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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908 ,  n°.  248. 


N°.  1201. 


VEREENIGING  „Crabeth”  tot  instandhouding  van  oude 
geschilderde  glazen  in  Nederland,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Yereeniging 
„  Crabeth"  tot  instandhouding  van  oude  geschilderde  glazen  in 
Nederland.  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  10  Juli  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  instandhouding 
van  de  in  openbare  gebouwen  in  Nederland  aanwezige  oude 
geschilderde  glazen. 

Art.  4.  Tot  bereiking  van  haar  doel  worden  door  de  ver¬ 
eeniging  alle  wettige  middelen  aangewend,  met  name  ook: 

a.  het  instellen  van  een  onderzoek  naar  de  oude  glazen  in 
Nederland  aanwezig; 

b.  het  bekend  maken,  zoo  in  als  buiten  het  Rijk,  van  de 
kunstschatten  op  dit  gebied  in  Nederland  bestaande,  hetzij  door 
voordrachten  of  geschriften,  of  door  het  verleenen  van  mede¬ 
werking  aan  desbetreffende  uitgaven; 

c.  het  verzamelen  van  gelden ; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  herstellingen  van  oude  glazen  of 
het  verleenen  van  geldelijken  steun  aan  anderen  die  dergelijke 
herstellingen  hebben  ondernomen  of  bedoelen ; 

e.  het  verstrekken  van  adviezen  ,  de  bewaring  en  het  herstel 
van  oude  glazen  betreffende. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ,  giften ,  schenkingen  ; 

b.  erfstellingen  en  legaten  ; 

c.  subsidiën  van  Staat,  provinciën,  gemeenten  of  kerkbesturen  ; 

d .  bijdragen  uit  de  opbrengst  van  onder  art.  4,  sub  6,  bedoelde 
uitgaven ; 

e.  te  kweeken  rente  en  andere  inkomsten. 
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Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden-oprichters ,  ïeden- 
stichters,  beschermende  leden,  gewone  leden.  Voorts  kunnen, 
op  voordracht  van  het  bestuur,  personen  die  zich  jegens  het 
door  de  vereeniging  beoogde  doel  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt,  door  de  algemeene  vergadering  tot  eereleden  worden 
benoemd. 

Art.  7.  Leden-stichters  der  vereeniging  zijn  z\j,  die  ten  minste 
f  1000  in  de  kas  der  vereeniging  hebben  gestort  of  zich  voor 
minstens  5  achtereenvolgende  jaren  voor  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  100  hebben  verbonden.  Beschermende  leden  zijn  zij,  die 
de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  25. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  ten  minste  f  2,50. 

Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij,  die,  behoorende  tot 
een  der  bovengenoemde  rubrieken  van  leden,  hebben  medege¬ 
werkt  tot  de  oprichting  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  ten 
minste  10  leden ,  door  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  daartoe 
uit  de  leden-stichters .  beschermende  en  gewone  leden  aan 
te  w\jzen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  den  tijd  van 
9  jaren;  ieder  jaar  treedt  ongeveer  een-negende  van  hen  af, 
volgens  een  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Voor  de  eerste  maal  worden  bij  deze  statuten  tot  leden  van 
het  bestuur  benoemd  de  heeren  jhr.  mr.  F.  Beelaerts  van  Blok¬ 
land,  ’s  Gravenhage;  dr.  A.  Bredius,  ’s  Gravenhage;  A.  Ie  Comte, 
’s  Gravenhage;  J.  T.  Cremer,  Amsterdam;  dr.  P.  J.  H.  Cuypers, 
Roermond;  jhr.  mr.  J.  A.  Feith,  Groningen;  J.  A.  Frederiks, 
’s  Gravenhage ;  F.  A.  Hoefer,  Hattem;  H.  J.  de  Marez  Oyens, 
Amsterdam;  mr.  J.  G.  de  Marez  Oyens,  ’s  Gravenhage ;  R.  L. 
Martens,  Gcuda;  H.  W.  Mesdag,  ’s  Gravenhage;  J.  A.  P.  Montijn, 
Gouda;  mr.  S.  Muller  Fz.,  Utrecht;  mr.  dr.  J.  C.  Overvoorde, 
Leiden;  mr.  J.  G.  Patijn,  ’s  Gravenhage ;  jhr.  B.  W.  F.  van 
Riemsdijk,  Amsterdam;  J.  E.  Scholten,  Groningen;  J. L.  Schouten, 
Delft;  mr.  J.  A.  Sillem,  Amsterdam;  jhr.  mr.  V.  E.  L.  de  Stuers, 
’s  Gravenhage ;  mr.  G.  van  Tienhoven,  Haarlem;  mr.  P.  Tjeenk 
Willink,  Haarlem. 

Art.  9.  liet  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  dagelijksch 
bestuur,  bestaande  uit  voorzitter,  onder-voorzitter,  secretaris, 
penningmeester. 

Art.  10.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechte.  Het  is  bevoegd  tot  alle  hande- 
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lingen  het  doel  der  vereeniging  rakende,  voor  zoover  volgens 
de  wet  of  deze  statuten  niet  de  goedkeuring  der  algemeene 
ledenvergadering  of  van  het  bestuur  wordt  vereischt.  Het  is 
belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  leden¬ 
en  bestuursvergaderingen. 

Art.  11.  De  algemeene  ledenvergadering  stelt  een  of  meer 
huishoudelijke  reglementen  vast,  welke  niet  met  deze  statuten 
in  strijd  mogen  zijn  en  waarin  alles  wordt  voorzien,  wat  krachtens 
deze  statuten  of  naar  het  oordeel  der  algemeene  ledenvergadering 
nadere  regeling  behoeft. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  zich  onder  zijne  verant¬ 
woordelijkheid  buitengewone  bestuursleden  te  assumeeren.  Dezen 
hebben  toegang  tot  de  bestuursvergaderingen  en  daarin  eene 
adviseerende  stem.  Zij  worden  benoemd  voor  ten  hoogste  3  jaren. 

Art.  13.  In  de  maand  Maart  van  elk  jaar,  en  voorts  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden  op  zoodanige  plaats  in  Nederland 
als  het  bestuur  zal  bepalen. 

Zij  wordt  geleid  door  den  voorzitter,  onder-voorzitter  of  penning¬ 
meester,  of  bij  hunne  ontstentenis  door  een  der  bestuursleden. 

In  de  Maart-vergadering  brengt  het  bestuur  verslag  uit  over 
wat  in  het  afgeloopen  jaar  is  geschied ,  en  doet  het  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  over  dat  jaar  gevoerd  beheer.  Deze 
rekening  en  verantwoording  wordt,  op  de  wjjze  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  te  bepalen  ,  onderzocht  en  na  onderzoek  door 
haar  of  eene  daartoe  te  benoemen  commissie  goedgekeurd.  De 
goedkeuring  strekt  tot  décharge  voor  het  gevoerd  beheer. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen ,  tenzy  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Art.  14.  Tot  de  vergadering  hebben  toegang  de  eereleden , 
leden-stichters ,  beschermende  leden  en  gewone  leden  der  ver¬ 
eeniging,  alsmede  de  buitengewone  bestuursleden,  deze  laatsten 
indien  zij  geen  lid  der  vereeniging  zijn,  echter  slechts  met 
adviseerende  stem. 

Art.  15.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  tusschentijdsche 
ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  besloten  op 
voorstel  van  het  bestuur  en  indien  meer  dan  de  helft  der  leden 
daar  vóór  stemt. 

Indien  meer  dan  de  helft  der  leden  afwezig  is,  dan  is  het 
bestuur  bevoegd  hetzelfde  voorstel,  mits  na  ten  minste  i4  dagen, 
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doch  in  elk  geval  binnen  2  maanden ,  opnieuw  in  eene  verga¬ 
dering  ter  tafel  te  brengen,  als  wanneer  daarover  door  de  alsdan 
aanwezigen  met  twee-derde  der  stemmen  zal  worden  beslist. 

Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt 
de  liquidatie  door  het  dagelijksch  bestuur,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  en  wordt  met  de  bezittingen  van 
de  vereeniging  zoodanig  gehandeld  als  het  dagelijksch  bestuur 
zal  meenen  te  behooren,  zonder  dat  echter  eenig  lid  van  dit 
bestuur  of  van  de  vereeniging  zich  daarvan  iets  zal  mogen 
toeëi genen  of  doen  aanbedeelen. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept.  1908  n°.  105 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  DE  VRIES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


VEREENIGING:  „De  Tjummarumer  Ijsclub”,  te  Tjumma- 
rum,  gemeente  Barradeel. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  „De  Tjummarumer  Ijsclub”  heeft  ten 
doel  bevordering  van  het  schaatsenrijden.  Zij  tracht  dit  doel  te 
bereiken  door  zooveel  mogelijk  gelegenheid  te  verschaffen  tot 
schaatsenrijden,  en  door  het  houden  van  ijsvermaken. 

Leden. 

Art.  2.  Ieder  die  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt,  kan, 
met  goedkeuring  van  het  bestuur,  als  lid  worden  ingeschreven, 
door  zich  daartoe  bij  een  der  leden  van  het  bestuur  aan  te  geven. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1.  door  schriftelijke  opzegging; 

2.  door  overlijden  ; 

8.  door  schrapping  van  de  ledenlijst,  ten  gevolge  van  weigering 
der  betaling  van  de  contributie  of  het  plegen  van  onteerende 
handelingen  bij  besluit  der  leden  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  9 
leden,  die  niet  beneden  de  21  jaar  mogen  zijn. 

Het  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  4.  De  wijze  van  verkiezing  van  de  leden  van  het  bestuur 
benevens  de  verdeeling  hunner  werkzaamheden  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Geldmiddelen. 

4 

Art.  6.  Het  boekjaar  loopt  van  1  November  tot  31  October. 

De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  0,25  in  het  jaar. 

Art.  7.  Tot  het  uitschrijven  en  aangaan  eener  geldleening 
behoeft  het  bestuur  de  goedkeuring  van  minstens  twee  derden 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  der  vergadering  waarin 
het  voorstel  tot  het  aangaan  der  leening  wordt  behandeld. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  in  de  maand  November  heeft  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  plaats.  Daarin  geschieden  benoemiugen  van  aftredende 
bestuursleden  enz.  en  geeft  de  secretaris  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  een  overzicht  van  de  verrichte  werkzaam¬ 
heden  in  het  afgeloopen  jaar.  Verder  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zjjn  gehouden  beheer  en  worden 
a  le  voorstellen  behandeld,  die  door  de  leden  of  het  bestuur  tijdig 
genoeg  zijn  gedaan,  om  op  het  convocatiebiljet  vermeld  te  worden. 

Art.  9.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  dit  door  het  bestuur  noodig  wordt  geacht  of  wanneer 
minstens  10  leden  daartoe  met  opgaaf  van  redenen,  eene  schrif¬ 
telijke  aanvrage  bij  het  bestuur  indienen,  in  welk  laatst  geval 
de  vergadering  door  het  bestuur  moet  worden  belegd  binnen 
een  in  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  tijd. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  10.  De  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  met 
meerderheid  van  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  en 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  Al  het  bij  deze  statuten  bepaalde  wordt  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  uitgewerkt  en  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten, 

Art.  12.  In  alle  gevallen  waarin  bij  statuten  of  reglement 
niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Tjummarum,  gemeente 
Barradeel,  en  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan¬ 
gevangen  1  Januari  1907,  dag  van  het  besluit  tot  hare  oprich¬ 
ting. 
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Ontbinding. 

Art.  14.  Wanneer  het  getal  leden  tot  10  daalt,  wordt  de  club 
ontbonden  en  aan  de  in  kas  zynde  gelden  en  de  vereeniging 
beboorende  voorwerpen  zoodanige  bestemming  gegeven  als  bij 
de  ontbinding  wordt  bepaald.  Eene  commissie  van  3  leden,  uit 
en  door  de  leden  te  kiezen,  wordt  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteeJcenmgen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept.  1908  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  J}.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908 ,  n°.  248. 


N°.  1203. 


VEREENIGING :  „Eudokia”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  vereeniging,  genaamd : 
„Eudokia”,  welke  zich  ten  doel  stelt  het  beheer  en  de  instand¬ 
houding  eener  stichting  voor  lijders  aan  chronische  en  acute 
ziekten,  bij  voorkeur  dezulken  die  eene  chirurgische  behandeling 
behoeven,  met  uitzondering  van  krankzinnigen  en  lijders  aan 
epilepsie  en  besmettelijke  ziekten. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  van  Gods 
Woord,  nader  op  de  Belijdenis  der  Gereformeerde  Kerken  in 
Nederland,  vervat  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid  en  in 
nauw  verband  met  de  Gereformeerde  Kerk  van  Rotterdam  (B). 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  ziju  personen,  diaconieën, 
mits  bevoegd  als  rechtspersoon  op  ie  treden,  en  andere  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  corporatiën,  die  schriftelijk  instemming 
betuigen  met  artt.  1  en  2  en  zich  tot  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  verbinden.  Begunstigers  zijn  zy  die  eene  vaste  jaarlijksche 
bijdrage  betalen. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  opzegging  of  door  een  besluit 
der  ledenvergadering,  na  een  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden  der  ver¬ 
eeniging,  tevens  belijdende  leden  eener  Gereformeerde  Kerk, 
door  de  ledenvergadering  gekozen  uit  tweetallen,  voorgesteld 
door  het  bestuur  en  te  voren  goedgekeurd  door  den  raad  der 
Gereformeerde  Kerk  van  Rotterdam  (B).  Voor  de  eerste  maal 
wordt  het  bestuur  gekozen  door  de  ledenvergadering,  onder 
goedkeuring  van  den  genoemden  kerkeraad.  Deze  goedkeuring 
wordt  geacht  verleend  te  zijn  indien  ééne  maand  na  de  mede- 
deeling  geen  bezwaar  of  voorstel  tot  wijziging  is  ingekomen. 

Art.  5.  Jaarlijks  treedt  één-derde  of  ongeveer  een-derde  der 
bestuursleden  volgens  rooster  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zyn  midden  een  1ste-  en  2de-voor- 
zitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris,  een  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  een  boekhouder,  wier  taak  nader  in  het  huishoudelijk 
reglement  wordt  omschreven. 
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Art.  6.  Het  beheer  van  en  het  toezicht  op  de  stichting  der  ver- 
eeniging,  zoowel  in  stoffelijk  als  in  geestelijk  opzicht,  is  toe¬ 
betrouwd  aan  het  bestuur,  dat  evenwel  verplicht  is  de  ambtelijke, 
geestelijke  verzorging  op  te  dragen  aan  den  kerkeraad,  genoemd 
in  art.  4,  volgens  nader  vast  te  stellen  contract.  Aan  dezen 
kerkeraad  wordt  het  recht  verleend  zich  op  de  bestuursver¬ 
gaderingen  door  eene  commissie  te  doen  vertegenwoordigen, 
ten  einde  over  alle  belangen  van  geestelijken  aard  inlichtingen 
te  vragen,  mede  te  beraadslagen  en  voorstellen  te  doen ;  terwijl 
het  bestuur  het  recht  heeft  in  al  deze  belangen  den  bijstand 
dezer  commissie  in  te  roepen. 

Art.  7.  Het  bestuur  berioemt  en  ontslaat: 

a.  directrice  en  hoofdverpleegsters,  die  belijdende  leden  der 
Gereformeerde  Kerk  van  Rotterdam  (Aof  B)  zullen  moeten  zijn ; 

b.  dienaar  des  Woords,  geneesheer,  onderwijzer  en  overige 
docenten  voor  den  cursus ; 

c.  verpleegsters  en  overig  dienstdoend  personeel,  in  overleg 
met  de  directrice; 

en  geeft  aan  ieder,  die  eene  vaste  aanstelling  ontvangt,  eene 
instructie. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten  en  voert  het  beheer  over  de  geldmiddelen 
en  bezittingen  der  vereeniging.  Het  zal  echter  niet  tot  het  sluiten 
van  geldleeningen  en  het  bezwaren  of  vervreemden  van  onroe¬ 
rende  goederen  der  vereeniging  mogen  overgaan  zonder  vooraf¬ 
gaande  machtiging  eener  ledenvergadering. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  contri- 
butiën  der  leden  en  begunstigers,  erflatingen,  schenkingen, 
collecten,  verpleeggelden,  enz. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  April,  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  waarop  de  bestuursleden  worden  gekozen, 
door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  en  een 
verslag  over  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  stichting 
uitgebracht  wordt.  De  rekening  en  verantwoording  wordt  vooraf 
tot  onderzoek  en  goedkeuring  in  handen  gesteld  eener  commissie 
van  3  leden,  door  de  vorige  vergadering  benoemd,  die  schriftelijk 
verslag  van  haar  arbeid  op  de  vergadering  uitbrengt. 

Art.  11.  Andere  ledenvergaderingen,  behalve  die  naar  art.  10, 
worden  belegd  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt 
of  wanneer  10  leden  een  gemotiveerd  verzoek  daartoe  bij  het 
bestuur  indienen. 

Art.  12.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden  die  den 
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leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt  en  de  afgevaardigden  der 
aangesloten  diaconieën  en  andere  corporatiën,  van  elk  een  tweetal. 

De  begunstigers  hebben  het  recht  de  vergaderingen,  bedoeld 
in  art.  10,  bij  te  wonen. 

Art.  13.  Alle  beslissingen  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes. 
Zoo  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  n  eerderheid  wordt 
verkregen,  volgt  eene  tweede  vrije  stemming ;  daarna,  zoo  noodig, 
eene  stemming  tusschen  de  2  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  oudste  injaren 
gekozen  verklaard. 

Art.  14.  De  uitvoering  en  nadere  regeling  van  wat  door  deze 
statuten  is  bepaald  wordt  bij  huishoudelijk  reglement,  door  het 
bestuur  ontworpen,  door  de  ledenvergadering  vastgesteld.  Geen 
der  bepalingen  van  dit  huishoudelijk  reglement  mag  met  deze 
statuten  in  strijd  zyn. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten,  met  uitzondering  van 
de  artt.  2,  3,  4,  6  en  dit  artikel,  die  niet  veranderd  noch  uit¬ 
gelicht  mogen  worden,  kunnen  worden  gemaakt  door  de  leden¬ 
vergadering,  met  instemming  van  minstens  twee  derden  der 
aanwezige  leden,  behoudens  de  goedkeuring  van  den  genoemden 
kerkeraad  en  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Voorstellen  daartoe  moeten  minstens  4  weken  te  voren  bij 
het  bestuur  worden  ingediend  en  onderteekend  zijn  door  min¬ 
stens  25  leden. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  stichting, 
zijnde  1  Mei  1908. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  komen  overblijvende 
gelden  en  goederen  aan  de  diacoüie  van  de  Gereformeerde  Kerk 
van  Rotterdam  (B)  of  eene  door  deze  aan  te  wijzen  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept.  1908  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


N*.  1204. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Tzummarum  e.  0.  van  de 
Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken ,  te  Tzummarum. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Tzummarum  e. 
0.  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken,  en  is  gevestigd  te  Tzummarum. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting ,  zijnde  11  Maart  1906. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij ; 

3°.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften ,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaau  ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5°.  het  uitoefenen  van  invloed  op  de  verkiezingen ; 

6°,  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen ; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken , 
werking  en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik ; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkomsten, 
het  houden  van  optochten  en  dergelijke ; 
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9’.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 

10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens  18 
jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt 
verkregen  door  schriftelyke  aanmelding  by  één  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  by  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  waarvan  een 
bedrag ,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederland- 
sche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken, 
aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  stryd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van  de 
twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tyd  van  2  jaren. 

De  bestuursleden  verdeden  de  functiën  onderling. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
hare  rechten ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de 
statuten. 

Art.  8.  By  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overbly  vende  batig  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 
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Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsehe  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
aangebracht  door  de  gewone  ledenvergadering  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen. 

Zy  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover  Koninklyke 
goedkeuring  is  verkregen. 


(Volgen  de  onder  teekenin  gen.  J 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept.  1908  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sclie  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


N°.  1205. 


VEREEN1G1NG:  Afdeeling  ’s  Gravenhage  van  den  Neder- 
landschen  Bond  voor  Lichamelijke  Opvoeding,  te  ’s  Gra¬ 
venhage. 


Doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  Afdeeling  ’s  Gravenhage  van  den  Nederlandsehen 
Bond  voor  Lichamelijke  Opvoeding  is  gevestigd  te ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  de  artt.  3  en 
4  der  statuten  van  den  bond  ,  stelt  de  afdeeling  zich  ten  doel 
de  lichamelijke  opvoeding  te  bevorderen.  Zij  zal  dit  doel  trachten 
te  bereiken  door : 

a.  bet  bevorderen  van  lichaamsoefeningen  ; 

b.  het  zoeken  van  samenwerking  met  reeds  bestaande  bonden 
of  vereenigingen  welke  een  eenigszins  gelijk  doel  nastreven  of 
welke  tot  het  bereiken  van  dit  doel  behulpzaam  kunnen  zijn  ; 

c.  voeling  te  zoeken  en  te  houden  met  de  binnen  haar  gebied 
woonachtige  milicien-groot- verlofgangers ; 

d.  het  houden  van  spreekbeurten  en  het  verspreiden  van  ge¬ 
schriften  welke  het  doel  van  den  bond  uiteenzetten  ; 

e.  het  zoo  mogelijk  beschikbaar  stellen  van  speelterreinen  en 
spelleiders  ; 

f.  behulpzaam  te  zyn  bij  het  oprichten  van  vereenigingen 
voor  lichaamsoefeningen  of  het  steunen  van  bestaande; 

g.  het  uitschryven  van  wedstrijden  of  het  schenken  van 
prijzen  by  uitgeschrevene  ; 

h.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichtiug  ,  zijnde 
30  Mei  1908. 

Art.  4.  Minstens  één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  termijn 
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in  art.  3  vermeld  wordt  over  eene  verlenging  van  dien  termijn 
in  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd. 

Leden. 

Art.  5.  De  Afdeeling  ’s  Gravenhage  van  den  Nederlandschen 
Bond  voor  Lichamelijke  Opvoeding  bestaat  uit  gewone  leden, 
begunstigers  en  eereleden. 

Art.  6.  Het  gewone  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schrif¬ 
telijke  aanmelding  bij  den  secretaris  der  afdeeling  ;  het  wordt 
verloren  door  gelijke  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris 
of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  door  de  algemeene  vergadering, 
nader  te  regelen  bjj  huishoudelijk  reglement.  De  gewone  leden 
betalen  eene  contributie  van  minstens  f  1. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  personen  ,  vereenigingen  of  instel¬ 
lingen  die  zich  bereid  verklaren  de  afdeeling  met  een  jaarlyksch 
bedrag  van  minstens  f  10  te  steunen. 

Eereleden  zijn  personen  door  de  algemeene  vergadering  als 
zoodanig  benoemd  wegens  buitengewone  aan  de  afdeeling  of 
aan  het  doel  der  vereeniging  bewezen  diensten.  Hunne  benoeming 
en  rechten  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  personen ,  gekozen 
door  de  algemeene  vergadering  volgens  huishoudelijk  reglement. 

Het  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Ieder  jaar  worden  2  algemeene  vergaderingen  gehouden ; 
de  eerste  in  de  maand  Februari ,  de  tweede  uiterlijk  eene  maand 
na  de  bekendmaking  der  dagorde  voor  de  algemeene  vergadering 
van  den  bond. 

In  de  algemeene  vergadering  in  Februari  wordt  verslag  uit¬ 
gebracht  van  den  toestand  van  de  afdeeling  en  verder  de  han¬ 
delingen  verricht  b\j  het  huishoudelijk  reglement  voorgeschreven. 

In  de  andere  algemeene  vergadering ,  bedoeld  in  alinea  1  van 
dit  artikel ,  worden  2  afgevaardigden  benoemd  voor  de  algemeene 
vergadering  van  den  bond  en  verder  de  handelingen  verricht 
bij  het  huishoudelijk  reglement  voorgeschreven. 

Art.  10.  Andere  vergaderingen  worden  gehouden  volgens 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Stemmingen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoemingen 
gedaan  bij  meerderheid  van  de  wettig  uitgebrachte  geldige 
stemmen  ,  met  uitzondering  van  het  bepaalde  in  art.  14. 
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Slotbepalingen. 

Art.  12.  De  wyze  van  toelating  van  candiclaat-ledeu ,  de  rechten 
en  verplichtingen  der  leden  ,  alle  bepalingen  betrekking  hebbende 
op  de  inrichting  en  het  beheer  van  de  afdeeling  worden  by  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld  ,  voor  zoover  deze  statuten  zulks 
niet  doen.  De  inhoud  van  het  huishoudelijk  reglement  moet 
overeenkomstig  deze  statuten  zijn. 

Art.  13.  Deze  statuten  behoeven  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  van  den  bond. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  algemeene  vergadering  en  vereischen  twee-derde  der  wettig 
uitgebrachte  geldige  stemmen  ;  daarna  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  van  den  bond.  Zij  treden  in  werking  zoodra  zij 
de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  wanneer  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.  ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  7  Sept.  1908  n  ’.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


F.  1206. 


VEREEN1GING:  Hulpbank,  te  Assen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  Hulpbank,  gevestigd  te 
Assen,  is  om  minvermogende  ambachts-  en  handwerkslieden, 
neringdoende  en  andere  nijvere  personen  in  de  gemeente  Assen 
door  het  verleenen  van  geldelijk  voorschot  in  staat  te  stellen 
hun  beroep  of  bedrijf  uit  te  oefenen  of  uit  te  breiden. 

Art.  2.  Dit  voorschot  wordt  alleen  aan  diegenen  verstrekt  die 
door  zedelijkheid  en  vlijt  zoodanige  ondersteuning  waardig  zijn. 

Yan  het  verkrijgen  van  voorschot  zijn  in  den  regel  uitgesloten : 

1°.  tappers,  kroeghouders  en  slijters  van  sterken  drank; 

2°.  zij  die  zich  in  het  huwelijk  gaan  begeven  en  echtelieden 
die  op  het  oogenblik  hunner  aanvrage  minder  dan  één  jaar 
gehuwd  zijn  geweest. 

Art.  8.  De  voorschotten  worden  verleend  tot  een  bepaald 
winstgevend  doel  of  wel  tot  andere  doeleinden,  door  de  aan¬ 
vragers  op  te  geven  en  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  verplicht,  zooveel  mogelijk,  voor  de  nakoming 
van  deze  bepalingen  te  waken,  en  kan,  zoo  het  geleende  niet 
voor  het  opgegeven  of  dergelijk  doel  gebezigd  wordt,  zonder 
de  gewone  termijnen  af  te  wachten,  het  alsdan  verschuldigde 
terstond  opvorderen,  zonder  dat  de  leener  aanspraak  op  restitutie 
van  renten  heeft. 

Art.  4.  Wie  een  voorschot  verlangt,  is  gehouden  om  te  gelijk 
met  zijne  aanvrage,  ten  genoegen  des  bestuurs,  2  borgen  aan 
te  wijzen,  die  zich  hoofdelijk  met  den  aanvrager  aansprakelijk 
stellen  voor  de  terugbetaling  van  het  voorschot  en  verder  ver¬ 
schuldigde  en  daarbij  afstand  doen  van  alle  exceptiën  van  schuld- 
splitsing  en  uitwinning,  hun  bij  het  Burgerlijk  Wetboek  toe¬ 
gestaan. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  voorgestelde  borgeu  te 
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weigeren,  zonder  verplicht  te  zijn  de  redenen  dier  weigeringen  op 
te  geven. 

Hy  die  van  de  vereeniging  geld  ter  leen  heeft,  wordt  niet  als 
borg  aangenomen. 

De  bestuurders  der  vereeniging  mogen  nimmer  als  borgen 
optreden. 

Ook  worden,  tenzij  bijzondere  redenen  voor  de  aanneming 
bestaan,  huisbazen  der  aanvragers  steeds  als  borgen  geweigerd. 

Art.  6.  Het  te  verleenen  voorschot  kan  bedragen  f  10,  of 
bet  veelvoud  van  dien,  tot  bet  hoogste  bedrag  van  f  300. 

Art.  7.  Het  voorschot  wordt  verstrekt  op  schriftelijk  bewijs 
van  den  leener  en  zijne  borgen.  Ingeval  de  leener  niet  kan 
schrijven,  zal  de  leening  slechts  kunnen  geschieden  in  het  bijzijn 
van  2  getuigen.  De  bij  te  brengen  borgen  zullen  echter  hunne 
naamteekening  moeten  kunnen  schrijven. 

De  leening  wordt  gesloten  voor  I,  2,  4,  6,  8, 10  of  12  maanden, 
naar  gelang  het  bestuur  dit  met  den  leener  zal  bepalen,  terwijl 
voor  renten  voor  elke  maand,  bij  het  verleenen  van  het  voor¬ 
schot,  een-vierde  ten  honderd  wordt  ingehouden. 

Art.  8.  Het  voorschot  zal  maandelijks  by  gelijke  deelen  van 
het  bedrag  der  schuld  bekentenis  teruggegeven  moeten  worden, 
beginnende  de  eerste  aflossing  eene  maand  nadat  het  voorge- 
schotene  is  verstrekt. 

De  aflossing  voor  een  gedeelte  eener  maand  wordt  niet  in 
ontvangst  genomen. 

De  aflossing  voor  meer  dan  eene  maand  te  gelijk,  ontslaat 
niet  van  de  verplichte  afbetaling  in  de  volgende  maand. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  van  bovenstaande  bepalin¬ 
gen  af  te  wijken.  De  geheele  schuld  zal  echter  uiterlijk  één  jaar 
na  het  verstrekken  van  het  voorschot  belmoren  te  zijn  afgelost. 

Art.  9.  De  geldleener  die  eens  met  de  betaling  in  gebreke 
blijft,  verbeurt  eene  boete  van  20  cent,  indien  de  oorspronkelijke 
opgenomene  som  f  10  bedraagt;  40  cent,  indien  die  f  20  of  f  30; 
60  cent,  indien  die  f  40  f  50;  80  cent,  indien  die  f  60  of  f  70, 
en  f  1,  indien  die  1  80  of  meer  beloopt. 

Indien  het  verschuldigde  met  de  boete  niet  op  den  eerstvol- 
genden  betaaldag  wordt  aangezuiverd,  wordt  de  boete  tot  4  pet. 
van  de  oorspronkelijk  opgenomene  som  verhoogd. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  hier  bepaalde  boeten 
kwijt  te  schelden,  zoo  ziekte,  sterfgeval  of  andere  wettige  rede¬ 
nen  de  afbetaling  hebben  verhinderd.  Ook  kan  het  om  dergelyke 
redenen  de  geheele  opvordering  uiterlijk  2  maanden  uitstellen. 

Van  ieder  verzuim  van  betaling  wordt  aan  de  borgen  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven. 
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Indien  de  derde  maand  de  aanzuivering  nog  niet  geschiedt, 
zal  het  per  resto  verschuldigde  met  de  boete  dadelijk  en  in  eens 
kunnen  worden  opgevorderd,  zonder  dat  de  leener  of  zijne 
borgen  recht  hebben  op  korting  wegens  vervroegde  aflossing. 

Na  de  herstelling  van  een  begaan  verzuim,  wordt  een  vol¬ 
gend  verzuim  weder  als  een  eerste  gerekend. 

Voor  de  invorder  baarheid  van  het  verschuldigde  is  geene 
aanmaning  of  in  verzui instelling,  hetzij  van  den  geldnemer,  hetzij 
van  de  borgen  noodig  en  is  de  enkele  opgave  van  het  bestuur 
genoegzaam. 

Wie  door  verzuim  van  aflossing  tot  zoodanige  opvordering 
aanleiding  geeft,  heeft  alle  aanspraak  op  een  verder  voorschot 
verloren,  dat  alleen  dan  weder  zal  kunnen  verleend  worden, 
indien  de  borgen  die  tot  betaling  verplicht  zijn  geweest  ver¬ 
klaren,  dat  de  hoofdschuldenaar  hun  het  betaalde  heeft  terug¬ 
gegeven. 

Aan  de  voorzichtigheid  van  het  bestuur  wordt  overgelaten 
eventueel  al  of  niet  tot  gerechtelijke  vervolging  over  te  gaan. 

Art.  10.  Ieder  leener  ontvangt  te  gelijk  met  het  voorschot 
gratis  een  boekje,  waarin  een  uittreksel  van  dit  reglement  is 
afgedrukt  en  waarin  wordt  opgeteekend : 

1°.  de  als  voorschot  verstrekte  som,  met  den  tijd  voor  hoe  lang ; 

2°.  het  doel  der  leening; 

3°„  hoeveel  bij  eiken  termijn  moet  worden  af  betaald  en  wan¬ 
neer  de  eerste  betaling  moet  geschieden ; 

4°.  de  afschrijving  van  de  terugbetaalde  sommen  en  de  boeten, 
met  de  handteekening  van  een  der  leden  van  het  bestuur  ge¬ 
waarmerkt. 

De  leener  die  dit  boekje  vóór  dat  zijne  schuld  gekweten  is 
verliest,  is  verplicht  een  ander  te  nemen,  en  verkrijgt  dit  tegen 
betaling  van  20  cent. 

Art.  11.  Een  tweede  voorschot  wordt  aan  niemand  verleend 
dan  eene  maand  na  de  behoorlijke  afdoening  van  het  vorige, 
tenzij  bijzondere  redenen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
aanleiding  mochten  geven  dezen  termijn  niet  in  acht  te  nemen. 

Het  bestuur  neemt  bij  de  aanvraag  tot  een  tweede  of  verder 
voorschot  vooral  in  aanmerking  de  wijze  waarop  het  vorige 
voorschot  door  den  aanvrager  is  af  betaald  en  kan,  op  grond 
van  herhaalde  verzuimen  in  die  betaling,  voor  het  loopende 
dienstjaar  of  voor  altijd  een  nieuw  voorschot  weigeren. 

Art.  12.  Aan  den  geldnemer  die  binnen  drie-vierde  van  den 
tijd  binnen  welken  hij  de  geheele  afbetaling  had  aangenomen, 
het  kapitaal  terugbetaalt,  wordt  een-vierde  van  de  rente  terug¬ 
gegeven;  indien  de  afbetaling  binnen  de  helft  van  den  gestelden 
tijd  geschiedt,  ontvangt  hij  de  helft  van  de  rente  terug. 
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Wie  wegens  eene  gedane  leening  meer  dan  tweemaal  is  beboet, 
kan  op  die  leening  bovenstaande  bepaling  niet  inroepen. 

Art.  13.  Het  kapitaal  der  vereeniging  is  tweeledig  en  bestaat : 

1°.  uit  de  som  der  inschrijvingen  van  f  50  of  het  veelvoud 
daarvan  tot  een  bedrag  van  f3000,  oorspronkelijk  bijeengebracht 
door  de  oprichters  der  vereeniging,  welke  som  is  verdeeld  in 
60  aandeelen  of  bewijzen  op  naam,  elk  tot  bovengenoemd  bedrag 
van  f  50,  en 

2°.  uit  bet  eigen  kapitaal  der  vereeniging,  verkregen  uit  hare 
overwinsten  sedert  de  oprichting  en  bedragende  volgens  de  laatst 
vastgestelde  balans  over  1907  eene  som  van  f  5586, 265. 

Art.  14.  De  aandeelhouders  zyn  leden  der  vereeniging  en 
genieten  jaarlijks,  nadat  de  balans  zal  zijn  opgemaakt,  uit  de 
overwinst  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  dividend,  hetwelk 
4  pet.  niet  mag  te  boven  gaan. 

De  meerdere  winst  wordt  bij  het  eigen  kapitaal  der  vereeni- 
ging  overgeschreven. 

Bij  eigendomsovergang  van  aandeelen  zullen  de  nieuwe  ver¬ 
krijgers,  om  als  lid-aandeelhouder  der  vereeniging  te  worden 
aangemerkt  en  het  vastgesteld  dividend  te  ontvangen,  de  over¬ 
gedragen  of  verkregen  aandeelen  in  de  boeken  der  vereeniging 
te  hunnen  name  doen  overschrijven. 

De  vereeniging  neemt  ook  giften  aan. 

Zij  wordt  beschouwd  als  aandeelhoudster  van  zooveel  aan¬ 
deelen  als  haar  eigen  kapitaal  zooveel  maal  f  50  bedraagt,  doch 
oefent  in  algemeene  vergaderingen  geen  stemrecht  uit  en  geniet 
geen  dividend. 

Wie  aan  de  vereeniging  een  bedrag  van  i  50  of  meer  ten 
geschenke  geeft,  wordt  als  lid-donateur  of  -donatrice  der  ver¬ 
eeniging  beschouwd. 

Art.  15.  De  gelden  bij  de  vereeniging  buiten  bestemming, 
kunnen  op  zoodanige  wijze  worden  belegd  als  het  bestuur  dien¬ 
stig  zal  oordeel  en. 

De  bestuurders  zorgen  voor  den  noodigen  waarborg. 

Indien  meerdere  aanvragen  om  voorschotten  geschieden  dan 
door  het  kapitaal  der  vereeniging  kunnen  verstrekt  worden, 
heeft  het  bestuur  de  bevoegdheid  te  haren  behoeve  gelden  op 
te  nemen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  zoo  in  als  buiten  rechten 
vertegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  7  leden, 
waaronder  een  voorzitter,  een  thesaurier  en  een  secretaris,  door 
bestuurderen  zelven  te  kiezen,  die  allen  hunne  betrekking  gratis 
waarnemen. 

De  functiën  van  thesaurier  en  secretaris  kunnen  door  den- 
zelfden  persoon  worden  waargenomen. 
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Indien  de  werkzaamheden  dit  vereischen,  kan  met  toestemming 
der  leden-aandeelhouders  een  klerk-boekhouder,  onder  toeken¬ 
ning  van  belooning,  aan  het  bestuur  worden  toegevoegd. 

Art.  17.  In  de  eerste  vergadering  van  de  leden-aandeelhouders 
der  vereeniging  benoemen  zij,  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen,  de  leden  van  het  bestuur. 

Art.  18.  De  leden  yan  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
den  tijd  van  3  jaren.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  treden 
minstens  2  leden,  naar  een  daarvan  op  te  maken  rooster,  af. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  Januari  1870.  De  aftredende 
leden  zijn  weder  verkiesbaar. 

Bij  vervanging  tussckentijds  treedt  de  nieuw  gekozene  in  de 
plaats  van  het  afgetreden  lid. 

Art.  19.  In  eene  algemeene  vergadering  van  de  leden-aan- 
deelhouders  der  vereeniging,  in  de  maand  December  te  houden, 
wordt  voor  iedere  vacature  door  het  bestuur  een  dubbeltal  aan¬ 
geboden,  uit  hetwelk  door  de  vergadering,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  gekozen  wordt. 

In  tusschentijdsche  vacature  wordt  mede  bij  algemeen  op  te 
roepen  vergaderingen  voorzien.  De  oproeping  daartoe  geschiedt 
binnen  6  weken  na  ontstaan  van  de  vacature. 

Het  zal  vrijstaan  tot  leden  van  het  bestuur  ook  hen  te  kiezen 
die  geene  leden-aandeelhouders  zijn,  echter  voor  zooveel  mogelijk 
in  die  verhouding,  dat  de  leden-aandeelhouders  der  vereeniging 
de  meerderheid  in  het  bestuur  uitmaken. 

Art.  20.  Tot  waarborg  voor  het  richtige  beheer  benoemen 
de  leden-aandeelhouders  jaarlijks  eene  commissie  van  minstens 
2  leden,  welke  in  loco  inzage  van  de  boeken  en  de  kas  der 
vereeniging  neemt,  den  staat  der  vereeniging  onderzoekt  en 
daarvan  schriftelijk  verslag  uitbrengt. 

Art.  21.  In  eene  algemeene  vergadering,  in  de  maand  Maart 
te  houden,  geeft  het  bestuur  aan  de  vergadering  verslag  van 
zyne  verrichtingen,  de  werking  en  den  staat  der  vereeniging 
over  het  afgeloopen  jaar  en  is  verplicht  het  rapport  van  de  in 
art.  20  bedoelde  commissie  aan  de  vergadering  mede  te  deelen. 

Art.  22.  In  de  algemeene  vergaderingen  van  December  en 
Maart  kunnen  zoodanige  voorstellen  gedaan  worden  als  men  in 
het  belang  der  zaak  noodig  zal  oordeelen. 

Omtrent  elk  voorstel  wordt  afzonderlijk  met  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden-aandeelhouders  beslist.  Bij  staking 
der  stemmen  heeft  de  voorzitter  van  het  bestuur  eene  beslis¬ 
sende  stem. 

Van  eene  voor  te  stellen  verandering  in  dit  reglement  geeft 
het  bestuur  kennis  aan  de  leden-aandeelhouders,  gelijktijdig  met 
de  oproeping  ter  vergadering. 
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De  leden-aandeelhouders  die  een  voorstel  tot  verandering  van 
dit  reglement  wenschen  te  doen,  zijn  gehouden  zoodanig  voorstel 
uiterlijk  15  Februari  of  15  November  sehriftelijk  aan  het  bestuur 
mede  te  deelen. 

Bij  gebreke  van  dien  is  het  bestuur  niet  verplicht  het  voorstel 
in  de  vergadering  ter  tafel  te  breugen. 

Art.  23.  De  voorzitter  belegt,  behalve  de  algemeene  verga¬ 
deringen  waarvan  het  houden  in  dit  reglement  is  voorgeschreven, 
algemeene  vergaderingen  zoo  dikwyls  hij  zulks  noodig  oordeelt 
of  hij  daartoe  door  een  vyftal  leden-aandeelhouders  schriftelijk 
wordt  aangezocht.  In  het  laatste  geval  moet  de  vergadering 
worden  gehouden  binnen  ééne  maand  nadat  liet  verzoek  bij  den 
voorzitter  is  ingekomen. 

Art.  24.  Het  stemmen  in  de  vergaderingen  geschiedt  in  per¬ 
soon.  Vijf  aandeelen  of  meer  geven  het  recht  op  eene  dubbele 
stem,  tenzij  in  dit  reglement  anders  wordt  bepaald. 

Art.  25.  De  bestuurders  houden  wekelijks  eene  vergadering. 
Minstens  3  der  bestuurderen  zijn  verplicht  bij  beurten  die 
vergaderingen  bij  te  wonen. 

In  deze  bijeenkomst  worden  de  afbetalingen  in  ontvangst 
genomen,  de  nieuwe  aanvragen  opgeteekend  en  de  in  de  vorige 
bijeenkomst  aangevraagde  gelden  —  nadat  het  rapport  omtrent 
het  ingestelde  onderzoek  is  gedaan  en  de  conclusie  daarvan  aan 
de  stemming  der  aanwezige  bestuurders  is  onderworpen  —  toe¬ 
gestaan  of  geweigerd. 

De  overige  werkzaamheden  der  bestuurderen  worden  bij  een 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  dit  reglement,  nader  geregeld. 

Art.  26.  Wanneer  het  eigen  kapitaal  der  vereeniging  meer 
dan  f  3000  bedraagt,  is  het  bestuur  verplicht  aan  de  leden- 
aandeelhouders,  die  daartoe  hun  verlangen  te  kennen  geven, 
90  pet.  van  het  kapitaal  der  oorspronkelijke  inschrijvingen  af 
te  lossen.  Deze  aflossing  geschiedt  in  de  eerstvolgende  maand 
Januari,  wanneer  het  verlangen  daartoe  vóór  1  Juli  daaraan 
voorafgaande  schriftelijk  aan  het  bestuur  is  kenbaar  gemaakt. 

Tot  bewfjs  van  zoodanige  aflossing  wordt  op  de  afgegeven 
schuldbewijzen  eene  aanteekening  gesteld,  onderteekend  door 
den  schuldeischer-aandeelhouder  en  den  thesaurier. 

Art.  27.  Een  voorstel  tot  ontbinding  van  de  vereeniging 
kan  niet  in  overweging  worden  genomen  dan  in  eene  opzettelijk 
met  dat  doei  door  het  bestuur  belegde  vergadering  van  de  leden- 
aandeelhouders.  In  die  vergadering  wordt  tot  ontbinding  beslo¬ 
ten,  indien  3/4  der  aanwezige  leden-aandeelhouders  zich  daar 
vóór  verklaart. 
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Tot  het  doen  van  een  voorstel  tot  ontbinding  is  het  bestuur 
verplicht,  indien  het  kapitaal  der  vereeniging  een  zoodanig 
verlies  heeft  ondergaan,  dat  dit  nog  slechts  bedraagt  75  pet. 
van  de  oorspronkelijk  door  de  oprichters  der  vereeniging  bijeen¬ 
gebrachte  som  van  f  3000. 

Art.  28.  In  geval  van  ontbinding  zal  tegen  intrekking  van 
de  uitgegeven  schuldbewijzen  het  kapitaal  der  vereeniging  onder 
de  leden-aandeelhouders  ot  hunne  rechtverkrijgenden  worden 
verdeeld,  pondspondsgewijze  naar  gelang  van  hetgeen  aan  ieder 
hunner  alsnog  op  de  oorspronkelijke  inschrijving  verschuldigd 
is,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  uitkeering  op  de  aandeelen  aan  de  vereeniging  zelve  in 
eigendom  toebehoorende,  zal  alsdan  tot  een  weldadig  doel,  door 
de  leden-aandeelhouders  te  bepalen,  worden  aangewend. 

Art.  29.  Mochten  na  ontbinding  der  vereeniging  een  of  meer 
leden  besluiten  opnieuw  eene  vereeniging,  hetzelfde  doel  be- 
oogende,  op  te  richten,  dan  zullen  hare  registers,  documenten 
en  papieren  aan  de  nieuwe  vereeniging  worden  overgedragen. 

Art.  30.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  iaren  en  11  maanden,  aangevangen  21  April  1868.  Bij  het 
verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  31.  Geene  veranderingen  kunnen  in  dit  reglement  ge¬ 
maakt  worden  dan  met  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  dien  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „ Dalen”,  te  Dalen. 

Art.  I.  De  naam  der  vereeniging  is:  Landbouwvereeniging 
»  Dalen”,  en  is  gevestigd  te  Dalen. 

Art.  II.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tydvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  waarop 
zij  is  opgericht,  zijnde  1  Januari  1908. 

Art.  III.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  belangen  van  landbouw  en  veeteelt. 

Art.  IV.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
onderwerpen  op  den  landbouw  betrekking  hebbende; 

b.  door  het  bijeenbrengen  van  eene  verzameling  werktuigen 
en  boeken ; 

c.  door  aankoop  van  landbouwbenoodigdheden  ten  behoeve 
van  de  leden ; 

en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  V.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe 
aan  b«  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  over  hunne  aan» 
neming  beslist. 

Art.  VI.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

a.  door  opzegging,  jaarlijks  vóór  1  December  aan  den  secre¬ 
taris  te  doen  ; 

b.  door  wanbetaling  der  contributie  en  daarop  gevolgd 
royement  door  het  bestuur; 

c.  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 
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Art.  VIL  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
eontributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

Het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie  wordt  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  VJIL  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  IX.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen.  De  wijze  van  verkiezing,  voor  hoelang  de  bestuurs¬ 
leden  worden  verkozen,  de  verdeeling  der  functiën  en  al  de 
andere  zaken  op  het  bestuur  betrekking  hebbende  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechteu. 

Art.  X.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  al  de  huishoude¬ 
lijke  zaken.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  XI.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  XII.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  in  acht 
genomen  worden  de  voorschriften  vervat  in  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries, 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


N".  1208. 


VEREENIGING:  Protestantsck-Christelijke  Vereeniging 
van  Spoor-  en  Tramwegpersoneel  te  Nijmegen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Protestantsch-Christelijke  Vereeniging  van  Spoor- 
en  Tramwegpersoneel  te  Nijmegen  is  opgericht  28  October  1905 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  re¬ 
kenen  van  den  dag  der  oprichting.  Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Heilige  Schrift 
als  de  bron  ook  van  alle  aardsche  levenswijsheid. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  van  de 
geestelijke,  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  het  spoor-  en 
tramwegpersoneel  in  het  algemeen  en  van  hare  leden  in  het 
bijzonder  te  bevorden. 

Middelen. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1°  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  zoowel  de  belangen 
der  maatschappijen,  als  die  van  het  personeel  zullen  besproken 
worden  ; 

2°.  te  streven  naar  ontwikkeling  van  het  gemeenschapsgevoel 
en  stipte  plichtsbetrachting ; 

3°.  door  federatieve  samenwerking  met  andere  vereenigingen, 
die  gelijk  doel  beoogen  en  dat  doel  door  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken ; 

4°.  door  het  bevorderen  van  afschaffing  van  allen  niet  nood- 
zakelijken  arbeid  op  Zondag,  en 

5°.  door  elk  geoorloofd,  tevens  wettig  middel,  dat  tot  berei¬ 
king  van  het  doel  der  vereeniging  kan  worden  aangewend. 
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Leden. 

Art.  5.  Leden  zijn  alle  beambten  en  bedienden  van  eene 
spoor-  of  tramwegmaatschappij,  die  den  leeftyd  van  18  jaren 
hebben  bereikt,  instemming  betuigen  met  artt.  2  en  3,  op  eene 
ledenvergadering  zijn  aangenomen  en  eene  vaste  .[.'contributie 
betalen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met]  eene 
geregelde  contributie. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn :  door  overlijden,  door  be¬ 
danken  en  door  royement ;  royement  heeft  plaats  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  leden  in  eene  wettige  vergadering 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen,  te  kiezen 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Zij  verdeden  de  functiën  onderling. 

Financiën. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  giften, 
contri butiën,  erfstellingen,  legaten,  schenkin gen  en  toevallige  baten. 

Ontbindiug. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  bezittingen , 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
eene  vereeniging,  aan  te  wijzen  door  de  vergadering  die  tot 
de  ontbinding  besluit. 

Wijzigingen. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten,  behalve  in  de  artikelen 
1,  2,  3  en  10,  die  onveranderlyk  zijn,  kunnen  niet  worden  aan¬ 
gebracht  dan  op  eene  ledenvergadering  met  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  nadat  de  leden  van  een  daartoe  strekkend 
voorstel  minstens  ééne  maand  te  voren  schriftelijk  bericht  ont¬ 
vangen  bebben. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  de  wijzigingen  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant 
Donderdag.  22  October  1908,  n°.  248. 


N°.  1209. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Menaldum  van  de  Nederland- 
sche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende 
dranken ,  te  Menaldum. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Menaldum  van 
de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhou¬ 
dende  dranken,  en  is  gevestigd  te  Menaldum. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  Juni  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel  , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

1.  den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden; 

2.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken  , 
brochures  en  vlugschriften  ; 

4.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  econo- 
mischen  toestand; 

5.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  ge¬ 
bruik  van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug 
te  brengen ; 

6.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken  ,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik; 

7.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeen¬ 
komsten,  het  houden  van  optochten  en  dergelyke; 
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8.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 

9.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens 
18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  liet  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatscbap  der  vereeniging  wordt 
verkregen  door  schriftelijke  aanmelding  b\j  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  waarvan  een 
bedrag  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken  aan 
de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën, 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 
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Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  liet  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereenigiug  tot  afschaffing  van  alcoholhou¬ 
dende  dranken,  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden  ge¬ 
bracht  door  de  gewone  ledenvergadering,  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Zij  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908 ,  n°.  248. 


N*.  1210. 


VEREENIGING  :  Middenstand,  te  Sneek. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Middenstand. 
Zij  is  gevestigd  te  8neek  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Juni  1908. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  zelfstandig  en  door 
samenwerking  met  andere  vereenigingen  en  personen  de  belangen 
van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand  in  bet 
algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen  en 
te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en 
wel  door: 

a.  het  bestrijden  van  oneerlyke  concurrentie  en  het  tegen¬ 
gaan  van  vervalsching  van  handelsartikelen  ; 

0.  het  oprichten  van  kredietbanken  en  informatiebureau’s  ; 

c.  het  verkoopen  op  krediet  zooveel  mogelyk  te  beperken ; 

d.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  vakvereenigingen ; 

e.  het  houden  ot  het  bevorderen  van  congressen  en  van  cur¬ 
sussen  ter  bevordering  van  vak-  en  handelsonderwijs; 

f.  het  benoemen  van  scheidsgerechten  ; 

g.  het  bevorderen  van  vervroegde  winkelsluiting ; 

h.  het  maken  van  propaganda  door  woord,  geschrift  en  daad ; 

i.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  welke  den  bloei 
van  den  middenstand  kunnen  bevorderen. 

Leden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 
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Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden,  donateurs  en  eereleden. 

Buitengewone  leden  zyn  zij  die  f  1  of  meer  contributie  be¬ 
talen  en  niet  behooren  tot  den  handeldry  venden  of  industrieelen 
middenstand. 

Art.  6.  Gewone  leden  zyn  zy  die  eene  jaarlyksche  contributie 
betalen  van  f  1. 

Slechts  de  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Donateur  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met  eene 
jaarlyksche  bijdrage  van  f  5  of  eene  gift  in  eens  van  f  50. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  een-derde  der  leden 
benoemd  worden  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging  in  het  bijzonder,  of  den  midden¬ 
stand  in  het  algemeen. 

Art.  9.  Zy  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe 
aan  bij  het  in  het  huishoudelijk  reglement  aan  te  wyzen  bestuurs¬ 
lid,  met  opgave  van  naam,  woonplaats  en  beroep. 

In  de  eerste  daarop  volgende  bestuursvergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

De  candidaat  behoudt  het  recht  van  beroep  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering,  welke  besluit  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  10.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens 
2  maanden  vóór  den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar  schrif¬ 
telijk  bij  het  in  het  huishoudelijk  reglement  aan  te  wijzen 
bestuurslid  geschieden. 

Art.  11.  Leden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  gewone  leden,  by  een  met  minstens  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  door  eene  algemeene 
vergadering  van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden  : 

a.  indien  zij  handelingen  gepleegd  hebben  iu  strijd  met  de 
statuten  of  reglementen,  het  doel,  het  belang  of  den  goeden 
naam  der  vereeniging ; 

b.  indien  zij  gedurende  2  maanden,  na  schriftelijke  aanmaning 
van  den  penningmeester  in  gebreke  zijn  gebleven  hunne  con¬ 
tributie  te  betaleu. 

Geen  voorstel  tot  royement  wordt  in  behandeling  genomen, 
voordat  het  daarbij  bedoelde  lid  in  eene  bestuursvergadering 
gehoord  of  behoorlijk  daartoe  opgeroepen  is. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  bezittingen  van  de  vereeniging  bestaan  uit  kas¬ 
gelden,  erfstellingen  en  andere  verkregen  eigendommen. 
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Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  zooveel  personen  als  door 
de  algemeene  vergadering  wordt  bepaald. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  functiën  van  het  bestuur  worden  onderling  verdeeld. 

In  afwyking  van  het  in  alinea  1  bepaalde  is  op  de  leden¬ 
vergadering  van  26  Juni  1908  een  bestuur  gekozen,  bestaande 
uit  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  vice- 
voorzitter  en  een  2de-secretaris. 

Art.  14.  Telken  jare,  voor  het  eerst  in  1909,  treedt  op  de 
ingevolge  art.  18  te  houden  algemeene  vergadering  één  lid  van 
het  bestuur  af,  volgens  een  daarvan  bij  loting  vast  te  stellen  rooster. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Een  besluit  om  eischeude  of  verwerende  in 
rechten  op  te  treden,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
nomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Elk  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  van 
de  statuten  of  reglementen  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
beslist. 

Art.  18.  De  gewone  jaarlyksche  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  in  de  maand  December  en  wel  voor  het  eerst  in  1908. 

Art.  19.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  moeten  vóór 
1  December  schriftelijk  by  het  bestuur  worden  ingediend. 

Deze  kunnen  slechts  met  eene  meerderheid  van  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen  en  treden  niet 
in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  die  wijziging 
verkregen  is. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  kan  vóór  of  uiterlyk  in 
de  maand  December  van  het  jaar  1937  tot  voortzetting  der  ver¬ 
eeniging  voor  een  bepaald  aantal  jaren  besluiten. 

In  genoemde  maand  moet  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
worden,  waarin  omtrent  de  voortzetting  zal  worden  beslist,  be¬ 
houdens,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijkefgoedkeuring  op  de 
wijziging  der  statuten  die  daarvan  het  gevolg  is. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  in  de  ge¬ 
vallen  bij  de  wet  voorzien,  of  krachtens  een  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  ge¬ 
nomen  besluit  der  algemeene  vergadering,  waar  minstens  een¬ 
derde  van  het  aantal  gewone  leden  der  vereeniging  aanwezig 
moet  zijn.  Is  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden 
niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  6  weken  eene  nieuwe  verga¬ 
dering  belegd,  waarin  met  meerderheid  van  stemmen  wordt  beslist. 
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Art.  22.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur  of  een 
daartoe  aan  te  wijzen  liquidateur,  alles  behoudens  en  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  eigendommen  en  gelden  der  \ereeniging  vervallen  aan 
daarvoor  door  de  leden  aan  te  wijzen  één  of  meer  vereenigingen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908 ,  n°.  248. 


1211. 


VEREENIGING :  Verstrekking  van  schoolpantoffels,  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Verstrekking  van  schoolpantoffels 
stelt  zich  ten  doel  hulp  aan  behoeftige  schoolkinderen  te  verleenen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  te  ’s  Gravenhage 
en  Scheveningen  die  kinderen  van  pantoffels  te  voorzien,  welke, 
na  nauwkeurig  ingesteld  onderzoek,  blijken  daaraan  behoefte  te 
hebben. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  donateurs 
en  werkende  leden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  minstens  f  1. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlyks  f  5  of  meer  betalen. 

Werkende  leden  zijn  alle  hoofden  van  scholen  en  onderwijzers 
die  zich  als  zoodanig  aan  het  bestuur  opgeven. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  3  genoemde  cate¬ 
gorieën  van  leden  en  bestaat  uit  5  leden. 

Het  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig  haar 
doel  en  de  statuten  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  5.  Jaarlyks  treden  volgens  rooster  2  leden  van  het  be¬ 
stuur  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Jaarlijks  zal  er  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
worden,  waarin : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  stand  der  kas ; 

ë.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doet  van 
zijn  gehouden  beheer,  welke  rekening  vooraf  wordt  onderzocht 
door  eene  commissie  van  3  leden,  door  de  vorige  algemeene  ver¬ 
gadering  daartoe  benoemd.  De  goedkeuring  dezer  commissie 
dechargeert  den  penningmeester; 

c.  bestuursleden  worden  verkozen. 
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Art.  7.  De  regeling  en  orde  der  werkzaamheden  van  de  ver- 
eeniging  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  welks 
inhoud  moet  overeenkomen  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoemingen 
worden  gedaan  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  Indien  tot  opheffing  der  vereeniging  mocht  worden 
besloten,  wordt  daartoe  eene  buitengewone  vergadering  bijeen¬ 
geroepen,  waarin  tevens,  met  inachtneming  van  art  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  over  de  bestemming  der  bezittingen  van  de  vereeniging 
zal  worden  beslist. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende 
met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  November  1905. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  op  eene  algemeene  vergadering  met  twee- derde  der 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  daarop  vereischte  Koninklijke 
goedkeuring. 

Zij  moeten  uitgaan  van  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden 
14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  bij  het  bestuur  worden 
ingediend. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76’ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Prins  Maurits, 
te  Axel. 


Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  :  Schietvereeniging 
„Prins  Maurits”,  en  is  gevestigd  te  Axel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  t;jd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Maart  1908, 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden,  zoo  mogeliik,  met  de  ge¬ 
weren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de 
revolver. 

Art.  5,  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt  en  lid  zijn  der 
Yereeniging  Volksweerbaarheid. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn : 

a.  zij  die  op  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den  schut¬ 
terlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 
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d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  beraad  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  mee  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met 
eene  gift  in  eens.  Van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist;  om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  ten  minste  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  Vereeniging  Volksweerbaar¬ 
heid  te  zijn; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen; 

d.  door  het  geraken  in  een  toestand  omschreven  in  a,  b ,  c  of  d 
van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht,  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem.  De  leden  hebben 
het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen,  zooals  dit  nader  bij 
een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toe¬ 
vallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuningen  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  van 
de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 
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Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  bet  bedrag  in  bet 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  vice- voorzitter,  een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen.  De  bestuursleden 
worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen.  De  taak  der 
bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding,  zal  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  geregeld.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge¬ 
schreven,  de  taak  en  de  wyze  van  aftreding  der  bestuursleden 
en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  ld.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur.  Alle  geschillen 
welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan, 
zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  van 
het  aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  wanneer  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebraehte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  kooien  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  der  afdeeling  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid 
voor  Koningin  en  Vaderland  te  Axel,  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan 
H.  M.  de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M. 
de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
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bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  Vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid.  De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur 
zullen  ten  bewijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd 
onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

( Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 
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VEREENIGING :  Noord-Nederlandsche  Bakkersbond 
„Door  eendracht  sterk”,  te  Winschoten. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Noord-Nederlandsche 
Bakkersbond  „  Door  eendracht  sterk  ”  en  bestaat  uit  bakkers¬ 
patroons  uit  de  provincie  Groningen  en  Drenthe  en  is  gevestigd 
te  Winschoten. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  zoowel 
van  het  bakkersbedrijt  als  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  bakkerspatroons. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  gemeenschappelijk  optreden  zooveel  mogelijk  tot  eenheids¬ 
prijzen  te  komen  betreffende  de  productie  der  bakkerijen ; 

b.  te  weren  alles  wat  in  zedelijken  en  materieelen  zin  het 
bakkersbedrijf  kan  schaden ; 

c.  inkrimping  van  slijterijen,  afschaffing  van  toegiften  en  het 
bestrijden  van  inschrijvingen  bij  uitbestedingen  van  grof  rog¬ 
genbrood  ; 

d.  beperking  van  nachtarbeid  te  bevorderen; 

e.  in  den  uitgebreidsten  zin  des  woords  het  vakonderwijs  te 
bevorderen  voor  bakkersbedienden  en  leerlingen. 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit  leden  (bakkerspatroons)  inge¬ 
deeld  in  afdeelingen. 

Ieder  lid  is  verplicht  tot  zoodanige  afdeeling  loe  te  treden. 

Verzuimt  hij  bij  zijne  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  dit  te 
doen  ,  dan  zal  op  de  algemeene  vergadering  bedoeld  in  art.  7 
worden  uitgemaakt  tot  welke  afdeeling  hij  zal  gerekend  worden 
te  behooren. 

De  afdeelingen  voeren  naar  de  eischen  der  plaatselijke  omstan¬ 
digheden  een  zelfstandig  beheer  en  bestuur,  met  inachtneming 
van  de  bepalingen  van  deze  statuten  en  in  overeenstemming 
met  de  voorschriften  en  besluiten  van  den  bond. 
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Alleen  leden  van  den  bond  kunnen  lid  zijn  eener  afdeeling. 

Zoowel  de  bond  als  de  afdeelingen  trachten  door  het  houden 
van  vergaderingen  en  besprekingen  het  doel  van  den  bond  zoo¬ 
veel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  4.  Gewone  leden  van  den  bond  zijn  die  bakkerspatroons 
welke  zich  als  zoodanig  aanmelden  bij  den  secretaris  van  het 
bondsbestuur  of  den  secrataris  eener  afdeeling,  daardoor  instem¬ 
ming  betuigen  met  deze  statuten  en  eene  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen  contributie  betalen,  welke  contributie  by  voor¬ 
uitbetaling  is  verschuldigd  aan  den  penningmeester  van  den  bond 
jaarlijks  op  den  eersten  der  maand  Januari. 

Ook  vrouwen  of  weduwen  die  een  bakkersbedrijf  voeren  of 
voortzetten,  alsook  minderjarigen,  voor  wie  de  wettige  vertegen¬ 
woordiger  de  zaak  drijft  en  als  lid  opkomt,  kunnen  lid  van  den 
bond  zijn. 

De  vrouwen  kunnen  zich  ter  bonds-  of  afdeelingsvergadering 
doen  vertegenwoordigen  door  den  waarnemer  van  hun  bedrijf', 
mits  deze  lasthebber  in  het  bezit  eener  schriflelijke  machtiging 
zij  en  den  leeftijd  van  21  jaar  heeft  bereikt. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden,  bedanken,  staking 
van  het  bakkersbedrijf  of  royement,  zulks  wegens  handelingen 
strijdig  met  deze  statuten,  of  strijdig  met  nader  te  geven  rege¬ 
lingen  en  beschikkingen  in  overeenstemming  met  deze  statuten  , 
ter  beoordeeling  der  algemeene  bondsvergadering. 

Art.  5.  Bijzondere  of  contribueerende  leden  zijn  zij  die  be¬ 
lang  stellen  in  den  bond. 

Zij  kunnen  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  een  der  leden  van 
het  bondsbestuur. 

Zij  betalen  f  2,50  contributie  per  jaar,  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergaderingen  ,  doch  brengen  geen  stem  uit,  en  mogen 
niet  aan  de  besprekingen  deelnemen. 

Gewone  en  bijzondere  leden  die  na  1  Juli  lid  van  den  bond 
worden  betalen  voor  dat  jaar  de  helft  der  contributie. 

Tot  eerelid  kan  benoemd  worden  ieder  die  zich  verdienstelijk 
heeft  gemaakt  jegens  het  bakkersbedrijf  of  den  bond. 

De  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bondsbestuur 
of  een  der  afdeelingen  op  de  algemeene  vergadering  met  minstens 
twee-derde  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Eereleden  betalen  geene  contributie ;  zij  hebben  vrijen  toegang 
tot  alle  vergaderingen ,  hunne  adviezen  worden  gehoord  doch 
zij  brengen  geen  stem  uit. 

Art.  6.  Het  bondsbestuur,  bestaande  uit  7  leden,  vertegen¬ 
woordigt  den  bond ,  en  bereidt  voor ,  en  voert  uit  alle  werk¬ 
zaamheden  en  besluiten  van  den  bond. 
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Het  wordt  gekozen  door  de  afgevaardigden  der  afdeelingen. 

Het  bondsbestunr  kiest  uit  z\jn  midden  een  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris  en  penningmeester;  zij  treden 
volgens  een  op  te  maken  rooster  om  de  3  jaren  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  alle  vergaderingen. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  van  alle  vergaderingen ,  voert 
de  correspondentie  en  houdt  behoorlijk  register  van  de  opvolgende 
werkzaamheden  van  den  bond. 

Hij  mag  op  voorstel  van  het  bondsbestuur  verkozen  worden 
buiten  de  leden  van  den  bond,  doch  moet  te  Winschoten  woon¬ 
achtig  zijn. 

De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer  en  doet  daarvan 
op  de  laatste  algemeene  vergadering  van  elk  boekjaar  rekening 
en  verantwoording,  met  overlegging  der  bewijsstukken,  en  zal 
de  niet  benoodigde  gelden  en  bewijzen  daarvan  beleggen  en 
bewaren  volgens  besluit  van  het  bondsbestuur. 

De  voorzitter  en  secretaris  zullen  bij  absentie  vervangen  worden 
door  den  vice-voorzitter  en  vice-secretaris. 

Art.  7.  De  bestuursleden  genieten  voor  hunne  bemoeiingen 
geenerlei  tegemoetkoming. 

De  door  het  bondsbestuur  gemaakte  kosten  worden  uit  de 
bondskas  vergoed. 

Telken  jare,  in  de  maand  September,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waaraan  alle  leden  mogen  deelnemen. 

Een  daarvoor  op  te  maken  rooster  van  werkzaamheden ,  als¬ 
ook  de  ter  behandeling  ingekomen  stukken  of  voorstellen ,  zullen 
in  de  laatste  helft  van  Juli  ter  kennis  van  de  afdeelingen  worden 
gebracht. 

Stukken  na  15  Juli  ingekomen  kunnen  op  genoemde  verga¬ 
dering  niet  meer  behandeld  worden. 

Voor  alles  echter  zal  in  deze  vergadering  verslag  worden  ge¬ 
daan  door  den  penningmeester  van  den  stand  der  kas ,  namelijk 
inkomsten  en  uitgaven,  en  door  den  secretaris  aangaande  den 
toestand  en  werkzaamheden  van  den  bond. 

Voorts  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt,  of  minstens  4  afdeelingen 
dit  aan  het  bestuur  verzoeken. 

De  in  zoodanige  algemeene  vergadering  te  behandelen  onder¬ 
werpen  zullen  minstens  14  dagen  te  voren  bij  oproepingsbrief 
ter  kennis  van  de  leden  moeten  worden  gebracht. 

Afgevaardigden  moeten  op  elke  algemeene  vergadering  voor¬ 
zien  zyn  van  een  bewijs  van  opdracht ,  geteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  secretaris  van  hunne  afdeeling. 
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Art.  8.  Het  bondsbestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit 
noodig  oordeelt. 

De  afdeelingen  kannen  te  allen  tijde  hare  belangen  en  die 
van  den  bond  bij  het  bondsbestuur  behartigen  en  aan  den  secre¬ 
taris  van  het  bondsbestuur  on  lerwerpen  ter  behandeling  voor¬ 
dragen. 

Art.  9.  Stemrecht  hebben  alleen  de  leden  van  het  bondsbe¬ 
stuur  en  de  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  afgevaardigden. 

Art.  10.  Ieder  afgevaardigde  ter  algemeene  vergadering  brengt 
een  aantal  stemmen  uit  in  evenredigheid  van  het  ledental  der 
afdeeliug  welke  door  hem  wordt  vertegenwoordigd  volgens  de 
laatste  contributiebetaling ,  als: 

tot  en  met  10  leden  1  stem ; 

van  11  tot  en  met  20  leden  2  stemmen; 

*  21  „  „  „  35  „  3  „ 

En  voorts  voor  elke  30  leden  meer  1  stem. 

Art.  11.  Elke  beslissing  wordt  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

By  staking  van  stemmen  vervalt  het  voorstel. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ;  wordt  er  bij 
eerste  stemmingen  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan 
heeft  er  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats. 

Is  ook  deze  niet  beslissend  ,  dan  wordt  bij  herstemming  gekozen 
uit  een  dubbeltal,  op  te  maken  uit  hen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd. 

Die  dan  bij  herstemming  de  meeste  stemmen  heeft  verkregen 
is  gekozen. 

Staken  de  stemmen  dau  is  de  oudste  in  jaren  verkozen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  13.  Beperkt  zich  de  bond  tot  4  afdeelingen  of  daar  be¬ 
neden,  dan  kan  in  overleg  met  het  bondsbestuur  tot  ontbinding 
worden  besloten  ,  altijd  echter  met  dien  verstande  ,  dat  de  bij  den 
penningmeester  berustende  gelden  over  de  dan  nog  bestaande 
afdeelingen  naar  hun  ledental  zullen  worden  verdeeld,  behou¬ 
dens  de  bepaling  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  met  ingang  van  1  Juli  1908. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  minstens  3  der  leden  van  het  be¬ 
stuur  of  van  4  afdeelingen. 

Zij  worden  behandeld  op  eene  afzonderlijke  daarvoor  belegde 
vergadering. 

Die  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
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nitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  baar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter¬ 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt. 

Oyer  de  wijzigingen  wordt  beslist  bij  eene  meerderheid  van 
ten  minste  twee-derde  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen  ,  indien 
deze  dan  nog  noodig  zal  zijn. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

A.  D.  W.  de  Ybies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaii 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  lager  onderwijs,  te 
Hornhuizen,  gemeente  Kloosterburen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van 
Gereformeerd  lager  onderwijs  door  middel  van  het  stichten 
eener  school  voor  gewoon  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag  te  Hornhuizen. 

Art  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  de  onverander¬ 
lijke  waarheden  in  Gods  Woord,  geopenbaard  en  uitgedrukt  in 
de  Formulieren  van  Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerken. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  die  tevens  stem¬ 
recht  hebben. 

Art.  4.  Wie  minstens  f  1  per  jaar  bydraagt,  den  ouderdom 
van  20  jaar  bereikt  heeft,  en  instemt  met  art.  2  der  statuten, 
kan,  behoudens  goedkeuring  van  het  bestuur,  lid  der  vereeniging 
worden. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  schriftelijk  te  bedanken, 
bij  wanbetaling  of  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  by 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  zij  die  minder  dan  f  1  per  jaar 
bijdragen  of,  eene  grootere  bijdragen  stortende,  toch  op  grond 
der  statuten  geen  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  voor  3  jaren 
gekozen  worden,  terwijl  minstens  5  belijdend  lid  eener  Gere¬ 
formeerde  Kerk  moeten  zijn. 

Het  bestuur  regelt  de  werkzaamheden,  terwijl  het  zelf  de 
onderlinge  funetiën  regelt. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  bevoegd  in  het  belang  der  vereeniging 
alle  zoodanige  verbintenissen  aan  te  gaan  en  met  andere  cor- 
poratiën  in  verband  te  treden,  die  het  doel  der  vereeniging  ten 
goede  komen  en  bevorderen. 


1 


1214 


VEREENIGINGEN. 


Art.  8.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

De  fondsen,  uit  contributiè'n,  giften,  erflatingen,  schoolgelden 
enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur 
der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering 
in  de  maand  Januari  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  9.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  school  der  vereeniging, 
het  toezicht  op  het  onderwijs,  het  bepalen  der  schoolgelden  enz. 
is  aan  het  bestuur  der  vereeniging  opgedragen  en  wordt  door 
hetzelve  bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Art.  10.  De  rechten  en  plichten  der  leden  en  bestuursleden 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Verandering  in  deze  statuten  kan  plaats  hebben 
wanneer  op  eene  algemeene  vergadering  minstens  twee-derde 
deel  der  aanwezige  leden  daar  vóór  stemt. 

Het  bestuur  heeft  steeds  het  recht  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  te  beleggen. 

Ook  kunnen  10  leden  het  bestuur  verplichten  eene  algemeene 
vergadering  samen  te  roepen,  mits  4  weken  te  voren  hun 
wensch  daartoe  te  kennen  gevende. 

Art.  12.  Verandering  van  de  artt.  1  en  2  heeft  de  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Mochten  er  bij  eventueele  ontbinding  nog  bezittingen  of  baten 
over  zijn,  dan  worden  deze  bij  besluit  van  de  meerderheid  van 
de  leden  der  vereeniging  aangewend  voor  een  Christelijk  doel, 
het  standpunt  der  vereeniging  het  naast  bijkomende. 

Art.  13.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Hornhuizen,  gemeente 
Kloosterburen,  is  opgericht  voor  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  8  Juli  1908. 


(Volgen  de  onder  teehening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76. 

Mij  beken a, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedertandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


r.  1215. 


VEREENIGING  :  Hilversumsche  Football-Club  „Victoria”, 
te  Hilversum. 


Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Hilversumsche 
Football-Club  „Victoria”. 

Zij  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  De  kleuren  der  vereeniging  zijn  blauw — wit. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  van  bet 
voetbalspel : 

a.  door  het  geregeld  spelen  van  bovengenoemd  spel ; 

b.  door  het  houden  van  vriendschappelijke  oefenspelen,  zoowel 
tusschen  de  leden  onderling  als  met  andere  voetbalvereenigingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  29  jaren,  aan¬ 
vangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  October  1893. 

Een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termyn  zal  door  de 
algemeene  vergadering  der  leden  beslist  worden  omtrent  het 
al  of  niet  voortzetten  der  vereeniging  na  afloop  van  dezen  termijn, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  deze  dan  nog  wordt 
vereischt. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  1 
Augustus. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden ; 

l).  eereleden ; 

c.  buitenleden; 

d.  donateurs  en  donatrices. 
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Art.  7.  Als  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  : 

a.  zij  die  hier  ter  plaatse  hun  woon-  of  verblijfplaats  hebben  ; 

b.  zij  die,  ofschoon  niet  aan  het  vereisehte  sub  a  voldoende, 
door  de  ligging  hunner  woonplaats  toch  in  staat  zijn  geregeld 
aan  de  oefeningen  deel  te  nemen ; 

c.  zij  die  geregeld  eene  plaats  in  een  der  elftallen  innemen. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich 

bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt, 
en  alsdan  met  minstens  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  9.  Als  buitenleden  kunnen  aangenomen  worden  zij  die 
niet  verkeeren  in  de  omstandigheden  in  art.  7  genoemd. 

Art.  10.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  door  eenejaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  de  vereeniging  steunen. 

Art.  11.  De  leden  worden  verdeeld  in  seniores  en  juniores. 
Zoodra  laatstgenoemden  den  leeftijd  van  15  jaar  bereikt  hebben  , 
gaan  zij  over  tot  de  seniores. 

Art.  12.  Zij  die  gewoon  of  buitenlid  wenschen  te  worden  , 
geven  hiervan  schrittelyk  kennis  aan  den  secretaris-penning- 
meester. 

Het  bestuur  of  een  daartoe  door  het  bestuur  aangesteld  ge¬ 
machtigde  beslist  over  de  aanneming  der  leden. 

Art.  13.  Bij  de  aanneming  der  leden  is  het  bestuur  gerechtigd 
te  eischen,  dat  dezen  zich  ter  volkomen  beschikking  der  club 
kunnen  stellen. 

Art.  14.  Gewone  leden  hebben  het  recht: 

1°.  de  algemeene  vergadering  bij  te  wonen,  daarin  voorstellen 
te  doen  en  er  hun  stem  uit  te  brengen  en  bovendien  daar  te 
interpelleeren ; 

2°.  aan  het  oefenspel  deel  te  nemen ; 

3°.  personen  bij  het  oefenspel  te  introduceereu,  met  dien 
verstande,  dat  eenzelfde  persoon  slechts  3  maal  in  een  seizoen 
geïntroduceerd  mag  worden. 

Art.  15.  Buitenleden  hebben  het  recht: 

1°.  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen,  waarin  zy 
slechts  eene  adviseerende  stem  hebben; 

2°.  aan  het  oefenspel  deel  te  nemen. 

Art.  16.  Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  in  art.  14 
aan  gewone  leden  toegekend. 

Zij  zijn  vrijgesteld  van  contributie. 

Art.  17.  Eereleden,  gewone  leden,  buitenleden,  donateurs  en 
donatrices  zijn  vrijgesteld  van  entree  bij  wedstrijden. 

Art.  18.  De  leden  zijn  verplicht : 

a.  zich  ordelijk  te  gedragen,  zoowel  in  de  vergaderingen  als 
op  het  oefenveld ; 
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b.  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen ;  zijn  zij  daarin 
echter  verhinderd,  dan  moeten  zij  hiervan  24  uur  vóór  den 
aanvang  der  vergadering  schriftelijk  kennis  geven  aan  den 
secretaris-penningmeester ; 

c.  contributies  en  boeten  binnen  een  door  het  bestuur  te 
bepalen  tijd  te  betalen. 

Art.  19.  De  medespelende  leden  zijn  verplicht  te  zorgen  dat 
na  het  spel  het  materieel  wordt  opgeborgen,  tenzij  hiervoor 
iemand  door  het  bestuur  is  aangewezen. 

Art.  20.  Indien  een  lid  niet  aan  zijne  verplichtingen  voldoet, 
kan  hij  door  de  algemeene  vergadering  der  leden  op  voorstel 
van  het  bestuur  geroyeerd  worden. 

Het  bestuur  is  tevens  bevoegd  een  lid  wegens  het  niet  vol¬ 
doen  aan  geldelijke  verplichtingen  tijdelijk  te  schorsen,  echter 
niet  langer  dan  ééne  maand. 

Art.  21.  Zij  die  geen  lid  meer  wenschen  te  blijven  of  in 
eene  andere  categorie  wenschen  over  te  gaan,  moeten  zorg¬ 
dragen,  dat  de  secretaris  van  een  of  ander  vóór  15  Juli  schrif¬ 
telijk  zy  in  kennis  gesteld,  bij  gebreke  waarvan  het  lidmaat¬ 
schap  of  blijven  in  de  oude  categorie  nog  een  jaar  voortduurt. 

Hoofdstuk  [II. 

Bestuur. 

Art.  22.  Het  bestuur  bestaat  uit : 

a.  president ; 

b.  secretaris-penningmeester; 

c.  lste-captain ; 

d.  een  of  meer  commissarissen,  naar  het  oordeel  der  algemeeue 
vergadering. 

Van  deze  laatsten  wordt  tevens  een  als  vice-president  aan¬ 
gewezen. 

Art.  23.  De  algemeene  vergadering  kan  tevens  commissiën 
aanwijzen  voor  bepaalde  doeleinden. 

Art.  24.  De  leden  van  het  bestuur  worden  in  de  eerste 
algemeene  vergadering  van  elk  vereenigingsjaar  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Alle  aftredende  bestuursleden  zijn  onmiddellyk  herkiesbaar. 

Art.  25.  In  vacatures  in  het  bestuur  of  in  eene  commissie 
moet  na  ééne  maand  door  nieuwe  verkiezing  voorzien  zijn. 

Art.  26.  Het  aftredende  bestuur  moet  de  candidaatstelling 
van  het  nieuw  te  verkiezen  bestuur  regelen. 

Art.  27.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  beheert  de  eigendommen  der  vereeniging 
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in  den  ruimsten  zin  genomen,  waaronder  mede  begrepen  wordt 
bet  aanschaffen  van  materieel  en  verkoopen  van  onbruikbaar 
geworden  materieel  en  bet  huren  van  terreinen. 

Voor  het  in  eigendom  of  erfpacht  verkrijgeu,  vervreemden  en 
bezwaren  van  vast  goed  en  het  aangaan  van  geldleeningen  be¬ 
hoeft  het  de  machtiging  der  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  kan  voorts  aaneen  of  meer  zijner  leden  bepaalde 
opdrachten  geven. 

Aan  hetzelve  is  voorts  opgedragen  : 

a.  alle  door  eene  algemeene  vergadering  genomen  besluiten 
ten  uitvoer  te  brengen  ; 

b.  voor  de  handhaving  van  het  reglement  zorg  te  dragen  ; 

c.  alle  klachten  te  onderzoeken  en  waar  noodig  verbeteringen 
aan  te  brengen ; 

d.  alle  mogelijke  geschillen  te  beslechten  ; 

e.  in  alle  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet  naar 
recht  en  billijkheid  op  te  treden  ; 

/.  de  goede  uitvoering  van  opdrachten  gegeven  aan  de 
bestuursleden  te  controleeren. 

Art.  28.  Ter  uitvoering  van  de  opdrachten  genoemd  in  het 
voorgaand  artikel  is  het  bestuur  gerechtigd  tot  het  heffen  van 
boeten. 

Art.  29.  De  president  leidt  de  algemeene  en  bestuursver¬ 
gaderingen. 

Art.  80.  De  secretaris-penningmeester  houdt  als  secretaris 
notulen  van  het  behandelde  in  elke  vergadering  en  leest  die  op 
de  volgende  vergadering  voor ;  hij  heeft  alle  stukken  de  ver¬ 
eeniging  betreffende  onder  zijn  beheer  en  houdt  archief,  voert 
de  correspondentie  uit  naam  der  vereeniging,  regelt  de  ballotage 
en  de  verkiezingen  en  geeft  van  de  algemeene  vergadering  kennis 
aan  de  leden  ten  minste  7  dagen  vóór  den  bepaalden  dag. 

Art.  81.  De  secretaris-penningmeester  beheert  als  penning¬ 
meester  de  gelden  der  vereeniging,  is  voor  die  gelden  aanspra¬ 
kelijk,  ontvangt  contributies,  boeten  enz.  en  houdt  de  boeken. 

Hy  geeft  aan  het  bestuur,  zoo  dikwijls  dit  zulks  verlangt, 
inzage  van  zijn  beheer  met  opening  der  kas. 

Hij  doet  jaarlijks  van  zijn  beheer  rekening  en  verantwoording, 
met  overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  aan  de  algemeene 
vergadering,  welke  uit  haar  midden  3  leden  aanwijst  om  die 
rekening  op  te  nemen  en  daarover  rapport  uit  te  brengen.  De 
vervolgens  door  de  algemeene  vergadering  goedgekeurde  rekening 
en  verantwoording  strekt  hem  tot  décharge  van  zijn  gevoerd 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 
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Art.  32.  De  lste-captaiu  leidt  en  regelt  de  matches  van  het 
eerste  elftal. 

Art.  33.  Den  overigen  bestuursleden  wordt  door  het  bestuur 
eene  taak  opgedragen. 


Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  34.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  algemeene 
en  bestuursvergaderingen. 

Art.  35.  Algemeene  vergaderingen  moeten  worden  uitge¬ 
schreven  : 

a.  op  verzoek  van  het  bestuur ; 

b.  op  schriftelijk  verzoek  van  de  helft  der  leden. 

Art.  36.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  op  verlangen 
van  den  president  of  van  2  bestuursleden. 

Art.  37.  Eene  algemeene  vergadering  krachtens  het  verzoek 
bedoeld  in  art.  35  5,  moet  gehouden  worden  binnen  14  dagen 
nadat  dit  verzoek  bij  den  secretaris  zal  zijn  ingekomen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  kan  dan  alleen.geldige 
besluiten  nemen,  wanneer  minstens  een-derde  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  39  Eene  bestuursvergadering  kan  dan  alleen  geldige 
besluiten  nemen,  wanneer  de  helft  der  bestuursleden  aanwezig  is. 

Art.  40.  Wie  zonder  geldige  reden  ter  beoordeeling  van  den 
president  art.  185  overtreedt  of  te  laat  ter  vergadering  verschijnt, 
wordt  beboet  met  f  0,25. 

Niemand  mag  vóór  het  einde  de  vergadering  verlaten  dan 
met  toestemming  van  den  president,  die  recht  heeft  opgave  van 
redenen  te  eischen. 

Art.  41.  Na  tweemaal  gewaarschuwd  te  hebben  kan  de  president 
een  lid  uit  de  vergaderzaal  verwijderen. 

Hoofdstuk  Y. 

Stemmen. 

Art.  42.  Het  stemmen  kan  geschieden  op  eene  algemeene 
of  bestuursvergadering  mondeling  of  schriftelijk  of  daarbuiten 
door  middel  van  stembiljetten. 

Art.  43.  Over  zaken  wordt  mondeling  doch  op  verzoek  schrif¬ 
telijk  gestemd  ;  over  personen  echter  altijd  schriftelijk. 

Art.  44.  Bij  stemming  over  personen  wordt  over  eiken  can- 
didaat  afzonderlijk  gestemd.  De  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  beslist. 

Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver- 
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kregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Is  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  zoo  beslist 
het  lot. 

Art.  45.  Bij  stemming  over  zaken  beslist  mede  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

By  staking  van  stemmen  beslist  de  president. 

Art.  46.  Bij  de  berekening  der  volstrekte  meerderheid  tellen 
stemmen  in  blanco  uitgebracht,  niet  mede. 

.  Hoofdstuk  VI. 

Uniform. 

Art;  47.  De  uniform  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld  en 
zoo  noodig  gewijzigd. 

Zij  is  verplichtend  voor  competitie-elftallen. 

Hoofdstuk  VIL 
Contributie. 

Art.  48.  Contributie  en  entree  voor  alle  leden  worden  door 
de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Over  contributie  en  entree  wordt  in  één  termijn 
in  het  begin  van  het  vereenigingsjaar  gedisponeerd. 

Hoofdstuk  VIII. 

Reglementswijziging  en  ontbinding. 

Art,  50.  De  algemeene  vergadering  of  een  der  leden,  door 
haar  daartoe  gemachtigd,  is  bevoegd  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  op  te  stellen  voor  aangelegenheden  niet  in  dit  regle¬ 
ment  voorzien,  welk  huishoudelijk  reglement  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  dit  reglement  (statuten). 

Art.  51.  Tot  wijziging  van  dit  reglement  alsmede  tot  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  voor  den  in  art.  4  bepaalden  termijn  kan 
slechts  besloten  worden  in  eene  uitdrukkelijk  daartoe  belegde 
algemeene  vergadering,  waarin  minstens  de  helft  der  leden  hare 
stem  vóór  of  tegen  moet  uitbrengen  en  alsdan  met  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  afwijking  van  het  bij  art.  30  bepaalde  moeten  de  leden 
tot  zoodanige  vergadering  ten  minste  14  dagen  te  voren  met 
vermelding  van  het  doel  schriftelijk  worden  opgeroepen. 

Indien  in  eene  tot  dit  doel  opgeroepen  vergadering  niet  het 
vereischte  aantal  stemmen  wordt  uitgebracht,  wordt  hoogstens 
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eene  maand  later  eene  tweede  vergadering  genouden,  waarin, 
ongeacht  het  aantal  vóór  of  tegen  uitgebrachte  stemmen,  een 
geldig  besluit  kan  genomen  worden. 

Op  de  wijzigingen  in  het  reglement  moet  ten  spoedigste  de 
vereischte  Koninklijke  goedkeuring  worden  aangevraagd. 

Art.  52.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  is  het 
bestuur  verplicht  hare  eigendommen  te  gelde  te  maken  en  het 
batig  saldo  aan  de  leden  te  verantwoorden,  onder  overlegging 
van  rekening  en  verantwoording,  welke  goedkeuring  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  het  bestuur  tot  décharge  strekt. 

Het  aldus  vaststaand  batig  saldo  zal  tusschen  de  bij  de  ont¬ 
binding  aanwezige  leden  gelijkelijk  worden  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  13.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Arnhem  van  de  Vereeniging 
van  Vrijzinnige  Hervormden  in  Gelderland,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Arnhem  van  de  Vereeniging  van  Vrij¬ 
zinnige  Hervormden  in  Gelderland,  gevestigd  te  Arnhem,  stelt 
zich  ten  doel  in  het  algemeen  samenwerking  tusschen  alle 
vrijzinnige  leden  der  Nederduitsch  Hervormde  Kerk  en  in  het 
bijzonder  in  eigen  omgeving  op  te  treden  ter  handhaving  der 
vrijzinnige  beginselen  en  ter  behartiging  van  hunne  gods¬ 
dienstige  en  kerkelijke  belangen. 

Dat  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

a.  de  vrijzinnigen  op  te  wekken  zich  aan  te  sluiten  bij  deze 
afdeeling; 

b.  het  bevorderen  van  godsdienstonderwijs  en  godsdienst- 
prediking  in  vrijzinnigen  geest ; 

c.  het  opwekken  der  vrijzinnigen  tot  deelneming  aan  kerkelijke 
verkiezingen  : 

d.  het  zoeken  van  samenwerking  van  afdeelingen  onderling 
en  van  afdeelingen  van  geestverwante  vereenigingen  voor  ge¬ 
meenschappelijke  belangen  ; 

e.  het  steunen  van  de  uitgave  en  de  verspreiding  van  vrijzinnig- 
godsdienstige  geschriften  en  bladen  ; 

ƒ.  het  in  verbinding  treden  met  Hervormde  vereenigingen  in 
andere  provinciën. 

Art.  2.  De  afdeeling  der  vereeniging  bestaat  uit  leden  en 
buitengewone  leden. 

Leden  zyn  zy  die  krachtens  art.  2  van  het  algemeen  reglement 
voor  de  Hervormde  Kerk  tot  die  kerk  behooren,  den  ouderdom 
van  18  jaar  hebben  bereikt  en  de  vrije  ontwikkeling  van  het 
godsdienstig  leven  willen  bevorderen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die,  ofschoon  niet  tot  de  Hervormde 
Kerk  behoorende,  aan  het  doel  der  vereeniging  willen  medewerken. 
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Het  lidmaatschap  en  het  buitengewoon  lidmaatschap  der  ver- 
eeniging  wordt  verkregen  door  zich  aan  te  melden  bij  het  bestuur 
der  afdeeling  en  vervalt  door  opzegging  of  het  niet  betalen  der 
jaarlijksche  contributie. 

Art.  3.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de  buitengewone 
leden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem  op  vergaderingen 
en  treden  niet  naar  buiten  op. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens  5  en 
hoogstens  15  leden,  door  de  leden  te  kiezen  uit  de  leden  of 
buitengewone  leden,  waarvan  in  de  maand  Maart  van  elk  jaar, 
te  beginnen  met  1908,  één  lid  aftreedt  volgens  op  te  maken 
rooster,  bij  loting  vast  te  stellen.  De  aftredende  is  slechts  éénmaal 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  afdeeling,  dat  deze  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  verdeelt  zijne  functiën  onderling  en 
bestaat  uit  een  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris,  2de-secretaris 
en  penningmeester.  Die  functiën  worden  by  den  aanvang  van 
ieder  jaar  vastgesteld. 

Art.  6.  De  vergaderingen  worden  belegd  door  den  voorzitter, 
in  overleg  met  het  bestuur,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens 
10  leden. 

De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  van  de 
vergaderingen  en  van  eene  lijst  der  leden  en  buitengewone  leden, 
het  voeren  der  briefwisseling  en  wat  daartoe  behoort. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  contributiën 
en  andere  baten  der  afdeeling  en  het  doen  van  alle  uitgaven  ; 
dit  laatste  niet  anders  dan  met  machtiging  van  het  bestuur  der 
afdeeling. 

Art.  7.  Alle  brieven  en  verdere  stukken,  van  het  bestuur 
uitgaande,  alsmede  de  goedgekeurde  notulen  der  vergaderingen, 
worden  door  den  voorzitter  en  secretaris  onderteekend. 

Art.  8.  Jaarlijks,  vóór  de  algemeene  vergadering  der  ver- 
eeniging  van  vrijzinnige  Hervormden  in  Gelderland,  wordt  eene 
vergadering  van  de  leden  en  buitengewone  leden  der  afdeeling 
Arnhem  gehouden,  tot  benoeming  van  één  of  meer  afgevaardigden 
naar  die  algemeene  vergadering  en  ter  bespreking  der  te  behandelen 
punten. 

Art.  9.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd.  Voor  benoemingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt.  Heeft  na  2  vrije  stemmingen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden, 
zoo  noodig  na  voorafgaande  tussckenstemming,  tusschen  de 
2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
iStaken  de  stemmen,  dan  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 
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Art.  10.  Alle  oproepingen  ter  vergadering  geschieden  minstens 
5  dagen  te  voren  per  couvocatie-biljet  of  per  advertentie  en 
worden  door  den  secretaris  van  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  11.  Vóór  het  begin  van  ieder  jaar  wordt  door  het  bestuur 
eene  begrooting  opgemaakt  van  ontvangsten  en  uitgaven  voor  het 
aanstaande  jaar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

De  jaarlijksche  contributie  van  leden  en  buitengewone  leden 
bedraagt  minstens  20  cent,  waarvan,  volgens  art.  5  van  het 
reglement  der  Vereeniging  van  Vrijzinnige  Hervormden  in  Gelder¬ 
land,  25  pet.  wordt  afgedragen  aan  de  provinciale  kas;  zij  wordt 
in  de  maand  April  geïnd. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  verplicht  in  de  maand  Februari 
van  ieder  jaar  aan  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  te 
doen  van  het  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  Jaarlyks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  van  leden  en  buitengewone  leden  gehouden 
tot  het  nazien  der  rekening,  het  vaststellen  der  begrooting,  het 
benoemen  van  de  bestuursleden  en  tot  het  uitbrengen  van  een 
verslag  door  den  secretaris. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  5  leden  der  afdeeling, 
doch  hebben  eerst  dan  kracht  van  wet  wanneer  ze  door  %  der 
aanwezige  leden  in  eene  algemeene  vergadering  zijn  aangenomen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingegaan  18  April  1906. 

0 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908 ,  n°.  248. 


VEREENIGING:  Dorpsvereeniging  „Sommelsdijk”,  te 
Sommelsdyk. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Dorpsvereeniging 
„Sommelsdijk”,  en  is  gevestigd  te  Sommelsdijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
10  Januari  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  aanschaffen  van  zaaizaden  en  hulpmeststoffen ; 

b.  de  leden  op  de  hoogte  te  houden  met  de  nieuwe  onder¬ 
zoekingen  op  landbouwgebied. 

Art.  4,  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele 
leden  aankoopen  van  zaaizaden  en  hulpmeststoffen,  onder 
controle  der  Rijkslandbouwproefstations; 

b.  het  doen  houden  van  lezingen  over  onderwerpen  den 
landbouw  betreffende ; 

c.  het  richten  van  adressen  aan  de  daartoe  bevoegde  autori¬ 
teiten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  meerderjarig,  gebruiker  van  minstens  een  halve  H.A.  grond 
en  te  Sommelsdijk  of  omstreken  woonachtig  zijn. 

Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
met  juiste  opgave  van  naam,  voornamen,  beroep  en  woonplaats 
aan  bij  den  secretaris  van  ’t  bestuur.  In  de  eerste  daarop  vol¬ 
gende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist.  Om 
als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet  men  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
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Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging,  wanbetaling  en  door  royement,  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  zoo  noodig  heffen  van 
contributie. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  dezer  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  de  ledenvergadering. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December  daaraanvolgende. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van  het 
aantal  leden  ter  vergadering  aanwezig,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbon¬ 
den,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

i 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908 ,  n°.  248. 


VEREENIGING:  Schiet  (weerbaarheids)  vereeniging  „Een¬ 
dracht  maakt  Macht”,  te  Grijpskerke,  provincie  Zeeland. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van  Schiet  (weer¬ 
baarheids)  vereeniging  „Eendracht  maakt  Macht”,  en  is  gevestigd 
te  Grijpskerke  (Zeeland). 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  zijnde  12  Maart  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefeningen  in  het 
schieten  met  het  geweer  (model  ’95),  met  de  flobertbuks  en  met 
de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buitenge¬ 
wone  leden  en  eereleden. 

Art.  0.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen, 
moet  men  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt  en  lid  zijn  van 
de  plaatselijke  afdeeling  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Buitengewoon  lid  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met  eene 
jaarlijksche  contributie,  of  met  eene  gift  in  eens,  te  bepalen  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schutter¬ 
lijken  dienst  hebben  verlaten ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  en  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bü  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lidmaatschap  der  plaatse¬ 
lijke  afdeeling  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij  de 
voorgedragene  2/s  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet 
hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  der  plaatselijke  afdeeling  van  de 
Vereeniging  Volksweerbaarheid  te  zijn; 

c.  door  royement,  krachtens  .besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  2/s  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslissen; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  a,  6,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  ,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  gewone  leden  ,  buitengewone  en  eereleden  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen.  Alleen 
de  leden  hebben  stemrecht,  de  buitengewone  en  eereleden  hebben 
eene  raadgevende  stem. 

Art.  10  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  gewone  leden  en  buitengewone  leden,  giften  in  eens, 
erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toevallige  baten  en  eventueele 
financieele  ondersteuning  van  het  bestuur  der  plaatselijke  afdee¬ 
ling  of  van  het  hoofdbestuur  van  de  Vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid. 

De  contributiën  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waaronder  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  lste-baan- 
commissaris  ,  een  2de-baancommissaris  en  2  assistenten  of  plaats¬ 
vervangers. 

De  bestuursleden  worden  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden  ge¬ 
houden,  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitgeschreven 
en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zyn. 
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Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  vereeniging 
onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  zullen  ,  zoo  zij 
volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  leden  van  het  bestuur  mochten 
ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  een  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalender¬ 
jaar.  Het  eerste  vereenigingsjaar  echter  loopt  van  den  dag  der 
oprichting  tot  31  December  1908. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  alge¬ 
meene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Z\i  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  16,  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  vau  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  Vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid  of,  indien  deze  mocht  hebben  opgehouden  te  be¬ 
staan,  ten  bate  van  de  kas  der  Vereeniging  Volksweerbaarheid, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


VEREENIGING  tot  bestrijding  van  de  Tuberculose  te 
Leeuwarden. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Yereeniging  tot 
bestrijding  van  de  Tuberculose  te  Leeuwarden. 

Zij  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak,  aan¬ 
vangende  den  dag  der  oprichting ,  zynde  8  April  1908  en 
eindigende  31  December  1937. 

In  eene  in  Maart  1937  te  houden  algemeene  vergadering  van 
leden  zal  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging 
worden  beslist. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding  van 
de  tuberculose  als  volksziekte  in  den  meest  uitgebreiden  zin  door  : 

1.  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  bureau  voor  raad 
en  hulp  aan  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders  en  aan 
hen  die  voor  die  ziekte  aanleg  schijneu  te  bezitten. 

De  werkzaamheid  van  dit  bureau  zal  bestaan  in  : 

a.  het  (geneeskundig)  onderzoek  op  aanwezigheid  van  of 
aanleg  voor  tuberculose  vau  on-  en  minvermogenden,  die  zich 
daartoe  aan  het  bureau  aanmelden  ; 

b.  het  geven  of  doen  geven  van  inlichtingen  aan  hem  of 
haar  die  zich  aan  het  bureau  heeft  aangemeld  en  voor  wie  dit 
in  het  bijzonder  wenschelijk  geoordeeld  wordt,  over  de  wijze  van 
ontstaan  van  tuberculose  en  de  middelen  tot  voorkoming  van 
besmetting  daarmee  ; 

c.  het  aan  wijzen  of  doen  aan  wijzen  van  te  nemen  maatre¬ 
gelen  (in  de  woningen),  dienstig  ter  verkrijging  van  genezing 
van  den  zieke  en  ter  voorkoming  van  besmetting  van  gezonden 
en  het  uitoefenen  of  doen  uitoefenen  van  toezicht  op  goede 
opvolging  van  gegeven  raad  ; 
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2.  middellijk  of  onmiddellijk  door  materieelen  steun  mogelijk 
te  maken,  dat  de  door  bovengenoemd  bureau  gegeven  raad  kan 
worden  opgevolgd  en  daardoor  de  door  dit  bureau  wenschelijk 
geoordeelde  maatregelen  kunnen  worden  genomen  ; 

3.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  werkplaatsen, 
scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen 
te  gaan  ; 

4.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  liet  op  andere  geschikte  wijzen  be¬ 
vorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding; 

5.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behan¬ 
deling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders  ; 

6.  het  alleen,  of  in  samenwerking  met  andere  soortgelijke 
vereenigingen,  nemen  van  verdere  maatregelen  welke  niet  strijdig 
zjjn  met  de  wet. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  zich  tot  eene  jaarlijksche  contributie 
van  ten  minste  f  0,50  verbinden. 

Donateurs  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  100 
storten. 

Art.  5.  Leden  en  donateurs  volgens  art.  4  hebben  stemrecht. 

Waar  verder  gesproken  wordt  van  leden,  zijn  daaronder  de 
donateurs  begrepen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  : 

1.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  Januari  van  elk  jaar, 
aan  bet  bestuur ; 

2.  door  schrapping  door  het  bestuur  op  grond  van  wanbetaling. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 

31  December. 

Bestuur. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  zoo  in  als  buiten 
rechten  vertegenwoordigd  door  een  bestuur],  bestaande  uit  9 
personen,  uit  en  door  de  leden  te  kiezen. 

Van  dit  bestuur  treedt  om  de  3  jaren  volgens  op  te  maken 
rooster  een-derde  af. 

De  aftredenden  zyn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  :  een  1ste-  en  een 
2de-voorzitter ;  een  1ste-  en  2de-secretans ;  een  penningmeester. 

Dezen  vormen  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur. 

De  verhouding  tusschen  het  bestuur  en  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  wordt  geregeld  bij  het  in  art.  12  genoemde  huishoudelijk 
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reglement.  Ditzelfde  geldt  van  de  verdeeling  der  werkzaamheden 
van  de  leden  van  het  bestuur  en  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks,  in  eene  in  de  maand 
Maart  te  houden  vergadering  van  leden,  verslag  uit  van  den 
toestand  en  de  werkzaamheden  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

In  die  vergadering  wordt  tevens  verantwoording  gedaan  van 
het  financieel  beheer. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan,  behalve 
uit  de  in  art.  4  genoemde  bydragen,  uit  giften,  legaten,  erf¬ 
stellingen,  subsidies  en  andere  toevallige  baten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Al  hetgeen  bij  beze  statuten  niet  is  geregeld  wordt, 
voor  zoover  noodig,  vastgesteld  bij  een  door  het  bestuur  aan  de 
vergadering  van  leden  ter  goedkeuring  voor  te  leggen  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  13.  Voor  wyziging  der  statuten  is  de  goedkeuring 
noodig  van  twee  derden  der  geldige  stemmen,  uitgebracht  op 
eene  vergadering  van  leden,  minstens  14  dagen  van  te  voren 
bijeengeroepen  door  convocatie-biljetten,  waarop  de  voorgestelde 
wijzigingen  zijn  vermeld,  en  zulks  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Voor  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  vereischt  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  op  eene  vergadering,  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  art.  13  bijeengeroepen. 

Met  inachtneming  van  hetgeen  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  is  bepaald,  besluit  die  vergadering  over  de  bestem¬ 
ming  der  baten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


VEREENIGING:  Zondagschoolvereeniging  „Onze  hulp 
is  in  den  naam  des  Heeren”,  te  Feijenoord,  gemeente 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Feijenoord,  gemeente 
Rotterdam,  en  draagt  den  naam :  Zondagschoolvereeniging  „Onze 
hulp  is  in  den  naam  des  Heeren”. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  geven  van  godsdienstonderwijs  aan  kinderen; 

b.  het  houden  van  een  cursus  voor  hare  leden ; 

c.  het  bestrijden  van  drankmisbruik,  door  het  houden  van 
lezingen  en  verspreiden  van  geschriften. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  eereleden ; 

c.  begunstigers. 

Art.  4.  Tot  leden  kunnen  worden  aangenomen  personen  van 
beiderlei  kunnen  die  den  leeftijd  van  14  jaar  bereikt  hebben;  zij 
worden,  bij  meerderheid  van  stemmen,  door  de  vergadering  aan¬ 
genomen  en  zijn  verplicht  werkzaam  te  zijn  aan  de  Zondagsschool. 

Art.  5.  Zij  die  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden  blijven 
lid  totdat  zij  aan  het  bestuur  hun  lidmaatschap  schriftelijk  hebben 
opgezegd,  of  door  de  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
zijn  geroyeerd. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt ;  zij  worden  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  de  leden  benoemd,  en  genieten  alle  rechten  der  leden. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij  die  hunne  belangstelling  in  de 
vereeniging  toonen  door  het  storten  eener  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  1  of  door  schenkingen  van  f  10  voor  eens.  Zij 
hebben  toegang  tot  de  ledenvergadering  en  hebben  eene  ad- 
viseerende  stem. 

Art.  8.  Om  bestuurslid  te  kunnen  worden  moet  men  den 
leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  1ste-  en  een  2de-voorzitter, 
een  iste-  en  een  2de-secretaris,  een  1ste-  en  een  2de-penning- 
meester,  2  commissarisssn. 
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Zij  worden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen ;  jaarlijks 
treden  4  hunner  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar ; 
de  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  10.  Voorzitter  en  secretaris  teekenen  alle  stukken  die 
van  de  vereeniging  uitgaan,  en  vertegenwoordigen  haar  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in: 

a.  contributie  der  leden; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  der  begunstigers; 

c.  giften  en  legaten. 

Art.  12.  De  gelden  der  vereeniging  moeten  te  haren  name 
belegd  worden  op  de  Rijkspostspaarbank;  voor  losraaken  dier 
gelden  is  noodig  de  handteekening  van  den  lste-voorzitter,  lste- 
seeretaris,  1  ste-penningmeester. 

Art.  18.  Het  bestuur  schrijft  ledenvergaderingen  uit  zoo 
dikwerf  zij  dit  noodig  oordeelt,  doch  is  verplicht  ééne  algemeene 
vergadering  per  jaar  te  houden. 

Op  deze  vergadering  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  van  het  geldelijk  beheer  en  hebben  de  noodige 
verkiezingen  plaats. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Januari  1908,  doch  kan  bij  besluit  van  eene  daartoe 
opzettelijk  belegde  vergadering  vroeger  worden  ontbonden. 
Voorstellen  tot  ontbinding  moeten  minstens  5  dagen  te  voren 
den  leden  worden  toegezonden. 

Art.  16.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
worden  beraadslaagd  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering,  en  in  dien  zij  5  dagen  te  voren  aan  de  leden  zyn 
medegedeeld. 

Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  besloten  worden  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sep.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  Jen  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 
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VEREENIGING:  IJsclub  Overschie,  te  Overschie. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  IJsclub  Overschie, 
en  is  gevestigd  te  Overschie  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  8 
maanden,  gerekend  van  den  datum  der  oprichting,  zijnde  22 
Januari  1908. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  gepast 
ijsvermaak. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het 
aanleggen  en  onderhouden  van  ijsbanen  en  het  organiseeren 
van  ijsfeesten. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  October  en  eindigt 
op  den  laatsten  September  daaraanvolgende. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden,  donateurs,  donatrices  en  eereleden. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaren  vóór  den  aanvang  van  het  ver¬ 
eenigingsjaar  hebben  bereikt  en  door  een  lid  zijn  voorgedragen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van  leden. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk 
te  geschieden  aan  het  bestuur  vóór  September. 
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Donateurs. 

Art.  8.  Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  erkend 
zij  die  minstens  f  10  in  eens  aan  de  vereeniging  schenken,  of 
wel  de  vereeniging  willen  steunen  door  eene  jaarlijkscke  bijdrage 
van  f  2,50. 

Donateurs  en  donatrices  genieten  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Het  bestuur  beslist  over  de  erkenning  van  donateurs  en 
donatrices. 

Eereleden. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

De  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  minstens  9  personen, 
te  kiezen  uit  de  mannelijke  meerderjarige  leden. 

De  bestuursleden  worden  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen  uit  eene  voordracht,  opgemaakt  door  het  bestuur. 
Elke  voordracht  zal  bestaan  uit  2  personen  voor  elke  vacature. 
Jaarlijks  treden  3  leden  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De 
aftredenden  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  kan  het  bestuur  voorzien 
door  zich  uit  de  leden  zooveel  personen  toe  te  voegen  als  er 
vacatures  zyn. 

Zoodanige  door  het  bestuur  benoemde  bestuursleden  hebben 
zitting  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  de 
functiën  van  president,  secretaris  en  penningmeester. 

Aan  de  overige  bestuursleden,  commissarissen,  worden  speciale 
functiën  opgedragen,  rakende  de  regeling,  de  orde,  de  controle  enz. 
bij  het  ijsvermaak. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  die  het  in  het 
belang  der  vereeniging  nuttig  en  noodig  acht. 

Contributie. 

Art.  18.  De  mannelijke  meerderjarige  leden  betalen  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  1,  de  vrouwelijke  van  f  0,50. 

Van  de  minderjarige  leden  van  16  tot  21  jaren  wordt  mede 
eene  jaarlijksche  contributie  van  f  0,50  geheven. 
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Het  lidmaatschap  van  de  mannelijke  leden,  hoofden  van  ge¬ 
zinnen,  geldt  tevens  voor  hunne  echtgenooten  en  kinderen 
beneden  den  16-jarigen  leeftijd. 

Eereleden,  donateurs  en  donatrices  zijn  van  het  betalen  van 
contributie  vrijgesteld. 

De  contributie  is  invorderbaar  bij  den  aan  vang  van  elk  ver- 
eenigingsjaar  en  moet  steeds  voor  het  geheele  jaar  worden  vol¬ 
daan,  onverschillig  wanneer  men  als  lid  der  vereeniging  is 
aangenomen. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarvan  de  agenda  o.  a.  de  vol¬ 
gende  punten  bevat : 

1°.  verslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  vereeni- 
gingsjaar; 

2°.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester : 

3°.  periodieke  verkiezing  van  bestuursleden. 

Eventueele  voorstellen  van  leden  moeten  vóór  1  November 
schriftelijk  bij  den  secretaris  worden  ingediend. 

Art.  15.  Het  bestuur  kan  de  leden  tot  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  oproepen  en  is  daartoe  verplicht  binnen 
14  dagen,  indien  10  leden  zulks  schriftelijk  met  opgaaf  der 
redenen  en  der  te  behandelen  voorstellen  aan  het  bestuur  ver¬ 
zoeken. 

Art.  16.  De  convocatiebiljetten  voor  eene  algemeene  verga¬ 
dering  moeten  minstens  2  dagen  te  voren  den  leden  worden 
toegezonden. 

Besluiten. 

Art.  17.  Het  nemen  van  alle  besluiten  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden  die  de  presentielijst  hebben  geteekend. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot:  over 
zaken  heeft  de  president  eene  beslissende  stem. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  zal  niet  kunnen 
geschieden  dan  bij  besluit  eener  daartoe  expresselijk  belegde 
algemeene  vergadering,  mits  dat  besluit,  in  afwijking  van  het 
bepaalde  bij  art.  17,  1ste  lid,  genomen  zij  met  minstens  twee 
derden  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Wijziging  der  statuten. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
gemaakt  in  de  jaarlijkscke  algemeene  vergadering,  of  in  eene 
expresselijk  belegde  buitengewone  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  bet  bestuur  of  van  minstens  10  leden. 

Op  deze  vergadering  moeten  zich  minstens  twee  derden  der 
aanwezige  leden  vóór  de  voorgestelde  wijziging  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Verdere  bijzonderheden  worden  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1908  n°.  76, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908  ,  n°.  248. 


VEKEENIGING  tot  oprichten  en  in  stand  houden  van 
een  Tehuis  voor  Vrouwen  en  Meisjes  te  Helder. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Vereeniging  tot  oprichting  en  instand¬ 
houding  van  een  Tehuis  voor  vrouwen  en  meisjes  te  Helder. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  openstellen  van  een 
gebouw,  van  waar  eene  actie  uitgaat  tot  opheffing  van  vrouwen 
en  meisjes  die  in  zedelijk  verval  zijn  of  gevaar  loopen  er  in  te 
komen. 

Art.  3.  De  grondslag  der  vereeniging  is  het  geloof  in  Jezus 
Christus,  Gods  Zoon,  die  gekruisigd  is  voor  onze  zonden  en 
opgewekt  tot  onze  rechtvaardigmaking. 

Art.  4.  Zij  tracht  het  doel  in  art.  2  omschreven  te  bereiken 
door  het  houden  van  nuttige  lezingen,  muziekavonden  en  alles 
wat  kan  dienen  om  de  meisjes  bezig  en  van  de  straat  te  houden ; 
en  verder  elke  vrouw  of  elk  meisje,  in  welken  staat  van  verval 
of  verwaarloozing  zij  zich  ook  moge  bevinden,  op  te  nemen, 
te  verzorgen  en,  zoo  noodig,  tijdelijk  te  verplegen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  8  leden,  die  te  zamen  het 
bestuur  vormen,  bestaande  uit:  2  leden  van  de  Vereeniging  ter 
behartiging  van  de  belangen  van  jonge  meisjes,  2  leden  van 
de  Ned.  Vrouwenbond  tot  verhooging  van  het  zedelijk  bewust¬ 
zijn,  2  leden  van  de  Vereeniging  ter  verbreiding  der  Waarheid, 
en  2  leden  van  het  Leger  des  Heils.  Houdt  een  der  leden  op 
lid  van  ééne  dezer  vereenigingen  te  zijn,  zoo  blyft  hy  deel  van 
het  bestuur  uitmaken  tot  het  tijdstip  van  zijne  aftreding. 

Art.  6.  Jaarlijks  treden  volgens  rooster  2  leden  af,  maar  zijn 
herkiesbaar. 

Art.  7.  Bij  aftreding  der  leden  wordt  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  waartoe  het  aftredend  lid  by  zijne  verkiezing  behoorde, 
uitgenoodigd  3  candidaten  te  stellen,  waaruit  het  bestuur  van 
het  Tehuis  zelf  eene  keuze  doet. 
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Wanneer  een  der  daartoe  uitgenoodigde  besturen  binnen  eene 
maand  geen  candidaten  heeft  gesteld,  vult  het  bestuur  zich  zelf 
aan,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  5. 

Bij  onmogelijkheid  om,  volgens  het  bepaalde  in  art.  5,  leden 
van  de  daar  bedoelde  vereenigingen  in  het  bestuur  zitting  te 
doen  nemen,  kunnen  andere  personen  gekozen  worden,  mits 
dezen  zich  kunnen  vereenigen  met  art.  3  en  zij  geen  lid  zijn  van 
eene  der  vereenigingen  waaruit  het  bestuur  bestaat. 

By  tusschentijds  ontstane  vacature  geschiedt  de  verkiezing 
op  dezelfde  wijze. 

Art.  8.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zal,  door 
elke  vereeniging  vertegenwoordigd,  een  onzijdig  persoon  worden 
aangewezen ;  die  4  personen  zullen  een  vyfde  kiezen,  met  wien 
zij  samen  zullen  mogen  besluiten  aan  welke  van  die  4  vertegen¬ 
woordigde  vereenigingen  de  aanwezig  zijnde  geiden,  gebouwen 
en  eigendommen  zullen  vervallen. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  met  % 
van  de  uitgebrachte  stemmen  in  eene  voltallige  bestuursverga¬ 
dering  worden  aangenomen. 

De  artt.  2  en  3  mogen  nooit  veranderd  worden. 

Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Helder,  wordt  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  ingaande  op  30  April  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  12  8ept.  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908 ,  n°  248. 
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VEREENIGING :  Tooneelvereeuiging  ,T.  O.  N.  E.G.  I.  D.  O.” 
(Tot  onderling  nut  en  genoegen  is  deze  opgericht),  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  Tooneelvereeniging  „T.  O.  N.  E.  G.  I.  D.  O  ’.  (Tot 
onderling  nut  en  genoegen  is  deze  opgericht),  gevestigd  te 
Amsterdam,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juli  1908. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  der  uiterlijke 
welsprekendheid. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  ; 

b.  het  opvoeren  van  tooneelstukjes  ; 

c.  het  organiseeren  van  wedstrijden  in  bovenstaand. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  gevormd  door: 

a.  Werkende  leden,  b.  kunstlievende  leden,  c.  donateurs. 

Ieder  die  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt,  kan  zich, 
om  kunstlievend  lid  der  vereeniging  te  worden,  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur,  waarna  op  de  eerstvolgende  vergadering 
door  de  aanwezige  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  over  hunne 
al  of  niet  toelating  wordt  beslist;  het  lidmaatschap  wordt  ver¬ 
loren  door  schriftelijk  bedanken  eene  maand  vóór  het  einde  van 
het  vereenigingsjaar  en  door  royement;  een  candidaat  werkend 
lid  kan  in  eene  vergadering  voor  werkende  leden  na  het  afleggen 
van  eene  proeve  van  bekwaamheid  door  het  bestuur  als  werkend 
lid  worden  aangenomen;  het  praedicaat  van  werkend  lid  wordt 
verloren,  indien  later  mocht  blijken,  dat  men  de  vereischt  ge¬ 
schiktheid  of  ambitie  niet  bezit ;  het  bestuur  beslist ;  het  in 
zoo’n  geval  verkeerend  werkend  lid  kan  des  verkiezende  als 
kunstlievend  lid  aan  de  vereeniging  verbonden  blijven. 
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Donateur  kan  ieder  worden  die  den  leeftijd  van  21  jaar  heeft 
bereikt,  belang  stelt  in  de  vereeniging  en  hiervan  blijk  geeft 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  3. 

Donateurs  moeten  minstens  f  1,50  per  jaar  betalen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden. 

Zij  worden  verkozen  door  alle  leden  (zoowel  kunslievende  als 
werkende). 

Art.  7.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Een  lid  wordt  geroyeerd  : 

a.  indien  hij  na  schriftelijke  aanmaning  in  gebreke  blijft  zijne 
verschuldigde  contributie  te  betalen  ; 

b.  indien  hij  de  belangen  der  vereeniging  benadeelt  of  in 
strijd  met  de  statuten  handelt. 

Het  royement  wordt  uitgesproken  bij  meerderheid  van  stemmen 
door  alle  ter  vergadering  aanwezige  leden  (zoowel  kunstlievende 
als  werkende). 

Art.  9.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  in  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  nadat 
bij  meerderheid  van  stemmen  tot  de  voorgestelde  wijziging  is 
besloten,  behoudens  de  vereischte  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Alle  gevallen  waarin  bij  deze  artikelen  niet  is  voor¬ 
zien  worden  by  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Slotbepaling. 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  in  eene  vuor  dat  doel 
uitgeschrevene  buitengewone  algemeene  vergadering  dour  drie¬ 
vierde  der  uitgebracbte  stemmen  worden  uitgesproken  en  wordt 
in  dat  geval  bewerkstelligd  ingevolge  de  bepalingen  vervat  in 
art.  17u2  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Dezelfde  vergadering  die  de  ontbinding  uitspreekt,  beslist 
ook  hoe  met  het  batig  saldo  zal  moeten  worden  gehandeld,  terwijl 
een  mogelijk  nadeelig  saldo  door  alle  leden  gezamenlijk  fzal 
moeten  betaald  worden. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept,  1908  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

\ 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vbies. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 
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VEREEN  IGING  :  Nederlandsche  Hervormde  Vereeniging 
„Troffel  en  Zwaard”,  te  Veenendaal.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  8  wordt  gelezen  als  volgt : 

Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  als:  voorzitter,  ondervoor¬ 
zitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  1ste- 
en  2de-bibliothecaris  en  1  commissaris. 

Art.  9  wordt  gelezen  als  volgt: 

Het  bestuur  wordt  gekozen  op  de  algemeene  vergadering ; 
onderling  verdeden  de  gekozenen  de  verschillende  functiën.  De 
gekozenen  hebben  3  jaar  zitting;  ieder  jaar  treden  3  leden  vol¬ 
gens  rooster  af. 


(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Sept.  1908  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


VEREENIGING  :  Bond  van  Ambtenaren  bij  de  Gemeen¬ 
telijke  Waterleidingen  van  Amsterdam,  thans  genaamd  : 
Vereeniging  van  Ambtenaren  bij  de  Gemeentelijke  W ater- 
leidingen  van  Amsterdam,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  1  te  doen  luiden  : 

„De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  van 
Ambtenaren  bij  de  Gemeentelijke  Waterleidingen  van  Amster¬ 
dam,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam.” 

Art.  5  te  doen  luiden : 

„Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  : 

ft.  ambtenaren  in  vasten  dienst ; 

b.  voorloopig  aangestelde  ambtenaren  ; 

c.  ambtenaren  langer  dan  één  jaar  in  tijdelijken  dienst; 

A,  B  en  C  bedoeld  :  Beneden  den  rang  van  chef-onderafdee- 
ling,  hoofdopzichter  en  daarmede  gelijkgestelden.” 

Art.  16  te  doen  luiden  : 

„Wijziging  der  statuten  of  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  bij  besluit  eener  ledenvergadering  geschieden  en  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen  ;  het  eerste  zoo  noodig  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Het  besluit  tot  ontbinding  bevat  tevens  de  benoeming  van 
eene  commissie  tot  liquidatie  van  de  zaken  der  vereeniging.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  14  Sept.  1908  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908 ,  n°.  248. 
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VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „Eensgezindheid”,  te 
Zwolle.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  8.  Ini  de  laatste  alinea,  tusschen  de  woorden  „wanneer” 
en  „de”  te  plaatsen  het  woord  „minstens”. 

Art.  8.  Te  wijzigen  in :  „Men  verliest  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  door  opzegging  of  door  royement ;  dit  laatste  krach¬ 
tens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  minstens  twee 
derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.” 

Art.  11.  Te  wijzigen  in :  „De  grond- en  polderlasten,  de  premiën 
voor  verzekering  tegen  brandschade,  het  verven  der  voor-  en 
achtergevels,  en  de  kosten  van  beheer  komen  ten  laste  der 
vereeniging. 

Alle  andere  kosten  voor  onderhoud,  zoowel  gewoon  als  buiten¬ 
gewoon,  komen  ten  laste  der  huurders,  ieder  voor  zooveel  het 
door  hem  gehuurde  huis  betreft,  tenzy  het  bestuur  op  aanvraag 
van  een  betrokken  lid  bepaalt,  die  kosten  ten  laste  van  de 
vereeniging  worden  gebracht. 

Bestaat  er  in  het  laatste  geval  geene  overeenstemming  tusschen 
het  bestuur  en  den  betrokken  huurder,  dan  heeft  laatstgenoemde 
het  recht,  de  beslissing  te  vragen  van  de  leden,  die  te  dien  einde 
tot  eene  ledenvergadering  moeten  worden  bijeengeroepen,  binnen 
14  dagen  nadat  de  aanvraag  tot  het  bestuur  is  gericht. 

Van  de  gevallen,  die  op  aanvraag  ten  laste  der  vereeniging 
worden  gebracht,  is  door  het  bestuur  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  mededeeling  te  doen.” 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  14  Sept.  1908  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
A.  B.  W.  deVeies. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


VEREENIGING:  Bond  van  Nederlandsche  Schilders- 
patroons,  te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3,  8°  te  lezen : 

„het  verzekeren  van  schadeloosstelling  tegen  geldelijke  ge¬ 
volgen  van  ongevallen  aan  leden  overkomen”. 

Art.  4,  a,  te  lezen : 

„het  uitgeven  van  een  blad  als  orgaan  van  den  bond;”. 

Art.  4,  ƒ,  te  lezen  : 

„het  verzekeren  van  schadeloosstelling,  bedoeld  bij  art.  3,  3°, 
volgens  daarvoor  vast  te  stellen  afzonderlijk  reglement;”. 

Art.  5,  1ste  alinea,  te  lezen  : 

„De  leden  van  den  bond  worden  onderscheiden  in: 

a.  gewone  leden ;  b.  fondsleden ;  c.  buitengewone  leden ; 
d.  eereleden.” 

Art.  6  wordt  7. 

Art.  7  wordt  6. 

Art.  7,  thans  art.  6,  4de  lid,  in  plaats  van  „art.  6”.  te  lezen: 
„art.  7”. 

In  te  voegen  :  nieuw  art.  la ,  luidende : 

„Buitengewone  leden  zijn  zij  die  ophouden  gewoon  lid  te  zijn 
en  door  het  hoofdbestuur  als  zoodanig  worden  toegelaten.  Zij 
hebben  dezelfde  rechten  en  plichten  als  voor  de  gewone  leden 
in  art.  6  omschreven”. 

Art.  9,  4de  alinea,  te  doen  vervallen  de  woorden  :  „voor  altijd”. 

Art.  10,  Isten  zin,  toe  te  voegen  de  woorden':  „en  lste-penning- 
meester  als  zoodanig”. 

Art.  10,  3de  alinea,  te  lezen : 

„Bij  tusschentydsche  aftreding  heeft  het  hoofdbestuur  de 
bevoegdheid,  de  vacature  tot  de  volgende  jaarlijksche  verkiezing, 
tijdelijk  te  doen  vervullen  door  hem  die  by  de  laatst  gehouden 
verkiezing  van  hoofdbestuursleden  met  het  aantal  stemmen  volgt 
op  den  laatstverkozene ;  bij  weigering  door  dezen  komt  de 
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daaropvolgende  in  stemmenaantal  in  aanmerking,  en  zoo  ver¬ 
volgens”. 

Art.  11,  2den  zin,  in  te  lassclien  na  de  woorden  :  „om  lid  te 
worden  van”:  „eene  afdeeling  in”. 

Art.  12,  na  den  lsten  zin  te  laten  volgen  : 

„Alle  afdeelingsleden  zijn  van  rechtswege  leden  van  den  bond, 
behoudens  voor  het  geval  dat  de  afdeelingen  zelve  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezitten.” 

Art.  13  te  lezen  : 

„Bij  het  oprichten  of  ontbinden  eener  afdeeling,  toetreden  of 
afvoeren  van  leden,  moet  hiervan,  met  opgave  der  namen  en 
woonplaatsen  van  de  betrokken  leden,  kennis  gegeven  worden 
aan  den  bondssecretaris. 

Bij  het  oprichten  eener  afdeeling  moet  tevens  kennis  worden 
gegeven  van  de  plaats  waar  haar  zetel  is  gevestigd.” 

Art.  14,  2den  zin,  in  te  lasschen  na  het  eerste  woord  : 
„statuten  en”. 

Art.  15,  1ste  alinea,  aan  te  vullen  met: 

„tenzij  het  hoofdbestuur  het.  in  het,  belang  van  den  bond, 
noodig  acht  elders  te  vergaderen”. 

Art.  17,  1ste  alinea,  in  te  lasschen  na  de  woorden:  „bedoeld 
bij  art.  18”:  „of  daarmede  gelijkstaande  instellingen”. 

Art.  18,  1ste  alinea,  te  lezen  : 

„De  organisatie  van  den  bond,  bedoeld  bij  art.  3,  sub  2,  en 
art.  4,  sub  e,  draagt  den  naam  van :  Fonds  ter  verzekering 
van  bedrijfsongevallenrisico  van  den  Bond  van  Nederlandsche 
Schilderspatroons.” 

Art.  18,  4de  alinea  te  laten  vervallen  het  woord  :  „uitsluitend”. 

Art.  18,  5de  alinea'  vóór  „4”  te  plaatsen  :  „artikel”. 

Art.  22,  1ste  alinea,  voor  het  woord  „berekend”  te  lezen  : 
„gerekend”. 

Art.  22,  voorlaatste  alinea,  voor  de  woorden  „uitsluitend  ge¬ 
rechtigd”,  te  lezen  :  „uitsluitend  recht  hebben”. 

„Hoofdstuk  XI”,  „Overgangsbepaling”  en  „art.  32”  geheel  te 
laten  vervalleu. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Sept.  1908  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Ybies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  October  1908,  n°.  248. 


N°.  1228. 


VEREENIGING :  De  Gelderscke  Spaarbank,  te  Arnhem. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  Te  laten  vervallen  de  woorden :  „is”  vóór  „gevestigd” 
en  „en”  achter  „Arnhem”. 

Art.  2,  derde  zinsnede,  by  te  voegen:  „terwijl  ieder  aandeel¬ 
houder  ten  allen  tijde  bevoegd  is  daarop  tot  50  of  100  pet,  by 
te  storten”  ; 

vierde  zinsnede  te  laten  vervallen  en  daarvoor  te  lezen:  „over 
de  eerste  storting  van  10  pet.  wordt  eene  rente  van  2  pet.,  over 
het  meer  gestorte  van  3l/2  pet.  vergoed”. 

De  vyfde  zinsnede  vervalt  en  wordt : 

„Op  vordering  van  twee-derde  van  het  gezamenlijk  aantal 
der  bestuursleden  en  commissarissen,  geboord  de  aandeelhouders, 
zijn  deze  laatsten  verplicht  bij  te  storten. 

In  geval  van  liquidatie  der  vereeniging  zullen  de  aandeelhouders 
op  enkele  vordering  van  liquidateuren  verplicht  zyn  hunne 
aandeelen  voor  zoover  noodig  vol  te  storten,  tot  dekking  van 
het  eventueel  tekort.” 

Art.  8.  Inde  eerste  zinsnede  vervallen  de  woorden  van  :  „De 
winst  wordt”,  tot  „totdat”,  en  wordt  dit:  „Na  afschrijving, 
door  het  bestuur  te  bepalen,  wordt  de  winst  met  inachtneming 
van  art.  4  besteed  tot  vorming  van  een  reservefonds  totdat  en 
zoolang”. 

Achter  de  eerste  zinsnede  komt  eene  nieuwe  zinsnede : 

„Het  reservefonds  wordt  afzonderlijk  beheerd  en  belegd,  met 
toevoeging  der  daaruit  gekweekte  rente.” 

Art.  4,  derde  zinsnede,  tusschen  de  woorden  „komt”  en  „ten 
bate”,  bij  te  voegen:  „met  goedkeuring  der  algemeene  vergadering”. 

Art.  6.  De  tweede  zinsnede  vervalt. 
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Art.  7.  Tusschen  „3°.”  en  „4°.”  komt: 

„4°.  De  directeuren  en  commissarissen  uit  kracht  hunner 
benoeming  als  zoodanig 

„4°.”  wordt  „5°”,  en  het  in  de  zesde  zinsnede  genoemde  „sub 
4°”  wordt  „sub  5°.” 

Art.  8.  Het  eerste  lid  vervalt  en  wordt : 

rDe  leden  kiezen  de  directeuren  en  ten  minste  3  commissa¬ 
rissen.  De  directeuren  vormen  het  bestuur  der  vereeniging.” 

In  het  tweede  lid  vervallen  de  woorden  „te  zamen”. 

In  het  zesde  lid  vervalt  het  woord  „jaarlijksche”,  en  het 
verdere  achter  „vervuld”,  en  wordt  dit: 

„Indien  het  bestuur  aanvulling  of  uitbreiding  noodig  acht, 
met  dien  verstande,  dat  het  aantal  directeuren  steeds  ten  minste 
9  zal  bedragen.” 

In  het  achtste  lid  vervallen  de  woorden:  „Bestuursvergade¬ 
ring  en  der  algemeene”  en  wordt  het  woord  „vergadering”, 
veranderd  in  „vergaderingen”. 

In  alinea  11  wordt  achter  het  woord  „veto”  toegevoegd : 
„behoudens  het  recht  van  beroep  daartegen  door  het  bestuur 
op  de  algemeeue  vergadering. 

In  het  geval  genoemd  in  art.  2,  alinea  5,  hebben  de  com¬ 
missarissen  daarenboven  stemrecht.” 

Art.  9,  eerste  lid,  achter  „maanden”  wordt :  „de  bestuursleden 
en  commissarissen,  alsmede  het  volgens  art.  7,  sub  1°.  benoemde 
lid.  worden  minstens  2,”  enz.,  en  wordt  achter  „punten”  toe¬ 
gevoegd:  „voorstellen  niet  op  de  agenda  voorkomende  kunnen 
met  toestemming  van  de  meerderheid  van  het  bestuur  in  behan¬ 
deling  worden  genomen”. 

Art.  10.  In  de  eerste  zinsnede  vervallen  de  woorden  van 
„alle”  tot  en  met  „stemmen”,  en  wordt  dit:  „stemmingen  over 
personen  geschieden  schriftelijk”. 

In  de  tweede  zinsnede  komt  achter  het  woord  „mondeling”: 
„tenzij  3  der  aanwezige  leden  zich  voor  schriftelijke  stemming 
verklaren”. 

In  de  vierde  alinea  vervalt  het  woord  „al”  en  de  woorden 
„zoowel”  tot  en  met  „vergaderingen”  en  deze  vervangen  door 
„in  vergaderingen”. 

Aan  het  slot  wordt  de  volgende  zinsnede  toegevoegd  : 

„Geheimhouding  van  het  verhandelde  in  vergaderingen  en 
zittingen  is  voor  alle  leden  verplichtend.” 

Art.  12.  Het  woord  „twee”  wordt  vervangen  door  „minstens  1”4 

Art.  15.  In  de  eerste  alinea  vervallen  de  woorden:  „hy 
bekomt  een  hoofd  op  de  boeken  der  bank”. 


2 


VEREENIGINGEN. 


1228 


Art.  16.  In  de  tweede  alinea  wordt  het  woord  „wordt”, 
vervangen  door  :  „kan  . .  .  worden”. 

Art.  18.  Aao  het  slot  wordt  toegevoegd:  „tenzij  de  bestuurs¬ 
vergadering  anders  besluit”. 

Art.  19.  In  de  tweede  zinsnede  vervallen  de  woorden  achter 
„te  stellen”  en  wordt  dit :  „en  zoodanige  bewijzen  te  vorderen 
als  zy  noodig  acht”. 

Art.  21.  Het  eerste  lid  vervalt  en  wordt  dit : 

„Aan  de  inleggers  wordt  eene  jaarlijksche  rente  vergoed  van 
3  ten  honderd  over  het  bedrag  hunner  inlage  tot  een  bedrag 
van  f  2000;  van  het  meerdere  wordt  slechts  2  pet.  vergoed. 
Corporatiën  genieten  3  pet.  van  inlage  tot  f  5000;  van  het 
meerdere  slechts  2  pet. 

Het  dagelijksch  bestuur  is  echter  bevoegd  in  bijzondere  gevallen 
van  deze  bepaling  af  te  wijken,  onder  gehoudenheid  op  de 
eerstvolgende  bestuursvergadering  daarvan  kennis  te  geven.” 

In  de  laatste  zinsnede  vervallen  de  woorden:  „wanneer  dit 
mocht  noodig  blijken”. 

Art.  24.  In  de  laatste  alinea  komt  voor  het  woord  „bestuur” 
te  staan  :  „dagelijksch”,  en  wordt  achter  het  woord  „verlengd” 
toegevoegd:  „onder  verplichting  binnen  5  dagen  eene  bestuurs¬ 
vergadering  te  beleggen,  ter  behandeling  dezer  punten”. 

Art.  26.  By  i.  wordt  het  woord  „fondsen”  vervangen  door 
„obligatiën”. 

In  de  voorlaatste  alinea  vervallen  de  woorden  van  af:  „dua 
naar  goeddunken”,  tot  en  met  „vastgesteld”. 

In  de  laatste  zinsnede  wordt  achter  „goederen”  bijgevoegd: 
„in  effecten”,  en  wordt  het  woord  „overdoen”  vervangen  door 
„cedeeren”,  terwijl  de  woorden  „pandbrieven  en  effecten”  ver¬ 
vallen. 

Art.  27.  Achter  het  woord  „in  een”  wordt  bijgevoegd:  „of 
meer”;  komt  voor  het  woord  „voorzien”  het  woord  „elk”  en 
vervallende  woorden  vanaf  „of  in  een”  tot  en  met  „ter  stede”. 

Art.  30.  In  de  tweede  alinea  vervallen  de  woorden  :  „en 
ondervoorzitters”  en  worden  de  woorden  „zijn”,  „pastoors”, 
„voorzitters”,  veranderd  in:  „is”,  „pastoor”,  „voorzitter”,  en 
wordt  achter  dit  lid  toegevoegd:  „De  voorzitter  is  bevoegd  de 
leiding  der  vergadering  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  over 
te  dragen”. 

In  de  voorlaatste  zinsnede  vervallen  de  woorden  van  af : 
„geen  besluiten”  tot  en  met  „leden”  en  wordt  dit  vervangen 
door:  „Voorstellen  niet  op  de  agenda  voorkomende  kunnen 
met  toestemming  van  twee-derde  der  aanwezige  leden  in  behan¬ 
deling  worden  genomen.” 
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Art.  31.  In  de  laatste  alinea  vervallen  de  woorden :  „beschik¬ 
baar  gehouden  ter  visie”  en  daarvoor  in  de  plaats  gesteld : 
„ter  visie  gelegd”. 

Art.  34.  Hierin  vervallen  de  woorden  van  af  „ingevolge”  tot 
en  met  „ Staatsblad  n°.  32”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  14  Sept.  1908  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
N amens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Oetober  1908  ,  n°.  248. 


VEREENIGING  :  Nederlandsche  Lawn-Tennis  Bond,  te 
’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2  worden  achter  het  woord  „tusschen”  sub  a  inge¬ 
voerd  de  woorden  :  „alle  law-tennis  vereenigingen  en”. 

De  artt.  5  tot  en  met  12  vervallen  en  worden  vervangen  door 
nieuwe  artikelen  luidende  als  volgt : 

Art.  5.  De  Nederlandsche  Lawn-Tennis  Bond  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  begunstigers ; 

c.  eerelen. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  alleen  zyn  lawn-tennis  ver¬ 
eenigingen  welke  rechtspersoonlijkheid  bezitten. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris  en  verloren  eveneens  door  schriftelijke 
kennisgeving  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  krachtens  be¬ 
sluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  gewone  leden  betalen 
eene  jaarlyksche  contributie,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  re¬ 
glement. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  den 
bond  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  te  steunen  ;  het  minimum 
dier  bijdrage  wordt  vastgesteld  volgens  huishoudelijk  reglement. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  benoemd 
worden  personen  die  zich  jegens  den  bond  of  het  lawn-tennis- 
spel  verdienstelijk  hebben  gemaakt ;  hunne  benoeming  wordt 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  gekozen 
door  de  algemeene  vergadering,  volgens  huishoudelijk  reglement. 
Het  vertegenwoordigt  den  Nederlandschen  Lawn-Tennis  Bond 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 
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Vergaderingeu. 

Art.  9.  Ieder  jaar  wordt,  vóór  I  Mei,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden, 

In  deze  vergadering  worden  de  handelingen  verricht  bij  het 
huishoudelijk  reglement  voorgeschreven. 

Art.  10.  Andere  vergaderingen  worden  gehouden  volgens 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Stemming. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoemingen 
gedaan  bij  meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  de  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement  niet  eene  andere  verhouding  is 
aangegeven. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Onder  lawn-tennisvereenigingen  worden  in  deze 
statuten  ook  begrepen  die  vereenigingen,  welke,  behalve  het 
lawn-tennisspel,  ook  andere  sport  beoefenen. 

In  art.  14  worden  achter  het  woord  „statuten”  de  woorden 
„en  het  huishoudelijk  reglement”  ingevoegd.  Het  2de  lid  vervalt. 

Art.  15  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel, 
luidende  als  volgt : 

Art.  15.  Deze  statuten  of  hare  wijzigingen  treden  in  werking 
zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen,  of  zoodra  de 
rechtshandelingen,  daarvoor  in  de  plaats  getreden,  zijn  verricht. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Sept.  1908  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
'  Donderdag  22  October  1908,  n°  248. 


N°.  1194. 
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VEREENIGING:  Tehuis  voor  militairen,  te  Utrecht. 
(Wyziging  in  de  statuten.) 

Art.  9  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel, 
luidende : 

„Art.  9.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  25  September  1879. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 jaren  en  11  maanden.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  15  Sept.  1908  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908 ,  n°.  254. 


N*.  1231. 


VEREENIGING:  Bond  van  scherpschutters  uit  de  Baronie 
van  Breda,  te  Breda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Bond  van  scherp¬ 
schutters  uit  de  Baronie  van  Breda,  en  is  gevestigd  te  Breda. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  16  dagen,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting, 
zynde  15  December  1907. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  schieten  te 
bevorderen,  den  verjaardag  van  Hare  Majesteit  de  Koningin  tot 
een  feestdag  voor  hare  leden  te  maken,  de  leden  zooveel  mogelyk 
van  raad  te  dienen,  op  de  hoogte  te  houden  van  nieuwigheden 
op  de  schietsport  betrekking  hebbende  en  het  gezellig  verkeer 
onder  de  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  elk  jaar  ter  eere 
van  en  op  den  verjaardag  van  Hare  Majesteit  de  Koningin 
een  schietwedstrijd  voor  de  leden  te  houden  op  nader  te  regelen 
voorwaarden.  Mocht  om  bijzondere  redenen  de  algemeene  ver¬ 
gadering  het  wenschelijk  achten  den  wedstryd  te  verstellen  van 
31  Augustus  op  den  diehtsbijzynden  Zondag,  zoo  zal  zij  daartoe 
gerechtigd  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  lid-begun- 
stigers  en  eereleden.  Gewoon  lid  en  lid-begunstiger  wordt  men 
door  eenvoudige  aangifte  by  een  der  bestuursleden.  Eereleden 
worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  6.  Als  leden  worden  niet  aangenomen : 

a.  zy  die  den  leeftyd  van  16  jaar  nog  niet  hebben  bereikt; 

b.  zij  die  hunne  woonplaats  niet  hebben  binnen  de  Baronie 
van  Breda; 
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c.  zij  die  geen  lid  zijn  van  een  der  Koninklijk  erkende  scherp- 
sckuttersvereenigingen  uit  de  Baronie  van  Breda; 

tl.  zij  die  op  een  niet-eervolle  wijze  den  militairen  dienst  hebben 
verlaten ; 

e.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens  de 
wet  zyn,  of,  militieplichtig  wordende,  worden  uitgesloten; 

f.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  dienen. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door : 

a.  opzegging  vóór  1  Januari  van  elk  jaar; 

b.  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  krachtens  besluit 
der  leden  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezig,  waarby 
ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslissen; 

c.  op  te  houden  lid  te  zyn  van  een  der  Koninklijk  erkende 
scherpschuttersvereenigingen  uit  de  Baronie  van  Breda; 

d.  verplaatsing  van  zijne  woonplaats  uit  de  Baronie  van  Breda ; 

e.  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  d,  een  f  van 
art.  6. 

Art.  8.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddelyk  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  is  men  verplicht 
eventueel  in  bezit  hebbende  wisselprijzen,  die  nog  niet  definitief 
zyn  gewonnen,  direct  in  ongeschonden  toestand  aan  het  bestuur 
af  te  dragen. 

Art.  9.  Pe  geldmiddelen  bestaan  uit  contributies  der  gewone 
leden  en  lid-begunstigers  en  eventueele  andere  giften  of  bijdragen. 

Art.  10.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  f  1  per 
jaar,  die  der  lid-begunstigers  minstens  f  5  per  jaar. 

Eereleden  behoeven  desgewenscht  geen  contributie  te  betalen. 

Voor  gewone  ledeu,  die  na  15  Juni  van  elk  jaar  lid  worden, 
bedraagt  de  contributie  f  1,50. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  te  benoemen,  zynde  een  voorzitter,  een 
lste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penningmeester  en  een 
commissaris. 

Het  bestuur  treedt  jaarlyks  in  zijn  geheel  af  in  de  maand 
December  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  gelden  en  goederen  der  vereeniging  berusten 
by  den  penningmeester,  maar  staan  onder  het  beheer  van  het 
bestuur,  dat  daarvan  jaarlyks  aan  de  algemeene  vergadering 
verantwoording  doet. 

Art.  18.  De  winnaars  van  de  wisselprijzen  voor  de  korps-  en 
personeele  wedstrijden  blyven,  zoolang  deze  pryzen  met  definitief 
door  hen  zyn  behaald,  hoofdelijk  er  voor  aansprakelyk. 
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°^Art.  14.  De  huishoudelijke  werkzaamheden,  de  regeling  van 
de  wedstrijden  en  alle  andere  zaken  der  vereeniging  worden 
by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Oetober  1908  ,  n°.  254, 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis  voor  Oostburg 
en  Omstreken,  te  Oostburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Het  Groene 
Kruis  voor  Oostburg  en  Omstreken. 

Zij  is  gevestigd  te  Oostburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  hetwelk  een  aanvang  heeft  genomen 
op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Januari  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
de  algemeene  volksgezondheid. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten  ; 

b.  het  verleenen  van  hulp  en  het  verstrekken  van  hulpmid¬ 
delen  bij  epidemieën,  op  zich  zelf  staande  ziektegevallen  en 
ongevallen  ; 

c.  het  verspreiden  van  geschriften  ,  en 

d.  het  houden  van  voordrachten. 

Art.  5.  Alle  meerderjarige  inwoners  van  de  gemeenten,  be- 
hoorende  tot  het  voormalig  vierde  district  van  Zeeland,  kunnen 
lid  der  vereeniging  z\jn,  en  voorts  vereenigingen,  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende,  en  stichtingen  in  één  dier  gemeenten  gevestigd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  eene  daartoe  strekkende  kennisgeving  gericht  aan  het 
bestuur  door  den  persoon,  de  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereeniging  of  de  stichting,  die,  voldoende  aan  de  vereischten 
bij  art.  5  gesteld,  lid  wenscht  te  worden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

door  opzegging ,  en 

door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  algemeene 
ledenvergadering,  genomen  met  zeven-achtste  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  ledenver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen  en  bestuursleden  te  kiezen. 

Vereenigingen,  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  en  stichtingen 
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welke  lid  der  vereeniging  zijn,  kunnen  zich  op  de  algemeene 
ledenvergadering  doen  vertegenwoordigen,  op  overlegging  aan 
het  bestuur  van  eene  schriftelijke  volmacht,  bevattende  den 
naam  van  den  vertegenwoordiger,  afgegeven  door  het  bestuur 
van  het  lichaam  dat  vertegenwoordigd  wordt. 

Ophoudende  lid  te  zjjn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  eontri- 
butiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige 
baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit  en  door  de 
leden  gekozen  en  bestaat  uit  7  leden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende. 

Art.  12.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  zullen,  indien  zij 
volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn, 
door  de  algemeene  ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  de  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking 
vóór  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden,  indien  het 
besluit  daartoe  genomen  worde  met  minstens  zooveel  stemmen 
als  drie-vierde  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  bedraagt. 

In  geval  van  ontbiLding  der  vereeniging  wordt,  behoudens  de 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  over  de  dan  nog  aanwezige  gelden  en  goederen  be¬ 
schikt  op  de  wijze  als  door  de  algemeene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  zal  worden  bepaald. 

( Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  19' >8  n".  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vetes. 
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Bijvoegsel  tot  de  jYederlandsche  Staatscourant  vaii 
Donderdag  29  October  1908,  n°.  254. 


VEREENIGING  :  Roomsch-Katholiek  tabakbewerkersgilde 
„  Sint  Petrus”,  te  ’s  Hertogen bosch. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  ’s  Hertogenbosch  eene  Roomsch-Katho- 
lieke  vereeniging  van  tabakbewerkers  en  tabakbe werksters  onder 
den  naam  van  :  Roomsch-Katholiek  tabakbewerkersgilde  „Sint 
Petrus  Het  gilde  is  aangesloten  bij  den  te  ’s  Hertogenbosch 
gevestigden  Roomsch-Katholieken  Werkliedenbond  en  by  den 
Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Tabakbewerkersbond. 

Art.  2.  Het  doel  van  dit  gilde  is  om  door  samenwerking  in 
den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Katholieke  Kerk ,  met 
name  zooals  die  zijn  neergelegd  in  de  encyclieken  Rerum  Novarum 
en  Graves  de  Communi  re  van  Leo  XIII  en  het  desbetreffend 
Motu  Proprio  van  Pius  X ,  den  onderlingen  band  tusschen  de 
leden  te  versterken ,  hunne  maatschappelijke  en  godsdienstige 
belangen  te  behartigen  en  verbetering  van  het  vak  te  bevorderen. 

Art.  3.  Het  gilde  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  : 

1.  onderlinge  bespreking  en  behandeling  van  de  belangen 
der  leden  ; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  sociale  en  godsdien- 
stig-zedelijke  vraagstukken  en  onderwerpen  het  vak  betreffende; 

3.  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werklieden 
te  bevorderen  en  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen  van 
arbeidsgeschillen ; 

4.  het  sluiten  van  collectieve  contracten  ; 

5.  de  leden  te  steunen  bij  uitsluiting  en  goed  gemotiveerde 
werkstaking ; 

6.  het  verzekeren  der  leden  tegen  geldelyke  gevolgen  van 
ziekte ,  overlijden  ,  werkloosheid  ,  invaliditeit  en  ouderdom  ; 

7.  het  bevorderen  van  het  vakonderricht  en  der  sociale  wet¬ 
geving  ; 
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8.  liet  verzamelen  van  gegevens  omtrent  arbeidsvoorwaarden  ; 

9.  samenwerking  met  andere  Roomsch-Katholieke  vakvereni¬ 
gingen  van  tabakbewerkers; 

10.  tijdelijke  samenwerking  voor  bepaalde  doeleinden  en,  voor 
zoover  de  Katholieke  beginselen  zulks  toelaten  ,  met  andere  vak- 
vereenigingen  die  hetzelfde  doel  beoogen ; 

11.  het  doen  genieten  der  leden  van  de  voordeelen  van  den 
Roomsch-Katholieken  Werkliedenbond  voor  ’s  Hertogenbosch  ; 

12.  alle  geoorloofde  en  gewettigde  middelen  aan  te  wenden 
die  tot  verbetering  der  vakgenooten  kunnen  strekken. 

Art.  4.  Om  lid  te  kunnen  worden  van  deze  vereeniging  moet 
men  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  belijden  en  werkzaam 
zijn  in  de  tabaksindustrie.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich 
schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden  ,  dat  in  zijn  eerstvolgende 
vergadering  over  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Art.  5.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  bij  overtuigend  bewijs, 
iemand  die  zich  schuldig  maakt  aan  wangedrag  of  gesprekken 
strijdig  met  godsdienst  of  goede  zeden  ,  van  het  lidmaatschap 
te  doen  vervallen.  Ook  kan  men  door  het  bestuur  ais  lid  worden 
geschrapt  wegens  wanbetaling  der  contributie  of  overtreding 
van  een  of  meer  der  bepalingen  van  de  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  of  niet-nakomiug  van  door  de  vereeniging  genomen 
besluiten. 

Art.  6.  Wie  ,  om  welke  reden  dan  ook ,  ophoudt  lid  te  zijn  van 
het  gilde ,  verliest  alle  rechten  en  aanspraak  op  gestorte  contri¬ 
butie  en  verdere  bezittingen  van  het  gilde. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden ,  uit  en 
door  de  leden  te  kiezen  De  functies  worden  onderling  verdeeld , 
met  uitzondering  van  die  van  den  voorzitter  ,  die  rechtstreeks 
door  de  leden  uit  het  bestuur  wordt  gekozen.  Het  bestuur  wordt 
bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  zijne 
doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Geene  besluiten,  tenzij  deze  van  zuiver  technischen  aard  zijn , 
mogen  worden  uitgevoerd  zonder  goedkeuring  van  den  geeste¬ 
lijken  adviseur. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door 
de  contributiën  der  leden,  giften,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  stiijdig  met  deze  statuten,  bevat  nadere  regelen 
omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de 
verplichtingen  der  leden,  de  contributie  en  de  inning  daarvan, 
de  inrichting  van  het  werkloozenfonds ,  de  vergaderingen  en 
verdere  werking  van  het  gilde. 

Art.  10.  In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  in 
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hoeverre  ,  onder  welke  voorwaarde  en  voor  hoelang  ieder  der 
leden  gebonden  wordt  door  een  collectief  arbeidscontract ,  in 
den  zin  van  art.  1687  n  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  aangegaan 
tusschen  het  gilde  eenerzijds  en  een  of  meerdere  patroons  of 
vereenigingen  van  patroons  anderzijds. 

Art.  11.  Het  gilde  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoor¬ 
digd  door  den  president  en  secretaris  of  andere  daarvoor  door 
het  bestuur  te  benoemen  personen. 

Art.  12.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  8  December  1894. 

Art.  18.  Het  gilde  kan  niet  ontbonden  worden  dan  met  twee¬ 
derde  der  stemmen  op  eene  daartoe  expres  belegde  vergadering. 
Daalt  het  ledental  tot  6,  dan  is  de  vereeniging  daardoor  ontbonden. 

Bij  eventueele  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  ,  nadat  overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
de  schulden  der  vereeniging  zijn  betaald ,  bestemd  voor  den 
Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Tabakbewerkersbond. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden  aan¬ 
gebracht  dan  met  twee-derde  der  stemmen  ,  op  eene  vergadering, 
daartoe  uitdrukkelijk  met  opgave  der  voorgestelde  wijzigingen 
bijeengeroepen. 

Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppe¬ 
lijke  ,  gevolgd  door  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien ,  beslist  het  bestuur  in 
overleg  met  den  geestelijken  adviseur. 

(Volgen  de  onder teekening en.  ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  19  Sept.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries  . 


8 


Bij  voegsel  tot  do  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
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N°.  1234. 


VEREENIGING:  Scheepsbouwmeesters-  en  Machine- 
fabrikanten-Vereeniging  te  Rotterdam  en  Omstreken, 
te  Rotterdam. 


Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  in  het  algemeen  de  belangen  der  leden  te  bevorderen,  en 
in  het  byzonder  deze  belangen  te  beschermen  en  te  verdedigen 
tegen  werklieden  of  vereeuigingen  van  werklieden  die  door 
staking  of  door  andere  middelen  trachten  onnoodig  belemme¬ 
rende  voorwaarden  aan  de  door  de  leden  uitgeoefende  bedry  ven 
op  te  leggen; 

b.  gemeenschappelijken  steun  en  samenwerking  te  verzekeren 
bij  eischen  of  handelingen  van  werklieden  of  vereenigingen  van 
werklieden,  rakende  de  algemeene  en  gemeenschappelijke  be¬ 
langen  der  leden ; 

c.  aan  de  leden  den  door  de  algemeene  vergadering  of  door 
het  bestuur  wenschelijk  geachten  geldelyken,  juridischen  of 
anderen  steun  te  verschaffen ; 

d.  te  bevorderen  de  instelling  van  verzoeningsraden,  of  andere 
voorzieningen  voor  de  billijke  regeling  van  alle  geschillen  tus- 
schen  leden  en  hunne  werklieden ; 

e.  het  oog  te  houden  op  alle  wettelijke  bepalingen  of  wets¬ 
voorstellen  die  de  belangen  der  door  de  leden  uitgeoefende 
bedrijven  raken; 

/.  gemeenschappelijk  te  handelen  door  aaneensluiting  of  fusie, 
of  op  andere  wijze  samen  te  werken  met  eenige  andere  vereeni¬ 
ging,  ter  bevordering  van  de  hiervoor  omschreven  doeleinden. 

Zy  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 
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het  vaststellen  van  een  gemeenschappelijke  gedragslijn ; 

het  houden  van  besprekingen  op  vergaderingen  en  het  ver- 
leeneo  van  financieelen  en  moreelen  steun. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  31  Januari  1908. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zyn  alle  firma’s  of  vennoot¬ 
schappen  betrokken  in  den  scheeps-,  constructie-  en  machine¬ 
bouw,  gevestigd  te  Rotterdam  en  omstreken,  die  hun  wensch 
hebben  te  kennen  gegeven  tot  de  vereeniging  toe  te  treden  en 
die  worden  toegelaten  door  het  bestuur. 

Alleen  firma’s  of  vennootschappen  die  iu  het  laatst  verloopen 
jaar  minstens  f  25  000  aan  arbeidsloon  volgens  de  berekening 
van  art.  15  hebben  betaald,  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Een  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden,  moet  daar¬ 
van  vóór  1  Juli  bij  aangeteekend  schrijven  aan  den  secretaris 
kennis  geven,  en  verbeurt  bij  zijn  uittreden  zijn  belang  bij  of 
aanspraak  op  de  fondsen  der  vereeniging. 

Een  uitgetreden  lid  zal,  wanneer  het  zijne  wederopname  in 
de  vereeniging  wenscht,  zich  tot  het  bestuur  moeten  wenden. 
Wanneer  het  bestuur  de  wederopname  wenschelyk  oordeelt,  kan 
een  dusdanig  lid  weder  opgenomen  worden,  doch  is  verplicht 
opnieuw  entrée-geld  te  betalen. 

Art.  5.  Een  lid  dat  eenige  bepaling  van  het  reglement  over¬ 
treedt,  in  gebreke  blijft  zijne  contributies  of  bijdragen  te  betalen, 
op  eenige  wijze  handelt  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging, 
of  in  gebreke  blijft  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  of 
van  het  bestuur  uit  te  voeren,  kan  op  voordracht  van  het  bestuur 
bij  besluit  der  algemeene  vergadering  in  zijn  lidmaatschap 
worden  geschorst. 

Minstens  7  en  hoogstens  14  dagen  daarna  moet  eene  nadere 
algemeene  vergadering  gehouden  worden,  waarin  zal  worden 
besloten  tot  opheffing  zijner  schorsing,  met  regeling  der  gevolgen 
van  dien,  of  tot  vervallenverklaring  van  zijn  lidmaatschap,  met 
verbeurte  van  al  zijne  rechten  op  de  fondsen  der  vereeniging  en 
verdere  rechten  uit  het  lidmaatschap  voortvloeiend. 
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Bestuur. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter  en  3  leden. 

Hiervan  treden  jaarlijks  2  bestuursleden  volgens  rooster  af ; 
zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  afgetreden  bestuursleden  blijven 
hunne  functie  bekleeden  totdat  hunne  opvolgers  in  de  jaarlijksehe 
algeuieene  vergadering  zijn  aangewezen. 

De  bestuursleden  kiezen  jaarlijks  uit  hun  midden  een  voor¬ 
zitter  en  een  ondervoorzitter.  Voor  het  nemen  van  een  besluit 
van  het  bestuur  is  de  tegenwoordigheid  van  minstens  3  leden 
vereischt.  Er  wordt  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Het  bestuur  is  onderworpen  aan  het  toezicht  en  de  controle 
der  algemeene  vergadering. 

Bij  voorziening  in  eene  tusschentijdsche  vacature  heeft  het 
voor  deze  vacature  gekozen  lid  zitting  voor  den  tijd  gedurende 
welken  zijn  voorganger  nog  zitting  zou  gehad  hebben. 

Art.  7.  De  behandeling  van  alle  zaken  bij  de  vereeniging 
aanhangig  gemaakt,  geschiedt  door  het  bestuur,  tenzij  dit  het 
wenschelijk  oordeelt  de  behandeling  aan  de  algemeene  verga¬ 
dering  voor  te  leggen. 

Sub-commissies. 

Art.  8.  Het  bestuur  kan  sub-commissies  aanstellen,  met  zoo¬ 
danige  bevoegdheden  als  het  wenschelyk  zal  oordeelen. 

Secretaris-penningmeester. 

Art.  9.  Op  voordracht  van  het  bestuur  benoemt  de  algemeene 
vergaderiug  een  secretaris-penningmeester,  voor  den  tijd,  tegen 
een  salaris  en  op  voorwaarden  als  door  haar  te  bepalen. 

Art.  10.  Van  alle  vergaderingen,  ook  van  die  der  sub-com¬ 
missies,  worden  door  den  secretaris  of  zijn  plaatsvervanger  notulen 
gehouden.  De  secretaris  heeft  in  die  vergaderingen  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  11.  Vergaderingen  van  het  bestuur  worden  bijeengeroepen 
door  den  secretaris,  op  verzoek  van  den  voorzitter  of  den  onder¬ 
voorzitter  of  van  3  leden  van  het  bestuur. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  De  jaarlijksehe  algemeene  vergadering  der  leden, 
minstens  7  dagen  te  voren  door  den  secretaris  uit  te  schrijven, 
zal,  zoo  mogelijk  in  de  maand  Februari,  gehouden  worden  te 
Rotterdam,  en  heeft  ten  doel  de  verkiezing  van  2  bestuursleden 
en  van  2  rekeningopnemers. 
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Op  deze  vergadering  zal  tevens  eene  door  de  rekeningopnemers 
voor  akkoord  geteekende  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  jaar  worden  voorgelegd  en  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gearresteerd  worden. 

Art.  13.  Bijzondere  algemeene  vergaderingen  worden  door 
den  secretaris  uitgeschreven,  op  verzoek  van  den  voorzitter,  den 
ondervoorzitter  of  van  5  leden  der  vereen iging. 

Een  zoodanig  verzoek  van  leden  der  vereeniging  moet  schrif¬ 
telijk  aan  den  secretaris  worden  ingediend  en  moet  vermelden 
de  zaak  die  aan  de  vergadering  zal  voorgelegd  worden. 

Art.  14.  Eene  algemeene  vergadering  kan  alleen  een  besluit 
nemen  indien  minstens  10  leden  aanwezig  zijn. 

Stemrecht. 

Art.  15.  Bet  stemrecht  van  ieder  lid  staat  in  verhouding 
tot  het  door  hem  over  het  laatste  kalenderjaar  betaalde  arbeids¬ 
loon,  volgens  den  door  de  algemeene  vergadering  vastgestel- 
den  staat. 

Als  arbeidsloon  wordt  voor  de  toepassing  van  dit  reglement 
beschouwd  het  verzekeringsplichtig  jaarloon,  volgens  de  bepalingen 
der  Ongevallenwet. 

De  leden  zijn  verplicht  aan  den  secretaris  het  door  hen  aan 
de  Rijksverzekeringsbauk  opgegeven  verzekeringsplichtig  jaarloon 
over  het  laatste  jaar  mede  te  deelen,  en  hem,  desverlangd,  inzage 
te  geven  van  de  daarop  betrekking  hebbende  bescheiden. 

Art.  16.  Alle  leden,  directeuren  of  procuratiehouders  van 
firma’s  of  vennootschappen,  die  lid  zijn  der  vereeniging,  of  zoo¬ 
danige  vertegenwoordiger  eener  firma  of  vennootschap  als  van 
te  voren  door  het  bestuur  zal  worden  goedgekeurd,  kunnen  de 
vergaderingen  bij  wonen  en  deelnemen  aan  de  beraadslagingen, 
maar  slechts  één  vertegenwoordiger  eener  firma  of  vennootschap 
zal  haar  stemrecht  uitoefenen. 

Art.  17.  Indien  op  eene  vergadering  over  eenige  zaak  gestemd 
is,  zal  de  minderheid  of  één  der  in  de  minderheid  gebleven  leden 
het  recht  hebben  te  doen  vaststellen  hoeveel  stemmen  ter  ver¬ 
gadering  vertegenwoordigd  zijn,  en,  indien  dit  getal  minder 
mocht  bedragen  dan  60  pet.  vau  het  totaal  aantal  stemmen,  aan  alle 
leden  der  vereeniging  gezamenlijk  toekomende,  staande  die  ver¬ 
gadering  kunnen  verlangen,  dat  eene  nadere  vergadering  wordt 
byeengeroepen  om  deze  zaak  opnieuw  te  overwegen  en  af  te  doen. 

Art.  18.  Er  wordt  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

B«  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter,  of  hij  die  het 
voorzitterschap  waarneemt,  behalve  zijne  stem  of  stemmen  als 
lid,  eene  beslissende  stem. 
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Entree. 

Art.  19.  Elk  lid  betaalt  bij  toetreding  tot  de  vereeniging  een 
entrée-geld,  naar  den  in  art.  15  aangegeven  maatstaf  en  volgens 
den  door  de  algemeene  vergadering  vastgestelden  staat. 

Jaarlijksclie  contributie. 

Art.  20.  Om  te  voorzien  in  de  loopende  uitgaven,  betaalt  elk 
lid  jaarlijks  op  of  vóór  1  Februari,  op  aanvraag  van  het  bestuur, 
aan  den  penningmeester  eene  jaarlijksche  contributie,  naar  den 
in  art.  15  aangegeven  maatstaf  en  volgens  den  door  de  algemeene 
vergadering  vastgestelden  staat. 

Art.  21.  In  dringende  gevallen,  ter  uitsluitende  beoordeeling 
van  het  bestuur,  zal  het  bestuur  het  recht  hebben  hoogstens 
driemaal,  met  tusschenruimte  van  ééne  maand,  van  elk  lid  eene 
buitengewone  bijdrage  te  vorderen,  per  maand  gelijk  aan  zijne 
contributie  volgens  art.  20  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  22.  Indien  na  die  periode  van  3  maanden  meerdere 
fondsen  noodig  zijn,  zal  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering 
bijeenroepen,  welke  vergadering  met  eene  meerderheid  van  twee 
derden  der  stemmen  aan  de  leden  eene  verdere  bijdrage  kan 
opleggen,  in  verhouding  tot  hunne  laatste  jaarlijksche  contributies. 

Art.  23.  Het  bestuur  stelt,  volgens  de  instruetiën  der  alge¬ 
meene  vergadering,  regels  vast  omtrent  het  beheer  van  de 
fondsen  der  vereeniging. 

Geschillen,  stakingen  enz. 

Art.  24.  Binnen  2  X  24  uren  na  het  uitbreken  eener  staking, 
waaronder  moet  worden  verstaan  een  nederleggen  van  het  werk 
door  den  werknemer  op  zoodanige  schaal  dat  eene  of  meer  afdee- 
lingen  moeten  worden  stop  gezet,  of  na  het  afkondigen  eener 
uitsluiting,  is  het  betreffende  lid  verplicht,  onder  overlegging 
van  eene  volledige  lyst  van  zijn  stakend  personeel,  het  gerezen 
geschil  ter  kennis  van  het  bestuur  te  brengen,  en  omtrent  zyne 
tegenover  de  stakers  aan  te  nemen  houding  de  instruetiën  van 
het  bestuur  te  vragen.  Het  bestuur  treedt,  indien  bet  dit  noodig 
oordeelt,  tegenover  de  stakende  werklieden  als  gemachtigde  der 
vereeniging  op,  hoort  beide  partijen  en  tracht  het  geschil  in 
der  minne  te  regelen.  Het  bestuur  zal,  ingeval  dit  mislukt, 
aan  het  betrokken  lid  of  aan  meerdere  leden  zoodanige  maat¬ 
regelen  voorschrijven  als  het  noodig  oordeelt. 

Art.  25.  Indien  het  bestuur  zulks  bepaalt,  mag  gedurende 
eene  staking  ot  uitsluiting,  of  voor  zooveel  langer  termyn  als 
het  bestuur  zal  voorschrijven,  geen  lid  een  stakenden  of  uitge¬ 
sloten  werkman  of  jongen  in  dienst  nemen. 
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Art.  26.  Een  lid  dat  schade  mocht  lijden  door  eene  staking 
of  een  geschil  met  werklieden,  of  door  het  opvolgen  van  een 
maatregel,  voorgeschreven  of  aanbevolen  door  het  bestuur  of 
door  de  algemeene  vergadering,  kan,  als  hij  dit  verlangt,  door 
de  vereeniging  worden  gesteund,  in  de  mate  en  op  de  wijze 
door  het  bestuur  wenschelijk  te  oordeelen. 

In  geen  geval  vergoedt  de  vereeniging  schade  ontstaan  door 
te  late  levering. 

Art.  27.  Het  bestuur  kan  geldelijken  of  anderen  steun  toe¬ 
kennen  aan  werklieden  die  beuadeeld  worden  door  de  willekeurige 
gedragingen  van  eene  vakvereeniging  of  van  eene  dergelijke 
vereeniging  van  personen, 

Art.  28.  Het  bestuur  vergoedt  aan  z\jne  leden  en  aan  den 
secretaris-penningmeester  alle  uitgaven  of  kosten  in  elke  zaak 
door  hen  verricht  met  machtiging  van  het  bestuur  of  van  de 
algemeene  vergadering,  met  bovendien  (indien  billijk  geacht) 
eene  redelijke  vergoeding  voor  tijd  en  moeite. 

Het  bestuur  kan  verder  aan  zich  zelf  en  aan  elk  zijner  leden 
terugbetalen  de  door  hen  in  het  belang  der  vereeniging  voor¬ 
geschoten  uitgaven. 

Bij  verschil  over  het  bedrag  dezer  teruggaven  beslist  de 
algemeene  vergadering. 

Ontbinding. 

Art.  29.  De  vraag  of  de  vereeniging  tusschentijds  zal  ont¬ 
bonden  worden,  zal  op  de  volgende  wijze  beslist  worden.  Op 
verzoek  van  een-derde  der  leden  zal  de  secretaris,  door  middel 
van  eene  aan  elk  lid  per  post  verzonden  circulaire,  eene  bijzondere 
algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  welke  circulaire,  vermel¬ 
dende  het  doel  der  vergadering,  minstens  21  dagen  vóór  den 
dag  der  vergadering  moet  verzonden  worden.  Deze  vergadering 
kan  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  tot  ontbinding  der  vereeniging  besluiten. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  worden  de  fondsen  der  vereeniging, 
overblijvend  na  de  voldoening  van  al  hare  wettige  verplichtin¬ 
gen,  verdeeld  onder  die  leden  die  aan  hunne  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  hebben  voldaan,  in  verhouding  tot  het 
totaal  bedrag  hunner  stortingen. 

Wanneer  bij  ontbinding  de  fondsen  der  vereeniging  onvol¬ 
doende  blijken  te  zijn  voor  het  nakomen  harer  verplichtingen, 
met  inbegrip  der  kosten  van  liquidatie,  zal  het  ontbrekende 
worden  bijgepast  door  hen  die  bij  de  ontbinding  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn,  in  verhouding  tot  het  totaal  bedrag  hunner 
stortingen. 
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Wijziging  van  de  statuten. 

Art.  31.  Tot  eene  wyziging  in  bovenstaande  bepalingen  kan 
worden  besloten  in  eene  tot  dat  doel  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  of  in  elke  andere  algemeene  vergadering,  wanneer 
van  de  voorgestelde  wijzigingen  minstens  8  dagen  te  voren  aan 
de  leden  is  kennis  gegeven.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  32.  In  alle  onvoorziene  gevallen  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  n°.  42, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908 ,  n°.  254. 


N".  1235. 


VEREENIGING:  Sociëteit  Wilhelmina,  te  Klaaswaal. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Sociëteit  Wilhel¬ 
mina,  en  is  gevestigd  te  Klaaswaal 

Zij  kiest  domicilie  ten  huize  van  den  secretaris. 

Zij  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  October  1907. 

Art.  2.  Eet  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  een  ge- 
zelligen  omgang  en  vriendschappelijk  verkeer  der  leden  onderling. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  geregelde  vereenigingsavonden  in 
eigen  afgesloten  lokaal; 

b.  door  het  doen  houden  van  voordrachten ; 

c.  door  alle  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  kan  worden  ver¬ 
kregen  door  ballotage ,  waarby  minstens  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  moeten  worden  verkregen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1.  door  overlijden  of  bedanken; 

2.  door  het  niet  op  tijd  voldoen  der  contributie ; 

3.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap ,  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering  met  twee-derde  der  uitgebraehte  stemmen , 
terwijl  drie  vierden  der  leden  aanwezig  moeten  zijn. 

Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  rechten  en  aanspraken , 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Een  en  ander  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  7.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
noodige  gelden  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributies  der  leden; 

c.  vergoeding  door  de  leden  voor  het  gebruik  der  aan  de 
vereeniging  behoorende  voorwerpen ; 

d.  toevallige  baten. 
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Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  president,  een  vice- 
president,  een  secretaris-penningmeester  en  2  leden.  Het  wordt 
uit  de  gewone  leden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  en  treedt  jaarlijks  op 
31  October  af;  het  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Zij  ne  werkzaamheden  worden  by  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  31  October. 

Er  heeft  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering  plaats  in  October  ; 
daarin  wordt  door  het  bestuur  verslag  gedaan  van  den  staat 
der  vereeniging  en  van  het  gehouden  financieel  beheer. 

Het  bestuur  belegt  eene  algemeene  vergadering  als  het  dat 
noodig  oordeelt,  of  wanneer  minstens  5  leden  schriftelijke  aan¬ 
vrage  er  toe  doen. 

Elk  lid  is  stemgerechtigd ,  tenzij  het  volgens  huishoudelijk 
reglement  is  geschorst. 

Art.  11.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  plaats  hebben 
in  eene  opzettelijk  daartoe  samengeroepen  algemeene  vergade¬ 
ring  en  wanneer  minstens  twee  derden  der  aanwezige  leden  er 
vóór  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop,  voor  zoover  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  alleen  opgeheven  worden ,  wan¬ 
neer  minstens  drie  vierden  der  leden,  die  zij  telt ,  zich  daarvoor 
verklaren. 

Art.  13.  Alles  wat  den  inwendige u  dienst  der  vereeniging 
betreft,  als:  ballotage,  introductie,  vereenigingsavonden ,  enz., 
zal  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  vast  te  stellen  en,  zoo  noodig, 
te  wijzigen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dó.  19  Sept.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ene  raai, 

A.  D.  W.  de  YaiES. 
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N°.  1236. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „de  Vrijheid”,  te  Middelharnis. 

Art.  1.  De  vereeniging,  dragende  den  naam  van  :  Sociëteit 
„de  Vrijheid”,  zal  zijn  gevestigd  te  Middelharnis  en  heeft  ten 
doel  genoeglijke  bijeenkomsten  te  houden. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
beginnende  3  Mei  1908. 

Art.  2.  De  bijeenkomsten  worden  gehouden  op  iederen  Zondag 
en  Woensdag  des  namiddags  en  ’s  avonds,  beginnende  des 
namiddags  2  uur,  in  het  hotel  Meijer  te  Middelharnis. 

Bij  voorkomende  gelegenheden  kan  het  bestuur  de  sociëteits- 
dagen  verzetten  en  er  een  of  meerdere  aan  toevoegen  ;  daarvan 
wordt  den  leden  kennis  gegeven  op  den  voorgaanden  soeiëteits- 
avond  of  per  convocatiebiljet. 

Art.  3.  Om  lid  der  sociëteit  te  kunnen  zyn  moet  men  den 
vollen  ouderdom  van  20  jaren  bereikt  hebben. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  tot  het  voorstellen  van  nieuwe  leden. 

De  aanneming  geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  candidaat  geacht  te  zijn 
gevallen. 

Degenen  over  wier  toelating  geballoteerd  wordt,  mogen  zich 
gedurende  de  ballotage  niet  in  de  sociëteitszaal  bevinden. 

De  gedeballoteerde  mag  binnen  het  jaar  niet  voorgedragen 
worden. 

Art.  4.  De  jaarlyksche  contributie  bedraagt  voor  ieder  lid 
f  1 ,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen^ 

Het  sociëteitsjaar  wordt  gerekend  van  1  Januari  tot  en  met 
den  laatsten  December. 

Art.  5.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  be¬ 
danken,  moeten  daarvan  vóór  15  December  schriftelijk  aan  het 
bestuur  kennis  geven ;  bij  gebreke  van  dien  wordt  hij  voor  het 
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nieuw  ingetreden  jaar  als  lid  aangemerkt.  Wanneer  een  lid 
nalatig  blijft  zijne  contributie  overeenkomstig  art.  4  te  betalen, 
en  dit  niet  heeft  gedaan  vóór  1  Mei,  wordt  hij  geacht  zijn  lid¬ 
maatschap  verloren  te  hebben.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn,  om 
welke  redenen  ook,  verliezen  alle  aanspraak  op  de  eigendommen 
der  sociëteit  of  op  teruggave  der  contributie,  en  kunnen  niet 
dan  na  betaling  van  eventueele  achterstallige  contributie  ander¬ 
maal  worden  geballoteerd. 

Art.  6.  Wanneer  een  lid  zich  gedurende  de  sociëteitsuren 
onbehoorlijk  gedraagt,  aanleiding  geeft  tot  twist  of  oneenigheid 
of  tot  dadelijkheden  overgaat  of  daaromtrent  al  of  niet  klachten 
bij  het  bestuur  worden  ingediend,  zal  het  bestuur  dit  lid  aan 
eene  nieuwe  ballotage  kunnen  onderwerpen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  president,  een  vice- 
president,  een  secretaris,  een  vice-secretaris  en  een  penning¬ 
meester,  welke  worden  benoemd  voor  2  achtereenvolgende  jaren, 
waarvan  de  eerste  en  de  laatste  aan  de  eerste  beurt  van  aftreding 
zijn,  zoodat  de  overige  titularissen  in  de  eerste  periode  3  jaren 
zitting  zullen  hebben.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  gekozen  bestuursleden  treden  af  op  het  tijdstip 
dat  hij  zou  aftreden,  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  8.  De  penningmeester  doet  in  de  maand  Januari  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer  over  het  afge- 
loopen  jaar. 

Het  bestuur  bepaalt  den  tijd  van  die  vergadering. 

De  alsdan  gedane  rekening  wordt  in  die  vergadering  door  eene 
commissie  van  2  leden,  daartoe  door  den  voorzitter  benoemd, 
nagezien  en  na  goedkeuring  voor  de  leden  ter  visie  gelegd. 

Op  die  vergadering  moet  minstens  een-derde  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn ;  zij  worden  minstens  2  maal  24  uren  te  voren  per 
convocatiebiljet  opgeroepen,  met  vermelding  daarop  van  de  te 
behandelen  zaken. 

Indien  het  vereischte  getal  leden  op  de  opgeroepen  vergadering 
niet  tegenwoordig  is,  wordt  op  de  daaraanvolgende  vergadering 
de  rekening  aan  de  alsdan  tegenwoordig  zynde  leden  gedaan. 

Op  bovengenoemde  vergadering  worden  de  daartoe  aangewezen 
leden  van  het  bestuur  gekozen,  welke  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  zitting  nemen.  Ten  opzichte  van  het  aanwezig  aantal 
leden  wordt  gehandeld  als  in  de  voorlaatste  alinea  omschreven. 

Art.  9.  De  president  leidt  de  vergaderingen  en  bevordert 
hare  belangen,  de  secretaris  draagt  zorg  voor  de  schriftelijke 
werkzaamheden  en  de  penningmeester  beheert  de  gelden. 
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Art.  10.  Vreemdelingen,  mits  20  jaren  oud  zijnde,  kunnen 
door  ieder  lid  onder  hunne  verantwoordelijkheid  worden  geïn¬ 
troduceerd,  waarvoor  door  die  leden  in  het  introductieboek  wordt 
geteekend  met  vermelding  van  den  naam,  de  qualiteit  en  de 
woonplaats  van  den  geïntroduceerde 

Inwoners  van  Middelharnis  en  Sommelsdijk  worden  slechts 
tweemaal  b\j  introductie  toegelaten. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  op  te  roepen. 

Eene  combinatie  van  6  leden  heeft  het  recht  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  te  doen  beleggen,  door  aan  het  bestuur  eene 
schriftelijke  aanvrage  daartoe  te  richten,  met  vermelding  der  in 
behandeling  te  nemen  voorstellen  en  met  onderteekening  van 
al  hunne  namen. 

Tot  tusschentijdsche  wijziging  van  dit  reglement,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  kan  overgegaan  worden  op  de  wijze 
als  omschreven  in  de  voorgaande  alinea,  welke  wijziging  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  moet  erlangen. 

Minstens  twee  derden  van  die  leden  zijn  verplicht  op  de  aan¬ 
gevraagde  vergadering  tegenwoordig  te  zijn  en  een  van  hen  is 
tevens  gehouden  de  voorstellen  in  te  leiden  en  te  verdedigen, 
nadat  de  president  hem  ot  hen  daartoe  in  de  gelegenheid  heeft 
gesteld. 

Binnen  eene  maand  na  het  ingekomen  verzoek  zal  het  bestuur 
eene  vergadering  beleggen. 

Alle  voorstellen  waarvoor  in  dit  reglement  geene  uitzondering 
is  gemaakt,  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  12.  Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  en  over 
zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  13.  Wanneer  een  lid  iets  beschadigt  zal  deze  beschadiging 
door  hem  worden  vergoed. 

Art.  14.  De  kastelein  is  verplicht  eene  lijst  volgens  het  door 
het  bestuur  opgemaakte  en  goedgekeurde  tarief  der  eomsumptie 
en  van  de  biljartgelden  in  de  zaal  te  doen  ophangen,  waarnaar 
de  leden  zich  zullen  regelen. 

Hij  is  niet  gehouden  den  leden  krediet  te  verleenen  en  heeft 
alzoo  aanspraak  op  contante  betaling. 

Voor  klachten  wendt  men  zich  tot  het  bestuur,  dat  daarom¬ 
trent  uitspraak  zal  doen. 

Art.  15.  Tot  en  met  een  getal  van  30  leden  ontvangt  de  kas¬ 
telein  het  drie-vierde  gedeelte  der  contributie  als  zaalhuur, 
welke  hem  in  de  tweede  helft  der  maand  Maart  zal  worden 
ter  hand  gesteld. 

Art.  16.  Het  getal  leden  der  sociëteit  is  onbepaald. 
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De  leden  verbinden  zich  door  onderteekening  van  dit  reglement 
tot  stipte  nakoming  van  al  de  bepalingen  daarin  vervat. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  overgegaan 
wanneer  drie  vierde  deel  der  leden  zich  daarvoor  verklaren,  in 
welk  geval  het  bestuur  of  de  overgebleven  leden  de  zaken  der  ver¬ 
eeniging  vereffenen,  volgens  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Voor  alle  mogelijke  voorkomende  gevallen  waarin 
dit  reglement  niet  voorziet,  beslist  bet  bestuur. 

Dit  reglement  wordt  om  de  5  jaren  herzien  en  zal  na  gedrukt 
te  zijn  den  leden  bij  onderteekening  gratis  worden  ter  hand 
gesteld,  zullende  eventueele  wijzigingen  aan  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  onderworpen. 

(Vólgen  de  onderteekening  en.) 

Goedgekeurd  tyj  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  B.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  JY  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Oetober  1908 ,  n°.  254. 


VEREENIGING:  Christelijke  Metaalbewerkersbond  in 
Nederland,  te  Amsterdam. 


Naam  en  grondslag. 

Art.  1.  De  Christelijke  Metaalbewerkersbond  in  Nederland 
aanvaardt  voor  zijn  optreden  de  regeling  omtrent  arbeidsvoor¬ 
waarden,  die  in  Gods  Woord  vervat  zyn ;  als  grondslag  van 
samenwerking  het  bel  y  den  van  den  Christelijken  godsdienst, 
de  erkenning  van  het  gezin  en  het  privaat  bezit,  en  erkent  dat 
daaruit  eene  gezonde  samenleving  kan  voortvloeien. 


Doel. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  om  op  grondslag  van 
art.  1  der  statuten  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
metaalbewerkers  in  het  algemeen  en  die  zyner  leden  in  het 
bijzonder  langs  wettigen  weg  te  bevorderen. 

Middelen. 


Art.  3.  Dit  doel  zal  de  bond  trachten  te  bereiken  door  de 
volgende  middelen: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  zoo  mogelijk  in  alle  plaatsen 
des  lands,  tot  propaganda  van  zijne  beginselen ; 

b.  het  vormen  van  eene  weersstandskas  tot  steun  bij  onver¬ 
mijdelijke  werkstakingen  en  noodlijdende  vakbroeders; 

c.  het  verstrekken  van  uitkeering  bij  overlijden; 

het  verkrygen  van  betere  arbeidsvoorwaarden;  * - J 

federatieve  samenwerking  met  gelijksoortige  vakbonden 
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van  andere  beginselen ; 

/'.  tegengaan  van  allen  niet  noodzakelijken  arbeid  op  Zondag); 
het  bevorderen  van  de  belangen  der  leden  door  inter- 
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nationale  aansluiting  met  Christelijke  bonden  in  het  buitenland  ; 

bet  uitgeven  van  een  bondsorgaan  en  andere  doelmatige 
geschriften. 

Leden. 

Art.  4.  Om  lid  van  den  bond  te  kunnen  worden  moet  men 
instemmen  met  den  grondslag  en  doel  van  den  bond. 

Het  lidmaatschap  van  den  bond  wordt  verkregen  door  aan¬ 
melding  bij  het  hoofdbestuur.  De  bond  bestaat  uit  leden,  ingedeeld 
in  afdeelingen  en  correspondentschappen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden;  b.  door  bedanken;  c.  door  vervallenver¬ 
klaring;  d.  door  schrapping;  e.  door  dat  een  lid  patroon  wordt. 

Het  bondsbestuur  doet  uitspraak  in  vervallenverklaring  en 
schrapping. 

Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  wijze  van  ver¬ 
vallenverklaring  en  schrapping. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  door  en 
uit  de  leden  gekozen,  en  die  den  leeftijd  van  23  jaren  bereikt 
hebben.  De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering 
gekozen,  de  overige  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Art.  7.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoowel  in  als  buiten 
rechten.  Een  huishoudelijk  reglement  zal  regels  geven  omtrent 
schorsing  en  ontzetting  der  bestuursleden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  ver¬ 
houding  tusschen  den  bond  en  zijne  leden,  en  voorts  wat  blijken 
mocht  regeling  te  behoeven. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  zijne 
statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Jaarlijks,  en  wel  in  de  maand  September,  wordt  de 
jaarvergadering  gehouden.  Deze,  alsmede  alle  andere  bonds- 
bestuursvergaderingen,  worden  met  gebed  geopend  en  met  dank¬ 
zegging  gesloten. 

Duur. 

Art.  10.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  November  1906. 
De  zetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 
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Slotbepalingen. 

Art.  11.  Art,  1  en  dit  artikel  mogen  niet  veranderd  worden. 
De  overige  artikelen  kunnen  worden  gewijzigd  op  de  jaarver¬ 
gadering  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 
De  voorstellen  daartoe  moeten  minstens  14  dagen  vóór  de 
jaarvergadering  ter  kennis  der  leden  gebracht  worden. 

Alles  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Indien  deze  bond  ophoudt  te  bestaan,  zullen  de 
aanwezig  zijnde  gelden,  na  aftrek  der  schulden,  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  pondspondsgewijze 
verdeeld  worden  over  het  aantal  overgebleven  leden. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  nu,  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGING:  Amsterdamsche  Openluchtspel  Club 
„Quick”,  te  Amsterdam. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Amsterdamsche 
Openluchtspel  Club  „Quick”,  verkort,  A.  O.  C.  „Quick”,  en  isge- 
vestigd  te  Amsterdam. 

Art.  Ik  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting, 
zijnde  1  April  1904. 

Art.  III.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  IY.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen 
van  het  openluchtspel  ter  bevordering  der  gezondheid. 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten,  waarop  verschillende  spelen, 
meer  speciaal  korfbal,  uitgezonderd  voetbal,  zullen  worden  beoefend; 

b.  het  houden  van  wedstrijden ; 

c.  het  beleggen  van  vergaderingen,  waar  de  belangen  van 
het  openluchtspel  behartigd  worden ; 

d .  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  welke  ook  in 
die  richting  werkzaam  zijn. 

Art.  Y.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  candidaat-leden ; 

b.  werkende  leden ; 

c.  ondersteunende  leden ; 

d.  eereleden. 

Art.  YI.  Personen  die  lid  van  de  A.  O.  C.  „Quick”  wenschen 
te  worden  geven  hiervan  schriftelijk  den  lste-secretaris  kennis. 
Zii  worden  gedurende  4  achtereenvolgende  weken  in  de  gelegen¬ 
heid  gesteld  mede  te  spelen.  Indien  na  verloop  van  dezen  tyd 
geen  ballotage  schriftelijk  bij  het  bestuur  is  aangevraagd  door 
2  of  meer  werkende  leden  is  de  candidaat  aangenomen.  Ballotage 
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heeft  plaats  op  een  oefeningsdag  minstens  een  week  na  de 
aanvrage.  Vereenigt  de  candidaat  minstens  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  op  zich  dan  is  hij  aangenomen. 

Art.  VIL  Werkende  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn 
physieke  personen  boven  den  leeftijd  van  16  jaar.  Zij  verbinden 
zich  voor  minstens  een  halfjaar. 

Werkende  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  te  vol¬ 
doen  in  3  maandelijksche  termijnen. 

Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  minstens  eene  contributie 
van  f  1  per  jaar  bijdragen.  Zij  worden  op  dezelfde  wijze  aange¬ 
nomen  als  werkende  leden. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Zij  moeten  zich  jegens  de  vereeniging  byzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  VIII.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  royeering  der  algemeene  vergadering. 

Art.  IX.  Het  bestuur  wordt  voor  den  tijd  van  één  jaar  op 
de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen  en  bestaat 
uit  7  personen  :  een  voorzitter,  een  lste-secretaris,  een  penning¬ 
meester,  een  vice-voorzitter,  een  2de-secretaris,  een  Iste-com- 
missaris  van  materieel,  een  2de-commissaresse  van  materieel. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  stemming  geschiedt  schriftelijk. 

Art.  X.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  April,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waar : 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging 
over  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  een  bestuur  voor  bet  loopende  jaar  wordt  verkozen. 

Art.  XI.  Alle  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  worden,  voor  zoover  ze  daarvoor  vatbaar  zijn,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Dat  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  de  statuten  en  het  wordt 
door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  vastgesteld  en  zoo 
noodig  gewijzigd. 

Art.  XII.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  plaats 
vinden  op  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  en  moeten 
door  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
worden  goedgekeurd.  Zij  treden  in  werking  onmiddellijk  uadat 
zy  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

Art.  XJIL  De  vereeniging  kan  niet  dan  op  eene  buitenge¬ 
wone  algemeene  vergadering  worden  ontbonden,  wat  met  minstens 
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twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  moet  worden 
goedgekeurd.  Zijn  op  die  betrekkelijke  vergadering  minder  dan 
drie  vierden  der  werkende  leden  aanwezig,  dan  is  de  vergadering 
onbevoegd  de  vereeniging  te  ontbinden.  Deze  vergadering  regelt 
de  wijze  waarop  het  kassaldo  en  de  eigendommen  der  vereeniging 
zullen  worden  besteed. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908,  n°.  254. 


N°.  1239. 


VEREENIGING:  Maria- Vereeniging,  te  Gouda. 

Naam  en  doel. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Gouda  voor  Katholieke  vrouwen  en 
meisjes  eene  vereeniging,  genaamd:  Maria- Vereeniging,  welke 
zich  ten  doel  stelt  strijd  te  voeren  tegen  het  alcoholisme. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Gouda. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  j  aren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting , 
29  Maart  1903. 

Middelen. 

% 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a .  door  middelen  van  godsdienstigen  aard ,  welke  de  Katho¬ 
lieke  Kerk  aan  de  hand  doet; 

b.  door  het  volk  bij  monde  en  geschrifte  in  te  lichten  omtrent 
de  rampen  door  het  alcoholisme  veroorzaakt; 

c.  door  het  houden  van  bijeenkomsten,  waarbjj  sprekers  of 
spreeksters  uitgenoodigd  worden  om  het  alcoholvraagstuk  te 
behandelen  ; 

d .  door  te  Ijveren  voor  plaatseljjke  verordeningen  en  passende 
maatregelen  van  Overheidswege  om  het  drankmisbruik  zooveel 
mogelijk  te  beperken: 

e.  door  op  te  treden  met  andere  vereenigingen  in  zake  de 
sub  b  en  d  genoemde  middelen ,  in  zooverre  beginselen  en  doel 
der  Maria- Vereeniging  zulks  mogelijk  maken  of  toelaten. 

Leden. 

Art.  IV.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zjjn  alle  Roomsch- 
Katholieke  vrouwen  en  meisjes  die  van  een  bekend  goed  levens¬ 
gedrag  zyn. 
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De  Maria-Vereeniging  is  verdeeld  in  2  klassen: 

1.  klasse  A,  geheelonthoudsters ; 

2.  klasse  B  ,  afschafsters. 

De  onder  A  bedoelden  verbinden  zich  tot  het  niet  gebruiken 
van  een  of  anderen  alcoholischen  drank,  onder  welken  vorm  ook. 

Den  onder  B  bedoelden  is  het  matig  gebruik  van  bier  en 
wyn  toegestaan. 

Art.  V.  Tot  verkrijging  van  het  lidmaatschap  moet  men  zich 
aanmeiden  bij  een  der  leden  van  het  bestuur,  met  opgave  van  naam, 
woonplaats  en  tot  welke  klasse  men  wen3cht  toe  te  treden.  Men 
verbindt  zich  voor  den  tijd  van  minstens  6  maanden  en  ten 
hoogste  2  jaren  en  moet,  om  deze  verbintenis  te  kunnen  aan¬ 
gaan,  minstens  12  jaren  tellen  en  eene  maand  lang  adspirant-lid 
zyn  geweest. 

Art.  VI.  Bij  toetreding  als  lid  wordt  een  belofteformulier 
geteekend. 

By  uittreding  wordt  aan  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Als  de  tyd  waartoe  men  zich  verbindt,  verstreken  is,  wordt 
geacht  de  belofte  wederom  te  zijn  vernieuwd ,  indien  geene  ken¬ 
nisgeving  van  het  tegendeel  is  ingekomen  bij  het  bestuur. 

Art.  VII.  Wanneer  een  lid  in  gebreke  blijft  de  afgelegde 
belofte  na  te  komen  of  eene  handeling  stelt,  strijdig  met  den 
geest  of  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  der  ver- 
eeniging ,  heeft  het  bestuur  het  recht  een  zoodanig  lid  te  royeeren. 

Geldmiddelen. 

Art.  VIII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  con- 
tributiè'n,  giften  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  IX.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Uit  dat  5-tal 
kiest  de  vergadering  eene  voorzitster.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn 
midden  eene  2de-voorzitster,  eene  1ste-  en  eene  2de-secretaresse  en 
eene  Iste-penningmeesteresse. 

Art.  X.  Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  af.  In  de  even  jaren 
treedt  de  voorzitster  en  de  2de-secretaresse ,  in  de  oneven  jaren 
treden  de  andere  bestuursleden  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leden  hebben  het  recht  candidaten  te  stellen,  zoowel  bij 
vacatures  als  bij  periodieke  verkiezingen. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  candidaten  te  stellen,  zoo  mogelijk 
schriftelyk,  by  het  bestuur.  Het  bestuur  is  dan  verplicht  op  de 
convocatiebiljetten  de  namen  der  candidaten  te  vermelden. 

Aan  het  bestuur  is  het  recht  toegekend  commissiën  te  be¬ 
noemen,  die  het  in  zyne  werkzaamheden  kunnen  bijstaan. 
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Bedoelde  commissiën  zijn  verantwoording  schuldig  aan  het 
bestuur  der  vereeniging. 

Art.  XI.  Alleen  de  leden  hebben  recht  van  stemmen.  Over 
zaken  wordt  mondeling  of  door  opstaan  en  blijven  zitten,  over 
personen  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Voor  elk  besluit  of  elke  verkiezing  is  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen  voldoende,  behoudens  de  bepa¬ 
lingen  van  art.  13. 

Vergaderingen. 

Art.  XII.  In  de  maand  Januari  wordt  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden ,  waarop  door  de  secretaresse 
verslag  wordt  uitgebracht  omtrent  den  toestand  der  vereeniging. 

Door  de  penningmeesteresse  wordt  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  gedaan  van  haar  gehouden  beheer  en  wordt  ook  te  gely- 
ker  tijd  overgelegd  eene  balans. 

Wijzigingen. 

Art.  XIII.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
maakt  worden  dan  in  eene  uitsluitend  voor  dat  doel  bijeenge¬ 
roepen  vergadering  en  met  der  stemmen. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  XIV.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  baten 
aan  het  Kruisverbond  te  Gouda ,  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  XV.  Het  huishoudelijk  reglement ,  waarbij  al  datgene 
zal  worden  geregeld  wat  regeling  zal  blijken  te  behoeven ,  mag 
geene  bepalingen  bevatten  ,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Boekjaar. 

Art.  XVI.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  1  Januari 
en  eindigt  31  December. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908,  n°.  254. 


N°.  1240. 


VEREENIGING :  Liedertafel  „Excelsior”  (Hooger  op), 
te  Beverwijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Liedertafel  „Ex¬ 
celsior”  (Hooger  op),  en  is  gevestigd  te  Beverwyk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  16  October  1903  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  beoefening  der 
zangkunst. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  repetitiën 
en  oefeningen  in  wekelijksche  bijeenkomsten  en  het  geven  van 
uitvoeringen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  ; 

b.  leden  van  verdienste ; 

c.  eereleden ; 

d.  donateurs. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
wekelijksche  contributie  van  f  0,10. 

Art.  6.  Om  als  werkend  lid  te  worden  toegelaten  moet  men  : 

1°.  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt ; 

2°.  door  een  examen,  afgenomen  door  den  directeur,  bewijzen 
hebben  gegeven  van  de  noodige  geschiktheid  tot  beoefening 
der  zangkunst. 

In  eene  daarop  volgende  vergadering  wordt  door  ballotage 
over  de  toelating  beslist. 

Art.  7.  Leden  van  verdienste  zyn  die  leden  der  vereeniging 
die,  overigens  voldoende  aan  de  vereischten  voor  werkende 
leden  gesteld,  om  hunne  vele  opofferingen  ten  bate  der  ver¬ 
eeniging,  door  de  vereeniging  van  de  verplichting  tot  betaling 
der  in  art.  5  bedoelde  contributie  zyn  vrijgesteld. 
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Art.  8.  Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  minstens  10  werkende  leden  door  de  vereeniging  benoemd. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  5. 

Art.  10.  Men  verliest  bet  lidmaatschap  : 

a.  vrijwillig  door  schriftelyke  opzegging  aan  den  secretaris; 

l).  gedwongen,  na  royeering.  wegens  liet  verzuimen  der  bij¬ 
eenkomsten  gedurende  6  achtereenvolgende  keeren,  wegens  niet 
voldoening  der  verschuldigde  contributie  gedurende  3  maanden, 
of  wegens  wangedrag  gedurende  de  oefeningen  of  repetitiën , 
doch  zulks  niet  dan  krachtens  besluit  van  bet  bestuur. 

Art.  11.  Werkende  leden,  leden  van  verdienste  en  eereleden 
hebben  bet  recht  voor  iedere  uitvoering  2  personen  te  intro- 
duceeren. 

Donateurs  hebben  recht  van  toegang  met  meer  dan  2  per¬ 
sonen,  mits  voor  de  meerdere  personen  op  eene  schviftelijke  aan - 
vrage  aan  den  secretaris  toestemming  van  dezen  wordt  verkregen. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
t.  w  :  een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een 
bibliothecaris  en  een  commissaris. 

Zij  worden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen 
door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden,  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Jaarlijks  treedt  een  van  hen  af,  volgens  rooster;  de  aftre¬ 
dende  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  13.  Jaarlijks  heeft  op  de  algemeene  vergadering  de 
benoeming  plaats  van  den  directeur,  wiens  salaris  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  vergadering  bepaald  wordt. 

Ontslag  heeft  plaats  op  eigen  verzoek  ot  op  voorstel  van  het 
bestuur  krachtens  besluit  der  vergadering. 

Art.  14.  Tot  de  vergaderingen  en  bijeenkomsten  der  ver¬ 
eeniging  hebben  alle  werkende  leden,  leden  van  verdienste, 
eereleden  en  donateurs  gelijkelijk  toegang. 

Art.  15.  Besluiten  worden  door  de  vereeniging  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  der  stemmen  van  de  op  de  vergadering 
of  bijeenkomst  aanwezige  leden. 

Donateurs  zijn  van  het  stemrecht  uitgesloten.  • 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  zaak  verdaagd  tot  de 
eerstvolgende  bijeenkomst;  bij  tweede  staking  beslist  het  lot. 

Geldt  het  een  voorstel  om  deel  te  nemen  aan  een  concours, 
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dan  wordt  voor  een  besluit  daartoe  twee-derde  der  stemmen 
vereischt  en  de  toestemming  van  den  directeur. 

Art.  16.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  heeft  plaats 
op  den  tweeden  Vrydag  in  Januari. 

Om  bijzondere  redenen,  waarvan  de  gegrondheid  aan  de 
beoordeeling  van  het  bestuur  wordt  overgelaten ,  kan  die  ver¬ 
gadering  ook  op  een  anderen  dag  plaats  vinden. 

Art.  17.  Op  die  jaarvergadering  worden  de  jaarverslagen 
uitgebracht  door  den  secretaris  en  den  penningmeester. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  15  Januari. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
wanneer  minstens  twee  derden  der  door  de  stemgerechtigde 
leden  geldig  uitgebrachte  stemmen  zich  voor  ontbinding  ver¬ 
klaren. 

Afwezige  leden  kunnen,  wanneer  het  een  voorstel  tot  ont¬ 
binding  betreft,  schriftelijk  hunne  stem  uitbrengen. 

Art.  20.  Bü  de  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare 
roerende  en  onroerende  goederen  openbaar  verkocht,  uitgezonderd 
wat  tot  het  archief  behoort,  en  het  batig  of  nadeelig  saldo  over 
de  werkende  leden  omgeslagen  ;  een  en  ander  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  verdere  aan¬ 
gelegenheden  der  vereeniging ;  hetzelve  mag  geenerlei  bepalingen 
bevatten  met  de  statuten  in  strijd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  dien  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908,  n°.  254. 


N”.  1241. 


VEREENIGINGr :  Nederlandsche  Vereeniging  van  glas¬ 
en  aardewerkers,  te  Delft. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Vereeniging  van  glas-  en  aardewerkers 
is  gevestigd  te  Deltt.  Zij  zal  in  deze  statuten  steeds  worden  ge¬ 
noemd:  de  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
der  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  verzamelen  van  gegevens  den  arbeid  in  de  in  art.  4 
genoemde  bedrijven  betreffende; 

b.  het  uitgeven  van  een  orgaan,  hoofdzakelijk  gewyd  aan 
de  bespreking  van  algemeene  vaktoestanden  ; 

c.  het  steunen  van  of  aansluiten  bij  al  zulke  vereenigingen 
of  instellingen  waarvan  naar  het  oordeel  der  leden  verwacht 
kan  worden,  dat  zij  direct  of  indirect  zullen  medewerken  tot 
bereiking  van  het  doel  in  art.  2  omschreven; 

d.  het  houden  van  vergaderingen  en  uitgeven  van  geschriften ; 

e.  het  verleenen  van  uitkeeringen  aan  hare  leden  in  die 
gevallen,  welke  bij  huishoudelijk  reglement  nader  zyn  omschre¬ 
ven  of  door  de  jaarvergadering  zijn  vastgesteld; 

/.  het  aangaan  van  overeenkomsten  met  de  patroons; 

y.  het  zenden  vaff  adressen  aan  besturen  of  vertegenwoor¬ 
digende  lichamen  en  personen. 

Leden. 

Art.  4.  Alle  personen,  ouder  dan  16  jaar,  die  werkzaam  z\jn 
b\j  de  vervaardiging  van  glas-,  klei-  of  aardewerk,  kunnen  lid 
der  vereeniging  zyn. 
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Art.  5.  Gesalarieerde  bestuurders  worden  beschouwd  als 
leden. 

Art.  6.  Zy  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden 
melden  zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris  der  afdeeling  waartoe 
zij  zullen  behooren,  of,  zoo  zij  verspreid  lid  worden,  bij  den 
secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming  der 
leden. 

Art.  7.  Zy  die  lid  waren  van  eene  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereeniging  van  uit  de  in  art.  4  genoemde  personen, 
op  het  oogenblik  dat  deze  zich  als  afdeeling  bij  de  vereeniging 
aansluit,  kunnen  daardoor  lid  der  vereeniging  worden.  Zij 
verkrijgen  het  lidmaatschap  door  het  feit  der  aanmelding  bij 
den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Om  tot  die  aansluiting  te  geraken,  moet  die  vereeniging  aan 
het  hoofdbestuur  eene  door  haar  voorzitter  en  secretaris  getee- 
kende  verklaring  inzenden,  waaruit  blijkt  dat  door  de  vergade¬ 
ring  dier  vereeniging  op  wettige  wyze  het  besluit  is  genomen 
zich  bij  de  vereeniging  aan  te  sluiten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  overlijden ; 

b.  bedanken ; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  door  een 
lid  der  afdeeling  bij  den  secretaris  zyner  afdeeling,  door  een 
verspreid  lid  bij  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  afdeeling,  behou¬ 
dens  beroep  bij  het  hoofdbestuur,  en  in  laatste  instantie  op  de 
algemeene  vergadering. 

Van  een  verspreid  lid  door  het  hoofdbestuur  met  in  laatste 
instantie  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Wanneer  de  vereeniging  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst  heeft  aangegaan  met  een  of  meer  werkgevers  of 
een  of  meer  vereenigingen  van  werkgevers,  zijn  de  leden  van 
de  vereeniging  gebonden  aan  de  bepalingen  van  die  overeen¬ 
komst  in  den  zin  van  art.  i637w  van  de  wet  op  het  arbeids¬ 
contract. 

Op  overtreding  van  dit  artikel  kan  eene  by  het  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  boete  worden  gesteld. 

Art.  10.  De  leden  van  de  vereeniging  die  op  de  wijze  als 
in  alinea  1  van  art.  9  bedoeld  gebonden  zyn  door  eene  collectieve 
arbeidsovereenkomst,  blijven  na  het  ophouden  van  hun  lidmaat¬ 
schap  vóór  het  tydstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeidsover¬ 
eenkomst,  gedurende  den  tyd  waarvoor  die  overeenkomst  is 
aangegaan,  gebonden. 
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Afdeelingen. 

Art.  11.  Wanneer  op  eene  plaats  6  of  meer  leden  der  ver- 
eeniging  zijn  gevestigd,  vormen  deze  eene  afdeeling. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  draagt  zorg,  dat  door  de  afdee¬ 
lingen  de  bepalingen  dezer  statuten  niet  worden  overschreden. 
In  geen  geval  is  de  vereeniging  voor  verbintenissen  van  eene 
afdeeling,  uit  welken  hoofde  ook,  aansprakelijk. 

Art.  13.  De  afdeelingen  hebben  een  eigen  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging. 

Zulk  een  reglement  en  later  daarin  plaats  hebbende  verande¬ 
ringen  behoeven  vóór  hare  inwerkingtreding  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  der  leden  vertegenwoor¬ 
digt  de  geheele  vereeniging. 

Art.  15.  Telken  jare,  in  de  maand  Maart  of  April,  wordt  de 
jaarlyksche  algemeene  vergadering  gehouden,  op  een  door  het 
hoofdbestuur  te  bepalen  dag  in  de  gemeente,  welke  door  de 
vorige  jaarlyksche  algemeene  vergadering  is  aangewezen. 

Art.  16.  In  deze  vergadering  wordt: 

1.  door  het  hoofdbestuur  verslag  uitgebracht  over  de  werk¬ 
zaamheden  en  den  toestand  van  de  vereeniging  in  het  laatst 
verloopen  burgerlijk  jaar; 

2.  de  rekening  over  het  laatst  verloopen  en  de  begrooting 
voor  het  eerstvolgend  burgerlijk  jaar  vastgesteld  op  het  verslag 
van  3  leden,  tot  onderzoek  dier  stukken  op  eene  vorige  alge¬ 
meene  vergadering  benoemd; 

3.  zoo  mogelyk  de  afdeeling  aangewezen,  waardoor  en  waaruit 
voor  het  volgend  boekjaar  het  dagelijksch  besiuur  zal  worden 
gekozen;  zoo  mogelijk  wordt  een  of  meer  leden  van  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  bezoldigd. 

Voorts  wordt  behandeld  alles  wat  op  de  minstens  eene  maand 
vóór  den  datum  der  jaarlijksche  algemeene  vergadering  ter 
kennis  van  de  leden  te  brengen  agenda  der  te  behandelen 
onderwerpen  voorkomt. 

Op  die  agenda  belmoren  voor  te  komen  alle  voorstellen  die 
uiterlyk  einde  Februari  van  ieder  jaar  door  een  of  meer  afdee¬ 
lingen,  schriftelyk  en  met  reden  omkleed,  aan  het  hoofdbestuur 
zijn  in  gediend. 

Te  gelijk  met  deze  agenda  worden  ter  kennis  der  leden  gebracht 
de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  en  de 
begrooting  over  het  volgende  jaar. 
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Onderwerpen,  niet  op  de  agenda  geplaatst,  mogen  wel  be¬ 
sproken,  doch  daaromtrent  mogen  geene  besluiten  genomen 
worden,  tenzy  de  algemeene  vergadering  met  algemeene  stemmen 
daaromtrent  anders  beslist. 

Art.  17.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  wanneer 
het  hoofdbestuur  het  noodig  acht.  Indien  een-derde  der  afdee- 
lingen,  omvattende  minstens  een-vierde  der  leden,  dit  schriftelijk 
verzoekt,  met  mededeeling  der  te  behandelen  punten,  schrijft 
het  hoofdbestuur  binnen  2  maanden  eeue  algemeene  vergadering 
uit.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  ter  plaatse  door 
het  hoofdbestuur  naar  omstandigheden  te  regelen ;  de  datum 
daarvoor  wordt  minstens  eene  maand  te  voren  ter  kennis  der 
leden  gebracht. 

Art.  18.  Bepalingen  omtrent  de  toelating  tot  de  algemeene 
vergadering,  de  leiding  daarvan,  het  recht  om  aan  de  discussies 
deel  te  nemen,  de  wijzen  van  stemmen,  zullen  bij  huishoudelijk 
reglement  worden  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  zijn  direct 
geldig,  tenzij  een-derde  der  aanwezige  afgevaardigden  het  ver¬ 
langen  uitspreekt,  dat  het  genomen  besluit  aan  een  referendum 
wordt  onderworpen.  Dit  referendum  beslist  met  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  aangelegenheden 
van  de  vereeniging,  behoudens  het  bepaalde  in  de  voorgaande 
alinea. 

Hoofdbestuur. 

Art.  20.  Het  hoofdbestuur  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  en  bestaat  uit  7  personen,  wier  functiën  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  wijze  van  verkiezing  en  van  aftreding  worden  door  het 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art,  21.  Indien  tusschentijds  in  het  hoofdbestuur  plaatsen 
openvallen,  bepaalt  dat  college  of  met  de  aanvulling  tot  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  kan  worden  gewacht. 

Art.  22.  Uitsluitend  het  hoofdbestuur  is  bevoegd  voor  de 
vereeniging  te  handelen,  verbintenissen  aan  te  gaau,  leeningen 
te  sluiten,  zoowel  eischende  als  werende  in  rechten  op  te  treden, 
afstand  van  rechten  te  doen,  roerende  goederen  in  onderpand 
te  geven,  onroerende  goederen  met  hypotheek  te  belasten, 
voorhanden  kapitalen  op  winstgevende  wijze  te  beleggen  en 
behoorlijk  onderpand  in  beleening  of  prolongatie  te  geven. 
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Alleen  stukken  door  den  voorzitter  en  secretaris  beide  onder- 
teekend  hebben  voor  de  vereeniging  bindende  kracht. 

Art.  23.  Het  hoofdbestuur  kan  alle  besluiten  van  afdelings¬ 
besturen  of  van  afdeelingsvergaderingen  die  in  strijd  zyn  met 
de  statuten,  met  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  of 
met  de  vastgestelde  reglementen  schorsen  of,  behoudens  beroep 
op  de  algemeene  vergadering,  vernietigen. 

Al  hetgeen  krachtens  een  vernietigend  besluit  is  tot  stand 
gebracht  of  verricht,  moet  ten  spoedigste  in  vorigen  staat 
worden  hersteld  of  ongedaan  gemaakt.  Het  hoofdbestuur  is 
desgeraden  bevoegd  daartoe  het  noodige  te  bevelen  of  te  doen. 
Hangende  het  beroep  tegen  een  besluit  van  vernietiging  gericht, 
wordt  dit  met  een  besluit  van  schorsing  gelijk  gesteld.  De 
schorsing  werkt  niet  langer  dan  tot  de  eerste  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  24.  De  verplichtingen  van  het  hoofdbestuur  zijn: 

a.  het  geven  van  uitvoering  aan  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering  en  zoo  noodig  door  voorloopige  maatregelen,  te 
waken  voor  de  belangen  waarover  door  de  vergadering  moet 
worden  beslist ; 

b.  de  geldmiddelen  der  vereeniging  te  beheeren  en  zooveel 
mogelijk  ten  bate  der  vereeniging  te  doen  strekken ; 

c.  het  inzage  nemen  van  comptabele  stukken  bij  de  besturen 
van  de  afdeelingen  ; 

d.  het  benoemen,  schorsen  en  ontslaan  van  beambten  der 
vereeniging  eventueel  bij  het  hoofdbestuur  werkzaam  of  daar¬ 
door  aangesteld  en  de  regeling  hunner  bezoldiging; 

e.  in  liet  algemeen  de  belangen  der  vereeniging  te  beharti¬ 
gen  en  daarover  te  waken. 

Commissie  van  controle  en  arbitrage. 

Art.  25,  De  jaarvergadering  wijst  de  afdeelingen  aan  waaruit 
eene  commissie  van  3  personen  moet  worden  gekozen,  welke 
commissie  zich  belast  met  het  controleeren  van  de  boeken  van 
den  penningmeester. 

Bij  het  einde  van  ieder  kwartaal  geeft  zy  van  hare  bevindingen 
blyk  door  middel  van  het  publiceeren  van  een  rapport  in  het 
vereenigingsorgaan.  Op  de  jaarvergadering  brengt  deze  com¬ 
missie  eindrapport  uit  over  het  in  het  afgeloopen  jaar  gevoerd 
geldelijk  beheer  van  de  vereeniging. 

Zoo  deze  commissie  by  hare  controle  de  boeken  en  gelden  bij 
den  penningmeester  niet  akkoord  bevindt,  heeft  zij  het  recht 
een  gemotiveerd  voorstel  tot  schorsing  van  den  penningmeester 
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by  het  hoofdbestuur  in  te  dienen,  waarover  in  eene  gemeen¬ 
schappelijke  vergadering  van  commissie  en  hoofdbestuur  by 
gewone  stemming  wordt  beslist. 

Art.  26.  De  jaarvergadering  wijst  de  afdeeling  aan,  waaruit 
eene  commissie  van  arbitrage  moet  worden  benoemd,  bestaande 
uit  3  personen. 

De  commissie  heeft  tot  taak  geschillen  in  de  vereeniging  tusschen 
hoofdbestuur  en  afdeelingen  en  leden,  alsmede  geschillen  tusschen 
de  redactie  van  het  vereenigingsorgaan  en  leden  aan  een  onder¬ 
zoek  te  onderwerpen  en  hierover  uitspraak  te  doen. 

Van  deze  uitspraak  kan  men  in  hooger  beroep  gaan  bij  de 
jaarvergadering  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Als  de  commissie  noodig  oordeelt  partijen  mondeling  te  hooren 
zijn  de  daaruit  voortvloeiende  kosten  voor  rekening  van  de 
vereeniging. 

Uit  te  geven  geschriften. 

Art.  27.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  een 
verantwoordelijk  redacteur  der  uit  te  geven  geschriften  gekozen, 
wiens  reglement  door  het  hoofdbestuur  wordt  vastgesteld.  Dit 
reglement  wordt  ter  kennis  van  al  de  leden  gebracht. 

Termijn  van  voortzetting.  Liquidatie. 

Art.  28.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  inwerking¬ 
treding,  zynde  1  Juni  1907. 

Tot  ontbinding  vóór  den  afloop  van  gemelden  termyn  wordt 
vereischt  een  besluit  der  algemeene  vergadering  en  eene  meer¬ 
derheid  van  twee-derde  der  daarop  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  eene  commissie 
van  liquidatie  benoemd.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  zijn 
daartoe  ook  benoembaar. 

Art.  30,  In  het  laatste  jaar  van  het  tijdperk  van  haren  duur 
wordt  over  de  verlenging  van  den  in  het  art.  28  bedoelden 
termij  n  op  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd,  en,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  bij  volstrekte  meerderheid  beslist. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  31.  Deze  statuten  kunnen  alleen  door  eene  algemeene 
vergadering  en  met  twee-derde  der "aanwezige  stemmen  worden 
gewijzigd,  onder  voorbehoud  van  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 
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Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  worden  alleen  dan  in 
behandeling  genomen,  indien  zij  2  maanden  vóór  de  algemeene 
vergadering  bij  het  hoofdbestuur  zijn  ingekomen.  Dit  is  verplicht 
zoodanige  voorstellen  binnen  4  weken  ter  kennis  te  brengen 
van  de  afdeelingen. 

Het  hoofdbestuur  is  teu  allen  tyde  bevoegd  een  voorstel  tot 
wyziging  te  doen,  mits  dat  voorstel  in  den  beschrijvingsbrief 

zy  vermeld. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
V.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908,  n°.  254. 


N°.  1242. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  Debitantenbond,  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  van  Nederlandsche 
boekhandelaren,  genaamd  :  Nederlandsche  Debitantenbond,  wier 
zetel  is  te  ’s  Gravenhage. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar 
en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  September  1907. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  Nederlandschen  Debitantenbond 
is :  de  belangen  van  den  debiethandel  te  behartigen,  orde  en 
regelmaat  in  den  boekhandel  te  bevorderen  en  de  debitanten 
nader  tot  elkander  te  brengen.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  door  het  uitgeven  van  geschriften  het  vak  betreffende  ; 

c.  door  het  oprichten  van  plaatselyke  vereenigingen  ; 

d.  door  het  tegengaan  van  misbruiken  in  den  boekhandel, 
langs  den  weg  van  recht  en  orde : 

e.  door  krachtige  samenwerking  de  goede  gebruiken  in  den 
boekhandel  te  handhaven  en  door  eendrachtig  optreden  datgene 
te  verkrijgen  wat  in  het  belang  van  het  vak  kan  worden  geacht. 

Art.  3.  Leden  van  den  Nederlandschen  Debitantenbond 
kunnen  zijn  debitant-boekhandelaren,  gevestigd  in  Nederland. 

Tot  lid  kunnen  worden  aangenomen  zij  die  minstens  2  jaar 
het  vak  zelfstandig  hebben  uitgeoefend. 

Zij  die  zich  jegens  den  bond  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
kunnen  in  eene  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  4.  Wie  lid  van  den  bond  wil  worden,  moet  zich  minstens 

1  maand  vóór  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  14, 
schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden,  met  eene  aanbeveling  van 

2  leden. 


1 


1242 


VEBEENIGINGEN. 


Art.  5.  De  candidaat-leden  worden  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aangenomen  indien  zij  vier-vyfde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  6.  De  contributie  voor  het  lidmaatschap  bedraagt  f  2,50 
per  jaar.  Het  entrée-geld  is  bepaald  op  fl.  Het  vereenigingsjaar 
loopt  van  af  1  Januari  tot  31  December.  Alleen  het  eerste 
vereenigingsjaar  loopt  van  af  24  September  1907  tot  31  December 
1907.  Eereleden  behoeven  geene  contributie  te  betalen. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden  aan  den  secretaris  vóór  l  October  van  het  loopendejaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  een  voorzitter, 
onder-voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  3  leden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 

De  werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  onderling  ver¬ 
deeld.  Bij  ontstentenis  van  1  of  meer  bestuursleden  worden 
hunne  werkzaamheden  door  de  overige  bestuursleden  waar¬ 
genomen,  totdat  in  de  vacature  zal  zijn  voorzien. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  meerderheid  van  stemmen  benoemd  voor  den  tijd 
van  3  jaren.  Ze  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  bestuursleden  treden  af  volgens  rooster. 

Voor  de  eerste  maal  treden  af  2  leden  na  1  jaar;  2  na  2 jaar 
en  3  na  3  jaar  zitting  te  hebben  gehad,  terwijl  dit  aftreden 
geschiedt  volgens  rooster. 

Art.  11.  De  voorzitter  houdt  toezicht  op  de  werkzaamheden 
van  het  bestuur  en  regelt  en  leidt  de  bestuurs-  en  algemeene 
vergaderingen.  Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den 
onder-voorzitter. 

Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
der  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen,  het  voeren  der  brief¬ 
wisseling  en  het  uitbrengen  van  het  jaarverslag  op  de  algemeene 
vergadering. 

Alle  stukken,  welke  van  het  bestuur  uitgaan,  worden  geteekend 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  13.  De  penningmeester  bewaart  en  beheert  de  gelden 
van  den  bond.  Hij  int  de  contributiën;  doet,  onder  goedkeuring 
van  het  bestuur,  de  noodige  uitgaven,  legt  aan  de  algemeene 
vergadering  rekening  en  verantwoording  over  van  zijn  gehouden 
beheer  en  dient  jaarlijks  bij  haar  eene  begrooting  in. 

De  rekening  wordt  vooraf  in  handen  gesteld  van  eene  door 
de  algemeene  vergadering  te  benoemen  commissie,  die  daaromtrent 
in  de  gewone  algemeene  vergadering  verslag  uitbrengt. 
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Art.  14.  Het  bestuur  is  verplicht  in  April  van  elk  jaar  eene 
algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Door  de  aanwezige  leden  wordt  besloten  waar  men  het  volgend 
jaar  zal  bijeenkomen. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  het  recht  in  bijzondere  gevallen 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven  en 
is  daartoe  verplicht  als  minstens  een-tiende  van  het  ledental 
dit  verlangt.  In  dit  geval  moeten  de  te  behandelen  punten 
te  gelyker  tijd  worden  opgegeven. 

Art.  16.  Voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering  kunnen 
ten  allen  tijde  bij  het  bestuur  worden  in  gediend  door  minstens 
3  leden.  Twee  weken  vóór  de  algemeene  vergadering  worden 
de  punten  van  beschrijving,  vergezeld  van  eene  oproeping  tot 
bijwoning  van  de  vergadering,  aan  de  leden  verzonden.  Amende¬ 
menten  moeten  binnen  8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering 
ter  kennis  van  het  bestuur  worden  gebracht. 

Het  bestuur  kan  in  spoedeischende  gevallen  staande  de  ver¬ 
gadering  voorstellen  en  amendementen  in  behandeling  brengen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
bij  hoofdelijke  omvraag.  Eene  benoeming  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen ;  bij  staking  beslist  het  lot.  Bij 
staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  dit  geacht  te 
zijn  verworpen.  , 

Art.  17.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  leden  van  hun 
lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard: 

1.  wegens  wanbetaling; 

2.  wegens  het  zich  niet  houden  aan  de  besluiten  der  ver¬ 
gadering  ; 

3.  in  alle  andere  gevallen  door  het  bestuur  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen. 

Aan  het  lid,  wiens  vervallenverklaring  zal  worden  voorge¬ 
dragen,  wordt  daarvan  ten  minste  8  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  kennis  gegeven  en,  desverlangd,  zal  zoodanig  lid 
in  die  algemeene  vergadering  over  het  gedane  voorstel  het 
woord  mogen  voeren. 

Het  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  een  lid  moet  door 
vier- vijfde  der  aanwezige  leden  worden  aangenomen. 

Art.  18.  Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  ge¬ 
schieden  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  een¬ 
derde  der  leden  van  den  bond  tegenwoordig  is.  De  veranderingen 
moeten  worden  aangenomen  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  dan  nadat, 
voor  zooveel  noodig,  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen. 
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Art.  19.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur,  onder  nadere  goedkeuring  van  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  van  den  bond  beslist  de  algemeene 
vergadering,  met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  wat  met  de  bezittingen  van  den 
bond  moet  geschieden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
A-  D.  W.  de  Vetes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908  ,  n°.  254. 


1243. 


VEREENIGING:  Geheel-onthouders  vereeniging  „de 
Broederband”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Geheel-onthouders  ver- 
eeniging  „de  Broederband”  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aan  vang  genomen  hebbende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
17  Februari  1902. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  jongelieden  uit 
alle  klassen  der  maatschappij  te  behoeden  voor  het  gebruik  vau 
bedwelmende  dranken,  om  hen  zoodoende  te  redden  uit  de 
strikken  der  verleiding  ;  onmatigen  welke  zich  hebben  voorge¬ 
nomen  te  beteren,  op  te  beuren  en  hen  voor  algeheelen  onder¬ 
gang  te  beveiligen  en  op  deze  wijze  te  trachten  dat  zij  nuttige 
leden  der  maatschappij  worden,  waardoor  z\j  zooveel  beter  de 
matigheid  en  zedelijkheid  kunnen  bevorderen.  Zij  tracht  haar 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel  door  het  houden 
van  propagauda-a vonden,  lezingen  en  feestelijke  bijeenkomsten. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen 
jongelieden,  welke  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt, 
van  goed  zedelijk  gedrag  zijn,  zich  onthouden  van  alle  bedwel¬ 
mende  dranken,  gelooven  in  het  bestaan  van  een  Almachtig 
God,  als  bestuurder  en  verzorger  van  al  het  bestaande  en  voor¬ 
nemens  zijn  de  verbintenis  voor  hun  geheele  leven  aan  te  gaan. 

Art.  5.  Zy  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden  , 
melden  zich  daartoe  met  opgave  van  naam,  voornaam,  beroep, 
woonplaats  en  ouderdom  aan  by  den  lste-secretaris  van  het 
bestuur,  welke  hen  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  voor¬ 
draagt,  door  hetwelk  eene  commissie  wordt  benoemd,  belast 
met  het  onderzoek  naar  den  persoon  die  zich  als  lid  heeft  aan¬ 
gemeld. 
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Zijn  de  informatiën  gunstig  dan  wordt  door  het  bestuur  zoo¬ 
danig  persoon  voorloopig  als  lid  aangenomen,  sn  zal  binnen 
3  maanden,  te  rekenen  van  die  voorloopige  aanneming,  door  de 
ledenvergadering  worden  besloten  tot  definitieve  aanneming  en 
inwijding  als  lid  door  meerderheid  van  stemmen. 

Voorloopig  aangenomen  leden  welke  niet  met  meerderheid 
van  stemmen  tot  definitieve  leden  worden  aangenomen,  kunnen 
zich  na  verloop  van  eene  maand  wederom  als  zoodanig  aan- 
melden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

1°.  door  bedanken  ; 

2°.  door  het  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  der  sta¬ 
tuten,  en 

3°.  door  het  niet  betalen  der  contributie  gedurende  4  weken. 
Over  verlies  van  het  lidmaatschap  in  de  gevallen  sub  2  en  3 
gemeld  wordt  op  de  ledenvergadering  beslist  met  meerderheid 
van  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Ieder  die  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreedt  betaalt 
bij  de  entree  50  cents  en  verder  eene  wekelijksche  contributie 
van  10  cents. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  leden 
voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen,  en  is  samengesteld  als  volgt : 

een  president,  een  vice-president,  een  lste-secretaris,  een  2de- 
secretaris,  een  penningmeester  en  2  plaatsvervangende  leden. 

Elk  aftredend  bestuurslid  is  terstond  weder  herkiesbaar. 

De  penningmeester  is  bevoegd  tot  ontvangst  van  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  toekomende  en  daarvoor  te  quitteeren. 

In  afwijking  van  het  hiervoren  bepaalde  wat  de  wijze  van 
benoeming  betreft,  worden  voor  de  eerste  maal  benoemd  tot 
president  M.  Deering,  vice-president  A.  J.  Simonis  ,  lste-secre¬ 
taris  N.  Knook,  2de-secretaris  A.  J.  Krooswijk,  penningmeeser 
'C.  van  Zijl  en  tot  plaatsvervangende  leden  A.  Quint  en  J.  de 
Willigen. 

Art.  9.  De  president  roept  met  den  secretaris  buitengewone 
vergaderingen  bijeen,  wanneer  hij  daartoe  schriftelijk,  met  rede¬ 
nen  omkleed,  wordt  aangezocht  door  minstens  5  leden. 

Art.  10.  Elk  lid  der  vereeniging,  die  vermoeden  heeft  dat 
een  medelid  in  strijd  handelt  met  de  bepalingen  der  statuten 
door  deze  vereeniging  vastgesteld,  zal  bij  den  president  eene 
schriftelijke  klacht,  voorzien  van  zijne  privé  handteekening  en 
vermelding  der  feiten  indienen. 

De  president  zal  dit  schryven  stellen  in  handen  van  eene 
commissie  door  hem  persoonlijk  aangewezen  en  bestaande  uit 
3  leden,  welke  in  opdracht  heeft,  de  feiten  in  bedoelde  klacht 
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aangegeven,  te  onderzoeken  en  hiervan  in  de  eerstvolgende 
vergadering  verslag  zal  uitbrengen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  17  Februari  van  bet 
eene  tot  en  met  16  Februari  van  het  andere  jaar. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  over¬ 
gegaan  indien  minstens  een-tiende  van  het  aantal  leden  dit 
wenschelijk  acht,  en  daartoe  besloten  wordt  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal  der  ter  vergade¬ 
ring  aanwezige  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  dan  nog  door  de  wet  mocht 
worden  vereischt. 

Met  het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  zal  ieder  lid  te 
voren  worden  in  kennis  gesteld.  ■  d 

Art.  14.  Nimmer  zal  tot  ontbinding  dezer  vereeniging  kunnen 
worden  besloten,  indien  7  leden  de  instandhouding  wenschen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  Nationale  Christelijke  geheelonthouders  ver¬ 
eeniging,  gevestigd  Onthouderstehuis,  Oppert  149,  te  Rotterdam, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen . ) 
Goedgekeurd  Jbij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  n".  42, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908 ,  n°.  254. 


N°.  1244. 


VFREENIGING:  Fanfare  Concordia,  te  Haps. 

Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Fanfare  Con¬ 
cordia,  en  heeft  ten  doel  het  aankweeken  van  muziekkennis  en 
het  bevorderen  van  het  gezellig  verkeer. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  repetitiën  ; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen  ; 

c.  het  opluisteren  van  burgerlijke  en  kerkelijke  feesten. 

Art.  8.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Haps. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  1  Augustus  1908. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  beschermheer,  eere- 
leden,  honoraire  leden,  het  bestuur,  werkende  leden  en  adspirant- 
leden. 

Hoofdstuk  II. 

Van  den  beschermheer,  de  eereleden  en  de  honoraire  leden. 

Art.  6.  De  titel  van  beschermheer  zal  worden  aangeboden 
aan  hem  of  haar,  die  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering  daartoe  wordt  aangewezen. 

Art.  7.  Het  eerelid maatschap  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  de  algemeene  vergadering  opgedragen  worden  aan  hen, 
die  door  hunne  maatschappelijke  positie  of  verdiensten  daarvoor 
in  aanmerking  komen. 

Art.  8.  Houoraire  leden  zijn  zij,  die  door  het  betalen  eener 
jaarlijksche  contributie,  waarvan  het  bedrag,  op  voordracht  van 
het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  wordt  bepaald,  hun 
steun  aan  de  vereeniging  willen  verleenen. 
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Art.  9.  De  beschermheer,  de  eereleden  en  de  honoraire  leden 
hebben  yryen  toegang  tot  al  de  te  geven  uitvoeringen. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris,  eeu  penningmeester  en  een  directeur. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tyd  van 
3  jaren  door  de  werkende  leden  gekozen;  elk  jaar  treedt  een¬ 
derde  van  hen  af,  met  dien  verstande,  dat  de  directeur  aftreedt 
op  1  Januari  1910,  de  secretaris  en  de  penningmeester  op  1 
Januari  1911  en  de  voorzitter  en  de  onder-voorzitter  op  1  Januari 
1912.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  periodieke  verkiezing  geschiedt  in  de  maand  November, 
het  tijdstip  der  aftreding  voorafgaande. 

Art.  12.  Een  lid  van  het  bestuur  kan  tevens  werkend  lid  zijn. 

Art.  13.  Een  lid  van  het  bestuur,  gekozen  ter  aanvulling  van 
eene  opengevallen  plaats,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn 
voorganger  moest  altreden. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit 
noodig  oordeelt. 

Wordt  door  3  leden  van  het  bestuur  schriftelijk,  met  oggaaf 
van  redenen,  den  voorzitter  verzocht  eene  bestuursvergadering 
te  beleggen,  dan  wordt  door  hem,  binnen  8  dagen  na  ontvangst 
van  het  verzoek,  daaraan  voldaan. 

De  bestuursvergaderingen  worden  gehouden  op  plaatsen,  dagen 
en  uren  door  den  voorzitter  te  bepalen. 

Art.  15.  Van  elke  bestuursvergadering  wordt  den  leden  min¬ 
stens  2  dagen  te  voren  schriftelijk  kennis  geven. 

Art.  16.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen  en 
is  met  het  handhaven  der  orde  belast. 

By  zijne  ontstentenis  wordt  hij  door  den  onder-voorzitter  en 
bij  diens  ontstentenis  door  het  oudste  aanwezige  lid  van  het 
bestuur  vervangen. 

Art.  17.  Wordt  ter  uitvoering  of  voorbereiding  van  eenige 
zaak  door  de  vergadering  eene  commissie  verlangd,  dan  worden 
de  leden  daarvan  door  den  voorzitter  aangewezen,  tenzy  de  ver¬ 
gadering  of  de  voorzitter  zelf  aanwijzing  bij  stemming  verlangt. 

Art.  18.  De  secretaris  is  belast  met  de  administratie  der  ver- 
eeniging 

Bij  zijne  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  een  bestuurs¬ 
lid,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen. 

Art.  19.  De  penningmeester  is,  onder  toezicht  van  het  be- 
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stuur,  belast  met  het  beheer  over  de  gelden  der  vereeniging  en 
doet  daarvan  jaarlijks,  in  de  maand  November,  rekening  en  ver¬ 
antwoording. 

By  zyne  ontstentenis  wordt  hy  vervangen  door  een  bestuurslid, 
dat  door  den  voorzitter  wordt  aangewezen. 

Art.  20.  De  directeur  is  belast  met  de  leiding  der  repetitiën 
en  uitvoeringen  en  het  onderwijzen  der  muziek. 

By  zijne  ontstentenis  wordt  hij  vervangen,  zooals  nader  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  werkende  en  adspirant-leden. 

Art.  21.  Werkende  leden  kunnen  zyn  inwoners  van  Haps 
die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben.  Om  werkend  lid 
te  kunnen  worden,  moet  men  voldoende  kennis  bezitten  van  de 
theorie  der  muziek  en  zich  aanmelden  by  den  voorzitter  van  het 
bestuur,  door  wien  men  dan  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  wordt  voorgedragen. 

Art.  22,  Jongelieden  boven  12  jaar,  die  zich  genegen  ge¬ 
voelen  later  als  werkend  lid  op  te  treden,  kunnen  adspirant-lid 
worden,  na  zich  bij  den  voorzitter  van  het  bestuur  te  hebben 
aangemeld. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  23.  Jaarlijks  zullen  4  gewone  algemeene  vergaderingen 
gehouden  worden  en  wel  in  de  maanden  Februari,  Mei,  Augustus 
en  November.  De  voorzitter  heeft  het  recht  buitengewone  alge¬ 
meene  vergaderingen  te  beleggen,  en  is  daartoe  binnen  8  dagen 
na  ontvangst  van  het  verzoek  verplicht,  wanneer  hem  dit  door 
7  werkende  leden  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt 
verzocht. 

Plaats,  dag  en  uur  der  algemeene  vergadering  worden  door 
den  voorzitter  bepaald. 

Art.  24.  Van  elke  algemeene  vergadering  wordt  den  leden 
minstens  2  dagen  te  voren  schriftelijk  kennis  gegeven.  In  spoed- 
eischende  gevallen  kan  van  deze  bepaling  worden  afgeweken. 

Art.  25.  De  algemeene  vergaderingen  kunnen  bijgewoond 
worden  door  het  bestuur  en  de  werkende  leden,  die  allen  eene 
raadgevende  en  verkiezende  stem  hebben, 

Art.  26.  Stemmingen  over  zaken  hebben  plaats  bij  hoofdelijke 
oproeping  met  de  woorden  vóór  of  tegen  ;  een  voorstel  wordt 
geacht  te  zijn  aangenomen,  als  het  getal  voorstemmers  dat  der 
tegenstemmers  overtreft. 
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Art.  27.  Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  geslotene 
en  ongeteekende  briefjes ;  om  bij  eerste  stemming  gekozen  te 
zijn  moet  men  de  meerderheid  der  geldige  stemmen  verkregen 
hebben  ;  is  bij  eerste  stemming  geen  genoegzame  meerderheid 
verkregen,  gaat  men  over  tot  herstemming  tusschen  een  dubbel¬ 
tal  dat  de  meeste  stemmen  verkreeg,  of  zoo  de  meeste  stemmen 
over  meerdere  leden  zijn  verdeeld,  over  alle  dezen ;  die  alsdan  de 
meeste  stemmen  verkrijgt  is  gekozen ;  indien  bij  de  herstemming 
de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VI. 

Slotbepalingen. 

Art.  28.  Leden  die  in  gebreke  blijven  hunne  verschuldigde 
contributie  en  boeten  te  voldoep  kunnen,  met  toestemming  van 
twee  derden  der  stemmende  leden,  in  eene  algetneene  vergadering 
van  hun  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  29.  Zy  die,  zonder  geldige  redenen,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur,  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn,  hebben 
geene  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging,  doch  zijn 
verplicht  eventueel  in  het  tekort  bij  te  dragen  en  het  door  hen 
verschuldigde  te  voldoen. 

Art.  30.  Wanneer  de  vereeniging  geen  7  werkende  leden 
meer  telt,  wordt  zij  geacht  te  zijn  ontbonden  en  zal  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  belist,  welke  bestemming  aan  het 
eventueel  actief  zal  worden  gegeven. 

Art.  31.  Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  en  die 
niet  bij  afzonderlijk  reglement  zyn  geregeld,  blijven  ter  beslissing 
van  het  bestuur.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  32.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  aangebracht  in 
eene  algemeene  vergadering  met  drie  vierden  der  stemmende  leden. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  zevenden 
dag  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zyn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aai, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Donderdag  29  October  1908,  n°.  254. 


N°.  1245. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs 
te  Wichmond,  gemeente  Warnsveld. 

Art.  1.  De  vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  School¬ 
onderwijs  te  Wichmond  heeft  tot  doel  het  bevorderen  eener 
Christelijke  opvoeding  door  schoolonderwijs  volgens  de  leer  der 
H.  Schriftuur. 

Art.  2.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  f  2. 

Art.  3.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  5  leden,  die  met 
meerderheid  van  stemmen  door  en  uit  de  leden  op  eene  verga¬ 
dering  gekozen  worden. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie  van  toe¬ 
zicht  van  3  leden,  die  op  dezelfde  wijze  gekozen  worden.  De 
commissie  van  toezicht  heeft  het  recht  om  alle  vergaderingen 
bij  te  wonen  met  adviseerende  stem. 

Art.  4.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissie  van 
toezicht  hebben  3  jaren  zitting.  Jaarlijks  heeft  aftreding  in  dier 
voege  plaats,  dat  het  1ste  en  2de  jaar  2  leden  des  bestuurs  af¬ 
treden,  het  derde  jaar  1  lid,  terwijl  de  leden  der  commissie 
van  toezicht  jaarlijks  om  de  beurt  aftreden  volgens  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  saamgebracht  uit  de  contributiën,  erfla¬ 
tingen,  schoolgelden  enz.,  zijn  beschikbaar  voor  wat  ter  bevor¬ 
dering  van  Christelijk  schoolonderwijs  te  Wichmond  kanstrekken, 
en  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
dat  jaarlijks,  in  eene  vergadering,  met  de  leden  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet. 

Art.  d.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  baten 
tot  eenig  doel,  het  meest  in  overeenstemming  met  dat  der 
vereeniging,  besteed. 
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Art.  7.  Het  bestuur  en  toezicht  over  eene  door  de  veree¬ 
niging  op  te  richten  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging,  bijgestaan  door  de  commissie  van  toezicht. 

Art.  8.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van 
het  schoolgeld  enz.  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  Geene  wijzigingen  zullen  in  deze  statuten  worden 
gebracht  dau  met  toestemming  van  minstens  drie  vierden  der 
stemmen,  na  vooraf  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  ver¬ 
kregen  te  hebben. 

Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Wickmond,  wordt  opge¬ 
richt  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  30  Augustus  1908. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1908  n°.  42. 

Mg  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  y 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908  ,  n°.  254. 


N°.  1246, 


VEREENIGING:  R.  K.  Yriendenbond  van  het  Goddelijk 
Hart,  te  Schevenin  gen,  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  R.  K.  Vriendenbond  van  het  Goddelijk  Hart  is 
gevestigd  te  Scheveningen,  gemeente  ’s  Gravenhage,  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zynde  26  Januari  1908. 

§  1.  Doel. 

Art.  2.  De  R.  K.  Vriendenbond  van  het  Goddelijk  Hart 
heeft  ten  doel:  Roomsch-Katholieke  jongemannen,  van  17  jaar 
en  ouder,  te  versterken  in  de  beginselen  der  R.-K.  Kerk  en 
hen  alzoo  te  vormen  tot  nuttige  en  bekwame  leden  van  Kerk 
en  maatschappij. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  volgende 
middelen : 

1".  hun  godsdienstzin  te  bevorderen: 

a.  door  de  oefeningen  der  H.  Familie,  afdeeling  mannen,  des 
Zondags  in  de  kerk,  bij  te  wonen  ; 

b.  door  godsdienstonderricht; 

c.  door  onderling  toezicht  op  de  trouwe  vervulling  der  gods¬ 
dienstplichten  ; 

d.  door  ieder  jaar  eene  geestelijke  oefening  te  houden; 

e.  door  maandelyksche  H.  communiën; 

2°.  hunne  zedelijke  vorming  te  bevorderen: 

a  door  het  goede  voorbeeld; 

b.  door  het  lidmaatschap  van  „Voor  Eer  en  Deugd”; 

c.  door  op  Zon-  en  feestdagen  gelegenheid  te  geven  tot 
gepaste  ontspanning; 

cl.  door  bij  elkander  aan  te  kweeken  den  geest  van  spaarzaam¬ 
heid,  matigheid,  zedigheid,  eerbied  voor  kerkelyk  en  wereldlijk 
gezag,  voor  ouders  en  overheden,  voor  orde  en  tucht; 
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e.  door  opwekking  tot  deelname  in  kleine  liefdewerken  ; 

3°.  hunne  maatschappelijke  vorming  te  bevorderen  ij 

a.  door  onderwijs  naar  omstandigheid 

b.  door  eene  R.-K.  leesbibliotheek  ;J 

c.  door  eene  spaarbank; 

d.  door  onderafdelingen  die  de  gezelligheid  /bevorderen. 

§  2.  Bestuur. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  geestelijke,  die 
door  den  pastoor  der  parochie  wordt  benoemd  en  rechtens  voor¬ 
zitter  is. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  vice-voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  3  commissarissen. 

Art.  6.  De  voorzitter  zorgt,  dat  het  doel  van  den  bond  zoo¬ 
veel  mogelijk  bereikt  worde  en  dat  de  geest,  waarmede  hij  is 
opgericht,  bij  alles,  wat  in  den  bond  geschiedt,  bewaard  blijve. 
Hy  heeft  daarom  bet  toezicht  over  allen  en  alles  en  is  verplicht 
zorg  te  dragen  voor  de  terechtwijzingen  en,  zoo  noodig,  voor 
de  verwijdering  van  een  ieder  die  een  richting  volgt  welke  aan 
den  bond  schadelijk  is.  Het  godsdienstig  en  zedelijk  toezicht 
en  het  bestuur,  uitgeoefend  in  den  vorm  van  vaderlijke  macht, 
behoort  aan  den  voorzitter,  terwijl  het  bestuur  hem  daarbij  als 
familieraad  ter  zijde  staat.  Hij  heeft  het  recht  de  uitvoeringjjvan 
een  besluit  te  verhinderen,  als  hij  meent  dat  het  strijdig  is  met 
het  doel  waarvoor  de  hond  is  opgericht. 

Art.  7.  De  voorzitter  schrijft  de  gewone  en  de  buitengewone 
vergaderingen  uit  en  de  vergaderingen  der  afdeelingsbesturen. 
Hij  zit  de  vergaderingen  voor  en  leidt  de  beraadslagingen. 

Art.  8.  In  alle  spoedeischende  gevallen  neemt  de  voorzitter 
die  maatregelen  welke  hem  goeddunken.  Hij  maakt  ze  echter 
ten  spoedigste  aan  het  bestuur  bekend.  Hij  heeft  in  alle  ver¬ 
gaderingen  van  den  bond  of  zijn  bestuur,  bij  staking  van  stem¬ 
men,  eene  beslissende  stem. 

Art.  9.  De  voorzitter  kiest  een  vice- voorzitter,  die  als  zoodanig 
deel  uitmaakt  van  het  bestuur  en  bij  afwezigheid  zijne  plaats 
bekleedt,  doch  niet  deelt  in  de  bijzondere  rechten,  aan  den 
voorzitter  alleen  toegekend. 

De  benoeming  van  secretaris  en  penningmeester  geschiedt 
voor  de  eerste  maal  door  den  voorzitter.  Bij  ontstentenis  van 
heide  leden  geschiedt  de  benoeming  ook  door  den  voorzitter. 

Bij  ontstentenis  van  een  van  beiden  kiest  het  geheele  bestuur, 
op  voordracht  van  den  voorzitter,  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  het  nieuwe  lid.  Beiden  treden  beurtelings  volgens 
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rooster  af  op  de  eerste  vergadering  na  het  stichtingsfeest  en 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  commissarissen  vertegenwoordigen  de  leden  en  worden 
onmiddellijk  door  de  kiesgerechtigde  leden  gekozen  en  treden 
jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  verdeelt  de  werkzaamheden  onder  zich. 

Art.  11.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondenten  en 
met  de  bij  houding  en  voorlezing  der  notulen. 

Art.  12.  De  penningmeester  heeft  het  beheer  over  de  geld¬ 
middelen  en  moet  ieder  kwartaal  rekening  en  verantwoording 
afleggen  aan  het  bestuur. 

Art.  13.  De  commissarissen  vertegenwoordigen  de  leden  op 
inwendig  gebied  van  den  bond.  Zij  zorgen  voor  de  handhaving 
der  orde,  het  nakomen  der  statuten,  en  maken  de  wenschen  en 
klachten  der  leden,  alsmede  datgene  wat  tot  nut  of  schade  zou 
kunnen  strekken,  den  voorzitter  kenbaar. 

§  3.  Van  de  leden* 

Art.  14.  Hij  die  als  lid  van  den  bond  wenscht  te  worden 
ingeschreven,  moet  zyn:  Roomsch-Katholiek,  van  onbesproken 
godsdienstig  en  zedelijk  gedrag,  ongehuwd  en  minstens  17  jaar 
oud.  Uitzonderingen  op  den  leeftijd  worden  slechts  om  gewichtige 
redenen  door  het  bestuur  toegelaten. 

Art.  15.  Hij  die  als  lid  wenscht  aangenomen  te  worden, 
moet  zich  tot  den  voorzitter  wenden.  Hij  moet  door  één  der  leden 
worden  aanbevolen,  of  voorzien  zijn  van  een  bewijs  van  goed 
gedrag,  afgegeven  door  een  bekend  en  achtenswaardig  persoon. 

Vreemdelingen  die  tusschentijds  komen,  kunnen  door  den 
voorzitter  voorloopig  als  candidaat  worden  toegelaten. 

Op  den  eersten  Zondag  van  de  maand,  ’s  avonds  te  8  uur,  zal 
de  voorzitter  hen,  die  door  hem  zijn  waardig  gekeurd,  tot  can¬ 
didaat  aannemen. 

Elke  candidaat  ontvangt  het  voorloopig  diploma,  stort  25  cent, 
ontvangt  het  reglement  van  den  bond  en  begint  contributie  te 
betalen. 

Men  blyft  minstens  3  maanden  candidaat.  Na  dezen  tijd 
wordt  door  het  bestuur  over  het  lidmaatschap  beslist.  Deze 
beslissing  wordt  aan  de  vergaderde  leden  bekend  gemaakt. 

Daarna  is  de  candidaat  volledig  lid  en  wordt  in  het  register 
van  den  voorzitter  ingeschreven.  In  geval  van  afwijzing  behoeft 
het  bestuur  daarvan  geen  reden  op  te  geven. 

§  4.  Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  16,  Ieder  lid  heeft  het  recht  lid  te  zyn  der  onderafdee- 
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lingen,  behoudens  de  bepalingen  in  de  afzonderlijke  reglementen 
vastgesteld,  kan  gebruik  maken  van  de  bibliotheek,  de  spaarkas 
en  aan  de  lessen,  tegen  een  voor  de  leden  vastgestelden  prijs, 
deelnemen. 

Verder  hebbeu  alle  leden,  die  een  half  jaar  lid  zijn  van  den 
bond,  recht  deel  te  nemen  aan  de  keuze,  aan  hen  voorbehouden. 

Art.  17.  Ieder  lid  is  verplicht  aan  de  bijeenkomsten  in  de 
kerk  en  in  de  zaal  zoo  trouw  mogelijk  deel  te  nemen. 

Art.  18.  Ieder  lid  is  verplicht  zijn  insigne  bij  de  bijeenkom¬ 
sten  zichtbaar  te  dragen. 

Art.  19.  De  wekelijksehe  contributie,  die  ieder  lid  van  den 
dag  der  opneming  af  is  verplicht  te  voldoen,  bedraagt  11  centen 
per  week  (1  cent  voor  de  feestkas),  aan  den  penningmeester  te 
betalen. 

Art.  20.  De  leden  moeten  niet  alleen  in  het  huis  van  den 
bond,  maar  ook  daarbuiten,  trachten  zich  het  groote  heil  en 
voorrecht,  dat  de  bond  aanbiedt,  waardig  te  maken. 

§  5.  Bijeenkomsten. 

Art.  21.  De  gewone  bijeenkomsten  hebben  plaats  in  het 
door  het  bestuur  aangewezen  lokaal. 

Op  de  bijeenkomsten  zal  den  leden  gelegenheid  gegeven  wor¬ 
den  zich  onder  leiding  van  het  bestuur  geestelijk  te  ontwikkelen. 

Art.  22.  Geene  voordracht  zal  in  de  bijeenkomsten  gegeven 
worden,  geene  boeken,  geschriften,  plaatwerken  of  dagbladen 
zullen  er  aanwezig  zijn,  dan  met  goedkeuring  van  den  voorzitter. 

Art.  23.  Alle  sterke  dranken  en  dobbelspelen  worden  in  de 
bijeenkomsten  streng  geweerd. 

Omtrent  de  spelen  worden  afzonderlijke  reglementen  gemaakt. 

Art.  24.  Op  een  door  den  voorzitter  vastgestelden  dag  zal 
eene  voordracht  worden  gehouden  over  kerkelijke  en  burgerlijke 
onderwerpen. 

Art.  25.  Indien  de  voorzitter  de  leden  uitnoodigt  tot  het 
houden  van  eene  godsdienstoefening  of  eene  gezamenlijke  H.  com¬ 
munie,  moeten  zij  daaraan,  zoo  mogelijk,  deelnemen. 

Hoofdfeesten  zijn :  het  stichtingsfeest  (een  bepaalde  dag  in 
Januari)  en  het  beschermfeest  (een  bepaalde  dag  in  de  maand 
Juni). 

§  6.  Boeten  en  verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  26.  Het  bestuur  kan  een  lid,  dat  zich  bij  de  bijeen¬ 
komsten  schuldig  maakt  aan  wangedrag,  terstond  het  verblijf 
in  den  bond  ontzeggen. 

De  voorzitter  beslist  over  het  al  of  niet  weder  aannemen. 
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Art.  27.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  vrijwillige  op¬ 
zegging  of  door  ontslag,  krachtens  besluit  van  den  voorzitter. 
Dit  besluit  wordt  aan  het  desbetreffende  lid  medegedeeld.  Het 
ontslag  heeft  plaats  wegens  wangedrag  of  om  eene  andere  reden, 
waardoor  afbreuk  wordt  gedaan  aan  de  goede  verstandhouding 
der  leden  onderling. 

Art.  28.  Van  het  lidmaatschap  van  den  bond  sluit  uit  elke 
deelnemingen  aan  vereenigingen  enz.  die  een  doel  nastreven 
strijdig  met  of  schadelijk  aan  het  doel  van  den  bond. 

Art.  29.  Elk  lid  dat  éénej  maand  contributie  schuldig  is,  be¬ 
taalt  5  cent;  die  2  maanden,  10  cent  boete. 

Worden  de  contributiën  en  de  opgelegde  boeten  in  de  daarop 
volgende  maand  niet  betaald,  dan  wordt  het  lid  ontslag  gegeven. 

Bij  onvermogen  wordt  hiervan  door  de  ouders  van  het  lid 
kennis  gegeven  aan  het  bestuur. 

Art.  30.  Elk  lid  dat  2  of  meer  Zondagen  van  dezelfde  maand 
zonder  gegronde  redenen  afwezig  blijft  van  de  bijeenkomsten, 
wordt  als  zoodanig  zijn  ontslag  gegeven. 

Art.  81.  Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  van  den  bond 
wordt  de  betrokken  naam  op  het  register  doorgehaald  en  gaan 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  verloren. 

§  7.  Vertrek  uit  den  bond. 

Art.  32.  Wanneer  een  lid  verhuist,  of  zich  buiten  deze  ge¬ 
meente  gaat  vestigen,  moet  hij  dit  ter  kennis  brengen  van  den 
voorzitter  en,  in  het  laatste  geval,  van  dezen  een  getuigschrift 
vragen,  ten  einde  aldaar  onmiddellijk  in  een  soortgelijken  bond 
opgenomen  te  kunnen  worden. 

Bij  terugkeer  moet  het  getuigschrift  van  den  voorzitter  van 
den  verlaten  bond  of  van  den  pastoor  der  plaats  ingeschreven  zijn. 

§  8.  Ontbinding  van  den  bond. 

Art.  33.  De  bond  kan  slechts  ontbonden  worden  door  alge- 
meene  toestemming  van  alle  leden,  behoudens  ontbinding  vol¬ 
gens  de  wet. 

Art.  34.  Bij  eventueele  ontbinding  of  eindiging  van  den  bond 
wordt  op  eene  algemeene  vergadering  door  de  leden  beslist 
waartoe  de  baten,  die  uit  de  contributie  der  leden  (ook  der 
onderafdeelingen)  voortspruiten,  zullen  besteed  worden. 

Voor  de  geldigheid  dezer  beslissing  is  eene  meerderheid  van 
minstens  3/4  der  stemmen  noodzakelyk. 

De  diocesaan-bisschop  beslist  aan  welken  soortgelijken  bond 
of,  bij  gebreke  daarvan,  aan  welke  liefdadige  instelling  de  eigen¬ 
dommen,  fondsen  en  baten,  uit  andere  giften  voortgesproten, 
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zullen  worden  toegekend,  tenzij  door  gevers,  legatarissen  of 
erflaters  anders  mocht  zijn  beschikt. 

§  9.  Huishoudelijk  reglement. 

Art.  35.  In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld  de 
inwendige  gang  van  den  bond.  Er  mogen  geene  bepalingen  in 
voorkomen  die  in  stryd  zijn  met  de  statuten.  Ook  de  overige 
afzonderlijke  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

§  10.  Wijzigingen. 

Art.  36.  Wyzigingen  in  de  statuten  worden  gemaakt  door 
het  bestuur,  behoudens  goedkeuring  van  den  diocesaan-bisschop 
en  ingevolge  de  wet. 


(Volgen  de  onderteekeningen.J 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  n  \  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal^ 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908,  n°.  254. 


VEREENIGINGr :  Schietvereeniging  „Willem  Teil”,  te 
Naaldwijk. 


Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Schietvereeniging 
„Willem  Teil”,  en  is  gevestigd  te  Naaldwijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Maart 


1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  honden  van 
oefening  in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelyk  met  de  geweren 
bij  het  leger  in  gebruik ,  met  de  flobertbuks  en  met  de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zyn: 

a.  zij  die  op  niet-eer volle  wijze  den  militairen  of  den  schut¬ 
terlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of  militiepliehtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklyke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver- 
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eeniging  te  steunen  Jtnet  eene  jaarlyksche  bijdrage  of  met  eene 
gift  in  eens;  van  beide  zal  het  bedrag  in  bet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  by  een  der  bestuursleden ,  met  opgave  van  naam  ,  voor¬ 
namen.  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toela¬ 
ting  beslist;  om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  vergade- 
dermg  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarby  men 
ten  minste  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  vereeniging  Volksweerbaar¬ 
heid  te  zyn : 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden,  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee  derden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen : 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b ,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen ,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem.  De  leden  hebben 
het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen  ,  zooals  dit  nader  by 
een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butien  der  leden  ,  donateurs  (donatrices) ,  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices) ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken ,  toe¬ 
vallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  van 
de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 
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De  taak  der  bestuursleden  ,  alsmede  de  wyze  hunner  aftre¬ 
ding  ,  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeuiging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld  ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
de  wyze  en  de  tijdstippen,  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge¬ 
schreven;  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden 
en  verder  al  datgene,  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen ,  gerezen  tusschen  leden  der  veree- 
niging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  ,  zullen  , 
indien  zy  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zyn,  worden  beslist  door  het  bestuur.  Alle  geschillen, 
welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan , 
zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  be¬ 
slissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalender¬ 
jaar.  I 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zyn  eene  meerderheid  van  minstens  drie  vierden  van 
het  aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  twee  derden  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen ,  in  eene  algemeene  vergadering  ,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  van  de  afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid 
te  Naaldwijk,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H. 
M.  de  Koningin  worden  aangeboden  ,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd ,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid. 
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De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten  be¬ 
wijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908,  n°.  254. 


1248. 


VEREENIGING:  Rotterdarasche  schietvereeniging  „  Prins 
Hendrik”,  thans  genaamd:  Rotterdamsche  weerbaarheids 
vereeniging  „ Prins  Hendrik”,  te  Rotterdam.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  1  wordt  gelezen  als  volgt: 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Rotterdamsche  weer¬ 
baarheids  vereeniging  „Prins  Hendrik”,  en  is  gevestigd  te 
Rotterdam. 


( Volgen  de  ondcrt  tekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1908  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908 ,  nu.  254. 


N°.  1249. 


VEREEN  [GING:  Hulpvereeniging  voor  Gereformeerd 
Schoolonderwijs  te  Wolvega,  thans  genaamd:  Vereeniging 
voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs  te  Wolvega.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  vervalt  geheel  en  wordt  vervangen  door : 

„De  vereeniging  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs,  gevestigd 
te  Wolvega,  is  gegrond  op  Gods  Woord,  naar  de  opvatting  van  de 
Belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland." 

In  art.  2  vervalt  het  woord  „hulp”  in  het  1ste  lid,  en  dat¬ 
gene  wat  onder  punt  a  begrepen  is,  luidende :  „tot  ondersteuning 
der  Hoofd  vereeniging  door  geldelijke  bijdragen”,  en  wordt  punt 
„6”,  „a”  en  „c”,  „6”. 

Art.  3.  Vervalt  onder  punt  a  het  woord  .hoofd”  en  wordt 
aldus  luidende: 

„a.  leden  voor  de  vereeniging  trachten  te  winnen”. 

Art.  4  vervalt  geheel  en  wordt  vervangen:  „Zij  alleen  zijn  leden 
der  vereeniging  die  door  onderteekening  instemming  betuigen 
met  den  grondslag,  kinderen  op  een  der  scholen  hebben  of  eene 
contributie  betalen  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld." 

Art.  6  vervalt  het  woord  „hulp”  en  wordt  aldus  luidende : 
„Het  bestuur  der  vereeniging  enz. 

Art.  7  vervalt  het  eerste  woord  „Een”  en  wordt  vervangen  door: 
„Het”. 

Art.  8  vervallen  de  beide  woorden  „hulpvereeniging”  en 
worden  vervangen  door:  „vereeniging”. 

Art.  9  vervalt  het  woord  „hulpvereeniging”  en  wordt  ver¬ 
vangen  door  het  woord  „vereeniging”. 

Art.  12  vervalt  het  woord  „hulpvereeniging”  en  wordt  ver¬ 
vangen  door  het  woord  „vereeniging”. 
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Aan  art.  13  gaat  vooraf:  „Artt.  1  en  13  kunnen  niet  ver¬ 
anderd  worden.”  En  vervallen  de  woorden :  „Deze  statuten”  en 
worden  vervangen  door  de  woorden:  „De  overige  artikelen 
kunnen  alleen”  enz. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1908  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Oetober  1908,  nu.  254. 


VEREENIGING:  Visschersvereeniging  „Koningin  Wil- 
helmina”  te  Vlaardingen.  (Wijziging  in  de  statuten.) 


Art.  2L  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw: 

„Art.  21.  Zoo  tegen  het  verstrijken  van  den  termijn  ,  in  art.  20 
vermeld ,  de  algemeene  vergadering  mocht  besluiten  tot  ver¬ 
lenging  van  den  termijn  ,  zal  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
moeten  worden  gevraagd. 

Bij  ontbinding  zal  de  algemeene  vergadering  bepalen ,  dat 
uit  de  geldmiddelen  een  zoodanig  bedrag  op  de  spaarbank  te 
Vlaardingen  gedeponeerd  zal  worden  ,  dat  uit  de  rente  daarvan 
kunnen  worden  gekweten  de  uitkeeringen  aan  hen  die  daarop 
tot  op  den  dag  van  het  besluit  tot  ontbinding  recht  hebben 
verkregen. 

Deze  uitkeeringen  mogen  niet  hooger  of  lager  zijn  dan  die 
van  het  voorlaatste  jaar. 

Van  de  overige  gelden  ontvangen  de  leden  het  totaal  hunner 
gestorte  contributiën  terug,  terwijl  het  overschot,  benevens  de 
later  vrijkomende  bedragen  op  de  spaarbank  te  Vlaardingen 
zullen  worden  bestemd  voor  een  of  ander  nuttig  doel  met  de 
visschery  of  het  zeewezen  in  verband  staande  ,  aan  te  wijzen 
door  de  algemeene  vergadering  ,  alles  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek/’ 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1908  n".  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener aal, 

A.  D.  W.  deVkies. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908 ,  n°.  254. 


N°.  1251, 


VEREENIGING:  Gymnastiekvereeniging  „de  Turnkring”, 
te  Oud-Beijerland.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Gymnastiekvereeniging  „de  Turnkring”  is  gevestigd 
te  Oud-Beijerland  en  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren, 
aan  vangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Juni  1904. 

Art.  2.  De  Gymnastiekvereeniging  „de  Turnkring”  heeft  ten 
doel  de  gymnastiek'  te  beoefenen,  uit  te  breiden  en  eene  aan¬ 
gename  uitspanning  te  paren  aan  eene  alzijdige  lichaams- 
ontwikkeling. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  geregelde  oefeningen ; 

b.  het  houden  van  uitvoeringen  en  wedstrijden  ; 

c.  deelnemen  aan  wedstrijden  ; 

d.  voorturners  te  zenden  naar  de  voorturnerslessen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden  ;  b.  eereleden  ;  c.  donateurs  en  d.  onder¬ 
steunende  leden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  de  gymnastiek  beoefenen  en  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt.  Om  werkend  lid  der  ver¬ 
eeniging  te  zijn  moet  men  door  een  lid  of  den  directeur  aan 
het  bestuur  worden  voorgesteld  en  bij  ballotage  minstens  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  ten  opzichte 
van  de  vereeniging  hebben  gemaakt  en  door  de  werkende  leden 
daartoe  zijn  benoemd. 

Donateurs  zijn  zy  die  jaarlijks  aan  de  vereeniging  eene  bijdrage 
schenken  van  minstens  f  2,50. 
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Ondersteunende  leden  zyn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bydrage 
van  minstens  f  1,50  den  bloei  der  vereeniging  helpen  be¬ 
vorderen. 

Donateurs  en  ondersteunende  leden  worden  door  het  bestuur 
aangenomen. 

Art.  5.  De  contributie  voor  de  werkende  leden  wordt  jaarlyks 
vastgesteld  in  verband  met  den  toestand  der  vereenigingskas 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  door  de  werkende  leden  gekozen 
en  bestaat  uit  5  leden. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  treedt  een  gedeelte  af,  volgens 
een  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  over¬ 
eenkomstig  haar  doel  en  de  statuten  en  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  tweede  helft  der  maand  Juni,  zal  eene 
algemeene  vergadering  der  werkende  leden  plaats  hebben,  waarin : 

a.  het  bestuur  wordt  verkozen ; 

b.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging; 

c.  de  rekening  van  het  bestuur  wordt  overgelegd,  die  door 
eene  commissie  van  8  leden  wordt  onderzocht. 

Hare  goedkeuring  dechargeert  het  bestuur. 

Art.  9.  Op  de  laatste  jaarvergadering  van  het  bij  art.  1 
genoemde  tijdvak  zal  besloten  worden  over  het  al  of  niet  voort 
bestaan  der  vereeniging,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  over¬ 
gegaan  worden  als  minstens  twee  derden  der  werkende  leden 
daartoe  besluiten.  De  gelden  die  zich  bij  eventueele  ontbinding 
in  de  kas  bevinden,  benevens  de  verdere  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging,  zullen,  na  afbetaling  der  schulden,  aan  eene  nader  te 
bepalen  instelling  worden  geschonken. 

Art.  11.  De  wijze  van  ballotage,  de  regeling  en  ie  orde  der 
werkzaamheden  van  de  vereeniging  en  het  bestuur  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  De  in  houd  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  moet  overeenkomstig  de  statuten  zijn. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Omtrent  voorkomende  gevallen,  waarin  bij  de  statuten 
of  huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  verblijft  de  regeling* 
aan  het  bestuur. 
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Art.  14.  Met  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring  dezer 
bepalingen  worden  vervallen  en  ingetrokken  verklaard  en  door 
deze  vervangen  de  statuten  dezer  vereeniging,  goedgekeurd  bij 
Koninklijk  besluit  van  27  April  1905  n°.  25. 

(Volgen  de  onder teekening en .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1908  n".  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Al  in  i  ster, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


* 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908,  n°.  254. 


VEREENIGING :  Christelijke  Werkliedenvereniging 
„Onze  hulp  zij  in  den  Naam  des  Heeren”,  te 
’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Grondslag. 

Art.  1.  De  grondslag  waarop  de  vereeniging  wenscht  te 
bouwen,  is  de  geopenbaarde  wil  yan  God,  zooals  die  ons  in  Zyn 
Woord  is  kenbaar  gemaakt. 

Doel. 

• 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  tweeledig : 

a.  het  bijeenbrengen  van  die  werklieden,  die,  wars  van  alle 
ongeloofstheorieëu,  Gods  Woord  tot  grondslag  van  hun  handel 
en  wandel  wenschen  te  behouden,  om  langs  den  weg  der  inwen¬ 
dige  zending,  bevorderlijk  te  zijn  ter  bestrijding  van  alles  wat 
niet  overeenkomt  met  Gods  Woord  ; 

b.  het  stichten  van  een  „tehuis”  voor  werklieden. 

Middelen* 

Art.  3.  De  middelen,  die  de  vereeniging  wenscht  aan  \te 
wenden,  zijn: 

a.  verbreiding  van  het  beginsel  der  vereeniging  bij  monde 
en  geschrifte; 

b.  vergaderingen  tot  het  houden  van  populaire  voordrachten, 
onderlinge  besprekingen  van  godsdienstigen,  zedelyken,  weten- 
schappelijken  en  staathuishoudkundigen  aard  ; 

c.  besprekingen  over  de  wereldgeschiedenis  in  het  algemeen 
en  van  de  vaderlandsche  in  het  bijzonder,  vooral  met  jeugdige 
werklieden ; 

cl.  het  oprichten  van  eene  bibliotheek  ter  verspreiding  van 
positief  Christelijke,  zuiver  historische  en  degelijke  wetenschap¬ 
pelijke  kennis ; 

e.  bevordering  van  theoretisch  en  practisch  ambachtsonderwijs, 
inzonderheid  ten  behoeve  van  de  kinderen  der  leden  ; 

f.  ondersteuning  aan  weduwen  of  hulpbehoevende  leden,  het 


1 


1252  VEREETaGINQEN. 

oprichten  van  een  zieken-  en  begrafenisfonds,  en  wat  er  verder 
in  het  belang  der  vereeniging,  in  overeenstemming  met  het  doel, 
kan  worden  gedaan. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kannen  worden  allen  (van 
welken  stand  ook)  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben 
en  verklaren  het  beginsel  der  vereeniging  van  harte  te  zijn  toe¬ 
toegedaan  en  wier  handel  en  wandel  zulks  niet  weerspreekt. 

a.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone,  buitengewone 
leden  en  begunstigers. 

b.  Onder  gewone  leden  worden  gerangschikt  alle  werklieden. 

c.  Onder  buitengewone  leden  en  begunstigers  alle  werkgevers 
en  patroons. 

Contributie. 

Art.  5.  a.  Van  de  gewone  leden  wordt  eene  contributie  ge¬ 
heven  van  60  cents  per  jaar. 

b.  Buitengewone  leden  betalen  eene  jaarlyksche  bydrage  van 
minstens  f  5. 

c.  Aan  de  begunstigers  wordt  overgelaten,  hoeveel  zij  willen 
bijdragen,  doch  minstens  f  1,50  per  jaar. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  gekozen  uit  en  door 
de  gewone  leden  ;  zij  regelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  wordt  ter  zijde  gestaan  door  eene  commissie  van  advies, 
benoemd  uit  en  door  de  buitengewone  leden. 

Art.  7.  Om  lid  van  deze  vereeniging  te  worden  moet  men 
lidmaat  van  de  Ned.  Herv.  Kerk  zijn,  instemmen  met  art.  1  der 
statuten  en  daarenboven  door  2  leden  voorgesteld  worden.  De 
voorstellers  mogen  niet  in  familiebetrekking  staan  tot  den  voor- 
gestelden  persoon.  Zij  geven  schriftelijk  aan  den  secretaris  op: 
naam,  ouderdom,  woonplaats  en  beroep  van  den  voorgestelde  en 
het  kerkgenootschap,  waartoe  hy  behoort.  Deze  verklaring  moet 
door  de  voorstellers  onderteekend  zijn. 

Indien  er  binnen  4  weken  geen  grondige  bezwaren  tegen  den 
voorgestelden  persoon  zyn  ingekomen,  zal  hy  op  de  eerstvolgende 
bestuursvergadering  worden  geïnstalleerd. 

Aan  het  bestuur  blijft  het  recht  voorbehouden,  in  overleg  met 
de  commissie  van  advies,  personen,  die  niet  tot  de  Ned.  Herv. 
Kerk  behooren,  bij  uitzondering  toe  te  laten. 

Niemand  kan  lid  worden  zonder  toestemming  van  het  bestuur. 

Wanneer  een  of  meer  leden  bezwaren  hebben  tegen  een  voor¬ 
gesteld  lid,  zijn  zy  verplicht  daarvan  aan  het  bestuur  schriftelijk 
kennis  te  geven. 
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Leden,  die  niet  aan  hunne  verplichtingen  voldoeu,  worden 
ua  herhaalde  vergeefsche  vermaning,  door  het  bestuur,  aan  de 
algemeene  ledenvergadering  voorgedragen  voor  royement. 

Hij,  die  zich  staande  de  vergadering  of  daar  buiten  op  ergerlijke 
wyze  uitlaat  tegen  de  vereeniging  of  het  bestuur,  en  hij,  die  een 
ergerlijk  leven  leidt,  die  des  Zondags  handel  drijft  of  zich  begeeft 
in  openbare  drinkhuizen  of  comedies,  door  woord,  geschrift  of 
handelwijze,  zich  openlijk  tegen  het  historisch  Christendom 
verklaart,  kan  geen  lid  blijven  en  wordt,  na  bekendmaking,  op 
de  agenda  aan  de  eerstvolgende  ledenvergadering  voor  royement 
voorgedragen. 

Een  huishoudelijk  reglement  omschrijft  de  wijze  van  stemming, 
de  inning  der  contributie,  de  aftreding  en  aanvulling  van  het 
bestuur,  de  uitvoering  van  alinea  d,  e  en  /  van  art.  3  en  wat 
verder  blijken  zal  regeling  te  behoeven.  Deze  3  laatste  bij  af¬ 
zonderlijk  reglement  te  regelen.  De  in  dit  artikel  bedoelde  regle¬ 
menten  mogen  geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  7  Maart  1881. 

Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Slotbepaling. 

In  art.  1  van  deze  statuten  kan  geene  verandering  gemaakt 
worden. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt  worden, 
dan  met  steun  van  twee  derden  der  aanwezige  leden,  zoowel 
gewone  als  buitengewone  ;  om  van  kracht  te  zijn  behoeven  zy 
goedkeuring  volgens  de  wet. 

By  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  baten,  na  aftrek 
der  schulden,  gestort  in  handen  van  den  burgemeester  van 
’s  Gravenhage  ten  behoeve  der  algemeene  armen  en  van  de  Neder- 
landsche  Zendiugvereeniging. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1908  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908,  n\  254. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  lager 
onderwijs,  te  Folsgare.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Gewijzigd  art.  5. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn,  zij  die: 

a.  wonen  in  Folsgare: 

b.  een  jaarlijksche  bijdrage  geven  van  minstens  f  2,50;  of 
waar  het  ouders  van  schoolgaande  kinderen  betreft,  betalende 
in  de  laagste  klasse  der  schoolgeldheffing,  die  een  jaarlijksche 
bydrage  geven  van  minstens  f  1; 

c.  instemmen  met  het  doel  en  den  grondslag  der  vereeniging. 
Ook  de  predikant  der  Nederlandsch  Hervormde  Gemeente 

van  Oosthem  c.  a.  kan  lid  zijn,  met  inachtneming  van  litt.  b  en  c. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1908  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  X ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Oetober  1908,  n°.  254. 


VEREENIGING  :  „De  Unie”,  thans  genaamd :  „De  Unie”, 
Vereeniging  tot  bevordering  van  het  Vreemdelingen¬ 
verkeer  voor  Bergen  op  Zoom  en  omstreken,  te 
Bergen  op  Zoom.  (Gewyzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  „De  Unie”,  Ver¬ 
eeniging  tot  bevordering  van  het  Vreemdelingenverkeer  voor 
Bergen  op  Zoom  en  omstreken,  en  is  gevestigd  te  Bergen  op 
Zoom. 

Art.  2.  Haar  doel  is : 

a.  de  vestiging  voor  vreemdelingen  aantrekkelijk  temaken; 

b.  het  vreemdelingenverkeer  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aangevangen  3  September  1894. 

Art.  4.  Haar  doel  tracht  zij  te  bereiken  : 

a.  door  de  voordeelen,  aan  het  verblijf  te  Bergen  op  Zoom 
verbonden,  meer  bekend  te  maken; 

b.  door  ernstig  deel  te  nemen  aan  alles,  wat  kan  strekken 
om  het  verblijf  aldaar  aangenamer  te  maken  ; 

c.  door  desnoods  zelf  b\j  bevoegde  personen  te  wijzen  op  aan 
te  brengen  verbeteringen  en  verfraaiingen  ; 

d.  door  het  organiseeren,  steunen  en  veredelen  van  openbare 
volksvermakelykheden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buitenge¬ 
wone  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Een  ieder  die  gewoon  lid,  buitengewoon  lid  of  donateur  van 
de  vereeuiging  wenscbt  te  worden,  geeft  daartoe  zyn  voornemen 
aan  het  bestuur  te  kennen,  dat  over  de  al  of  niet  toelating 
-  beslist. 

De  eereleden  worden  benoemd  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  minstens  twee-derde  van  de  leden  van  het  uitvoerend 
comité. 
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Art.  6.  Gewone  leden  betalen  per  jaar  minstens  f  2,  buiten¬ 
gewone  leden  minstens  f0,50,  donateurs  minstens  f  3. 

Art.  7.  Een  uitvoerend  comité,  bestaande  uit  hoogstens 
25  leden,  is  met  de  werkzaamheden  belast. 

Art.  8.  Het  uitvoerend  comité  wordt  gekozen  door  gewone 
leden  en  donateurs. 

Art  9.  De  contributie  wordt  bij  vooruitbetaling  per  jaar  geïnd. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  het  geheele 
vereenigingsjaar.  Leden  die  na  Januari  lid  worden  betalen  het 
loopende  halfjaar 

Wanneer  vóór  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar 
niet  schriftelijk  aan  het  bestuur  het  lidmaatschap  is  opgezegd, 
wordt  men  als  lid  aangemerkt  voor  het  volgende  vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  begint  1°.  Juli  en  eindigt 
ultimo  Juni  daaraanvolgende 

In  de  maand  Juni  wordt  eene  commissie  benoemd  door  het 
uitvoerend  comité  tot  nazien  van  de  rekening  en  verantwoording, 
waarover  verslag  wordt  uitgebracht  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  van  leden,  te  houden  in  de  maand  Juli. 

Art.  12.  Het  uitvoerend  comité  kiest  uit  zjjn  midden  een 
voorzitter,  een  onder-voorzitter,  een  penningmeester,  een  secre¬ 
taris  en  een  commissaris,  die  te  zamen  het  bestuur  vormen.  Zij 
treden  om  de  2  jaren  af  als  volgt :  het  1ste  jaar  de  voorzitter, 
penningmeester  en  commissaris  ;  het  2de  jaar  de  onder-voorzitter 
en  secretaris.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigd  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  13.  Zoo  vaak  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  roept  het 
’t  uitvoerend  comité  bijeen,  zoo  ook  als  3  leden  van  dit  comité, 
met  opgave  van  redenen,  zulks  verlangen. 

Art  14.  Tot  het  nemen  vau  wettige  besluiten  in  de  verga¬ 
dering  van  het  uitvoerend  comité  moeten,  na  aftrek  der  be¬ 
staande  bestuursleden,  minstens  een -derde  der  bestaande  leden 
van  dit  comité  aanwezig  zijn. 

Indien  dit  aantal  niet  wordt  bereikt,  wordt  binnen  14  dagen 
door  het  bestuur  eene  nieuwe  vergadering  uit  geschreven,  welke 
in  ieder  geval  wettige  besluiten  kan  nemen  omtrent  de  aange¬ 
houden  onderwerpen. 

Art.  15.  Kasgelden  worden  in  de  Rijkspostspaarbank  gede¬ 
poneerd  ten  name  der  vereeniging. 

Art.  16.  Elk  lid  kan  voorstellen  indienen  bij  het  bestuur, 
dat  deze  in  de  eerstvolgende  bijeenkomst  van  het  uitvoerend 
comité  aan  de  orde  stelt  en  van  den  uitslag  der  behandeling 
aan  den  voorsteller  kennis  geeft. 


VEREENIGINGEN. 


1254 


Art.  17.  Als  20  ledea  eene  algemeene  vergadering  noodig 
achteu,  waarvan  zij  aan  het  bestuur  blijk  geven  in  een  met 
redenen  omkleed  verzoek,  wordt  binnen  14  dagen  eene  alge¬ 
meene  vergadering  belegd. 

Art.  18.  Op  eene  algemeene  vergadering  zijn  de  gewone  leden 
en  donateurs  stemgerechtigd  Alle  stemmingen  aldaar  over  per¬ 
sonen  geschieden  met  gesloten  briefjes.  Voor  de  keuze  van  een 
persoon  is  vereischt  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  voor  de  aanneming  van  een  voorstel  de  meerderheid. 

Art.  19.  Herziening  van  deze  statuten  wordt  aan  de  orde 
gesteld  in  eene  algemeene  vergadering,  mits  de  gewenschte 
wijzigingen  8  dagen  te  voren  worden  bekend  gemaakt. 

Geene  wijziging  kan  worden  aangenomen,  dan  met  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  20  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
25  gewone  leden  baar  voortbestaan  verlangen. 

Art.  21.  By  ontbinding  worden  de  aanwezige  kasgelden 
aan  het  gemeentebestuur  afgedragen  ten  bate  van  de  algemeene 
armen  van  Bergen  op  Zoom. 

Art.  22.  In  alle  gevallen,  niet  in  deze  statuten  voorzien, 
beslist  het  uitvoerend  comité. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1908  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitief 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Yribs. 
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Donderdag  29  October  1908 ,  n°.  254. 
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VEREENIGING  voor  Hooger  Onderwijs  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Art.  14  vervalt  en  zal  voortaan  luiden: 

„  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  aanvangende  12  Februari  1879. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  een  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  21  Sept.  1908  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908,  n°.  254. 


N°.  1256. 


VEREENIGING:  Nijmeegsche  Politiebond,  te  Nijmegen. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Nymeegsche 
Politiebond,  en  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aangevangen  1  Januari  1896. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Doel. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  aan  de  leden,  bij  eventueele  invaliditeit  aan  hen  zelf,  of  bij 
overlijden  aan  hunne  weduwen  en,  ingeval  het  overleden  lid 
weduwnaar  is,  alsdan  aan  zijne  wettige  kinderen,  eene  som  uit 
te  keeren,  waarvan  het  bedrag  in  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  voor  het  loopende  jaar  zal  worden  vastgesteld; 

b.  aan  de  leden  bij  het  overlijden  hunner  echtgenoote  eene 
uitkeering  te  verstrekken,  waarvan  het  bedrag  voor  het  loopende 
en  de  volgende  4  jaren  door  de  algemeene  vergadering  zal  wor¬ 
den  vastgesteld ; 

c.  het  aanwenden  langs  wettelijken  weg  van  datgene  wat 
strekken  kan  tot  verhooging  van  de  welvaart  en  tot  verbetering 
van  den  maatschappelijken  toestand  der  leden. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken : 

1.  door  het  met  gepaste  middelen  aanwenden  van  pogingen 
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om  leden,  donateurs  en  begunstigers  te  verkrijgen,  ten  einde 
de  uitkeeringen,  sub  3,  a,  bedoeld,  zooveel  mogelijk  te  doen  ge¬ 
schieden  uit  de  renten  van  het  kapitaal  der  vereeniging,  dat 
tot  dat  doel  winstgevend  zal  worden  belegd  op  de  wijze  door 
het  bestuur,  in  overleg  met  de  in  art.  13  genoemde  commissie, 
te  bepalen ; 

2.  door  langs  wettelijken  weg  te  waken  voor  behoorlijke 
regeling  van  traktementen  en  pensioenen ; 

3.  door  het  beleggen  van  bijeenkomsten  tot  het  houden  van : 

a.  besprekingen  van  gemeenschappelijke  en  stoffelijke  belan¬ 
gen,  en 

b.  lezingen  en  voordrachten,  waarin  die  onderwerpen  zullen 
worden  behandeld  welke  van  belang  zijn  voor  de  leden. 

Leden,  donateurs,  enz. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs,  begun¬ 
stigers  en  eereleden. 

Leden  der  vereeniging  zijn  alle  personen  die  tot  agent  van 
politie  te  Nijmegen  of  tot  gemeente-veldwachter  aldaar  zijn  of 
worden  aangesteld,  wanneer  zij  binnen  één  jaar  na  hunne  defi¬ 
nitieve  aanstelling  schriftelijk  hun  verlangen  om  als  lid  te  worden 
aangenomen  aan  het  bestuur  hebben  kenbaar  gemaakt. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaar- 
lijksche  contributie  van  minstens  f  5;  begunstigers  zij  wier 
jaarlijksche  contributie  minder  dan  f  5  bedraagt, 

Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  kunnen,  by  besluit  eener  algemeene  vergade¬ 
ring,  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  6.  Alleen  de  leden  zijn  stemgerechtigd,  behoudens  de 
bepaling  in  art.  10,  slotalinea. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zyn : 

a .  door  schriftelyke  of  mondelinge  opzegging  aan  het  bestuur ; 

b.  door  het  verlaten  van  den  dienst  op  andere  wijze  dan 
wegens  invaliditeit; 

c.  door  royement  krachtens  besluit  eener  algemeene  verga¬ 
dering,  alsmede  in  het  geval  bedoeld  by  art.  11. 

In  deze  gevallen  ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmid- 
dellyk  alle  recht  op  bulp,  uitkeering  en  teruggave  van  reeds 
betaalde  gelden,  hoe  ook  genaamd. 

Uitkeering. 

Art.  8.  De  by  art.  3,  a ,  en  3,  b ,  bedoelde  uitkeeringen  zullen 
in  eens  geschieden. 

Indien  een  lid  komt  te  overlyden  zonder  rechthebbenden  op 
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de  bij  art.  8,  sub  a,  bedoelde  uikeering  na  te  laten,  dan  zal  de 
vereeniging  voor  de  begrafenis  zorg  dragen,  waarvoor  niet  meer 
dan  f  100  mag  worden  besteed.  Leden  die  wegens  invaliditeit 
aanspraak  maken  op  eene  uitkeeriug  bedoeld  bij  art.  8,  a ,  zullen 
verplicht  zyn  vooraf  aan  het  bestuur  over  te  leggen  eene  ver¬ 
klaring  van  een  geneeskundige,  waaruit  de  invaliditeit  blijkt. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiè'n  en  inleggelden  der  leden,  contributiën  van  donateurs 
en  begunstigers,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige 
baten. 

Art.  10.  Ieder  lid  betaalt  eene  wekelijksche  contributie,  waar¬ 
van  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld, 
maar  welk  bedrag  nimmer  minder  dan  5  cents  zal  mogen  be¬ 
dragen;  de  nieuwe  leden  daarenboven: 

1°.  als  inleggeld  eene  vaste  som  van  f  1,50,  door  hen  te  vol¬ 
doen  hetzij  in  eens,  hetzij  in  wekelijksche  termijnen  van  f  0,25 ; 

2°.  het  bedrag  der  wekelijksche  contributiën  van  den  dag  af 
hunner  definitieve  aanstelling  tot  aan  hunne  toetreding  als  lid, 
te  voldoen  op  gelijke  wijze  als  onder  sub  1°.  vermeld. 

Zoolang  het  bedrag  van  het  inleggeld  en  van  de  achterstallige 
contributie  niet  ten  volle  is  betaald,  heeft  een  lid  geen  stem 
in  de  vergadering,  terwijl  ingeval  eene  uitkeeriug  als  bedoeld 
by  art.  3,  a,  of  3,6,  moet  plaats  hebben,  de  alsnog  verschuldigde 
contributiën,  inleggelden,  boeten  en  aannemingskosten  van  het 
uit  te  keeren  bedrag  worden  ingehouden. 

Art.  11.  Ingeval  een  der  leden  in  gebreke  blyft  de  verschul¬ 
digde  contributie  te  voldoen  binnen  den  termijn  daartoe  bij 
huishoudelijk  reglement  aangewezen,  wordt  hij  als  lid  geroyeerd. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  3 
en  hoogstens  6  leden,  van  wie  één  voorzitter,  één  secretaris  en 
één  penningmeester  is.  Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Het  bestuur  treedt  in  alle  aangelegenheden  namens  de  ver¬ 
eeniging  op ;  de  .voorzitter  vertegenwoordigt  haar  in  rechten. 

Voor  opnemen  van  gelden,  vervreemden  of  verpanden  van 
goederen  en  tot  het  voeren  van  processen  wordt  de  vooraf¬ 
gaande  goedkeuring  eener  algemeene  vergadering  en  voor  het 
nemen  van  hypotheken  de  goedkeuring  van  de  in  art.  13  ge¬ 
noemde  commissie  van  toezicht  geëischt. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  toezicht,  bestaande  uit  3  personen,  die  door  de  leden  uit  de 
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donateurs  worden  gekozen.  In  de  jaarlijksche  algemeene  verga¬ 
dering  treedt  een  dier  leden  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar.  De  werkkring  dier  commissie  bestaat  in  het  toezicht 
houden  op  de  geldmiddelen  van  de  vereenigiug  en  het  geven 
van  raad  en  voorlichting  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  daartoe 
hare  hulp  inroept. 

Deze  commissie  regelt  ouderling  hare  werkzaamheden. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden  (welke  wordt  genoemd  de  jaar¬ 
lijksche  algemeene  vergadering),  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het 
bestuur  dit  noodig  acht  of  minstens  20  leden  een  daartoe  strek¬ 
kend  verzoek  schriftelijk  en  behoorlijk,  met  redenen  omkleed, 
aan  het  bestuur  hebben  ingediend,  in  welk  geval  het  bestuur 
zoo  spoedig  mogelijk,  doch  uiterlijk  binnen  14  dagen,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  moet  beleggen. 

Van  alle  vergaderingen  geeft  het  bestuur  minstens  2  dagen 
van  te  voren  kennis  aan  alle  leden  en  aan  de  commissie  van 
toezicht,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen,  onver¬ 
minderd  de  bevoegdheid  der  vergaderiug  om  te  besluiten  eenig 
onderwerp,  vreemd  aan  de  agenda,  in  behandeling  te  nemen. 

Stemmingen. 

Art.  15.  In  alle  vergaderingen  geschiedt  elke  stemming  over 
personen  met  ongeteekende  en  gesloten  briefjes;  stemmingen 
over  zaken  mondeling,  tenzij  de  vergadering  daaromtrent  anders 
besluit.  Tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald,  worden  alle 
besluiten  opgemaakt  door  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
stemgerechtigde  leden.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
beslist  de  voorzitter,  bij  die  over  personen  het  lot.  Stemmen  bij 
volmacht  is  uitgesloten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt,  voor  zoover 
een  en  ander  niet  bij  deze  statuten  is  geregeld,  de  tijd  en  wijze 
van  bekendmaking  der  ledenvergaderingen  en  bijeenkomsten,  het 
getal  der  bestuursleden,  de  wijze  en  tijd  hunner  aftreding,  als¬ 
mede  de  tijd  en  wijze  hunner  verkiezing,  de  regeling  der  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid,  het  bedrag,  benevens  de  wijze 
en  tijd  van  heffing  der  contributiën  en  inleggelden,  het  beheer 
der  financiën  en  voorts,  mits  niet  in  stryd  met  deze  statuten, 
al  hetgeen  de  ledenvergadering  in  het  belang  der  vereeniging, 
der  leden  of  der  goede  orde  noodig  acht. 
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Wyziging  statuten. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
gemaakt  in  eene  speciaal  daarvoor  belegde  en  minstens  14  dagen 
van  te  voren  uitgeschreven  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  op  schriftelijk,  behoorlijk  met  redenen  om¬ 
kleed  en  aan  het  bestuur  ingediend  voorstel  van  minstens  20 
leden,  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der 
aanwezige  stemgerechtigde  leden,  alles  behoudens  nadere  goed* 
keuring,  overeenkomstig  art.  8  der  wet  van  22  4pril  1855 
(Staatsblad  n°.  32). 

Ontbinding. 

Art.  18.  Op  dezelfde  wyze  als  in  art.  17  is  omschreven,  wordt 
gehandeld  met  een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging,  met 
dien  verstande,  dat  tot  de  behandeling  daarvan  minstens  de 
helft  der  stemgerechtigde  leden  op  de  vergadering  moet  tegen¬ 
woordig  zijn;  is  dit  niet  het  geval,  dan  wordt  de  beslissing  ver¬ 
daagd  tot  eene  volgende  algemeene  vergadering,  binnen  eene 
maand  door  het  bestuur  uit  te  schrijven,  welke  vergadering  in 
elk  geval,  mits  met  inachtneming  van  het  in  art.  17  vereischte 
stemmental,  tot  beslissing  bevoegd  is. 

Indien  het  ledental  der  vereeniging  tot  10  mocht  dalen,  zijn 
de  leden  verplicht  de  ontbiuding  der  vereeniging  uit  te  spreken. 

Bij  ontbinding  zal  de  bestemming  der  bezittingen,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek,  door  de 
algemeene  vergadering  worden  vastgesteld. 

Art.  19.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
of  waarin  verschil  van  gevoelen  omtrent  hare  uitlegging  bestaat, 
beslist  het  bestuur,  de  commissie  van  toezicht  gehoord,  on¬ 
verminderd  het  recht  van  elk  lid  tot  beroep  op  eene  algemeene 
vergadering. 

Art.  20.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  zoodra 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verleend. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1908  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  St.  Maartensdijk. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  is  gevestigd  te 
St.  Maartensdijk  ,  en  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de 
verspreiding  van  kennis  dienaangaande ; 

b.  de  bevordering  der  ziekenverpleging. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften  over  onderwerpen  die  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  in  verband  staan  ; 

2°.  door  het  opsporen  ,  aan  wijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen 
opheffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt ; 

8°.  door  het  beschikbaar  stellen  van  het  voor  ziekenver¬ 
pleging  benoodigde  materiaal ; 

4°.  zoo  mogelijk  door  het  aanstellen  van  ziekenverpleegsters 
en  verplegers ; 

5°.  door  alle  wettige  middelen  welke  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden , 
meldt  zich  aan  bij  een  der  bestuursleden  en  wordt  alsdan  als 
lid  beschouwd. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering. 

Ieder  jaar  treden  3  of  4  hunner  beurtelings  volgens  rooster 
af ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald 
by  huishoudelijk  reglement. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zyn  met  deze  statuten. 

Art.  5.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
bij  den  penningmeester. 
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Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging; 

b.  door  vrijwillig  bedanken; 

c.  bij  bestuursbesluit ,  wegens  niet  betalen  van  contributie 
of  wegens  handelingen  strijdig  met  het  belang  der  vereeniging. 

Yan  zulk  een  besluit  is  een  beroep  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring  toegelaten. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
vier  vijfden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  mits  minstens 
drie  vierden  van  alle  leden  aanwezig  zijn  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  7.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan.  de  gemeente  St.  Maartensdijk  ,  behoudens  de 
rechten  van  eventueele  schuldeischers. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  eon- 
tributiën  ,  b.  schenkingen  ,  c.  collecten  ,  d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  ,  met  goedvinden  van 
minstens  twee  derden  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring  aanwezige  leden. 

Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel 
tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11 
December  1907. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


N*.  1258. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Boerenbond 
„Losser  en  omstreken”,  te  Losser. 

Naam,  aard  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Roomsch- 
Katholieke  Boerenbond  „Losser  en  omstreken”.  Zij  is  gevestigd  in 
de  gemeente  Losser.  Zij  strekt  haar  werkkring  uit  over  de 
Roomsch-Katholieke  parochie  Losser. 

Z«  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juli  1908. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  in  aansluiting 
met  den  Nederlandschen  Boerenbond,  de  zedelijke,  stoffelijke  en 
maatschappelijke  belangen  van  den  boerenstand  in  het  alge¬ 
meen  en  die  harer  leden  in  ’t  bijzonder  voor  te  staan  en  te 
bevorderen. 

Midddelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
door : 

a.  het  bestrijden  van  slechte  gewoonten  en  misbruiken  en 
het  bevorderen  der  spaarzaamheid; 

b .  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  landbouwbenoodigdheden  en  verkoopen  van 
landbouwproducten ; 

c.  het  stichten  van  verzekeringsfondsen,  onderlinge  brand- 
assurantie  ; 

d.  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige  kennis ; 

e .  de  verzoening  van  strijdige  belangen  en  beslechting  van 
geschillen ; 

/.  mede  te  werken  tot  verbetering  van  het  landbouwkrediet- 
wezen ; 
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g.  het  houden  van  vergaderingen; 

h.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Leden. 

Art.  5.  Er  zyn  gewone  leden  en  eereleden. 

Art.  6.  Om  gewoon  lid  te  kunnen  zyn  wordt  geëischt: 

a.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigendom 
erkent  en  eerbiedigt; 

b.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

c.  dat  men  grondeigenaar  of  pachter  ef  vruchtgebruiker  van 
gronden  zij,  of  het  landbouwbedrijf  uitoefene; 

d.  dat  men  meerderjarig  of  hoofd  van  een  gezin  zij ; 

e.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1; 

/.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

g.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienstplichten 
waarneemt. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  wien,  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond,  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene 
vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zy  kunnen  aan  alle 
instellingen  van  den  bond  deelnemen,  behoeven  geen  contributie 
te  betalen,  maar  hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  8.  Als  hospitanten  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den  Boeren¬ 
bond  huldigen,  ook  uit  de  naburige  plaatsen,  zoolang  daar  geen 
boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle  instellingen 
van  de  vereeniging,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  9.  Het  bestuur  oordeelt  en  besluit  bij  meerderheid  van 
stemmen  over  de  aanneming  en  ontzetting  der  '[gewone  en 
hospitant-leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Het  wordt  verloren  door  vry willig  en  gedwongen  ontslag. 
Ontslag  wordt  gegeven  door  het  bestuur  (art.  9)  en  zoo  dit 
nalatig  is,  door  de  algemeene  vergadering  in  de  volgende 
gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dat  reglement  niet  naleeft  of  niet  voldoet 
aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  6; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond,  naar  het  oordeel  van  ’t  bestuur,  tegenwerkt,  byv.  door 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den  bond. 
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Art.  11.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  hetzy  door  vrijwillig,  hetzy 
door  gedwongen  ontslag,  verliest  alle  aanspraken  op  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 

Art.  12.  By  overlijden  vervalt  het  lidmaatschap  en  het  recht 
op  de  bezittingen  van  den  bond,  doch  een  der  erfgenamen,  door 
dezen  aan  te  wyzen,  kan  in  de  rechten  treden  van  den  over¬ 
ledene,  mits  als  lid  toegelaten  wordende  van  den  bond. 

Contributie. 

Art.  13.  De  jaarlijks  te  betalen  contributie,  waarbij  de  leden 
in  3  klassen  worden  verdeeld  naargelang  ze  geen  paard,  een 
paard  of  meer  paarden  houden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald.  De  contributie  der  hospitanten  mag  niet  minder  zyn 
dan  die  der  gewone  leden. 

Art.  14.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld.  By  ontbinding  der  vereeniging  gaan  ze  over 
aan  het  Roomsch-Katholiek  parochiaal  armbestuur  te  Losser, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zooveel  mogelyk 
uit  iedere  buurt  één,  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  zoo  mogelijk  bijgestaan 
door  een  geestelijken  adviseur. 

Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon,  schoonzoon  of 
broeder  bestuurslid  is.  De  bestuursleden  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  een  2de-voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

De  pastoor  der  parochie,  of  de  door  hem  aangewezen  gees¬ 
telijke  is,  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens 
adviseur,  heeft  als  zoodanige  eene  raadgevende  stem  en  toegang 
tot  alle  vergaderingen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaar  af,  volgens 
op  te  maken  rooster,  doch  zyn  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechten 
en  teekent  met  den  secretaris  alle  de  vereeniging  bindende 
stukken,  hij  opent  en  sluit  de  vergaderingen,  leidt  de  beraad¬ 
slagingen  en  zorgt  met  zyne  medebestuursleden  voor  de  richtige 
uitvoering  der  genomen  besluiten. 

De  2de-voorzitter  treedt  bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van 
den  voorzitter  in  diens  plaats. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  en  verricht  het  noodige 

schrijfwerk. 
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De  penningmeester  int  de  contributie  en  doet  de  door  den 
voorzitter  bevolen  betalingen  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeerie  vergadering  ontslagen 
worden. 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt  op  de  algemeene  vergadering  in  de 
maand  Februari  door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den 
toestand  en  de  werking  der  vereeniging,  wordt  in  de  vacature(n), 
ontstaan  door  de  periodieke  aftreding  van  ’t  bestuur,  voorzien 
en  doet  de  penningmeester  rekeniug  en  verantwoording.  In 
die  vergadering  worden  door  en  uit  de  gewone  leden  2  personen 
aangewezen  om  de  boeken  en  de  kas  na  te  zien. 

Zij  adviseeren  het  bestuur  tot  goed-  of  afkeuring  der  verant¬ 
woording.  Worden  boeken  en  kas  in  orde  bevonden,  dan  teekent 
het  bestuur  de  verantwoording  en  is  de  penningmeester  ontlast. 

Eene  tusschentijdsche  vacature  in  ’t  bestuur  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  De  vergaderingen  worden  gehouden  van  October 
tot  en  met  April  maandelijks  zooveel  mogelijk  omstreeks  volle 
maan,  bij  voorkeur  op  een  werkdag.  Bovendien  zijn  er  nog  1 
of  2  vergaderingen  in  den  zomer.  De  vergaderingen  worden 
zooveel  mogelijk  gehouden  in  een  lokaal  waar  geen  vergunning 
is.  De  voorzitter  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  te  beleggen  en  is  gehouden  daartoe  over 
te  gaan  binnen  8  dagen,  wanneer  het  door  de  meerderheid  van 
het  bestuur  of  door  een  vijfde  deel  der  leden  met  omschrijving 
der  redenen  wordt  gevraagd. 

Art.  19.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voor¬ 
stellen  te  doen,  die  in  de  eerstvolgende  vergadering  in  behan¬ 
deling  komen,  tenzij  ze  door  het  bestuur  worden  overgenomen. 
De  behandelde  punten  worden  in  het  kort,  de  genomen  besluiten 
volledig  door  den  secretaris  in  een  daarvoor  bestemd  register 
geboekt.  Na  goedkeuring  dezer  aanteekeningen  worden  ze  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  20.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd.  Bij  stemming  over  personen  geldt  volstrekte, 
over  zaken  betrekkelijke  meerderheid.  Voorstellen  waarover  de 
stemmen  staken,  worden  geacht  te  zyn  verworpen. 

Art.  21.  Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de 
vergaderingen,  doch  zij  kunnen  een  medelid  afvaardigen,  die 
voor  haar  stem  uitbrengt.  Zulk  een  medelid  kan  slechts  één 
vrouwelyk  lid  vertegenwoordigen.  Vrouwelijke  leden  kunnen 
ook  een  der  huisgenooten  (niet-leden)  afvaardigen;  zulk  een 
afgevaardigde  heeft  geen  stemrecht. 
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Art.  22  In  eene  algemeene  vergadering  besluit  de  meerder¬ 
heid  van  stemmen  over  zaken.  Wanneer  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  zulk  een  besluit,  door 
zulk  eene  vergadering  genomen,  worden  geschorst  wanneer  de 
voorzitter  of  de  meerderheid  van  ’t  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur,  de  schorsing  vordert.  Over  zulk  een  besluit  wordt  in 
de  volgende  vergadering  bij  eenvoudige  meerderheid  beslist. 

De  adviseur  heelt  het  recht  een  besluit  aan  de  nadere  beslis¬ 
sing  van  Z.  D  H.  den  aartsbisschop  te  onderwerpen.  Hangende 
dat  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  Het  bestuur  kan  in  overleg  met  de  algemeene  ver¬ 
gadering  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen,  waarbij 
zich  reeds  bestaande  kunnen  aansluiten,  welke  tot  verheffing 
van  den  boerenstand  strekken. 

Art.  24.  Het  bestuur  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke 
commissies  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  er  een  hechte  band  blijft  tusschen  den 
boerenbond  en  de  instellingen.  De  leden  der  bovengenoemde 
commissies  moeten  lid  z\jn  van  den  boerenbond. 

Art.  25.  Wijzigingen  kunnen  in  dit  reglement  worden  gebracht 
niet  dan  met  twee-derde  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden, 
nadat  het  voorstel  daartoe  in  eene  voorafgaande  vergadering 
gemotiveerd  zal  zijn  ingediend.  Deze  wijzigingen  treden  niet 
in  werking  alvorens  daarop  de  aartsbisschoppelijke  en  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen.  Tot  ontbinding  wordt  op  gelyke 
wijze  besloten,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Art.  26.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  i9  geregeld, 
zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit  mag  echter 
geen  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


VEREEN  1GING  :  Leeuwarder  Roeivereeriigiug  „DeTynje”, 
te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Leeuwarder 
Roeivereeniging  „De  Tynje”  en  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  Zij  wordt  gerekend  aangegaan  te  zijn  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden  ,  te  beginnen  op  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  11  September  1904.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van 
1  Januari  tot  1  Junuari. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  den  lust  tot  de  roeisport  aan 
te  kweeken  en  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  geregelde  oefeningen ; 

b.  door  op  wedstrijden  mee  te  dingen; 

c.  door  wedstrijden  uit  te  schryven. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  bijdragende 
en  eereleden. 

Art.  5.  Hy  die^  werkend  lid  wenscht  te  werden,  moet  het 
daartoe  strekkend  verzoek  schriftelijk  bij  den  secretaris  indienen. 

Deze  geeft  hiervan  binnen  14  dagen  nadat  het  verzoek  by 
hem  is  ingekomen ,  schriftelijk  kennis  aan  de  werkende  en 
eereleden. 

Wanneer  niet  binnen  14  dagen  nadat  de  secretaris  boven¬ 
bedoelde  kennisgeving  verzonden  heeft,  stemming  over  het 
candidaat-lid  is  aangevraagd  door  minstens  3  werkende  of  eere¬ 
leden  ,  is  hij  als  lid  aangenomen. 

Indien  stemming  over  het  candidaat-lid  door  minstens  3  wer¬ 
kende  of  eereleden  wordt  aangevraagd ,  dan  zal  deze  plaats  hebben 
in  eene  buitengewone  vergadering  binnen  ééne  maand  nadat 
de  aanvrage  daartoe  by  het  bestuur  is  in  gekomen. 

Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  wordt  alsdan  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 


1 


1259 


VEBEENIGINGEN . 


Wordt  een  candidaat  gedeballoteerd ,  dan  kan  hij  zich  niet 
weer  als  zoodanig  voorstellen  dan  na  verloop  van  een  jaar  na 
zijne  afwijzing. 

Art.  6.  Bijdragende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldelijk 
steunen  met  eene  jaarlyksche  bijdrage  van  minstens  f  1.  Zij 
worden  op  eigen  aangifte  als  zoodanig  tot  de  vereeniging  toe¬ 
gelaten. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  wegens  aan  de  vereeniging 
bewezen  diensten  als  zoodanig  worden  benoemd  óp  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden  met  minstens  3/4  van 
het  aantal  stemgerechtigde  leden. 

Art.  8.  Alleen  de  werkende  leden  hebben  recht  op  het  even¬ 
tueel  batig  saldo  bij  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Stemrecht  hebben  de  werkende  en  de  eereleden. 

De  leden  hebben  het  recht  de  bezittingen  der  vereeniging  te 
gebruiken  volgens  regelen,  te  stellen  door  het  huishoudelijk 
reglement. 

De  leden  hebben  steeds  toegang  tot  de  gebouwen  in  gebruik 
bij  de  vereeniging. 

Art.  9.  De  werkende  leden  storten  bij  den  aanvang  van  hun 
lidmaatschap  een  inleggeld  van  f  3;  zij  ontvangen  hiervoor  een 
exemplaar  der  statuten  en  een  van  het  huishoudelijk  reglement. 
De  jaarlijksche  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  f  5, 
te  voldoen  in  de  eerste  maand  van  het  vereenigingsjaar.  Zij  die 
na  1  Juli  werkend  lid  worden,  betalen  over  het  loopcnde  jaar 
eene  contributie  van  f  3. 

Art.  10.  Men  houdt  op  lid  te  zijn:  1.  door  schriftelijk  be¬ 
danken  aan  den  secretaris;  2.  door  royement. 

Art.  11.  Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  te  zijn,  moeten 
hiervan  uiterlijk  vóór  1  December  schriftelijk  kennis  geven  aan 
den  secretaris. 

In  het  tegenovergestelde  geval  worden  zij  geacht  nog  lid  te 
zijn  gedurende  het  volgend  jaar. 

Art.  12.  Werkende  en  bijdragende  leden  worden  door  het 
bestuur  geroyeerd,  wanneer  zij,  na  daartoe  tweemaal  met  eene 
tusschenruimte  van  ten  minste  2  weken  door  den  penningmeester 
te  zijn  aangemaand,  zonder  opgave  van  wettige  redenen,  ver¬ 
zuimen  binnen  8  dagen  hunne  contributie  of  bijdrage  te  voldoen. 

Art.  13.  Werkende  leden  kunnen  bovendien  om  gewichtige 
redenen  op  voordracht  van  het  bestuur  of  minstens  5  werkende 
of  eereleden  voor  royement  worden  voorgedragen.  Hierover  wordt 
beslist  iö  eene  vergadering,  uit  te  schrijven  door  het  bestuur 
en  in  het  tweede  geval  binnen  14  dagen  nadat  bij  den  secretaris 
het  verzoek  daartoe  is  ingekomen. 
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Om  tot  royement  over  te  kunnen  gaan  wordt  minstens  3/4  van 
bet  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  en  de  commissaris  van  materieel  treden  telken 
jare  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  15.  Verder  is  aan  een  lid  het  ambt  van  commissaris  van 
materieel  opgedragen,  voor  wiens  aftreding  dezelfde  bepaling 
geldt  als  voor  het  bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  en  de  commissaris  van  materieel  wordt 
gekozen  door  en  uit  de  werkende  leden  in  eene  vergadering. 

Art.  17.  In  de  maand  Februari  wordt  de  jaarlijksche  verga¬ 
dering  gehouden  ,  op  welke  door  den  secretaris  verslag  wordt 
uitgebracht  over  de  gebeurtenissen  van  het  afgeloopen  jaar ; 
door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan;  een  nieuw  bestuur  wordt  gekozen ,  alsook  een  commissie 
van  3  leden  (mits  geen  bestuursleden) ,  die  eens  in  de  3  maanden 
de  kas  moet  nazien  ,  en  verder  al  datgene  wordt  behandeld 
wat  t^r  tafel  mocht  worden  gebracht. 

Art.  18.  Buitengewoue  vergaderingen  worden  door  het  be¬ 
stuur  belegd : 

a.  iudien  het  zulks  noodig  acht; 

b.  op  voorstel  van  ten  minste  V3  van  het  aantal  werkende 
leden,  die  evenwel  gehouden  zijn  het  voorstel,  dat  zij  in  be¬ 
handeling  wenschen  te  brengen,  te  gelijk  met  hunne  aanvraag 
schriftelijk  aan  het  bestuur  mede  te  deelen. 

De  vergaderingen  worden  gehouden  volgens  de  bepalingen  van 
het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Alle  besluiten,  behalve  het  besluit  tot  wijziging  der 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement,  en  tot  ontbinding  der 
vereeniging  worden  genomen  iu  de  vergadering  bij  meerderheid 
van  stemmen  ,  nadat  de  voorstelleu  in  discussie  zijn  gebracht. 
Bij  staking  van  stemmen  wordt  eene  tweede  vrije  stemming 
gehouden;  staken  de  stemmen  opuieuw,  dan  wordt  het  voorstel 
als  verworpen  beschouwd,  terwijl  bij  personen  het  lot  beslist. 

Art.  20.  Wijziging  in  de  statuten  kan  alleen  gemaakt  worden 
op  eene  vergadering  en  hiertoe  ,  wordt  behalve  de  Koninklijke 
goedkeuring ,  minstens  3/4  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen  vereischt. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  anders 
worden  besloten  dan  op  eene  vergadering  met  toestemming  van 
3/4  van  het  aantal  werkende  leden.  Wordt  de  ontbinding  uitge- 
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sproken,  dan  bepaalt  de  vergadering  de  wijze  waarop  de  liqui¬ 
datie  zal  plaats  hebben ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  22.  Een  huishoudelijk  reglement ,  hetgeen  niets  bevatten 
mag  strijdig  met  den  inhoud  dezer  statuten  en  dat  door  de  ver¬ 
gadering  wordt  vastgesteld,  regelt  hetgeen  van  huishoudelijken 
aard  is  en  het  bestuur  der  vereeniging  betreft. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


N°.  1260. 


VEREENIGING  voor  Openbare  Leeszalen  in  Nederland , 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Openbare  Leeszalen  in  Nederland, 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage ,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  1 1  maanden,  aanvangende  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  18  April  1908. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting,  en 
het  onderhoud  van  openbare  leeszalen  te  bevorderen  en,  voor 
zoover  zij  daarmede  verband  houden,  de  belangen  van  het  biblio¬ 
theekwezen  en  de  bibliotheekwetenschap  in  het  algemeen  voor 
te  staan. 

Onder  „openbare  leeszalen'’  wordt  in  deze  statuten  verstaan: 
leesgelegenheden,  die  voor  het  publiek  kosteloos  toegankelijk  zijn, 
en  wier  besturen  zich  by  de  keuze  van  boeken,  tijdschriften  en 
couranten  op  algemeen  en  neutraal  standpunt  plaatsen,  en,  zoo 
zij  voor  het  uitleenen  der  boeken  eene  bydrage  vorderen,  het 
behalen  van  winst  uitsluiten. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  onderhouden  van  een  centraal  bureau,  dat  zich  belast 
met  werkzaamheden  in  het  belang  der  openbare  leeszalen  en 
van  het  bibliotheekwezen ; 

2°.  het  beleggen  van  vergaderingen  tot  bespreking  der  belangen 
van  de  openbare  leeszalen  en  van  het  bibliotheekwezen ; 

3,;.  het  bevorderen  der  oprichting  van  openbare  leeszalen 
door  het  geven  van  inlichtingen  en  het  verleenen  van  steun; 

4°.  het  voorstaan  der  belangen  van  de  openbare  leeszalen  en 
van  het  bibliotheekwezen  bij  de  overheidspersonen  en  colleges; 

5°.  het  bevorderen  van  de  vorming  van  bibliotheekpersoneel; 

6°.  het  uitgeven  van  geschriften,  gewijd  aan  de  belangen  der 
openbare  leeszalen  en  van  het  bibliotheekwezen; 
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7°.  het  oprichten  en  onderhouden  van  een  bibliotheekmuseuin 
en  vakbibliotheek; 

8°.  bet  steunen  van  reizende  bibliotheken  naar  plaatsen  waar 
openbare  leeszalen  nog  niet  zijn  gevestigd; 

9°.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

( i .  leden  ; 

b.  buitengewone  leden  ; 

c.  begunstigers. 

Leden  zijn  personen  en  rechtspersoonlijkheid  bezittende  ver- 
eenigingen,  die  met  het  doel  der  vereeniging  instemmen  en  zich 
als  zoodanig  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden. 

Als  buitengewone  leden  kunnen  tot  de  vereeniging  toetreden, 
personen,  die  zelfstandig  bibliotheek-  of  bibliograpbischen  arbeid 
verrichten.  Zij  worden  door  het  bestuur  benoemd. 

Als  begunstigers  kunnen  zich  opgeven: 

1°.  de  beheerders  der  van  Rijks- of  gemeentewege  opgerichte 
openbare  leeszalen  en  bibliotheken; 

2°.  de  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  die  eene 
openbare  leeszaal  onderhouden; 

3°.  de  openbare  leeszalen,  die  als  stichting  zijn  georganiseerd. 

Het  gewoon  en  buitengewoon  lidmaatschap  der  vereeniging 
gaat  verloren  door  schriftelijke  opzegging  of  door  vervallenver¬ 
klaring  door  het  bestuur,  in  het  laatste  geval  behoudens  beroep 
op  de  algemeene  vergadering.  Op  gelijke  wijzen  houdt  men  op 
begunstiger  der  vereeniging  te  zijn. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  bijdragen  der  leden,  buitengewone  leden  en  begunstigers; 

2°.  erfstellingen,  legaten  en  schenkingen; 

3°.  vergoedingen  van  door  de  vereeniging  betoonde  diensten  ; 

4°.  baten  der  publicatiën ; 

5".  subsidiën; 

6'.  alle  andere  inkomsten. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  15  personen,  5  door  en  uit 
de  leden,  3  door  en  uit  de  buitengewone  leden  te  kiezen,  en 
7  door  de  begunstigers  aan  te  wijzen. 

Het  bestuur  verkiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  die  samen  het  dagelijksch 
bestuur  vormen. 

Jaarlijks  treden  3  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  in  het 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  rooster.  Zij  zijn  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte.  Het  is  bevoegd  in  alle  zaken  een  voor  de  ver- 
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eeniging  bindend  besluit  te  nemen,  binnen  de  grenzen  van  het 
huishoudelijk  reglement  en  met  inachtneming  van  het  in  art.  8 
der  statuten  bepaalde. 

Art.  8.  De  organisatie  en  het  beheer  van  bet  centraal  bureau, 
in  art.  3,  lc,  ‘genoemd,  wordt  opgedragen  aan  eene  commissie  van 
5  personen,  waarvan  4  worden  aangewezen  door  de  begunstigers 
en  een  door  het  bestuur,  uit  de  in  het  bestuur  zitting  hebbende 
buitengewone  leden. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden  ter  bespreking  van  de  belangen  der  vereeniging. 
De  algemeene  vergaderingen  kunnen  door  alle  leden,  buitenge¬ 
wone  leden  en  begunstigers  worden  bijgewoond. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld  alles  wat 
betreft;  de  bijdragen  der  leden,  buitengewone  leden  en  begun¬ 
stigers,  het  beheer  der  financiën,  de  organisatie  en  werkzaam¬ 
heden  van  heb  bestuur  en  van  de  door  de  vereeniging  onder¬ 
houden  instellingen,  het  houden  der  vergaderingen. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  11.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  moeten  ten 
minste  4  wekeu  vóór  de  algemeene  vergadering ,  waarin  zij 
zullen  worden  behandeld,  aan  ieder  lid,  buitengewoon  lid  en 
begunstiger  worden  medegedeeld. 

Deze  voorstellen  kunnen  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  eenige 
leden,  buitengewone  leden  of  begunstigers  ten  minste  25  stemmen 
uitbrengende. 

Behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  behoeft  een  besluit 
tot  wijziging  der  statuten  eene  meederheid  van  twee  derden  der 
ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen,  waaronder  ten  minste  de 
helft  der  door  de  begunstigers  uitgebrachte  stemmen, 

Art.  12.  Op  een  voorstel  tob  ontbinding  der  vereeniging  is 
art.  11,  eerste  en  tweede  lil,  toepasselijk. 

Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  behoeft  eene 
meerderheid  van  twee  derden  der  ter  vergadering  nitgebrachte 
stemmen,  waaronder  ten  minste  de  helft  der  door  de  begunstigers 
uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 

•  ( 

:  ) 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


N°.  1261. 


VEREENIGING  :  Venloosche  Slagersvereeniging,  te  Venlo. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  vau  :  Venloosche 
Slagersvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Venlo. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  belangen  der  rund¬ 
en  spekslagerij  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder 
te  bevorderen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van 
vakaangelegenheden  ; 

b.  door  liet  voorstaan  dier  belangen  bij  betrokken  autoriteiten; 

c.  door  het  oprichten  van  een  fonds,  hetwelk  zich  ten  doel 
stelt  de  leden  onderling  te  verzekeren  tegen  de  schade,  voort¬ 
vloeiende  uit  de  afkeuring  hunner  aan  het  Venlosche  gemeente 
slachthuis  levend  goedgekeurd  en  aldaar  geslachte  varkens  en 
hoornvee,  voor  zoover  de  schade  onafhankelijk  is  van  den  wil 
van  den  eigenaar; 

d.  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  inkoopen  van  vakbenoodigdheden. 

Art.  4.  De  duur  der  vereenigiug  is  bepaald  op  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juli  1908;  over 
de  vernieuwing  van  dien  termijn  wordt  1  jaar  te  voren  op  eene 
algemeene  vergadering  beraadslaagd  en,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  beslist. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden  ;  b.  buitengewone  leden ;  c.  eereleden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  alleen  zy  die  het  bedryf  van 
slager  uitoefenen  in  de  gemeente  Venlo  en  onmiddellijke  om¬ 
geving  en  tevens  al  hunne  varkens  en  hoornvee  in  het  gemeente 
slachthuis  laten  keuren. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  kooplieden  en  zij 
die  vroeger  het  bedryf  van  slager  hebben  uitgeoefend.  De  wyze 
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van  lidmaatschap  van  hier  genoemde  leden  wordt  verkregen  onder 
de  bepalingen  in  art.  10  genoemd. 

Art.  8.  Zij  die  zich  bijzonder  jegens  de  vereeniging  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door  het  bestuur,  mits  met  algemeene 
stemmen,  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  uit  hun  midden  en 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  10.  Candidaat-leden,  voldoende  aan  de  bepalingen  in 
art.  6  dezer  statuten,  worden  door  het  bestuur  aan  de  algemeene 
vergadering  voorgesteld  en  behoeven  de  volstrekte  meerderheid 
der  aanwezige  stemmen  voor  hunne  aanneming. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  gaat  verloren  : 

a.  door  opzegging,  welke  schriftelijk  aan  liet  bestuur  gedaan 
moet  worden  minstens  ééne  maand  vóór  het  eindigen  van  het 
vereenigingsjaar ; 

b.  door  royement. 

Royement  heeft  plaats  : 

1.  indien  een  lid  rechtstreeks  of  zijdelings  de  belangen  der 
vereeniging  tracht  te  benadeelen  ; 

2.  indien  hij  na  schriftelijk  aanmaning  in  gebreke  blijft  con¬ 
tributie  of  boete  te  voldoen. 

In  geval  sub  1  genoemd  royeert  de  vergadering,  in  geval  sub 
2  genoemd  wordt  het  royement  uitgesproken  door  het  bestuur 
der  vereeniging. 

Art.  12.  De  regeling  der  werkzaamheden  van  de  vereeniging, 
de  orde  der  vergadering,  de  contributie  der  leden  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  een 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld  Dat  reglement  mag  niet  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  algemeene  vergadering  met  voorafgaande 
kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij  behoeven  voor 
hare  aanneming  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
voordat  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Wyziging  der  statuten  of  van  dit  reglement  zal 
slechts  in  behandeling  kunnen  worden  gebracht  indien  de  meerder¬ 
heid  der  aanwezige  leden  dit  wenscht. 

Art.  15.  Ieder  vereenigingslid  wordt  geacht  door  zijne  toe¬ 
treding  zich  aan  alle  bepalingen  van  dit  reglement  en  die  der 
statuten  te  onderwerpen.  * 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  met 
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de  liquidatie  belast.  Een  eventueel  voor- of  nadeelig  saldo  wordt 
onder  de  leden  der  vereeniging  gelijkelijk  verdeeld  of  door  hen 
gedragen. 

Art.  17.  Bij  geschil  over  de  beteekenis  van  dit  reglement, 
zoomede  wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien,  beslist  het 
bestuur  der  vereeniging. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bq  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsehe  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908  ,  n°.  260. 


NT0.  1262. 


VEREENIGING  Onderling  Genoegen,  te  Gorinchem. 

Doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  25  Januari  1897,  draagt 
den  naam  van :  Onderling  Genoegen,  en  is  gevestigd  te 
Gorinchem. 

Zy  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  25  Januari  en  eindigt  24 
Januari  van  het  volgend  jaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bestudeeren 
en  uitvoeren  van  tooneelwerken. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

het  houden  van  vergaderingen  en  repetitien  ; 

het  geven  van  tooneeluitvoeringen  en  voordrachten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  gewone 
leden  en  donateurs. 

Van  de  leden,  contributiën  en  boeten. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  die  een  werkzaam  aandeel 
nemen  aan  vergaderingen  en  uitvoeringen.  Gewone  leden  zijn 
zy  die  een  werkzaam  aandeel  nemen  aan  vergaderingen  alleen, 
en  donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  uitsluitend  geldelijk 
steunen. 

Art.  5.  Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet 
men  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben.  Jongeren  kunnen 
zich  bij  de  vereeniging  aansluiten  als  adspirant-werkende  leden. 

Art.  6.  Iedere  candidaat  voor  het  werkend  lidmaatschap  wordt, 
na  14  dagen  te  hebben  voorgehangen,  na  advies  van  den  regiseur, 
door  de  werkende  leden  geballoteerd. 

Art.  7.  Om  tot  ballotage  van  werkende  leden  over  te  gaan, 
moeten  twee  derden  der  leden  aanwezig  zyn.  Zoo  de  candidaat 
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alsdan  de  volstrekte  meerderheid  der  stemmen  op  zich  vereenigt, 
is  hij  als  werkend  lid  aangenomen.  Gedeballoteerden  kunnen  eerst 
na  verloop  van  1  jaar  opnieuw  worden  voorgehangen. 

Gewone  en  adspirant-leden  en  donateurs  worden  uitsluitend 
door  het  bestuur  aangenomen,  zonder  voorafgaande  kennis  aan 
leden  of  werkende  leden. 

Art.  8.  De  contributie  voor  de  gewone  en  werkende  leden 
bedraagt  f  8  per  jaar,  te  voldoen  in  maandelijksche  termijnen: 
die  van  de  donateurs  f  2  per  jaar,  te  voldoen  in  eens. 

Art.  9.  De  werkende  leden  zijn  verplicht: 

a.  tot  het  bijwonen  der  maandelijksche  vergaderingen; 

b.  tot  het  vervullen  van  de  hen  opgedragen  rollen ; 

c.  tot  het  stipt  bij  wonen  der  repetitièn; 

d.  tot  het  vervullen  van  de  hen  opgedragen  functiè'n  tydens 
de  uitvoeringen  en  het  zich  onderwerpen  aan  de  maatregelen 
van  orde  door  het  bestuur  en  regisseur  voor  uitvoeringen  en 
repetitiën  afgekondigd. 

Art.  10.  De  gewone  leden  zijn  verplicht  tot  het  bij wo tien 
der  maandelijksche  vergaderingen. 

Art.  11.  Geen  der  werkende  leden  of  medewerkende  dames 
zullen  de  zusterverenigingen  door  hunne  medewerking  mogen 
steunen. 

Art.  12.  De  boeten  bestaan  in  : 

a.  voor  het  niet  op  tijd  aanwezig  zyn  op  de  vergadering  f  0,02 : 

/>.  voor  het  geheel  afwezig  blijven  daarvan  f  0,05; 

c.  voor  het  verstoren  van  vergadering  f  0,02 ; 

d.  voor  het  niet  op  tijd  betalen  van  contributie  of  boeten  f  0,05. 

Art.  18.  Zij  die  driemaal  achtereen  in  gebreke  zijn  gebleven 

hunne  contributie  of  boeten  op  den  gestelden  tijd  te  voldoen, 
zullen  door  het  bestuur  worden  geroyeerd.  Evenzoo  ook  zij,  die 
door  wangedrag  aanleiding  tot  ergernis  geven.  Van  de  royeering 
wordt  'den  leden  door  het  bestuur  kennis  gegeven. 

Art.  14.  Zij  die  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn  verliezen 
alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  15.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  de  leden  onderling, 
zullen  worden  beslist  door  het  bestuur;  die,  welke  ontstaan 
tusschen  de  leden  van  het  bestuur,  door  de  werkende  leden  en 
gewone  leden  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  niet  omschreven  in  dit  reglement 
beslist  het  bestuur. 

Art.  17.  Punten  of  voorstellen  op  vergaderingen  besproken 
of  verhandeld,  mogen  buiten  de  vergadering  niet  meer  herhaald 
worden,  ook  volstrekt  niet  tot  dezulken  die  niet  tot  de  veree- 
nigiug  behooren.  Zij  die  dit  artikel  overtreden  vervallen  in  eene 
boete  van  f  0,10,  by  herhaling  of  wanbetaling  volgt  royeering. 
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Van  de  uitvoeringen. 

Art.  18.  Telken  jare  zullen  door  de  vereeniging  aan  de  gewone 
leden  en  donateurs  3  tooneeluitvoeringen  worden  aangeboden, 
tot  welke  deze  toegang  hebben  met  eene  dame  Werkende 
leden  hebben  toegang  met  2  dames. 

Art.  19.  De  op  te  voeren  tooneelstnkken  worden  gekozen  door 
den  regisseur,  die  ze  het  bestuur  ter  goedkeuring  voorlegt.  De 
rolverdeeling  geschiedt  uitsluitend  door  den  regisseur,  welke 
eveueens  de  absolute  beschikking  heeft  over  alles  wat  .het  art  istieke 
gedeelte  der  repetitiën  en  uitvoeringen  aangaat.  Eventueel  te 
houden  voordrachten  moeten  eveneens  onderworpen  worden  aan 
de  goedkeuring  van  bestuur  en  regisseur. 

Van  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  der  vereeniging,  gekozen  door  en  uit 
de  gewone  en  werkende  leden,  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter  een  penningmeester,  een  secretaris,  een  vice- 
secretaris  en  3  commissarissen  van  orde. 

Deze  verkiezing  geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  21.  Telken  jare,  in  de  maand  Januari,  treedt  het  bestuur 
in  zijn  geheel  at,  doch  is  onmiddellijk  daarop  weder  herkiesbaar. 

Art.  22.  De  voorzitter,  en  bij  diens  afwezigheid  de  vice- 
voorzitter,  leidt  de  vergaderingen.  Den  voorzitter  is  ook  de 
controle  opgedragen  op  de  vorderingen  ten  laste  der  vereeniging, 
welke  vorderingen  niet  mogen  worden  voldaan,  dan  na  door 
hem  geviseerd  te  zijn. 

Art.  23.  De  penningmeester  beheert  de  financiën  der  veree¬ 
niging,  zorgt  voor  de  tijdige  inning  van  contributiën,  boeten, 
entrée-gelden,  enz.  en  doet  ieder  jaar  rekening  en  verantwoording 
aan  zijne  medebestuurders.  Na  goedkeuring  wordt  deze  op  eene 
algemeene  vergadering  aan  de  leden  en  werkende  leden  voor¬ 
gelegd. 

Art.  24.  De  secretarissen  zijn  belast  met  de  correspondentie 
de  vereeniging  aangaande,  met  het  bijeenhouden  der  bescheiden 
en  de  zorg  voor  de  tooneelblibliotheek. 

Art.  25.  De  commissarissen  van  orde  zijn  belast  met  het  hand¬ 
haven  der  orde  op  vergaderingen,  repetitiën  en  ^uitvoeringen. 

Art.  26.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal  stemmen  uit¬ 
gebracht  in  eene  algemeene  vergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 
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Art.  27.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zy  nog  15  gewone  en  werkende  leden  telt.  In  geval  van  ont¬ 
binding  worden  de  wettelijke  bepalingen  ontrent  zedelyke 
lichamen,  art.  1690  tot  1702  Burgerlijk  Wetboek,  in  toepassing 
gebracht. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


N°.  1263. 


VEREENIGING  tot  behartiging  van  Christelijke  en 
Maatschappelijke  Belangen,  te  Zevenbergen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot 
behartiging  van  Christelijke  en  Maatschappelijke  Belangen,  en 
is  gevestigd  te  Zevenbergen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  behartiging  van  Christelijke 
en  maatschappelijke  belangen  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  stichten  en  in  stand  honden  van  een  gebouw,  geschikt  voor 
Christelijke  en  maatschappelijke  doeleinden,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  het  laatste  lid  van  art.  25.  Dit  gebouw  zal 
den  naam  dragen  „de  Eendracht”. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aangevangen  25  Maart  1908. 

Uiterlijk  één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  tijd  zal  in 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  over  hare  voortzetting, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  worden  beslist. 

Art.  4.  Het  domicilie  der  vereeniging  is  ten  huize  van  den 
voorzitter  der  vereeniging  te  Zevenbergen. 

Art.  5.  Alleen  Protestanten  kunnen  toetreden  als  leden  van 
deze  vereeniging. 

Deze  toetreding  kan  alleen  plaats  hebben  door  bet  in  eigendom 
hebben  van  minstens  één  aandeel,  groot  f  25. 

Eene  vereeniging  of  corporatie,  al  heeft  die  ook  rechtsper¬ 
soonlijkheid,  kan  geen  lid  van  deze  vereeniging  zijn.  Het  behalen 
van  voordeelen  door  de  leden,  op  welke  wijze  ook,  is  geheel 
uitgesloten. 

Art.  6.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  oprichting  der  ver¬ 
eeniging,  den  aankoop  van  het  gebouw,  eventueele  verbouwing 
daarvan  en  reparatie  daaraan  en  het  aanschaffen  van  den  inven¬ 
taris  zal  worden  verkregen  door  plaatsing  van  rentelooze  en 
geen  dividend  gevende  aandeelen,  ieder  groot  f  25. 
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Deze  bewijzen  van  aandeel  zijn  gesteld  op  naam  van  de  eige¬ 
naren,  doorloopend  genummerd  en  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  geteekend. 

Voor  verloren  geraakte  aandeelen  kunnen  door  den  voorzitter 
duplicaten  worden  uitgereikt,  docr  hem  en  den  secretaris  getee¬ 
kend,  mits  de  eigenaar  eene  schriftelijke  verklaring  van  het 
verlies  aflegt. 

Art.  7.  Overgang  van  aandeelen  onder  de  levenden  geschiedt 
door  eene  verklaring  in  het  aandeelenregister,  door  het  oude  lid 
en  den  nieuwen  verkrijger  beiden  geteekend,  terwijl  bij  over¬ 
lijden  van  een  der  leden  de  erfgenamen  verplicht  zijn  binnen 
een  jaar  na  het  overlijden  den  nieuwen  eigenaar  aan  te  wijzen, 
op  verbeurte  van  het  lidmaatschap  en  van  het  volle  bedrag 
van  het  aandeel  of  de  aandeelen. 

Art.  8.  Het  boekjaar  der  vereeniging  vangt  aan  1  Juni. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  vice- secretaris,  een 
penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de 
algemeene  vergadering  der  leden  en  uit  haar  midden. 

Deze  kiest  rechtstreeks  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester  en  voorts  4  bestuursleden,  al  welke  bestuursleden 
overigens  onderling  de  werkzaamheden  verdeden  en  uit  hun 
midden  een  vice-voorzitter  en  een  vice-secretaris  aanwijzen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Alle  stukken,  de  vereeniging  verbindend,  mitsgaders  kwijtin¬ 
gen,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Bij  afwezigheid  van  voorzitter,  secretaris  of  penningmeester 
worden  hunne  functiën  waargenomen  door  den  vice-voorzitter, 
den  vice-secretaris  of  door  een  der  commissarissen,  terwyl  de 
oudste  het  eerst  in  aanmerking  komt. 

Art.  11.  Voor  het  koopen,  verkoopen,  -ruilen  en  bezwaren 
van  onroerend  goed,  alsmede  het  aangaan  van  geldleeningen, 
is  de  toestemming  noodig  van  de  algemeene  ledenvergadering. 

Het  besluit  daartoe  moet,  om  van  waarde  te  zijn,  zyn  genomen 
met  twee-derde  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  Jaarlyks,  met  1  September,  treden  2  bestuursleden 
volgens  rooster  af,  eerstmaal  1  September  1909. 

In  de  in  de  maand  Augustus  te  houden  algemeene  vergadering 
wordt  in  deze  vacaturen  voorzien. 

De  aftredenden  zyn  herkiesbaar;  wie  tusschentyds  in  de  plaats 
van  een  ander  wordt  benoemd,  treedt  af  op  het  tydstip  waarop 
die  had  moeten  aftreden  wiens  plaats  hy  vervult. 
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Art.  13.  De  leden-aandeelhouders  stemmen  in  de  vergade¬ 
ringen  naar  de  volgende  verhoudingen: 

van  1  en  2  aandeelen  1  stem  ; 

van  8  tot  en  met  5  aandeelen  2  stemmen ; 

van  6  tot  en  met  9  aandeelen  3  stemmen ; 

van  10  tot  en  met  14  aandeelen  4  stemmen  ; 

van  15  en  meerdere  aandeelen  5  stemmen. 

Art.  14.  In  de  vergaderingen  wordt  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen  beslist,  behalve  in  het  bij  art.  22  gemelde  geval. 

Het  stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling  en  bij  hoofdelijke 
oproeping. 

Staken  de  stemmen,  dan  wordt  het  in  stemming  gebrachte 
als  verworpen  beschouwd. 

Art.  15.  Het  stemmen  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
en  ongeteekende,  door  het  bestuur  verstrekte  en  gewaarmerkte 
briefjes.  Aan  ieder  stemgerechtigde  worden  daarbij  zooveel  brief¬ 
jes  uitgereikt  als  hij  stemmen  kan  uitbrengen. 

Over  eiken  persoon  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Van  onwaarde  zijn  de  briefjes  die  onderteekend  zijn,  geen 
persoon  duidelijk  aanwijzen,  een  niet  verkiesbaar  persoon  ver¬ 
melden,  niet  zijn  gewaarmerkt  of  niet  zijn  ingevuld. 

Het  bestuur  beslist  over  de  waarde  van  het  stembriefje,  waar¬ 
van  de  geldigheid  betwijfeld  wordt,  terstond  nadat  het  geopend  is. 

Tndien  een  stembriefje  meer  dan  één  naam  inhoudt,  worden 
de  volgende  namen  voor  niet  geschreven  gehouden  en  niet  voor¬ 
gelezen,  welke  omstandigheid  door  den  voorzitter  wordt  bekend 
gemaakt. 

Eene  verkregen  meerderheid  van  stemmen  geldt  niet  wanneer 
een  verschil,  bestaande  tusschen  het  getal  der  ingeleverde  stem¬ 
briefjes  en  dat  der  gestemd  hebbenden,  op  den  uitslag  van  de 
stemming  van  invloed  heeft  kunnen  zyn. 

Bij  .  eene  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  gevorderd. 

Wanneer  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen, 
dan  heeft  onmiddellijk  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  ook  bij  deze  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
wordt  de  stemming  bepaald  tot  de  2  personen  die  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  zijn  de  meeste 
stemmen  tusschen  meerdere  personen  verdeeld,  tot  allen  die 
aldus  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd.  Ook  hierbij  geen 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  verkregen  zijnde,  heeft  er 
eene  vierde  stemming  plaats  over  de  2  personen  die  bij  de  derde 
stemming  de  meeste  stemmen  hebben  bekomen,  en  indien  bij 
de  derde  stemming  de  meeste  stemmen  andermaal  tusschen  meer 
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dan  2  personen  verdeeld  zijn,  wordt,  alvorens  tot  eene  vierde 
stemming  wordt  overgegaan,  bij  het  lot  beslist  wie  met  dengene 
die  bij  de  derde  stemming  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich 
vereenigde,  in  herstemming  komt. 

Indien  bij  de  derde  of  vierde  stemming  al  degenen  over  wie 
gestemd  is  een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden, 
beslist  het  lot. 

Art.  16.  Ieder  lid  kan  zich  op  de  vergaderingen  door  een 
medelid,  geen  bestuurslid  zijnde,  doen  vertegenwoordigen  bij 
schriftelijke  volmacht.  Dezelfde  persoon  mag  echter  slechts  als 
gemachtigde  van  één  medelid  optreden. 

Art.  16a.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1.  door  over  te  gaan  tot  een  ander  geloof  dan  het  Protestantsche ; 

2.  door  vrijwillige  opzegging; 

3.  door  overlijden, 

terwijl  in  de  sub  1  en  2  gemelde  gevallen  de  gestorte  be¬ 
dragen  vervallen. 

Art.  17.  Bij  het  einde  van  ieder  boekjaar  worden  de  boeken 
der  vereeniging  afgesloten,  binnen  ééne  maand  na  dien  datum 
daaruit.de  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  opgemaakt, 
om  dezelve  daarna  gedurende  minstens  4  dagen  ter  inzage  te 
leggen  in  het  gebouw  der  vereeniging. 

Art.  18.  Jaarlijks,  voor  het  eerst  in  de  maand  Augustus  1909,  ' 
wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  de 
balans  en  winst-en-verliesrekening  wordt  vastgesteld.  De  goed¬ 
keuring  dier  rekening  strekt  het  bestuur  tot  volkomen  kwijting 
en  ontheffing. 

Art.  19.  Buitengewone  en  algemeene  vergaderingen  van  leden 
worden  door  het  bestuur  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  zulks 
noodig  oordeelt,  of  ten  minste  een-vijfde  der  leden  zulks  schrif¬ 
telijk  gemotiveerd  verzoeken. 

Blijft  het  bestuur  daarmede  langer  dan  3  weken  in  gebreke, 
dan  kunnen  de  verzoekers  zei  ven  de  vergadering  beleggen. 

Art.  20.  Alle  vergaderingen  van  leden  worden  uitgeschreven 
bij  briefjes,  waarop  zooveel  mogelijk  de  te  behandelen  punten 
vermeld  zijn  en  die  minstens  8  dagen  te  voren  worden  toegezonden. 

Art.  21.  Van  het  behandelde  in  alle  vergaderingen,  zoo  van 
het  bestuur  als  van  de  leden,  wordt  door  den  secretaris  aan- 
teekening  gehouden. 

De  gehouden  aanteekeningen  worden  op  de  eerstvolgende 
vergadering  door  den  secretaris  voorgelezen  en  na  goedkeuring 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  22.  De  wijziging  der  statuten  zal  niet  anders  kunnen 
plaats  hebben  dan  in  eene  bijzondere  daartoe  bijeengeroepen 
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vergadering  van  leden,  waarin  ten  minste  twee-derde  van  bet 
aandelenkapitaal  is  vertegenwoordigd  en  met  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Indien  ecbter  eene  beslissing  moet  worden  uitgesteld  op  grond 
van  een  ouvoldoend  aantal  aandeelen,  zoo  kan  deze  in  ieder 
geval  plaats  hebben  in  eene  daarna  opnieuw  bijeengeroepen 
vergadering. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  vereffening 
geschieden  door  bet  bestuur. 

De  door  ben  opgemaakte  vereffeningsrekening  zal  gedurende 
8  dagen  ter  visie  moeten  liggen  voor  de  leden. 

Art.  24.  Alle  geschillen  over  de  tenuitvoerlegging  der  statuten 
zullen  in  het  hoogste  ressort  door  de  algemeene  ledenvergadering 
worden  beslist 

Art.  25.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast  te 
stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  beheer  nader  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  dat  in  strijd 
is  met  deze  statuten. 

Tooneeluitvoeriugen  en  danspartijen  zullen  nimmer  in  het 
lokaal  mogen  worden  gehouden  of  gegeven. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  voor  Rossurn- 
Hurwenen  en  omstreken,  te  Rossum. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  voor  Rossurn- 
Hurweneu  en  omstreken  is  gevestigd  te  Rossum,  en  stelt  zich 
ten  doel : 

a.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voorko¬ 
ming  van  ziekten; 

b.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  bij  gewone  ziekte¬ 
gevallen  en  epidemieën ; 

c.  het  bevordereu  van  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  of  vanwege  het 
openbaar  gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  genomen  ; 

b.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ; 

c.  het  bevorderen  van  reinheid  en  het  verbreiden  van  kennis 
van  de  beginselen  der  gezondheidsleer; 

d.  het  aanstellen  van  ziekenverplegers,  verpleegsters  en  ont- 
smetters  ten  dienste  van  de  vereeniging  ; 

e.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  verspreiden  of 
steunen  van  geschriften  waardoor  het  doel  der  vereeniging  kan 
bevorderd  worden  ; 

f.  samenwerking  met  openbare  lichamen,  andere  vereeni- 
gingen,  stichtingen,  maatschappijen  en  particulieren  tot  bevor¬ 
dering  van  algemeene  of  bijzondere  gezondheidsbelangen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  binnen  den  kring 
der  vereeniging  hunne  woonplaats  hebben,  die  jaarlijks  eene 
contributie  betalen  van  ten  minste  f  0,25  en  den  leeftijd  van 
18  jaar  hebben  bereikt. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die,  buiten  den  kring  der 
vereeniging  wonende,  eene  jaarlijksche  bijdrage  aan  de  vereeni¬ 
ging  geven  en  zij  die  een  aanzienlijk  bedrag  in  eens  aan  de 
vereeniging  schenken,  de  laatsten  ter  beoordeeling  van  het 
hoofdbestuur. 

Zy  die  lid,  donateur  of  donatrice  willen  worden,  geven  van 
hun  voornemen  daartoe  schriftelyk  of  mondeling  kennis  aan  het 
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hoofdbestuur  of  aan  een  der  leden  daarvan  ;  de  leden  betalen 
bij  de  toetreding  de  geheele  contributie  over  het  loopende 
dienstjaar. 

Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  door 
de  algemeene  vergadering  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  gesplitst  in  afdeelingen. 

Bij  het  vaststellen  der  statuten  zijn  er  2  afdeelingen  :  de 
afdeeling  Rossum,  bestaande  uit  de  burgerlijke  gemeente  Rossum 
en  het  onmiddellijk  daaraan  grenzende  gedeelte  der  gemeente 
Alem  ten  noorden  van  de  Maas  ;  de  afdeeling  Hurwenen,  be¬ 
staande  uit  de  burgerlijke  gemeente  Hurwenen. 

Op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  kunnen  de  afdeelingen 
worden  gesplitst  of  vereenigd,  en  kunnen  ook  nieuwe  afdee¬ 
lingen  buiten  de  tegenwoordige  grenzen  worden  opgenomen. 

Zoowel  het  splitsen  of  vereenigen  van  afdeelingen  als  het 
opnemen  van  nieuwe  afdeelingen  geschiedt  krachtens  een  besluit 
van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  In  ieder  der  afdeelingen  kiezen  de  leden  een  bestuur 
om  de  belangen  der  vereeniging  in  die  afdeeling  te  behartigen. 
Dat  bestuur  is  voor  de  afdeeling  Rossum  samengesteld  uit  7 
leden  en  voor  de  afdeeling  Hurwenen  uit  5  leden;  die  besturen 
verdeelen  de  bestuursfunctiëu  onderling. 

In  geval  van  splitsing  of  vereeniging  van  afdeelingen  of  van 
het  opnemen  van  nieuwe  afdeelingen,  wordt  bij  het  besluit  tot 
splitsing  of  vereeniging  van  afdeelingen  of  tot  het  opnemen  van 
nieuwe  afdeelingen  tevens  bepaald  het  aantal  bestuursleden  voor 
de  nieuwe  afdeeling  of  van  de  vereenigde  afdeeling. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  wordt  gekozen  door  de  afdeelings- 
besturen  uit  hun  midden.  Het  is  samengesteld  uit  7  leden, 
waarvan  4  uit  de  afdeeling  Rossum  en  3  uit  de  afdeeling  Hur¬ 
wenen  ;  de  leden  van  het  hoofdbestuur  verdeelen  de  bestuurs¬ 
functiëu  onderling ;  zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  en  de  plaatsvervangers  van  die  ; 
voorzitter,  sècretaris  en  penningmeester  vormen  te  zamen  het 
dagelijksch  bestuur  en  zijn  belast  met  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  a  lgemeene  vergaderingen  en  van  de  hoofd  bestuurs¬ 
vergaderingen  ;  all  *  besluiten  en  andere  stukken  worden  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend 

Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  om  in  naara  der  vereeniging  op 
te  treden  ;  haar  aan  derden  en  derden  aan  de  vereeniging  te 
verbinden  en  voor  haar  eischende  en  verwerende  in  rechte  op 
te  treden,  waar  het  den  leden  van  de  vereeniging  geldt ;  in  alle 
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andere  gevallen  wordt  voor  het  voeren  van  procedures  mach¬ 
tiging  van  de  algemeene  vergadering  vereischt. 

Wanneer  het  aantal  atdeelingen  wordt  uitgebreid  door  split¬ 
sing  van  de  bestaan  ie  afdeelingen  of  door  toevoeging  van  nieuwe 
atdeelingen,  zoomede  wanneer  het  aantal  afdeelingen  wordt 
verminderd,  wordt  bij  het  besluit  der  splitsing,  toevoeging  of 
vereeniging  tevens  bepaald  het  aantal  leden  waaruit  het  hoofd¬ 
bestuur  zal  zijn  samengesteld  en  het  aantal  leden  cfcat  uit  de 
nieuwe  afdeelingen  in  bet  hoofdbestuur  zitting  zal  hebben. 

Art.  8.  Jaarlijks  treden  in  de  afdelingsbesturen  af  een-derde 
der  leden,  volgens  een  rooster  door  het  betrokken  bestuur  opge¬ 
maakt ;  de  rooster  wordt  door  het  lot  vastgesteld  ;  de  aftredende 
leden  zijn  herkiesbaar 

In  het  hoofdbestuur  treden  eveneens  jaarlyks  af  een-derde  der 
leden  volgens  een  rooster  door  het  hoofdbestuur  opgemaakt  op 
de  wijze  als  voor  de  afdelingsbesturen  is  bepaald  ;  de  aftredende 
leden  zijn  herkiesbaar. 

Wanneer  een  lid  van  een  afdeelingsbestuur  dat  tevens  lid  is 
van  het  hoofdbestuur,  aftreedt  als  lid  van  het  afdeelingsbestuur, 
treedt  dat  lid  tevens  af  als  lid  van  het  hoofdbestuur;  het  in  de 
plaats  van  dat  hoofdbestuurslid  gekozen  nieuwe  hoofdbestuurslid 
heeft  zitting  in  het  hoofdbestuur  ,  zoolang  als  het  lid  waarvoor 
het  in  de  plaats  gekozen  is  in  het  hoofdbestuur  zou  zitting 
hebben  volgens  de  dau  bestaande  rooster  van  aftreding. 

Art.  9.  Minstens  eens  per  jaar,  vóór  1  April,  en  voorts  zoo 
dikwijls  het  hoofdbestuur  het  noodig  oordeelt,  belegt  de  voor¬ 
zitter  van  het  hoofdbestuur  eene  algemeene  vergadering  van  de 
leden  der  vereeniging.  Wanneer  20  leden  een  daartoe  strekkend 
verzoek  aan  het  hoofdbestuur  doen,  waarby  schriftelijk  de  aan 
de  orde  te  stellen  voorstellen  worden  medegedeeld,  belegt  de 
voorzitter  van  het  hoofdbestuur  eene  algemeene  vergadering ; 
tijd  en  plaats  worden  zoo  spoedig  mogelijk  doch  binnen  14  dagen 
na  het  inkomen  van  het  verzoek  door  het  hoofdbestuur  vastgesteld. 

Donateurs  en  donatrices  en  eereleden  kunnen  de  vergade¬ 
ringen  bij  wonen  en  voorstellen  doen  ;  de  leden  alleen  zijn 
stemgerechtigd  ;  ieder  lid  brengt  1  stem  uit.  Vertegenwoordiging 
wordt  niet  toegelaten. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  ;  de  besluiten  worden 
genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ;  als  de  stem¬ 
men  staken  is  het  voorstel  verworpen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  bij  ongeteekende  briefjes 
gestemd ;  wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  wordt  verkregen,  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de 
twee  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben ;  bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

3 


1264 


VEREEN  IG1NGEN. 


Art.  10.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  niet  betaling  van  de 
contributie  ;  door  het  hoofdbestuur  kunnen  van  het  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard  leden  die  de  hun  ten  gebruike  afge¬ 
stane  zaken  kennelijk  verwaarloozen  of  die  weigeren  die  zaken 
op  de  eerste  aanmaning  daartoe  vanwege  het  hoofdbestuur  ge¬ 
daan  terug  te  brengen  in  het  magazijn,  of  ook  leden  die  weigeren 
de  zich  in  hunne  woning  bevindende  zaken  van  de  vereeniging 
te  vertoonen  aan  de  met  toezicht  belaste  bestuursleden. 

Het  hoofdbestuur  oordeelt  of  laatstgemelde  omstandigheden 
aanwezig  zijn  in  het  hoogste  ressort. 

Leden  wier  lidmaatschap  door  wanbetaling  der  contributie  is 
vervallen,  kunnen  in  de  eerstvolgende  2  jaren  geen  lid  der 
vereeniging  worden. 

Art.  11.  De  voorschriften  omtrent  de  vergaderingen  en  wat 
tot  uitvoering  van  de  statuten  wordt  noodig  geacht,  wordt  ge¬ 
regeld  bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  de  statuteu. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien  of  wanneer 
verschil  ontstaat  over  de  opvatting  hunner  bepalingen,  beslist 
het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergaderiug. 

Art.  12.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene  daartoe 
opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  bij  een  besluit  ge¬ 
nomen  met  minstens  drie- vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  door  eene 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  bij  een  besluit 
genomen  met  minstens  vier-vyfde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Door  die  vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming  gegeven 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14  De  vereeniging  is  opgericht  voor  29  jaren  en  11 
maanden,  ingaande  16  Februari  1905. 

Art.  15.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zyn  verleend,  uiterlyk  1  Septem¬ 
ber  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908 ,  n°.  260. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Leerbewerkers- 
vereeniging  St.  Crispijn  en  Crispinianus,  te  Waalwijk. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Waalwijk  eene  Roomsch- 
Katholieke  vakvereeniging  van  leerbewerkers,  onder  den  naam 
van  :  Roomsch-Katholieke  Leerbewerkersvereeniging  St.  Crispijn 
en  Crispinianus. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  onder  de  leden  gods¬ 
dienstigheid,  eendracht  en  verbroedering  te  bevorderen,  de 
belangen  van  het  vak  meer  en  meer  te  doen  behartigen,  elkander 
te  steunen,  jongere  tot  bekwame  vakmannen  op  te  leiden,  ver¬ 
betering  der  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  leden' in  het 
bijzonder  en  der  vakgenooten  in  het  algemeen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  onderlinge  bespreking  en  behandeling  van  de  belangen 
der  leden  ; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  betreffende  ; 

3.  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroon  en  knecht  te 
bevorderen,  geschillen  te  voorkomen  of  te  beslechten  ; 

4.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidscontracten; 

5.  steun  verleenen  aan  zieken  in  geval  van  gemotiveerde 
staking  of  uitsluiting  ; 

6.  samenwerken  met  andere  Roomsch-Katholieke  vak-  en 
werkliedenverenigingen  ; 

7.  alle  geoorloofde  en  gewettigde  middelen  aan  te  wenden 
die  tot  verbetering  der  vakgenooten  kunnen  strekken. 

Art.  4.  Om  lid  te  kunnen  worden  van  deze  vereeniging 
moet  meu  lid  zijn  van  den  Leobond  voor  Waalwijk  en  Besoijen, 
daar  woonachtig  of  ten  minste  werkzaam  zijn,  loontrekkend 
Katholiek  lederbewerker  en  boven  de  18  jaar. 
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Als  adspirant-leden  worden  aangenomen  zij  die  den  leeftyd 
van  16  jaar  bereikt,  doch  dien  van  18  jaar  nog  niet  overschreden 
hebben. 

Als  hospitant-leden  kunnen  toegelaten  worden  loontrekkende 
Protestantsche  leerbewerkers,  werkende  voor  firma’s  binnen  den 
kring  der  afdeeling  Waalwijk  en  Besoijen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap,  adspirant-lidmaatscbap  en  hospitant- 
lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  of  na  persoon¬ 
lijke  aanmelding  bij  een  der  leden  van  het  bestuur,  dat  in  zijne 
eerstvolgende  bestuursvergadering  over  aanneming  of  weigering 
beslist. 

Het  bestuur  is  niet  verplicht  de  reden  van  weigering  of 
ontslag  bekend  te  maken. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van  wan¬ 
gedrag  en  wanbetaling  en  als  men  ophoudt  lid  van  den  Leo- 
bond  te  zijn. 

Over  het  ontslag  der  leden  beslist,  evenals  over  de  aanneming, 
het  bestuur. 

Zij  die  door  het  bestuur  geroyeerd  wordeu  of  als  lid  bedanken 
verliezen  alle  rechten  op  de  vereeniging  en  hare  bezittingen. 

Zij  kunnen  zich  eerst  na  6  maanden  opnieuw  als  lid  laten 
voordragen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  is  verkregen,  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  verwierven.  Bij  staking  van 
stemmen  bij  herstemming  beslist  het  lot. 

Om  lid  te  kunnen  worden  van  het  bestuur  moet  men  den 
leeftijd  van  28  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Alle  besluiten  moeten  aan  den  adviseur  worden  meegedeeld 
en  in  zooverre  zij  van  godsdienstigen  en  zedelijken  aard  zijn 
mogen  zij  niet  worden  uitgevoerd  wanneer  hij  er  zich  tegen 
verzet.  Bij  meeningverschil  bestaat  hooger  beroep  op  den  bisschop. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributiën  der  leden,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tjjd  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Augustus  1905. 

Zij  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd  door  den 
voorzitter  of  een  ander  daartoe  door  het  bestuur  aan  te  wijzen 
persoon. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
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mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  be- 
paliugen  omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het 
bestuur,  de  rechten  en  plichten  der  leden,  adspirant-leden  en 
hospitant-leden,  de  contributie,  de  vergaderingen  en  de  verdere 
werking  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
7  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Bij  eventueele  ontbinding 
vervallen  de  bezittingen  der  vereeniging,  nadat  overeenkomstig 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  der  vereeniging  zullen 
zijn  voldaan,  aan  den  Leobond,  gevestigd  te  Waalwijk. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  bij  besluit  van  twee-derde  der  stemmen,  op  eene 
met  opgave  der  voorgestelde  wijzigingen  8  dagen  te  voren 
bijeengeroepen  vergadering.  Zij  treden  niet  in  werking  dan 
nadat  daarop  de  bisschoppelijke,  gevolgd  door  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur,  in 
overleg  met  den  adviseur. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n".  260. 


N°.  1266. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  jonge  mannen 
vereeniging,  onder  patronaat  van  de  H.  H.  Jozef  en 
Aloysius,  te  Steenwijkerwold. 

Naam  en  duur. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  jonge  mannen  vereeniging, 
onder  patronaat  van  de  H.  H.  Jozef  en  Aloysius,  opgericht  door 
eenige  Katholieke  mannen,  die  zich  daartoe  tot  eene  commissie 
hebben  vereenigd,  is  gevestigd  te  Steenwijkerwold  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  met 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Juni  1908.  Zij  bestaat  uit  2 
afdeelingen,  welke  zijn  genaamd  R.-K.  jongenspatronaat  van 
den  H.  Aloysius  en  St.  Jozefvereeuiging. 

Doel. 

Art.  2.  De  in  art.  1  genoemde  commissie  stelt  zich  ten  doel 5 

a.  in  overleg  met  de  ouders  de  godsdienstige  en  maatschap¬ 
pelijke  vorming  van  R.-K.  jongens  te  bevorderen  ; 

b.  de  godsdienstige  en  maatschappelijke  belangen  der  vol¬ 
wassenen  zooveel  mogelijk  te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  jongens,  die  de  eerste  H.  Communie  hebben  gedaan, 
samen  te  brengen  in  het  jongenspatronaat,  waarin  zij  zoo  noodig 
of  gewenseht,  verblijven  tot  den  leeftijd  van  hoogstens  18  jaren, 
en  door  mannelijke  personen  boven  de  18  ]aren  samen  te  brengen 
in  de  St.  Jozefvereeniging : 

2°.  door  het  aanleggen  van  een  register,  waarin  de  namen 
van  al  de  leden  van  het  patronaat  en  der  St.  Jozefvereeniging 
staan  opgeschreven ,  met  opgave  van  geboortejaar,  woonplaats . 
vak,  patroon,  enz.; 
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3°.  door  bet  geven  van  voortgezet  onderwijs  in  den  godsdienst 
en  te  zorgen  dat  de  leden  getrouw  hunne  godsdienstige  plichten 
vervullen ; 

4°.  door  bij  de  leden  der  genoemde  afdeelingen  aan  te  kweeken 
zedelijke  en  maatschappelijke  deugden,  vooral  spaarzaamheid 
en  matigheid,  eerbied  voor  ouders,  kerkelijke  en  wereldlijke 
overheden  en  den  edelmoedigen  ijver  om  iedereen  zooveel  mogelijk 
nuttig  te  zijn; 

5°.  door  het  bevorderen  van  en  het  toezicht  houden  op  bet 
herhalingsonderwijs  en  zoo  noodig  of  gewenscht  zelf  gelegenheid 
te  geven  om  genoemd  onderwijs  en  het  onderricht  bij  voorbeeld 
in  teekenen  en  landbouwkunde  te  kunnen  genieten; 

6°.  door  de  jongens  bij  te  staan  en  voor  te  lichten  bij  de  keuze 
van  een  vak,  ambacht  en  patroon  ; 

7°.  door  voor  oudere  jongens  en  volwassenen  hetzij  gezamen¬ 
lijk  of  gescheiden  een  cursus  in  de  grondbeginselen  van  sociale 
vraagstukken  te  geven. 

Leden. 

Art.  4.  De  commissie  bestaat  uit  werkende  en  contribueerende 
leden. 

1.  Werkende  leden  zijn: 

a.  voor  zoover  zij  zich  bereid  verklaren  de  zeereerwaarde 
heer  pastoor  en  de  weleerwaarde  heer  kapelaan  der  parochie 
van  den  H.  Andreas  te  Steenwijkerwold  en  de  leden  van  het 
plaatselijk  comité  voor  Katholieke  sociale  actie; 

b.  R.-K.  mannen  van  onbesproken  gedrag,  door  Christelijke 
naastenliefde  bezield,  die  zich  tot  dit  liefdewerk  hebben  bereid 
verklaard  en  met  drie-vierde  der  stemmen  door  de  leden  der 
commissie  onder  sub  a  hiervoor  genoemd  worden  gekozen. 

Het  werkend  lidmaatschap  wordt  opgeheven  : 

1°.  door  opzegging ; 

2°.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  niet 
nakomen  der  verplichtingen. 

2.  Contribueerende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  ten  minste  50  cent  het  doel,  in  art.  2  omsehreven, 
steunen. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  den  zeereerwaarden  heer 
pastoor,  den  weleerwaarden  heer  kapelaan  en  het  bestuur  van 
het  plaatseliik  comité  voor  Katholieke  sociale  actie,  alles  voor 
zoover  de  hierbedoelde  personen  zich  tot  een  en  ander  bereid 
verklaren. 

Voorzitter  is  rechtens  de  pastoor  der  parochie.  Hjj  heeft  het 
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recht  den  kapelaan  in  zijne  plaats  te  stellen,  in  welk  geval  de 
pastoor  rechtens  eere- voorzitter  is. 

De  betrekkingen  van  vice-voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  bij  onderling  goedvinden  verdeeld. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  Alleen  de  werkende  leden  hebben  toegang  tot  de 
vergaderingen,  die  zooveel  mogelijk  ^ens  per  maand  worden 
gehouden. 

Slotbepalingen. 

Art.  7.  Geene  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
gemaakt  dan  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  daartoe 
belegde  vergadering,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring  en  de  daaraan  voorafgegane  bekrachtiging  van  zijne 
doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  hetzij  die  vrijwillig 
of  op  last  der  kerkelijke  overheid  geschiedt,  zullen  de  bezittingen 
worden  besteed  zooals  de  pastoor  der  parochie  dit  zal  aanwijzen, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met  hare  statuten. 

Art.  10.  Gevallen  waarin  noch  deze  statuten,  noch  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  voorzien,  worden  door  den  voorzitter,  in 
overleg  met  de  overige  bestuursleden,  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D ,  W.  de  Vrees. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908  ,  n°.  260. 


N°.  1267. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Zelhem  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond,  te  Zelhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Zelhem  van 
den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te  Zelhem. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aangevangen 
op  1  October  1906  en  eindigende  30  September  1935. 

Vóór  bet  einde  van  dit  tydvak  zal  in  eene  ledenvergadering 
worden  beslist  of  de  vereeniging  al  dan  niet  zal  worden  ontbonden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  der  vrye 
ontwikkeling  van  bet  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bet  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods¬ 
dienstig  gebied ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen,  biblio¬ 
theken,  leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instellingen  van 
anderen  aard ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn  ; 

e.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zyn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  by  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  welke  niet 
minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October  tot 
30  September. 
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Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  5 
leden,  die  de  functiën  ouderling  verdeden  en  van  wie  telken 
jare  één  lid  aftreedt,  doch  direct  herkiesbaar  is.  Zij  worden 
gekozen  door  de  ledenvergadering  en  kunnen  te  allen  tijde  hun 
ontslag  nemen. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  dagelijksche  leiding  der  zaken 
en  de  uitvoering  der  besluiten  der  ledenvergadering  en  doet 
jaarlijks  rekening  en  verantwoording  voor  de  ledenvergadering. 
Het  bestuur  geniet  geenerlei  belooniug  vanwege  de  vereeniging. 

Art.  7.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  alles  wat  betreft 
stemmingen,  benoemingen,  vergaderingen,  het  doen  van  rekening 
en  verantwoording  en  mag  geeue  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  der  leden,  overeenkomstig  het  huishoudelijk  reglement, 
vrijwillige  bijdragen,  giften  en  zoo  voort. 

Art.  9.  Uitgaven,  buiten  de  door  de  ledenvergadering  vast¬ 
gestelde  begrooting,  mogen  door  het  bestuur  niet  worden  gedaan. 

Krachtens  besluit  der  ledenvergadering  kunnen  geldleeningen 
gesloten  en  eigendommen  der  vereeniging  worden  vervreemd  of 
bezwaard. 

Art.  10.  Wijzigingen  der  statuten  kunnen,  behoudens  voor 
zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  worden  aan¬ 
gebracht  wanneer  daartoe  in  eene  ledenvergadering  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  is  besloten. 

( Volgen  de  onder  teek  ening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 

*  y 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


N".  1268. 


YEREENIG1NG :  Utrechtsche  Postduiven  Yereeniging 
„De  Koerier”,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Utrechtsche  Postduiven  Yereeniging  „De  Koerier” 
is  aailgegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jareu,  te  rekenen  vanaf 
31  Augustus  1908. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  : 

ft.  de  bevordering  van  de  duivensport  ; 

b.  de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten,  ten  einde  in 
tyd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  aan  het  vaderland. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  en  het 
deelnemen  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen  van  postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Leden  zijn  zij,  die  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen 
deelnemen. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  de 
vereeniging  steunen. 

Art.  4  Om  als  lid  of  begunstiger  te  worden  aangenomen, 
moet  de  candidaat  aan  de  leden  en  begunstigers  voorgesteld  zijn 
en  op  eene  vergadering  minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Een  lid  of  beguustiger  kan  geroyeerd  worden  : 

ft.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeeien  van  de  belangen  der  vereenigiug. 

Is  een  voorstel  tot  royeering  ingekomen,  dan  wordt  dit  ter 
behandeling  en  afdoening  afgegeveu  aan  eene  commissie,  bestaande 
uit  het  bestuur,  benevens  3  leden  of  begunstigers,  die  door  de 
ter  vergadering  aanwezige  leden  en  begunstigers  gekozen  worden. 

Yan  het  besluit  der  commissie  wordt  de  betrokkene  schrifte¬ 
lijk  in  kennis  gesteld. 
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Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  te  weten  : 
president,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen.  Het 
treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Alleen  de  leden  zijn  tot  bestuursleden  verkiesbaar. 

Art.  9.  In  de  maand  September  wordt  eene  jaarl\jksche  al- 
gemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging  en  over  het  gehouden  financieel  beheer; 

b.  .  de  verkiezing  plaats  hebben  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  leden,  met 
opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur  verplicht  zoo 
spoedig  mogelijk,  doch  uiterlijk  binnen  8  dagen,  eene  algemeene 
vergadering  te  beleggen. 

Art.  11.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering.  Zy 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie-vierde  der  ter 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  fKoninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


VEREENIGING  „De  Pionier”,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  grond  en  andere 
voortbrengingsmiddelen  te  brengen  in  gemeenschappelijk  bezit 
en  gebruik ,  waarbij  door  rechtvaardige  organisatie  van  de  ge¬ 
meenschap  ,  die  den  arbeid  uitoefent ,  de  bestaande  maatschap¬ 
pelijke  bevoorrechting  vermeden  en  de  individueele  vrijheid 
gewaarborgd  wordt. 

Art.  2.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg : 

1°.  door  propaganda  voor  het  beginsel; 

2°.  door  hare  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen  te  arbeiden 
in  een  of  meer  vanwege  de  vereeniging  uitgeoefende  bedrijven  ; 

8°.  door  andere  eerlijke  middelen  die  tot  bereiking  van  het 
doel  kunnen  leiden. 

Art.  8.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeuiging  „De 
Pionier”. 

Zij  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  beginnende  1  April  1908. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die  in  een 
door  de  vereeniging  uitgeoefend  bedrijf  werkzaam  is  ,  met  het 
doel  der  vereeniging  instemt  en  met  drie-vierde  der  stemmen 
der  leden  ,  opwaarts  afgerond  ,  als  medelid  wordt  aangenomen. 

Art.  6,  Het  lidmaatschap  eindigt :  1°.  door  overlijden ;  2°.  door 
opzegging ;  3°.  door  royement. 

Het  royement  wordt  door  de  huishoudelijke  vergadering  uit¬ 
gesproken  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  5  leden  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  bijdragen  der  leden  ; 

2°.  de  opbrengst  der  voortgebrachte  goederen  ; 
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3°.  gelden  door  leening  verkregen  ; 

4°.  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  ,  door  en  uit  de 
leden  gekozen.  Uit  hen  worden  aangewezen  een  voorzitter , 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  9.  Bij  het  begin  van  elk  jaar  wordt  eene  begrooting 
opgemaakt  voor  het  loopende  boekjaar. 

Art.  10.  Besluiten  tot  verandering  der  statuten  ,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  indien  deze  alsdan  nog  mocht 
worden  gevorderd  ,  en  ontbinding  der  vereeniging  kunnen  slechts 
genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  ,  opwaarts  afgerond  ,  van  de  ter  vergadering 
aanwezig  zijnde  leden. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


VEREENIGING:  Opera-vereeniging,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Te  Amsterdam  is  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  28  Februari  1908,  opgericht  en  aldaar  gevestigd 
eene  vereeniging,  dragende  den  naam  van  Opera-vereeniging. 

Art.  2.  Doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de  op¬ 
voering  van  muzikaal-dramatische  werken  van  eigen  of  vreemde 
nationaliteit.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  organiseeren 
van  zeer  goed  verzorgde  opera-voorstellingen. 

Art.  3.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in: 
a.  gewone  leden,  b.  buitengewone  leden,  c.  eereleden. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con¬ 
tributies,  schenkingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  5.  De  contributie  der  leden  regelt  zich  naar  den  rang 
en  het  aantal  plaatsen  door  de  leden  bij  de  voorstellingen  in 
te  nemen. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  ten  minste  f  16  per  jaar  contributie 
betalen. 

Buitengewone  leden  zijn  zy  die  minder  dan  f  16  per  jaar 
contributie  betalen. 

De  gewone  en  buitengewone  leden  worden  door  het  centraal 
bestuur  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren :  a.  door 
bedanken  vóór  1  Juli;  b.  door  royement. 

Art.  6.  Alleen  gewone  leden  hebben  toegang  tot  de  verga¬ 
deringen  der  vereeniging.  Zij  beslissen  bij  meerderheid  van 
stemmen  omtrent  de  handelingen  der  vereeniging,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  14. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging.  De  be¬ 
noeming  geschiedt  door  het  centraal  bestuur  en  slechts  met 
algemeene  stemmen.  Zy  betalen  geene  contributie. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  ingedeeld  in  afdeelingen.  In  plaatsen 
waar  geene  afdeeling  is  gevestigd  kunnen  correspondenten  worden 
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benoemd.  De  verhouding  waarin  afdeelingen  en  correspondenten 
staan  tot  de  vereeniging,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  centraal 
bestuur,  bestaande  uit  ten  minste  7  gewone  leden  en  gevormd 
door  vertegenwoordigers  van  de  afdeelingen  volgens  regelen 
vast  te  stellen  by  huishoudelijk  reglement.  Het  treedt  jaarlijks  af. 

Art.  10.  Het  centraal  bestuur  wyst  aan  een  dagelijksch 
bestuur  tot  behartiging  van  de  loopende  zaken. 

Art.  11.  Het  centraal  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene 
financieele  commissie,  gevormd  door  3  leden  der  vereeniging, 
met  het  doel  om  het  bestuur  advies  te  geven  in  zaken  van 
financieelen  aard.  Deze  commissie  treedt  jaarlijks  af. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
in  eene  gemeente  waar  eene  plaatselijke  afdeeling  gevestigd  is. 

In  deze  vergadering  wordt : 

a.  verslag  gedaan  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden 
der  vereeniging; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  door 
het  centraal  bestuur  af  gelegd; 

c  het  bestuur  gekozen ; 

d.  de  financieele  commissie  bedoeld  in  art.  11  ,  benoemd 

Art.  13.  By  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten  en  ter  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld  ,  wordt  voorzien  in  alles  wat  bij  deze  statuten  niet 
geregeld  is. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kau  slechts  besloten 
worden  op  eene  speciaal  daartoe  belegde  vergadering  en  met 
ten  minste  2/3  van  de  daarop  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigendommen 
aan  de  leden,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgelijk  Wetboek. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  bij  meerderheid 
van  stemmen  w7orden  aan  gebracht  op  eene  daartoe  speciaal  be¬ 
legde  vergadering  van  leden.  Zij  zijn  niet  van  kracht  voor  de 
Koninklyke  goedkeuring  er  op  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  NeJerlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


N'.  1271. 


VEREENIGING:  De  Sociëteit,  te  Sint-Nicolaasga. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  dennaam:  De  Sociëteit,  en  is 
gevestigd  te  Sint-Nicolaasga. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jareu,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  14  December  1907. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  l  Januari  tot  en  met  81  December, 
het  eerste  eindigt  met  81  December  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  vriendschap¬ 
pelijk  en  gezellig  verkeer  harer  leden  onderling. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  hare  leden  in  de 
gelegenheid  te  stellen  één  avond  per  week  samen  te  komen, 
één  of  meer  avonden  in  het  jaar  feestelijk  byeen  te  zijn  en  door 
alle  gepaste,  tevens  wettige  middelen  het  vriendschappelijk  en 
gezellig  verkeer  onderling  zooveel  mogelyk  te  bevorderen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd 
van  25  jaar  hebben  bereikt  en  zich  verbinden  om  jaarlyks  f  1 
by  te  dragen. 

Dt  bydrage  geschiedt  in  één  termijn  by  vooruitbetaling. 

Art.  6.  Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  wendt  men 
zich  tot  een  der  leden  van  het  bestuur,  hetwelk  daarvan  mede- 
deeling  doet  op  de  eerstvolgende  bijeenkomst:  over  de  al  of  niet 
toelating  wordt  op  de  daaropvolgende  bijeenkomst  gestemd. 

Zy  die  in  den  loop  van  eenig  jaar  toetreden  betalen  de  volle 
contributie  over  dat  jaar. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
door: 

a.  schriltelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

b.  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  ledenvergadering ; 

c.  door  het  niet  voldoen  aan  de  op  zich  genomen  verplichtingen, 
by  besluit  van  het  bestuur. 

In  allen  gevalle  is  de  volle  contributie  over  het  loopende  jaar 
verschuldigd. 
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Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  bijdragen  der  leden; 

2.  hetgeen  aan  giften,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige 
baten  zal  worden  ontvangen. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen, 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  welke  uit 
en  door  de  leden  worden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
daarvan  op  te  maken  en  in  het  huishoudelijk  reglement  op  te 
nemen  rooster. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  leden  hebben  het  recht  tot  bij  woning  der  leden¬ 
vergaderingen.  leder  hunner  kan  in  die  vergaderingen  voorstellen 
doen,  voor  zooverre  op  de  vereeniging  betrekking  hebbende. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  njaand  Januari,  belegt  het  bestuur 
eene  algemeene  vergadering,  waarin  verslag  wordt  uitgebracht 
omtrent  den  toestand  der  vereeniging  en  rekening  en  verant¬ 
woording  wordt  gedaan  van  het  gehouden  beheer  over  het 
afgeloopen  dienstjaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd,  zoo  dikwijls  het  zulks 
wenschelijk  of  noodig  oordeelt,  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  der  leden  te  beleggen  en  is  daartoe  verplicht  op 
schrittelijk  verzoek  van  minstens  10  leden. 

Alle  oproepingen  ter  algemeene  vergadering  geschieden  minstens 
eene  week  te  voren  door  middel  van  convocatiebrieven,  inhoudende 
de  te  behandelen  punten. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen  en  zijn  verbindend  zoo  voor 
de  minderheid  als  voor  de  niet  tegenwoordige  leden. 

Voor  besluiten,  strekkende  tot  wijziging  der  statuten,  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  of  verlenging  van  haren  duur  wordt  de 
tegenwoordigheid  van  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden 
vereischt. 

Alles,  behoudens,  voor  zooveel  noodig,  de  vereischte  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met 
gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Indien  niemand  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid 
heeft  verkregen,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming  overgegaan. 

Wanueer  ook  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid  heeft 
verkregen,  wordt  tot  eene  volgende  stemming  overgegaan  tus- 
schen  hen  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden. 
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Bij  [staking  van  stemmen|beslist]  het';|lot]  of  wordt,  indien  het 
zaken  betreft,  bet  voorsteljals  verworpen  beschouwd. 

Art.  16.  Het  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  het 
beheerj  der  gelden  en  de  verdere  bezittingen  der  vereeniging, 
tijd,  plaats  en  wijze  voor  liet  houden  van  zijne  vergaderingen 
en  voor  de  vergaderingen  en  bijeenkomsten  der  leden,  alsmede 
instructie  voor  dengene  in  wiens  localiteit  de  sociëteit  wordt 
gehouden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  17.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der 
vereeniging  onder  de  laatstoverblijvende  leden  verdeeld,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
en  is  het  bestuur  met  de  vereffening  belast. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  Jen  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vkies. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  va n 
Donderdag  5  November  1908,  n  .  260. 


N".  1272. 


YEREENIGING:  Sociëteit  „Amicitia”,  te  Beverwijk. 

Art.  1.  Naam  en  zetel.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van : 
Sociëteit  „Amicitia”,  en  is  gevestigd  te  Beverwijk. 

Art.  2.  Duur.  De  vereeniging  is  op  1  Mei  1907  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van 
1  Mei  tot  1  Mei. 

Ten  minste  een  jaar  vóór  het  einde  van  dat  tijdvak  wordt 
over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  in  eene  algerneene 
vergadering  bij  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der  aan¬ 
wezige  leden  beslist,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  Dool  en  middelen.  Het  doel  der  vereeniging  is  het 
gezellig  verkeer  onder  hare  leden  te  bevorderen. 

Zij  zorgt  daartoe  voor  een  vereenigingslokaal  in  de  kom  der 
gemeente  Beverwijk  en  stelt  dat  zooveel  mogelijk  dagelijks  op 
bepaalde  uren  voor  hare  leden  toegankelijk. 

Art.  4.  Leden.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone 
leden ,  buitenleden  en  eereleden. 

Gewone  leden  zyn  zij  die  woonachtig  zijn  in  de  gemeenten 
Beverwijk,  Wijk  aan  Zee  en  Duin,  Heemskerk  en  Yelsen,  be¬ 
noorden  het  Noordzeekanaal. 

Buitenleden  zijn  de  leden  elders  woonachtig. 

Tot  eerelid  kunnen  worden  benoemd  personen  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  ten  opzichte  der  vereeniging. 

Alleen  de  gewone  leden  hebben  stemrecht  in  de  vergadering, 
doch  overigens  hebben  alle  leden  dezelfde  rechten  ,  tenzij  uit¬ 
drukkelijk  eene  uitzondering  mocht  zijn  gemaakt ;  eereleden , 
voor  zoover  die  op  hun  verzoek  dezelfde  contributie  betalen  als 
de  gewone  leden  ,  zullen  ook  stemgerechtigd  zijn  en  alle  verdere 
bevoegdheden  hebben  die  in  deze  statuten  of  in  het  huishoudelijk 
reglement  aan  de  gewone  leden  mochten  zijn  toegekend. 

Yoor  alle  leden  wordt  een  minimum  leeftijd  van  18  jaar  ver- 
eischt. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  met  minstens  twee  derden 
van  de  uitgebrachte  stemmen.  Wie  gewoon  lid  of  buitenlid 
wenscht  te  worden  ,  moet  daartoe  door  minstens  2  leden  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  ter  ballotage  worden  opgegeven. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  en  voorts 
door  royement ,  krachtens  besluit  eeuer  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  , 
op  welke  vergadering  minstens  twee  derden  der  stemgerechtigde 
leden  tegenwoordig  moeten  zijn;  bij  geringere  opkomst  zal  eene 
tweede  vergadering  worden  uitgeschreven  ,  waarin  ,  zonder  de 
opkomst  in  aanmerking  te  nemen ,  de  beslissing  zal  worden 
genomen. 

Art.  5.  Geldmiddelen.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  be~ 
staan  uit  de  contributie  en  entrée-gelden  der  leden  ,  inkomsten 
uit  eigendommen  en  uit  giften,  legaten  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  6.  Bestuur.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  uit  en  door 
de  gewone  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.  Huishoudelijk  reglement.  Een  huishoudelijk  reglement 
regelt  onder  meer  de  wijze  van  aftreden  van  de  bestuursleden 
en  hunne  werkzaamheden. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Wijziging  statuten.  Tot  wijziging  van  deze  statuten 
kan  besloten  worden  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  9.  Ontbinding.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden 
ontbonden  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste 
de  helft  van  het  aantal  gewone  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  gewone  leden  verdeeld  ,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde. 

(Volgen  de  onderteekeningen. 7 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staat stourarti,  van 
Donderdag  5  November  1908,.  n°.  260. 


VEREENIGING  voor  Kinder-Gezondheidskolonies 
te  Breda. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Kinder-Gezondheidskolonies  te 
Breda,  gevestigd  te  Breda,  afdeeling  van  het  Centraal  Genoot¬ 
schap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantiekolonies,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  10  maanden,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  November  1907,  behoudens 
ontbinding  vóór  dien  tijd,  overeenkomstig  art.  17. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  een  verblijf 
in  gezonde  buitenlucht,  onder  doelmatige  leiding,  het  lichamelijk 
en  zedelijk  welzijn  te  bevorderen  van  kinderen  die  volgens  ge¬ 
neeskundig  advies  aan  zulk  een  verblijf  behoefte  hebben. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  uitzenden,  geheel  of  gedeeltelijk  voor  rekening  der 
vereeniging,  van  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  kinderen  naar 
een  gezondheidskolonie ; 

b.  het  bijeenbrengen  der  daarvoor  benoodigde  gelden; 

c.  het  gezamenlijk  met  de  kolonie  der  vereeniging  uitzenden 
van  kinderen,  voor  rekening  van  derden. 

Art.  4.  Ieder  inwoner  van  Breda  en  ieder  lid  en  ieder  donateur 
der  vereeniging  is  bevoegd  bij  het  bestuur  de  uitzending  van 
een  of  meer  kinderen  aan  te  vragen. 

Deze  aanvragen  moeten  vóór  15  Maart  bij  het  bestuur  zijn 
ingekomen. 

In  onvoorziene  gevallen,  zulks  door  het  bestuur  te  beoordeelen, 
mag  van  de  voorwaarde  in  voorgaande  zinsnede  vervat  worden 
afgeweken. 

Het  aantal  uit  te  zenden  kinderen  wordt  door  het  bestuur  in 
de  maand  April  van  eik  jaar  vastgesteld. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden ; 
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b.  leden-rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen ; 

c.  donateurs ; 

d.  eereleden. 

Art.  6.  Leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  1  betalen. 

Als  donateurs  worden  zij  beschouwd  die  jaarlijks  minstens 
f  5  betalen ;  zij  genieten  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk 
aan  den  secretaris,  vóór  1  November  van  het  loopende  ver¬ 
een  igingsj  aar. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  in  de 
Januari-vergadering  gekozen. 

Jaarlijks,  in  de  Januari- vergadering,  treden  3  der  bestuurs¬ 
leden  volgens  rooster  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij  tus- 
schentijdsche  vacatures  worden  de  gekozenen  benoemd  voor  den 
tijd  waarvoor  de  afgetredenen  nog  zitting  hadden. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  functiën  van  vice-voorzitter, 
penningmeester,  lste-secretaris  en  2de-secretaris.  Alleen  de  voor¬ 
zitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  en  donateurs: 

b.  giften  en  schenkingen ; 

c.  renten  en  kapitalen ; 

d.  subsidiën  van  Kijk,  provincie  en  gemeente. 

Art  10.  De  inning  der  contributie  geschiedt  vóór  1  iVtaart 
van  elk  vereenigingsjaar,  tegen  behoorlijke  kwijting  van  den 
penningmeester. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  schrijft  eene  vergadering  uit: 

a.  in  de  maand  Januari; 

b.  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht; 

c.  op  gemotiveerd  schriftelijk  verzoek  van  minstens  20  leden, 
binnen  eene  maand  na  aanvrage. 

Art.  13.  In  de  Januari-vergadering  brengt  de  secretaris  een 
jaarverslag  uit  en  doet  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  gehouden  geldelijk  beheer.  Door  de  algemeene 
vergadering  wordt  eene  commissie  van  3  leden  uit  haar  midden 
benoemd,  welke  de  boeken  en  bescheiden  van  den  penningmeester 
naziet  en  hem  na  akkoordbevinding  décharge  verleent. 

Art.  14.  Stemmingen  over  personen  geschieden  by  gesloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling.  Heeft  bij  stemming  over  pen  onen 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden;  staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot;  staken 
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de  stemmen  bij  stemmingen  over  zaken,  dan  is  het  voorstel 
verworpen. 

Art.  15.  De  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  in  de 
Januari-vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  voorstel 
door  minstens  20  leden  vóór  1  Januari  by  het  bestuur  ingediend. 
Het  bestuur  is  verplicht  minstens  8  dagen  vóór  de  te  houden 
Januari-vergadering,  eventueele  voorstellen  tot  wijziging  der 
statuten  ter  kennisse  van  de  leden  te  brengen. 

Aanneming  der  voorstellen  tot  statutenwijziging  kan  slechts 
geschieden  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden, 
terwijl  minstens  de  helft  der  leden  der  vereeniging  aan  de 
stemming  moet  deelnemen. 

Mocht  de  helft  der  leden  niet  ter  vergadering  aanwezig  zijn, 
dan  wordt  de  stemming  tot  eene  binnen  14  dagen  te  houden 
vergadering  uitgesteld.  Verklaart  zich  dan  2/3  der  aanwezige 
leden  vóór  het  voorstel,  dan  is  het  aangenomen ;  zoo  niet,  dan 
is  het  verworpen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  bepaalt,  telken  jare  in 
de  Januari-vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  de  con¬ 
tributie  voor  het  lidmaatschap  van  het  Centraal  Genootschap. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  gerekend  ontbonden  te  zijn  : 

a.  als  het  ledental  minder  dan  10  bedraagt ; 

b.  als  daartoe,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
20  leden,  in  de  Januari-vergadering  b\j  stemming  als  voor  sta¬ 
tutenwijziging  in  art.  15  bepaald  wordt  besloten.  De  bezittingen 
worden  dan  overgedragen  aan  de  onderstandskas  van  het  Centraal 
Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantmkolonies,  met 
inachtneming  van  de  voorschriften  vau  art.  1702  B.  W. 

Art.  18.  Het  bestuur  beslist  in  alle  gevallen  waarin  de  sta¬ 
tuten  niet  voorzien,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  19.  Bij  verschil  van  meening  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  der  statuten  door  het  bestuur  beslist  de  algemeene 
vergadering. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908 ,  n°.  260. 


N'.  12T4. 


VEREENIGINGr :  Damclub  Haarlem,  te  Haarlem. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging:  Damclub  Haarlem,  is  het 
damspel  te  bevorderen,  door  voorloopig  eenmaal  per  week  dit 
spel  te  beoefenen. 

Voorts  het  deelnemen  aan  wedstrijden,  zoowel  hier  als  elders , 
het  oplossen  en  ontwerpen  van  damproblemen  en  het  kennis 
nemen  en  bestudeeren  van  de  literatuur  die  omtrent  het  damspel 
in  weekbladen  of  tijdschriften  verschijnt,  alsmede  van  de  be¬ 
staande  werken  dat  spel  betreffende. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  eereleden  en  dona- 
teurs(-trices).  Ook  dames  kunnen  tot  het  lidmaatschap  worden 
toegelaten. 

Art.  8.  De  vereeniging  staat  onder  leiding  van  eene  besturende 
commissie,  bestaande  uit  voorzitter,  secretaris,  penningmeester 
en  2  commissarissen,  welker  functiën  zijn  omschreven  in  het 
huishoudelijk  reglement.  De  besturende  commissie  wordt  door 
de  algemeene  ledenvergadering  gekozen. 

Art.  4.  In  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  op  eene 
ledenvergadering,  worden  alle  bepalingen  opgenomen  voor  de 
ordening  van  de  vereeniging.  Het  reglement  mag  niets  bevatten 
dat  strijdig  is  met  deze  statuten. 

Art.  5.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  —  behalve  de 
Koninklijke  goedkeuring  —  vereischt  de  bekendmaking  van 
daartoe  strekkende  voorstellen  aan  de  leden  van  de  vereeniging 
minstens  ééne  week  vóór  de  algemeene  ledenvergadering ,  waarop 
zy  in  stemming  zullen  worden  gebracht,  en  de  aanneming  op 
die  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  By 
staking  van  stemmen  geldt  elke  wijziging  als  verworpen. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Haarlem  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  ongeveer  30  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  27  Februari  1904,  eindigende  28  Februari  1983. 
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Art.  7.  Om  lid  te  kurmen  worden  moet  men  den  leeftijd 
vau  18  jaren  hebben  bereikt. 

De  leden  alleen  hebben  het  recht  om  deel  te  nemen  aan  be¬ 
slissingen  de  vereeniging  betreffende. 

Art.  8.  Tot  leden  kunnen  alleen  worden  toegelaten  zij  die 
bij  ballotage  door  minstens  twee-derde  der  op  eene  vergadering 
aanwezige  leden  worden  aangenomen. 

Art.  9.  Zij  die  als  lid  wenscben  toe  te  treden ,  moeten  zich 
persoonlijk  of  scbriftelijk  tot  een  der  leden  van  bet  bestuur  wenden. 

Art.  10.  Namens  het  bestuur  wordt  een  onderzoek  naar  de(n) 
candidaat(-date)  ingesteld  en  wordt  bij  (zij),  zoo  de  uitslag  hier¬ 
van  gunstig  is ,  den  leden  voorgesteld  ,  waarna  14  dagen  later 
tot  ballotage  wordt  overgegaan. 

Gedurende  dien  tijd  beeft  de  candidaat(-date)  recht  van  toe¬ 
gang  tot  de  bijeenkomsten. 

Art  11.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1.  door  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  met  minstens 
twee  derden  der  uitgebraehte  stemmen  genomen  ; 

2.  door  scbriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

3.  door  besluit  van  bet  bestuur  in  geval  van  wanbetaling; 

4.  door  overlijden. 

Art.  12.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  jegens  de  club.  Zij  worden  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  de  ledenvergadering  benoemd. 

Art.  13.  Donateurs(-trices)  zyn  zij  die  de  vereeniging  finan¬ 
cieel  steunen  met  eene  jaariijksche  bijdrage  van  minstens  f  3. 

Art.  14.  Eereleden  hebben  altijd  —  donateurs(-trices)  éénmaal 
per  maand  —  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  club  worden  de  eventueel  voor¬ 
komende  gelden  en  eigendommen  aan  den  Nationalen  Dambond 
afgestaan. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

N amens  den  Minister, 

De  Minister  van  Justitie , 
De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


VEREENIGING:  De  Leidsche  Pluimveevereeniging, 
te  Leiden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Leidsche 
Pluimveevereeniging,  en  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  pluimvee-  en  konijnenfokkerij 
aan  te  moedigen,  de  uitbreiding  daarvan  te  bevorderen  en  de 
belangen  der  leden  te  behartigen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  het  houden  van 
vergaderingen,  het  verschaffen  van  voorlichtingen  aan  de  leden 
der  vereeniging  onderling,  het  houden  van  tentoonstellingen  en 
wedstrijden,  in  verband  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  eereleden;  b.  donateurs  ; 
c.  werkende  leden. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  op  de  een  of  andere  wijze 
voor  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  daarvoor 
door  het  bestuur  aan  de  algemeene  vergadering  worden  voor¬ 
gedragen. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eenejaar- 
lyksche  bijdrage  of  eene  gift  ineens,  te  bepalen  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Eereleden  en  donateurs  hebben  dezelfde  rechten  als  de  werkende 
leden,  behoudens  het  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging 
in  geval  van  hare  ontbinding.  Zij  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  be¬ 
talen,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  en  geregeld  of 
althans  gewoonlijk  houders  en  fokkers  van  pluimvee  en  konij¬ 
nen  zijn. 

Alleen  de  werkende  leden  zijn  stem-  en  kiesgerechtigd  en 
hebben  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging,  in  geval  van 
hare  ontbinding.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  niet 
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voldoen  aan  de  geldelijke  verplichtingen  en  door  handelingen 
die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten.  Hierover  beslist  de  alge- 
meene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  die 
door  en  uit  de  werkende  leden  worden  verkozen,  waarvan  vol¬ 
gens  rooster  om  de  2  jaren  2  leden  aftreden:  zij  zyn  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten;  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering 
uit;  heeft  het  beheer  der  kas  en  is  bevoegd  tot  het  doen  van 
alle  noodzakelijke  uitgaven;  zij  beschikt  over  gelden  en  gelds¬ 
waarden  die  de  vereeniging  uit  buitengewone  toelagen  of  giften 
ontvangt,  indien  de  gevers  daarvoor  geen  bepaalde  bestemming 
hebben  aangegeven,  alles  ouder  gehoudenheid  tot  verantwoording 
aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  is  de  wetgevende  en  in 
alle  geschilpunten  de  beslissende  macht.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  geldige  stemmen  der  aanwezige 
leden;  blanco  stembriefjes  zijn  niet  geldig.  Bij  staking  der 
stemmen  beslist  de  stem  van  den  voorzitter. 

Bij  verkiezing  beslist  de  volstrekte  meerderheid  en  bij  staking 
der  stemmen  het  lot. 

Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Stemming  bij  volmacht  wordt  niet  toegelaten. 

Art.  9.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  door 
het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging 
en  rekening  en  verantwoording  door  den  secretaris-penning- 
meester,  alles  overeenkomstig  de  bepalingen  in  het  huishoudelijk 
reglement  daaromtrent  omschreven. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  aan  de  algemeene  vergadering 
voorstellen  doen  tot  uitbreiding  en  wijziging  van  de  statuten. 
Ook  de  werkende  leden  kunnen  deze  voorstellen  doen,  mits 
deze  minstens  7  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  schriftelijk 
door  6  leden  zijn  ingekomen. 

Op  gemaakte  uitbreiding  of  wijziging  in  de  statuten,  verkregen 
met  minstens  twee  derden  der  op  de  vergadering  uitgebrachte 
stemmen,  moet  binnen  eene  maand  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  gevraagd. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Mei 
1908,  en  alzoo  eindigende  30  Januari  1937. 

ïndien  zij  niet  reeds  vóór  laatstgemeld  tijdstip  mocht  zijn 
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ontbonden,  zoo  zal  in  eene  algemeene  vergadering,  te  houden 
in  de  maand  Januari  1937,  over  de  al  of  niet  voortzetting  der 
vereeniging  beslist  worden.  Wordt  in  deze  vergadering  tot  hare 
voortzetting  of  verlenging  besloten,  dan  zal  binnen  8  dagen 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  gevraagd. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


N*.  1270. 


VEREENIGING:  Stierhouderij  „Eendracht”,  te  Markelo. 

♦ 

Naam ,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij 
„Eendracht”,  is  gevestigd  te  Markelo,  strekt  haar  werkkring  uit 
over  de  gemeente  Markelo  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  6  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde 
2  November  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  roodbont  IJssel  of  inheemsch  slag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoolang  mogelijk 
aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Markelo,  kan  zich  voor 
het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden.  Minstens  eenmaal 
per  jaar  doet  het  bestuur  eene  keuring  houden  van  het  melk¬ 
vee,  toebehoorende  aan  hen,  die  zich  voor  het  lidmaatschap 
hebben  aangemeld.  Na  iedere  keuring  heeft  eene  algemeene 
ledenvergadering  plaats,  waar  over  de  toelating  van  nieuwe  leden, 
gehoord  het  oordeel  der  keurmeesters,  beslist  wordt.  De  goed¬ 
gekeurde  dieren  der  toegelaten  leden  worden  in  het  register 
der  vereeniging  ingeschreven. 

Art.  4.  De  contributie  bedraagt  per  jaar  per  ingeschreven 
koe  ,  als  maximum  f  1. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  kalenderjaar,  tevens  dienstjaar ; 

b.  door  overlijden  ; 
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c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene  meer¬ 
derheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt  wordt. 

Een  en  ander  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  in  het  register  ingeschreven  koeien  en  de  afstamme¬ 
lingen  daarvan  zooveel  mogelijk  te  doen  dekken  door  een  stier 
der  vereeniging.  Koeien  welke  ontydig  verworpen  hebben  aan 
besmettelyk  verwerpen,  mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den 
vereenigingsstier  toegelaten  worden ; 

b.  de  geboorte  van  kalveren  van  ingeschreven  koeien,  binnen 
3  maai  24  uren  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris,  met  opgave  van  het  nummer  der  moederkoe  en  de 
afteekening  van  het  kalf ; 

c.  de  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan  te 
onderwerpen  aan  alle  keuringen,  welke  door  het  bestuur  noodig 
worden  geacht ; 

d.  de  door  de  vereeniging  geprimeerde  dieren  minstens  één 
jaar  na  de  primeering  aan  te  houden  of  bij  verkoop  binnen 
dien  tijd  aan  een  niet-lid  der  vereeniging  de  premie,  benevens 
eene  boete  van  f  10,  te  zullen  betalen  in  de  kas  der  vereeniging 

Art.  7.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  eene 
afzonderlijke  keuring  houden  van  dieren,  die  in  3  opeenvolgende 
geslachten  afstammen  van  in  het  register  ingeschreven  melk¬ 
koeien.  De  bijzonder  goed  gebouwde  van  deze  dieren  worden 
ingeschreven  in  het  stamregister  der  vereeniging. 

Art.  8.  Kan  een  lid  het  kalf,  dat  afstamt  van  een  in  het 
stamregister  ingeschreven  dier  niet  aanhouden,  dan  is  hij  ver¬ 
plicht,  wanneer  hij  het  niet  aan  een  der  leden  kan  verkoopen, 
het  aan  het  bestuur  der  vereeniging  af  te  staan,  tegen  den  prijs, 
dien  hy  elders  had  kunnen  bedingen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  3  leden  gekozen.  Zij  verdeelen  de  functies 
van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onderling.  Dunne 
werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  10.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  een-derde  der  leden  zulks  noodig 
achten.  In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penning- 
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meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het 
bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  11.  Op  de  algemeene  vergaderingen  heeft  een  lid  met 
1  tot  5  ingeschreven  koeien  1  stem,  en  een  lid  met  6  of  meer 
ingeschreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  12  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  entrée-gelden : 

b.  contributie  per  ingeschreven  koe  ; 

c.  subsidies; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën  ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  13.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van  het 
getal  ingeschreven  vrouwelyke  runderen,  de  streek  waar  de 
vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd  over 
het  jaar. 

Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  honderd  ingeschreven  melk¬ 
koeien  één  stier  gehouden  worden. 

Art.  14.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen. 

De  verkooper  moet  een  garantiebewijs  overleggen,  dat  een  te 
verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  15.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelyk  het 
eigendom  der  vereeniging  ;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven 
aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders)  onder  voorwaarden, 
vast  te  stellen  by  huishoudelijk  reglement. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  nauwkeurig  dekregister  bij 
te  houden. 

Art.  16.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  betaling 
van  f  1 ,  en  wanneer  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  alsdan 
geen  overmatig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  17.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  dit  alleen  geschieden  onder  voorwaarden, 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 
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Registers  en  keuringen. 

Art.  18.  Overeenkomstig  de  artt.  8,  7  en  15  worden  8  registers 
aangelegd.  Voor  ieder  register  worden  de  dieren  anders  gemerkt, 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  19.  Het  keuren  van  de  dieren  voor  het  opnemen  in  het 
register  en  het  stamregister  geschiedt  door  dezelfde  commissie, 
welke  volgens  art.  14  met  den  aankoop  van  stieren  belast  is. 

Wanneer  de  vereeniging  premiekeuringen  uitschrijft,  moet  de 
keuring  plaats  vinden  door  eene  commissie  van  3  leden  ,  door 
de  algemeene  vergadering  buiten  de  leden  der  vereeniging  aan 
te  wijzen. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in  deze 
statuten  niet  geregeld  zijn ,  nader  vastgesteld.  Het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daartoe 
saamgeroepen  vergadering  en  met  eene  meerderheid  van  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen ,  als  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Bp  de  volgende  vergadering  beslist  de  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  leden,  behoudens  voor  zooveel  statutenwijziging  betreft 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEN1GING  :  Afdeeling  „Breda”  van  de  Hanze,  Roomsch- 
Katholieke  Yereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  in¬ 
dustrieel  en  middenstand  gevestigd  te  Breda. 

Art.  1.  De  Afdeeling  „Breda”  van  de  Hanze,  Roomsch-Katholieke 
Vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  gevestigd  te  Breda,  is  gevestigd  te  Breda,  en  bepaalt  haar 
werkkring  tot  de  gemeente  Breda. 

In  de  volgende  artiken  wordt  zij  genoemd :  de  Afdeeling  Breda. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand 
in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen 
overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomseh-Katholieken 
godsdienst. 

Art.  3.  De  Afdeeling  Breda  tracht  haar  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie  welke  de 
walvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand 
kan  bevorderen ; 

2°.  het  aankweeken  van  den  geest  van  eendrachtig  samen¬ 
werken  voor  gemeenschappelijke  belangen  bij  vakgenooten  ; 

3°.  op  wettelijke  wijze  eene  verbetering  van  die  wetten  te 
verkrijgen  die  meer  in  het  bijzonder  op  den  middenstand  drukken; 

4°.  te  trachten  van  den  Staat  bijdragen  en  krediet  te  ver¬ 
krijgen  voor  instellingen  en  vereenigingen  die  nuttig  zyn  voor 
den  middenstand; 

5°.  het  oprichten  van  handelscursussen,  handelsscholen  en 
het  geven  van  vakonderwijs  ; 

5a.  het  bevorderen  van  het  leerlingwezen  ; 

6°.  het  bevorderen  van  contante  betaling ; 

7°.  het  oprichten  van  rabatzegelvereenigingen  ; 
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8°.  het  opriehten  van  coöperatieve  kredietinstellingen  ; 

9°.  het  bestryden  van  oneerlijke  concurrentie,  beursmisbruiken 
en  onzedelijke  reclame  ; 

10°.  het  op  wettige  wijze  weren  van  zoogenaamde  vliegende 
winkels ; 

11°.  eene  betere  wettelijke  regeling  uit  te  lokken  omtrent 
de  zoogenaamde  contracten  op  afbetaling  ; 

12°.  te  trachten  vlug  en  goedkoop  recht  te  verkrijgen  ; 

13°.  het  oprichten  van  informatie-  en  incassobureau’s  ; 

14°.  te  trachten  den  middenstand  met  alle  geoorloofde  middelen 
te  ontwikkelen  en  vooruit  te  brengen  en  te  bestrijden  al  wat 
aan  dien  middenstand  nadeelig  is  of  zyn  bloei  kan  tegenhouden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers  en  buitenleden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieken  die  behooren 
tot  den  handeldrij  venden  en  industrieelen  middenstand,  woon¬ 
achtig  te  Breda,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging  instem¬ 
men  en  van  voldoend  godsdienstig  zedelijk  gedrag  zijn  en  hunne 
zaak  zelfstandig  drijven,  benevens  hunne  of  hare  in  de  zaak 
werkzaam  zynde  zonen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben. 

2’.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij,  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaarlijksche 
bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  omschre¬ 
ven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3°.  Buitenleden  zyn  zij,  die  beantwoorden  aan  de  vereischten 
gesteld  in  art.  4,  sub  1,  en  wonen  op  naastby  gelegen  plaatsen 
waar  geen  afdeeling  gevestigd  is. 

Deze  leden  hebben  steeds  toegang  tot  de  vergadering,  met  het 
recht  van  beraadslaging,  doch  zonder  stemrecht,  met  dien  verstande 
dat  niet  meer  dan  10  buitenleden  van  elke  plaats  mogen  worden 
aangenomen,  tenzij  het  dagelijksch  bestuur  van  de  vereeniging 
de  Hanze  voornoemd,  het  beter  oordeelt,  daar  nog  geen  af¬ 
deeling  op  te  richten. 

4°.  Niet-Katholieken  kunnen  bij  uitzondering  lid  van  de 
Afdeeling  Breda  en  een  gilde  worden,  als  hospitant,  en  hiervoor 
zal  gelden  het  bepaalde  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden,  zyn 
bedoeld  werkende  leden. 

Art.  6.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden,  buiten¬ 
leden  en  hospitanten  aangenomen,  geschorst  of  ontslagen. 

Zy  worden  aangenomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  op 
eene  vergadering  aanwezige  leden. 

Het  bestuur  kan  schorsen  voor  4  weken,  mits  geheel  het  be¬ 
stuur  daarvoor  is. 
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Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1.  Zulks  wordt  beslist  op  voorstel  van  het  bestuur, 
op  eene  algemeene  vergadering,  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  ; 

2r.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3°.  door  niet-betaling  der  contributie  eene  maand  na  schrifte¬ 
lijke  aanmaning  van  den  penningmeester.  Hierover  beslist  het 
bestuur  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ; 

4".  in  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of  100  procent 
uit  te  keeren  ; 

5°.  door  het  besluit  der  vergadering  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  een-vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  t  'ee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zyn,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  Afdeeling  Breda  en 
de  gilden  waartoe  zij  behooren. 

Art.  7.  Bij  ontslag  is  er  beroep  op  het  dagelyksch  bestuur 
van  de  vereeniging  de  Hanze  voornoemd. 

Art.  8.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Zij  moeten  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken, 
aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen,  of  zij 
kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen  dooreen  Katholiek  mannelijk 
persoon,  welke  zich  aan  ballotage  van  het  bestuur  moet  onder¬ 
werpen. 

Art.  9.  Leden  der  Afdeeling  Breda,  die  hetzelfde  vak  of 
bedrijf  uitoefenen,!  kunnen  zich  onderling  vereenigen  ten  einde 
de  meer  bijzondere  belangen  van  hun  vak  te  behartigen  en  zal 
eene  dergelijke  vereeniging  den  naam  van  Hanzegilde  dragen. 

Wanneer  gilden  gevormd  worden,  kan  de  Afdeeling  Breda 
haar  leden  verplichten  lid  te  worden  van  minstens  één  gilde, 
waartoe  zij  volgens  hun  bedrijf  behooren. 

Art.  10.  Onder  den  naam  van  gildenbond  kunnen  verschil¬ 
lende  gilden  of  leden  van  verschillende  gilden  zich  aaneensluiten 
om  de  belangen  die  zij  gemeenschappelijk  hebben  voor  te  staan. 

Oe  oprichting  van  een  hanzegilde  of  van  een  gildenbond 
moet  door  het  bestuur  der  Afdeeling  Breda  worden  goedgekeurd. 

Art.  11.  Wanneer  in  deze  statuten  van  gilden  gesproken 
wordt  worden  hiermede  zoowel  hanzegilden  als  gildenbonden 
bedoeld. 

Art.  12.  Plaatselijke  gilden  zijn  afhankelijkjvan  de  Afdeeling 
Breda.  Deze  afhankelijkheid  is  nader  hij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen. 
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Art.  13.  Het  bestuur  der  Afdeeling  Breda  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  die  gekozen  worden  volgens  regelen  te  stellen  in  het 
huishoudelijk  reglement,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  verschillende 
door  genoemde  afdeeling  erkende  hanzegilden.  Deze  bestuurs¬ 
leden  worden  gekozen  door  de  leden  der  afdeeling,  op  eene 
algemeene  vergadering,  bij  volstrekte  meerderdheid  van  stemmen, 
terwijl  de  voorzitters  der  verschillende  gilden  krachtens  hun 
voorzitterschap  lid  zijn  van  dit  bestuur. 

De  voorzitter  te  zamen  met  den  secretaris  vertegenwoordigen 
de  Afdeeling  Breda,  in  en  buiten  rechten  ;  alleen  door  hande¬ 
lingen  door  genoemde  personen  verricht  wordt  zij  gebonden. 

Bij  verhindering  van  den  voorzitter  of  secretaris  wijst  het 
bestuur  een  plaatsvervanger  aan. 

Om  in  rechten  op  te  kunnen  treden  en  om  handelingen  te 
verrichten  waarvan  eene  verbintenis  van  meer  dan  f  10  het 
gevolg  kan  zijn  hebben  zij  noodig  de  machtiging  van  het  ge- 
heele  bestuur. 

Het  aftreden  der  bestuursleden  en  hunne  bevoegdheden  en 
verplichtingen  worden,  voor  zooverre  niet  in  deze  statuten  ver¬ 
meld,  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  De  Afdeeling  Breda  is  verplicht,  jaarlijks  een  gedeelte 
van  de  contributie  harer  leden,  overeenkomstig  het  algemeen 
huishoudelijk  reglement  van  de  vereeniging  de  Hanze  voor- 
noemd,  aan  deze  vereeniging  af  te  staan. 

Art.  15.  De  Afdeeling  Breda  mag  niet  met  andere  vereeni- 
gingen,  die  niet  bij  de  vereeniging  de  Hanze  voornoemd  zyn 
aangesloten,  samenwerken,  tenzij  in  overleg  met  het  dagelyksch 
bestuur  van  laatstgenoemde  vereeniging. 

Art.  16.  Op  alle  vergaderingen,  tenzij  anders  in  deze  statuten 
geregeld,  worden  de  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen  met  on- 
geteekende  en  gesloten  briefjes. 

Geen  voorstel  mag  worden  in  stemming  gebracht  als  niet  de 
grootste  helft  der  leden  van  de  afdeeling  aanwezig  is. 

Over  hetzelfde  onderwerp  kan  echter  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering  worden  besloten  bij  stemming,  ongeacht  het  aantal 
aanwezige  leden. 

Art.  17.  Wanneer  tusschen  leden  der  Afdeeling  Breda  onder¬ 
ling  een  geschil  mocht  rijzen  betreffende  handelszaken,  kunnen 
de  leden  vragen  dat  eene  commissie  van  arbitrage  zal  worden 
benoemd. 

Deze  commissie  zal  bestaan  uit  5  leden,  waarvan  iedere  be¬ 
langhebbende  één  lid  zal  kunnen  benoemen,  terwijl  er  2  door 
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het  dagelijksch  bestuur  van  de  vereenigiug  de  Hanze  voornoemd 
benoemd  worden  en  deze  4  zicli  een  5de  lid  kannen  toevoegen. 

De  leden  zyn  verplicht  zich  aan  de  uitspraak  van  deze  com¬ 
missie  van  arbitrage  te  onderwerpen. 

Ieder  hanzelid  zal  zich  eene  eventueele  benoeming  in  deze 
commissie  moeten  laten  welgevallen  ;  wanneer  de  leden  zich  aan 
deze  uitspraak  niet  onderwerpen,  houden  zij  op  lid  der  Afdee- 
ling  Breda  te  zijn. 

Art.  18.  Deze  statuten  zullen  aangevuld  worden  door  een 
huishoudelijk  reglement,  waarbij  nader  zal  worden  bepaald, 
onder  meer: 

1°.  de  inrichting  en  de  werking  vau  de  Afdeeling  Breda  ; 

2°.  de  bevoegdheid  en  de  verhouding  der  plaatselijke  gilden 
tot  het  afdeelingsbestuur ; 

8°.  de  vergaderingen  en  contributiën. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen  niet 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement  moet,  om  van  kracht 
te  zijn,  door  het  dagelijksch  bestuur  van  de  vereeniging  de  Hanze 
zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  De  Afdeeling  Breda  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  ingaande  op  30  April  1903. 

Art.  21.  Wijziging  iu  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  het  bestuur,  of  van  een  vijfde  ge¬ 
deelte  der  leden,  te  behandelen  in  eene  bijzonder  daarvoor 
belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  twee-derde  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wanneer  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  wordt  de  be¬ 
slissing  aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering,  die  dan  in 
alle  geval  bevoegd  is  om  met  twee-derde  der  aanwezige  stemmen 
te  beslissen. 

Wijziging  van  statuten  heeft  de  goedkeuring  van  het  dage- 
lyksch  bestuur  van  de  vereeniging  de  Hanze  voornoemd  noodig. 

Art.  22,  Geen  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  23.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt  de 
Afdeeling  Breda  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarop  de  Afdeeling  Breda  is  aan¬ 
gegaan,  kan  verkregen  worden,  op  de  wyze,  voor  de  wyziging 
der  statuten  bepaald. 
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Bovendien  kan  de  vereeniging  ontbonden  worden,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  door  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging 
de  Hanze  voornoemd  met  algemeene  stemmen. 

In  deze  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  afdeeling  uitgekeerd 
worden  aan  de  vereeuiging  de  Hanze  voornoemd,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlyk 
Wetboek. 


(Vólgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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13  i  j  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908 ,  nü.  260. 


VEREENIGING:  Persvereeniging  „Onze  Verwachting”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  onder  den  naam:  Pers¬ 
vereeniging  „Onze  Verwachting”,  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zy  staat  op  den  grondslag  der  Gereformeerde  be¬ 
ginselen. 

Art.  8.  Zij  heeft  ten  doel :  het  uitgeven  en  exploiteeren  van 
het  studieblad  Onze  Verwachting. 

Doel  van  deze  uitgave  is :  het  opsporen  en  doen  kennen  van 
de  wetten  die  het  jongelingsleven  en  de  organisatie  der  jonge¬ 
lingen  beheerschen  naar  Gods  Woord. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  instemt  met 
den  grondslag  in  art.  2  uitgedrukt  en  met  de  strekking  van  het 
Advies  in  zake  gewichtige  bondsbelangen  van  20  Jan.  1906.  Het 
lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aangifte  by  den  secretaris. 

Het  lidmaatschap  gaat  te  loor :  a.  door  opzegging ;  b.  door 
overlyden  ;  c.  door  vervallenverklaring  door  de  leden  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  kan  te  allen  tyde  van  ieder  lid  eene 
vernieuwde  verklaring  van  instemming  vorderen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  door 
en  uit  de  ledenvergadering  gekozen.  Zij  verdeelen  onderling  de 
functiën  van  :  lste-voorzitter,  2de-voorzitter,  secretaris,  1ste-  en 
2de-penningmeester. 

Art.  7.  Volgens  rooster,  door  het  bestuur  op  te  maken,  treedt 
ieder  jaar  1  bestuurder  af.  De  aftredende  is  niet  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  8.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit :  contributiën, 
donatiën,  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  andere  middelen. 
Eventueel  door  de  vereeniging  te  behalen  voordeelen  komen 
geheel  ten  goede  aan  haar  doel. 
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Art  9.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  overigens  niets  mag 
bevatten  dat  in  stryd  is  met  deze  statuten,  wordt  de  geldelyke 
verplichting  der  leden  geregeld. 

Art.  10.  Eenmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  ;  voorts  zal  zoo  dikwyls  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  worden  als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  11.  Met  de  zorg  voor  den  inhoud  van  het  studieblad  is 
belast  eene  commissie  van  redactie.  Het  aantal  leden  dezer  com¬ 
missie  wordt  door  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Zij 
worden  jaarlijks  op  de  vergadering,  bedoeld  in  het  1ste  lid  van 
art.  10,  verkozen.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  commissie  van  redactie  benoemt  uit  haar  midden 
een  eindredacteur,  die  tevens  belast  is  met  de  leiding  van  de 
vergaderingen  der  redactie. 

Art.  13.  Op  de  vergadering,  bedoeld  in  het  1ste  lid  van  art.  10, 
wordt  door  de  vergadering  een  administrateur  gekozen,  die 
belast  is  met  de  administratie  van  het  studieblad.  Hy  treedt 
ieder  jaar  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  De  administratie  van  het  studieblad  wordt  geheel 
afgescheiden  gehouden  van  de  administratie  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  administrateur  ontvangt  voor  de  vereeniging  de 
abonnements-  en  advertentiegelden  en  wat  voorts  ten  behoeve 
van  het  blad  mocht  inkomen.  Voor  zijn  beheer  is  hij  ten  volle 
aansprakelyk  tegenover  de  vereeniging.  Jaarlyks  brengt  hij  op 
de  vergadering,  bedoeld  in  het  1ste  lid  van  art.  10,  verslag  uit 
over  den  financieelen  toestand  van  het  blad. 

Art.  16.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  hetwelk  zijne 
inkomsten  trekt  uit : 

1°.  een  deel  van  elk  voordeelig  saldo,  dat  de  administratie 
der  vereeniging  afwerpt ; 

2°.  een  deel  van  elk  voordeelig  saldo,  dat  de  administratie 
van  het  studieblad  afwerpt ; 

3".  hetgeen,  onder  wat  vorm  ook,  ten  behoeve  van  het 
reservefonds  mocht  inkomen. 

Art.  17.  Het  bestuur  bepaalt  de  som  die  in  geval  van  voor¬ 
deelig  saldo  uit  de  kas  der  vereeniging  in  het  reservefonds 
moet  worden  gestort ;  eveneens  bepaalt  het  bestuur,  den  admi¬ 
nistrateur  gehoord,  de  som  uit  de  kas  der  administratie,  in  geval 
van  voordeelig  saldo,  te  storten  in  het  reservefonds. 

Art.  18.  Het  reservefonds  wordt  onder  volle  aansprakelijkheid 
tegenover  de  vereeniging  beheerd  door  den  2de-penningmeester 
der  vereeniging. 

Op  de,  vergadering,  bedoeld  in  het  1ste  lid  van  art.  10,  brengt 
hij  verslag  uit  van  den  toestand  van  het  reservefonds. 
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Art.  19.  Op  de  vergadering,  bedoeld  in  het  1ste  lid  van  art.  10, 
wordt  eene  commissie  benoemd,  die  de  boeken  van  de  beide 
penningmeesters  en  van  den  administrateur  onderzoekt  en 
daaromtrent  binnen  2  maanden  rapport  uitbrengt.  Voor  de 
publiceering  van  dat  rapport  kan  zij  gebruik  maken  van  het 
maandblad. 

Art.  20.  Tekorten  op  de  administratie  van  het  blad  moeten 
uit  het  reservefons  worden  gedekt. 

Art.  21.  Voor  officieele  mededeelingen  kan  het  bestuur  ge¬ 
bruik  maken  van  het  maandblad. 

Art.  22.  Een  artikel  uit  deze  statuten  kan  niet  gewijzigd 
worden,  tenzij  : 

1°.  het  voorstel  daartoe  schriftelijk,  voorzien  van  eene  behoor¬ 
lijke  toelichting,  bij  het  bestuur  is  ingediend  ; 

2°.  de  agenda,  waarop  dit  voorstel  met  de  toelichting  voor¬ 
komt.  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  leden  is 
toegezonden  ; 

3°.  de  gelegenheid  voor  eene  behoorlijke  discussie  op  de  ver¬ 
gadering  verleend  is: 

4°.  minstens  twee  derden  van  het  aantal  leden  der  vereeni- 
ging  zich  op  de  vergadering  daarvoor  verklaren. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  23.  Is  het  aantal  leden  dat  op  de  vergadering  aan  de 
stemming  deelneemt,  kleiner  dan  twee  derden  van  het  aantal 
leden  der  vereeniging,  dan  schrijft  het  bestuur  binnen  14  dagen 
een  referendum  uit,  waarbij  eveneens  eene  meerderheid  van  twee 
derden  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  voor  aanneming 
van  het  voorstel  vereischt  wordt. 

Bij  dit  referendum  wordt  met  ondergeteekende  biljetten  ge¬ 
stemd  ;  ongeteekende  stembriefjes  zijn  niet  geldig. 

Art.  24.  Betreft  het  voorstel  eene  wijziging  in  artt.  2,  3,  4  of 
24,  of  de  opheffing  der  vereeniging,  dan  vervalt  het  bepaalde 
sub  4  van  art.  22  en  wordt  deze  alinea  gelezen  als  volgt : 

4°.  door  middel  van  een  referendum,  binnen  14  dagen  na  de 
vergadering  door  het  bestuur  uit  te  schrijven,  blijkt,  dat  vijf¬ 
zesden  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  zich  daarvoor 
verklaren.  Op  dit  referendum  is  eveneens  het  bepaalde  in  de 
laatste  alinea  van  art.  23  toepasselijk. 

Art.  25.  Over  alle  andere  voorstellen  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist. 

Art.  26.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  hoof¬ 
delijk  gestemd. 
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Art.  27.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  het  tijdstip  van  op¬ 
richting,  zijnde  20  Mei  1907. 

Art.  28.  Indien  de  vereeniging  wordt  opgeheven,  zal  op  eene 
vergadering,  door  het  bestuur  daartoe  belegd,  beslist  worden 
over  het  lot  van  de  bezittingen  en  de  verplichtingen  der  ver¬ 
eeniging. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd,  26  Sept.  1908  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Het  Kinderziekenhuis,  te  Arnhem.  (Wijzi¬ 
ging  in  de  statuten.) 

De  eerste  4  alinea’s  van  art.  5  vervallen  en  in  plaats  daarvan 
wordt  het  volgende  gelezen  : 

„Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  minstens  3  en  hoogstens  6  leden,  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  te  kiezen. 

2.  2  leden,  te  benoemen  door  den  raad  der  gemeente  Arnhem. 

3.  den  geneesheer-directeur. 

Jaarlijks,  beginnend  met  het  jaar  1909,  treedt  een  der  leden 
bedoeld  sub.  1  of  2  af,  van  het  op  te  maken  rooster.” 

Art.  8  aldus  te  lezen  : 

„Aan  het  bestuur  is  de  zorg  opgedragen  v'oor  en  het  beheer 
van  het  geheel  der  inrichting,  alsmede  de  benoeming  en  het 
ontslag  van  den  geneesheer-directeur  en  van  de  directrice. 

Bij  een  voorstel  tot  ontslag  van  den  geneesheer-directeur 
onthoudt  deze  zich  als  bestuurslid  van  stemming.” 

Art.  17  worde  aldus  gelezen  : 

„Deze  statuten,  vastgesteld  in  de  algemeene  vergadering  van 
leden,  gehouden  op  7  Augustus  1908,  treedt  na  de  Koninklijke 
goedkeuring  in  werking.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  28  Sept.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vbies. 


; 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


N°.  1280. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Delft  van  den  Nationalen 
Bond  van  Handels-  en  Kantoorbedienden  „Mercurius”, 
te  Delft.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5.  Leden  van  de  atdeeling  zijn  mannelijke  en  vrouwe¬ 
lijke  personen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en 
bun  hoofdbestaan  vinden  door  in  loondienst  werkzaam  te  zijn, 
als  handels-  of  kantoorbediende,  lid  zijn  van  den  bond  en  woon¬ 
achtig  zijn  te  Delft  of  in  eene  plaats  waar  geene  afdeeling  van 
den  bond  gevestigd  is,  en  hun  verlangen  daartoe  te  kennen 
geven. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  wanneer  men  lid  van  eene  andere  afdeeling  of  algemeen 
lid  van  den  bond  wordt; 

c.  wanneer  men  ophoudt  lid  van  den  bond  te  zijn. 

De  formaliteiten  en  gevolgen  aan  opzegging  verbonden,  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  28  Sept.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908 ,  n°.  260. 


N°.  1281. 


VEREENIGING  tot  oprigting  en  instandhouding  van 
het  Visschers  Weduwen-  en  Weezenfonds  te  Ylaardingen. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  tot  oprigting  en  instandhouding  van 
het  Visschers  Weduwen  en  Weezenfonds  te  Vlaardingen,  ge¬ 
vestigd  aldaar,  heeft,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  30 ,  alinea 
2 ,  ten  doel ,  de  ondersteuning : 

a.  van  weduwen  en  weezen  van  Vlaardingsche  zeelieden  en 
tijdelijke  zeelieden ; 

b.  van  weduwen  en  weezen  van  elders  in  Nederland  gewoond 
hebbende  zeelieden; 

c.  van  ouders  van  overleden  ongehuwde  zeelieden,  tijdelijke 
zeelieden  en  elders  woonachtige  zeelieden; 

cl.  van  te  Vlaardingen  woonachtige  oude  zeelieden. 

Zeelieden  te  Vlaardingen  woonachtig. 

Art.  2.  Personen  die  ter  zee  varen ,  te  Vlaardingen  woon¬ 
achtig  zijn  en  zich  op  de  in  art.  3  te  vermelden  wijze  verbinden 
een  door  de  vereeniging  te  bepalen  gedeelte  van  hun  gage  te 
haren  behoeve  af  te  staan  en  hierin  niet  nalatig  zijn  geweest , 
worden  onderscheiden  in  zeelieden  en  tijdelijke  zeelieden. 

Zeelieden  zijn  zij  die  gewoon  zijn  van  het  begin  tot  het  einde 
van  de  teelt  ter  haringvisscherij  of  voortdurend  zooals  gebrui¬ 
kelijk  is  op  andere  zeeschepen  te  varen. 

Tijdelijke  zeelieden  zijn  zij  die  slechts  nu  en  dan  een  of  meer 
reizen  ter  haringvisschery  tusschentijds  of  op  andere  zeeschepen 
doen. 

Art.  3.  Bij  personen  op  een  vischschip  varende ,  zal  in  de 
monsterrol  moeten  worden  bedongen  dat  het  bepaalde  gedeelte 
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der  gage  van  al  de  te  Vlaardingen  woonachtige  schepelingen 
zal  worden  gekort  ten  behoeve  van  de  vereeniging.  Indien  de 
reeder  weigert  die  inkorting  te  doen  of  ook  het  schip  niet  te 
Vlaardingen  thuis  behoort,  kan  de  schipper  of  een  of  meer 
schepelingen  zich  verbinden  om  het  bepaalde  gedeelte  der  gage 
ten  behoeve  van  de  vereeniging  af  te  staan. 

Personen  varende  op  andere  zeeschepen  zullen  voor  den  aan¬ 
vang  der  reis  den  reeder  van  het  schip  of  het  bestuur  moeten 
machtigen  tot  inhouding  of  ontvangst  van  het  bepaalde  gedeelte 
hunner  gage  ten  behoeve  van  de  vereeuiging.  Dat  gedeelte  der 
gage  zal  dan  na  afloop  van  iedere  reis  of  bij  lange  reizen  min¬ 
stens  eenmaal  ’sjaars  kunnen  ontvangen  worden  bij  den  reeder. 

Art  4.  Zeelieden  blijven  zulks  tot  1  jaar  en  8  maanden  na 
hun  laatste  reis. 

Art.  5.  Personen  te  Vlaardingen  woonachtig  en  na  hun  35ste 
jaar  10  jaren  zeelieden  geweest  zijnde,  op  hun  50ste  jaar  of 
ouder  ophoudende  zeelieden  te  zijn,  kunnen  met  zeelieden  worden 
gelijkgesteld,  wanneer  zij  zich  verbinden  om  jaarlijks,  in  de  maand 
Juli,  aan  de  vereeniging  eene  door  haar  te  bepalen  som  te  vol¬ 
doen  en  daarin  niet  nalatig  zijn  geweest. 

De  verbintenis  moet  by  het  bestuur  zijn  ingeleverd  binnen  6 
maanden  nadat  iemand  opgehouden  heeft  zeeman  te  zijn.  Zoo¬ 
lang  die  verbintenis  niet  is  ingeleverd ,  wordt  iemand  geacht 
de  betaling  van  de  bepaalde  som  niet  te  willen  doen. 

Wanneer  de  verbintenis  binnen  6  maanden,  doch  na  Juli  en 
vóór  1  Januari  wordt  ingeleverd,  moet  de  bepaalde  som  niet¬ 
temin  nog  voldaan  worden. 

Art.  6.  Onder  een  jaar  te  hebben  gevaren  wordt  verstaan  , 
dat  men  minstens  van  het  begin  tot  het  eind  van  de  teelt  der 
haringvisscherij  heeft  gevaren  of  geregeld ,  zooals  gebruikelijk 
is,  een  jaar  op  andere  zeeschepen  heeft  gevarea. 

Art.  7.  Tijdelijk  zeeman  is  iemand  van  de  indiensttreding 
op  het  schip  tot  eene  maand  na  aankomst  daarvan. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  om  personen  die  hoogst  zelden 
eene  zeereis  doen  en  door  toevallige  omstandigheden  eene  zeereis 
zullen  maken  ,  niet  onder  de  tijdelijke  zeelieden  op  te  nemen. 

Zeelieden  elders  woonachtig. 

Art.  8.  Personen  die  varen  op  schepen  welke  te  Vlaardingen 
havenen,  elders  in  Nederland  woonachtig  zijn  en  waarvoor  is 
bedongen  in  de  monsterrol,  dat  zij  het  door  de  vereeniging  bepaalde 
gedeelte  der  gage  zullen  storten  of  door  den  reeder  doen  inkorten 
ten  behoeve  van  de  vereeniging,  worden  elders  woonachtige 
zeelieden  genoemd. 
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Zij  zijn  zulks  van  de  indiensttreding  op  het  schip  tot  eene 
maand  na  aankomst  daarvan. 

Zij  die  een  vorig  jaar  gevaren  hebben  en  hoewel  het  beding 
in  de  monsterrol  was  opgenomen ,  toch  het  bepaalde  gedeelte  der 
gage  niet  hebben  voldaan,  verliezen  het  recht  op  ondersteuning 
voor  weduwen ,  weezen  en  ouders  in  dat  jaar. 

Leden. 

Art.  9.  Als  leden  van  de  vereeniging  worden  toegelaten : 

a.  al  de  te  Vlaardingen  woonachtige  of  kantoor  houdende 
reeders  van  vischschepen ,  die  tot  de  vereeniging  wenschen  toe 
te  treden,  mits  en  zoo  lang  hunne  schippers  bij  de  monstering 
of  bij  gebreke  daarvan  bij  de  aanneming  van  het  scheepsvolk 
bedingen ,  dat  het  door  de  vereeniging  bepaalde  gedeelte  der 
gage  zal  worden  gekort  te  haren  behoeve.  Bij  reederijen,  ven¬ 
nootschappen  onder  eene  firma  en  naamlooze  vennootschappen 
worden  al  de  boekhouders ,  vennooten  en  directeuren  als  reeders 
aan  ge  merkt; 

b.  7  schippers  van  vischschepen ,  te  Vlaardingen  woonachtig  : 

c.  7  ingezetenen  van  Vlaardingen,  welke  geen  reeders  of 
schippers  van  vischschepen  zijn 

De  personen  onder  6  en  c  genoemd  worden  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen. 

Art.  10.  Bij  het  overlijden  ,  bedanken  ,  veranderen  van  woon¬ 
plaats,  niet  betalen  van  contributie  of  worden  van  reeder  van 
1  of  meer  vischschepen  ^an  leden  in  art.  9 ,  onder  letter  b  en 
c  genoemd,  alsmede  indien  een  schipper  ophoudt  die  betrekking 
te  vervullen,  worden  de  daardoor  ontstane  vacaturen  vervuld 
door  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  doet  voor  iedere  vacature  eene  aanbeveling  van 
3  personen ,  in  alphabetische  orde  gesteld.  In  elke  vacature 
wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  11.  De  contributie  bedraagt  voor  de  leden  in  art,  9  ge¬ 
noemd  onder  letter : 

a.  van  ieder  hunner  schepen  f  2  voor  elke  haringreis  en  f  1 
voor  elke  beugreis,  wat  deze  laatste  betreft  tot  een  maximum 
van  f  5  per  teelt; 

b.  het  door  de  vereeniging  bepaalde  gedeelte  van  hun  gage; 

c.  minstens  f  2,50  per  jaar. 

Bij  niet  voldoening  vervalt  het  lidmaatschap. 

Bestuur. 

Art.  12.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur  van 
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7  leden,  waarvan  uit  de  leden  genoemd  in  art.  9,  onder  letter 
a  8,  letter  b  2  en  letter  c  2  leden 

Zij  verdeelen  onder  elkander  de  werkzaamheden  en  hebben  het 
recht  onder  hunne  verantwoordelijkheid  iemand  met  de  admi¬ 
nistratie  te  belasten,  waarvan  de  kosten  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  kunnen  worden  bepaald. 

Art.  13.  Met  1  April  van  ieder  jaar  treedt  een-vierde  van  de 
leden  van  het  bestuur  af,  van  welke  alleen  de  voorzitter  en  de 
secretaris  dadelijk  herkiesbaar  zijn.  In  1909,  in  1911  en  in  1912 
treden  telkens  2  leden  en  in  1910  een  lid  af  en  zoo  vervolgens. 

In  de  aanvulling  van  eene  tusschentijds  openvallende  plaats 
wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien.  Het 
dan  verkozen  lid  neemt,  wat  den  tijd  van  aftreding  betreft,  de 
plaats  in  van  zijn  voorganger.  Het  bestuur  doet  voor  iedere  vacature 
eene  aanbeveling  van  3  personen ,  in  alphabetische  orde  gesteld. 

Art  14.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  en  de  beleg¬ 
ging  van  gelden,  het  doen  der  uitkeeringen  en  het  verrichten 
van  al  hetgeen  met  den  aard  en  het  doel  van  de  vereeniging 
in  betrekking  staat,  voor  zoover  zulks  niet  aan  de  algemeene 
vergadering  is  voorbehouden. 

Tot  afschrijving  van  kapitalen,  ingeschreven  op  het  Groot¬ 
boek  der  Nationale  Schuld,  is  alleen  de  medewerking  van  al  de 
bestuursleden  noodig ,  zonder  dat  de  overlegging  van  een  besluit 
der  algemeene  vergadering  wordt  vereischt.  Bij  verschil  van  ge¬ 
voelen  daaromtrent  beslist  de  algemeene  vergadering  en  wordt 
haar  besluit  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  uitgevoerd. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  15.  Het  bestuur  belegt  eene  algemeene  vergadering  zoo 
dikwijls  het  zulks  noodig  acht  of  binnen  eene  maand  nadat  0 
leden  zulks  schriftelijk  verzoeken  met  opgaaf  van  het  te  behan¬ 
delen  onderwerp. 

De  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  bekleeden  die  be¬ 
trekkingen  ook  in  de  algemeene  vergadering. 

De  convocatiebiljetten  worden  minstens  2  dagen  te  voren  den 
leden  toegezonden ,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  lö.  Vóór  1  April  van  ieder  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin: 

a.  het  bestuur  ter  goedkeuring  aanbiedt  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar.  De  alge¬ 
meene  vergadering  zal  bepalen  op  welke  wijze  het  onderzoek 
zal  plaats  hebben.  Het  bestuur  geeft  daarbij  al  de  gevraagd 
wordende  inlichtingen ,  en  houdt  zich  buiten  stemming  over 
voorstellen  betreffende  de  al  of  niet  goedkeuring; 
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b.  bestuursleden  worden  verkozen,  tenzij  uit  hoofde  van  meer 
dan  eene  vacature  in  de  leden  in  art.  9,  onder  letter  b  of  c 
genoemd  tot  uitstel  mocht  worden  besloten ; 

c.  het  bedrag  en  de  duur  der  wekelijksche  ondersteuning  aan 
de  te  Vlaardingen  woonachtige  weduwen  en  weezen  wordt  be¬ 
paald  ; 

d.  het  bedrag  der  wekeljjksche  ondersteuning  aan  de  oud- 
zeelieden  wordt  bepaald. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  het  aantal  per¬ 
centen  dat  door  de  zeelieden  van  hunne  gage  zal  moeten  worden 
afgestaan  en  de  som  welke  de  personen  die  met  zeelieden  worden 
gelijkgesteld ,  jaarlijks  zullen  moeten  voldoen  ten  behoeve  van 
de  vereeniging. 

Personen  in  art  3,  alinea  2,  zullen  het  dubbel  van  het  aantal 
percenten  moeten  afstaan,  dat  door  de  zeelieden  op  vischschepen 
wordt  betaald. 

Art.  18.  Alle  benoemingen  geschieden  met  ongeteekende 
briefjes. 

By  eene  eerste  stemming  wordt  niemand  gekozen  dan  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Zoo  deze  niet 
is  verkregen  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Bij  her¬ 
stemming,  noodzakelijk  wanneer  die  meerderheid  alsdan  niet 
is  verkregen,  wordt  men  benoemd  met  de  meeste  stemmen.  Het 
aantal  personen  tusschen  welke  herstemd  wordt ,  bedraagt  altijd 
tweemaal  zooveel  als  er  gekozen  moeten  worden.  Wanneer  het 
aantal  personen  hetwelk  de  volstrekte  meerderheid  heeft  ver¬ 
kregen  ,  grooter  is  dan  dat  der  te  vervullen  plaatsen ,  wordeu 
zij  die  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben ,  voor  benoemd 
gehouden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren 
geacht  benoemd  te  zijn.  In  geval  van  gelijken  ouderdom  beslist, 
het  lot. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  de  uitgebrachte  stemmen ,  tenzij  het  tegendeel  is 
vermeld. 

Tot  het  brengen  van  wijziging  in  artt.  1,  9,  19  en  21  van 
dit  reglement,  wordt  de  meerderheid  van  drie  vierden  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt,  benevens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring,  welke  voor  iedere  verandering  van  het  reglement  noodig  is. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Gelden. 

Art.  20.  De  gelden  van  de  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  reeds  verkregen  en  nog  te  verkrijgen  bydragen  door 
schenking,  legaat  of  erfstelling  tot  stichting  en  instandhouding 
van  het  fonds : 
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b.  de  renten  van  deze  bijdragen  ; 

c.  de  contributiën  der  leden  : 

d.  jaarlijksche  en  andere  bijdragen  van  begunstigers  ; 

e.  bydragen  van  zeelieden  en  van  ben  die  opgehouden  hebben 
zeelieden  te  zijn. 

Art.  21.  Alle  kapitalen  moeten  worden  ingeschreven  op  een 
der  Grootboeken  der  Nationale  Schuld,  ten  name  van  de  Ver- 
eenigiug  tot  oprigting  en  instandhouding  van  het  visschers 
weduwen-  en  weezenfonds  te  Vlaardingen,  tenzij  de  algemeene 
vergadering  mocht  besluiten  ze  te  beleggen  in  onroerende  goede¬ 
ren  of  in  rentegevende  schuldbrieven,  gehypothekeerd  op  vaste 
goederen,  welker  onbezwaarde  waarde  ten  minste  een-derde 
boven  de  te  beleggen  som  bedraagt,  of  in  schuldbekentenissen 
ten  laste  der  gemeente  Vlaardingen. 

Renten,  contributiën  en  bijdragen,  onder  art.  20,  letters  6,  c, 
d  en  e  vermeld,  kunnen  tijdelijk  in  bewaring  gegeven  worden 
bij  de  spaarbank  te  Vlaardingen. 

De  bijdragen  onder  art.  20,  letter  a ,  vermeld,  zullen  na  aftrek 
van  de  kosten,  welke  met  de  oprichting  of  latere  verkrijging 
in  verband  staan,  moeten  worden  en  blijven  belegd  en  nimmer 
tot  ondersteuning  mogen  worden  gebruikt  dan  nadat  de  algemeene 
vergadering  in  twee  vergaderingen,  met  tusschenpoozen  minstens 
14  dagen  te  houden,  telkens  met  minstens  twee  derden  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen  daartoe  besluit. 

Ondersteuning. 

Art.  22.  De  weduwen  en  weezen  van  zeelieden  genieten 
gedurende  minsteDS  4  jaren  na  het  overlijden  van  den  zeeman 
ondersteuning  ,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  25,  aliuea  3. 

De  ouders  van  een  overleden  kostwinner  kunnen  ondersteund 
worden  zoo  het  bestuur  zulks  uoodig  acht. 

Echter  zal  de  ondersteuning  van  den  vader  en  de  moeder, 
zoo  zij  geen  weduwe  is  ,  slechts  in  sommige  buitengewone  ge¬ 
vallen  ,  uit  hoofde  van  bijzonder  behoeftigen  toestand  ,  mogen 
plaats  hebben. 

Weezen  die  den  löjarigen  leeftijd  hebben  bereikt ,  ontvangen 
geene  ondersteuning.  In  buitengewone  gevallen  kan  het  bestuur 
hun  eene  gratificatie  verleenen. 

Art.  23.  lndien  zeelieden,  tijdelijke  zeelieden  en  elders  woon¬ 
achtige  zeelieden  overlijden  tusschen  de  indiensttreding  op  het 
schip  en  eene  maand  na  aankomst  hiervan  zonder  weduwe  of  weezen 
na  te  laten ,  maar  wel  ouders  wier  kostwinner  zij  niet  zijn , 
zullen  deze  ouders  eene  ondersteuning  ontvangen  wanneer  de 
overledene  18  jaar  is  of  daar  beneden  f  25  en  ouder  is  dan 
18  jaar  f  50  in  eens  af. 
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Art.  24.  Zeelieden  en  oud-zeelieden  boven  65  jarigen  leeftijd, 
die  na  hun  40ste  jaar  gedurende  10  jaren  de  bedongen  korting 
van  de  gage  ten  behoeve  van  de  vereeniging  hebben  uitgekeerd 
en  te  Vlaardingen  woonachtig  zijn,  zullen  desverlangd  onder¬ 
steund  worden. 

Dit  reglement  noemt  hen  oude  zeelieden. 

Art.  25.  De  duur  der  ondersteuning  van  de  weduwen  en 
weezen,  alsmede  het  bedrag  der  ondersteuning  aan  hen  en  aan 
de  oude  zeelieden  uit  te  keeren  wordt  jaarlijks  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald,  nadat  door  het  bestuur  een  voorstel 
deswege  is  gedaan.  Daarbjj  wordt  te  rade  gegaan  met  de  in¬ 
komsten  der  vereeniging  en  zooveel  mogelijk  er  naar  gestreefd 
dat  bij  eene  vermeerdering  van  het  aantal  weduwen,  weezen  en 
oude  zeelieden  de  ondersteuning  dezelfde  zou  kunnen  blijven. 

Aan  schippersweduwen  kan  de  algemeene  vergadering  eene 
hoogere  bijdrage  dan  voor  de  overige  weduwen  toestaan. 

De  algemeene  vergadering  kan  met  het  oog  op  de  geldmid¬ 
delen  bepalen  ,  dat  de  weduwen  en  weezen  van  de  zeelieden  die 
ten  gevolge  van  ziekte  sterven,  slechts  de  helft  van  de  jaren 
ondersteund  zullen  worden  van  degenen  welke  door  of  ten  ge¬ 
volge  van  een  noodlottig  toeval  in  hun  bedrijf  omkomen. 

Art.  26.  Indien  zeelieden  boven  65-jarigen  leeftijd  overlijden, 
zullen  hunne  weduwen  gedurende  minstens  10  jaren  eene  onder¬ 
steuning  genieten,  gelijkstaande  aan  die  welke  aan  oude  zee¬ 
lieden  wordt  uitgekeerd;  tenzij  zij  de  ondersteuning  overeen¬ 
komstig  art.  24  niet  hebben  genoten  en  jaarlijks  zijn  blijven 
betalen  het  door  de  vereeniging  bepaalde  gedeelte  van  hunne 
gage  of  de  bepaalde  som  ook  na  hun  65  jaar,  in  welk  geval  de 
gewone  ondersteuning  aan  de  weduwen  gedurende  minstens 
10  jaar  zal  worden  uitgekeerd. 

Art.  27.  Zoodra  de  weduwe  hertrouwt,  houdt  de  ondersteu¬ 
ning  op  zoowel  voor  haar  als  voor  de  kinderen  geboren  uit  haar 
huwelijk  met  den  zeeman  waardoor  zij  tot  de  ondersteuning 
gerechtigd  was. 

Opnieuw  weduwe  wordende  heeft  zij  geen  recht  meer  op 
ondersteuning,  tenzij  zij  ten  gevolge  van  haar  laatste  huwelijk 
daarop  rechten  kan  doen  gelden. 

Bij  overlyden  van  de  vrouw  door  wier  hertrouwen  de  onder¬ 
steuning  der  weezen  is  opgehouden  of  van  haar  man,  genieten 
de  weezen  opnieuw  ondersteuning  en  wel  die  welke  zij  op  dat 
tijdstip  zouden  ontvangen  hebben,  ware  hun  moeder  niet 
hertrouwd. 

Art.  28.  De  ondersteuning  voor  weezen  houdt  op  zoodra  deze 
den  16  jarigen  leeftyd  hebben  bereikt. 
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Art.  29.  Bij  slecht  levensgedrag  van  weduwen,  weezen  en 
oude  zeelieden  kan  het  bestuur  de  ondersteuning  verminderen 
of  geheel  intrekken. 

Zij  kunnen  op  zoodanig  besluit  in  beroep  komen  bij  de  alge- 
nieene  vergadering. 

Art.  30.  De  weduwen  van  tijdelijke  en  van  elders  woonachtige 
zeelieden  ontvangen  f  300  en  voor  elk  nagelaten  kind  beneden 
den  16  jarigen  leeftijd  f  50  in  eens  af.  Het  bestuur  kan  het 
bedrag  zelf  uitkeeren  of  door  tusschenkomst  van  een  vertrouwd 
persoon  in  eens  of  in  termijnen  uitkeeren  of  doen  uitkeeren. 

De  algemeene  vergadering  kan  aan  weduwen  en  weezen  van 
zeelieden  die  buiten  Nederland  woonachtig  waren,  eene  som 
in  eens  verstrekken,  waarvan  het  bedrag  f  100  niet  mag  te 
boven  gaan. 

Ontbinding. 

Art.  31.  lnifien  gedurende  4  achtereenvolgende  jaren  geene 
storting  van  het  bepaalde  gedeelte  der  gage  van  zeelieden  heeft 
plaats  gehad,  kan  de  algemeene  vergadering  besluiten  tot  ont¬ 
binding,  op  de  wijze  in  art.  21,  alinea  3,  vermeld. 

Eerst  wanneer  gedurende  6  jaren  die  storting  niet  heeft  plaats 
gehad,  kan  bij  meerderheid  van  stemmen  besloten  worden  tot 
ontbinding. 

Art.  32.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren  en  11 
maanden,  gerekend  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  22 
November  1878. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  33.  Zoo  tegen  het  verstrijken  van  den  termijn  waarvoor 
de  vereeniging  is  aangegaan,  de  algemeene  vergadering  besluit 
haar  opnieuw  aan  te  gaan  en  daarop,  zoo  noodig,  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen,  blyven  hare  bezittingen  het 
eigendom  der  voortgezette  vereeniging 

Bij  ontbinding  zal  de  algemeene  vergadering  de  bezittingen 
moeten  bestemmen  tot  een  of  ander  nuttig  doel ,  liefst  met  de 
visscherij  of  het  zeewezen  te  Vlaardingen  in  verband  staande. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Sept.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  2(30. 


N°.  1282. 


VEREENIGING:  Fabrikanten- Vereenigiug  voor  de 
Tabaksindustrie,  thans  genaamd:  Fabrikanten- 
Vereeniging  voor  de  Tabaksindustrie  „Utrecht  en 
Omstreken”,  te  Utrecht. 

Te  lezen  : 

1°.  In  art.  1.  Achter  het  woord  :  „takaksindustrie”  „Utrecht 
en  Omstreken”. 

2°.  Art.  4.  In  plaats  van :  „23  jaren”,  „21  jaren”. 

3°.  Art.  5,  eerste  alinea : 

„De  contributie  bedraagt  f  1  per  jaar  en  als  bijdrage  aan  het 
verbond  van  vereenigingen  van  sigarenfabrikanten  in  Nederland 
f  2,50  per  lid,  hetzjj  firma  of  vennootschap.” 

4°.  Art.  6  te  lezen  als  volgt : 

„Het  lidmaatschap  eindigt  6  maanden  na  het  schriftelijk 
bedanken  als  lid  of  na  de  ontbinding  der  vereeniging.  De 
vereeniging  heeft  het  recht  leden  te  royeeren,  indien  zjj  niet 
voldoen  aan  de  verplichtingen,  vastgesteld  bij  de  statuten  of 
onderling  gemaakte  overeenkomsten.” 

5°.  Art.  12.  Bij  dit  artikel  te  voegen  sub  cl. 

„2  leden  worden  benoemd  die  zitting  zullen  nemen  in  het 
bestuur  van  het  verbond  van  vereenigingen  van  sigarenfabri¬ 
kanten  in  Nederland.” 


(Volgen  de  onderteeJeeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Sept.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908 ,  n°.  260. 


N°.  1283. 


VEREENIGING:  De  Philanthroop,  te  Leeuwarden.  (Wij¬ 
zigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  vervalt  en  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  ten  minste 
5  en  ten  hoogste  15  leden.  Jaarlijks  treden  2  leden  af ,  naar  een 
vasten  rooster  van  aftreding  en  worden  er,  zoo  noodig,  nieuwe 
bestuursleden  benoemd  door  de  ledenvergadering.  Idet  bestuur 
maakt  eene  aanbeveling  op  van  minstens  evenveel  personen  als 
er  periodieke  vacatures  zijn.” 

Art.  5  wordt  geschrapt  en  gelezen  als  volgt: 

„Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Voor  het  koopen,  verkoopen  of  bezwaren  van  onroerende  goe¬ 
deren,  het  ter  leen  geven  of  nemen  van  gelden,  het  voeren  van 
processen  of  het  aangaan  van  dadingen  heeft  het  de  machtiging 
der  algemeene  ledenvergadering  van  noode.” 

Tusschen  „hoofdstuk  III”  en  „art.  6”  in  te  voegen  het  woord: 
„Geldmiddelen.” 

In  art.  7  te  schrappen  de  woorden:  „in  de  maand  Februari” 
en  daarvoor  te  lezen  de  woorden:  „uiterlijk  in  de  maand  Mei”. 

In  art.  10  te  schrappen  de  woorden :  ten  bate  der  algemeene 
armen  der  stad  Leeuwarden,  evenwel  na  voldoening  aau  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek”  en  daarvoor  te  lezen:  „met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  ten  bate  van 
een  hetzelfde  doel  beoogende  rechtspersoon,  welke  door  de  leden¬ 
vergadering,  die  het  besluit  tot  ontbinding  neemt,  zal  worden 
aangewezen”. 

In  art.  11  wordt  het  woord:  „goedvinden”  vervangen  door 
de  woorden:  „eene  meerderheid  van  minstens”. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Sept.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


N°.  1284. 


VEREENIGING:  Ubbergsche  Werkliedenvereeniging  „De 
Vriendenkring”,  te  Ubbergen.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  5  worden  de  cijfers  „44e”,  vervangen  door  de 
cijfers :  „35e”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  28  Sept.  1908  n'V.50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


N°.  1285. 


VEREEN  IGING  voor  vrouwelijke  studenten,  te  Leiden. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  VI.  Als  gewoon  lid  worden  toegelaten  de  vrouwelijke 
studenten  aan  de  Leidsche  Universiteit,  die  voldaan  hebben  aan 
de  vereischten  voor  het  lidmaatschap  gesteld. 

Deze  vereischten  zijn: 

a.  opgave  bij  de  ab-actis  der  vereeniging  ; 

b.  het  doormaken  van  een  novitiaat,  volgens  regelen  vast  te 
stellen  bij  het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  de  bepalingen 
niet  met  deze  statuten  mogen  strijden.  De  beslissing  of  aan  deze 
vereischten  is  voldaan,  staat  aan  het  bestuur,  behoudens  beroep 
op  de  vergadering. 

Art.  VIL  Onder  vrouwelijk  student  wordt  verstaan: 

a.  zij  die  bii  den  rector  magnificus  der  Leidsche  Hoogeschool 
als  student  is  ingeschreven ; 

A  zij  die  niet  meer  ingeschreven  zich  aan  de  Universiteit 
voorbereidt  tot  een  examen  ot  promotie ; 

c.  zij  die  het  bestuur  meent  als  zoodanig  te  moeten  beschouwen. 

Art.  Vila.  Het  beroep  op  de  vergadering  is  toegelaten  in 

het  geval  in  VIIc. 

Art.  XIII.  Buitengewone  leden  hebben  geen  stemrecht,  uit¬ 
gezonderd  in  zake  eerelidmaatschap  en  zyn  niet  verkiesbaar  tot 
bestuurslid.  Overigens  hebben  zy  dezelfde  rechten  als  gewone 
leden. 

Eereleden  zyn  evenmin  verkiesbaar  tot  bestuurslid.  Het  stem¬ 
recht  verliezen  zij  by  het  verlaten  der  Universiteit.  Overigens 
hebben  zij  alle  rechten  van  gewone  leden. 

Art.  XV.  De  jaarlijksche  contributie  voor  de  gewone  leden 
bedraagt : 
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a.  voor  de  eerste  5  jaar  minstens  f  10; 

b.  voor  de  volgende  jaren  minstens  f  5 ; 

voor  de  buitengewone  leden  minstens  f  5. 

Art.  XVI  (1ste  alinea).  Behalve  de  in  de  statuten  genoemde 
uitzonderingen  worden  alle  besluiten  in  eene  vergadering  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
na  aftrek  der  blanco  stemmen.  (De  2de  alinea  blijft  onveranderd^ 

Art.  XVII  wordt  XVIII,  art.  XVIII  wordt  XIX,  art.  XIX 
wordt  XX,  art.  XX  wordt  XXI,  art.  XXI  wordt  XXII,  art.  XXII 
wordt  XXIII,  art.  XXIII  wordt  XXIV,  art.  XXIV  wordt  XXV, 
art.  XXV  wordt  XXVI. 

Art,  XVII.  Voor  de  benoeming  tot  eerelid  wordt  minstens 
vier-vijfde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt,  na  aftrek 
der  blanco  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij]  Koninklijk  besluit  dd.  28  Sept,  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


VEREENIGING:  Bewaar-  en  Handwerkschool  «Samuel” 
te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2,  sub  d,  wordt  het  bedrag  „f  2,50”,  vervangen  door 
het  bedrag:  „f  1”. 

In  art.  3  worden  de  woorden  „alleen  mannelijke”,  vervangen 
door  het  woord  :  „alle”. 

In  art.  9,  1ste  alinea,  wordt  het  getal  „3”,  vervangen  door 
het  getal :  „9”,  en  tusschen  de  woorden  „personen”  en  „die”, 
worden  toegevoegd  de  woorden  :  „n.1.  3  heeren  en  6  dames”. 

Tusschen  alinea  1  en  2  wordt  de  volgende  alinea  ingelascht : 

„De  heeren  hebben  in  de  bestuursvergaderingen  2  stemmen, 
de  dames  evenwel  1  stem.  Bij  staking  der  stemming  beslist  de 
voorzitter.” 

In  de  5de  alinea  (oud),  worden  achter  de  woorden  :  „secre¬ 
taris”  „secretaresse”,  en  „penningmeester”  „penningmeesteresse”, 
beide  tusschen  haakjes,  gevoegd. 

Art.  11  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  moeten  met  eene 
meerderheid  van  minstens  twee  derden  der  ter  vergadering  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  worden  aangenomen.  Deze  wijzigingen 
treden  in  werking  na  de  Koninklijke  goedkeuring.” 


( Volgen  de  onder teelcening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  28  Sept.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
A.  D.  W.  deVbies. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


N".  1387. 


VEREENIGING:  Provinciale  Friesche  Vereeniging  „Het 
Groene  Kruis”,  te  Leeuwarden.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Provinciale  Friesche  Vereeniging  „Het  Groene 
Kruis”  is  een  bond  van  vereenigingen  in  Friesland,  die  gezond¬ 
heidsbelangen  voorstaan  of  ziekenverpleging  bevorderen.  Zy  is 
gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  15  October  1902. 

Art.  8.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  van  gezond¬ 
heidsbelangen,  de  verbreiding  van  kennis  dienaangaande  en  de 
verbetering  van  ziekenverpleging,  met  eerbiediging  van  ieders 
godsdienstige  en  staatkundige  overtuiging. 

Art.  4.  Zy  tracht  dat  doel  te  bereiken: 

a.  door  mede  te  werken  met  den  Staat  en  de  provincie,  de 
gemeenten  en  waterschappen,  de  Regeering,  andere  bestuurs¬ 
colleges  en  de  organen,  ingesteld  krachtens  de  Gezondheidswet, 
by  het  ten  uitvoer  leggen  van  wetten,  verordeningen  en  be¬ 
sluiten  die  betrekkiug  hebben  op  gezondheidsbelangen  en  zieken¬ 
verpleging; 

b.  door  samen  te  werken  met  vereenigingen,  stichtingen  en 
personen  die  hetzelfde  doel  nastreven,  met  gelijksoortige  middelen; 

c.  door  het  voorkomen  en  bestrijden  van  ziekten  te  bevorderen; 

d.  door  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitsehryven 
van  prijsvragen,  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften, 
en  verder  door  alle  wettige  middelen  die  voor  haar  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Iedere  vereeniging,  aangewezen  in  art.  1,  mits  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende,  wordt  als  lid  toegelaten,  indien  hare 
statuten  niet  in  strijd  blijken  te  zijn  met  die  der  Provinciale 
Friesche  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis.”  De  beoordeeling 
hiervan  geschiedt  door  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op 
de  algemeene  vergadering. 
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Ter  verkrygiug  van  bet  lidmaatschap  zendt  eene  plaatselijke 
vereeniging,  te  gelijk  met  hare  aanvraag,  een  exemplaar  harer 
statuten  aau  het  hoofdbestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  ten  minste  3  maanden  vóór 
den  aan  vang  van  een  nieuw  vereenigingsjaar ; 

b.  door  vervallenverklaring. 

Deze  vervallenverklaring  wordt  uitgesproken  door  het  hoofd¬ 
bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering: 

T’.  wanneer  eene  plaatselijke  vereeniging  hare  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  niet  nakomt,  binnen  6  weken  nadat  het  hoofdbestuur 
haar  daaraan  heeft  herinnerd; 

2  .  wanneer  zij  hare  statuten  zoodanig  wijzigt,  dat  deze  in 
strijd  komen  met  die  der  provinciale  vereeniging,  of  wanneer  zij 
niet  binnen  10  maanden  nadat  eene  wijziging  in  de  statuten  der 
provinciale  vereeniging  in  werking  is  getreden,  de  hare,  zoo 
noodig,  daarmede  in  overeenstemming  heeft  gebracht. 

In  beide  onder  2'.  bedoelde  gevallen  treedt  de  vervallenver¬ 
klaring  niet  in  wanneer  eene  plaatselijke  vereeniging  niet  tijdig 
door  het  hoofdbestuur  op  aan  te  brengen  wijzigingen  is  op¬ 
merkzaam  gemaakt. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  ten  minste  f  3  aan 
de  kas  der  provinciale  vereeniging  bijdragen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

a.  de  opbrengst  van  hare  eigendommen; 

b.  de  bijdragen  der  plaatselijke  vereenigingen  en  der  be¬ 
gunstigers  ; 

c.  erfmakingen  en  giften; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Art.  9.  Het  beschikkingsrecht  over  de  eigendommen  berust 
bij  de  algemeene  vergadering. 

Het  hoofdbestuur  voert  het  beheer. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  moet  de  daarvoor  beschikbare 
gelden  beleggen  in  landerijen,  eerste  hypotheken  of  by  de 
Nederlandsche  Bank  beleenbare  effecten. 

Art.  11.  De  aangesloten  vereenigingen  betalen  jaarlijks  aan 
de  kas  der  provinciale  vereeniging  een  zeker  percentage  van 
hare  gewone  inkomsten  gedurende  haar  voorafgaand  vereeni¬ 
gingsjaar.  Dit  wordt  elk  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
vastgesteld  en  mag  in  geen  geval  meer  dan  10  pet.  bedragen. 

Onder  gewone  inkomsten  worden  verstaan  de  contributiën 
van  de  leden  der  vereenigingen  en  de  geregelde  bijdragen  van 
hare  begunstigers,  van  diaconieën,  gemeente- en  armbesturen  en 
van  andere  corporatiën,  voor  zoover  bij  de  aanbieding  daarvan 
geen  beperkende  bepalingen  zijn  gemaakt. 
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Vereenigingen  die  i:i  het  jaar  harer  oprichting  tot  de  provin¬ 
ciale  vereeniging  toetreden,  zijn  voor  dat  jaar  van  het  betalen 
der  bijdrage  vrijgesteld. 

Art.  12.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten  en  de 
uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  zijn  op¬ 
gedragen  aan  het  bestuur,  ter  onderscheiding  van  de  besturen 
der  aangesloten  vereenigingen  hoofdbestuur  genoemd. 

Dat  hoofdbestuur  vertegen woordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan  de  alge- 
meene  vergadering. 

Namens  het  hoofdbestuur  treden  op  en  teekenen  de  voorzitter 
en  de  secretaris. 

Art  13.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  9  leden,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  te  benoemen  uit  de  leden  der  aangesloten 
vereenigingen. 

Art.  14.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen 
voor  den  tijd  van  6  jaren;  om  het  andere  jaar  treden  telkens 
3  leden  af. 

Wie,  gekozen  ter  vervulling  van  eene  tusschentijds  ontstane 
vacature,  bij  zijne  aftreding  nog  geen  3  jaren  zitting  heeft 
gehad,  kan  eenmaal  worden  herkozen. 

Overigens  zijn  de  leden  van  het  hoofdbestuur,  met  uitzondering 
van  den  voorzitter  en  den  secretaris,  niet  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  worden  aangewezen  door  de 
algemeene  vergadering;  de  overige  functiën  worden  door  het 
hoofdbestuur  onderling  verdeeld. 

Aftredende  leden  blijven  hunne  functie  waarnemen  tot  de 
eerste  hoofd bestuursvergaderi jg  na  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  In  tusschentijds  in  het  hoofdbestuur  ontstane  vacatures 
wordt  voorzien  door  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 
Zijn  er  meer  dan  2  vacatures  ontstaan,  dan  worden  zy  binnen 
6  maanden  aangevuld. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarin  o.  a.  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van 
het  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  de  begrooting  voor  het 
ingetreden  jaar  wordt  vastgesteld. 

Eene  buitengewone  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
wanneer  het  hoofdbestuur  dit  noodig  acht  of  ten  minste  10  aan¬ 
gesloten  vereenigingen  het  verlangen. 

De  algemeene  vergadering  wordt  gevormd  door  de  afgevaar¬ 
digden  der  aangesloten  vereenigingen,  het  hoofdbestuur,  de 
eommissiën  ingesteld  krachtens  art,  17,  de  begunstigers  en  hen 
die  door  het  hoofdbestuur  zijn  uitgenoodigd. 

Alle  aanwezigen  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de  be¬ 
raadslagingen. 
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Aan  cle  stemmingen  wordt  slechts  dceelgenomen  door  de 
afgevaardigden  der  aangesloten  vereenigingen  en  wel  door  1  af¬ 
gevaardigde  voor  elke  vereeniging.  Overigens  kan  elke  aange¬ 
sloten  vereeniging  zich  op  de  algemeene  vergadering  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  door  zooveel  afgevaardigden  als  zij  verkiest. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  kan  aan  het  hoofdbestuur 
opdragen  commissiën  te  benoemen  ter  behartiging  van  bijzondere 
belangen  of  zelve  zulke  commissiën  instellen  en  benoemen. 
Deze  commissiën  kunnen  haar  eigen  geldelijk  beheer  voeren, 
behoudens  rekening  en  verantwoording  aan  het  hoofdbestuur. 
In  zulke  commissiën  moet  ten  minste  1  lid  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  zitting  hebben. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  19.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  dezer  statuten  noodig  wordt 
geacht. 

In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strijdig 
met  de  statuten. 

Art.  20.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
slechts  worden  gedaan  door  het  hoofdbestuur  of  door  ten  minste 
3  als  lid  toegelaten  vereenigingen.  Zij  moeten  in  hun  geheel, 
voorzien  van  eene  toelichting,  worden  vermeld  op  den  beschrij¬ 
vingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering,  die  er  over  beslissen 
zal.  Voor  hunne  aanneming  is,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  zoo  die  gewenscht  wordt,  noodig,  dat  ten  minste  twee 
derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  verklaren. 
Bij  hunne  aanneming  wordt  tevens  bepaald,  wanneer  zij  in 
werking  treden.  Voorstellen,  uitgaande  van  3  of  meer  aange¬ 
sloten  vereenigingen,  moeten  schriftelijk  en  voorzien  van  eene 
toelichting  vóór  1  November  bij  het  hoofdbestuur  zijn  ingediend. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  slechts  over¬ 
gegaan  wanneer  in  eene  opzettelijk  voor  dat  doel  belegde 
algemeene  vergadering  een  voorstel  daartoe  wordt  aangenomen 
en  met  ten  minste  drie  vierden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Over  de  eigendommen  van  de  vereeniging  wordt  dan  tevens 
beschikt  door  de  algemeene  vergadering,  met  inachtneming  van 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  22.  Bij  verschil  van  gevoelen  over  de  uitlegging  van 
eenig  artikel  dezer  statuten  tusschen  het  hoofdbestuur  en  eene 
aangesloten  vereeniging  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  23.  Deze  statuten  treden,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  in  werking  op  1  Januari  1909. 

Dan  vervallen  meteen  de  thans  geldende  statuten,  goedgekeurd 
by  Koninklijk  besluit  van  9  Maart  1903  n°.  2. 

4 


VEREENIGINGEN. 


1287 


Overgangsbepaling.  Het  hoofdbestuur,  zooals  het  samengesteld 
is  op  31  December  1908,  treedt  1  Januari  1909  op  als  nieuw 
hoofdbestuur  der  vereeniging,  verdeelt  zoo  noodig  de  functiën 
en  maakt  een  nieuwen  rooster  van  aftrediug  op,  in  verband 
met  de  anciënniteit  volgens  den  ouden  rooster. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Sept.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A,  D.  W.  de  Vries. 


ö 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908 ,  n°.  260. 


N°.  1288. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Baexem.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  1  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenleenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Baexem  en  strekt  zich  uit  over: 

a.  het  grondgebied  der  gemeente  Baexem  en  over  het  grond¬ 
gebied  der  gemeenten  Haelen,  Grathem  en  Heel,  zich  bevindend 
binnen  8  kilometer  afstands  der  Roomsch-Katholieke  kerk  te 
Baexem. 

b.  de  Roomsch-Katholieke  parochie  van  Leveroy.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  28  Sept,  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Veies. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908,  nü.  263. 


N".  1289. 


VEREENIGING:  Boerenbond,  te  Made  en  Drim- 
melen . 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Made  en  Drimmelen,  en 
strekt  haar  werkkring  uit  over  de  parochie’ s  Geertruiden- 
berg  en  Hooge-Zwalnw  (de  gehuchten  Haasdij k  en  de  Eindt 
van  den  Hout,  beide  onder  de  gemeente  Oosterhout). 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Maart  1908. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken: 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen  ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort: 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  verleenen  aan  noodlijdende  en  onschul¬ 
dig  vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  on  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Ckristelijken  geest  Gody  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1  ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent,  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Roomsch -Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij,  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen 
stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wden,  om  bijzondere  ver¬ 
diensten  jegens  den  bond,  met  algemeene  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen 
aan  alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie 
te  betalen,  maar  hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  werdt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeent  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den 
bond. 
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Art.  9.  Met  liet  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 
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Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de- 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft. 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege- 
,kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel- 
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ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld,  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergaderingen  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere¬ 
geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
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mag  echter  geen  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  November  1908,  n°.  260. 


1290. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Vriendenkring”, 
te  Dongen. 


Art.  1.  Den  lsten  Maart  1907  is  te  Dongen  eene  schietver- 
eeniging  geconstitueerd  met  het  doel  om  hare  leden  in  het 
juist  schieten  met  een  Beaumont-  of  ander  Rijksgeweer  te  be¬ 
kwamen  ter  bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Schietvereeniging  „Vrien¬ 
denkring  ”,  en  is  gevestigd  te  Dongen. 

Art.  2.  Zy  zal  bovenomschreven  doel  trachten  te  bereiken 
door  zich  eiken  Zondag  in  het  schieten  naar  de  schijf  te  oefenen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  leden  van  ver¬ 
dienste,  honoraire  en  werkende  leden  ;  alleen  de  2  laatste  cate¬ 
gorieën  van  leden  betalen  contribrutie  van  f  0,10  per  week. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  mannelijke 
ingezetenen  van  Dongen  en  omstreken,  die  den  leefty d  van  18 
jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  echter  niet  zyn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet-eervolle  wyze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  ot  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zyn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging ; 

e.  zij  die  door  het  bestuur  worden  beschouwd  niet  waardig 
lid  der  vereeniging  te  zijn  ; 

f.  zij  die  misvormd  of  een  in  het  oog  loopend  lichaamsgebrek 
hebben. 
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Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  te  geraken 
in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c,  d,  e  of  ƒ  hiervoren  genoemd. 

Art.  6.  Zy  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden, 
moeten  zich  daartoe  aanmelden  bij  den  secretaris,  onder  opgave 
van  naam,  voornamen,  leeftyd,  beroep  en  woonplaats. 

Over  de  aanneming  als  lid  beslist  het  bestuur  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Om  tot  eerelid  of  lid  van  verdienste  te  worden  benoemd, 
moeten  minstens  twee  derden  van  alle  werkende  leden  daartoe 
besloten  hebben. 

Honoraire  leden  zijn  zy  die  jaarlyks  eene  door  bet  bestuur  te 
bepalen  som  in  de  kas  der  vereeniging  storten ;  het  lidmaatschap 
wordt  verkregen  zooals  voor  de  werkende  leden  is  bepaald. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen. 

Een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  pen¬ 
ningmeester,  een  1ste-  en  een  2de-commissaris  van  orde  en  een 
instructeur  worden  uit  bet  7tal  gekozen. 

Een  deel  van  bet  bestuur  treedt  jaarlijks  af  volgens  een  voor 
de  eerste  maal  vastgestelden  rooster,  en  wel  het  eerste  jaar  3 
en  de  beide  volgende  jaren  telkens  2  leden. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  gelden  en  goederen,  benevens  de  insignes  der 
vereeniging,  berusten  by  den  penningmeester,  maar  staan  onder 
bet  beheer  van  bet  bestuur,  dat  daarvan  jaarlijks  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  verantwoording  doet. 

Art.  9.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  en  alle  zaken  der 
vereeniging  worden  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten,  strijdig  met  deze  statuten. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  1  Maart  1907. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n".  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908,  n°.  263. 


F.  1291. 


VEREENIGING  van  Ambtenaren,  Beambten  en  Werk¬ 
lieden  in  dienst  der  gemeente  Roermond,  te  Roermond. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  ambtenaren,  beambten  en  werk¬ 
lieden  in  dienst  der  gemeente  Roermond  is  gevestigd  te  Roer¬ 
mond,  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  April  1908.  Zij  stelt  zich  ten 
doel  de  behartiging  der  stoffelijke  belangen  van  de  ambtenaren, 
beambten  en  werklieden  in  dienst  der  gemeente  Roermond,  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de  aan 
de  orde  gestelde  onderwerpen,  en 

b.  door  het  aanwenden  van  pogingen  tot  het  verkrijgen  van 
rechtspositie  voor  en  tot  verbetering  van  den  maatschappelijken 
toestand  van  hare  leden. 

Art.  2.  De  leden  worden  onderscheiden  in :  gewone,  buiten¬ 
gewone  en  eereleden.  Gewone  leden  kunnen  zijn:  de  ambtenaren, 
beambten  en  werklieden  in  dienst  der  gemeente  Roermond. 

Buitengewone  leden  kunnen zyn:  eervol  uit  hunne  betrekking 
ontslagen  buitengewone  leden. 

Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  alge- 
meene  vergadering  benoemd. 

Alleen  gewone  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  3.  Men  wordt  gewoon  of  buitengewoon  lid  of  doet  dit 
lidmaatschap  eindigen  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris  der  vereeniging. 

Art.  4.  Zij  die  tot  de  vereeniging  als  lid  zijn  toegetreden 
blijven  lid,  totdat  zij  schriftelijk  hun  lidmaatschap  hebben  opge¬ 
zegd  of  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  van  de  ledenlijst 
zyn  afgevoerd  of  in  gebreke  zijn  gebleven  hunne  contributie, 
binnen  14  dagen  na  daartoe  te  ziju  aangemaand,  te  voldoen. 

Art.  5.  Ter  bestrijding  van  kosten  der  vereeniging  wordt  eene 
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contributie  geheven  van  de  leden,  te  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  6.  Zoodra  aan  het  bestuur  de  wenschelijkheid  blijkt  een 
gedeelte  der  aanwezige  gelden  rentegevend  te  beleggen,  geschiedt 
zulks  door  in  leg  op  de  Kykspostspaarbank  of  door  aankoop  van 
solide  Nederlandsche  fondsen.  In  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  wordt  medegedeeld,  op  welke  wijze  bedoelde  be¬ 
legging  heeft  plaats  gehad. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden,  te 
kiezen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging,  zoodat  alle  takken 
van  dienst  daarin  vertegenwoordigd  zijn. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  voor  den  tijd  van  2  jaren 
door  de  leden  uit  het  bestuur  gekozen. 

Yan  de  8  overige  bestuursleden  treedt  de  helft,  volgens  een 
daartoe  op  te  maken  rooster,  om  het  jaar  af  met  den  eersten 
dag  der  maand  volgende  op  die,  waarin  de  vergadering,  bedoeld 
in  art.  8,  gehouden  is. 

Het  bestuur  regelt  en  verdeelt  onderling  zijne  werkzaamheden 
en  benoemt  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  in  Januari  te  houden 
ledenvergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden 
beheer. 

Art.  9.  In  de  vergadering,  bedoeld  in  het  vorige  artikel, 
wordt  voorzien  in  de  periodieke  vacaturen  van  het  bestuur. 

De  verkiezing  ter  vervulling  eener  tusschentijdsche  vacature 
geschiedt  zoo  mogelijk  in  de  eerste  ledenvergadering  na  haar 
ontstaan. 

Art.  10.  Ledenvergaderingen  worden  door  het  bestuur  uitge¬ 
schreven  zoo  dikwyls  het  dit  noodig  acht,  of  wel  binnen  8  dagen, 
nadat  minstens  10  leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan 
het  bestuur  hebben  kenbaar  gemaakt,  met  opgave  van  de  punten 
van  behandeling. 

Art.  11.  Op  de  algemeene  vergadering  worden  alle  besluiten 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Bij  staken  van  stemmen  wordt  geacht  een  voorstel  te  zyn 
verworpen.  Wanneer  de  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen 
daartoe  besluit,  kan  ook  over  zaken  schriftelijk  worden  gestemd. 

Art.  12.  Alle  vereenigingsaangelegenheden  waarin  deze  sta¬ 
tuten  niet  voorzien,  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar 
zijn,  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  kan,  be- 
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houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  art.  8  der 
wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  niet  plaats  hebben, 
dan  op  schriftelijk  voorstel  aan  de  leden,  door  het  bestuur  of 
door  ten  minste  10  gewone  leden. 

Eerst  wanneer  twee-derde  van  het  aantal  geldige  stemmen 
zich  ten  gunste  van  zoodanig  voorstel  heeft  verklaard,  zal  het 
beschouwd  worden  te  zijn  aangenomen. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet  dan  in 
eene  algemeene  vergadering  met  minstens  twce-derde  der  geldige 
stemmen  worden  besloten. 

Bij  eventueele  ontbinding  wordt,  met  inachtneming  van  de 
bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  door  de 
stemgerechtigden  op  eene  algemeene  vergadering  beslist,  welke 
bestemming  aan  de  gelden  en  bezittingen  van  de  vereeniging 
zal  worden  gegeven. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908 ,  n°.  268. 


N".  1292. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  bet  Vreemdelingen¬ 
verkeer,  te  Voorthuizen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  bevordering  van  liet  Vreemde¬ 
lingenverkeer  is  gevestigd  te  Voorthuizen  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zynde  28  November  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  vermeerdering  van  den 
bloei  van  Voorthuizen  door  het  vreemdelingenverkeer  aldaar  en 
de  verfraaiing  van  dorp  en  omstreken  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  in  stand  houden  van  hetgeen  Voorthuizen  en  omstreken 
voor  ingezetenen  en  vreemdelingen  aantrekkelijk  maakt; 

c.  het  aanmoedigen,  ondersteunen  of  uitvoeren  van  alles  wat 
tot  veraangenaming  van  het  verblijf  of  verlevendiging  van  het 
verkeer  te  Voorthuizen  en  omstreken  kan  strekken. 

De  kosten  daarvan  te  dekken  uit  de  contributiën. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  Leden  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1 
betalen ; 

b.  begunstigers  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1  betalen; 

Cé  eereleden. 

Art.  4.  Lid  en  begunstiger  wordt  men  door  kennis  te  geven 
aan  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Wie  voor  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  zijne 
jaarlijksche  contributie  niet  betaald  heeft,  verliest  daardoor,  na 
eenmaal  schriftelijk  aangemaand  te  «\jn,  zijn  lidmaatschap. 
Hiervan  wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  kennis 
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gegeven.  Wie  wenscht  op  te  houden  lid  of  begunstiger  zijn ,  is 
verplicht  het  verschuldigde  over  het  loopende  jaar  te  voldoen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  BI  December. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen,  waarvan 
jaarlijks  volgens  rooster  beurtelings  2  en  3  aftreden.  De  eerste 
aftreding  wordt  door  loting  vastgesteld.  Het  bestuur  bestaat  uit: 
voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris,  2de-secretaris  en  penning¬ 
meester.  De  gekozenen  verdeelen  onderling  de  functies. 

Art.  7.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  rechten.  Alle  stukken  de  vereeniging 
bereffende  worden  door  hem  met  den  secretaris  geteekend. 

Art.  8.  De  lste-secretaris  teekent  de  oproepingen  voor  alle 
vergaderingen  en  geeft  daarbij  eene  lijst  van  de  punten  van 
behandeling,  houdt  de  notulen  van  het  verhandelde  in  de  ver¬ 
gaderingen,  houdt  de  briefwisseling  en  beheert  het  archief,  en 
doet  in  eene  algemeene  vergadering,  in  de  maand  Januari  te 
houden,  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  over  het  afge- 
loopen  jaar. 

Hij  wordt  door  den  2de-secretaris  bijgestaan. 

Art.  9.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer,  int 
de  bijdragen,  teekent  de  kwijtingen  en  doet  de  betalingen  na 
goedkeuring  van  het  bestuur. 

Hij  doet  jaarlijks  in  de  maand  Januari  rekening  en  verant¬ 
woording  aan  de  algemeene  vergadering  onder  overlegging  van 
de  noodige  bescheiden. 

De  rekening  en  verantwoording  van  het  geldelijk  beheer  wordt 
door  eene  commissie  van  3  leden,  door  de  vergadering  aan  te 
wijzen  ,  nagezien  ,  welke  commissie  zoo  spoedig  mogelijk  rapport 
uitbrengt.  Hij  belegt  de  in  kas  zijnde  gelden,  indien  deze  meer 
dan  f  25  bedragen,  op  eene  door  het  bestuur  aan  te  geven  wijze. 
Bij  bet  opnemen  van  gelden  en  het  terugvorderen  van  gedepo¬ 
neerde  saldo’s,  wordt  ook  mede-onderteekening  van  den  voor¬ 
zitter  vereischt. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  zoo  vaak  het  dit  noodig  acht. 

Art.  11.  Jaarlyks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  en  voorts  zoo  vaak  het  bestuur  dit  noodig 
acht,  of  minstens  10  leden  met  opgave  van  redenen  dit  schriftelijk 
verzoeken.  In  dit  laatste  geval  is  het  bestuur  verplicht  die  ver¬ 
gadering  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van  het  verzoek  te 
doen  houden. 
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Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering,  in  de  maand  No¬ 
vember  te  houden,  heeft  de  verkiezing  plaats  van  bestuursleden, 
noodig  voor  de  periodieke  aftreding  en  wordt  tevens  de  com¬ 
missie  bedoeld  in  art.  9,  benoemd. 

Benoemingen  en  besluiten. 

Art.  13.  De  begunstigers  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  14.  Iu  alle  vergaderingen  geschieden  de  stemmingen 
over  personen  schriftelyk  met  gesloten  briefjes,  die  over  zaken 
mondeling. 

By  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Verandering  in  de  statuten  kan  plaats  hebben,  zoo 
op  een  daartoe  strekkend  voorstel  in  de  algemeene  vergadering 
vau  November  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  ver¬ 
kregen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  Voor  de  behandeling  van  eeu  voorstel  tot  ontbinding 
der  vereeniging  wordt  in  de  algemeene  vergadering  de  aanwezig¬ 
heid  van  minstens  twee-derde  van  het  aantal  leden  vereischt. 
is  dit  niet  aanwezig,  dan  wordt  de  beslissing  verdaagd  tot  eene 
nadere  algemeene  vergadering,  binnen  eene  maand  te  houden , 
waarin  de  aanwezigen ,  met  welk  getal  ook ,  een  besluit  tot 
opheffing  kunnen  nemen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stem¬ 
men.  In  deze  vergadering  wordt  tevens  met  meerderheid  van 
stemmen  een  besluit  genomen  omtrent  de  beschikking  over  het 
vermogen  der  vereeniging  ten  bate  van  een  of  ander  doel  van 
openbaar  nut. 

De  aanwezige  schrifturen  worden  in  dit  geval  geplaatst  in  het 
archief  der  gemeente  Barneveld,  alles  behoudens  het  bepaalde 
by  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  of 
waarin  verschil  heerscht  omtrent  hare  uitlegging ,  beslist  het 
bestuur. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklyke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  &  eer  et  ar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vbies. 
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VEREEN IGING  ter  bevordering  van  het  Vakonderwijs 
in  West-Friesland  ,  te  Wognnm. 


Art.  1.  Naam  en  zetel.  Er  is  onder  den  naam:  Vereeniging 
ter  bevordering  van  liet  Vakonderwijs  in  West-Friesland,  eene 
vereeniging  opgericht. 

De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Wognum. 

Art.  2.  Doel.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  te 
brengen  in  de  practische  en  theoretische  opleiding  van  den 
toekomstigen  vakman. 

Art.  3.  Middelen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  bijeenbrengen  der  noodige  fondsen  ; 

b.  het  sluiten  van  contracten  met  geschikte  personen  orn  één 
of  meer  leerlingen  in  hun  vak  te  onderwijzen  en  op  te  leiden  ; 

c.  het  sluiten  van  contracten  met  ouders  of  voogden  ,  waarbjj 
deze  zich  verbinden  hunne  kinderen  of  pupillen  het  practisch 
en  theoretisch  onderricht  te  doen  volgen  dat  door  de  afdeelings- 
besturen  voor  hen  wordt  noodig  geacht ; 

d.  het  aanmoedigen  der  .leerlingen  door  het  geven  van  prijzen 
na  afloop  van  elk  studiejaar ,  indien  daartoe  termen  zijn ; 

e.  het  aanstellen  van  een  directeur ; 

ƒ.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden.  De  leden  der  vereeniging  worden  ingedeeld 
in  plaatselyke  afdeelingen. 

Tot  leden  der  vereeniging  worden  toegelaten  zij  die ,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  der  plaatselijke  afdeelingen  ,  door  hef 
hoofdbestuur  als  zoodanig  worden  aangenomen  ,  eene  jaarlyksche 
contributie  betalen  volgens  huishoudelijk  reglement  en  zich 
onderwerpen  aan  de  bepalingen  der  statuten  en  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 
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Wanneer  aan  genoemde  bepalingen  niet  voldaan  wordt ,  dan 
heeft  royeering  van  het  lidmaatschap  plaats  door  het  hoofdbestuur. 

Donateurs  der  vereeniging  zyn  zy  die  eene  jaarlyksche  gift  of 
eene  bijdrage  in  eens  storten  in  de  kas  der  vereeniging  ;  zij  hebben 
op  de  vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  5.  Bestuur.  Het  bestuur  der  vereeniging  ,  genaamd  het 
hoofdbestuur ,  bestaat  uit  zooveel  leden  als  er  afdeelingen  zijn, 
met  dien  verstande,  dat  uit  elke  afdeeling  één  lid  in  het  hoofd¬ 
bestuur  zitting  neemt ,  welk  lid  door  de  leden  der  afdeeling 
wordt  gekozen  en  zitting  heeft  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Dit 
hoofdbestuur  kiest  een  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit  minstens 
5  leden  ,  die  de  functiën  onderling  verdeelen.  De  bevoegdheden 
en  verplichtingen  dier  besturen  en  bestuursleden  worden  geregeld 
by  huishoudelijk  reglement,  welk  reglement  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  6.  Fondsen.  De  fondsen  der  vereeniging  worden  ge¬ 
vormd  door : 

a.  contributie  van  leden  en  bijdrage  van  donateurs  : 

b.  giften  in  eens  ; 

c.  bijdragen  van  instellingen  ; 

d.  eventueele  subsidiën  van  den  Staat,  provincie  en  gemeenten ; 

e.  leergelden  ; 

/’.  toevallige  baten. 

Art.  7.  Aan  vang  en  duur.  De  vereeniging  is  opgericht  voor 
den  tyd  van  29  jaren  en  9  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  19  Mei  1908. 

Minstens  2!/2  jaar  vóór  het  verloopen  van  dien  termyn  zal 
in  eene  voor  dat  doel  samengeroepen  ledenvergadering  beslist 
worden  of  de  vereeniging  al  dan  niet  zal  worden  voortgezet , 
behoudens  de  alsdan  nader  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Wijziging  der  statuten.  Wijziging  van  deze  statuten 
kunnen  alleen  tot  stand  komen  krachtens  eene  stemming  bij 
referendum  met  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  ,  alles  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

• 

(  Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n’.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

'  De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908,  n\  263. 


N°.  1294. 


% 

VEREENIGING:  De  vereeniging  Eendracht  maakt  macht, 
te  Nieuwendijk,  gemeente  Zuid-Beyerland. 

Zetel,  doel,  duur  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  bloei  en  den 
vooruitgang  van  den  landbouw  te  Nieuwendijk  en  Tiengemeten 
te  bevorderen.  Zij  zal  den  naarn  dragen  van:  De  vereeniging 
Eendracht  maakt  macht  en  haar  zetel  hebben  te  Nieuwendijk, 
gemeente  Zuid-Beijerland.  Zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
25  jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  Augustus  1908. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  bet  houden  van  vergaderingen,  waarin  onderwerpen  op 
het  gebied  van  landbouw  worden  behandeld; 

b.  het  houden  of  doen  houden  van  lezingen  over  genoemde 
onderwerpen. 

c.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  zaaizaden,  mest-specien ,  voedermaterialen  en 
zetaardappelen ,  en 

d  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be  vorderlijk  zijn 
kunnen. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  zij,  die  zijn  landbouwers  en 
minstens  15  H.A.  land  gebruiken  of  eigenaars  zijn  van  eene 
gelyke  hoeveelheid  H.A.  of  zoons  van  dezen,  zich  schriftelijk 
bij  het  bestuur  aanmelden,  den  leeftijd  van  20  jaar  bereikt 
hebben  en  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage,  welke  in  de 
eerstvolgende  vergadering  zal  plaats  hebben. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebracbte  stemmen  op  zich 
vereenigen.  Hü  die  gedeballoteerd  wordt  of  zich  terugtrekt, 
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terwyl  over  zijne  toelating  nog  beslist  moet  worden,  zal  binnen 
bet  jaar  niet  opnieuw  ter  ballotage  mogen  worden  voorgedragen. 

Art.  5.  Hij  die  wenscbt  op  te  houden  lid  te  zijn  is  verplicht 
vóór  1  Óctober  van  elk  dienstjaar  daarvan  den  secretaris  schrif¬ 
telijk  kennis  te  geven;  ingebreke  blijvende  zal  hij  verplicht 
zijn  de  contributie  voor  het  volgend  jaar  te  voldoen. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  1,50,  bij  vooruit¬ 
betaling  te  voldoen.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus 
tot  31  Juli  daaraanvolgende.  Zij  die  hunne  contributie  niet 
voldaan  hebben,  14  dagen  na  het  aanbieden  der  quitantie,  ver¬ 
liezen  hun  lidmaatschap,  behoudens  het  bepaalde  in  de  laatste 
alinea  van  art.  5. 

Art.  7.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toelating  een  exemplaar 
dezer  statuten  tegen  betaling  van  f  0,20. 

Art.  8.  Het  bestuur  kan  het  eere-lidmaatschap  aanbieden 
aan  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  hebben  verdien¬ 
stelijk  gemaakt. 

Art.  9.  Ieder  lid  is  gerechtigd  tegenwoordig  te  zijn  bij  alles 
wat  vanwege  de  vereeniging  geschiedt  of  kan  zich  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  door  een  aanverwant  mannelijk  lid  van  zyn 
huisgezin ,  tegen  overlegging  van  het  bewijs  van  lidmaatschap 
van  hem  dien  hij  vertegenwoordigt. 

Art.  10.  leder  lid  is  aansprakelijk  voor  alle  schade  door  zijn 
verzuim,  nalatigheid  of  onvoorzichtigheid  aan  de  vereeniging 
veroorzaakt.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraak 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  uit  hun  midden,  bestaat  uit  5  leden,  nl.  een  voorzitter, 
een  secretaris-penningmeester  en  3  leden;  het  verdeelt  de  functie 
onderling.  Het  is  vei  boden  dat  2  broeders  of  wel  vader  en  zoon 
of  schoonzoon  daarin  zitting  nemen  te  gelijk.  Het  bestuur  neemt 
zitting  voor  3  jaren;  jaarlijks  bij  het  doen  der  rekening  treedt 
een  gedeelte  der  bestuursleden  volgens  rooster  af.  De  aftredende 
leden  zijn  direct  herkiesbaar.  In  vacaturen  tusschentijds  ontstaan 
wordt  binnen  3  maaoden  voorzien.  De  nieuw  benoemde  leden 
nemen  in  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  in  van  hen  die 
zij  vervangen. 

Art.  12.  Het  bestuur  treedt  zoowel  in  als  buiten  rechten 
voor  de  vereeniging  op,  doch  in  rechten  nimmer  zonder  toe¬ 
stemming  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  secretaris-penningmeester  houdt  de  notulen  der 
vergadering,  is  belast  met  het  schrijfwerk  en  de  zorg  over  het 
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beheer  der  huishoudelijke  gelden.  Door  hem  worden  alle  beta¬ 
lingen  uit  de  kas  der  vereeniging  gedaan,  doch  nimmer  zonder 
bevelschrift,  geteekend  door  den  voorzitter  of  een  der  bestuurs¬ 
leden.  Hij  zal  de  rekening,  die  hij  in  de  maand  Juli  in  eene 
algemeene  vergadering  moet  overleggen  minstens  8  dagen  te 
voren  in  eene  bestuursvergadering  ter  voorloopige  goedkeuring 
aanbieden.  Hij  is  gehouden  in  een  journaal  de  ontvangsten  en 
de  uitgaven,  dag  voor  dag,  op  te  schrijven  en  aan  het  bestuur 
op  verzoek  te  allen  tijde  daarvan  inzage  te  verleenen.  Hij  geniet 
voor  zijne  werkzaamheden  eene  bezoldiging  bij  het  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen;  hij  moet,  zoo  het  bestuur  het  noodig 
oordeelt,  twee  gegoede  borgen  stellen. 

Art.  14.  Alle  stukken  uitgaande  van  de  vereeniging  of  van 
het  bestuur  moeten  door  de  o  voorzitter  en  den  secretaris¬ 
penningmeester  geteekend  zijn. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Het  bestuur  belegt  vergaderingen  zoo  dikwijls  het 
zulks  noodig  oordeelt  doch  minstens  viermaal  ’sjaars. 

Het  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht,  indien  5  leden  zulks 
verlangen,  mits  zij  schriftelijk  aan  het  bestuur  opgeven  de 
punten  die  zij  wenschen  behandeld  te  zien. 

Art.  16.  Ieder  lid  heeft  het  recht  schriftelijke  voorstellen  in 
te  dienen  bij  het  bestuur,  welke  dan  op  de  eerstkomende  ver¬ 
gadering  behandeld  zullen  worden,  mits  deze  voorstellen  14  dagen 
vóór  die  vergadering  zijn  ingediend. 

Art.  17.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd  zullen  de 
leden  minstens  4  dagen  van  te  voren  worden  opgeroepen. 

Art.  18.  Voorstellen  staande  de  vergadering  gedaan,  vereischen 
ondersteuning  van  twee-derde  der  aanwezige  leden  om  in  behan¬ 
deling  te  worden  gebracht. 

Art.  19.  De  vergadering  neemt  geen  besluiten  indien  niet 
minstens  5  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  20.  De  leden  hebben  in  de  algemeene  vergadering  ieder 
eéne  stem.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Benoemingen  van  personen  geschieden 
bij  ongeteekende  briefjes,  andere  stemmingen  kunnen  geschieden 
volgens  de  presentielijst.  Wanneer  bij  benoemingen  van  personen 
bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt , 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wanneer  ook  deze  geen 
volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt  er  gestemd  tusschen  hen 
die  by  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hadden.  Bjj 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot  en  in  alle  andere  gevallen 
de  stem  van  den  voorzitter. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  Wanneer  het  ledental  tot  minstens  5  is  gedaald  en 
er  geen  vooruitzicht  op  vermeerdering  bestaat,  wordt  de  ver- 
eeniging  geacht  ontbonden  teziju.  Bij  ontbinding  der  vereeniging 
worden  na  liquidatie  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op 
het  tijdstip  der  ontbinding  leden  waren. 

Art.  22.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  anders 
plaats  hebben  dan  in  eene  bepaald  daartoe  opgeroepen  vergadering, 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 
Zij  moeten  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden 
der  vereeniging  en  worden  (in  afwyking  van  art.  20,  al.  2,  dezer 
statuten )  niet  anders  goedgekeurd  dan  met  twee-derde  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  23.  Indien  een  der  leden  iets  aangekocht  door  de  ver¬ 
eeniging  mocht  willen  overdoen  aan  niet-leden,  verbeurt  hij  eene 
boete  van  f  100,  ten  behoeve  van  de  kas  der  vereeniging.  Het 
bestuur  behoudt  zich  echter  het  recht  voor  in  dit  geval  dit 
artikel  voor  de  leden  der  vereeniging  over  te  nemen. 

Art.  24.  Van  alle  inkoopen  zal  door  de  bestellers  van  en 
boven  den  koopprijs  1  ten  honderd  van  de  waarde  worden 
gestort  in  de  kas  der  vereeniging,  welke  koopsom  met  het 
daarbij  komende  procent  vóór  de  levering  (of  nadat  het  gehalte 
van  het  proefstation  is  bekend  geworden),  dit  verband  houdende 
met  de  inschrijvingsvoorwaarde,  zal  worden  voldaan  aan  den 
secretans-penningmeester. 

Ook  indien  men  in  een  voorgenomen  aankoop  niet  of  slechts 
gedeeltelijk  mocht  slagen,  komen  de  gemaakte  kosten  of  schada 
voor  rekening  der  bestellers. 

Art.  25.  Al  het  aangekochte  moet  door  de  deelnemers  op 
de  eerste  aanzegging  van  het  bestuur  te  Nieuwendijk  en  Tien- 
gemeten  in  ontvangst  worden  genomen,  komende  alle  schade 
ten  gevolge  van  verzuim  ten  laste  van  den  nalatige. 

Art.  26.  Minderjarige  weezen  of  weduwen  die  geen  zoon 
hebben  welke  in  de  termen  valt  lid  te  zijn,  kunnen  deelen  in 
de  voordeelen  der  vereeniging,  mits  zij  de  contributie  voor  het 
lidmaatschap  voldoen. 

Art.  27.  Voorvallen  of  spoedeischende  zaken  waarin  by  deze 
statuten  niet  is  voorzien  of  die  tot  dubbelzinnigheden  aanleiding 
kunnen  geven ,  worden  door  het  bestuur  beslist ,  behoudens 
hunne  verantwoordelijkheid  voor  de  leden  der  vereeniging  en 
behoudens  de  inachtneming  der  wettelyke  voorschriften  betref¬ 
fende  het  opdragen  van  geschillen  aan  de  beslissing  van 
scheidsrechters. 
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Art.  28.  De  voorschriften  ter  uitvoering  dezer  statuten  worden 
door  de  vergadering  by  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 
Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuteü. 

Art.  29.  Deze  statuten  treden  in  werking  wanneer  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

N  amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908 ,  n°.  268. 


VEREENIGING:  Fokvereeniging  „Sabina”,  te  Oud- 
Beijerland. 


Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Fokvereeniging 
„ Sabina”.  Zij  is  gevestigd  te  Oud-Beijerland  en  strekt  haren 
werkkring  uit  over  bet  westelijk  deel  der  Hoeksche  waard.  Zij 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  April  1908,  be¬ 
houdens  vroegere  ontbinding  overeenkomstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  einde  April. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verbeteren  en  het 
behouden  en  verbeteren  van  het  in  de  Hoeksche  waard  voor¬ 
komende  diepe  en  breedgebouwde  type  van  het  zwartbonte 
Hollandsche  veeslag. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

1°.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbonte  Hollandsche 
veeslag ; 

2°.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal,  hetwelk 
moet  zyn  ingeschreven  in  het  Nederlandsch  Rundveestamboek ; 

3°.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok ; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit  der 
fokdieren ; 

c .  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere,  in  de  algemeen e  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 
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Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren, 
ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  van  de.  Vereeniging 
het  Nederlandsch  Rundveestamboek. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  te  houden  en  te  stationneeren,  terwijl  het  streven 
zal  moeten  voorzitten  de  dekstieren  zoolang  mogelijk  aan  te 
houden,  indien  zij  naar  wensch  overerven.  De  vereeniging  kan 
met  toestemming  van  het  dagelijksch  bestuur  van  het  Neder- 
landsch  Rundveestamboek  gebruik  maken  van  den  stier  van 
een  der  leden  of  van  de(n)  door  haar  aangekochte(n)  stier(en), 
welke  aan  een  of  meer  van  hare  leden  verkocht  wordt(en).  In 
het  laatste  geval  behoudt  het  bestuur  zich  voor  het  recht  van 
beraad,  met  het  oog  op  de  geschiktheid  van  de  plaats  waar 
de  stier(en)  gestationneerd  zal  (zullen)  worden. 

Hoofdstuk  II. 

Van  het  toezicht  vanwege  het  Nederlandsche 
Rundveestamboek. 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van  het 
dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundveestamboek 
en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde  elke  door  hem 
gewenschte  toegang  verleend  en  alle  verlangde  inlichtingen 
verstrekt  worden. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
het  hoofdbureau  van  het  Nederlandsche  Rundveestamboek  kennis 
worden  gegeven. 

Hoofdstuk  III. 

Yan  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zy  die 
later  als  zoodanig  worden  aangeuomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband  met  het  totaal 
aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging 
werkt.  Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters 
en  gezien  het  veebeslag  van  eiken  veehouder  die  zich  voor  het 
lidmaatschap  heeft  aangemeld.  Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen 
als  leden  of  begunstigers  door  het  bestuur  worden  toegelaten ; 
de  eersten  zyn  stemgerechtigd,  de  tweede  hebben  eene  advi- 
seerende  stem. 
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Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  ieder  jaar 
af.  De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop 
van  het  tijdvak  van  ieder  jaar  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  binnen  3  maanden  vóór  den  afloop  van  zulk 
een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  ge 
geven  dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht 
zich.  opnieuw  voor  een  tijdvak  van  een  jaar  verbonden  te  hebben. 

Zy  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring,  iu- 
houdende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging,  zich 
aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onderwerpen, 
zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden  aan  de 
vereeniging  te  betalen  die  zy  aan  deze  op  grond  van  bepalin¬ 
gen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten  zijn,  en 
verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan  alle 
wijzigingen  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten  worden 
gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  26  en  art.  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entree  (inleg- 
geld),  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  den  aan  vang  van  elk  eenjarig  tijdvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
zullen  aandeelen  op  naam  uitgegeven  worden,  waarvan  de  grootte 
wordt  bepaald  op  de  algemeene  vergadering.  Het  aantal  aandeelen 
dat  ieder  lid  verplicht  zal  zijn  te  nemen,  wordt  afhankelijk  ge¬ 
steld  van  de  grootte  van  zijn  veebeslag  en  vastgesteld  door  het 
bestuur,  met  dien  verstande,  dat  ieder  lid  minstens  één  aandeel 
zal  moeten  bezitten  en  eigenaren  van  groote  veebeslagen  niet 
gehouden  zullen  zijn  meer  dan  2  aandeelen  te  nemen, 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  leden  omge¬ 
slagen.  Wat  onder  deze  loopende  onkosten  wordt  verstaan,  wordt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Aan  het  einde  van 
elk  eenjarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene  afrekening  plaats.  Een 
lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeniging  ver¬ 
schuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aansprakelijk¬ 
heid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  ten  hoogste 
f  100. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke  afstam¬ 
melingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  ie  stellen  eischeu  voldoen, 
de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen  inschrijven 
bij  de  vereeniging; 
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b.  al  hunne  fokkoeien  en  hunne  vrouwelyke  afstammelingen 
daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging  of  een 
door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier; 

c.  de  geboorte  der  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe- 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  minstens 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  aan  den 
secretaris  en  den  door  de  vereeniging  aangestelden  controleur, 
met  opgave  der  afstamming,  onder  bijvoeging  eener  schetstee- 
kening  van  het  kalf,  tenzij  deze  sehetsteekening  door  den  con¬ 
troleur  gemaakt  wordt; 

d.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  2  maal  24  uur  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  /■ 
der  vereeniging ; 

f.  de  door  de  vereeniging  geprimeerde  dieren  minstens  ge¬ 
durende  een  jaar  na  de  primeering  aan  te  houden  of  b  j  verkoop 
binnen  dien  tijd  aan  een  niet-lid  der  vereeniging,  zonder  toe¬ 
stemming  vau  het  bestuur,  de  premie  benevens  eene  boete  van 
f  100  te  zullen  betalen  aan  de  kas  der  vereeniging; 

g.  van  de  voor  voortteling  en  doorhouden  in  aanmerking 
komende  koeien  de  melk-  en  boteropbrengsten  te  doen  bepalen ; 
de  wijze  van  controleeren  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Op  niet  nakoming  van  een  der  bepaliugen  in  dit  artikel 
genoemd,  uitgezonderd  sub  'ƒ*,  staat  eene  boete  van  f  10. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting.  Opzegging  kan  niet  anders 
plaats  hebben  dan  bij  het  einde  van  elk  eenjarig  tijdvak,  over¬ 
eenkomstig  art.  9,  behalve  in  het  geval  van  vroegere  verhuizing 
of  eindigen  van  het  bedrijf,  doch  blijven  die  leden  dan  nog  een 
jaar  aansprakelijk  voor  eventueele  verliezen.  Het  bestuur  kan 
een  lid  uit  het  lidmaatschap  ontvetten  op  grond  van  handelingen 
strijdig  met  de  statuten  of  reglementen  of  het  belang  der  ver¬ 
eeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken  lid  binnen  8  dagen 
in  beroep  komen  bij  eene  algemeene  vergadering,  daartoe  binnen 
14  dagen  bijeen  te  roepen. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  einde 
van  elk  eenjarig  tijdvak  te  voldoen. 

Is  het  ophouden  het  gevolg  van  overlijden  of  zijn  daarvoor 
om  andere  redenen  termen  aanwezig,  dan  kan  de  leden verga- 
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dering  vrijstelling  verleenen  van  het  betalen  van  laatstgenoemden 
omslag  of  het  bedrag  daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens 
art.  11  zou  zijn. 


Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens 
de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen.  Het  bestuur  kiest  uit  zyn 
midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor  3 
jaren.  Elk  jaar  treedt  een  lid  volgens  rooster  af.  De  aftredenden 
zyn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  eene  ledenvergadering  ge¬ 
houden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afgeloopen 
jaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het  jaarverslag  uitgebracht, 
waarvan  een  exemplaar  aan  het  hoofdbureau  van  het  Neder- 
landsche  Rundveestamboek  wordt  toegezonden.  Het  bestuur  is 
verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het  jaarverslag  gevraagde 
inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  een-derde  der  leden  het  noodig  acht. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden  : 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monsternemers, 
op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  en  tree- gelden,  de  contributie,  de  grootte 
van  de  aandeelen,  jaarlyks  te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen 
stieren ; 
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d.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien, 
toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  de  leden  ook  dekgeld 
moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen  te  betalen  dekgeld ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

ƒ.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies ; 

g.  te  besluiten  over  statutenwijzigingen,  voortzetting  en  ophef¬ 
fing  der  vereeniging; 

h.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffend,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  by  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  voor 
ieder  aandeel  ééne  stem;  niemand  kan  meer  dan  3  stemmen 
uitbrengen. 

Art.  22.  By  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  personen 
wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  de 
eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  hierbij 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  her¬ 
stemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede  stemming 
het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  aantal  en  het  onmiddellijk 
daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  als¬ 
dan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  entrée-gelden ; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers; 

3.  door  de  leden  op  aandeelen  te  storten  bedragen ; 

4.  dekgelden ; 

5.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten; 

6.  eventueele  subsidiën  en  premies; 

7.  toevallige  baten  en  eventueel  verbeurd  verklaarde  aandeelen  ; 

8.  opgelegde  boeten. 

Art.  24.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks  overeenkomstig  art.  11 
worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit 
reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade  die  de  vereeni¬ 
ging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  vereenigingsstier 
ondervindt. 
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Hoofdstuk  VIL 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  der  statuten  of  eenig  artikel  er  van  is 
voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Hoofdstuk  VUL 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  worden  gemaakt 
bij  besluit,  eener  algemeene  vergadering,  waarop  op  zyn  minst 
twee  derden  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  drie  vierden  der  aanwezige  stemmen. 

Komt  op  deze  vergadering  niet  bet  vereischte  aantal  leden 
op,  of  is  dat  wel  het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene 
gewone  meerderheid  vóór  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen 
eene  tweede  vergadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering 
wordt  besloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Hoofdstuk  IX. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4,  laatste  lid,  bedoelde  reglementen  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen 
en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  worden 
aangebracht  volgens  by  dit  reglement  te  ste  len  bepalingen. 

Hoofdstuk  X. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens,  ten  minste  3  maanden  vóór  het  tijdstip 
waarop  een  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later 
besluit  tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden  tev  beslissing  der  vraag, 
of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering 
waar  minstens  drie  vierden  der  leden  aanwezig  zyn. 
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Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd.  In  de  tweede  ver¬ 
gadering  wordt  het  besluit  genomen,  onafhankelijk  van  het 
aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden 
verdeeld  op  de  wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald 
wordt,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908,  n°.  266. 


N°.  1296. 


VER.EENIGING :  „de  Hanze”,  van  den  Handeldryvenden 
en  Industrieelen  Middenstand,  te  Schiedam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Schiedam  eene  Roomseh-Katholieke 
vereeniging  genaamd:  „de  Hanze”  van  den  Handeldryvenden 
en  Industrieelen  Middenstand. 

Zy  is  aangesloten  by  „de  Hanze”,  Bond  van  Roomseh-Katholieke 
V ereenigingen  van  den  Handeldryvenden  en  Industrieelen  Midden¬ 
stand  in  het  Bisdom  Haarlem,  gevestigd  te  Delft. 

Van  het  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelyke  en 
stoffelyke  belangen  van  den  middenstand  in  het  algemeen  en 
van  de  leden  in  het  bjjzonder  te  behartigen,  overeenkomstig 
de  beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Van  de  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan; 

2°.  a.  het  bevorderen  van  het  vakonderwijs ; 

het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen ; 

c .  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informatie-  en 
schuldinvorderingbureau’s ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen ; 

e.  het  streven  naar  eene  wettelyke  regeling  van  Zondagsrust 
en  winkelsluiting; 
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ƒ.  het  streven  naar  contante  betaling; 

g.  het  gezamenlijk  aankoopen  van  grondstoffen  en  het  huren 
of  aankoopen  van  werktuigen,  noodig  voor  het  bedryD 

h.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie; 

i.  het  opriehten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  die  den 
middenstand  kunnen  bevorderen; 

j.  het  samenwerken  met  vereenigingen  die  de  belangen  van 
den  middenstand  kunnen  bevorderen; 

k.  vergaderingen  waarop  de  belangen  van  den  middenstand 
worden  besproken. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
hospitant-leden,  begunstigers  en  eereleden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  neringdoenden 
of  klein-industrieelen,  wonende  in  de  gemeente  Schiedam  of 
hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag  zijn, 
hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot 
zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben. 

2°.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  meerderjarige,  tot  den  handel- 
drijvenden  en  industrieelen  middenstand  behoorende  personen, 
die  niet  den  Roomsch-Katbolieken  godsdienst  belijden  en  in  de 
economische  voordeelen  der  vereeniging  wenschen  te  deelen. 

3°.  Begunstigers  kunnen  zyn  zy  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaarlyksche 
bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

4°.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zy  zich  aanmelden  by  het 
bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  van  leden,  zijn 
bedoeld  gewone  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten  meldt  men  zich  by 
het  bestuur  aan.  Te  'gelyk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerst 
volgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden  eene 
candidatenlyst  toegezonden,  waartegen  zy  bezwaren  kunnen  in- 
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dienen  by  het  bestuur.  Zyn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering 
geen  bezwaren  ingediend  of  worden  zij  door  het  bestuur  on¬ 
gegrond  verklaard,  dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestnur 
daarvan  kennis  aan  den  betrokkene  onder  geheimhouding  van 
den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  alsdan  toch  lid 
te  worden,  dan  moet  hy  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage 
op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  en  is  het  noodig  dat  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hy  gedeballoteerd,  dan  wordt  hy  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  begunstiger  by  de  vereeniging  wil  toegelaten  worden , 
meldt  zich  by  het  bestuur  aan. 

Art.  8.  Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1°.; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na  schrif¬ 
telijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren ; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  een-vijfde 
van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid  van  twee 
derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  vooraf¬ 
gegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit 
tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wyze  als  het  besluit  tot  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het  lidmaat¬ 
schap  verbonden. 

Art.  10.  De  gewone  leden  hebben  stemrecht  over  alle  onder¬ 
werpen. 

Hospitant-leden  over  onderwerpen  die  volgens  het  oordeel 
van  het  bestuur  handel  of  nijverheid  betreffen. 

Eereleden  hebben  geen  stemrecht. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  gekozen 
door  en  uit  de  leden. 

De  functie  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris 
en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden  onderling 

verdeeld. 
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Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 
De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zy  die  by  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  behaalden. 

Zy  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moeten  2  a  3  der  bestuursleden  aftreden  volgens 
een  rooster  van  aftreding,  door  het  bestuur  op  te  maken. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  voor  alle  zaken,  geloof  en  zedeleer 
betreffende,  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch- Katholiek  priester 
als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  bisschop  van  Haarlem. 
Hy  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  van  het  bestuur 
of  van  de  ledenvergadering,  hetwelk  hij  niet  in  overeenstemming 
acht  met  de  Roomsch-Katholieke  beginselen,  binnen  8  dagen 
ter  nadere  beoordeeling  aan  den  bondsadvisear  te  onderwerpen, 
die  in  laatste  instantie  uitspraak  doet.  Hangende  dit  beroep 
treedt  het  besluit  niet  in  werking.  Het  bestuur  kan  ook  een 
rechtskundig,  geneeskundig  en  financieel  adviseur  benoemen. 

Art.  13.  De  adviseurs  worden  uitgenoodigd  tot  alle  vergade¬ 
ringen  van  het  bestuur  en  der  leden.  Zij  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Zij  zijn  tevens  adviseurs  van  de  plaatselijke  gilden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de  leden 
commissiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Art.  15.  Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  de 
keuze,  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  het  bedrag  der 
contributie  en  alles  wat  het  houden  van  vergaderingen  en  het 
beheer  der  gelden  betreft.  Het  mag  geene  bepaling  in  strijd 
met  deze  statuten  inhouden. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributies,  de 
algemeene  en  de  bestuursvergaderingen,  enz. 

Art.  17.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  20  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  12  December  1907,  en  eindigende  31  December  1936. 

Art.  18.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van  het  bestuur, 
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te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 
Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden  uit¬ 
geschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tyd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  der 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Art.  19.  Geen  wijziging  treedt  io  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  goed¬ 
keuring  van  den  bisschop  is  verkregen. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  op  de  wyze  als  bepaald  voor  de  wijziging  der  statuten 
in  art.  18. 

In  dat  geval  zullen  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  behoudens 
goedkeuring  van  Z.D.H.  den  bisschop  van  Haarlem,  gegeven 
worden  aan  eene  Roomsch-Katholieke  Sehiedamsche  liefdadige 
instelling,  nadat,  overeenkomstig  het  bepaalde  by  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  alle  schulden  zyn  voldaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct,  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gcneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908 ,  n°.  263. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  bet  vreemdelingen¬ 
verkeer  van  Steenwijk  en  omstreken,  te  Steenwijk. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  bevordering  van  het  vreemde¬ 
lingenverkeer  van  Steenwijk  en  omstreken,  is  gevestigd  te  Steen- 
wyk,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren,  aange¬ 
vangen  zijnde  31  Maart  1908. 

Uiterlijk  in  de  in  1936  te  honden  algemeene  vergadering  zal 
over  verlenging  van  den  duur  worden  beslist. 

Voor  het  vereenigingsjaar  geldt  het  burgerlijk  jaar. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  dit  doel  zal  zy  aanmoedigen,  onder¬ 
steunen,  of  zelve  uitvoeren,  wat  kan  strekken  tot  veraangenaming 
van  het  verblyf  of  verlevendiging  van  het  verkeer: 

1°.  door  zoodanige  reclame  te  maken,  waardoor  vreemdelingen 
tot  een  bezoek  naar  Steenwijk  en  omstreken  worden  opgewekt; 

2°.  door  het  duidelijk  aangeven  van  schoone  wandelingen  in 
de  omstreken  van  Steenwijk,  het  plaatsen  van  banken  enz.; 

3°.  door  het  bevorderen  van  de  jacht  en  hengelsport ; 

4°.  door  het  aanmoedigen,  ondersteunen  of  organiseeren  van 
wedstrijden,  vermakelijkheden,  tentoonstellingen  en  feestelijk¬ 
heden,  die  den  bloei  van  Steenwijk  bevorderen: 

5°.  door  het  verstrekken  van  inlichtingen  aan  ieder  die  dit 
verlangt,  in  verband  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  daartoe  benoodigde  middelen  tracht  de  vereeniging 
te  verkrijgen  door :  a.  giften  ;  b .  contributiën  ;  c.  subsidien ; 
d.  te  heffen  entrée’s,  en  e.  schenkingen,  erfmakingen  en  legaten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  die  eene  contributie 
betalen,  welke  in  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Art.  5.  Tot  leden  worden  aangenomen  en  ingeschreven  al 
degenen  die  zich  daartoe  mondeling  of  schriftelijk  aanmelden 
bij  den  secretaris  der  vereeniging. 
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Elk  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard: 

1.  door  het  niet  betalen  der  contributie ; 

2°.  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur  of  van 
25  leden. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  20  leden,  die  daaruit  kiezen 
een  dagelijksch  bestuur  van  5  personen,  die  in  Steenwijk  moeten 
wonen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  uifc  de  leden  gekozen.  Zij  kiezen  uit  hun  midden  een 
voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  een  lid  van  het  bestuur  af, 
dat,  met  uitzondering  van  den  voorzitter,  vice-voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester,  niet  dadelijk  herkiesbaar  is. 

Wanneer  een  der  bestuursleden  bedankt  of  tusschentijds  uit¬ 
valt,  geschiedt  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  eene 
nieuwe  keuze. 

Art.  7.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten,  en  het  bestuur  is  belast  met 
het  beheer  van  de  eventueele  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  voorzitter  belegt  vergaderingen  wanneer  het 
noodig  is  of  zulks  door  ten  minste  10  leden  schriftelijk  wordt 
verlangd. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Mei,  in  eene  algemeene 
vergadering  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur  gedaan 
van  het  beheer  der  geldmiddelen  en  worden  de  leden  van  het 
bestuur  gekozen. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  commissiën  vau  advies  en 
bystand  zoo  dikwijls  dit  noodig  blijkt. 

Art.  11.  Het  bestuur  onderneemt,  regelt,  leidt  en  ondersteunt, 
geheel  naar  zijn  goedvinden,  alles  wat  het  bevorderlijk  acht  tot 
bereiking  van  het  in  art.  2  omschreven  doel  der  vereeniging  en 
heeft  daartoe  de  beschikking  over  de  gelden  der  vereeniging 
onder  verplichting  van  behoorlijke  verantwoording  aan  hare 
leden. 

Art.  12.  De  rechten  van  de  leden,  betrekking  hebbende  op 
de  inrichting  der  vereeniging,  worden  vastgesteld  in  een  afzon¬ 
derlijk  huishoudelijk  reglement. 

In  dat  huishoudelijk  reglement  mogen  nimmer  bepalingen 
voorkomen  die  in  strijd  zijn  met  de  hierboven  omschreven 
statuten. 

Wijzigingen  der  statuten  mogen  op  de  algemeene  vergaderingen 
niet  in  behandeling  worden  genomen  tenzij  daarvan  te  voren 
op  het  convocatiebiljet  aan  de  leden  melding  is  gemaakt. 
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Bij  stemming  wordt  van  de  aanneming  daarvan  twee-derde 
der  aanwezige  stemmen  vereischt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  eerst  in  werking  wanneer 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oet.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908,  n°.  2(38. 


N°.  1298. 


VEREENIGING  van  Bezoldigde  Hoofdagenten  en  Agenten 
van  Politie  en  Gemeenteveldwachters  van  Bergen  op  Zoom 
„Plicht  en  Recht”,  te  Bergen  op  Zoom. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  van 
Bezoldigde  Hoofdagenten  en  Agenten  van  Politie  en  Gemeente¬ 
veldwachters  van  Bergen  op  Zoom  „Plicht  en  Recht  ’,  en  is 
gevestigd  te  Bergen  op  Zoom.  Zy  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
18  Maart  1908. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  kameraadschap  te  bevorderen ; 

b.  de  positie  van  den  politieman  zoowel  stoffelijk  als  zedelyk 
te  verbeteren  en  hem  in  zijn  vak  te  bekwamen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  door  het  indienen  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde 
autoriteiten  of  persoonlijke  bespreking  met  dezen ; 

c.  door  samenwerken  met  vereenigingen  die  de  belangen  van 
de  politie  in  het  algemeen  of  van  de  Bergen  op  Zoomsche  in 
het  bijzonder  behartigen  en  met  gelijksoortige  middelen  dit  doel 
trachten  te  bereiken; 

d.  door  het  verstrekken  van  voor  den  politieman  meest  nood¬ 
zakelijke  wetboeken. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs,  donatrices 
en  leden  van  verdienste. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  bezoldigde  hoofdagenten  en  agenten 
van  politie  en  gemeente-veldwachters,  bij  het  Bergen  op  Zoomsch 
politiekorps  dienende.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
aanmelding  by  den  secretaris. 

Art.  6.  Donateur  of  donatrice  kunnen  zijn  zij  welke  niet 
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behooren  tot  het  Bergen  op  Zoomsch  politiekorps,  de  belangen 
der  vereeniging  voorstaan  en  eene  bijdrage  van  minstens  f  2 
per  jaar  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Art.  7.  Leden  van  verdienste  kunnen  zijn  zij  die  de  ver¬ 
eeniging  gewichtige  diensten  bewijzen  en  aan  wien  het  lidmaat¬ 
schap  van  verdienste  bij  eene  algemeene  vergadering  met  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  is  opgedragen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royeering,  ten  gevolge  van  het  niet  op  tijd  voldoen 
der  vastgestelde  contributie; 

c.  door  herhaalde  malen  handelen  in  strijd  met  de  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement; 

d.  door  het  plegen  van  handelingen  waardoor  de  vereeniging, 
het  bestuur  of  de  leden  onverdiend  in  eer  of  goeden  naam 
worden  benadeeld  ; 

e.  door  op  te  houden  deel  uit  te  maken  van  het  Bergen  op 
Zoomsch  politiekorps. 

Over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  in  de  sub  b  tot  en 
met  d  genoemde  gevallen  wordt  beslist  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9,  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  bestuurslid  ambulant.  Het  wordt 
door  en  uit  de  leden  gekozen.  Ieder  jaar  treden  op  de  in  Januari 
te  houden  algemeene  vergadering  de  bestuursleden  af.  De 
aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  verbindt  dezen  aan  derden  en  derden  aan 
haar  en  is  belast  met  alles  wat  de  regeling,  het  beheer  en  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  betreft. 

Art.  11.  De  in  art.  8  omschreven  vergaderingen  zullen  door 
het  bestuur  worden  uitgeschreven  en  tijd  en  plaats  daarvan 
worden  vastgesteld.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  een  jaarverslag  over 
den  toestand  der  vereeniging  wordt  uitgebracht.  Op  eene  schrif¬ 
telijke  aanvrage  van  minstens  5  leden  zal  binnen  eene  week 
eene  buitengewone  vergadering  worden  uitgeschreven.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  regelt  de  wijze  waarop  de  kas  wordt  nagegaan 
en  verantwoording  geschiedt. 

Art.  12.  Gewone  leden  hebben  toegang  tot  en  zijn  stem¬ 
gerechtigd  op  algemeene  en  bijzondere  vergaderingen.  Donateurs 
en  donatrices  hebben  eveneens  toegang  en  hebben  .eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
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a.  contributie  der  leden; 

b.  bedragen  der  donateurs  en  donatrices; 

c.  toevallige  baten  en  inkomsten  uit  legaten,  erfstellingen 
en  schenkingen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  van  het 
eene  tot  en  met  31  December  van  dat  jaar. 

Art.  15.  Besluiten  of  wijzigingen  in  deze  statuten,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  worden  genomen  op  eene  algemeene 
vergadering,  op  voorstel  van  bet  bestuur  of  van  minstens  5  leden, 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  16.  Al  wat  nadere  regeling  betreft  of  waaromtrent  b\j 
deze  statuten  niet  of  niet  voldoende  is  voorzien,  wordt  geregeld 
by  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  niet  in  stryd  mag 
zijn  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  hare  bezit¬ 
tingen  eene  bestemming  worden  gegeven  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koniuklyk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Scherpschutters-Vereeniging  „Wilhel- 
mina”,  te  Terheyden. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  jongelingen  die  binnen 
korteren  of  langeren  tijd  tot  den  militairen  dienst  opgeroepen 
kunnen  worden,  in  de  gelegenheid  te  stellen  zich  in  het  schieten 
te  oefenen. 

Om  de  deelname  algemeen  te  maken,  ter  verhooging  van 
’s  lands  weerbaarheid,  zullen  ook  personen  die  voor  den  mili¬ 
tairen  dienst  zijn  vrijgesteld  of  die  reeds  aan  hun  militieplicht 
hebben  voldaan,  als  leden  kunnen  toetreden. 

Art  2.  Tot  het  bereiken  van  het  doel  zullen  de  voorberei¬ 
dende  schietoefeningen  worden  gehouden  volgens  de  voorschriften 
betreffende  de  wapen-  en  schietoefeningen  der  infanterie,  terwijl 
bij  het  schieten  zooveel  mogelijk  militaire  geweren  zullen  worden 
gebruikt. 

Het  schieten  naar  de  schijf  heeft  plaats  wanneer  daartoe  ge¬ 
legenheid  bestaat. 

Art.  3.  De  voor  het  leger  vastgestelde  reglementen  worden 
bij  het  schieten  zooveel  mogelijk  toegepast. 

Zetel,  naam  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Terheyden,  onder 
den  naam  van:  Scherpschutters- Vereeniging  „ Wilhelmina”. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaau  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  9  Februari 
1899. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn : 
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a.  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaren  niet  hebben  volbracht; 

b .  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

c.  zy  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

(l.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen ; 

Leden,  die  zich  gezamenlijk  of  ten  deele  tot  een  korps  mochten 
vormen,  of  zich  bij  het  uit  de  vereeniging  gevormd  korps  wen- 
schen  aan  te  sluiten,  moeten  den  leeftyd  van  17  jaren  volbracht 
hebben. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  aan  voormelde  oefeningen 
deelnemen. 

e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging  verdien¬ 
stelijk  maken  en  op  eene  der  vergaderingen  als  zoodanig  zijn 
benoemd,  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Zij  hebben  geen  recht  van  stemmen  en  zijn  niet  verkiesbaar 
als  bestuursleden. 

Art.  7.  De  opgaaf  van  candidaten  voor  het  lidmaatschap  moet 
bij  den  secretaris  geschieden. 

Het  bestuur  brengt  die  namen  minstens  8  dagen  vóór  eene 
ballotage  ter  kennis  van  de  leden. 

Art.  9.  De  ballotage  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  worden  ver- 
eischt  om  als  lid  te  worden  toegelaten. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  van  gewone  leden  en  eereleden 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  één  vereenigingsjaar. 

Art.  10.  Gewone  leden  en  eereleden  voor  hun  lidmaatschap 
willende  bedanken,  zijn  gehouden  daarvan  2  maanden  vóór  het 
eindigen  van  het  vereenigingsjaar  schriftelijk  aan  den  secretaris 
mededeeling  te  doen ;  bij  verzuim  hiervan  worden  zij  geacht 
het  lidmaatschap  te  contmueeren. 

Art.  11.  Een  lid  zal  van  het  lidmaatschap  vervallen  zijn 
verklaard,  wanneer  drie  vierden  van  het  werkelijk  getal  leden 
zulks  wenschelijk  achten.  Voorts  verliest  men  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven 
in  />,  c ,  d  of  e  van  art.  6. 

V  ereenigin  gsj  aar. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  31 

Januari. 
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Contributie. 

Art.  13.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  f  1,30 
per  jaar,  die  der  eereleden  f  1  per  jaar. 

Zij  wordt  geïnd  in  de  eerste  maand  van  bet  vereenigingsjaar. 

Art.  14.  Wanneer  de  betaling  in  het  eerste  trimester  nog 
niet  heeft  plaats  gehad,  heeft  het  bestuur  het  recht  in  bestuurs¬ 
vergadering  tot  royeering  van  den  wanbetaler  te  besluiten. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  president,  een  vice- 
president,  een  secretaris-penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  16.  Het  bestuur  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  uit  de  gewone  leden  gekozen. 

De  vergadering  beslist  omtrent  de  keuze  van  een  president; 
het  bestuur  regelt  verder  de  functiën. 

Het  treedt  jaarlijks  af  en  is  herkiesbaar. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  als  zoodanig 
verantwoordelijk ; 

het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten; 

het  is  belast  met  de  trouwe  nakoming  der  statuten  en  be¬ 
staande  of  nader  te  maken  reglementen,  welke  geene  bepalingen 
mogen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten; 

het  is  bevoegd  voor  rekening  der  vereeniging  alle  noodige 
overeenkomsten,  behalve  het  sluiten  van  leeningen  en  het  be¬ 
zwaren  der  eigendommen  van  de  vereeniging,  aan  te  gaan  en 
werkzaamheden  te  doen  verrichten,  die  het  in  het  belang  der 
vereeniging  noodzakelijk  acht; 

het  benoemt  of  ontslaat  alle  beambten  of  personen  die  voor 
den  dienst  der  vereeniging  noodig  zijn; 

het  heeft  ten  allen  tijde  het  recht  buitengewone  vergaderin¬ 
gen  uit  te  schrijven  en  op  de  jaarvergadering  wijziging  van 
statuten  voor  te  stellen. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  In  de  maand  Januari  zal  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  plaats  hebben. 

In  die  vergadering  wordt  eene  commissie  van  3  leden  benoemd 
tot  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  secretaris¬ 
penningmeester  ; 

wordt  eene  begrooting  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld,  op 
voordracht  van  den  penningmeester; 

kunnen,  zoo  noodig,  voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten 
wordeu  behandeld  en  zullen  gevraagde  inlichtingen  worden 
verstrekt ; 
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wordt  het  jaarverslag  van  den  secretaris  gehoord  en  onder¬ 
zocht,  evenzoo  het  rapport  van  de  commissie,  en  overgegaan  tot 
benoeming  van  het  bestuur  voor  het  volgend  vereenigingsjaar. 

Art.  19.  Verder  kunnen  buitengewone  vergaderingen  worden 
belegd,  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  wenschelijk  acht,  of  ook 
wanneer  minstens  een-vijfde  der  gewone  leden  daartoe  schrif¬ 
telijk  aanzoek  bij  het  bestuur  doet,  met  opgaaf  der  punten  van 
behandeling,  waarna  het  bestuur  gehouden  is  binnen  14  dagen 
aan  die  aanvraag  gevolg  te  geven. 

Stemmingen  en  besluiten. 

Art.  20.  Tenzij  het  in  deze  statuten  anders  mocht  zijn  be¬ 
paald,  worden  alle  stemmingen  beslist  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  hoofdelijke  aanvraag,  over 
personen  schriftelijk  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  in  stemming  gebrachte 
voorstel  beschouwd  te  zijn  verworpen. 

Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  opgeheven  wanneer  drie  vierden 
van  het  werkelijk  aantal  gewone  leden  in  eene  voltallige  buiten¬ 
gewone  vergadering  daarmede  blijken  in  te  stemmen. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslissen  de  gewone 
leden  in  algemeene  vergadering  hoe  over  de  eventueele  aan¬ 
wezige  baten  zal  worden  beschikt. 

Slotbepaling.  Wijziging  van  statuten. 

Art.  23.  Alleen  op  de  jaarvergadering  kunnen  wijzigingen 
in  de  statuten  worden  behandeld,  doch  moeten  voorstellen  daarop 
betrekking  hebbende  vóór  1  December  bij  het  bestuur  zijn 
ingediend. 

Twee-derde  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen  wordt 
vereischt  tot  aanneming  dier  wijzigingen,  die  echter  eerst  in 
werking  treden  na  het  verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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YEREEN1GING:  Dordrechtsche  Postduivenvereniging  „de 
Merwebode”,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Dordrecht  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvangende  21  October  1906. 

Art  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen,  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  en  wel:  werkende,  gewone  en  eereleden,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zyn  zij  welke  eigenaar  van  post¬ 
duiven  zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen, 
welke  door  de  vereeniging  z\jn  uitgesehreven,  laten  deelnemen, 
terwijl  zij  verplicht  zijn  tot  het  betalen  der  wekelijksche  contri¬ 
butie. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  door  het  betalen 
van  contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot 
tentoonstellingen  en  vergaderingen,  welke  door  de  vereeniging 
zijn  uitgeschreven,  tevens  zyn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
de  leden  der  vereeniging  aan  personen,  die  de  vereeniging  belang¬ 
rijke  diensten  bewezen  hebben,  of  de  vereeniging  door  hunne 
belangstelling  van  dienst  kunnen  zijn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen,  door 
de  leden  der  vereeniging,  personen  die  de  vereeniging  door 
eene  jaarlijksehe  bijdrage  steunen. 

Eereleden,  donateurs  en  donatrices  hebben  niet  dezelfde  rechten 
als  werkende  en  gewone  leden  en  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art  7.  Het  candidaat  stelien  als  werkend  of  gewoon  lid, 
geschiedt  met  opgave  van  naam  en  woonplaats  aan  het  bestuur, 
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op  eene  algemeene  vergadering,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
vergadering  gestemd  wordt  tot  aanneming  als  lid  van  den 
candidaat  gestelde. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  vóór  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen: 

a  wegens  beleediging  van  bestuurs-  of  andere  leden  ; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen,  bij  wedvluchten  of 
tentoonstellingen,  welke  door  de  yereeniging  zijn  uitgeschreven ; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie. 

d.  door  het  nalatig  zyn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boete- 
gelden. 

e.  door  het  plegen  van  fraudeleuze  handelingen  bij  wed¬ 
vluchten  of  tentoonstellingen ; 

ƒ.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  president,  lste-  en  2de- 
secretaris,  lste-  en  2de-penningmeester  en  3  commissarissen, 
welke  door  de  leden  worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  October, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
zij  uit  4  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  aan¬ 
genomen,  tenzij  twee-derde  der  leden  zich  daarmede  vereenigt. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908,  n°.  268. 


PT.  1301. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Delft  van  bet  Nederlandsch 
Werkliedenverbond  „Patrimonium”  (Vaderlijk  erfdeel), 
te  Delft. 


Grondslag  en  doel. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Delft  van  het  Nederlandsch  Werklieden¬ 
verbond  „Patrimonium”  (Vaderlek  erfdeel),  erkennende  Gods 
Woord  en  de  traditiën  onzes  volks  als  de  betrouwbare  grond¬ 
slagen  eener  Christelijke  maatschappij,  stelt  zich  ten  doel  de 
kennis  van  dit  beginsel  binnen  haar  kring  te  bevorderen  en 
werkzaam  te  zyn  tot  behartiging  van  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  van  den  werkman. 

Middelen. 

Art.  2.  De  afdeeling  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  op  geregelde  tyden  houden  van  huishoudelijke  samen¬ 
komsten  der  leden  en  het  regelen  van  cursusvergaderingen  en 
openbare  voordrachten ; 

b.  het  bevorderen  van  de  lezing  van  het  orgaan  van  het 
verbond  en  van  propagandalectuur,  en  het  openstellen  van  eene 
bibliotheek ; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  fondsen  en  kassen  in  het 
stoffelijk  belang  harer  leden; 

d.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  ter  bereiking 
van  een  welomschreven  doel; 

e.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  Om  lid  der  afdeeling  te  kunnen  worden  moet  men 
zyne  instemming  betuigen  met  het  beginsel  des  verbonds,  den 
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leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben,  van  onbesproken  gedrag 
zijn  en  woonachtig  te  Delft  of  onmiddellijke  omgeving.  Men 
melde  zich  daartoe  aan  by  één  der  leden  van  het  bestuur,  die 
daarvan  op  de  eerstvolgende  vergadering  kennis  geeft.  Over 
zijne  al  of  niet  toelating  kan  bij  stemming  worden  beslist,  voor 
welk  geval  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  noodzakelijk  is. 

Art.  4.  De  leden  der  afdeeüng  worden  onderscheiden  in 
gewone  en  buitengewone  leden;  gewone  leden  zyn  werklieden, 
om  het  even  of  zij  handen-  dan  wel  geestesarbeid  verrichten; 
buitengewone  leden  zijn  fabrieksbazen,  werkbazen,  neringdoenden 
en  hooger  geplaatsten  in  de  maatschappij. 

Art.  5.  Wanneer  een  lid  zich  gedraagt  in  strijd  met  den 
aangenomen  grondslag,  uitgedrukt  in  art.  1,  kan  hij,  na  be¬ 
hoorlijke  vermaning,  op  een  desbetreffend  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  10  leden,  worden  geschrapt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlyden; 

b.  door  vertrek ; 

c.  door  bedanken ; 

d.  door  schrapping  op  eene  ledenvergadering. 

Zy  die  ophouden  lid  te  zijn,  om  welke  reden  ook,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Contributie, 

Art.  7.  De  contributie  voor  elk  gewoon  lid  bedraagt  f  0,04 
per  week,  te  voldoen  in  driemaandelyksche  termijnen;  zy  ont¬ 
vangen  daarvoor  tevens  het  orgaan  van  het  verbond. 

Voor  een  buitengewoon  lid  bedraagt  de  contributie  minstens 
f  1,50  per  jaar,  op  quitantie  in  de  maand  Februari  te  innen. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur,  uit  en  door  de  leden  op  eene  ledenver¬ 
gadering  benoemd,  bestaat  uit  hoogstens  9  gewone  leden, 
waarvan  voor  8  de  werkzaamheden  onderling  worden  geregeld. 

De  voorzitter  wordt  door  de  leden  op  eene  ledenvergadering 
rechtstreeks  daartoe  benoemd. 

De  wijze  van  aftreding  en  aanvulling,  benevens  de  omschrijving 
van  ieders  taak,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Commissie  van  advies. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  advies,  op  eene  ledenvergadering  gekozen,  bestaande  uit  3, 
zoo  mogelijk  buitengewone  leden. 
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Donateurs  en  eereleden. 

Art.  10.  Donateurs  of  begunstigers  zijn  zij  die,  zonder  als 
lid  tot  de  afdeeling  toe  te  treden,  haar  steunen  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  ot  van  minstens  5  leden  kunneu 
op  eene  ledenvergadering  worden  benoemd  personen  die  zich  op 
eene  of  andere  wijze  jegens  de  afdeeling  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Donateurs  en  eereleden  hebben  het  recht  van  toegang  tot 
alle  vergaderingen  met  adviseerende  stem. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  moeten 
minstens  ééne  maand  vóór  de  in  November  te  houden  jaarver¬ 
gadering  schriftelijk  bij  den  secretaris  worden  ingediend. 

Deze  voorstellen  behooren  minstens  door  10  leden  te  worden 
onderteekend. 

Art.  12.  Verandering  of  wijziging  van  art.  1  en  van  dit 
artikel  heeft  ontbinding  der  afdeeling  ten  gevolge. 

Overigens  wordt  voor  iedere  wijziging  of  aanvulling  van  een 
artikel  het  stemmen  aantal  van  minstens  twee-derde  der  aan¬ 
wezige  ledeu  vereischt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art,  13.  Bij  onverhoopte  ontbinding  der  afdeeling,  wat  ook 
het  geval  is  wanneer  het  ledental  beneden  15  zou  dalen,  komen 
hare  gelden  en  bezittingen,  na  aftrek  der  schulden,  ten  bate 
van  de  te  Delft  bestaande  fondsen  ten  behoeve  van  het  ver¬ 
strekken  van  Christelijk  onderwijs  aan  minvermogenden,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Delft  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  18  Mei  1908. 

( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  3  October  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908,  n°.  263. 


N*.  1302. 


VEREENIGING  :  Muziekvereeniging  „Crescendo”  (steeds 
krachtiger),  te  Zutphen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Muziekvereeniging 
.Crescendo”  (steeds  krachtiger),  en  is  gevestigd  te  Zutphen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  beoefening  van  instrumentale  muziek. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door  het  houden  van  oefeningen  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Leden  zijn  zij  die  een  instrument  bespelen  en  de  oefeningen 
bij  wonen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  financieel  steunen. 

Art.  4  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  verzoeken  zulks 
schriftelijk  aan  een  der  bestuursleden. 

Zij  maken  een  proeftijd  door  van  ten  hoogste  3  maanden. 
Na  dien  tijd  wordt  over  hunne  toelating  als  lid  door  de  leden 
der  vereeniging  gestemd. 

Art.  6.  Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken, 
geven  daarvan  schrittelyk  kennis  aan  den  secretaris.  Na  deze 
kennisgeving  blijven  zij  echter  nog ^30  dagen  lid  der  vereeniging. 
Onmiddellijk  na  het  verstrijken  van  dien  termijn,  leveren  zij  bij 
den  bibliothecaris  in  al  hetgeen  zij  van  de  vereeniging  onder 
zich  hebben. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  twee  commissarissen,  een  bibliothecaris 
en  een  algemeen  secundus. 
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De  leden  van  het  bestuur  worden  uit  en  door  de  leden  der 
vereeniging  gekozen. 

Art.  8.  De  directeur  is  belast  met  de  leiding  der  oefeningen 
en  der  uitvoeringen. 

Wanneer  het  bestuur  of  ten  minste  twee  derden  der  leden 
zulks  verlangen,  kan  hij  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  9.  Jaarlijks,  omstreeks  October,  treden  alle  bestuursleden 
af  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Indien  een  bestuurslid  zijne  verplichtingen  ais 
zoodanig  niet  nakomt,  kunnen  de  leden  bij  meerderheid  van 
stemmen  besluiten  dat  hy  in  zijne  functie  wordt  geschorst  of 
daarvan  words  ontheven. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  leden  die  zich  naar  zijn  oordeel 
jegens  de  vereeniging  misdragen,  bebDeten,  schorsen  of  ontslaan. 

Art.  12.  Indiei:  een  lid  meent  verongelijkt  te  zijn,  kan  hy 
zyne  bezwaren  bij  het  bestuur  indienen,  aan  welks  uitspraak 
men  zich  heeft  te  onderwerpen. 

Art.  18.  De  vereeniging  houdt  gewone  en  buitengewone 
bijeenkomsten.  Gewone  bijeenkomsten  (repetitiën)  hebben  in 
elke  week  éénmaal  plaats,  ’s  avonds  van  8  tot  10  uur. 

Het  bestuur  bepaalt,  wanneer  er  eene  buitengewone  bijeen¬ 
komst  zal  worden  gehouden  ;  de  secretaris  geeft  daarvan  tijdig 
kennis  aan  de  leden. 

Art.  14.  Het  verzuimen  van,  of  het  te  laat  komen  op  de 
repetitiën  of  uitvoeringen  wordt  gestraft  met  eene  boetenader 
by  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Het  bestuur  kan  in  gevallen  waarin  het  zulks  noodig  oordeelt, 
ontheffing  der  opgelegde  boete  verleenen. 

Art.  15.  Alle  beslissingen  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  daarvan 
niet  wordt  afgeweken. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over  personen 
met  gesloten  briefjes. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  stututen  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art  18.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
minstens  5  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden,  behoudens 
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bet  bepaalde  b\j  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  hare  bezittingen 
onder  de  laatst  overgebleven  leden  verdeeld. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Januari  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908,  n°.  263. 


N".  1303. 


VEREENIGING:  Zutphensche  Vereeniging  tot  bestrijding 
der  tuberculose,  te  Zutpben. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Zutphensche  Vereeni¬ 
ging  tot  bestrijding  der  tuberculose.  Zij  is  gevestigd  te  Zutphen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zynde  15  Mei  1908. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bestrijden  der  tuber¬ 
culose  in  den  meest  uitgebreiden  zin.  Zij  tracht  dit  doel  te 
bereiken  : 

a.  door  de  vroegtijdige  herkenning  der  ziekte  te  verge¬ 
makkelijken  ; 

b.  door  het  verspreiden  van  hygiënische  begrippen  omtrent 
de  tuberculose  ; 

c.  door  het  helpen  bevorderen  van  maatregelen  die  de  ver¬ 
spreiding  der  ziekte  tegengaan  ; 

d.  door  het  den  lijders  aan  tuberculose  te  vergemakkelijken, 
voor  zoover  de  financiën  der  vereeniging  zulks  toelaten,  zich 
aan  eene  doelmatige  behandeling  te  onderwerpen ; 

e.  door  het  leeren  kennen  der  uitgebreidheid  van  de  zooge¬ 
naamde  open  longtuberculose  binnen  Zutphen. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  contributie  te  steunen. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  f  25  of  meer  bijdragen. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  byzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Het  bedrag  der  minimum-contributie  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
schriftelijke  opzegging  minstens  3  maanden  vóór  het  eind  van 
het  vereenigingsjaar. 
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Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiè’n  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,  geschenken, 
toevallige  baten  en  subsidiën. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  uit  en  door 
de  leden. 

Van  deze  7  leden  treedt  jaarlijks  één  af,  volgens  op  te  maken 
rooster ;  de  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester.  Deze  3  bestuursleden  vormen 
het  dagelyksch  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene  te  houden 
algemeene  vergadering  der  leden  verslag  uit  omtrent  den  toestand 
der  vereeniging. 

Art.  12.  Bepalingen  betreffende  het  houden  van  vergaderingen, 
het  beheer  der  financiën  en  het  vaststellen  der  contributie,  de 
inrichting  en  het  beheer  van  een  consultatiebureau  enz.,  zullen 
by  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten. 

Art  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  1  October 
van  het  volgende  jaar. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  de  statuten  kan  worden  besloten, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  op  eene  daartoe  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
twee-derde  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering, 
tot  dat  doel  bijeengeroepen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
aan  de  gemeente  Zutphen,  voor  het  doel  het  meest  overeenkomend 
met  dat  dezer  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen. } 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vrees. 
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Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908,  n".  263. 


N'.  1304. 


VEREENIGING:  Utrechtsche  Schoolvereniging,  genaamd 
Instituut  P.  van  der  Sluys,  te  Utrecht. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  voor  lager  (meer  uitgebreid  lager) 
onderwas  te  Utrecht. 

De  middelen  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken,  worden  o.  a.  gevonden  uit  contributiën  der  leden, 
giften,  schoolgelden  enz. 

Art.  2.  Allen  die  eene  bijdrage  storten  van  f  10  per  jaar, 
hetzij  als  contribuant,  hetzij  als  ouders,  voogden  of  verzorgers, 
die  het  volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toever¬ 
trouwde  kinderen,  welke  als  leerlingen  op  de  school  der  ver¬ 
eeniging  zijn  geplaatst,  kunnen  lid  der  vereeniging  worden. 
Wie  lid  wenscht  te  worden,  geeft  daarvan  kennis  aan  een  der 
bestuursleden.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  wordt  na 
voorafgaande  kennisgeving  in  eene  ledenvergadering  beslist. 

Dit  lidmaatschap  kan  niet  worden  geweigerd  tenzy  twee  derden 
der  aanwezige  leden  zich  vóór  die  weigering  verklaren. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage  storten, 
houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op  bij  het  einde 
van  den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is ; 
het  lidmaatschap  van  ouders,  voogden  of  verzorgers  als  zoodanig 
eindigt  met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  of  pupillen  op¬ 
houden  leerlingen  der  school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  b\j 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  leden  boven  de  23  jaar  hebben  stemrecht.  Alle 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten 
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briefjes  ;  bij  eerste  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid. 

Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor 
elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die 
bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treedt  er  één  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  schoolgelden, 
erflatingen  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  bestuur  der 
vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereening  ge¬ 
stichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

In  de  vervulling  van  de  in  alinea  1  omschreven  taak  kan  het 
bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie  van  3  leden, 
waarvan  telken  jare,  in  de  maand  September,  één  lid  volgens 
rooster  aftreedt  en  niet  terstond  herkiesbaar  is.  Hunne  werk¬ 
zaamheden  worden  door  het  bestuur,  geregeld. 

Deze  commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  of  voogden 
der  op  de  school  geplaatste  leerlingen,  onverschillig  of  zij  al  dan 
niet  lid  zijn  der  vereeniging,  nadat  zij  daartoe  door  het  bestuur 
in  de  maand  September  van  elk  jaar  worden  bijeengeroepen. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  by 
het  bestuur  indienen,  en  aangenomen  met  minstens  twee-derde 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voor¬ 
behoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Utrecht,  wordt  aangegaan 
voor  een  tydvak  van  29  jaren,  aangevangen  14  Juli  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  fKoninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  anl, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  „Alle  oefening  ten 
beste”,  te  ’s  Gravenhage. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Tooneelver¬ 
eeniging  „Alle  oefening  ten  beste”. 

Het  doel  der  vereeniging  is: 

1°.  bet  geven  van  uitvoeringen  en  onderlinge  partfjen  ,  met 
of  zonder  introductie,  tegen  betaling  of  kosteloos,  naargelang 
zulks  op  eene  algemeene  vergadering  zal  zyn  beslist; 

2°.  het  bevorderen  van  de  onderlinge  gezellige  verhouding 
tusschen  leden  en  het  beoefenen  der  tooneelspeelkunst  door  bet 
geven  van  partijtjes  en  het  houden  van  vergaderingen. 

Leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  werkende  ledeu  ; 

2.  gewone  leden ; 

3.  leden  van  verdienste; 

4.  donateurs  en  donatrices. 

Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  leden  worden 
bedoeld  werkende  leden  ,  gewone  leden  en  leden  van  ver¬ 
dienste. 

Art.  3.  Om  werkend  of  gewoon  lid  te  kunnen  worden  moet 
men  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt.  Zij  die  als  lid  der 
vereeniging  wenschen  toe  te  treden  ,  doen  daartoe  een  verzoek 
aan  het  bestuur  of  aan  een  der  leden.  De  zich  voor  het  lidmaat¬ 
schap  aangemeld  hebbende  persoon  zal  in  de  gelegenheid  gesteld 
worden  eene  vergadering  bij  te  wonen  ,  om  kennis  te  kunnen 
maken  met  de  leden  ;  omtrent  de  aanneming  kan  worden  beslist 
bij  meerderheid  van  stemmen  op  de  algemeene  vergadering  ,  bij- 
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aldien  zij  bekend  zijn  bij  de  aanwezige  leden  ;  zoo  niet ,  dan 
zullen  zij  14  dagen  onder  ballotage  staan.  Bij  niet-aanneming 
beeft  bet  bestuur  bet  recbt  de  reden  der  afwijzing  te  verzwijgen. 

Art.  4.  Zij  die  voor  het  lidmaatschap  bedanken  ,  geven  daarvan 
kennis  aan  den  secretaris. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie  ,  de 
heeren  10  ets.  en  de  dames  5  ets.  per  week.  Nieuwe  leden  betalen 
eene  entree  van  50  ets.,  welk  bedrag  in  termijnen  kan  worden 
voldaan  ,  doch  uiterlijk  binnen  6  weken. 

Art.  6.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  op  21  Juni  en 
eindigt  een  jaar  na  dato. 

Art.  7.  Leden  die  op  de  in  art.  5  genoemde  termijnen  niet 
aan  hunne  geldelijke  verplichtingen ,  in  4  weken ,  hebben  voldaan , 
worden  door  den  penningmeester  aangemaaud.  Is  na  de  aan¬ 
maning  binnen  2  weken  de  contributie  nog  niet  voldaan  ,  dan 
zal  zoodanig  lid  door  bet  bestuur  voor  royement  worden  voor¬ 
gedragen  ,  waarna  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  8.  Zij  die  als  lid  der  vereeniging  bedanken  of  ontslagen 
worden  ,  verliezen  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging.  Zij  die  als  lid  bedankt  hebben  en  later  weer  lid  wenschen 
te  worden  ,  betalen  wederom  het  entrée-geld  zooals  dat  in  art.  5 
is  bepaald.  Het  lidmaatschap  wordt  voorwaardelijk  verloren  door 
hen  die  zich  voortdurend  minder  gepast  gedragen ,  hetzij  in 
of  buiten  de  vereeniging. 

Het  bestuur  zal  alsdan  een  voorstel  tot  ontslag  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  indienen. 

Art.  9.  Tot  lid  van  verdienste  kunnen  worden  benoemd  leden 
die  zich  bij  herhaling  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt.  Het  bestuur  doet  een  voorstel  aan  de  leden  tot  het 
benoemen  van  leden  van  verdienste.  Zij  die  de  vereeniging  willen 
begunstigen ,  kunnen  als  donateur  of  donatrice  toetreden  tegen 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  2. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  4  commissarissen.  De  voorzitter,  secre- 
taris.  en  penningmeester  vormen  het  hoofd  of  dagelyksch  bestuur 
en  zijn  gerechtigd  de  spoedeischende  en  dagelijksche  zaken  der 
vereeniging  onderling  te  bespreken  en  af  te  doen.  Het  bestuur 
stelt  een  reglement  van  orde  voor  zich  vast. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  leden,  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  ,  zoo  noodig  met  gesloten  briefjes. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 
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Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiteu  rechten  ,  waakt  voor  de  naleving  der  statuten  en  het 
reglement ,  zoo  ook  voor  de  algemeene  belangen  der  vereeniging 
en  is  veantwoordelijk  voor  hare  eigendommen. 

Art.  14.  Na  elke  uitvoering  geeft  het  bestuur  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  rekening  en  verantwoording  omtrent  het 
financieele  beheer.  Ieder  lid  heeft  het  recht  alsdan  inzage  der 
boeken  te  hebben. 

Art.  15.  Het  bestuur  bepaalt  de  algemeene  vergaderingen , 
doch  in  buitengewone  gevallen  kunnen  ook  minstens  10  leden 
eene  algemeene  vergadering  aan  het  bestuur  verzoeken ,  doch 
zijn  verplicht  de  redenen  hiervan  op  te  geven. 

Art.  16.  In  alle  vergaderingen  regelt  de  voorzitter  de  werk¬ 
zaamheden.  Een  lid  dat  het  woord  verlangt ,  behoort  dit  den 
voorzitter  te  vragen ,  die  alleen  het  recht  heeft  het  al  of  niet 
te  verleenen. 

De  spreker  voert  staande  het  woord.  Het  bestuur  heeft  het 
recht  de  leden  die  den  goeden  gang  der  werkzaamheden  storen , 
onmiddellijk  het  lokaal  te  doen  verlaten. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  bij 
hare  oprichting,  zijnde  21  Juni  1908,  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  achtereenvolgende  jaren. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  ,  waartoe 
de  toestemming  van  drie  vierden  der  leden  vereischt  wordt , 
zullen  de  eigendommen,  nadat  deze  te  gelde  zijn  gemaakt,  onder 
de  leden  worden  verdeeld  na  aftrek  der  eventueele  achterstallige 
contributie  ,  alles  behoudens  de  inachtneming  der  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen.  Wanneer 
het  blijken  mocht  dat  de  statuten  gewijzigd  moeten  worden , 
dan  zal  dit  op  eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van 
stemmen  moeten  geschieden  en  de  Koninklijke  goedkeuring 
opnieuw  worden  aangevraagd. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener aalf 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  De  Eerste  ’sGravenhaagsche  vereeniging 
ter  bevordering  van  het  Harmonica  spelen  „Exelsior”, 
te  ’s  Gravenhage. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  De  Eerste 
’s  Gravenhaagsche  vereeniging  ter  bevordering  van  het  Harmo¬ 
nica  spelen  „Exelsior”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage ;  zij  is 
aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  harer  oprichting,  zynde  18  April  1907. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  :  het  vormen  van  een 
goed  spelend  harmonicagezelschap  en  het  harmonicaspelen  te 
verbreiden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  repetitiè’n  ; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen ; 

c.  het  houden  van  nationale  en  internationale  wedstrijden. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  werkende  en  kunstlie¬ 
vende  leden,  benevens  donateurs  en  donatrices.  Zij  die  zich  voor 
de  vereeniging  verdienstelijk  maakten,  kunnen  worden  benoemd 
tot  eerelid. 

Art.  5.  Lid  kan  ieder  worden  die  zich  kan  vereenigen  met 
de  hier  omschreven  bepalingen  en  vorengenoemd  doel  wenscht 
na  te  streven. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  geven  zich  daarvoor 
op  aan  een  lid  of  bestuurslid  van  de  vereeniging 

Art.  7.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  toegelaten,  moet  men 
zijn  van  goed  en  zedelijk  gedrag  en  den  Jeeftyd  van  18  jaar 
hebben  bereikt.  Beneden  genoemden  leeftijd  zijn  het  adspirant- 
leden. 
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Art.  8.  Adspirant-leden  hebben  het  recht  vergaderingen  b\j 
te  wonen,  zich  in  de  besprekingen  te  mengen,  doch  hebben 
geene  stem. 

Art.  9.  Nieuwe  leden  staan  4  weken  onder  ballotage,  gedu¬ 
rende  welken  tijd  zij  f  0,25  oprichtingskosten  bel  alen,  benevens 
de  kosten  van  bet  insigne.  Over  de  al  of  niet  aanneming  van 
nieuwe  leden  beslist  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  10.  Wordt  een  nieuw  lid  na  4  weken  aangenomen,  dan 
krijgt  hij  eene  kennisgeving  van  den  secretaris.  Bij  niet  aanne¬ 
ming  ontvangt  de  betrokkene  de  eventimele  gestorte  gelden,  in 
art  9  genoemd,  terug. 

Inkomsten. 

Art.  11.  De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  contributiën  ; 

2.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

8.  bijzondere  baten. 

Art.  12.  De  contributie  zal  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld. 

Art.  18.  Als  algemeene  regel  zal  gelden,  dat  adspirant-leden 
de  helft  der  contributie  van  die  der  werkende  leden  zullen 
betalen. 

Art.  14.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  10  aan 
gereed  geld  onder  zijne  berusting  hebben;  het  overige  geld  zal 
ten  name  van  den  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
worden  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  jaarver¬ 
gadering  worden  gehouden,  op  welke  vergadering  de  penning¬ 
meester  verslag  uitbrengt  van  den  finaucieelen  toestand  der  kas. 

Bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  7  leden 
en  wel  lste-voorzitter,  2de- voorzitter,  een  secretaris,  een  pen¬ 
ningmeester  en  3  commissarissen,  welke  laatsten  zijn  belast  met 
bet  handhaven  van  orde  op  de  repetiën  en  uitvoeringen. 

Art.  17.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen, 
en  treedt  jaarlijks  in  Januari  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar* 

Werkzaamheden  van  het  bestuur. 

Art.  18.  De  voorzitter  leidt  de  verga  leringen,  teekent  met 
den  secretaris  de  notulen  en  verdere  administratieve  stukken 
welke  een  ernstig  karakter  dragen,  en  roept  zoo  noodig  verga¬ 
ringen  byeen. 
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Art.  19.  De  secretaris  is  balast  met  de  correspondentie,  is 
i  ede  belast  met  het  bijhoudc  der  notulen,  en  teekent  met  de 
voorzitter  die  stukken  welke  ben  ernstig  karakter  dragen. 

Art.  30.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
gelden.  Hij  voldoet  kleine  betalingen  op  eigen  gezag,  groote 
betalingen  op  last  van  zijn  r  jdebestuurders.  Hij  houdt  boek 
van  de  ontvangsten  en  uitgaven  waarvan  hy  op  eene  drie-maan- 
delijkscbe  vergadering  verslag  doet.  Hij  is  verplicht  het  college 
van  commissarissen  gedurig  op  de  hoogte  te  houden  van  even- 
tueele  ongereede  betalingen,  en  de  commissarissen  de  boeken 
ter  inzage  af  te  staan  voor  controle. 

Art.  21.  Het  college  van  commissarissen  neemt  minstens  eens 
per  maand  inzage  in  de  boeken  des  penningmeesters,  en  doet 
van  hun  bevindingen  \  mslag  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en. 
buiten  rechten. 

Art.  23.  Htt  bestuur  roept  vergaderingen  bijeen,  en  is  vem 
plicht,  wanneer  zulks  duor  twee  derden  der  leden  schriftelijk 
wordt  verlangd,  binnen  de  14  dagen  eene  vergadering  uit  te 
schrijven.  Na  dien  tyd  hebben  de  leden,  welke  de  vergadering 
verlangden,  liet  recht  eene  vergadering  bijeen  te  roepen,  en  zijn 
de  daar  genomen  besluiten  van  kracht. 

Art.  24.  Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  eindigt: 

1.  door  den  dood; 

2.  door  bedanken ; 

3.  door  royement  wegens  wangedrag  of  achterstalligheid  van 
contributie. 

Art.  25.  Wanneer  een  lid  3  weken  achterstallig  is  met  het 
voldoen  zijner  contributie,  schrijft  de  secretaris  hem  aan ; 
wanneer  ook  dan  het  lid  achterstallig  blijft  te  voldoen,  draagt 
het  bestuur  hem  tot  royement  voor. 

Art.  26  Over  het  al  of  niet  royeeren  van  een  lid,  beslist  de 
algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  27.  Indien  echter  grondige  reden  aanwezig  zijn,  dat  de 
contributie  niet  voldaan  kan  worden,  kan  het  be -tuur  uitstelling 
van  betaling  verleenen,  en  deelt  zulks  mede  run  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering. 

Art.  28.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  verliest  men 
alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  29.  Bij  eventueel  geval  \an  royement  is  beroep  op  eene 
algemeene  vergadering  mogelyk,  mits  3  weken  na  het  bekend¬ 
maken  van  het  royement,  schriftelijk  de  aanvrage  voor  beroep 
by  het  bestuur  wordt  ingediend. 
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Ontbinding. 

Art.  30.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan,  zoolang  5  leden  hare  instandhouding  wensehen. 

De  ontbinding  kan  alleen  worden  uitgesproken  op 'eene  daar¬ 
voor  opzettelijk  bijeengeroepen  vergadering,  welke  minstens 
14  dagen  van  te  voren  schriftelijk  moet  zijn  uitgeschreven,  en 
op  welke  vergadering  minstens  drie-vierde  der  leden  aanwezig 
moeten  zijn. 

Art.  31.  Aan  het,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  overblijvend  vermogen  zal  door  de  alge- 
meene  vergadering  eene  bestemming  worden  gegeven,  zooveel 
mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

In  geen  geval  mag  het  onder  de  leien  worden  verdeeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  82.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  van  ieder  jaar. 

Art.  31.  Voor  zoover  deze  statuten  niet  voorzien  in  omstan¬ 
digheden  welke  zich  kunnen  voordoen,  zal  het  bestuur  maat¬ 
regelen  nemen.  Op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadeirng  zullen 
in  de  statuten  de  noodzakeiijk  gebleken  maatregelen  worden 
aangebracht  en  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  van 
kracht  zijn. 

Art.  31.  Een  reglement  zal  worden  sameugesteld,  waarin  zal 
zijn  opgenomen  datgene,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
hetwelk  echter  geene  bepalingen  zal  mogen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteeJceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908,  n°.  263. 


N°.  1307. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholiek  Tabaksbewerkersgilde 
„St.  Sylvester”,  te  Boxmeer. 

i 

Art.  1.  Er  is  opgericht  en  gevestigd  te  Boxmeer  eene  Roomsch- 
Katholieke  vakvereeniging  van  tabaksbewerkers  onder  den  naam : 
Roomsch-Katholiek  Tabaksbewerkersgilde  „St.  Sylvester”. 

Art.  2.  Het  doel  van  het  gilde  is:  door  broederlijke  liefde  en 
trouw  aaneengesloten,  elkanders  belangen  te  behartigen,  vak¬ 
kennis  aan  te  kweeken,  het  vak  tegen  oneerlijke  concurrentie  te 
beschermen  en  de  Katholieke  sociale  actie  te  bevorderen. 

Art.  3.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  houden  van  maandelijksche  vergaderingen; 

2.  het  houden  van  lezingen  en  besprekingen  het  vak  betreffende; 

3.  het  tot  stand  brengen  van  samenwerking  tusschen  patroon 
en  werklieden,  ten  aanzien  van  hunne  gemeenschappelijke  be¬ 
langen  ; 

4.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidscontracten; 

5.  het  bevorderen  van  Zon-  en  feestdagrust ; 

6.  het  bevorderen  van  vakonderricht ; 

7.  het  met  raad  eu  daad  bijstaan  der  leden  in  geschillen  met 
patroons  of  bij  werkloosheid  en  anderszins; 

8.  loyale  medewerking  aan  sociale  wetgeving ; 

9.  aansluiting  bij  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
tabaksbewerkersbond ; 

10.  en  andere  voor  zijn  doel  geschikte,  geoorloofde  en  tevens 
wettige  middelen. 

Art.  3.  Als  leden  van  het  gilde  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  Roomsch-Katholieke  tabaksbewerkers  die 
lid  zyn  van  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  behalve  pa¬ 
troons  of  personen  in  hunne  plaats  tredende. 

Art.  4.  Wie  om  een  of  andere  reden  als  lid  van  den  Volks- 
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bond  vervallen  wordt  verklaard,  houdt  daardoor  ook  op  lid  te 
zijn  van  het  gilde. 

Leden  die  door  slecht  gedrag  of  andere  oorzaken  het  gilde 
benadeelen,  worden  door  het  bestuur  onmiddellijk  geroyeerd. 
Nog  kan  men  als  lid  geroyeerd  worden  wegens  wanbetaling  der 
contributie. 

Art.  5.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn  van  het  gilde  verliest  alle 
rechten  als  zoodanig  en  heeft  nimmer  aanspraak  op  terugbetaling 
der  gestorte  gelden. 

Art.  6.  De  leden  zijn  verplicht  tot  het  betalen  eener  contri¬ 
butie,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  president,  secretaris, 
penningmeester ,  1ste-  en  2de-commissaris.  Zij  worden  door  de 
leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  en  treden 
ieder  jaar  voor  de  helft  af,  hetwelk  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  wordt  geregeld. 

Art.  8.  Geene  besluiten  of  benoemingen  kunnen  geschieden 
dan  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Gewichtige  voorstellen  moeten  steeds  tijdig  aan  de  leden  worden 
bekend  gemaakt,  vóór  zij  in  behandeling  mogen  komen. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  in  moeilijkheden  in  overleg  treden 
met  het  bestuur  van  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond.  Wan¬ 
neer  het  vakzaken  betreft  en  de  pogingen  der  afdeeling  om  tot 
eene  oplossing  te  komen,  hebben  gefaald,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  den  raad  in  te  winnen  van  het  hoofdbestuur  van  den 
Nederlandschen  Roomsch-Katholieke  Tabaksbewerkersbond.  Be¬ 
sluiten  vakzaken  betreffende  moeten  genomen  worden  met 
minstens  */3  der  stemmen  der  leden. 

Art.  10.  Een  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  den  bisschop 
van  ’s  Hertogenbosch,  staat  het  bestuur  met  zijn  raad  ter  zijde. 
Geen  besluiten  treden  in  werking  en  hebben  kracht  van  wet 
voor  aleer  deze  zijn  goedgekeurd  door  den  adviseur. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
schieden,  wanneer  op  eene  expres  daartoe  uitgeschreven  vergade¬ 
ring,  twee  derden  der  aanwezigen  zich  daarvoor  verklaren.  Zij 
treden  niet  in  werking,  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke  en 
daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Wanneer  het  aantal  leden  tot  6  is  gedaald  wordt 
het  gilde  ontbonden  en  worden  de  bezittingen,  nadat  overeen¬ 
komstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  van  het  gilde 
zijn  voldaan,  geschonken  aan  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepalingen 
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omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de 
verplichtingen  der  leden,  de  contributie-inning,  de  inrichting  van 
het  werkloozenfonds ,  de  vergaderingen  en  verdere  werking  van 
het  gilde. 

Art.  14.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  April  1898  en 
wordt  iu  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd  door  het  bestuur. 

Art.  15.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur  in  overleg 
met  den  geestelijken  adviseur. 


(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908  ,  n°.  263. 


N°.  1308. 


VEREENIGING  van  Roomsch-Katholieke  Textielarbeiders 
onder  patronaat  van  Sint  Severus,  te  Veghel. 


Art.  I.  Er  bestaat  te  Veghel  eene  Vereeniging  van  Roomsch- 
Katholieke  Textielarbeiders  onder  patronaat  van  Sint  Severus. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  in  den  geest 
der  Katholieke  Kerk  te  bewerken: 

a.  de  vorming  zijner  leden  tot  mannen,  die  als  Christen  en 
als  werkman  een  sieraad  zijn  van  hun  stand; 

b.  de  behartiging  hunner  geestelijke  belangen; 

c.  de  behartiging  hunner  stoffelijke  belangen  en  ondersteu¬ 
ning  in  stoffelijken  nood; 

cl.  de  bevestiging  der  goede  verhouding  tusschen  patroon  en 
werkman. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen; 

2.  door  het  verspreiden  van  Christelijke  en  degelijke  lectuur ; 

3.  door  het  bevorderen  der  spaarzaamheid  en  matigheid  onder 
de  leden  ; 

4.  door  het  steunen  der  fondsen  opgericht  of  nog  op  te  richten 
tot  handhaving  der  maatschappelijke  belangen  der  leden; 

5.  door  aansluiting  bij  den  Diocesanen  Textielarbeidersbond 
„  Sint  Severus  ”  voor  het  bisdom  van  ’s  Bosch. 

Art.  IV.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  personen 
van  het  mannelijk  geslacht,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt 
hebben,  onder  godsdienstig  en  zedelijk  opzicht  van  onbesproken 
gedrag  zijn  en  aan  de  textiel-industrie  zijn  verbonden. 

Aanname  en  ontelaggave  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  V.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

1.  door  zich  aan  te  sluiten  bij  socialistische  vereenigingen  , 
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door  zich  te  abonneeren  op  socialistische  bladen  en  door  het 
verspreiden  van  socialistische  denkbeelden; 

2.  door  herhaalde  dronkenschap  of  zoodanig  misbruik  van 
drank  dat  het  huishouden  er  onder  lijdt; 

3.  door  het  verwaarloozen  der  godsdienstplichten,  het  leiden 
van  een  ergerlijk  leven ; 

4.  door  het  niet  betalen  der  bepaalde  contributies  gedurende 
4  weken. 

Zuivert  men,  na  eene  waarschuwing  van  den  penningmeester 
ontvangen  te  hebben,  binnen  14  dagen  al  het  achterstallige 
aan,  dan  wordt  men  niet  geroyeerd. 

In  twyfelachtige  gevallen  oordeelt  het  bestuur  of  reden  tot 
ontslag  aanwezig  is. 

Art.  VI.  Bij  vrijwillig  ontslag  uit  de  vereeniging  of  om  de 
in  art.  V  opgenoemde  redenen  verliest  het  ontslagen  lid  alle 
rechten  op  de  vereeniging  en  hare  kas. 

Art.  VIL  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden:  voorzitter ,  onder* 
voorzitter,  penningmeester  en  secretaris,  en  wordt  gekozen  uit 
en  door  de  leden. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
geestelijken  adviseur,  daartoe  benoemd  door  Zijne  Doorluchtige 
Hoogwaardigheid  den  bisschop  van  \s  Bosch. 

De  geestelijke  adviseur  heeft  het  recht  alle  bestuurs-  en  alge- 
meene  vergaderingen  bij  te  wouen.  De  besluiten  van  het  bestuur 
of  der  vereeniging  verkrijgen  hunne  geldigheid  door  de  goed¬ 
keuring  van  den  adviseur;  zonder  diens  goedkeuring  mogen 
geen  gedrukte  of  geschreven  stukken  worden  verspreid  of  ver¬ 
zonden. 

Ook  heeft  hij  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  te  ver¬ 
hinderen ,  als  hij  van  meening  is,  dat  zij  strijdig  is  met  Katho¬ 
lieke  beginselen  of  de  goede  orde. 

Bij  blijvend  meeningverschil  kan  het  bestuur  by  den  bisschop 
in  beroep  komen. 

Art.  IX.  Hen  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepa¬ 
lingen,  waarin  werkzaamheden  en  keuze  van  het  bestuur, 
de  contributie  en  de  wijze  van  vergaderingen  nader  worden 
omschreven 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  X.  De  vereeniging  houdt  <*p  te  bestaan  als  twee-derde 
der  leden  dit  noodig  oordeelt  of  als  het  getal  leden  mocht  dalen  tot  9. 

By  eventueele  ontbinding  worden  de  contributies  verdeeld 
onder  de  leden  naar  evenredigheid  van  den  duur  van  hun  lid¬ 
maatschap,  terwijl  de  overige  gelden,  alles  met  inachtneming 
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van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  vervallen  aan  He 
vereeniging  van  den  Heiligen  Vincentius  a  Paulo,  gevestigd 
te  Veghel. 

Art.  XI.  Geene  veranderingen  in  de  statuten  kunnen  worden 
gemaakt,  tenzy  op  eene  uitdrukkelijk  te  beroepen  vergadering 
de  leden  met  twee-derde  der  stemmen  zich  daarvoor  verklaren, 
terwijl  op  zulke  vergadering  meer  dan  de  helft  der  leden  moet 
aanwezig  zijn. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  verande¬ 
ringen  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna,  voor  zooveel  noodig , 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XII.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13 
Mei  1905. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatcourant  van 
Donderdag  12  November  1908,  n°.  266. 


N°.  1309. 


VEREENIGING:  Volksbibliotheek  „Haren”,  te  Haren. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Volksbibliotheek  „Haren”,  gevestigd 
te  Haren,  stelt  zich  ten  doel  nuttige  lectuur  te  brengen  onder 
het  bereik  van  het  algemeen,  door  geregelde  uitgifte,  op  daar¬ 
voor  bestemde  dagen,  van  goede  boeken  en  tijdschriften. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  eene  jaarlyksche 
contributie  van  minstens  f  1  voldoen. 

De  aangifte  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  bij  een  der  leden 
van  de  in  art.  7  bedoelde  commissie,  die  daarvan  aan  den 
secretaris-penningmeester  mededeeling  doen. 

Art.  3.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk 
aan  den  secretaris-penningmeester  vóór  de  algemeene  vergadering 
‘  bedoeld  in  art.  10. 

Het  lidmaatschap  vervalt  indien  bij  niet  voldoening  der  con¬ 
tributie  het  bestuur  daartoe  besluit. 

Art.  4.  Personen  die  zich  ten  aanzien  van  de  belangen  der 
vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen 
bij  besluit  der  algemeene  vergadering  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  5.  De  leden  kiezen  uit  bun  midden  een  bestuur,  bestaande 
uit  2  dames  en  3  heeren,  die  ambtshalve  zitting  nemen  in  de 
in  art.  7  bedoelde  commissie. 

Dit  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  vice-presidente,  een 
secretaris-penningmeester  en  2  gewone  leden;  de  bestuursleden 
verdeelen  hunne  functiën  onderling. 

Art  6  Het  bestuur  neemt  de  beschikkingen  welke  in  het 
belang  der  vereeniging  noodig  zullen  blijken,  en  geeft  bij  monde 
van  den  president  op  de  algemeene  vergadering  uitvoerig  verslag 
van  wat  in  den  loop  van  het  vereenigingsjaar  is  tot  stand  gekomen. 

Art.  7.  Met  dn  uitreiking  der  boeken  op  de  daarvoor  bestemde 
dagen  zal,  met  inachtnemiug  van  het  bepaalde  bij  art.  5,  eene 
commissie,  bestaande  uit  6  dames  en  6  heeren,  worden  belast. 
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Art.  8.  De  werkzaamheden  der  bestuurs-  en  commissieleden 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader  omschreven. 

Art.  9.  Jaarlijks  treden  op  de  algemeene  vergadering  3  der 
commissieleden  af,  volgens  rooster;  zy  zijn  onmiddellijk  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  December  eene  alge¬ 
meene  vergadering  belegd,  waarin  het  in  art.  (5  bedoelde  verslag 
wordt  uitgebracht,  en  rekening  en  verantwoording  van  den  stand 
der  geldmiddelen  en  de  bezittingen  der  vereeniging  worden 
gedaan. 

Van  deze  vergadering  en  de  te  behandelen  onderwerpen  ont¬ 
vangen  de  leden  minstens  8  dagen  te  voren  mededeeling. 

Art.  11.  In  deze  vergadering  worden  door  eene  door  de  leden 
aan  te  wijzen  commissie  van  2  personen,  buiten  het  bestuur 
staande,  de  rekening  en  verantwoording  van  den  secretaris¬ 
penningmeester  nagezien. 

Art.  12.  Indien  daartoe  door  6  leden  de  wensch  te  kennen 
wordt  gegeven,  schrijft  de  president  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  uit. 

Art.  13.  Bestuursvergaderingen  kunnen  te  allen  tijde  worden 
belegd.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  commissie  bedoeld  in 
art.  7,  tot  bijwoning  dier  vergaderingen  uit  te  noodigen. 

Art.  14.  De  stemming  geschiedt  mondeling,  die  over  per¬ 
sonen  bij  gesloten  briefjes.  Besluiten  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  genomen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de 
president. 

Art.  15.  Wijziging  der  statuten  kan  niet  plaats  hebben  dan 
met  goedvinden  van  twee  derden  der  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden,  en  treedt  niet  in  werking,  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  16.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  voorts  alles  ge¬ 
regeld  waarin  deze  statuten  niet  voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  strijdende  met  de/.e  statuten  bevatten. 

Art.  17.  Het  beheer  der  bibliotheek  berust  bij  den  president. 

Art.  18.  De  leden  ontvangen  op  aanvrage  van  den  beheerder 
der  bibliotheek  de  nieuw  aangekochte  werken,  welke  daarin 
later  zullen  worden  opgenomen. 

Art.  19.  Lezer  is  elk  die  zich  in  het  bezit  stelt  van  een 
catalogus  en  het  leesgeld  voldoet.  Het  bedrag  van  dit  leesgeld, 
dat  per  boekwerk  geheven  wordt,  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaald. 

Den  lezer  die  een  boek  beschadigt,  kan  het  recht  om  verder 
boeken  te  ontvangen  door  het  bestuur  worden  ontzegd. 
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Het  bestuur  heeft  het  recht  in  bepaalde  omstandigheden  aan 
bepaalde  personen  boeken  te  weigeren. 

Art.  20.  Het  bestuur  beslist,  in  overleg  met  de  in  art.  7 
bedoelde  commissie,  welke  boeken  jaarlijks  zullen  worden  aan¬ 
gekocht.  en  of  schenkingen  van  boeken  kunnen  worden  aanvaard. 

Art.  21.  In  de  maanden  Juni,  Juli  en  Augustus  zullen  geene 
boeken  worden  uitgereikt. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  welk  tijdvak  begint  te  loopen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  3  Juli  1903,  af,  en  telkens  met  een 
gelijk  tijdperk,  behoudens,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninkiyke 
goedkeuring  op  de  wijziging  in  de  statuten  die  daarvan  het  gevolg 
is,  kan  worden  verlengd. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  slechts  drie 
vierden  der  leden  kunnen  besluiten,  worden  de  eigendommen 
der  vereeniging  in  hun  geheel  tegen  gedeeltelijke  of  zonder 
eenige  vergoeding  overgedragen  aan  eene  gelijksoortige  ver¬ 
eeniging,  welke  hier  of  elders  mocht  zijn  gevestigd. 

Art.  25.  Deze  statuten  treden,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  onmiddellijk  in  werking. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  03. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908,  n°  266. 


N”.  1310. 


VEREENIGING :  Tooneelvereeniging  „Jong  Holland”, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  naarn  der  vereeniging  is :  Tooneelvereeniging 
„Jong  Holland”. 

Art.  2.  De  Tooneelvereeniging  „Jong  Holland”  is  gevestigd 
te  ’s  Gravenkage. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  24  Mei  1903. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
kennis  van  het  tooneelspel  en  van  de  declamatie. 

Art.  5.  De  vereeniging  zal  trachten  haar  doel  langs  wettigen 
weg  te  bereiken  door  de  navolgende  middelen : 

ll>.  het  houden  van  repetities; 

2°.  het  geven  van  uitvoeringen ; 

3°.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  6.  Een  ieder  kan  lid  worden  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  de  aanneming  als 
zoodanig  door  het  bestuur. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  de  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  leden  zijn  gerechtigd  tot  het  bij  wonen  der  ledenvergadering¬ 
en  tot  verkiezing  van  het  bestuur,  alsmede  tot  het  bijwonen 
van  alle  door  de  vereeniging  te  geven  uitvoeringen. 

Donateur  is  een  ieder  die,  door  het  bestuur  daartoe  toegelaten, 
zich  bereid  verklaart  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage,  in  het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen, 
van  ten  minste  f  2,50,  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  25. 

Het  bestuur  kan  zjjne  toelating  intrekken  wanneer  het  zulks 
verkiest. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 
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Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,  geschen¬ 
ken  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  en  wordt  bygestaan 
door  een  raad  van  toezicht  van  4  leden. 

Het  bestuur  zoowel  als  de  raad  van  toezicht  worden  uit  en 
door  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  die  van  den  raad 
van  toezicht  en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid 
afzonderlijk  en  die  van  den  raad  van  toezicht.  Verder  bepaalt 
het  de  contributie  der  leden  en  alle  andere  aangelegenheden 
van  huishoudelijken  aard. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende,  welke 
tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan,  zullen, 
zoo  zy  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  door  de  ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met 
30  juni. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  drie  vierden  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  dienen  minstens  3  weken 
van  te  voren  by  den  secretaris  ingediend  te  zijn  en  moeten  aan 
alle  leden  te  voren  rondgezonden  worden. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbon¬ 
den,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  drie  vierden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  twee¬ 
derde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D,  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  November  1908,  n°.  268. 


/ 
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VEREENIGING:  Rotterdamsche  Football  Club  (Rotter- 
damscbe  Voetbalclub)  „Xerxes”,  te  Rotterdam. 


Art.  1.  De  vereenigiug  draagt  den  naam  van :  Rotterdamsche 
Football  Club  (Rotterdamsche  Voetbalclub)  „ Xerxes”.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Maart  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  haren  werkenden 
leden  gelegenheid  te  geven  zich  te  bekwamen  in  het  voetbalspel. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  eereleden; 

2.  werkende  leden :  a.  gewone  werkende  leden ;  b.  buitenge¬ 
wone  werkende  leden;  c.  adspirant- werkende  leden; 

3.  ondersteunende  leden. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  personen,  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur,  benoemd  voor  buitengewone  diensten 
aan  de  vereeniging  bewezen.  Zij  hebben  alle  rechten,  maar  niet 
de  plichten  van  werkende  leden,  toegang  tot  alle  vergaderingen, 
recht  van  initiatief  en  amendement.  Zij  hebben  op  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  eene  adviseerende  stem,  betalen  geen 
contributie  en  ontvangen  zoo  spoedig  mogelijk  na  hunne  be¬ 
noeming  gratis  een  bewijs  van  eerelidmaatschap  en  een  exem¬ 
plaar  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet 
men  door  minstens  2  werkende  leden  aan  den  secretaris  schriftelyk 
worden  voorgesteld,  het  schry  ven  onderteekend  door  den  persoon 
in  quaestie,  waarna  het  bestuur  binnen  10  dagen  eene  voor- 
loopige  stemming  houdt;  is  binnen  10  dagen  na  de  bekend¬ 
making  van  den  uitslag  in  het  kleedlokaal  niet  door  minstens 
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2  stemgerechtigde  leden  stemming  aangevraagd,  dan  blijft  het 
bestuursbesluit  van  kracht. 

De  gewone  werkende  leden  hebben  het  recht  om  de  alge- 
meeue  vergaderingen  bij  te  wonen  en  aan  de  stemmingen  deel 
te  nemen. 

Ieder  gewoon  werkend  lid  moet  lid  zijn  van  den  Neder- 
landschen  Voetbal  Bond.  • 

Art.  7.  Buitengewone  werkende  leden  zyn  werkende  leden 
die  buiten  de  gemeente  Rotterdam  woonachtig  zijn. 

Art.  8.  Adspirant-  werkende  leden  zijn  gewone  werkende  leden 
beneden  den  leeftijd  van  10  jaren.  Bij  het  intreden  van  hun 
17de  levensjaar  wordt  hunne  overschrijving  tot  gewoon  werkend 
lid  door  eene  voorloopige,  binnen  10  dagen  te  houden  be- 
stuursstemming  beslist;  is  binnen  10  dagen  na  bekendmaking 
van  den  uitslag  in  het  kleedlokaal  met  door  minstens  5  stem¬ 
gerechtigde  leden  stemming  aangevraagd,  dan  blijft  het  bestuurs¬ 
besluit  van  kracht. 

Art.  9.  De  buitengewone  en  de  adspirant-werkende  leden 
hebben  het  recht  om  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  ; 
zij  hebben  echter  geen  stemrecht. 

•  Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door  op¬ 
zegging  en  door  royement. 

Een  lid  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of  schriftelijke 
aanvrage  van  minstens  10  stemgerechtigde  leden,  met  minstens 
7 4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  als  lid  der  vereeniging 
op  eene  algemeene  vergadering  geroyeerd  worden,  mits  die  aan¬ 
vraag  met  redenen  omkleed,  minstens  8  dagen  vóór  die  ver¬ 
gadering  bij  den  secretaris  is  ingediend  en  2/3  der  stemgerech¬ 
tigde  leden  aanwezig  is.  De  persoon  in  quaestie  wordt  met  de 
stemmingsaanvraag  en  de  redenen  hoogstens  4  dagen  na  de  aan¬ 
vraag  schriftelijk  door  den  secretaris  in  kennis  gesteld. 

Iemand  die  op  deze  wijze  als  lid  is  geroyeerd,  kan  nimmer 
meer  tot  de  vereeniging  toetreden. 

Art.  11.  De  contributie  der  werkende  en  de  minimum  donatie 
der  ondersteunende  leden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  12.  Er  heeft  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
plaats  in  de  maand  Juni,  waarop  een  jaarverslag  en  een  seizoen- 
verslag  worden  voorgelezen  door  den  secretaris  en  een  kasverslag 
wordt  uitgebracht  door  den  penningmeester. 

Op  iedere  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  eene 
kascommissie,  bestaande  uit  3  leden,  benoemd,  welke  het  kas¬ 
verslag  van  te  voren  moet  goedkeuren. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  gekozen 
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worden  uit  de  stemgerechtigde  leden,  welke  geen  werkend  lid 
van  eene  andere  voetbal vereeniging  zijn. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  14.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelyk, 
over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzy  de  voorzitter  of  de 
meerderheid  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden  schriftelyke 
stemming  wenschelijk  acht. 

Art.  15.  Deze  statuten,  benevens  het  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strydende  met  deze 
statuten,  zijn  verbindend  voor  alle  leden. 

Wijziging  der  statuten  kan  alleen  geschieden  op  eene  alge- 
meene  vergadering,  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
en  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet. 

Art.  10.  Wenschen  8  stemgerechtigde  leden  de  vereeniging 
in  stand  te  houden  dan  kan  deze  niet  ontbonden  worden.  Deze 
wensch  kan  ook  schriftelijk  by  den  secretaris  ingediend  worden. 

Art.  17.  Na  aanneming  van  een  besluit  tot  ontbinding  zal 
zoo  spoedig  mogelijk  worden  aangevangen  met  de  verkooping 
van  alle  eigendommen. 

Met  de  liquidatie  zal  het  bestuur  worden  belast. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  3  Sept.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908,  n°.  266. 


VEREENIGING :  Jonge  Garde,  te  Delft. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  voor  Roomsch-Katholieke  jonge 
mannen,  opgericht  te  Delft  16  Maart  1902,  onder  den  naam : 
Jonge  Garde,  stelt  zich  ten  doel  bij  bare  leden,  met  het  oog 
op  hunne  toekomstige  taak  als  staatsburgers,  de  kennis  aan  te 
kweeken  van  de  Katholieke  beginselen  op  sociaal,  staatkundig 
en  oeconomisch  gebied  en  tot  practische  werkzaamheden  hier¬ 
omtrent  den  lust  op  te  wekken. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  onderwerpen  op 
bovengenoemd  gebied  zullen  worden  besproken,  waartoe  door 
het  bestuur  sprekers  kunnen  worden  uitgenoodigd ; 

b.  actueele  lectuur  in  periodieken  en  geschriften,  voor  de 
vereeniging  van  belang,  ter  kennis  van  de  leden  te  brengen  ; 

c.  het  verschaffen  van  inlichtingen  tot  verkrijging  van  het 
kiesrecht ; 

cl.  het  deelnemen  aan  de  practische  verkiezingswerkzaam- 
heden  in  overleg  met  de  R -K.  kiesvereenigingen; 

e.  het  opwekken  tot  toetreding  als  lid  van  de  R.-K.  kies- 
vereeniging  ; 

/.  alle  andere  wettige  midden,  die  overeenkomen  met  het 
doel  der  vereeniging. 

Art.  2a.  Voor  het  onder  c,  d  en  e  genoemde,  kunnen  de  leden 
zich  aansluiten  b\j  de  in  de  Jonge  Garde  bestaande  politieke 
propaganda-club. 

Lidmaatschap. 

'  Ar 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden, 
donateurs  en  adspirant-leden. 
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Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  alle  Katholieke  jonge  mannen  boven 
de  18  jaar.  Adspirant-leden  moeten  den  ouderdom  van  10  jaar 
bereikt  hebben  en  beneden  den  18-jarigen  leeftijd  zijn.  Om  tot 
gewoon  lid  of  adspirant-lid  der  vereeniging  te  worden  toegelaten, 
wordt  schriftelyke  aanmelding  bij  den  secretaris  vereischt,  onder 
opgaaf  van  naam,  adres  en  datum  van  geboorte. 

Art.  5.  Donateurs  zyn  zij,  die  de  kas  der  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  6.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  tot  eereleden 
worden  benoemd  personen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  bij¬ 
zonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben;  de  benoeming  geschiedt 
door  de  leden. 

Art.  7  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  uittreding  of 
royeering  ;  het  bestuur  beslist  over  deze  royeering. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur,  bij  meerderheid  van  stemmen  uit  en  door 
de  gewone  leden  gekozen,  bestaat  uit  9  leden:  een  lste-  eu  2de- 
voorzitter,  een  lste-  en  2de-secretaris,  een  lste- en  2de-penning- 
meester,  een  bibliothecaris  en  2  commissarissen.  Het  bestuur 
wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  moderator,  te  benoemen  door 
de  kerkelijke  overheid. 

Art.  9.  Jaarlijks  treden  volgens  rooster  3  bestuursleden  af. 
Deze  zijn  terstond  herkiesbaar;  echter  nimmer  by  acclamatie. 

Art.  10.  De  president  en  de  secretaris  worden  rechtstreeks 
gekozen  ;  de  overige  bestuurleden  verdeelen  hunne  functiën 
onderling. 

Jaarvergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  waarin  de  secretaris  verslag  uit¬ 
brengt  over  den  toestand  der  vereeniging  en  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  doet  van  zijn  beheer. 

Deze  rekening  en  verantwoording  moet  worden  nagezien  door 
eene  commissie  van  2  personen  uit  de  gewone  leden,  geen  be¬ 
stuursleden,  aan  te  wijzen  door  de  vergadering.  Deze  commissie 
doet  van  hare  bevinding  mededeeling  in  de  volgende  bijeenkomst. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiën,  vrijwillige 
bydragen  en  schenkingen. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  16  Maart  1902. 
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Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  vau  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Om  de  5  jaren  wordt  statutenwijziging  aan  de  orde 
gesteld.  De  eerste  maal  zal  dit  plaats  hebben  op  de  jaarver¬ 
gadering  van  1912. 

Art.  16.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niei  worden 
gemaakt  dan  bij  besluit  van  twee  derden  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden,  daartoe  uitdrukkelijk  opgeroepen.  Als  de  liellt 
der  leden  niet  aanwezig  is,  kan  deze  vergadering  niets  beslissen. 
Eene  volgende  vergadering  neemt  dan  bij  besluit  van  twee 
derden  der  aanwezigen,  daarvoor  uitdrukkelijk  opgeroepen,  be¬ 
slissingen. 

Wijzigingen  behoeven  de  Koninklijke  goedkeuring,  die  echter 
niet  zal  worden  gevraagd,  indien  de  kerkelijke  overheid  tegen 
den  inhoud  der  wijzigingeu  bezwaar  heeft. 

Art  17.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  by  besluit 
van  drie  vierden  der  ter  vergadering  aanwezige  leden,  daartoe 
uitdrukkelijk  opgeroepen. 

Als  de  helft  tier  leden  met  aanwezig  is,  kan  deze  vergadering 
niet  ontbinden.  Eene  volgende  vergadering,  daartoe  uitdrukkelijk 
opgeroepen,  kan  dit  echter  met  zeven  achtsten  van  de  stemmen. 

Art.  18.  De  baten,  bij  ontbinding  der  vereeniging  aanwezig, 
worden,  na  aftrek  der  schulden,  met  inachtneming  vau  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  gebruikt  voor  een  door  de  ver¬ 
gadering  aan  te  wijzen  doel. 

Art.  19.  By  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  het  bedrag 
der  contributie  en  alles  wat  het  houden  van  vergaderingen,  de 
wyze  van  stemmen  en  liet  beheer  der  gelden  betreft.  Het  mag 
geen  bepalingen  in  stryd  met  deze  statuten  inhouden. 

Art.  20.  In  gevallen  waarin  noch  door  deze  statuten,  noch 
door  het  in  het  vorige  artikel  genoemde  reglement  voorzien  wordt, 
beslist  het  bestuur  naar  goedvinden. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908,  n°.  266. 


N".  1313. 


VEREENIGING:  Mariavereeniging,  te  Rijswijk,  provincie 
Zuidholland. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  de  parochie  van  Sint-Bomfatius  te 
Rijswijk,  Zuidholland,  eene  vereeniging,  genaamd :  Maria- 
vereenigiug. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rijswijk,  Zuidholland. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel,  door  nauwe  aaneen» 
sluiting  der  leden,  in  Katholieken  geest,  het  alcoholisme  kracht¬ 
dadig  te  bestryden. 

Middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken,  behalve 
door  de  middelen  van  zuiver  godsdienstigen  aard,  welke  de 
Katholieke  Kerk  aan  de  hand  doet,  bovendien: 

1°.  door  onthouding  der  leden  van  alle  alcoholhoudende  dranken 
of  ten  minste  door  onthouding  van  alle  sterke  dranken  (afschaffing) ; 

2°.  door  verspreiding  van  kennis  aangaande  de  werking  van 
den  alcohol  op  lichaam  en  geest ; 

3°.  door  bestrijding  der  drinkgewoonte,  welke  bestaat  in  het 
voortdurend  en  bijna  uitsluitend  aanbieden  van  alcoholhoudende 
dranken,  waarvan  het  gebruik  min  of  meer  wordt  opgedrongen ; 

4°.  door  het  ijveren  voor  maatregelen  van  overheidswege  ter 
bestrijding  van  het  alcoholisme ; 

5°.  door  het  houden  van  vergaderingen; 

6°.  door  het  ijveren  voor  geheelonthouding  by  de  jeugd; 

7°.  door  het  in  het  leven  roepen  eu  steunen  —  naar  gelang 
plaatselijke  omstandigheden  het  vorderen  of  mogelijk  maken  — 
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van  instellingen  en  maatregelen,  waardoor  het  gevaar  voor 
drankmisbruik  verminderd  wordt. 

Klassen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  2  klassen : 

de  eerste  der  geheelontboudsters ; 

de  tweede  der  afschafsters. 

De  gebeelontboudsters  verbinden  zich  tot  onthouding  van  alle 
alcoholhoudende  dranken,  tenzy  de  geneesheer  het  gebruik 
voorschrijft. 

De  afschafsters  verbinden  zich  evenzoo,  behoudens  voorschrift 
van  den  geneesheer; 

а.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken; 

б.  alle  alcoholhoudende  dranken  andere  dan  sterke  dranken 
met  bijzondere  matigheid  te  gebruiken. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden :  R.  K.  vrouwen  en  meisjes,  die 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  minstens  14  dagen 
adspirant-lid  zijn  geweest. 

Wie  adspirant-lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  daartoe  ver¬ 
voegen  bij  een  der  leden  van  het  bestuur,  en  naam  en  woon¬ 
plaats  opgeven. 

Art.  6.  Lid  zijn  zy,  die  door  het  bestuur  zijn  toegelaten,  zich 
openlyk  verbinden  tot  geheelonthouding  of  afschaffing  en  in¬ 
stemmen  met  het  streven  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  en  het  adspirant-lidmaatschap  gaat 
verloren,  wanneer  men  handelt  tegen  de  aangegane  verbintenis, 
wanneer  men  eene  gemengde  verkeering  onderhoudt,  of  wanneer 
men  zich  op  andere  wyze  onwaardig  zou  gedragen. 

Het  oordeel  over  een  en  ander  spreekt  het  bestuur  uit. 

Aard  der  verbintenis. 

Art.  8.  De  verbintenis,  waarover  in  artt.  4,  6  en  7  is  ge¬ 
sproken,  is  geen  belofte,  aan  God  gedaan,  en  verplicht  niet  op 
zonde.  Het  is  alleen  een  ernstig  voornemen,  waaraan  men  ter 
eere  Gods,  tot  heil  van  zich  zelf  en  uit  Christelijke  naasten¬ 
liefde,  gedurende  den  tyd,  dat  men  zich  verbonden  heeft, 
overal  getrouw  wil  blijven. 

Duur  en  verlenging  der  verbintenis. 

Art.  9.  De  verbintenis  tot  geheelonthouding  of  afschaffing  loopt 
voor  alle  leden  tot  de  jaarvergadering  in  de  maand  Augustus. 

De  verklaring,  dat  men  zyne  verbintenis  voor  het  volgende 
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jaar  hernieuwt,  wordt  afgelegd  in  de  vergadering,  die  daaraan 
onmiddelljjk  voorafgaat.  Aan  hen,  die  niet  op  deze  vergadering 
verschijnen,  zal  vóór  de  vergadering  van  Augustus  een  formulier 
van  hernieuwing  ter  onderteekening  worden  aangeboden. 

Contributie. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,25 
per  jaar,  te  voldoen  in  de  maand  September. 

Behoeftige  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  vrijgesteld. 

Bij  het  toetreden  als  lid  der  vereeniging  betaalt  men  f  0,30 
en  ontvangt  daarvoor  het  reglement  en  het  insigne. 

Insigne. 

Art.  11.  Iedere  klas  heeft  een  eigen  insigne,  dat  zooveel 
mogelijk  voortdurend  zichtbaar  moet  gedragen  worden. 

Houdt  men  op  lid  te  zijn  der  vereeniging,  dan  moet  men  het 
insigne  aan  het  bestuur  teruggeven,  daar  dit  altijd  het  eigendom 
der  vereeniging  blijft. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  eene  presidente, 
eene  1ste-  en  eene  2de-secretaresse,  eene  penningmeesteres  en 
eene  commissaresse,  en  wordt  terzijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur. 

De  bestuursfuncties  worden  door  het  bestuur  bij  geheime 
stemming  verdeeld,  uitgenomen  die  van  presidente,  welke  door 
de  vergadering  als  zoodanig  wordt  gekozen. 

De  geestelijke  adviseur  wordt  benoemd  door  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid,  den  bisschop  van  Haarlem. 

Het  bestuur  treedt  alle  2  jaar  af,  in  dier  voege,  dat  in  het 
jaar  volgend  op  de  aanneming  dezer  statuten,  de  presidente, 
de  2de-secretaresse  en  de  penningmeesteres  aftreden  en  het  jaar 
daarop  de  andere  leden. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  aftredende  presidente  moet  echter  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Stemmingen. 

Art.  18.  Niemand  is  stemgerechtigd,  dan  die  leden,  die  ter 
vergadering  aanwezig  z\jn. 

Bij  stemmingen  beslist  de  gewone  meerderheid  van  stemmen, 
uitgezonderd  de  uitzondering  van  het  vorige  artikel. 

Staken  de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  z\jn. 
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Over  personen  moet  altijd  eene  geheime  stemming  met  ge¬ 
sloten  briefjes  plaats  hebben. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  de  geheime 
stemming  gewenscht  wordt. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  vóór  elke  ledenvergadering 
tot  voorstelling  der  agenda  enz.,  en  verder  zoo  dikwerf  de 
presidente  het  wenschelijk  acht  of  2  bestuursleden  er  haar  om 
vragen. 

Minstens  om  de  2  maanden  zal  eene  ledenvergadering  worden 
gehouden,  alsook  wanneer  minstens  10  leden  een  met  reden 
omkleed  schriftelijk  verzoek  daartoe  bij  het  bestuur  indienen. 

De  vergadering  wordt  geopend  en  gesloten  met  gebed. 

Daar  de  kracht  der  vereeniging  hoofdzakelijk  is  gelegen  in 
de  trouw  der  leden  aan  haar  gegeven  woord,  zal  het  bestuur  in 
elke  bestuursvergadering  vóór  alles  deze  2  vragen  behandelen  : 

1°.  wie  zich  na  de  laatste  vergadering  als  adspirant-lid  heeft 
aangegeven  ; 

2’.  of  een  der  leden  hare  verbintenis  heeft  verbrokeu. 

Wanneer  tegen  een  lid  de  beschuldiging  van  woordbreuk  is 
ingekomen,  maar  nog  niet  bewezen,  zal  het  bestuur  met  voor¬ 
zichtigheid  en  liefde  een  onderzoek  instellen.  Blijkt  de  beschul¬ 
diging  gegrond,  dan  zal  het  bestuur  het  betreffende  lid  schrappen. 

Werkzaamheden  der  bestuursleden. 

Art.  15.  1°.  De  presidente  leidt  de  bestuurs-  en  ledenverga¬ 

deringen  en  installeert  de  nieuwe  leden  door  het  overhandigen 
van  het  insigne. 

2°.  De  lste-secretaresse  houdt  de  notulen  bij  der  bestuurs- 
en  ledenvergaderingen  en  leest  deze  voor  op  de  betreffende 
volgende  vergadering,  zij  voert  de  correspondentie  en  houdt 
daarvan  kopie  of  register  en  roept  de  leden  op  ter  vergadering 
en  zorgt  voor  de  publicatie  der  agenda. 

Op  het  einde  des  jaars  maakt  zij  een  jaarverslag  en  leest  dit, 
na  goedkeuring  door  het  bestuur  voor,  op  de  jaarvergadering 
in  Augustus. 

8°.  De  2de-secretaresse  houdt  het  stamboek  nauwkeurig  in 
orde,  zoodat  niemand  op  de  ledenlijst  voorkomt,  die  hare  ver¬ 
bintenis  niet  is  nagekomen.  Zij  noteert  de  namen  der  adspirant- 
leden  op  een  adspirant-ledenlijst,  leest  die  namen  al  op  de 
bestuurs-  en  daarop  volgende  ledenvergadering,  boekt  ze  in  het 
stamboek,  wanneer  ze  als  lid  toetreden  en  laat  in  het  stamboek 
hare  naamteekening  zetten,  waardoor  zij  in  het  openbaar  de 
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verbintenis  hernieuwen,  die  zij  bij  het  adspirant-lidmaatschap 
hebben  aangegaan. 

Is  een  adspirant-lid  niet  persoonlijk  op  de  installatievergadering 
aanwezig,  dan  draagt  ook  zij  zorg  voor  het  overhandigen  van 
het  insigne. 

4°.  De  penningmeesteresse  int  en  draagt  zorg  voor  de  gelden 
der  vereeniging,  voldoet  de  rekeningen  die  door  het  bestuur 
zijn  goedgekeurd  en  ten  bewijze  daarvan  door  de  presidente  en 
de  lste-secretaresse  zijn  onderteekend  en  boekt  alle  inkomsten 
en  uitgaven  nauwkeurig  in  haar  kasboek.  Zij  houdt  den  inven¬ 
taris  bij  van  alle  bezittingen  der  vereeniging  en  bewaart  de 
insignes. 

Zij  belegt  de  gelden  in  eene  solide  spaarkas,  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen,  zóó,  dat  zij  in  den  regel  niet  meer  dan  f  5  mag 
in  kas  hebben. 

Op  de  jaarvergadering  brengt  zij  verslag  uit  van  de  uitgaven 
en  inkomsten  en  dient  zij  eene  begrooting  in  voor  het  nieuwe 
jaar,  nadat  deze  door  het  bestuur  vooraf  is  goedgekeurd. 

Het  verslag  van  de  penningmeesteresse  wordt  uagezien  door 
3  leden,  in  de  vergadering,  voorafgaande  aan  de  jaarvergadering, 
te  verkiezen.  Deze  brengen  verslag  uit  van  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  en  is  deze  door  de  vergadering  akkoord  bevonden, 
dan  wordt  de  penningmeesteresse  door  de  vergadering  voor  haar 
beheer  gedechargeerd. 

Propagandisten. 

Art.  16.  Uit  de  leden,  die  voor  de  zaak  der  drankbestrijding 
gaarne  op  bijzondere  wijze  willen  werkzaam  zijn,  worden  door 
het  bestuur  eenige  propagandisten  aangewezen. 

Zij  hebben  tot  taak  op  bijzondere  wijze  te  ijveren  voor 
den  bloei  en  uitbreiding  der  vereeniging  op  de  wijze,  door 
het  bestuur  goed  te  keuren. 

Verder  zijn  z'%  desgewenscht,  het  bestuur  behulpzaam  in 
zijne  huishoudelijke  aangelegenheden,  bijv.  door  het  innen  van 
contributie,  aanwerven  vau  donateurs  en  donatrices. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  De  Mariavereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
16  Juli  1908. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereenigiug  worden  de  eventueel 
zuivere  baten  uitgekeerd  aan  het  Roomsch-Katholiek  parochiaal 
armbestuur  te  Rijswijk,  provincie  Zuidholland. 

Tot  wijziging  in  deze  statuten  kan  worden  besloten  met  eene 
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meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden. 

De  aldus  vastgestelde  wijzigingen  treden  niet  in  werking, 
alvorens  de  Koninklijke  en  daaraan  voorafgaande  bisschoppelijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teelcening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar is-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908,  n°.  266. 


N’.  1314. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Vereeniging  voor  Armen¬ 
zorg  en  Weldadigheid,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Nederlandsche  Ver- 
eeniging  voor  Armenzorg  en  Weldadigheid. 

Zy  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel : 

a.  kennisneming  van  de  verspreide  pogingen,  die  op  het  gebied 
der  armenzorg  en  der  weldadigheid  verbetering  ten  doel  hebben ; 

b.  voorlichting  van  de  openbare  meening,  de  Regeering,  de 
openbare  colleges  en  de  besturende  lichamen  in  zaken  van 
armenzorg  en  weldadigheid,  door  mededeeling  van  de  inzichten 
welke  ter  vergadering  der  vereeniging  zijn  verdedigd. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dit  doel  komt  de  vereeniging  ten 
minste  eenmaal  in  het  jaar  in  openbare  vergadering  bijeen  en 
wendt  verder  alle  daartoe  strekkende  wettige  middelen  aan. 

Art.  4.  Lid  van  de  vereeniging  is  ieder  die  zich  verbindt 
jaarlijks  ten  minste  f  2,50  te  betalen. 

Stichtingen,  instellingen  van  weldadigheid,  mits  bevoegd  als 
rechtspersoon  op  te  treden,  en  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen,  die  zich  armenzorg  ot  het  beoefenen  van  wel¬ 
dadigheid  ten  doel  stellen,  kunnen  door  het  bestuur  als  leden 
worden  toegelaten;  zij  verbinden  zich  jaarlijks  ten  minste  f  5 
aan  de  vereeniging  te  betalen. 

Als  vrienden  van  de  vereeniging  kunnen  door  het  bestuur 
worden  toegelaten  alle,  ook  geen  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen  en  instellingen  die  zich  daartoe  aanmelden;  met 
uitzondering  alleen  van  het  stemrecht,  hebben  zij  dezelfde  rechten 
en  verplichtingen  als  de  leden. 

Begunstigers  zijn  alle  bijzondere  personen  die,  zonder  als  lid 
te  willen  toetreden,  zich  verbinden  tot  bet  betalen  van  eene 
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jaarlyksche  bijdrage  van  ten  minste  f  5,  of  die  in  eens  een  bedrag 
van  ten  minste  f  100  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  en  de  hoedanig¬ 
heid  van  „vriend”  of  „begunstigers”  in  den  zin  van  art.  4  gaan 
teloor  door  bedanken  of  overlijden,  en  waar  het  stichtingen, 
instellingen  of  vereenigingen  betreft,  mede  door  opheffing  of 
ontbinding.  In  al  deze  gevallen  blijft  de  verplichting  tot  betaling 
der  voor  het  reeds  ingetreden  jaar  verschuldigde  bijdrage  echter 
onverlet. 

Blijft  een  lid  na  herhaalde  aanmaning  in  gebreke  de  door 
hem  toegezegde  bijdrage  te  storten,  dan  kan  hij  door  de  alge- 
meene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  van  de  lijst 
der  leden  worden  afgevoerd. 

Art.  6.  In  de  geldelijke  behoeften  der  vereeniging  wordt 
voorzien  door  de  contributiën,  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  niet  meer 
dan  30  leden,  door  en  uit  de  leden  of  de  bij  art.  10  bedoelde 
gemachtigden  van  leden  te  kiezen.  Wordt  een  gemachtigde  tot 
lid  van  het  bestuur  gekozen,  dan  wordt  hij,  indien  hij  nog  geen 
lid  der  vereeniging  mocht  zijn,  geacht  door  de  aanvaarding  der 
benoeming,  ook  als  lid  der  vereeniging  te  zijn  toegetreden. 
Jaarlijks  treedt  een  deel  van  het  bestuur  volgens  een  vast  te 
stellen  rooster  af,  in  dier  voege,  dat  alle  bestuursleden  binnen 
5  jaar  afgetreden  zijn.  De  aftredenden  zijn  niet  aanstonds  her¬ 
kiesbaar.  Voor  elke  in  het  bestuur  te  vervullen  plaats  dient  het 
bestuur  aan  de  algemeene  vergadering  eene  aanbeveling  in  van 
ten  minste  2  verkiesbare  personen. 

Art.  8.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  dagelijksch 
bestuur  van  5  leden,  welks  voorzitter  echter  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  aangewezen.  Het  dagelijksch  bestuur  kiest 
uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter  en  een  penningmeester.  Het 
benoemt  tot,  wederopzegging,  hetzij  uit  zijn  midden,  hetzij  daar¬ 
buiten,  een  secretaris,  aan  wien  eene  jaarlijksche  bezoldiging 
kan  worden  toegelegd.  Is  de  secretaris  lid  van  het  bestuur,  dan 
is  hij  als  bestuurslid  aan  de  periodieke  aftreding  onderworpen 
en  treedt  hij  ook  als  secretaris  af.  Voorzitter  en  secretaris  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

Het  dMgelijksch  bestuur  regelt  de  loopende  aangelegenheden 
en  beheert  de  kas  der  vereeniging  Overigens  verdeden  de  leden 
van  dit  dagelijksch  bestuur  onderling  hunne  werkzaamheden 
op  den  voet  als  aangegeven  in  een  door  het  bestuur  vast  te 
stellen  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 
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Art.  9.  Het  dagelyksch  bestuur  kan  de  leden  in  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeenroepen  en  gaat  daartoe  over  op  met 
redenen  omkleed  verzoek  van  ten  minste  10  leden. 

De  dagorde  der  algemeene  vergaderingen  wordt  voorbereid  door 
het  bestuur,  op  voorstel  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  10.  Elk  lid  brengt  1  stem  uit. 

De  leden,  bedoeld  in  het  2de  lid  van  art.  4,  kunnen  zich  op 
alle  vergaderingen  door  een  of  meer  gemachtigden  doen  ver¬ 
tegenwoordigen,  doch  brengen  mede  elk  slechts  1  stem  uit. 

Elk  lid  ontvangt  een  afdruk  van  de  gedrukte  verhandelingen 
der  vereeniging. 

De  keuze  der  bestuursleden  geschiedt  by  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 
Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Is  er  dan  ook  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  er  tusschen 
de  2  candidaten  die  alsdan  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben, 
eene  herstemming  plaats.  Zoo  bij  deze  herstemming  de  stemmen 
staken,  is  de  oudste  in  jaren  benoemd.  In  geval  van  gelijken 
leeftijd  beslist  het  lot.  Van  onwaarde  zijn  stemmen  in  blanco 
„  uitgebracht.  Alleen  ter  vergadering  tegenwoordige  of  vertegen¬ 
woordigde  leden  kunnen  aan  de  stemmingen  deelnemen. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  12.  Al  wat  verder  voor  den  geregelden  gang  van  zaken 
te  bepalen  is,  wordt  vastgesteld  bij  het  in  art.  8  bedoelde  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aan  van  gen  de  27  April  1908. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  wijzigingen  dezer  statuten  kunnen 
slechts  behandeld  worden  in  eene  daartoe  ten  minste  14  dagen 
vóór  den  dag  der  bijeenkomst  samengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering  en  slechts  wanneer  deze  voorstellen  in  den  oproepings¬ 
brief  vermeld  zijn.  Tot  wijziging  van  art.  2  kan  alleen  met  eene 
meerderheid  van  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  besloten 
worden. 

Voor  wijziging  van  andere  bepalingen  is  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  voldoende. 

Besluiten  lot  wijziging  van  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  deze  dan  nog 
mocht  gevorderd  worden,  daarop  is  verkregen. 

Art.  15.  Een  besluit  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  vóór 
het  verloop  van  den  bij  art.  13  gestelden  termijn,  kan  alleen 
met  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen 


3 


1314 


VEREENIGINGEN. 


genomen  worden  in  eene  tot  dit  doel  door  het  bestuur  op  een 
termyn  van  ten  minste  14  dagen  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering. 

Art.  16.  Indien  tot  ontbinding  wordt  besloten,  zal  de  ver¬ 
gadering  van  leden,  met  inachtneming  der  voorschriften  van 
art.  1702  B.  W.,  beslissen  tot  welk  weldadig  doel  de  bezittingen 
zullen  worden  aangewend  en  is  het  bestuur  met  de  liquidatie 
belast. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bq  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1908  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  1315. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Werklieden  ver- 
eeniging  „St.  Joseph”,  te  Bussum.  (Gewijzigde  statuten.) 

Aard  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  en  gevestigd  te  Bussum  eene  ver- 
eeniging,  den  naam  dragende:  Roomsch-Katholieke  Werklieden- 
vereeniging  „St.  Joseph”. 

Zy  stelt  zich  ten  doel.  de  godsdienstige  en  maatschappelijke 
belangen  van  den  Roomsch-Katholieken  werkman  te  bevorderen 
en  hem  te  vrijwaren  tegen  anti-Christelyke  invloeden. 

Middelen. 

Art.  2.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bijeenkomsten  harer  leden  op  Zon-  en  feestdagen ; 

b.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke 
onderwerpen  ; 

c.  het  verschaffen  van  passende  lectuur; 

d.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid ; 

e.  heiliging  der  Zon-  en  feestdagen ; 

f.  bevordering  van  schoolbezoek  by  de  kinderen  der  leden, 
in  den  geest  van  het  mandement  in  1868  uitgevaardigd  door 
den  aartsbisschop  van  Utrecht  en  de  bisschoppen  van  Neder¬ 
land; 

g.  het  oprichten  van  een  of  meerdere  fondsen,  tot  onder¬ 
steuning  van  hulpbehoevende  leden,  of  tot  bevordering  en  hand¬ 
having  hunner  maatschappelijke  belangen ; 

h.  elk  wettig  middel,  dat  kan  aangewend  worden  tot  waar- 
deering  en  veredeling  van  het  beroep,  door  de  leden  uitgeoefend. 
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Leden. 

I 

Art;.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  beschermheeren, 
donateurs,  begunstigers  en  eereleden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  Roomsch-Katbolieke  werklieden, 
die  den  leeftijd  van  17  jaren  bereikt  hebben  en  onder  gods¬ 
dienstig  of  zedelijk  opzicht  onbesproken  van  gedrag  zyn. 

Zij  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  contributie,  die  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld. 

De  aanneming  tot  lid  geschiedt  door  de  installatie.  Alleen  de 
geestelijke  adviseur,  of  een  ander,  door  hem  daartoe  aangewezen, 
kan  installeeren. 

Ook  kunnen  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vakgroepen  aan¬ 
genomen  worden.  De  vakgroep  welke  zich  wenscht  aan  te 
sluiten,  dient  een  daartoe  strekkend  schriftelyk  verzoek  in  bij 
het  bestuur  der  vereeniging,  onder  overlegging  der  Koninklijk 
goedgekeurde  statuten.  Het  bestuur  beslist  over  dej  aanneming 
en  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis.  De  contributie  der  vak¬ 
groepen  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  echter  niet  in  strijd  zijn 
met  de  statuten. 

Art.  5.  Beletselen  om  lid  der  vereeniging  te  worden,  alsmede 
redenen  om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  geschrapt,  zijn 
de  volgende: 

a.  het  niet  geregeld  bijwonen  der  H.  Mis  op  Zon-  en  feest¬ 
dagen,  het  niet  zenden  zijner  kinderen  naar  den  catechismus  en 
het  zonder  noodzakelijkheid  verrichten  van  werk,  by  de  Zondags¬ 
wet  verboden  en  het  verwaarloozen  van  andere  godsdienstige 
plichten ; 

b.  het  zich  schuldig  maken  aan  vloeken  of  zedelooze  taal ; 

c.  het  zich  overgeven  aan  dronkenschap  of  het  zoodanig 
gebruik  maken  van  sterken  drank,  dat  de  huishouding  er  onder 
lijdt; 

d.  het  lidmaatschap  van  vereenigingen,  het  lezen  van  lectuur, 
die  gevaarlijk  is  voor  geloof  en  zeden; 

e.  het  aangaan  eener  ongeoorloofde  verkeering; 

/.  het  niet  betalen  van  de  contributie,  gedurende  een  bjj 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  tijd. 

Art.  6.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging 
doet  alle  rechten  op  de  aan  de  vereeniging  behoorende  gelden 
en  goederen  verliezen.  Vakgroepen,  die  zich  afscheiden,  geven 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  de  vereeniging.  Zy  worden 
beschouwd  afstand  te  hebben  gedaan  van  dè  gelden  en  goederen 
der  vereeniging. 
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Art.  7.  Beschermheeren  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  weleerwaarde  heeren  geestelijken  van  de  parochie  van 
Bussum,  voor  zooverre  deze  zich  daartoe  bereid  verklaren; 

b.  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksehe  gift 
van  f  25. 

.  Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  bijdrage 
schenken  van  minstens  f  10. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot 
eene  jaarlijksehe  bijdrage  van  minstens  f  3.  Op  voorstel  van  het 
bestuur  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  als  eereleden 
der  vereeniging  worden  aangenomen  zij  die  zich  op  de  een  of 
andere  wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

|Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Deze  leden  worden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging. 

Om  gekozen  te  worden  moet  men  minstens  een  jaar  een  lid  der 
vereeniging  zijn  geweest  en  den  leeftyd  van  23  jaar  bereikt  hebben. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies,  met  dien  verstande 
echter,  dat  de  voorzitter  rechtstreeks  door  de  leden  wordt 
gekozen. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht 
daarvoor  aangewezen,  staat  het  bestuur  als  raadsman  ter  zijde, 
voerende  den  titel  van  geestelijk  adviseur.  Hij  is  tot  geen  andere 
functie  benoembaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voorden  tijd  van  2  jaren. 

Ieder  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  volgens  rooster  af. 
Voor  den  eersten  keer:  1ste- voorzitter,  lste-secretaris,  2de- 
penningmeester  en  commissaris. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  president  en  de  lste-secretaris  van  het  bestuur 
vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  alle  burgerlijke  handelingen. 

Art.  11.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  tegen¬ 
woordigheid  van  minstens  5  leden. 

Ingrijpende  besluiten  van  geldelijken  aard  worden  vóór  de 
uitvoering  aan  de  ledenvergadering  voorgelegd. 

De  adviseur  kan  eischen.  dat  een  besluit  aan  de  nadere 
beoordeeling  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  worde 
onderworpen.  Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in 
werking. 

Art.  12.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende,  voor 
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zoover  zy  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zijn 
in  het  hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  Z.  D.  H. 
den  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij  wiens  uitspraak  bestuur  en 
leden  zich  steeds  onvoorwaardelijk  zullen  neerleggen. 

Duur  en  oplossing  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag,  waarop  zij  is  aangevangen,  3 
December  1899,  en  behoudens  het  hierna  vermelde  in  art.  14. 

Art.  14.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan,  zoodra  Z.  D.  H. 
de  aartsbisschop  van  Utrecht  hare  werking  niet  meer  nuttig 
mocht  oordeelen  of  dat  het  ledental  der  vereeniging  is  gedaald 
tot  9  leden. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  worden  alsdan  besteed 
volgens  aan  wijzen  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht, 
nadat  overeenkomstig  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  bepaalde,  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn 
voldaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  de 
werking  der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  voorgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement,  naar  omstandigheden  te  wijzigen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  stryd  met  de  statuten.  *; 

Het  huishoudelijk  reglement  behoeft  de  goedkeuring  van 
Z.  D  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  16.  In  alle  gevallen,  waarin  door  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur 
naar  goedvinden. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  tenzij  by  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  te 
beroepen  algemeene  vergadering  en  met  twee-derde  der  stemmen 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Veranderingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  dan 
nadat  daarop  de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

(Volgen  de  onder  teelcening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  5  Oct.  1908  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  voor  Christelijk  Onderwijs,  te  Harder  wijk. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  8.  „f  5”  wordt  veranderd  in  „f  2,50”. 

Art.  4.  „4  leden”  wordt  veranderd  in  „7  leden. 

Art-  5 ,  lid  1  wordt  gelezen  als  volgt : 

„Het  toezicht  op  het  onderwijs  kan  door  de  leden  der  ver- 
eeniging  worden  opgedragen  aan  eene  commissie  even  talrijk  als 
het  bestuur.” 

In  het  2de  lid  wordt  gelezen  voor:  „Zij  wordt  gekozen”:  „zij 
wordt  alsdan  gekozen”. 

Voorts  wordt  aan  art.  5  een  3de  lid  toegevoegd  luidende: 

„Bij  afwezigheid  van  eene  commissie  als  in  ’t  eerste  lid  bedoeld, 
is  het  bestuur  der  vereeniging  met  het  toezicht  op  ’t  onderwijs 
belast”. 

Art.  7,  lid  1.  „Van  Christelijk  onderwijs”  wordt  veranderd 
in  „van  het  onderwijs”. 

Art.  8,  lid  1.  De  woorden  „door  twee  derden  der  aanwezige 
leden”  vervallen. 

De  punt  achter  „gemaakt”  wordt  veranderd  in  eene  komma 
en  daarachter  worden  de  volgende  woorden  geplaatst:  „terwijl 
minstens  twee  derden  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  moet 
verklaren,  om  het  als  aangenomen  te  kunnen  beschouwen”. 

Art.  9,  lid  1.  De  komma  achter  „bijeengeroepen”  wordt 
veranderd  in  een  punt;  de  woorden  „en  dan  weder  door  twee 
derden  der  aanwezige  leden”  vervallen  en  achter  evenbedoelde 
punt  worden  de  volgende  woorden  gesteld  :  „Ook  voor  dit  voor¬ 
stel  moet  zich  eene  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der 
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aanwezige  leden  verklaren  om  het  als  aangenomen  te  kunnen 
beschouwen. 

Art.  10.  wordt  gelezen  als  volgt : 

„Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1G  Maart  1879. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden.” 

(Volgen  de  onder  teelcening  en. ) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  5  Oct.  1908  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908 ,  n°.  266. 


N".  1317. 


VEREENIGING:  Schoolvereeniging  „Eikenstein”,  te  Apel¬ 
doorn.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


By  te  voegen  als  nieuwe  artikelen: 

„Art.  2a.  Geen  der  leden  of  begunstigers  zal  ,  als  zoodanig, 
eenig  geldelyk  voordeel  uit  de  vereeniging  mogen  genieten. 

Art.  5  a.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  5  6.  Het  voordeelig  of  nadeelig  saldo,  dat  de  rekening 
over  een  afgeloopen  jaar  aanwijst ,  wordt  op  de  rekening  van 
bet  volgend  jaar  overgebracbt. 

Art.  5  c.  Rijksbijdrage  zal  slechts  dan  worden  aangevraagd 
als  de  rekening  over  het  afgeloopen  jaar  een  nadeelig  saldo 
aanwyst. 

Art.  5  d.  Wanneer  by  ontbinding  der  vereeniging  een  batig 
saldo  mocht  aanwezig  zyn  ,  zal  aau  Zijne  Excellentie  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  worden  gevraagd  hoe  met  dat  saldo 
moet  worden  gehandeld.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  5  Oct.  1908  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  va u 
Donderdag  12  November  1908,  n  .  266. 


YEREENIGING:  Nederlandsche  bond  van  vereenigingen 
van  den  Handeldrijvenden  en  Industrieelen  Midden¬ 
stand,  thans  genaamd:  Nederlandsche  Bond  van  Ver¬ 
eenigingen  van  den  Handeldrijvenden  en  van  den 
Industrieelen  Middenstand ,  genaamd  de  Midden¬ 
standsbond  ,  te  Utrecht  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  een  Nederlandsche  Bond  van  Yereeui- 
gingen  van  den  Handeldrijvenden  en  van  den  Industrieelen 
Middenstand  ,  genaamd  de  Middenstandsbond. 

Deze  heeft  zijn  zetel  te  Utrecht  en  is  samengesteld  uit  een 
onbepaald  aantal  vereenigingen  van  den  handeldrijvenden  en 
van  den  industrieelen  middenstand. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  in  federatieve  samen¬ 
werking  de  zedelijke  en  de  stoffelijke  belangen  van  den  han- 
deldryvenden  en  van  den  industrieelen  middenstand  te  behar¬ 
tigen  en  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn: 

a.  het  bestudeeren  en  het  bevorderen  der  gemeenschappelijke 
belangen ; 

h.  het  organiseeren  van  congressen  en  tentoonstellingen ; 

c.  het  maken  van  propaganda  door  woord  en  geschrift,  voor 
zoover  een  en  ander  ten  goede  kan  komen  aan  het  doel ,  in  art. 
2  omschreven ; 

d.  het  desgevraagd  verstrekken  van  voorlichting  betreffende, 
en  het  zoo  noodig  verleenen  van  steun  bij  de  oprichting  van 
alle  inrichtingen ,  welke  het  belang  van  den  handeldry  venden 
en  van  den  industrieelen  middenstand  bevorderen  ,  zooals  krediet¬ 
banken  ,  incasso-  en  informatiebureau’s ; 

e.  er  naar  te  streven  ,  dat  bij  de  wetgeving  rechtmatige  reke¬ 
ning  worde  gehouden  met  de  belangen  van  den  handeldrijvenden 
en  van  den  industrieelen  middenstand  ; 

ƒ.  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  vakvereenigingen. 
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Art.  4.  Bij  de  toepassing  dezer  middelen  zullen  steeds  geëer¬ 
biedigd  worden  de  zelfstandigheid  der  afzonderlijke  vereeni- 
gingen ,  de  godsdienstige  en  politieke  overtuiging  van  de  leden 
dier  vereenigingen  en  de  belangen  van  andere  standen. 

De  bond  onthoudt  zich  van  alle  bemoeiing  op  godsdienstig 
en  staatkundig  gebied. 

Art.  5.  Eene  vereeniging,  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden , 
moet  dit  aanvragen  bij  het  bestuur  van  den  bond  onder  over¬ 
legging  van  hare  statuten. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

De  vereeniging  behoudt  het  recht  van  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering,  welke  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Art.  6.  Elke  vereeniging  of  afdeeling  van  eene  vereeniging 
van  den  handeldrijvenden  of  van  den  industrieelen  middenstand, 
rechtspersoonlijkheid  bezittende,  kan  lid  worden  van  den  bond 
en  zich  doen  vertegenwoordigen  op  de  bondsvergadering  door 
zooveel  afgevaardigden,  leden  dier  vereeniging  of  afdeeling,  als 
deze  stemmen  op  de  vergadering  kunnen  uitbrengen  en  tevens 
plaatsvervangende  afgevaardigden  benoemen. 

Elke  vereeniging  brengt  voor  elk  lOOtal  of  begonnen  lOOtal 
leden  1  stem  uit 

Vereenigingen  met  minder  dan  25  leden  hebben  geen  stemrecht. 

Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  vereenigingen  , 
worden  bedoeld  de  vereenigingen  of  afdeelingen  van  Aereeni- 
gingen  in  de  eerste  zinsnede  van  dit  artikel. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

(i.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur,  ten  minste 
2  maanden  vóór  het  eindigen  van  het  loopende  vereenigingsjaar; 

b.  door  schrapping  van  de  zijde  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Eene  vereeniging  wordt  als  lid  geschrapt: 

a.  wanneer  zij  de  rechtspersoonlijkheid  verloren  heeft; 

b.  wanneer  zij  de  contributie  niet  heeft  betaald,  2  maanden 
na  schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

c.  wanneer  zij  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur  niet  meer 
voldoet  aan  de  kenmerken  van  art.  6. 

Art.  9.  Voor  schrapping,  om  de  reden  sub  c  van  art.  8  aan¬ 
gegeven ,  wordt  een  bestuursbesluit  van  drie  vierden  van  het 
getal  der  bestuursleden  vereischt;  iedere  geschrapte  vereeniging 
behoudt  het  recht  van  beroep  ,  zooals  in  art.  5 ,  alinea  3 ,  is 
omschreven. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  zooveel  personen  ,  leden  eener 
vereeniging,  die  ieder  persoonlijk  tot  den  handeldrijvenden  of  den 
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industrieelen  middenstand  moeten  behooren ,  als  door  de  alge- 
meene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur,  wordt  bepaald. 

Het  getal  bestuursleden  mag  niet  minder  dan  9  bedragen. 

Er  moeten  in  het  bestuur  minstens  evenveel  vereenigingen 
vertegenwoordigd  zijn,  als  het  leden  telt. 

Deze  bepaling  geldt  niet  voor  die  leden  die  bij  invoering 
daarvan  reeds  zitting  hebben  en  die  bij  periodieke  aftreding 
zich  herkiesbaar  stellen. 

Elk  jaar  treedt  een-derde  der  leden  af  volgens  opgemaakten 
rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  op  de  wijze  in  het 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

In  geval  van  stemming  wordt  h\j  iedere  benoeming  vereischt 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  bij  herstem¬ 
ming  eenvoudige  meerderheid.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester, 
wier  bevoegdheid  en  werkkring  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld. 

Reis-  en  verblijfkosten  van  het  bestuur  worden  vergoed. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  de 
reglementen  en  van  de  besluiten  der  algemeene  vergaderingen 
en  congressen  en  de  verdere  organisatie  van  den  bond. 

De  voorzitter,  of  bij  dieus  ontstentenis  de  ondervoorzitter, 
vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
met  congres  gehouden. 

Het  bestuur  kan  nog  andere  algemeene  vergaderingen  be¬ 
leggen  en  moet  deze  uitschrijven  binnen  45  dagen  nadat  zulks 
door  minstens  een-vijfde  der  vereenigingen  schriftelijk  is  gevraagd 
met  opgaaf  van  de  te  behandelen  voorstellen. 

De  agenda  met  de  te  behandelen  voorstellen  wordt  minstens 
ééne  maand  te  voren  aan  de  vereenigingen  bekend  gemaakt. 

Voorstellen  niet  op  de  agenda  voorkomende,  kunnen,  mits 
schriftelijk  ingediend,  alleen  in  behandeling  komen  met  toe¬ 
stemming  van  minstens  twee  derden  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige,  volgens  art.  6  stemgerechtigde  afgevaardigden. 

Deze  voorstellen,  behalve  die  van  het  bestuur  uitgaande, 
worden  behandeld  aan  het  slot  der  agenda. 

Deze  bepaling  is  niet  van  toepassing  op  die  voorstellen  die 
in  verband  met  de  in  behandeling  zijnde  onderwerpen,  tijdens 
de  beraadslaging  hierover,  schrifteiijk  worden  ingediend. 

Het  reglement  van  orde  voor  de  algemeene  vergaderingen  en 
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congressen  behoeft  de  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering. 

Op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglemeut  te  bepalen  kunnen, 
buiten  de  algemeene  vergadering,  besluiten  door  de  vereeni- 
gingen  worden  genomen  (referendum). 

Art.  13.  Ter  bestrijding  vau  de  onkosten  wordt  door  de 
vereenigingen  eene  contributie  bijgedragen,  welke  minstens  f  5 
per  stem,  door  iedere  vereeniging  uit  te  brengen,  bedraagt. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  door 
de  algemeene  vergadering. 

De  bepalingen  daarin  vervat  mogen  niet  in  strijd  zijn  met 
de  statuten. 

Art.  15.  De  bond  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  4  maanden,  ingegaan  4  September  1902. 

Art.  16.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  is  noodig  eene 
meerderheid  van  twee  derden  der  in  eene  daartoe  bijeengeroepen 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Veranderingen  treden  eerst  in  werking,  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  De  bond  kan  ontbonden  worden  bij  besluit  eener 
algemeene  vergadering,  te  nemen  met  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  De  vergadering  moet  voor  dat  doel  zijn 
bijeengeroepen. 

Art.  18.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  komen  ten  goede 
aan  eene  instelling  van  weldadigheid  volgens  besluit  van  de 
algemeene  vergadering,  met  inachtneming  van  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking,  wanneer  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Oct.  1908  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris -Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  1319. 


VEREENIGING:  The  Anglo-Dutcb  Lawn-Tennis  Club 
(Engelsch  Hollandsche  Lawn-Tennis  Vereeniging) ,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  draagt 
den  naam  van:  The  Anglo  Dutch  Lawn-  Tennis  Club  (Engelsch 
Hollandsche  Lawn-Tennis  Vereeniging). 

/ij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  beginnen  van 
het  tijdstip  harer  oprichting,  zijnde  11  Juni  1886. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereenigiug  is  het  zich  onderling 
bekwamen  in  het  lawn-tennis-spel. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  onderlinge  oefeningen  , 
het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  het 
verrichten  van  al  hetgeen  daarmede  in  verband  staat. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  gewone  leden: 

2.  eereleden ; 

3.  donateurs. 

Om  tot  het  lidmaatschap  te  worden  toegelaten  moet  men  den 
in  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  te  bepalen  leef¬ 
tijd  hebben  bereikt;  bovendien  is  voor  de  toelating  eene  ballotage 
noodig,  waarbij  de  gewone  leden  met  ten  minste  vier  vijfden 
der  geldige  stemmen  beslissen. 

Eereleden  zijn  zij,  die  op  voordracht  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering  als  zoodanig  z\jn  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij,  die  jaarlijks  minstens  een  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  der  vereeniging  te  bepalen  bedrag  aan  de 
vereeniging  schenken. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door: 

a.  opzegging; 

(>.  ontzetting  van  het  lidmaatschap  ,  wanneer  daartoe  in  eene 
daarvoor  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  het  besluit  wordt 
genomen  met  eene  meerderneid  van  minstens  vier  vijfden  der 
leden ,  die  ten  getale  van  minstens  20  aan  de  stemming  moeten 
deelnemen ; 

c,  overlijden. 
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Art.  5.  Gewone  leden  hebben  bet  recht  alle  algemeene  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden  en 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  voor  den  tijd  van  2  jaar 
gekozen.  Elk  jaar  treden  3,  respectievelijk  4  bestuursleden  af 
(aantal  en  personen  zoo  noodig  bij  loting  aan  te  wijzen);  zij 
zyn  evenwel  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  7.  Na  de  verkiezing  wijst  bet  bestuur  uit  zijn  midden 
aan  een  president  (presidente  ,  een  vice-president  (vice-presidente), 
een  secretaris  (secretaresse)  en  een  penningmeester  (penning- 
meesteresse).  Deze  beide  laatste  functiën  kunnen  door  een  en 
denzelfden  persoon  worden  waargenomen. 

De  overige  bestuursleden  zijn  commissarissen  (commissaressen). 

Art.  8.  Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  onderling. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  en  entreegelden  ; 

b.  donatiën ; 

c.  boeten  en  introductiegelden ; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden  worden,  waarin  door  den  penningmeeeter  rekening 
en  verantwoording  zal  worden  gedaan  over  zijn  financieel  beheer 
gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  Voor  wijziging  dezer  statuten  wordt,  behalve  de 
Koninklijke  goedkeuring,  vereischt  dat  het  daartoe  strekkende 
voorstel  op  eene  algemeene  vergadering ,  die  daartoe  opzettelijk 
is  uitgeschreven,  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  wordt  aangenomen. 

Art.  12.  Voor  ontbinding  der  vereeniging  gelden  dezelfde 
vereischten  als  voor  de  wijziging  der  statuten ,  uitgezonderd  de 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Alles  wat  den  iuwendigen  dienst  der  vereeniging 
betreft,  als  ballotage  der  leden,  introductie,  werkzaamheden 
van  het  bestuur,  enz.  wordt  geregeld  door  een  huishoudelijk 
reglement,  dat  met  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Ijsclub  Nieuw  Vennep  en  Omstreken  , 
te  Nieuw-Vennep  (Haarlemmermeer). 

Art.  1.  Op  9  December  1890  is  opgericht  de  vereeniging : 
Ijsclub  Nieuw  Vennep  en  Omstreken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nieuw-Vennep  in  de 
gemeente  Haarlemmermeer. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt : 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer; 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak  (door  te  houden  wed¬ 
strijden  en  jjsfeesten); 

ft.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  maken ; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ys. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  October  en 
begint  1  November  en  zoo  vervolgens. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelyke,  onderscheiden  in:  a.  eereleden,  b.  donateurs 
of  donatrices,  c.  gewone  leden; 

a.  eereleden  kunnen  worden  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  en  worden  in  de  ledenvergade¬ 
ring  voorgedragen  en  benoemd; 

b.  donateurs  en  donatrices  zyn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  2,50 
aan  de  vereeniging  contribueeren ; 

c.  gewone  leden  kunnen  worden  ieder  die  den  leeftyd  van 
16  jaren  heeft  bereikt;  het  bestuur  beslist  over  de  aanneming 
van  b  en  c. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aunvang  van  elk 
vereenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  van  het  volgende  vereenigingsjaar 
beëindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling;  alle  aan¬ 
spraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmee 
verloren. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit :  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  commissarissen,  vast  te  stellen  bij 
huishoudelijk  reglement,  te  kiezen  uit  en  door  de  stemhebbende 
leden;  (onder  stemhebbende  leden  worden  verstaan  gewone  leden 
en  eereleden,  die  tevens  contribueerend  lid  zijn) ;  de  functiën 
worden  onderling  verdeeld.  Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte  volgens 
een  bij  huishoudelijk  reglement  te  maken  rooster  at;  de  aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergadering. 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voor¬ 
zitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van  minstens 
3  bestuursleden. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem ; 

c.  verkiezing  van  bestuursleden; 

d.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht 
indien  minstens  twee  derden  van  het  aantal  stemhebbende  leden 
dit  verlangen  met  opgaaf  der  redenen. 

Art.  13.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  vergaderingen 
geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  by  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  alle  besluiten  op 
eene  algemeene  vergadering  genomen,  zijn  verbindend  voor  de 
leden. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Heeft  na  eene  eerste  stemming 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene 
tweede  vrije  stemming. 

Art.  16.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  hadden  vereenigd;  bij  staking  dezer  herstem¬ 
ming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 
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Art.  17.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de  Rijkspostspaarbank  daar¬ 
toe  in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eeuer  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  ;  het 
besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  ; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Art.  19.  De  statuten,  of  later  wijzigingen  in  de  statuten  der 
vereeniging,  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen:  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  twee  derde  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging 
bij  de  oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  by 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

*  De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vbies. 


3 


t 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908  ,  n°.  266. 


F.  1321. 


^  EREENIGING  :  Zuid-Hollandsche  IJsvereeniging,  afdee- 
ling  Waddinxveen,  te  Waddinxveen. 

Art.  1.  De  Zuid-Hollandsche  IJsvereeniging,  afdeeling  Wad¬ 
dinxveen,  is  gevestigd  te  Waddinxveen  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  12  Juni  1908. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
het  veilig  en  ongehinderd  verkeer  op  de  ijsbanen  onder  de 
gemeente  Waddinxveen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  trekken  en  onderhouden  der  ijsbanen  bedoeld  in  art.  2 ; 

b.  het  bevorderen  van  de  belangen  der  schaatsenrijders  bij 
de  eigenaren  van  plassen,  vijvers,  kanalen,  bruggen,  vlonders, 
overzetveren  en  landerijen ; 

c.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  de  autoriteiten,  waarin 
verzocht  wordt  verordeningen  vast  te  willen  stellen,  waarin  het 
in  orde  brengen  en  gebruiken  van  ijsoppervlakten  geregeld  wordt ; 

d.  het  in  overleg  treden  met  besturen  van  gelijksoortige  ver- 
eenigingen  in  naburige  gemeenten ; 

e.  het  doen  van  mededeelingen  over  den  toestand  van  het  ijs 
en  van  aanbevelenswaardige  tochten ; 

f.  het  steunen  en  aanmoedigen  van  alles  wat  den  schaatsen¬ 
rijder  nuttig  kan  zijn,  het  tegengaan  van  wat  kan  deren  of 
schaden,  het  bevorderen  van  datgene  wat  strekken  kan  om  het 
schaatsenrijden  te  doen  zijn  eene  veilige  uitspanning  voor  iedereen, 
een  middel  om  hun  die  arbeid  zoeken  nuttig  werk  te  verschaffen 
en  te  trachten  doelmatige  liefdadigheid  samen  te  doen  gaan  met 
gezonde  lichaamsbeweging. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met 
■den  laatsten  September  daaraanvolgende. 
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Art.  5.  Iedereen  die  zich  daartoe  mondeling  of  schriftelijk 
bij  het  bestuur  of  bij  een  der  commissarissen  aanmeldt,  onder 
opgave  van  de  bijdrage  die  hij  ingevolge  art.  6  betalen  zal, 
wordt  zonder  onderscheid  van  kunne  ot  leeftijd  als  lid  beschouwd. 

Van  de  leden,  donateurs,  donatrices  en  eereleden. 

Art.  6.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  dona¬ 
trices,  eereleden. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  f  1  per  persoon. 
Het  bedrag  der  contributie  is  terstond  na  het  begin  van  het 
vereenigingsjaar  of  na  de  toetreding  als  lid,  donateur  of  dona¬ 
trice  invorderbaar. 

De  bijdrage  der  donateurs  of  donatrices  is  vastgesteld  op 
minstens  f  2  per  jaar. 

Het  eerelidmaatschap  wordt  door  het  bestuur  aangeboden. 

Art.  7.  Eereleden,  donateurs,  donatrices  en  leden  hebben 
gelijke  rechten. 

Art.  8.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  1  Augustus 
schrifteli]k  bij  den  penningmeester  ingediend  worden,  die  omgaand 
schriftelijk  bericht  van  de  ontvangst  der  opzegging  aan  den 
afzender  doet  toekomen,  welk  bericht  als  bewijs  van  de  opzeg¬ 
ging  geldt. 

Art.  9.  Bij  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  ontvangt  men 
tegen  betaling  van  f  0,05  een  exemplaar  dezer  statuten ;  de  door 
de  Zuid-Hollandsche  Usvereeniging  uitgegeven  terreinkaart  is 
voor  de  leden  tegen  lageren  prijs  verkrijgbaar  dan  waarvoor 
deze  in  den  handel  te  koop  is. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden:  voorzitter,  secre¬ 
taris,  penningmeester  en  6  gewone  leden. 

Om  de  2  jaren  treden  3  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
een  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  voorziet  het  bestuur  door 
zich  uit  de  leden  zooveel  personen  toe  te  voegen  ais  er  vacatures 
zijn.  Deze  leden  hebben  zitting  tot  den  dag  van  de  eerstvol¬ 
gende  aigemeene  vergadering. 

De  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld. 

Art  11.  Door  het  bestuur  kunnen  gemeenschappelijke  tochten 
uitgeschreven  worden. 
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Art.  12.  Het  is  den  in  dienst  der  afdeeling  werkzaam  zijnden 
personen  verboden  eenige  betaling  te  vragen  van  ben  die  het 
insigne  der  vereeniging  dragen. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  maand  Oetober,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

1.  verslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  jaar; 

2.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

3.  rapport  van  de  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  en 
verantwoording  over  het  vorige  jaar; 

4.  benoeming,  op  voordracht  van  het  bestuur,  van  3  leden 
en  hunne  plaatsvervangers,  die  in  de  volgende  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  rapport  zullen  uitbrengen  over  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  penningmeester  over  het  alsdan 
afgeloopen  vereenigingsjaar ; 

5.  benoeming  van  bestuursleden  ; 

6.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Voorstellen  van  leden  moeten  vóór  1  Oetober  schriftelijk  bij 

den  secretaris  worden  ingeleverd.  Het  bestuur  heeft  evenwel 
het  recht  niet  schriftelijk  ingediende  voorstellen  op  deze  ver¬ 
gadering  ter  tafel  te  brengen. 

Art.  14.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  indien 
minstens  20  leden  dit  met  opgave  der  te  behandelen  punten 
bij  schriftelijk  en  onderteekend  verzoek  aanvragen,  zal  binnen 
2  weken  na  ontvangst  hiervan  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  moeten  worden  belegd. 

YVijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen,  behoudens  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  worden  gemaakt  in  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  of  in  eene  daartoe  expresselijk  bijeen  te 
roepen  buitengewone  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Alleen  zij  die  meerderjarig  zijn,  zijn  stemgerechtigd. 

Het  nemen  van  besluiten  in  de  algemeene  vergadering  geschiedt 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  stem¬ 
gerechtigden. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Slotbepaling. 

Bij  ontbinding  der  afdeeling  zal  het  saldo  der  kas  worden 
ter  hand  gesteld  aan  den  burgemeester  van  Waddinxveen,  om 
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aan  de  algemeene  armen  te  worden  uitgekeerd,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  besluit  tot  ontbinding  der  afdeeling  kan  alleen  worden 
genomen  in  eene  uitsluitend  met  dit  doel  belegde  vergadering 
met  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

•Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIG1NG:  Afdeeling  Kampen  van  de  Vereeniging 
Het  Groene  Kruis,  te  Kampen. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  afdeeling  Kampen  van  de  Vereeniging  Het  Groene 
Kruis  is  gevestigd  te  Kampen  en  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekten; 

b.  het  verleenen  van  hulp  bij  epedemieën  en  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ; 

c.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen  die  door  of  vanwege 
het  openbaar  gezag  of  de  gezondheidscommissie  in  het  belang 
der  openbare  gezondheid  worden  genomen ; 

b.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  het  gemeente- 
bestuur  en  van  het  publiek  van  invloeden  die  de  gezondheid 
der  ingezetenen  kunnen  benadeelen ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van  bijstand, 
zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en  gedurende 
het  heerschen  van  epidemieën  als  bij  gewone  ziektegevallen ; 

(I.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

e.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  van  ziekenverpleging; 

/'.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  donateurs  of  donatrices,  die 
jaarlijks  minstens  f  5  bijdragen.  Gewone  leden  storten  per  jaar 
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minstens  f  1,  indien  het  verlangd  wordt  iu  termijnen  van  10 
cent.  Stichters  of  stichteressen  zijn  zij  die  minstens  f  50  voor 
de  afdeelingskas  beschikbaar  stellen.  Personen  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  afdeeling  hebben  gemaakt,  kunnen  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  afdeelingsvergadering  tot  eere- 
leden  benoemd  worden. 

De  rechten  van  alle  categorieën  zijn  dezelfde,  behoudens  het 
bepaalde  in  artt.  0  en  8. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  of  donateur  door  zich  bij  een  der 
bestuursleden  op  de  ledenlijst  te  laten  inschrijven.  Ieder  die  in 
den  loop  van  het  jaar  lid  wordt,  betaalt  de  contributie  over 
het  geheele  vereenigingsjaar. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  en  het  donateurschap  eindigen  door 
schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris.  Ook  houdt  het  op  : 

a.  bij  overlij-ien  of  vertrek  naar  elders; 

b.  als  de  contributie  niet  op  tijd  voldaan  is; 

c.  door  royement. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6,  Het  bestuur  bestaat  uit  7  gewone  leden  der  afdee¬ 
ling,  door  de  afdeelingsvergadering  gekozen,  die  de  functies 
onderling  verdeelen  en  een  magazijnmeester  en  een  bode  aan¬ 
stellen.  Jaarlijks  treedt,  met  1  Januari,  een  der  7  bestuursleden 
af,  volgens  een  rooster,  door  het  bestuur  op  te  maken. 

Alleen  de  secretaris  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding,  de  rechten  en 
verplichtingen  van  het  bestuur  worden  by  huishoudelijk  regle¬ 
ment  nader  omschreven.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  heeft,  in  Maart  of  April,  evenals  in  October 
of  November,  eene  afdeelingsvergadering  plaats  en  verder  zoo 
dikwijls  als  dit  verlangd  wordt  door  het  bestuur  of  een-tiende 
van  de  gewone  leden  der  afdeeling  (minstens  10).  Het  bestuur 
is  verplicht  binnen  14  dagen  aan  eene  zoodanige  aanvraag  te 
voldoen. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  de  contributies  der  leden 
en  donateurs  en  donatrices,  uit  de  bydragen  der  stichters  en 
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stichteressen  en  verder  uit  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren, 
te  rekenen  van  af  18  December  1908. 

Zij  wordt  ontbonden  door  het  besluit  van  eene  daartoe  opzet¬ 
telijk  belegde  vergadering,  waarop  minstens  drie-vierde  van 
de  leden  der  afdeeling  moet  tegenwoordig  zijn,  indien  twee¬ 
derde  van  het  aantal  aanwezige  leden  vóór  ontbinding  is. 

Indien  op  die  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig  is,  kan  op  eene  volgende  vergadering  met  twee  derden 
der  dan  uitgebrachte  stemmen  het  besluit  tot  ontbinding  ge¬ 
nomen  worden. 

Met  gewone  meerderheid  van  stemmen  wordt  in  de  vergade¬ 
ring,  waarin  tot  ontbinding'  besloten  werd,  beslist  wat  met  de 
bezittingen  der  vereeniging  zal  geschieden,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  81  December  daaraanvolgende. 

Voor  de  eerste  maal  loopt  dit  jaar  van  18  September  1908 
tot  81  December  1908. 

Art.  12.  De  afdeelingsvergaiering  kan,  als  de  voorgestelde 
veranderingen  vooraf  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht,  te 
allen  tijde  met  twee  derden  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte 
stemmen  wijzigingen  in  de  statuten  brengen,  waarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet  moet  verkregen  zijn,  voor¬ 
aleer  zij  verbindend  zijn. 

Art.  18.  Terstond  na  de  Koninklijke  goedkeuring  treden 
deze  statuten  in  werking. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W,  de  Vetes. 
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VEREENIGING  voor  den  Dordrechtschen  Geld-  en 
Effectenhandel,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
voor  den  Dordrechtschen  Geld-  en  Effectenhandel. 

Art.  2.  Zy  is  gevestigd  te  Dordrecht  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan  vangende  17  Juni  1908  en  mits¬ 
dien  eindigende  16  Juni  1987.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van 
1  Januari  tot  81  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  van  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  streek  om¬ 
vattende  de  gemeenten  Dordrecht,  Dubbeldam,  Papendrecht, 
Sliedrecht  en  Zwijndrecht. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
door  het  houden  van  besprekingen  over  de  gemeenschappelijke 
belangen  der  leden,  door  ongezonde  mededinging  tegen  te  gaan, 
de  belangen  der  leden  bij  en  tegenover  derden  voor  te  staan, 
voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  die  bevorderlijk  kunnen 
zijn  aan  het  voorgestelde  doel  en  tot  het  hoog  houden  van 
het  vak. 

Art.  5.  Om  als  lid  tot  de  vereeniging  te  kunnen  toetreden 
moet  men  voor  eigen  rekening  den  geld-  en  effectenhandel  uit¬ 
oefenen  in  de  streek  omvattende  de  gemeenten  Dordrecht, 
Dubbeldam,  Papendrecht,  Sliedrecht  en  Zwijndrecht,  en  lid  zijn 
van  den  Bond  voor  den  Geld-  en  Effectenhandel  in  de  provincie. 

Vennootschappen  die  in  genoemde  streek  den  geld-  en 
effectenhandel  uitoefenen,  kunnen  mede  als  lid  tot  de  vereeni¬ 
ging  toetreden;  de  individueele  leden  of  bestuurders  kunnen 
niet  persoonlijk  lid  der  vereeniging  zijn. 

Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  toegelaten, 
geeft  hiervan  kennis  aan  den  secretaris  der  vereeniging. 

Indien  blykt  dat  de  aanvrager  aan  de  voorwaarden,  om* 
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schreven  in  de  beide  eerste  alinea’s  van  dit  artikel,  voldoet, 
wordt  in  de  gelegenheid  gesteld  op  den  voet  bepaald  in 
de  laatste  alinea  van  dit  artikel,  als  lid  toe  te  treden. 

Het  lidmaatschap  neemt  een  aanvang  zoodra  de  toegelatene 
de  statuten  der  vereeniging  heeft  onderteekend,  als  blijk  zijner 
verbintenis  tot  naleving  daarvan. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging, 
overlijden,  faillissement  en  onder-curateele-stelling,  door  ophouden 
van  uitoefening  van  den  geld-  of  effectenhandel,  door  verlies 
van  het  lidmaatschap  van  den  Bond  voor  den  Geld-  en  Effecten¬ 
handel  in  de  provincie  en  door  vervallenverklaring  van  het 
lidmaatschap  der  vereeniging  bij  besluit  der  algemeene  verga¬ 
dering. 

Een  besluit  tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  kan  alleen  genomen  worden  bij  meerderheid  van 
twee  derden  der  in  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  op 
voorstel  van  ten  minste  4  leden.  Desniettemin  zullen  in  geval 
van  overlijden,  faillissement  of  onder-curateele-stelling  van  een 
lid,  de  voordeelen  aan  het  lidmaatschap  verbonden,  door  zijne 
weduwe,  erven  of  zijne  of  hunne  vertegenwoordigers  worden 
genoten  zoolang  dit  voor  de  regeling  der  zaken  van  den  over¬ 
ledene,  gefailleerde  of  onder-curateele-gestelde  noodig  is. 

Art.  7.  Ieder  lid  van  de  vereeniging  betaalt  jaarlijks  eene 
contributie,  waarvan  het  bedrag  telken  jare,  in  de  maand  Maart, 
door  de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Voor  buitengewone  uitgaven  kan  de  algemeene  vergadering 
een  bijzonderen  omslag  bepalen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  3 
en  hoogstens  5  personen,  door  de  algemeene  vergadering  te 
benoemen,  die  lid  moeten  zijn  van  de  vereeniging  of  deel  uit¬ 
maken  van  eene  vennootschap  onder  firma  of  bestuurder  zyn 
eener  naamlooze  of  commanditaire  vennootschap,  welke  zelve 
lid  der  vereeniging  is;  van  ééne  zelfde  vennootschap  kan  niet 
meer  dan  I  vennoot  of  bestuurder  deel  uitmaken  van  het  bestuur. 

De  gekozenen  regelen  onderling  de  verdeeling  der  functiën 
van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  en  de  vervanging 
van  een  dezer  functionarissen  bij  ontstentenis. 

De  secretaris  kan  ook  door  het  bestuur  buiten  de  leden  der 
vereeniging  worden  benoemd;  hij  staat  alsdan  het  bestuur  by 
en  kan  te  allen  tyde  door  het  bestuur  worden  ontslagen. 

In  de  jaarlijksche  gewone  algemeene  vergadering  treedt  het 
grootste  derde  deel  van  het  bestuur  af  volgens  een  daarvan 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster;  de  aftredenden  zyn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 
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Bij  tusschentijdsche  vacatures  treedt  de  nieuw  benoemde,  wat 
den  tyd  van  zitting  betreft,  in  de  plaats  van  het  lid  dat  hij 
vervangt.  Voor  zoodanige  vacature  heeft  binnen  8  maanden 
eene  verkiezing  plaats. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuur  der  vereeniging  op 
de  heeren  H.  Degens  Hzn.,  F.  Herman  van  Gyn,  A.  E.  ter 
Horst,  E.  H.  de  Koning  en  mr.  J.  C.  Stoop. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  en  naleving  der 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  of  het  bestuur  uitgaande, 
en  alle  akten  waarbij  de  vereeniging  als  party  optreedt,  moeten 
door  den  voorzitter  en  een  tweede  bestuurslid  worden  geteekend. 

Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen, 

Art.  10.  Jaarlyks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  gewone 
algemeene  vergadering  van  leden  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  van  leden  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  die  noodig  acht  of  minstens 
5  leden  der  'vereeniging  hiertoe  schriftelijk  aan  den  voorzitter 
het  verlangen  te  kennen  geven. 

De  oproepingen,  zoowel  voor  de  gewone  als  buitengewone 
vergaderingen,  geschieden  door  den  secretaris,  zooveel  mogelyk 
met  eene  tusschenruimte  van  4  vrije  dagen,  bij  oproepings- 
biljetten,  vermeldende  de  te  behandelen  onderwerpen.  Dag,  uur 
en  plaats  worden  door  den  voorzitter  vastgesteld. 

Wanneer  de  voorzitter  niet  binnen  14  dagen  nadat  hem  het 
in  het  2de  lid  van  dit  artikel  bedoelde  verlangen  is  kenbaar 
gemaakt,  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  heeft  doen 
beleggen,  zyn  de  leden  die  het  verlangen  daartoe  te  kennen 
hebben  gegeven,  bevoegd  zelf  eene  vergadering  uit  te  schrijven. 

Buiten  spoedeischende  gevallen,  waarin  op  voorstel  van  het 
bestuur  anders  kan  worden  gehandeld,  worden  in  eene  vergadering 
geen  andere  voorstellen  in  behandeling  genomen  dan  die  welke 
by  de  oproepingsbiljetten  zyn  aangekondigd. 

Leden  die  voorstellen  behandeld  wenschen  te  zien,  deelen 
deze  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  aan  den  voorzitter 
mede. 

Art.  11.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  doet 
het  bestuur  verslag  van  het  voorgevallene  en  den  toestand  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar,  en  wordt  Jdoor  den  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zyn  beheer  gedaan. 

Art.  12.  Behoudens  de  gevallen  waarin  deze  statuten  anders 
bepalen,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  by  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist.  Ieder  lid  brengt  1  stem  uit.  Stemmen 
over  personen  geschiedt  by  ongeteekende  en  gesloten  briefjes. 
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Wanneer  voor  eene  te  vervullen  plaats  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  bekomen  heeft,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tussehen  hen  op  wie  de  meeste  stemmen  zyn  uitgebracht,  ten 
getale  van  twee  voor  elke  plaats,  waarvoor  de  eerste  stemming 
tot  geen  uitslag  heeft  geleid. 

Hebben  meer  personen  dan  gekozen  moeten  worden  de  vol- 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  worden  zij  geacht  te  zijn 
gekozen  op  wie  de  meeste  stemmen  werden  uitgebracht. 

Wanneer  bij  het  doen  van  keuzen  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling. 

Wanneer  de  stemmen  staken,  wordt  het  voorstel  geacht  te  zyn 
verworpen. 

Art.  13.  Besluiten  by  welke  voorschriften  worden  vastgesteld 
waarnaar  de  leden  zich  bij  de  uitoefening  van  hunnen  handel 
zullen  hebben  te  gedragen,  genomen  met  eene  meerderheid  van 
drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering 
waarin  minstens  twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zyn,  zyn 
voor  alle  leden  verbindend. 

Is  in  eene  vergadering  waarin  voorstellen  tot  het  nemen  van 
besluiten  als  bij  het  voorgaand  lid  bedoeld,  aan  de  orde  zijn 
gesteld,  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  kan  het 
bestuur  eene  tweede  vergadering  uitschrijven  op  een  termyn 
van  minstens  2  vrije  dagen,  waarin  alsdan  over  de  voor  de  eerste 
vergadering  gedane  voorstellen  met  drie  vierden  der  uitgebrachte 
stemmen  wordt  beslist,  ongeacht  het  getal  der  tegenwoordige 
leden. 

Van  de  volgens  dit  artikel  genomen  besluiten  geeft  de  secretaris 
onverwijld  aan  alle  leden  per  aangeteekenden  brief  kennis. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  by  gewone  meerderheid  van  stemmen  vast 
te  stellen,  bepalingen  te  maken  omtrent  onderwerpen  waarin 
bij  deze  statuten  niet  oi  niet  volledig  is  voorzien,  mits  die  be¬ 
palingen  met  de  statuten  niet  in  strijd  zijn.  Meer  in  het  bijzonder 
zullen  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepalingen  kunnen  worden 
vastgesteld  omtrent  de  door  de  leden  te  verbeuren  boeten  bij 
niet-naleving  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering,  zoo¬ 
mede  over  de  wijze  waarop  door  vennootschappen  stemrecht 
wordt  uitgeoefend. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wyziging  der  statuten  moeten,  be¬ 
houdens  het  vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring,  zijn  ge¬ 
nomen  in  eene  vergadering  waarin  twee  derden  der  leden  aan¬ 
wezig  waren,  en  met  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der 
uitgebrachte  stemmen,  terwyl  de  oproepingsbiljetten  minstens 
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4  vrye  dagen  te  voren  moeten  zyn  rondgezonden  met  vermelding 
van  den  tekst  der  voorgestelde  wijzigingen.  Indien  in  eene  tot 
zoodanig  doel  bijeengeroepen  vergadering  niet  de  noodige  leden 
aanwezig  waren,  wordt  eene  tweede  vergadering  belegd,  waarin 
alsdan,  indien  de  oproepingsbiljetten  zijn  verzonden  als  by  het 
voorgaand  lid  bepaald,  beslist  wordt  met  drie  vierden  der  uit- 
gebracbte  stemmen,  ongeacht  het  aantal  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908,  n°.  266. 


N".  1324. 


VEREENIGING:  ’t  Gewest  der  Sociaal-Democratische 
Arbeiderspartij  Twente  en  omstreken,  te  Enschedé. 


Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  ’t  Gewest  der  Sociaal- 
Democratische  Arbeiderspartij  Twente  en  omstreken,  is  gevestigd 
te  Enschedé.  Zij  wordt  in  d^ze  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  genoemd  „’t  Gewest”. 

Art.  2.  Het  doel  van  ’t  Gewest  is  om  de  verspreiding  der 
beginselen  der  sociaal-democratische  arbeiderspartij  in  Twente 
en  omstreken  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  uitgeven  van  een  of  meer  bladen  ; 

b.  het  drijven  van  eene  drukkerij; 

c.  het  oprichten  en  steunen  vau  afdeelingen  der  sociaal¬ 
democratische  arbeiderspartij  in  Twente  en  omstreken,  en 

d.  het  uitgeven  van  geschriften. 

Art.  4.  De  vergadering  van  de  leden  van  ’t  Gewest  wordt 
„gewestelijke  raad”  genoemd. 

Leden  zijn  de  bestuursleden  van  de  afdeelingen  der  sociaal¬ 
democratische  arbeiderspartij,  welke  bestuursleden  zich  tot  het 
vormen  van  ’t  Gewest  aaneensluiten. 

De  gewestelijke  raad  wordt  in  deze  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  van  ’t  Gewest  „de  raad”  en  de  in  dit  artikel 
aangeduide  afdeelingen  „de  afdeelingen”  genoemd. 

Wanneer  de  secretaris  van  eene  afdeeling  der  sociaal-democra¬ 
tische  arbeiderspartij  aan  den  secretaris  van ’t  Gewest  schriftelijk 
mededeelt  dat  de  bestuursleden  dier  afdeeling  wenschen  toe  te 
treden  als  leden  van  ’t  Gewest,  worden  zij  als  zoodanig  aangemerkt. 

De  bestuursleden  eener  afdeeling  vau  de  sociaal-democratische 
arbeiderspartij  houden  op  leden  van  ’t  Gewest  te  zijn,  wanneer 
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door  den  secretaris  hunner  afdeeling  daarvan  schriftelijk  mede- 
deeling  wordt  gedaan  aan  den  secretaris  van  ’t  Gewest. 

Art.  5.  Het  bestuur  van  't  Gewest  wordt  door  den  raad  uit 
zijn  midden  gekozen,  behoudens  het  hieronder  bepaalde  omtrent 
den  lste-secretaris. 

De  tijd  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Dit  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  waarbij  een  lste- 
en  2de-voorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

Wat  den  lste-secretaris  betreft,  deze  kan  door  den  raad  uit 
de  gewone  leden  van  de  afdeelingen  benoemd  worden. 

Het  bestuur,  waarvan  in  dit  artikel  sprake  is,  wordt  in  deze 
statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  „dagelijksch  bestuur” 
genoemd. 

Een  lste-secretaris,  die  benoemd  is  volgens  de  4de  alinea  van 
dit  artikel,  heeft  in  den  raad  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  De  penningmeester  van  het  dagelijksch  bestuur  is 
belast  met  de  administratie  en  het  beheer  der  gelden  van 
’t  Gewest,  voor  zoover  die  niet  betrekking  hebben  op  het  blad 
of  de  bladen  of  de  drukkerij  van  ’t  Gewest”.  Ook  kan,  ingeval 
tot  het  dagelijksch  bestuur  ook  een  2de-penniugmeester  behoort, 
deze  met  een  deel  dier  werkzaamheden  worden  belast. 

Art.  7.  Voor  elke  ledenvergadering  wordt  vóór  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen  tijd  een  agenda  van  de  te 
behandelen  zaken  aan  de  leden  toegezonden.  Deze  agenda  wordt 
door  het  dagelijksch  bestuur  opgemaakt.  Het  is  verplicht  punten, 
die  binnen  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  tijd  voor 
het  houden  van  eene  vergadering  door  minstens  3  leden,  als 
bestemd  voor  den  raad,  worden  ingezonden,  op  de  agenda  te 
plaatsen. 

Voorstellen,  die  veranderingen  in  deze  statuten  bedoelen, 
moeten  steeds  op  de  agenda  vermeld  worden,  met  duidelijke 
aanwijzing  der  zaken  en  der  artikelen  die  ze  betreffen. 

Worden  echter  voorstellen  gedaan  die  niet  op  de  agenda  ver¬ 
meld  zijn  en  die  geene  verandering  van  deze  statuten  bedoelen, 
dan  mag  er  over  beslist  worden  indien  minstens  2/s  der  aan¬ 
wezige  leden  ze  urgent  verklaren. 

Art.  8.  Het  dagelijksch  bestuur  is  verplicht  eene  ledenver¬ 
gadering  te  beleggen,  als  minstens  10  leden  daartoe  den  wensch 
sehriftelijk  te  kennen  geven.  Deze  vergadering  moet  binnen  een 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  tijd  na  de  schriftelijke 
aanvrage  gehouden  worden.  Is  zulks  niet  geschied,  dan  kunnen 
de  aan  vragende  leden  zelf  tot  de  bijeenroeping  overgaan  en  wordt 
door  hen  de  agenda  opgemaakt  en  rondgezonden. 
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Art.  9.  De  gelden,  betrekking  hebbende  op  het  blad  of  de 
bladen  van  ’t  Gewest,  worden  beheerd  door  een  administrateur, 
die  door  den  raad  wordt  aangesteld  en  ontslagen  ;  zijne  rechten 
en  verplichtingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  Benevens  de  reeds  in  de  vorige  artikelen  genoemde 
zaken  worden  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  geregeld: 

a.  de  wyze  van  bestuur  en  beheer  der  gelden  van  de  drukkerij 
van  ’t  Gewest; 

b.  de  plaats  en  tijden  van  de  ledenvergaderingen; 

c.  de  grootte  der  contributie; 

d.  de  verdere  verplichtingen  van  den  penningmeester  van  het 
dagelijksch  bestuur  en  de  controle  op  zijn  beheer,  en 

e.  alles  wat  niet  bij  deze  statuten  geregeld  is. 

Art.  11.  Voorstellen  die  veranderingen  in  deze  statuten 
bedoelen,  hebben  te  voldoen  aan  de  voorwaarden  in  art.  7  daar¬ 
omtrent  gesteld. 

Bovendien  mag  echter  over  deze  voorstellen  alleen  in  eene 
ledenvergadering,  in  de  maand  September,  beslist  worden,  terwijl 
zich  bij  stemming  er  over  minstens  2  3  der  uitgebrachte  stemmen 
vóór  moeten  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Januari  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris -  G  e  n  era  a  l , 

A.  D.  W.  de  Atuies. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908,  n°.  206. 


N°.  1325. 


VEREENIGING  :  Roomsch- Katholieke  Vakbond  van 
Kleermakers,  te  Roermond. 

I.  Naam  en  zetel. 

Art.  I.  Er  bestaat  een  Bond,  genaamd :  Roomsch-Katholieke 
Vakbond  van  Kleermakers.  Deze  bond  is  gevestigd  in  de  gemeente 
Roermond  en  staat  onder  bescherming  van  de  H.  Anna.  Zij 
strekt  haar  werkkring  uit  over  de  provincie  Limburg. 

II.  Doel. 

Art.  II.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  en  be¬ 
vordering  van  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  zijner  leden, 
overeenkomstig  de  Roomsch-Katholieke  beginselen. 

III.  Middelen. 

Art.  III.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  algemeene  vergaderingen  ; 

b.  het  aankweeken  en  voorbereiden  van  voor  vakgenooten 
nuttige  handels-  en  vakkennis  ;  benevens  van  die  ontwikkeling, 
welke  onze  tijd  eischt  van  een  staatsburger  en  Katholiek  ; 

c.  het  verstrekken  van  steun  in  stoffelijken  nood  ; 

d.  het  uitbreiden  van  den  bond  over  de  provincie  Limburg ; 

e.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  welke  eenzelfde  doel 
met  gelijksoortige  middelen  bevorderen  ; 

/.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie;  ook  bij  colportage, 
warenvervalsching  en  alle  oneerlijke  handelspraktijken  ; 

g.  het  oprichten  of  steunen  van  coöperatieve  inkoop-  en  ver- 
koopvereenigingen  voor  kleermakersbenoodigdheden  ; 

fi.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidscontracten  met  vereeni¬ 
gingen  van  kleermakersgezellen  ; 
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i.  het  vormen  van  een  scheidsgerecht,  dat  bemiddelend  optreedt 
bij  geschillen  tusschen  patroons  en  gezellen. 

IV.  Leden. 

Art.  IV.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen 
alle  Roomsch-Katholieke  kleermakers,  in  Limburg  woonachtig. 

Kleermakersgezellen  kunnen  niet  als  lid  worden  toegelaten. 

Om  lid  te  worden  moet  men  zich  aanmelden  bij  het  bestuur 
van  een  kring,  dat  beslist  over  de  al  ot  niet  toelating. 

Art.  V.  De  leden  worden  door  het  bondsbestuur  ingedeeld 
in  kringen,  die  de  leden  vau  meerdere  plaatsen  omvatten,  en 
die  elk  voor  zich  een  eigen  bestuur  kiezen. 

Art.  VI.  Begunstigers  zijn  zij,  die  den  bond  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage,  bij  huishoudelijk  reglement  vastte  stellen. 

Art.  VIL  Eereleden  zijn  zy,  die  wegens  bijzondere  ver¬ 
diensten  door  het  bestuur  als  zoodanig  worden  benoemd. 

V.  Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  VIII.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  gegeven  of 
vrijwillig  ontslag.  Ontslag  wordt  gegeven  door  het  betrokken 
kringbestuur  bij  wangedrag  of  niet-naleving  van  statuten  en 
reglement.  By  gegeven  of  vrijwillig  ontslag  gaan  alle  aanspra¬ 
ken  op  de  bezittingen  van  den  bond  verloren. 

VI.  Bestuur. 

Art.  IX.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  zooveel  leden  als  er  kringen  zijn,  doch  minstens 
7.  Deze  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  kringen  gekozen, 
op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  en  ver- 
deelen  hunne  functies  onderling.  Voorzitter  en  secretaris  ver¬ 
tegenwoordigen  den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Ook  elk  kringbestuur  bestaat  uit  7  leden.  In  beide  besturen 
worden  de  functiën  aldus  verdeeld  :  een  voorzitter  en  onder¬ 
voorzitter  ;  een  1ste-  en  2de-secretaris ;  een  penningmeester  en 
een  1ste-  en  2de-commissaris. 

Art.  X.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken 
raadsman,  die  benoemd  wordt  door  den  bisschop  van  Roermond. 

VIL  Geldmiddelen. 

XI.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit : 

1°.  de  contributie  der  leden  ; 

2°.  vrijwillige  bijdragen  van  eereleden  en  begunstigers. 
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VIII.  Nadere  bepalingen. 

Art.  XII.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  wijze, 
waarop  het  lidmaatschap  verkregen  wordt  en  verloren  gaat;  de 
wijze,  waarop  besluiten  worden  genomen  en  uitgevoerd ;  de  ver¬ 
gaderingen  ;  de  verplichtingen  en  het  aftreden  van  bestuur  en  leden. 

Art.  XIII.  De  boud  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
17  Januari  1907. 

De  bond  wordt  ontbonden,  indien  het  ledental  is  gedaald 
tot  5.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  worden  door  het  bestuur 
uitgekeerd  aan  eene  Katholieke  instelling  van  liefdadigheid,  voor 
de  overblijvende  leden  aan  te  wijzen. 

Art.  XIV.  Wijziging  der  statuten  kan  niet  plaats  hebben, 
dan  bij  een  besluit,  genomen  met  twee-derde  der  stemmen  van 
al  de  leden  van  den  bond,  uitdrukkelijk  daartoe  ter  vergadering 
bijeengeroepen. 

Bij  onvoldoende  opkomst  der  leden  wordt  eene  nadere  ver¬ 
gadering  belegd,  waarin  ter  zake  beslist  wordt  met  twee-derde 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  der  statuten  behoeven  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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VEREENIGING:  Atdeeling  Naarden  en  Omstreken  van 
den  Nederlandschen  Müitairen-Bond,  te  Naarden. 

Doel. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Naarden  en  Omstreken  van  den  Neder- 
landscben  Militairen- Bond  stelt  zich  ten  doel,  de  godsdienstige, 
zedelijke  en  verstandelijke  belangen  van  de  militairen  te  be¬ 
hartigen,  door  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  Chris¬ 
telijk  tehuis  voor  militairen,  en  alzoo  naar  de  mate  harer  krachten 
en  hulpmiddelen  werkzaam  te  zijn  in  alles,  wat  het  wezenlek 
heil  van  den  militair  kan  bevorderen. 

Grondslag. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  Gods  heilig  en  onfeilbaar  Woord, 
als  richtsnoer  voor  geloof  en  leven. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  3.  Leden  zijn  zij  die  instemmen  met  het  doel  en  den 
grondslag  van  den  Nederlandschen  Militairen-Bond,  woonachtig 
zijn  in  het  door  den  bond  aangegeven  district  en  jaarlijks  een 
bedrag  van  minstens  f  2  storten.  Het  lidmaatschap  gaat  ver¬ 
loren  voor  hen  die  in  gebreke  blijven  bedoelde  jaarlijksche 
bijdrage  te  storten. 

Begunstigers  zijn  zy  die,  zonder  lid  te  zijn,  jaarlijks  eene 
contributie  storten  van  minstens  f  1. 

Lidmaatschap  en  contributie  gaan  in  op  1  Januari  van  het 
jaar,  waarin  men  lid  of  begunstiger  wordt,  en  zijn  verbindend 
voor  één  jaar. 

Stemmingen  en  verkiezingen. 

Art.  4.  Alleen  mannelijke,  meerderjarige  leden  hebben  stem- 
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recht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met 
gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid. 
Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  beeft  her¬ 
stemming  plaats  tusscben  de  2  personen  die  b\j  de  laatste  vrije 
stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  te  bsnoemen  door 
en  uit  de  leden  der  afdeeling. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden.  Jaarlijks  treden  3  leden  af  volgens  rooster.  Zij  zijn 
terstond  herkiesbaar.  De  aftreding  der  oude  en  optreding  der 
nieuwe  leden  heeft  plaats  in  de  maand  Februari. 

Bij  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  eene  verkiezing  gehouden  van  één  of  meer  leden, 
die  even  lang  zitting  zal  (zullen)  hebben  als  de  afgetredene(n) 
of  overledene(n). 

Art.  7.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  een  algemeen  adjunct  en  regelt 
zijne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Middelen. 

Art.  8.  De  middelen  der  afdeeling  bestaan  uit  contributiën, 
legaten,  schenkingen  als  anderszins  en  voorts  uit  subsidiën. 

Art.  9.  De  fondsen  uit  contributiën,  legaten,  schenkingen, 
subsidiën  als  anderszins,  staan  onder  bet  bestuur  der  afdeeling, 
dat  jaarlijks  in  eene  ledenvergadering  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  doet. 

Toezicht. 

Art.  10.  Het  bestuur  van  en  bet  toezicht  op  bet  door  de 
afdeeling  gestichte  tehuis  voor  militairen  is  opgedragen  aan  bet 
bestuur  der  afdeeling. 


Ledenvergaderingen. 

Art.  11.  De  jaarvergadering  der  afdeeling  wordt  gehouden 
in  de  maand  Januari. 

De  convocatie  hiervoor  geschiedt  scbriftelijk  door  den  secre¬ 
taris.  Alle  leden  hebben  op  deze  vergadering  stemrecht,  mits 
ze  tegenwoordig  zijn. 
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Art.  12.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur 
worden  saamgeroepen  zoo  dikwijls  het  dit  raadzaam  acht. 

Acht  leden  hebben  het  recht  een  verzoek  tot  het  bijeenroepen 
eener  ledenvergadering  by  den  voorzitter  in  te  zenden,  die  binnen 
ééne  maand  hieraan  gevolg  geeft. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  aan¬ 
gebracht  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
5  leden,  die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden 
vergadering  bij  het  bestuur  moeten  inzenden.  Zulk  een  voorstel 
is  aangenomen,  wanneer  het  de  meerderheid  van  de  stemmen 
der  aanwezige  leden  verworven  heeft,  en  treedt  in  werking  op 
den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Artt.  1  en  2  en  het  laatste  lid  van  art.  13  kunnen  niet  ge¬ 
wijzigd  worden. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  3 
Januari  1908* 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd,  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  12  November  1908,  n°.  266. 
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VEREENIGING:  Nieuw  Leven  (Samenwerkende 
Drulkersgroep),  te  ’s  Gravenkage. 

Naam,  zetel,  doel,  duur  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nieuw  Leven, 
(Samenwerkende  Drukkersgroep),  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage 
en  is  aangesloten  bij  de  vereeniging  Gemeenschappelijk  Grond¬ 
bezit.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen 
van  af  1  Januari  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  door  gemeen- 
schappelijken  arbeid  op  vrijen  grondslag,  een  rechtvaardiger 
organisatie  der  gemeenschap  te  bevorderen. 

Art.  8.  De  middelen  om  daartoe  te  geraken  zijn:  a.  het 
exploiteeren  eener  boek-,  courant-  en  handelsdrukkerij,  met 
aanverwante  bedrijven;  b.  het  verleenen  van  moreelen  en  finan- 
cieelen  steun,  indien  zulks  mogelijk  is,  aan  gelijkgezinde  ver- 
eenigingen  en  combinaties. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Als  leden  der  vereeniging  worden  beschouwd  zij  die 
den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt,  instemmen  met  het 
doei  der  vereeniging,  en,  na  minstens  6  maanden  als  candidaat- 
leden  in  een  der  bedrijven  van  de  vereeniging  te  zijn  werkzaam 
geweest,  de  stemmen  van  drie-vierde  der  leden  op  zich  vereenigen. 
Personen  die  den  vereischten  leeftijd  niet  hebben  bereikt,  worden 
als  candidaat-leden  beschouwd  en  kunnen  op  hun  21ste  jaar  als 
leden  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt:  a.  door  overlijden;  b.  door 
opzegging;  c.  door  schrapping. 


1 


VEREEN1GINGEN. 


m? 

Art.  6.  Vervallenverklaring  van  liet  lidmaatschap  kan  worden 
uitgesproken  wanneer  minstens  drie  vierden  der  ledea  zich  er 
vóór  verklaren. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  personen,  nl.  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester-administrateur. 
Deze  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Zy  treden  om  beurten 
af,  nl.  het  eerste  jaar  de  voorzitter,  het  tweede  jaar  de  secretaris 
en  het  derde  jaar  de  penningmeester-administrateur.  Zy  zyn 
echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 


Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
n.  opgenomen  gelden;  b.  opbrengst  der  voortgebrachte  goe¬ 
deren  ;  c.  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari — 31  December. 
Door  het  bestuur  wordt  binnen  eene  maand  na  het  eindigen 
van  het  vereenigingsjaar  eene  balans  en  winst- en-verliesrekening 
opgemaakt;  deze  balans  en  winst-en-verliesrekening  wordt 
binnen  2  maanden  na  het  einde  van  het  boekjaar  aan  de  alge- 
meene  vergadering  der  leden  voorgelegd. 

Art.  11.  Geen  winst  wordt  geacht  te  zyn  gemaakt,  alvorens 
op  de  roerende  goederen  10  pet.  en  op  de  eventueel  te  verkrijgen 
onroerende  goederen  2  pet.  is  afgeschreven. 

Art.  12.  Van  de  zuivere  winst  die  blijkt  gemaakt  te  zyn, 
komt  65  pet.  in  het  reservefonds,  25  pet.  in  het  te  vormen 
zieken-  en  pensioenfonds,  en  10  pet.  voor  de  vereeniging  Ge¬ 
meenschappelijk  Grondbezit. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlyks,  in  de  maand  Februari,  vindt  eene  algemeene 
ledenvergadering  plaats.  Op  deze  vergadering  wordt  door  het 
bestuur  verslag  uitgebracht  van  den  toestand  der  vereeniging 
en  worden  de  werkwijze  en  het  loon  voor  het  loopende  jaar 
vastgesteld.  Bestuursverkiezing  vindt  eveneens  in  deze  vergade¬ 
ring  plaats.  Meerdere  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  dit  door  het  bestuur  of  een-derde  der  leden  wordt  noodig 
geacht. 

Art.  14.  De  vereeniging  stelt  zich  onder  controle  van  de 
vereeniging  Gemeenschappelijk  Grondbezit.  Het  hoofdbestuur 
van  deze  vereeniging  heeft  ten  allen  tyde  het  recht  tot  inzage 
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der  hoeken  en  tot  hy  woning  der  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 
Jaarlijks  wordt  een  verslag  van  de  werkzaamheden  der  vereerd - 
«ing  aan  dat  hoofdbestuur  opgezonden. 

Ontbinding. 

Art.  15.  By  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen, 
na  verrekening  van  het  verschuldigde  aan  crediteuren,  aan  de 
vereeniging  Gemeenschappelijk  Grondbezit,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  Alle  beslissingen  over  zaken,  uitgezonderd  het  toelaten 
en  royeeren  van  leden,  worden  genomen  by  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Zoo  de  stemmen  staken,  wordt  een  voor¬ 
stel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  zaken  geschiedt  de  stemming 
mondeling,  over  personen  schriftelijk. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  Nadere  omschrijving  van  de  in  deze  statuten  gemaakte 
bepalingen  vindt  plaats  in  een  huishoudelijk  reglement,  welk 
reglement  niet  in  strijd  mag  zyn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  12  November  1908,  n°.  266. 
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VEREENIGING :  Roomsch  Katholieke  Middenstandsver- 
eeniging  te  Oudewater,  afdeeling  van  „De  Hanze”,  Bond 
van  Roomsch  Katholieke  Vereenigingen  van  den  Handel- 
dryvenden  en  Indnstrieelen  Middenstand  in  het  bisdom 
Haarlem,  te  Oudewater. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oudewater  eene  vereeniging  genaamd  : 
Roomsch  Katholieke  Middenstandsvereeniging  te  Oudewater, 
afdeeling  van  „De  Hanze”,  Bond  van  Roomsch  Katholieke 
Vereenigingen  van  den  Handeldrijvenden  en  Industiieelen  Mid¬ 
denstand  in  het  bisdom  Haarlem. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Oudewater  en  omstreken  en 
is  aangesloten  bij  „De  Hanze”,  Bond  van  Roomsch-Katholieke 
Vereenigingen  van  den  Handeldrijvenden  en  Industrieelen 
Middenstand  in  het  bisdom  Haarlem,  gevestigd  te  Delft. 

Doel. 

ï  ' 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen ,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht*  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Roomsch-Katholieke  sociale  actie, 
welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en ’industrieelen 
middenstand  kan  bevorderen ; 
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2°.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschot- 
kassen ,  het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het 
opriehteu  van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s,  onder¬ 
linge  of  collectieve  verzekeringen  ,  het  streven  naar  contante 
betaling,  Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen 
noodig  voor  het  bedrijf; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschentrekkerij 
en  van  beursmisbruiken  ; 

3°.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  welke  de 
welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand 
kunnen  bevorderen; 

4°.  het  tydelijk  of  federatief  samenwerken  met  vereenigingen 
welke  de  middenstandsbelangen  bevorderen; 

5°.  het  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen  en  ver¬ 
spreiden  van  geschriften  die  handelen  over  het  middenstands- 
vraagstuk  ; 

6'\  het  beleggen  van  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen 
nader  besproken  en  onderzocht  worden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
eereleden  en  hospitantleden. 

a.  Gewone  leden  kunnen  worden:  Roomsch-Katholieke  meer¬ 
derjarige  personen,  die  tot  den  handeldry  venden  of  industrieelen 
middenstand  behooren,  wonende  in  de  gemeente  Oudewater 
of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de  ver- 
eeniging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig,  zedelijk 
gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei 
wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen  (mits  in 
het  vak  of  het  bedrijf  der  ouders  werkzaam)  die  den  leeftijd 
van  21  jaar  bereikt  hebben. 

b.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens  haar  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt. 

c.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  personen,  die  geheel  vallen 
onder  de  omschrijving  onder  letter  a  van  dit  artikel,  doch  niet 
den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  belyden  en  evenwel  in 
de  economische  voordeelen  der  vereeniging  wenschen  te  deelen. 

d.  Begunstigers. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen ,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zy  zich  schriftelijk  aanmelden 
by  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  by  meerderheid 
van  stemmen. 
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Zy  kunnen  deelnemen  aan  al  de  sociaal-economische  instel¬ 
lingen  en  voordeelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden 
als  de  gewone  leden. 

Zy  hebben  alleen  stemrecht  over  onderwerpen,  die  —  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur  —  handel  of  ny  verheid  betreffen. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden 
zyn  bedoeld  gewone  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden ,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de 
eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden 
eene  candidatenlijst  toegezonden ,  waartegen  zij  bezwaren  kunnen 
indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering 
geene  bezwaren  ingediend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard 
door  het  bestuur,  dan  zyn  de  candidaten  als  leden  geprocla¬ 
meerd.  Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het 
bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding 
van  den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te 
worden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  en  is  het  noodig ,  dat  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hy  gedeballoteerd ,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  begunstiger  wil  toegelaten  worden  meldt  zich  by 
het  bestuur  daarvoor  aan,  dat  daarover  beslist. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een-vijfde  van 
het  ledental,  worden  de  leden  geschorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  a,  6,  c  of  d; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3°.  door  ontslag. 

Zy  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  van 
de  gilden  waartoe  zij  hebben  behoord. 

Art.  9.  Zij,  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  centraal 
bestuur  van  den  Bond,  maar  blyven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zyn  alleen  de  gewone  leden,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  5. 
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Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  de  vergadering,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of 
vakvereenigingen ,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit 
de  vereeniging. 

By  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt , 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 
De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij,  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functiën:  voorzitter, 
on  der- voorzitter,  penningmeester  en  1ste-  en  2de-secretaris. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  een-derde  der  bestuursleden  aftreden  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  voor  alle  zaken,  geloof  en  zedeleer 
betreffende,  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K.  priester  als  geestelijk 
adviseur,  benoemd  door  den  bissehop  van  Haarlem.  Hij  heeft 
het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  van  het  bestuur  of 
ledenvergadering,  hetwelk  hij  niet  in  overeenstemming  acht 
met  de  Roomsch-Katholieke  beginselen,  te  schorsen  en  binnen 
8  dagen  ter  nadere  beoordeeling  aan  den  bondsadviseur  te 
onderwerpen,  die  in  laatste  instantie  uitspraak  doet.  Hangende 
dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking.  Het  bestuur  kan 
zich  ook  een  rechtskundig,  geneeskundig  en  financieel  adviseur 
toevoegen. 

Art.  13.  De  adviseurs  worden  uitgenoodigd  tot  alle  verga¬ 
deringen  van  het  bestuur  en  der  leden.  Zy  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Zij  zpn  tevens  adviseurs  van  de  plaatselyke  vakgilden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijn  midden  com- 
missiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  15.  Bfi  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald,  dat 
zij  die  eene  gemengde  verkeering  aangaan  of  hebben  geen  lid 
der  vereeniging  kunnen  zijn,  verder  de  keuze,  bevoegdheid  en 
taak  van  het  bestuur,  het  bedrag  der  contributie  en  alles  wat 
het  houden  van  vergaderingen  en  het  beheer  der  gelden  betreft. 

Het  mag  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten  inhouden. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tyd  van 
29  jaren,  ingaande  1  Mei  1907. 
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Art.  17.  Wyziging  dezer  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een-derde 
der  leden  ,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde 
vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven ,  waarby  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen,  benevens  eene 
duidelijke  toelichting ,  aan  de  leden  ter  zelfder  tijd  worden 
kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wyzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  twee  derden  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  18.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  zij  de 
goedkeuring  beeft  verkregen  van  het  dagelykseh  bestuur  van 
den  Bond  en  vervolgens  van  Z.  D.  H.  den  bisschop,  benevens, 
indien  deze  door  de  wet  nog  wordt  vereischt  voor  de  rechts¬ 
persoonlijkheid,  van  Ei.  M.  de  Koningin. 

Bij  de  aanvrage  der  bisschoppelijke  goedkeuring  moet  het 
bewys  worden  overgelegd  ,  dat  de  wijziging  door  het  dagelijksch 
bestuur  van  den  Bond  is  goedgekeurd. 

Arb.  19.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen 
besloten  worden  op  de  wijze  als  bepaald  voor  de  wyziging  der 
statuten  (art.  17). 

In  dat  geval  zullen  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  behou¬ 
dens  goedkeuring  van  Z.  D.  H  den  bisschop  van  Haarlem,  gestort 
worden  in  de  kas  van  den  Bond,  nadat,  overeenkomstig  het 
bepaalde  by  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  alle  schulden  zijn 
voldaan. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


VEREENIGINGf :  Algemeene  Patroonsvereeniging  in  de 
bouwbedrijven  te  Amersfoort. 

Art.  1. 

Doel. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  der  patroons  uit  de 
bouwvakken  te  bevorderen. 

Art.  2. 

Middelen. 

De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  zal  trachten 
te  bereiken,  zijn  : 

a.  het  zooveel  mogelijk  in  overleg  en  in  overeenstemming 
met  de  werkliedenvereenigingen  wier  statuten  de  Koninklijke 
goedkeuring  hebben  verkregen,  vaststellen  der  arbeidsvoorwaar¬ 
den,  in  het  bijzonder  betreffende  loon  en  arbeidsduur  der  tim¬ 
merlieden,  metselaars,  opperlieden  en  sjouwerlieden,  en 

b.  het  zoo  mogelijk  aan  de  leden  vergoeden  van  de  onver¬ 
mijdelijke  kosten  der  werkstakingen  in  de  sub  a  genoemde  vakken. 

De  geldmiddelen  tot  dekking  der  kosten  uit  de  tenuitvoerleg¬ 
ging  van  het  bovenstaande  voortvloeiende,  worden  gevonden  uit : 

a.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  leden; 

b.  giften  in  eens; 

c.  legaten,  en 

d.  de  gekweekte  renten  van  fondsen  der  vereeniging. 

Art.  8. 

Leden. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn: 

1°.  zij  die  als  patroon  het  vak  van  timmerman  of  metselaar 
uitoefenen  ; 
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2°.  aannemers  van  bouwwerken; 

3°.  bouwondernemers. 

Aanmelding  tot  bet  lidmaatschap  geschiedt  door  schriftelijke 
opgaaf  van  den  candidaat  aan  den  secretaris,  die  hiervan  per 
convocatiebiljet,  8  dagen  vóór  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  waarin  over  zijne  al  of  niet  toelating  wordt  beslist,  aan 
de  leden  mededeeling  doet.  De  candidaat  is  verplicht  zich  een 
reglement  aan  te  schaffen  a  f  0,25. 

Degene  die  lid  wordt,  is  de  contributie  over  het  loopendejaar 
verschuldigd. 

Art.  4. 

Opzegging. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden  ten  minste 
3  maanden  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar. 

Door  opzegging  van  het  lidmaatschap  vervallen  voor  dat  lid 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging.  Zij  die  hun 
lidmaatschap  hebben  opgezegd,  blyven  tot  het  einde  van  het 
loopende  vereenigingsjaar  verbonden  tot  nakoming  der  ver¬ 
plichtingen  welke  het  lidmaatschap  medebrengt.  Indien  by  het 
einde  van  het  vereenigingsjaar  de  vereeniging  nog  bij  eene 
werkstaking  of  uitsluiting  is  betrokken,  zullen  zij  die  hun  lid¬ 
maatschap  hebben  opgezegd,  niet  uit  het  verbond  der  vereeniging 
zijn  ontslagen  alvorens  die  werkstaking  of  uitsluiting  is  beëindigd 
en  de  verrekening  der  dientengevolge  door  die  leden  te  betalen 
gelden  is  geschied. 

Art.  5. 

Royeering. 

Op  voorstel  van  het  bestuur,  of  van  ten  minste  5  leden,  kunnen 
zij  die  in  strijd  met  de  bepalingen  dezer  statuten  handelen,  van 
hun  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard ;  het  voorstel  tot 
vervallenverklaring  moet  behandeld  worden  in  eene  algemeene 
ledenvergadering,  en  vereischt  tot  aanneming  twee-derde  der- 
uitgebrachte  stemmen. 

Het  lid  tegen  wien  een  voorstel  tot  vervallenverklaring  is 

ingediend,  moet  ten  minste  8  dagen  vóór  de  behandeling  van 

dat  voorstel  schriftelijk  worden  in  kennis  gesteld  van  de  tegen 
hem  ingebrachte  bezwaren. 

Het  lid  heeft  het  recht,  op  schriftelijke  aanvraag  aan  den 

president,  te  eischen  dat  de  president  3  leden  der  vereeniging 

aan  wijst,  die  de  geldigheid  van  de  aanvraag  tot  vervallen- 
klarii  g  onderzoeken.  De  leden  die  daartoe  wordeu  aangewezen, 
zijn  verplicht  de  benoeming  aan  te  nemen. 
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Leden  die  persoonlijk  in  deze  zaak  zijn  betrokken  of  wier 
bloed-  of  aanverwanten,  tot  den  derden  graad  ingesloten,  bij 
bet  geval  belang  hebben,  kunnen  niet  tot  lid  van  de  commissie 
van  onderzoek  benoemd  worden. 

Art.  6. 

Algemeene  verplichtingen  der  leden. 

De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich  tot  nakoming  van 
al  datgene  waartoe  zij  volgens  de  bepalingen  van  deze  statuten 
of  van  wettig  daarin  te  brengen  wijzigingen  zullen  zijn  gehouden. 
Ten  bewijze  daarvan  zal  een  exemplaar  van  deze  statuten  door 
ieder  lid  bij  zijne  toetreding  tot  de  vereeniging  worden  onder- 
teekend. 

Art.  7. 

Bestuur. 

Er  is  een  algemeen  en  een  dagelijksch  bestuur. 

Art.  8. 

Algemeen  bestuur. 

Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door 
de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Het  verdeelt  de  functiën 
onderling  van  president,  vice-president,  lste-secretaris,  2de- 
secretaris,  lste-penningmeester,  2de-penningmeester  en  com¬ 
missaris. 

De  president  leidt  de  vergaderingen,  de  secretaris  houdt  de 
notulen  der  vergadering  bij  en  voert  verder  alle  administratieve 
werkzaamheden  der  vereeniging. 

De  2de-secretaris  treedt  bij  ontstentenis  van  den  lste-secretaris 
geheel  in  zijne  plaats. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  geldmiddelen  ; 
hij  houdt  van  alle  inkomsten  en  uitgaven  nauwkeurig  boek,  hjj 
doet  in  de  eerste  maand  van  elk  vereenigingsjaar  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aan  al  de  leden  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  gehouden  beheer. 

De  rekening  en  verantwoording  zal  door  eene  commissie  van 
3  leden,  door  den  president  aan  te  wijzen,  worden  nagezien  en 
geverifieerd. 

Indien  door  de  algemeene  vergadering  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  den  penningmeester  wordt  goedgekeurd,  wordt 
hij  hiervan  gedechargeerd. 

De  kas  der  vereeniging  mag  in  geen  geval  meer  dan  f  50 
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bedragen,  terwijl  de  meerdere  gelden  ten  name  der  vereeniging 
moeten  worden  belegd  in  de  Rijkspostspaarbank. 

De  commissaris  houdt  toezicht  op  stipte  naleving  der  statuten. 

Art.  9. 

Dagelijksch  bestuur. 

De  president,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester  vormen 
het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  10. 

Werkzaamheden  dagelijksch  bestuur. 

Het  dagelijksch  bestuur  heeft  de  dagelijksche  algemeene  leiding 
der  vereeniging  en  treedt  handelend  en  beslissend  op. 

Voor  zaken  buiten  den  gewonen  kring  der  dagelijksche  werk¬ 
zaamheden  wordt  het  algemeen  bestuur  geraadpleegd. 

Het  dagelijksch  bestuur  handelt  naar  het  besluit  van  het 
algemeen  bestuur. 

Art.  11. 

Verkiezing  van  het  bestuur. 

De  verkiezing  van  de  leden  van  het  bestuur  heeft  jaarlijks 
plaats  in  de  algemeene  vergadering  bedoeld  in  art.  13  dezer 
statuten,  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  vereischte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming  en 
daarna,  zoo  noodig,  herstemming.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Ieder  jaar  treden  er  2  leden  volgens  rooster  af  en  het  derde 
jaar  3,  op  te  maken  op  de  eerste  na  het  oprichten  der  vereeni¬ 
ging  te  houden  bestuursvergadering.  De  aftredende  leden  zijn 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorzien. 

De  aftredenden  blijven  zoolang  in  functie  tot  hunne  opvolgers 
zitting  hebben  genomen. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  moeten  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  worden  geteekend. 

Art.  12. 

Stemmingen  in  de  vergaderingen. 

De  stemmingen  in  de  vergaderingen  geschieden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 
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Stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelyk,  over  zaken 
mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het 
lot:  bij  zaken  worden  deze  als  verworpen  geacht. 

Blanco  en  onderteekende  briefjes  worden  als  niet  geldig  uit¬ 
gebracht  beschouwd;  verder  geschiedt  de  wijze  van  stemming 
als  bedoeld  in  art.  11,  alinea’s  4 — 6. 

Art.  13. 

Vergaderingen. 

Jaarlijks  wordt,  in  de  maanden  April,  Juli,  October  en  Januari, 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur  worden 
uitgeschreven  en  het  is  verplicht  dit  te  doen  op  schriftelyk 
voorstel  van  10  of  meer  leden  der  vereeniging. 

Het  bestuur  zal  hieraan  binnen  14  dagen  gevolg  moeten 
geven.  De  secretaris  zorgt,  dat  de  leden  der  vereeniging  voor 
alle  vergaderingen  minstens  2  dagen  van  te  voren  per  convocatie- 
biljet  worden  opgeroepen. 

Art.  14. 

Contributie. 

De  contributie  bedraagt  f  2,50  per  jaar,  bij  vooruitbetaling 
te  voldoen. 

Zijn  de  contributiën  niet  voldoende  om  de  kosten  te  dekken, 
dan  wordt  het  tekort  door  de  leden  aangezuiverd. 

De  leden  die  nalatig  zijn  in  de  betaling  hunner  contributie, 
na  schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester,  worden  na 
verloop  van  eene  maand  beboet  met  f  1.  Bij  eene  tweede  aan¬ 
maning,  weder  na  verloop  van  eene  maand,  wordt  hun  lidmaat¬ 
schap  opgezegd. 

Indien  zulk  een  lid  zijne  schuld,  met  inbegrip  der  boete, 
aanzuivert,  kan  hij,  op  zijn  verzoek  aan  den  secretaris,  weder 
als  lid  worden  aangenomen,  maar  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  15. 

Betalingen. 

Alle  betalingen  geschieden  aan  den  penningmeester,  of  aan 
diens  gemachtigde,  op  quitantie,  onderteekend  door  den  penning¬ 
meester. 

Art.  16. 

Geschillen. 

Bij  verschil  van  meeningen,  zaken  de  vereeniging  aangaande, 
van  een  of  meer  leden,  zal  de  president  uit  de  algemeene  ver- 
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gadering  2  of  3  leden  benoemen,  met  inachtneming  van  art.  5, 
4de  lid,  die  de  zaak  onderzoeken  en  daarvan  aan  het  bestuur 
verslag  uitbrengen,  hetwelk  clan  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  door  den  president  zal  worden  bekend  gemaakt.  Aan 
dit  onderzoek  is  elk  lid  verplicht  zich  te  onderwerpen,  tenzij 
anders  kan  worden  bewezen. 

Art.  17. 

Aanbestedingen. 

Telkens  wanneer  zich  een  aanbesteding  in  en  om  de  gemeente 
voordoet  van  bouwwerken  die  valleD  onder  art.  3,  alinea  1,  sub  1 
tot  en  met  3,  zal  door  het  bestuur  een  exemplaar  van  deze 
bestekken  worden  aangeschaft;  de  inhoud  dezer  zal  door  het 
bestuur  worden  onderzocht;  mochten  daarin  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  of  een  der  leden  punten  voorkomen  die  voor  den 
eventueelen  aannemer  gevaar  zouden  kunnen  opleveren,  dan  zal 
de  secretaris  dit  onverwijld  den  leden  schriftelyk  doen  weten; 
zoo  het  bestuur  het  noodig  acht.  dat  daarover  eene  algemeene 
vergadering  wordt  belegd,  zal  het  bestuur  die  onmiddellijk  doen 
uitschrijven. 

Mochten  de  punten  waarover  geschil  zou  kunnen  zijn,  van  dien 
aard  zijn,  dat  het  noodig  geoordeeld  wordt  een  schrijven  aan 
den  betrokken  architect  te  richten,  om  tot  een  vergelijk  te  komen, 
zal  het  bestuur  dit  onverwijld  doen.  Is  de  betrokken  architect 
niet  genegen  aan  dit  verzoek  te  voldoen,  dan  zal  op  de  algemeene 
vergadering  beslist  worden  of  al  of  niet  op  dat  werk  zal  worden 
ingeschreven,  hetwelk  door  stemming  zal  worden  uitgemaakt. 

Zoo  twee  derden  der  aanwezig  zjjnde  leden  voor  niet-inschrij ving 
zijn,  zal  dit  voor  alle  leden  bindend  zijn. 

Van  de  beslissing  der  algemeene  vergadering  zal  onmiddellyk 
aan  de  niet  aanwezig  zijnde  leden  kennis  gegeven  worden,  die 
zonder  voorbehoud  met  de  besluiten  moeten  medegaan.  Elk  lid 
dat  zijne  verplichtingen  omtrent  deze  besluiten  niet  nakomt, 
zal  ten  behoeve  der  vereeniging  eene  som  verbeuren  van  ten 
hoogste  f  500. 

Art.  18. 

Looneischen  der  werklieden. 

Indien  gedurende  den  loop  van  het  vereenigingsjaar  door 
vereenigingen  van  werklieden  wyziging  wordt  gewenscbt  in 
de  voorwaarden  van  arbeid,  en  die  wijzigingen  door  het  bestuur 
van  genoeg  belang  *  orden  geacht,  zal  het  bestuur  zoo  spoedig 
mogelijk  dat  voorstel  tot  wijziging  aan  de  leden  doen  mededeelen 
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en  ter  behandeling  stellen  op  eene  daartoe  te  houden  algetneene 
vergadering. 

Indien  het  bestuur  van  oordeel  is,  dat  te  weinig  leden  ter 

vergadering  aanwezig  zijn  om  over  dat  voorstel  te  beslissen, 

wordt  de  vergadering  14  dagen  uitgesteld,  op  welke  verdaagde 
vergadering  alsdan,  ongeacht  het  aantal  tegenwoordige  leden, 
een  besluit  wordt  genomen,  doch  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  12. 

De  leden  zijn,  behoudens  gewettigde  verhindering,  verplicht 

deze  vergaderingen  bij  te  wonen.  Wettige  verhindering  zal 
schriftelijk  aan  den  secretaris  moeten  worden  opgegeven  ;  indien 
een  lid  nalatig  blijft,  zal  eene  boete  vau  f  1,50  worden  toegepast. 

Art.  19, 

Kennisgeving  bij  werkstaking. 

Ieder  lid  is  verplicht,  zoodra  zich  tusschen  hem  en  zijne 
werklieden  geschillen  voordoen,  welke  gevaar  voor  werkstaking 
doen  vermoeden,  hiervan  onmiddellijk  aan  den  president  of  diens 
plaatsvervanger  kennis  te  geven,  die  daarna  met  den  meesten 
spoed  de  overige  leden  van  het  bestuur  bijeenroept. 

Het  bestuur  zal  trachten  alle  inlichtingen  te  verkrijgen  welke 
voor  eene  juiste  beoordeeling  van  het  geschil  noodig  zijn,  en 
inmiddels  pogingen  in  het  werk  stellen  om  eene  schikking  met 
de  werklieden  tot  stand  te  brengen ;  van  een  en  ander  zal  on¬ 
middellijk  kennis  gegeven  worden  aan  de  commissie  van  advies, 
in  overleg  waarmede  het  bestuur  de  verder  te  nemen  maat¬ 
regelen  bepaalt. 

Gelijktijdig  wordt  van  het  gerezen  verschil  aan  de  betrokken 
werkliedenyereenigingen  kennis  gegeven,  alsmede  aan  de  Kamer 
van  arbeid  in  de  bouwbedrijven. 

Het  lid  bij  wien  eene  partieele  staking  is  uitgebroken,  is 
verplicht  de  voorschriften  op  te  volgen,  door  het  bestuur  in 
overleg  met  de  commissie  van  advies  te  bepalen.  Is  het  bestuur 
van  oordeel  dat  het  geschil  niet  van  dien  aard  is,  dat  eene 
nadere  tusschenkomst  der  vereeniging  gewettigd  of  wenschelijk 
is,  dan  geeft  het  daarvan  kennis  aan  het  betrokken  lid.  Indien 
dat  lid  zich  met  die  beslissing  niet  kan  vereenigen,  heeft  hij 
het  recht  te  eischen  dat  de  algemeene  vergadering  daarover 
beslist. 

Art.  20. 

Overleg  met  de  besturen  der  werklieden vereenigingen. 

Indien  binnen  2  dagen  de  poging  tot  eene  schikking  met  de 
werklieden  niet  tot  oplossing  der  moeilijkheden  heeft  geleid, 
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treedt  bet  bestuur  en  de  commissie  van  advies  onverwijld  in 
overleg  met  de  besturen  der  werkliedenvereenigingen  in  het 
vak  waarin  de  staking  is  uitgebroken.  Heeft  dat  overleg  binnen 
6  dagen  niet  ten  gevolge  dat  de  partieele  staking  is  opgeheven, 
of  dat  daarop  grondig  uitzicht  bestaat,  dan  zal  bet  bestuur  in 
eene  inmiddels  uitgeschreven  algemeene  vergadering  voorstellen 
doen  omtrent  de  verder  te  nemen  maatregelen. 

Art.  21. 

Uitsluiting  bij  niet-opheffing  der  partieele  staking. 

Indien  binnen  2  weken  na  den  aanvang  der  onderbandelingen 
met  de  besturen  der  werkliedenvereenigingen  de  partieele  staking 
niet  is  opgeheven,  zal  eene  uitsluiting  van  in  het  betrokken  vak 
bij  de  leden  der  vereeniging  in  dienst  zijnde  werklieden  worden 
geproclameerd,  in  te  gaan  op  den  22sten  dag  na  dien  waarop 
de  onderhandelingen  in  het  begin  van  dit  artikel  genoemd,  zijn 
aangevaugen. 

Art.  22. 

Maatregelen  bij  dreigende  werkstakingen. 

Indien  de  omstandigheden  doen  vermoeden,  dat  in  een  of  meer 
vakken,  genoemd  bij  art.  3,  gevaar  bestaat  voor  eene  algemeene 
staking,  zal  het  bestuur  met  den  meesten  spoed  de  leden  der 
vereeniging  bijeenroepen. 

Art.  23. 

Maatregelen  bij  werkstakingen. 

Over  de  te  nemen  maatregelen  en  te  geven  voorschriften 
noodig  ter  spoedige  beëindiging  van  werkstakingen,  besluit 
alléén  het  bestuur. 

Het  bestuur  kan  echter,  indien  het  dit  noodig  oordeelt,  eene 
vergadering  van  leden  uitschrijven  om  over  te  nemen  maat¬ 
regelen  van  gedachten  te  wisselen. 

Art.  24. 

Uitsluiting. 

In  het  belang  eener  spoedige  beëindiging  van  gerezen  geschil¬ 
len,  hetzy  bij  werklieden,  architecten,  principalen,  kan  door  de 
vereeniging  eene  gedeeltelijke  of  algemeene  uitsluiting,  hetzij  in 
één  vak,  hetzij  in  meerdere  vakken,  worden  geproclameerd.  Het 
voorstel  tot  uitsluitiug  kan  slechts  gedaan  worden  door  het 
bestuur. 


3 


VEREENIGINGKN . 


1329 


Art.  25. 

Ultimatum. 

Als  regel  geldt  dat  geene  uitsluiting  wordt  geproclameerd, 
tenzy  vooraf  aau  de  werklieden vereenigingen  een  ultimatum  is 
gesteld  en  eene  tijdruimte  van  ten  minste  8  dagen  is  gelaten 
om  aan  de  bepalingen  van  dit  ultimatum  te  voldoen. 

Art.  26. 

Uitzonderingen  bij  uitsluiting. 

Het  bestuur  zal  gemachtigd  zijn  met  de  commissie  van  advies 
voor  enkele  zeer  bijzondere  gevallen  vergunning  te  verleenen 
tot  het  verrichten  van  eenig  werk  dat  onder  de  uitsluiting  zou 
mogen  vallen. 

Het  bestuur  geeft  daarbij  die  voorschriften,  welke  het  noodig 
oordeelt.  De  vergunning  kan  slechts  gegeven  worden  indien: 

1°.  het  te  verrichten  werk  noodzakelijk  is  ter  voorkoming 
van  levensgevaar  voor  personen; 

2°.  het  te  verrichten  werk  noodig  is  ter  voorkoming  van 
groote  schade  aan  goederen; 

3°.  het  te  verrichten  werk  van  zeer  geringen  omvang  is,  bij 
voorbeeld  van  één  man  gedurende  een  paar  dagen,  en  het  nalaten 
van  dat  werk  zeer  belangrijke  schade  kan  veroorzaken  voor  derden. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  de  vergunning  tot  het  uitvoeren 
van  eenig  werk  intrekken,  indien  het  belang  der  vereeniging 
dit  noodzakelijk  maakt. 

Art.  27. 

Opheffing  der  uitsluiting. 

Indien  het  bestuur  in  overleg  met  de  commissie  van  advies 
eene  tusschentijdsche  opheffing  der  uitsluiting  gewenscht  acht, 
doet  het  daartoe  een  voorstel  aan  de  algemeene  vergadering. 
De  vergadering  beslist  hierover,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art  12.  Van  het  opheffen  der  werkstaking  of  uit¬ 
sluiting  geeft  het  bestuur  aan  de  leden  kennis  en  deelt  tevens 
mede  welke  maatregelen  door  de  leden  bij  de  hervatting  van 
den  arbeid  zijn  in  acht  te  nemen. 

Art.  28. 

Niet  nakomen  door  de  leden  van  hunne  verplichtingen 
by  werkstaking  en  uitsluiting. 

Indien  een  lid  eigenmachtig  met  werklieden  of  hunne  ver¬ 
eenigingen  overeenkomsten  van  arbeidsvoorwaarden  afsluit,  hetzij 
mondeling  of  schriftelyk,  zoomede  indien  in  het  geval  van 
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uitsluiting  een  lid  werkzaamheden  doet  verrichten  in  het  vak 
waarin  de  uitsluiting  is  geproclameerd,  zonder  door  het  bestuur 
daartoe  te  zijn  gemachtigd,  verbeurt  hij  ten  behoeve  van  de 
vereeniging  eene  som  vau  ten  hoogste  f  500. 

Art.  29. 

Commissie  uit  de  leden. 

Het  bestuur  kan  tijdens  de  werkstaking  of  uitsluiting  tijdelijke 
commissiën  uit  de  leden  benoemen,  ten  einde  bet  in  de  uit¬ 
oefening  van  zijne  functie  bij  te  staan.  De  leden  zijn  verplicht 
die  benoeming  als  commissielid  aan  te  nemen,  tenzij  bepaald  ge¬ 
wettigde  redenen  tot  verhindering  kunnen  worden  aangevoerd. 

Art.  30. 

Bijzondere  verplichtingen  der  leden. 

De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich,  onverminderd  het 
by  art.  6  bepaalde,  tot  het  stipt  opvolgen  van  de  voorschriften 
door  het  bestuur,  in  overleg  met  de  commissie  vau  advies  te 
geven,  in  het  belang  eener  spoedige  beëindiging  van  gerezen 
geschillen. 

Art.  31. 

In  gebreke  stellen  der  leden. 

Indien  een  lid  niet  voldoet  aan  zijne  verplichtingen,  hem  bij 
deze  statuten  in  artt.  19,  28  en  30  opgelegd,  of  aan  de  voorschrif¬ 
ten  hem  ter  nakoming  van  het  doel  der  vereeniging  gegeven, 
zal  hij  door  het  bestuur  bij  aangeteekend  schrijven  daartoe 
worden  aangeraaand,  bij  welk  schrijven  hem  alsnog  een  termijn 
van  2  X  24  uren  wordt  geste id  om  aan  zijne  verplichtingen 
te  voldoen.  Bij  niet-voldoening  binnen  dien  termijn  wordt  dat 
lid  beschouwd  in  gebreke  te  zijn. 

Art.  32. 

Presentielijst. 

Bij  elke  vergadering  zijn  de  leden  verplicht  hunne  namen  op 
de  presentielijst  te  teekenen,  volgens  welke  alle  stemmingen  zullen 
plaats  hebben;  zij  die  de  vergaderingen  verzuimen  zonder  vooraf¬ 
gaande  kennisgeving  aan  den  secretaris,  betalen  eene  boete  van 
f  0,25.  Bij  schriftelyke  kennisgeving  f  0,10. 

Elk  lid,  later  dan  een  kwart  uur  na  den  gestelden  tijd  ter 
vergadering  komende,  betaalt  ten  behoeve  van  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  eene  boete  van  f  0,10. 

Art.  33. 

Wijzigingen. 

In  deze  artikelen  kunnen  geene  veranderingen  of  wijzigingen 
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aangebracht  worden  dan  met  eene  meerderheid  van  twee-derde 
der  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet.  Minstens  moet  daarbij 
een-vierde  der  leden  aanwezig  zijn.  Indien  deze  eerste  vergadering 
niet  voltallig  is,  wordt  de  volgende  vergadering  in  ieder  geval 
competent  geacht.  Een  voorstel  dienaangaande  moet  steeds  op 
de  convocatiebiljetteu  vermeld  zijn.  Gevallen  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien,  worden  in  eene  ledenvergadering  bij  stemming 
uitgemaakt. 

In  spoedeischende  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Art.  34. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  minstens  een-vijfde  der  leden :  voorstellen  tot  ontbin¬ 
ding  moeten  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  behandeld,  na  ten  minste  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  te  zijn  medegedeeld,  en  vereischen  tot  aanneming  min¬ 
stens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  niet  ten  minste  de  helft  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is,  kan  over  dergelijke  voorstellen  niet  worden  gestemd, 
maar  wordt  de  vergadering  uiterlijk  8  dagen  uitgesteld,  in  welke 
verdaagde  vergadering  alsdan,  ongeacht  het  aantal  aanwezige 
leden,  mits  met  twee-derde  van  de  meerderheid,  besluiten  kunnen 
worden  genomen.  De  vergadering  waarin  het  besluit  tot  ont¬ 
binding  wordt  genomen,  beslist  tevens  welke  bestemming  aan 
de  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven,  met  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  en  benoemt,  zoo  noodig,  eene  commissie  tot  liquidatie. 

Art.  35. 

Slotbepaling. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  April  tot  en  met  14  April 
van  het  jaar  daaraanvolgende. 

De  vereeniging,  gevestigd  te  Amersfoort,  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  j aren,  ingaande  15  April  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vetes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908 ,  n°.  266. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Oudeschoot. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  ziekenverpleging  te  bevorderen  door  het  daartoe  be- 
noodigde  materiaal  te  verschaffen; 

b.  den  gezondheidstoestand  in  het  algemeen  te  bevorderen 
door  het  zorgen  voor  ontsmetting  en  het  verbreiden  van  kennis 
aangaande  de  eischen  der  gezondheidsleer. 

Zij  strekt  haren  werkkring  uit  over  de  dorpen  Oudeschoot , 
Nieuweschoot ,  Oranjewoud,  Rotstergaast  (Rottum)  en  Gaast. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Oudeschoot. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  ingaande  met 
den  dag  van  oprichting,  zijnde  18  Maart  1908. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  in  de 
in  art.  1  genoemde  dorpen  wonen. 

Wie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  aan  by  het  bestuur, 
dat  over  de  al  of  niet  toelating  beslist,  behoudens  beroep  van 
den  afgewezene  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  vrijwillig  bedanken; 

b.  door  het  niet  betalen  der  contributie ; 

c.  door  royement  by  bestuursbesluit  wegens  slechte  behan¬ 
deling  van  het  materiaal  of  om  andere  redenen  schadelyk  voor 
de  werking  der  vereeniging. 

Het  bedanken  sub  a.  vermeld,  moet  geschieden  vóór  het  ein¬ 
digen  van  het  loopende  boekjaar. 

Art.  4.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  en  met  28  of 
29  Februari. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contribu- 
tiën ,  erfenissen ,  legaten  en  schenkingen. 
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Art.  6.  De  contributie  wordt  geheven  naar  eigen  aangifte 
van  de  leden ,  doch  bedraagt  minstens  25  cent  per  jaar. 

Zij  wordt  in  de  maand  Mei  geïnd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  3  te  O ude- 
schoot,  2  te  Oranjewoud  en  2  te  Nieuweschoot ,  Rotstergaast 
of  Gaast  woonachtig  moeten  zyn. 

Zij  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering  uit  de 
leden,  en  benoemen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester. 

Ieder  jaar  treedt  een  deel  der  bestuursleden  af,  en  wel  met 
dien  verstande,  dat  in  3  jaren  allen  aan  de  beurt  van  aftreding 
zijn  geweest;  zy  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  is  bepaald  op  1  Maart  1909. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  on 
buiten  rechten  en  verricht  alles  wat  voor  de  vereeniging  nuttig 
en  noodig  is. 

Het  houdt  toezicht  op  de  eigendommen  der  vereeniging  en 
op  het  gebruik  der  materialen. 

Het  doet  de  noodige  uitgaven  volgens  op  te  maken  begrooting. 

Art.  9.  Jaarlyks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  gehouden  ,  waarop  de  volgende 
punten  behandeld  worden; 

a.  verslag  over  het  afgeloopen  boekjaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar; 

c.  begrooting  en  plannen  voor  het  nieuwe  boekjaar; 

cl.  verkiezingen. 

Verder  kan  het  bestuur  de  leden  zoo  dikwijls  oproepen  als 
het  dit  noodig  oordeelt 

Art.  10.  Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  door  de  leden. 

Ieder  lid  brengt  1  stem  uit. 

Over  personen  wordt  schriftelyk  gestemd ,  over  zaken  mon¬ 
deling. 

Is  bij  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming;  ook  by  deze 
stemming  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen  zijnde,  heeft 
herstemming  plaats  tusschen  een  dubbeltal  der  te  vervullen 
vacatures,  van  die  personen,  welke  de  meeste  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd,  hierbij  gevoegd  die  personen ,  welke  evenveel 
stemmen  verwierven  als  de  laagst  op  het  dubbeltal  voorkomende. 

Bij  herstemming  geldt  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen,  na  herstemming,  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zyn  verworpen. 

Art.  11.  Het  materiaal  der  vereeniging  berust  by  door  het 
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bestuur  aan  te  wijzen  bewaarders  en  wordt  aan  de  leden  en 
hunne  huisgenooten  in  bruikleen  afgestaan  op  schriftelijk  ver¬ 
zoek  van  een  geneeskundige. 

Ook  zij  die  niet  in  staat  zijn  de  minimum  contributie  te 
kunnen  betalen  of  om  andere  redenen  geen  lid  der  vereemging 
kunnen  worden  ,  kunnen  met  toestemming  van  het  bestuur  van 
de  goedereu  der  vereeniging  gebruik  maken. 

Ieder  die  eenig  voorwerp  van  de  vereeniging  in  gebruik  heeft, 
is  verplicht  schade  door  het  gebruik,  onachtzaamheid  of  opzet 
aan  het  voorwerp  teweeggebracht,  aan  de  vereeniging  te  vergoeden. 

Art.  12.  Bij  bijzondere  reglementen,  niet  in  strijd  met  deze 
statuten ,  worden  geregeld  (zoo  noodig) : 

a.  de  instructie  van  den  secretaris  en  die  van  den  penning¬ 
meester  ; 

b.  de  instructie  van  de  bewaarders  der  goederen  en  eene 
regeling  omtrent  de  wijze  van  gebruik. 

Art.  13.  Wijziging  in  de  statuten  of  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  kan  niet  plaats  hebben  dan  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  ten  minste  10  leden  in  eene  expresselijk  daartoe  belegde 
vergadering  en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derde 
gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  treden  niet  in 
werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art  14.  Geschillen  omtrent  de  uitlegging  van  de  statuten 
worden  beslist  door  het  bestuur ,  behoudens  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering. 

(Volge  n  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Veies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908,  nü.  266. 


r.  1331. 


VEREENIGING 


Boerenleenbank,  te  Olst. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van :  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Olst,  provincie  Overijssel,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Olst  en  aangrenzende  ge¬ 
meenten. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor 
te  schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  .van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  liarer  vestiging. 

De  naam  en  wmonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  dat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

leder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
dei  vereeniging.  Kosten,  op  de  gerechtelijke  of  buitengerech¬ 
telijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uit  tredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  sclirif telijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  He  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag'  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  He  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naai* 
vermogen  voor  te  staan. 

Herde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  3)e  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 

toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  onder-voorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onder-directeur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  lielft  aftreden;  eerstmaal  de  onder-directenr 
en  2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  ten  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
g’eteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°,  6°  en  7°; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 
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8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  ten  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  liet  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 
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5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  liet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  liet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor 
1  April  aan  den  directeur  van  liet  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8° ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°,  en  49,  sub  2°; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;, 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
ten  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk. 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  opf 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve* 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  liet  bestuur,  en,  wan¬ 
neer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt 
op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toe¬ 
zieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk  door 
het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  w^enschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Ket  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan  ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  liet  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  inog'en  worden  aangenomen ; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53, 
54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  liarer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°  en  8°  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

He  werking. 

Art.  47.  He  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren . 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbou¬ 
wers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven 
en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het 
geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht 
houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
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volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  : 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  ten  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopen¬ 
de  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpan¬ 
ding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A .  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs,  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 
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Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
liet  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  interesten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alg'emeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  wor¬ 
den  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  wor¬ 
den  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  on¬ 
dernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde- 
13  September  1908. 
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Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbe¬ 
staan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°, 
zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naar  gelang’  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

cl.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel; 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°,  voor  de  ontbinding  is  voor- 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908,  n°.  266. 


N".  1332. 


VEREENIGÏNG:  Scherpschuttersvereeniging  Willem  III, 
te  Eindhoven. 


Hoofdstuk  I. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  oefening  in  den  wapen¬ 
handel  en  in  het  scherpsehieten  ter  bevordering  van  ’s  lands 
weerbaarheid. 

tracht  dit  doel  te  bereiken:  1°.  door  het  beoefenen  van 
de  schermkunst ;  2°.  door  het  houden  van  schietoefeningen  met  de 
flobert;  3°.  door  het  houden  van  schietoefeningen,  zoo  mogelyk 
met  de  geweren  by  het  leger  in  gebruik. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Eindhoven,  draagt  den 
naam  van:  Scherpschuttersvereeniging  Willem  111,  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvangende  16  Juni  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  als 
het  getal  harer  werkende  leden  minder  dan  11  bedraagt  en  eene 
in  dit  geval  te  beleggen  vergadering  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  besluit. 

Hoofdstuk  II. 

Over  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in :  a.  werkende 
leden;  b.  leden-begunstigers ;  c.  eereleden. 

Art.  5,  Werkende  leden  zyn  zy  die  deelnemen  aan  de  oefe¬ 
ningen  in  den  wapenhandel  en  in  het  scherpschieten.  Zij  worden 
by  meerderheid  van  stemmen  door  de  werkende  leden  gekozen. 

Art.  6.  Leden-begunstigers  zijn  zij  die  door  geldelyke  by- 
dragen  van  minstens  f  2,50  per  jaar  de  vereeniging  steunen. 
Voor  al  of  niet  toelating  beslist  de  meerderheid  van  stemmen 
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van  de  werkende  leden.  Zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen 
bij  te  wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stem ;  zij  kunnen 
gebruik  maken  van  de  oefeningen,  mits  met  eigen  geweer  en 
ammunitie,  tegen  betaling  van  10  cent  per  oefeningsvergadering. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben  en  op  eene  algemeene 
vergadering  met  minstens  twee-derde  der  aanwezige  geldige 
stemmen  als  zoodanig  benoemd  worden. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  werkende  leden  en  geene 
verplichtingen;  zij  mogen  evenwel  geen  gebruik  maken  van 
de  munitie  welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging 
wordt  verstrekt. 

Art.  8.  Om  lid  der  vereeniging  te  zijn,  moet  men  minstens 
den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  9.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn:  a.  zij  die  op 
eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den  schutterlijken 
dienet  hebben  verlaten ;  b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale 
militie  of  de  schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of, 
militieplichtig  wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  10.  De  werkende  leden  betalen  eene  maandelijksche 
contributie  van  minstens  50  cents,  invorderbaar  bij  de  maand 
of  by  vooruitbetaling,  doch  altijd  voor  den  duur  van  minstens 
een  vereenigingsjaar. 

Iemand  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  moet  het  bestuur 
hiervan  in  kennis  stellen  vóór  de  maand  December  van  ieder 
jaar;  hy  wordt  anders  het  volgend  jaar  als  lid  beschouwd. 

Art.  11.  Elk  lid  dat  zijn  ontslag  neemt  of  ontslagen  wordt, 
heeft  geene  aanspraak  meer  op  de  in  de  kas  zijnde  gelden,  noch 
op  de  aanwezige  goederen  der  vereeniging. 

Art.  12.  Zij  die  hunne  contributie  op  de  tweede  schriftelijke 
aanmaning  niet  voldoen,  worden  door  het  bestuur  ambtshalve 
van  de  ledenlijst  geschrapt,  onverminderd  alle  rechterlijke  ver¬ 
volging,  die  het  bestuur  jegens  nalatige  betalers  zou  kunnen 
doen  gelden.  Voorts  verliest  men  het  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b , 
c  of  d  van  art.  9. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December  van  elk  jaar. 
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Hoofdstuk  III. 

Over  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  een  president,  een 
vice-president,  een  secretaris-penningmeester  en  2  commissarissen. 

Wanneer  de  vereeniging  minder  dan  10  leden  telt,  bestaat 
het  bestuur  uit  3  leden:  een  president,  een  secretaris-penning¬ 
meester  en  een  commissaris,  en  treden  de  vice-president  en  de 
jongste  commissaris  af. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  met 
gesloten  briefjes. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  voor  rekening  der  vereeniging 
alle  noodige  uitgaven  te  doen,  ieder  op  zich  zelf  een  bedrag 
van  f  5  niet  te  boven  gaande.  Voor  elk  bedrag,  hooger  dan  f  5, 
is  de  goedkeuring  der  vergadering  noodig. 

Het  bestuur  heeft  ten  allen  tyde  recht  vergaderingen  te 
beleggen. 

Art.  17.  De  president  leidt  de  vergaderingen;  bij  ontstentenis 
neemt  de  vice-president  zijne  plaats  inVn  vervolgens  de  lste- en 
2de-commissaris. 

De  secretaris-penningmeester  houdt  notulen  der  vergaderingen, 
bewaart  ’t  archief,  voert  correspondentie,  int  de  contributiën, 
geeft  in  de  jaarvergadering  rekening  en  verantwoording,  stelt 
boeken  en  bescheiden  steeds  ter  inzage  van  ’t  bestuur.  Hij  is 
persoonlijk  verantwoordelijkheid  verschuldigd  voor  de  bij  hem 
berustende  gelden  en  bescheiden. 

Hoofdstuk  IV. 

Over  de  vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  belegt  het  bestuur 
eene  algemeene  vergadering,  waarin  het  in  zijn  geheel  aftreedt, 
doch  terstond  herkiesbaar  is. 

In  deze  vergadering  wordt  door  den  secretaris-penningmeester 
verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  en  een 
nieuw  bestuur  gekozen. 

Art.  19.  Voor  elk  besluit,  door  eene  algemeene  vergadeiing 
te  nemen,  is  het  noodig  dat  minstens  de  helft  der  werkende 
leden  tegenwoordig  zij  en  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  er  zich  vóór  verklare. 

Indien  de  helft  der  werkende  leden  niet  tegenwoordig  is, 
belegt  het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering 
en  beslist  de  meerderheid  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Art.  20  Behalve  de  door  het  bestuur  te  beleggen  vergade¬ 
ringen,  waartoe  het  ingevolge  art.  16  ten  allen  tijde  bevoegd 
is,  moet  op  een  met  reden  omkleed  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  een-vyfde  der  leden  binnen  14  dagen  eene  buitengewone 
vergadering  belegd  worden. 

Hoofdstuk  Y. 

Slotbepaling. 

Art.  21.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  op  de 
jaarvergadering  worden  gemaakt.  Voorstellen  daartoe  moeten, 
zoo  zy  niet  van  het  bestuur  uitgaan,  vóór  1  Februari  schrif- 
telyk  worden  ingediend.  Twee  derden  van  het  aantal  geldig 
uitgebrachte  stemmen  worden  vereischt  tot  aanneming  dier 
wijzigingen,  die  echter  eerst  in  werking  treden  na  verkryging 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  22.  In  alle  huishoudelijke  aangelegenheden,  zoowel  bij 
vergaderingen  als  oefeningen,  voorziet  een  reglement  van  orde. 
De  bepalingen  hierin  voorkomende  worden  vastgesteld  door  eene 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen,  doch  mogen 
nooit  in  strijd  zyn  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n\  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  tle  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  November  1908,  n°.  266. 


N".  1333 


VEREENIGING :  Neder] andsch  Hervormde  Kerkbouw, 
te  Watergraafsmeer. 


Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsch  Hervormde  Kerkbouw, 
is  gevestigd  te  Watergraafsmeer. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  doel  de  stichting  van  een 
kerkgebouw,  een  evangeliesatielokaal  en  de  daarbij  behoorende 
gehouwen,  als  pastorie  enz.  voor  de  te  vormen  Nederduitseh- 
Hervormde  Gemeente  aldaar  en  de  verschaffing  van  een  trakte¬ 
ment  aan  den  predikant,  eventueel  aan  den  evangelist,  gods¬ 
dienstonderwijzer  en  ander  noodwendig  personeel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  st'chten  van 
een  fonds,  waarin  worden  gestort  alle  daarvoor  bestemde  giften 
en  bijdragen,  erfenissen  en  legaten,  benevens  de  contributiën 
der  leden  en  der  buitengewone  leden,  terwijl  zij  dit  fonds  tracht 
te  versterken  door  al  haar  ten  dienste  staande  middelen,  als 
collecten  en  het  opwekken  tot  het  doen  van  bijzondere  giften 
en  legaten. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden  zij  die 
ie  Watergaafsineer  woonachtig  en  lidmaten  der  Nederlandseh- 
Hervormde  Kerk  zijn. 

Men  verkrijgt  het  lidmaatschap  door  te  verklaren,  dat  men  te 
Watergraafsmeer  woonachtig  en  lidmaat  is  der  Ned.  Herv. 
Kerk  en  zich  verbindt  tot  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgestelde  contributie. 

Alleen  de  mannelijke  meerderjarige  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  5.  Buitengewone  leden  kunnen  worden  allen  die  belang 
in  het  doel  dezer  vereeniging  stellen.  Men  verkrijgt  het  buiten¬ 
gewoon  lidmaatschap  door  te  verklaren,  dat  men  belang  stelt  in 
het  doel  der  vereeniging  en  zich  verbindt  tot  eene  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgestelde  contributie. 
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Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  7.  Leden  die  voor  het  lidmaatschap  wensehen  te  bedanken, 
zijn  verplicht  daarvan  vóór  1  Januari  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  den  penningmeester ;  na  dien  tijd  bedankende,  zijn  zij  de 
contributie  over  het  geheele  aangevangen  jaar  verschuldigd. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  waarvan 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  en  2  of  meer 
plaatsvervangende  bestuursleden. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  door  en  uit  de  mannelijke 
meerderjarige  gewone  leden  gekozen. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  treden  naar  een  op  te  maken 
rooster  2  bestuursleden  af. 

De  attiedenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  he.t 
beheert  de  geldmiddelen,  regelt  de  werkzaamheden,  roept  de 
leden  tot  bet  houden  eener  vergadering  op  en  doet  in  de  maand 
Januari  rekening  en  verantwoording  van  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging. 

In  alle  rechtsgedingen,  de  vereeniging  betreffend,  treedt  de 
voorzitter  namens  de  vereeniging  als  eischer  of  verweerder  op. 

Alle  stukken  die  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaan,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  10.  De  vereeniging  werkt  in  overleg  met  en  onder  toe¬ 
zicht  van  de  door  de  classicale  vergadering  van  1905  te  Amster¬ 
dam  benoemde  commissie,  wier  leden  het  recht  hebben  zoowel 
bestuurs-  als  andere  vergaderingen  bij  te  wonen,  terwijl  boven¬ 
dien  deze  commissie  een  of  meer  harer  leden  daartoe  kan 
afvaardigen. 

Elke  vergadering,  hetzij  door  het  bestuur  of  door  de  vereeni¬ 
ging  te  houden,  wordt  minstens  8  dagen  te  voren  aan  den 
secretaris  van  gemelde  commissie  schriftelijk  medegedeeld. 

Elk  besluit  en  beslissing  van  welken  aard  ook  door  de  ver- 
eeniging  of  het  bestuur  der  vereeniging  genomen,  alsook  het  te 
ontwerpen  huishoudelijk  reglement,  is  aan  de  goedkeuring  van 
genoemde  commissie  onderworpen  en  moet  binnen  tweemaal 
24  uren  schriftelijk  aan  den  secretaris  van  genoemde  commissie 
worden  medegedeeld. 

Geen  besluit  noch  beslissing  door  de  vereeniging  of  het  bestuur 
der  vereeniging  genomen,  zal  mogen  worden  ten  uitvoer  gelegd, 
noch  het  te  ontwerpen  huishoudelijk  reglement  zal  in  werking 
treden  zonder  de  goedkeuring  van  voornoemde  commissie.  Deze 
goedkeuring  zal  blijken  uit  een  door  den  voorzitter  en  den 
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secretaris  van  voornoemde  commissie  onderteekend  schrijven  aan 
het  bestuur  der  vereeniging.  In  spoedeischende  gevallen  kan 
door  de  commissie  hiervan  worden  afgeweken. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  van  de  in  het  vorig  artikel  genoemde 
commissie  door  de  classicale  vergadering  te  Amsterdam  treedt 
het  classicaal  bestuur  te  Amsterdam  of  de  dan  opnieuw  door 
de  classicale  vergadering  te  Amsterdam  benoemde  commissie  in 
alle  rechten  van  de  ontbonden  commissie. 

Art.  12.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering 
der  vereeniging. 

Het  besluit  daartoe  moet  genomen  worden  door  drie- vierde 
der  tegenwoordig  zijnde  stemgerechtigde  leden  en  moet  binnen 
driemaal  24  uren  aan  gemelde  commissie  en  aan  het  classicaal 
bestuur  te  Amsterdam  worden  medegedeeld. 

Bij  ontbinding  der  yereeniging  worden  de  baten  na  aftrek 
der  schulden  verdeeld  als  door  het  classicaal  bestuur  te  Amster¬ 
dam  zal  worden  bepaald,  dat  eene  commissie  tot  vereffening  zal 
benoemen. 

Art.  13.  Voor  elke  verandering  in  de  statuten  wordt  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen  gevorderd,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  behalve  de  artt.  1,  2,  3,  10,  11,  12  en 
13,  welke  niet  mogen  worden  veranderd. 

Art.  14.  De  contributie  door  de  gewone  en  buitengewone 
leden  te  betalen,  alsmede  alles  wat  in  deze  statuten  is  behandeld, 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  gerekend  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22 
Juni  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

'  Namens  den  Minister, 

Vt  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  15  en  Maandag  16  November  1908  ,  n°.  269. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Schermer  en  Omstreken 
van  de  Vereeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en 
gevallenen ,  te  de  Rijp. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Afdeeling  Schermer 
en  Omstreken  van  de  Vereeniging  tot  steun  van  verwaarloosden 
en  gevallenen.  Zij  is  gevestigd  te  de  Rijp. 

Zij  omvat  de  gemeenten  de  Ryp,  Graft,  Zuid-  en  Noord  - 
Schermer,  Schermerhorn,  Ursem,  Öterleek,  Oudorp  en  Heer- 
Hu  go  waard. 

De  vereeniging  is  eene  afdeeling  van  de  Vereeniging  tot  steun 
van  verwaarloosden  en  gevallenen,  gevestigd  te  Amsterdam,  en 
onderworpen  aan  de  statuten  der  laatstgemelde  vereenigiug, 
voor  zoover  deze  Koninklyk  zijn  goedgekeurd. 

Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  algemeeue  ver¬ 
gadering  en  hoofdbestuur,  wordt  bedoeld  de  algemeene  verga¬ 
dering  en  het  hoofdbestuur  der  Vereeniging  tot  steun  van  ver¬ 
waarloosden  en  gevallenen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  ver- 
leenen  aan  : 

1.  kinderen  wier  opvoeding  dreigt  verwaarloosd  te  worden 
of  reeds  verwaarloosd  wordt ; 

2.  oudere  meisjes  die  strengere  leiding  behoeven  dan  zij  van 
hare  ouders  of  voogden  ontvangen  ; 

8.  ongehuwde  moeders; 

4.  ontuchtige  vrouwen  die  haar  leven  wenschen  te  beteren. 

Art.  8.  De  vereeniging  wil  werkzaam  zyn  in  vrijzinnig- 
Christelyken  geest.  By  de  plaatsing,  in  art.  4  bedoeld,  wordt  reke¬ 
ning  gehouden  met  het  kerkgenootschap  waartoe  de  verpleegden 
mochten  behooren,  en  de  omgeving  waaruit  zy  voortkomen. 

Art.  4.  Zij  tracht  het  in  art.  2  omschreven  doel  te  bereiken 
door  de  daarin  bedoelde  personen  in  voor  hen  geschikte  gezinnen 
te  doen  opnemen,  in  doorgangshuizen  of  gestichten  te  plaatsen, 
of  hen  op  andere  wijze  behulpzaam  te  zijn. 
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Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art  6.  Leden  en  begunstigers  der  vereeniging  zijn  zy  die 
zich  als  zoodanig  by  den  secretaris  der  vereeniging  opgeven. 

Leden  der  vereeniging  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  2,50  of  zooveel  meer  als  zij  wenscben  bij  te  dragen,  terwijl 
begunstigers  hunne  bydrage  —  die  minder  dan  f  2,50  bedraagt, 
doch  in  ieder  geval  niet  minder  dan  f  1  bedragen  mag  —  bij 
hunne  toetreding  voor  ieder  jaar  tot  wederopzeggens  vaststellen. 
Leden  en  begunstigers  moeten  in  Schermer  en  omstreken  (art.  1) 
hun  domicilie  hebben.  Zij  die  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden, 
houden  op  lid  of  begunstiger  te  zyn  wanneer  zij  uiterlijk  ééne 
maand  vóór  den  alloop  van  het  vereenigingsjaar  daartoe  hun 
verlangen  te  kennen  geven  of  in  gebreke  zijn  gebleven  hunne 
contributie  te  voldoen  binnen  3  maanden  na  de  eerste  aanra  tuing. 

Art.  7.  Gemeenten  in  Schermer  en  omstreken  waarin  het 
ledental  25  of  daarboven  bedraagt,  kunnen  overeenkomstig  art.  6 
der  statuten  der  Vereeniging  tot  steun  vau  verwaarloosden  en 
gevallenen  eene  afzonderlijke  afdeeling  vormen. 

Art.  8.  Leden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  en  stem¬ 
recht  op  de  vergaderingen  der  vereeniging. 

leder  ter  vergadering  aanwezige  mag  niet  meer  dan  1  stem 
uitbrengen. 

Art.  9.  De  contributie  en  bijdragen  zijn  door  leden  en  begun¬ 
stigers  verschuldigd  over  het  geheele  vereenigingsjaar  waarin 
zij  zijn  toegetreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  wardt  op  de  verga¬ 
dering  bedoeld  in  art.  20,  door  en  uit  de  leden  en  begunstigers 
gekozen  en  bestaat  uit  minstens  5  personen,  die  de  fuucties 
waarnemen  van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  viee- 
voorzitter  en  vice-secretaris-penningmeester. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurslid  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten.  Zoo  noodig  kan  de  bestuursvergadering 
één  of  meer  harer  leden  aan  wijzen,  die  het  bestuur  als  zoodanig 
vertegenwoordigen. 

Art.  12.  De  bestuursfuncties  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  geregeld. 

Veranderingen  in  het  bestuur  worden  onmiddellyk  aan  het 
hoofdbestuur  bericht. 

Art.  13.  Het  dagelijksch  beheer  en  spoedeischende  zaken  zijn 
opgedragen  aan  het  bestuur,  onder  verplichting  van  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  verslag  te  doen  van  al  zijne  verrichtingen. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  houdt  toe¬ 
zicht  op  de  naleving  van  .statuten  en  reglementen. 
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De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  houden 
der  notulen  en  de  samenstelling  van  het  jaarverslag. 

De  penningmeester  houdt  eene  naamlijst  van  leden  en  begun¬ 
stigers  met  vermelding  hunner  contributie  en  bijdrage. 

Hij  zorgt  voor  de  geregelde  inning  daarvan,  alsmede  voor  de 
verpleeggelden  en  subsidies.  De  betalingen  geschieden  door  hem 
en  hij  belegt  de  beschikbare  gelden  op  de  Kykspostspaarbank. 
Jaarlijks,  op  de  vergadering  bedoeld  in  art.  20,  doet  hij  verant¬ 
woording  van  zij  u  beheer;  tot  het  nazien  zyner  rekening  wordt 
eene  commissie  benoemd. 

Art.  15.  Het  bestuur  mag  in  het  ressort  der  vereeniging 
zooveel  agenten  aanstellen  als  het  noodig  oordeelt. 

Art.  10.  De  agenten  zijn  verplicht  om  aan  den  secretaris 
opgave  te  doen  van  de  hun  bekende  huisgezinnen  welke  eventueel 
bereid  zyn  om  kinderen  op  te  nemen  en  naar  hun  oordeel  daar¬ 
voor  geschikt  zijn.  Eveneens  moeten  de  noodige  nadere  inlich¬ 
tingen  over  die  huisgezinuen  en  de  voorwaarden  van  opneming 
door  hen  worden  verstrekt. 

De  secretaris  is  verplicht  van  deze  huisgezinnen  en  inlich¬ 
tingen  eene  lijst  aan  te  houden  en  daarvan  geregeld  opgave  te 
doen  aan  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  17.  Alle  stukken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris,  terwijl  geschriften  die  de  vereeniging  geldel ijk  ver¬ 
binden,  tevens  door  den  penningmeester  moeten  worden  geteekend. 

Art.  18.  De  vervulling  der  vacatures  in  het  bestuur  geschiedt 
door  de  vergadering  bedoeld  in  art.  20.  Op  deze  vergadering 
hebben  de  leden  en  begunstigers  het  recht  om,  vóór  dat  tot 
stemming  wordt  overgegaan,  een  candidaat  aan  te  bevelen. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  moet  minstens  ééne 
vergadering  van  de  leden  en  begunstigers  der  vereeniging  worden 
gehouden,  waarin  moet  worden  behandeld : 

1°.  het  jaarverslag ;  2°.  de  rekening  en  verantwoording  ; 
3°.  de  benoeming  van  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering  ; 
4°.  de  bespreking  van  punten  van  behandeling  ;  5°.  de  benoeming 
van  leden  van  het  bestuur;  6°.  de  bepaling  van  de  plaats  voor 
de  Januari-vergadering  van  het  volgende  jaar. 

Art.  20.  Eene  buitengewone  vergadering  zal  worden  gehouden 
iudien  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  minstens  10  leden  of 
begunstigers  daarvoor  een  schriftelijk  met  redenen  omkleed  en 
onderteekend  verzoek  by  het  bestuur  hebben  ingediend. 

De  vergadering  moet  binnen  eene  maand  worden  gehouden 
op  eene  plaats  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  21.  De  leden  en  begunstigers  moeten  minstens  8  dagen 
van  te  voren  ter  vergadering  worden  opgeroepen,  met  vermelding 
van  de  te  behandelen  punten  op  den  beschrijvingsbrief. 
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Art.  22.  Alle  besluiten  ter  vergadering  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling.  Indien  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen  wordt,  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats ;  indien  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  volgt  eene  herstemming  tusscken  de  2  personen  die 
b\j  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  ver¬ 
worven.  Indien  noodig,  wordt  door  onderstemming  uitgemaakt, 
wie  in  herstemming  zullen  komen.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  bij  eene  herstemming  over  zaken,  dan 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
10  jaren  en  10  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  3  Maart  1908. 

Art.  24.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  anders 
worden  gemaakt  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
15  leden  en  begunstigers. 

De  vergadering  waarin  die  voorstellen  zullen  worden  be¬ 
handeld,  moet  14  dagen  van  te  voren  worden  bijeengeroepen. 
Tevens  zal  van  de  gewenschte  veranderingen  mededeeling  moeten 
worden  gedaan. 

Geene  verandering  is  van  kracht  voordat  daarop  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur  en  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezit¬ 
tingen  enz.  na  betaling  harer  schulden  aan  de  Vereeniging  tot 
steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen. 

Art.  26.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  de  statuten  en 
algemeene  reglementen  der  Vereeniging  tot  steun  van  verwaar¬ 
loosden  en  gevallenen  niet  voorzien,  beslist  de  vergadering. 

Art.  27.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  de  Koninklijke  goedkeuring 
zullen  zyn  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teékening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Üct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland Ische  Staatscourant  van 
Zondag  15  en  Maandag  16  November  1908,  n°.  269. 


VEREENIGINGr :  Weerbaarheidsvereeniging  „Soranus”, 
te  Oostkapelle  (provincie  Zeeland). 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van :  Weerbaarheids¬ 
vereeniging  „Soranns”,  en  is  gevestigd  te  Oostkapelle  (Zeeland). 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  Fe¬ 
bruari  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  den 
wapenhandel  en  in  het  schieten  met  het  geweer  M.  95. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden  en  eereleden. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen, 
moet  men  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn 
van  de  plaatselyke  afdeeling  van  de  Vereeniging  „Volksweer¬ 
baarheid”. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Buitengewoon  lid  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met  eene 
jaarlyksche  contributie  of  met  eene  gift  in  eens,  te  bepalen  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zyn  : 

a.  zy  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zy  die  van  den  dienst  by  de  nationale  militie  volgens  de 
wet  zyn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende,  zouden  moeten 
worden  uitgesloten  ; 

c.  zy  die  lid  zijn  van  eene  andere  en  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging  ; 
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d.  zij  die  het  recht  missen  om  by  de  gewapende  macht  te 
dienen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  by  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naarn,  voor¬ 
namen,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lidmaatschap  der  plaatse¬ 
lijke  afdeeling  van  de  Verecniging  „Volksweerbaarheid”. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene 
vergadering  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
de  voorgedragen©  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereenigiug: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  op  te  houden  lid  der  plaatselijke  afdeeling  van  de 
Vereeniging  „Volksweerbaarheid”  te  zijn; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  letter  a, 
b ,  c  of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  gewone,  buitengewone  en  eereleden  hebben  het 
recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen. 

Alleen  de  gewone  leden  hebben  stemrecht;  de  buitengewone 
en  eereleden  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  gewone  en  buitengewone  leden,  giften  in  eens, 
erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toevallige  baten  en  eventueele 
financieele  ondersteuning  van  het  bestuur  der  plaatselijke 
afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  der  Vereeniging  „Volks¬ 
weerbaarheid”. 

De  contributiën  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  commandant  en 
een  vice-commandant. 

De  bestuursleden  worden  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden 
geregeld  de  wyze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen 
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worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven,  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken 
noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni- 
ging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen, 
zoo  zy  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlyke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  leden  van  het  bestuur  mochten 
ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalender¬ 
jaar;  het  eerste  vereenigingsjaar  echter  loopt  van  den  dag  der 
.oprichting  tot  31  December  1908. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zyn,  eeue  meerderheid  van  twee  derde  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  1(5.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  der  plaatselijke  afdeeiing  van  de  Vereeniging  „Volks¬ 
weerbaarheid’-,  of,  indien  deze  mocht  hebben  opgehouden  te 
bestaan,  ten  bate  van  de  kas  der  Vereeniging  „ Volksweerbaar¬ 
heid”,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  van  het  Bu  rgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Bazen-  en  Onderbazen  Vereeniging  „de 
Schelde”,  te  Vlissingen. 

Art.  1.  Naam.  De  naam  der  vereeniging  is:  Bazen-  en 
Onderbazen  Vereeniging  „de  Schelde”. 

Art.  2.  Zetel.  De  Bazen-  en  Onderbazen  Vereeniging  „de 
Schelde”  is  gevestigd  te  Vlissingen,  domicilie  kiezende  ten 
huize  van  den  voorzitter. 

Art.  3.  Duur.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar 
én  11  maanden,  aanvangende  1  Juli  1908. 

Art.  4.  Doel.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  vriend¬ 
schap  der  leden  onderling  te  bevorderen,  hunne  technische 
kennis  te  vermeerderen  en  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen 
harer  leden  langs  wettigen  weg  te  behartigen. 

Art.  5.  Middelen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  a.  bet 
houden  van  gewone  en  buitengewone  vergaderingen;  b.  het 
aanschaffén  en  verspreiden  van  vakbladen  en  technische  geschrif¬ 
ten;  c.  het  stichten  van  een  fonds  tot  ondersteuning  van  oude 
leden  of  hunne  weduwen,  en  voorts  door  alle  andere  wettige 
middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Art.  6.  Leden.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden  en  donateurs. 

Art.  7.  Gewone  leden.  Tot  toetreding  als  gewoon  lid  is 
gerechtigd  ieder  die  door  de  directie  der  Koninklijke  Maat¬ 
schappij  „de  Schelde”  is  aangesteld  als  baas  of  onderbaas  eener 
fabrieksafdeeling  en  die  verklaart  in  te  stemmen  met  het  doel 
der  vereeniging. 

Deze  verklaring  met  eene  aanvraag  om  als  gewoon  lid  te 
worden  toegelaten  te  richten  tot  een  der  bestuursleden,  waarna 
op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  tot  de  toelating  wordt 
besloten. 

Art.  8.  Buitengewone  leden.  Tot  buitengewoon  lid  of  donateur 
kunnen  alleen  worden  benoemd  commissarissen,  directeuren  en 
ingenieurs  der  Koninklijke  Maatschappij  „de  Schelde”,  na  door 
het  bestuur  der  vereeniging  tot  deze  functie  te  zijn  aangezocht. 
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De  benoeming  geschiedt  door  de  gewone  leden,  op  voorstel  van 
het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  9.  Verlies  lidmaatschap.  Men  verliest  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  door  opzegging  en  door  royement  krachtens 
besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  10.  Geldmiddelen.  De  geldmiddelen  der  vereeniging 
bestaan  uit  contributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen, 
legaten  ,  geschenken  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  11.  Bestuur.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen.  Ook  kan  een  eerevoorzitter, 
gekozen  uit  de  buitengewone  ledeu,  daaraan  worden  toegevoegd. 

Art.  12.  Huishoudelijk  reglement.  Een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  bepaalt 
de  wijze  van  aftreden. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  13.  Geschillen.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden 
der  vereeniging,  zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door 
3  scheidslieden ,  waarvan  één  gekozen  wordt  door  het  bestuur 
en  één  door  de  leden;  deze  beiden  benoemen  een  derden. 

De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
uitspraak  doen. 

Art.  14.  Vereenigingsjaar.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van 
1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  15.  Wijziging  statuten.  Tot  wijziging  van  de  statuten 
kan  in  eene  ledenvergadering  worden  besloten  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  16.  Ontbinding.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden 
worden  zoolang  er  meer  dan  6  gewone  leden  zijn. 

Een  besluit  tot  ontbinding  behoeft  minstens  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen  geschonken  aan  het  fonds  tot  ondersteuning  van  oude 
leden  of  hunne  weduwen,  behoudens  de  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  October  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  15  en  Maandag  16  November  1908,  n°.  269. 


N°.  1349. 


VEREENIGING:  Federatie  van  Centrale  Boerenleen¬ 
banken,  gevestigd  op  Christel  ij  ken  grondslag,  te  Eind¬ 
hoven. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Federatie  van 
Centrale  Boerenleenbanken,  gevestigd  op  Christelijken  grondslag. 

Zij  is  gevestigd  te  Eindhoven,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  geheel  Nederland. 

Art.  2.  Haar  doel  is  samenwerking  te  bevorderen  tusschen 
centrale  boerenleenbanken,  die  op  Christelyken  grondslag  ge¬ 
vestigd  zijn,  zonder  hare  zelfstandigheid  te  schaden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  bevorderen  van  het  landbouwkrediet  op  Christelijken 
grondslag ; 

b.  de  vertegenwoordiging  bij  de  Regeering ; 

c.  het  invoeren  van  eene  uniforme  boekhouding ; 

d.  alle  andere  geoorloofde  tevens  wettige  middelen  die  aan 
het  duel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  :  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
centrale  boerenleenbanken,  op  Christelijken  grondslag  gevestigd, 
en  tellend  minstens  20  aangesloten  banken. 

Art.  5.  De  aanneming  tot  het  lidmaatschap  en  de  ontzetting 
daarvan  geschiedt  met  meerderheid  van  stemmen  door  de  alge- 
meene  vergadering,  waarop  minstens  twee  derden  der  leden 
tegenwoordig  moeten  zijn. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  rechten  op  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren  : 

1.  door  vrijwillige  uittreding; 

2.  door  ontzetting. 

Art.  7.  De  leden  zijn  verplicht  jaarlijks  binnen  ééne  maand 
na  de  vaststelling  hunne  balans  en  winst-en-winstverliesrekening 
in  te  zenden  aan  het  bestuur,  doch  uiterlyk  1  Maart  van  elk  jaar. 

Art.  8.  De  door  het  Rijk  te  verleenen  subsidie  wordt  door 
het  bestuur  onder  de  leden  verdeeld,  naar  den  maatstaf  van  het 
aantal  leenbanken  aangesloten  op  31  December,  aan  het  ver¬ 
leenen  der  subsidie  voorafgaande. 
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Art.  9.  De  algemeene  vergadering  der  centrale  banken  die 
bij  de  federatie  zijn  aangesloten,  bestaat  uit  de  afgevaardigden 
dier  centrale  banken,  en  wel  één  afgevaardigde  op  elk  honderd¬ 
tal  of  begonnen  honderdtal  boerenleenbanken  bij  eene  centrale 
aangesloten  en  te  kiezen  uit  dezer  bestuur  of  raad  van  toezicht. 
Zij  kiest  2  leden  van  het  bestuur  der  vereeniging,  het  derde 
bestuurslid  wordt  benoemd  door  de  Coöperatieve  Centrale  Boeren¬ 
leenbank  te  Eindhoven  en  behoeft  geen  afgevaardigde  te  zijn. 

Hij  heeft  stemrecht;  bij  staking  van  stemmen  beslist  zijne  stem. 

Art.  10.  Elk  afgevaardigde  (of  zijn  door  hem  schriftelijk  aan¬ 
gewezen  plaatsvervanger)  brengt  ééne  stem  uit. 

Art.  11.  De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  djaren 
gekozen  en  treden  af  volgens  een  op  te  maken  rooster.  De 
aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  voorzitter  en  één  lid  teekenen  namens 
de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
zulks  noodig  oordeelt.  Hij  is  verplicht  binnen  14  dagen  eene 
vergadering  uit  te  schrijven,  als  dit  door  een  derde  gedeelte  van 
het  bestuur  wordt  gewenscht. 

Art.  14.  Alle  besluiten  moeten  genomen  worden  met  twee¬ 
derde  der  aanwez  ge  stemmen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
6jaren,te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  April  T.  07. 

Alt.  10.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  de  termijn 
waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken  is  zonder  dat  tot  ver¬ 
lenging  is  besloten. 

Art.  17.  Deze  statuten  en  wijzigingen  daarin  treden  pas  in 
werking  na  bekomen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  Deze  statuten  kunnen  met  meerderheid  van  stemmen 
gewijzigd  worden  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  minstens 
twee  derden  der  leden  tegenwoordig  moeten  zijn. 

Art.  19.  In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  9  treden  voor 
den  eersten  keer  als  bestuursleden  op  de  heeren  :  V.  A.  M.  van 
den  Heuvel,  te  Geldrop,  mr.  Th.  J.  H.  Aquarius,  te  Haelen, 
Jac.  Zuurbier,  te  Beemster. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  15  en  Maandag  16  November  1908  ,  n°.  269. 


N°.  1346. 


VEREENIG1NG:  Marktbond  „Mercurius,”  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Hoofdstuk  1,  art.  2,  lid  G.  luidende:  „het  geven  van  minstens 
één  feestavond  per  jaar”,  vervalt. 

Art  6  van  hoofdstuk  2  zal  voortaan  luiden  : 

„De  vereeniging  zal  bestaan  uit  leden,  eereleden  en  donateurs. 
Eereleden  kunnen  zij  worden  die  zich  verdienstelijk  maken 
tegen  over  de  vereeniging.  leder  persoon  die  eene  plaats  inneemt 
op  eene  der  markten  te  Amsterdam  en  den  leeftijd  van  18  tot  en 
met  55  jaar  heeft  bereikt,  kan  als  lid  der  vereeniging  worden 
aangenomen,  mits  door  een  daartoe  aangewezen  arts  of  dokter 
te  zijn  goedgekeurd.  Dit  geldt  niet  voor  hen  die  tot  en  met 
31  December  1898  als  leden  der  vereeniging  zyn  toegetreden.” 

Art.  4  van  hoofdstuk  2  zal  voortaan  luiden  : 

„Aan  de  vereeniging  is  ook  een  tweede  catagorie  verbonden, 
waarvan  alle  marktkramers(-sters)  lid  kunnen  worden  zonder 
keuring  van  at  18  tot  en  met  55  jaar.” 

Art.  6  van  hoofdstuk  2  zal  voortaan  luiden  : 

„Donateurs  zijn  zij  die  minstens  jaarlijks  f  2,50  bijdragen  ten 
voordeele  der  vereeniging.  Marktkramers(-sters)  kunnen  geen 
donateur  worden.” 

Art.  15  van  hoofdstuk  3  zal  voortaan  luiden  : 

„Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  in  noodige  gevallen  met  rechtskundig  advies.  Aan  het 
bestuur  wordt  toegevoegd  een  bondsraad,  welks  aantal  leden  die 
daarin  zitting  hebben,  door  de  vergadering  eenmaal  per  jaar 
wordt  vastgesteld.” 

Alle  uitgaven  welke  niet  omschreven  staan  in  het  reglement, 
moeten  eerst  door  den  bondsraad  worden  goedgekeurd.  Het 
bestuur  roept  den  bondsraad  bijeen  wanneer  het  dit  noodig  acht. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  (Jet.  1908  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland 'scJie  Staatscourant  van 

Zondag  15  en  Maandag  16  November  1908,  n°.  269. 


VEREEN1GING :  Gemilath  Gasadim  We  Talmud  Tora 
(Uitoefenen  van  Weldadigheid  en  beoefenen  der  Tora) , 
te  Oss.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Ingelascht  achter  art.  46: 

Art.  47.  Israëlieten  die  wonen  in  gemeenten  welke  volgens 
bepaling  der  Centrale  Commissie  tot  de  algemeene  zaken  van 
het  Ned.  Israël.  Kerkgenootschap  zijn  of  nog  worden  gevoegd 
by  de  Israël,  gemeente  te  Oss,  kunnen  geen  lid  worden  van 
dit  genootschap. 

Deze  bepaling  is  niet  van  toepassing  op  hen  die  reeds  heden 
lid  van  het  genootschap  zijn. 

Art.  47  wordt  art  48. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bi.)  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n".  272. 


VEREENIGING:  Kunst-  en  Sportvereeniging  „T(ot) 
O(nderling)  P(leizier)”,  te  *s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Kunst-  en  Sport- 
vereeuiging  *T(ot)  O(nderling)  P(leizier)”,  en  is  gevestigd  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereenigiug  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  11  Februari  1908. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari  daaraanvolgende. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  het  geven  van  tooneel- 
en  muziekuitvoeringen,  het  organiseeren  van  wandel-,  roei-  en 
fietstochten,  zoowel  leden  als  niet-leden  in  de  gelegenheid  te 
stellen  zich  op  aangename  en  nuttige  wijze  te  ontspannen  en 
het  gezellig  verkeer  onder  de  leden  te  bevorderen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit :  voorzitter, 
2de- voorzitter,  secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester,  2de- 
penningmeester  en  voorts  voor  elke  afdeeling  één  leider,  welke 
tevens, deel  uitmaakt  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  werkende  leden  en  benoemd 
door  de  algemeene  vergadering,  in  de  maand  Maart  te  houden 
(art.  13). 

By  tusschentydsche  uittreding  van  één  der  bestuursleden  wordt 
diens  functie  waargenomen  door  een  der  overige  leden  van  het 
bestuur,  door  het  bestuur  aan  te  wyzen. 

In  dat  geval  kan  ook  door  de  algemeene  vergadering,  in 
September  te  houden,  in  deze  vacaturefs)  worden  voorzien. 

Art.  6.  De  voorzitter  en  de  secretaris  treden  in  en  buiten 
rechten  namens  de  vereeniging  op  en  nemen  alleen  die  besluiten 
die  in  statuten  of  huishoudelijk  reglement  uitdrukkelijk  daarvoor 
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VEREENIGINGEN. 


zijn  aangewezen  of  waartoe  de  ledenvergadering  machtiging 
heeft  verleend. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  werkende  leden,  b.  eere- 
leden,  c.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  8.  Werkend  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  personen 
die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben.  Zij  wenden  zich 
daartoe,  onder  opgave  van  naam,  beroep  en  woonplaats,  schriftelijk 
tot  den  secretaris  of  laten  zich  door  een  der  leden  candidaat 
stellen. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur. 

Omtrent  de  toelating  kan  door  het  bestuur  ballotage  worden 
voorgeschreven. 

Bezwaren  tegen  aanneming  van  een  candidaat  moeten  binnen 
14  dagen  schriftelijk  bij  den  secretaris  worden  ingediend. 

Een  ieder  die  als  werkend  lid  toetreedt,  verplicht  zich  met 
zyne  bandteekening  tot  stipte  naleving  van  het  reglement, 
bedoeld  in  art.  6. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  opgeheven  door: 

1.  overlijden  ; 

2.  bedanken  door  schriftelijke  mededeeling  aan  den  secretaris; 

3.  royement  door  het  bestuur,  met  goedkeuring  van  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering. 

Art.  10.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  op  voorstel  van  het 
bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  als  zoodanig  zijn  benoemd, 
met  s/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  11.  Donateur  of  donatrice  kan  zijn  ieder  die  belang 
stelt  in  de  vereeniging  en  hiervan  blijk  geeft  door  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1,50. 

Art.  12.  Het  donateurschap  wordt  verloren  door  het  niet  op 
tijd  voldoen  van  de  jaarlijksche  bijdrage,  zoomede  om  audere 
redenen,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Dit  laatste  is  evenzeer  van  toepassing  voor  de  eereleden. 

Art.  13.  Jaarlijks  hebben  er  2  algemeene  vergaderingen  plaats 
en  wel  in  de  maanden  Maart  en  September.  Donateurs  en 
donatrices  hebben  toegang  op  de  vergaderingen,  doch  hebben 
alleen  raadgevende  stem.  Huishoudelijke  en  bestuursvergaderingen 
worden  belegd  zoo  dikwijls  dit  noodig  bl\jkt. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  contributie  u ; 

2.  schenkingen  en  andere  baten. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  contributie,  functiën,  aftreding,  enz.  Bepalingen,  in 
strijd  met  deze  statuten,  mogen  daarin  niet  worden  opgenomen. 
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Art.  16.  Alle  huishoudelijke  bepalingen,  door  eene  wettig 
belegde  ledenvergadering  vastgesteld,  zijn  bindend  voor  alle  leden. 

Art.  17.  In  dringende  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  beslist  het  bestuur,  terwijl  het  van  deze  beslissing 
mededeeling  doet  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  18.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  worden  vast¬ 
gesteld  in  eene  algemeene  ledenvergadering  en  vereischt,  om 
van  kracht  te  zijn,  */3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Voorstellen  daartoe  kunnen  alleen  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  in  behandeling  komen,  na  voorafgaande  mededeeling 
aan  het  bestuur,  vergezeld  van  eene  korte  memorie  van  toelichting. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan 
op  eene  algemeene  vergadering.  Hiervoor  wordt  vereischt  goed¬ 
keuring  door  ten  minste  2/3  der  aanwezige  leden. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  October  1908 ,  n°.  254. 


VEREENIGrING :  Bouwvereeniging  Volksbelang,  te 
Bemmel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Bouwvereeniging 
Volksbelang,  en  is  gevestigd  te  Bemmel. 

Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de  volks¬ 
huisvesting  te  Bemmel. 

Het  bestuur  is  niet  bevoegd  tot  eenige  handeling  die  iets 
anders  beoogt.  Ter  bereiking  van  haar  doel  koopt  zij  gebouwde 
en  ongebouwde  eigendommen,  verbetert  of  verwijdert  zij  ge¬ 
brekkige  woningen  en  sticht  zij  goede  woningen  ter  verhuring. 

De  door  de  vereeniging  gebouwde  woningen  worden  door 
haar  als  regel  verhuurd  tot  den  prijs  die  onder  normale  omstan¬ 
digheden  voor  woningen  van  die  soort  te  dier  plaatse  te 
bedingen  is. 

Eene  uitzondering  kan  op  dezen  regel  tijdelijk  worden  gemaakt 
ten  behoeve  van  personen  die  ten  gevolge  van  maatregelen  in 
het  belang  der  volkshuisvesting  te  Bemmel  hunne  woning  ver¬ 
laten  moesten  en  niet  in  staat  zyn  den  normalen  huurprijs  van 
eene  voor  hun  gezin  bewoonbare  woning  aldaar  te  bekostigen. 

Art.  2.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  8.  Door  de  vereeniging  wordt  ter  verzekering  van  de 
nakoming  harer  verbintenissen  een  waarborgfonds  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  25. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  35  aandeelen. 

Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan  krachtens 
machtiging  van  de  algemeene  vergadering. 

Zij  worden  door  den  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
onderteekend,  zy  zyn  niet  opvorderbaar  of  aflosbaar,  zoolang 
niet  alle  door  de  vereeniging  aangegane  geldleeningen  zijn 
afgelost  en  alle  door  de  vereeniging  aangegane  schulden  zijn 
afbetaald. 
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De  secretaris  van  het  bestuur  zorgt  dat  een  register  wordt 
bijgehouden,  vermeldende  de  nummers  der  uitgegeven  aandeelen, 
benevens  de  namen  der  eigenaars. 

Overdracht  van  aandeelen  heeft  plaats  door  overschrijving  op 
het  register  der  vereenigiug,  ten  verzoeke  van  den  overdrager 
of  zijn  rechtverkrijgende. 

Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  een  door  den 
secretaris  geteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  eigenaars  van  één  of 
meer  aandeelen. 

Zij  genieten  als  zoodanig  geen  andere  geldelijke  voordeelen 
uit  de  kas  der  vereeniging  dan  de  na  te  noemen  rente  op  hunne 
aandeelen 

Z8  die  ophouden  bezitter  van  één  of  meer  aandeelen  te  zijn, 
houden  op  lid  der  vereeniging  te  zyn. 

Art.  5  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  jaarlijks 
in  de  maand  Februari  en  telkens  wanneer  het  bestuur  dit  noodig 
acht  of  eigenaars  van  7  of  meer  aandeelen  den  wensch  daartoe 
aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 

De  leiding  der  vergadering  berust  bij  den  voorzitter  van  het 
bestuur. 

Voor  zoover  niet  met  betrekking  tot  bepaalde  onderwerpen 
anders  is  voorgeschreven,  besluit  de  algemeene  vergadering  by 
volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Tot  de  algemeene  vergadering  worden  de  leden  der 
vereeniging  opgeroepen  bij  convocatie. 

Wanneer  voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  ter  algemeene  vergadering  zullen 
behandeld  worden,  moet  dit  op  een  aan  de  eigenaren  van  aan¬ 
deelen  ten  minste  14  dagen  te  voren  toe  te  zenden  oproepings¬ 
briefje  zijn  vermeld. 

De  voorstellen  tot  wijziging  worden  den  bekenden  eigenaars 
van  aandeelen  ter  zelfder  tijd  gezonden  en  zyn  voor  de  leden 
verkrijgbaar  by  den  secretaris.  Zoodanige  voorstellen  worden 
alléén  als  aangenomen  beschouwd,  wanneer  ten  minste  twee 
derden  der  aanwezige  stemmen  er  zich  vóór  verklaren. 

Een  besluit  tot  wyziging  of  aanvulling  der  statuten  treedt, 
wanneer  de  toelating  bedoeld  bij  art.  78  der  Onteigeningswet 
en  art.  30  der  Woningwet,  is  verkregen,  eerst  in  werking  op 
den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  by  Koninklijk 
besluit,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  zal  zijn  gehandhaafd ; 
zoolang  de  toelating  nog  niet  is  verkregen,  treedt  eene  wijziging 
der  statuten  in  werking  na  daarop  verkregen  Koninklijke  goed¬ 
keuring.  Elke  wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten  daarin 
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aaugebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  zal  telkenmale 
slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop 
de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  7.  Ter  algemeene  vergadering  geeft  1  aandeel  recht  op 
het  uitbrengen  van  1  stem ;  2 — 3  aandeelen  recht  op  het  uit¬ 
brengen  van  2  stemmen  ;  4 — 6  aaudeelen  recht  op  het  uitbrengen 
van  3  stemmen  ;  7 — 10  aaudeelen  recht  op  het  uitbrengen  van 
4  stemmen  ;  en  voorts  elk  getal  van  5  aandeelen  op  1  stem  tot 
ten  hoogste  6  stemmen. 

Art.  8.  Ter  algemeene  vergadering  in  Februari  wordt  door 
het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar  en  de 
rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester  aan  de 
goedkeuring  der  leden  onderworpen 

Alvorens  ter  zake  een  besluit  wordt  genomen,  wordt  over  de 
rekening  advies  uitgebracht  door  eene  commissie  van  3  leden, 
in  wier  handen  de  rekening  minstens  8  dagen  te  voren  moet 
zyn  gesteld 

De  leden  dezer  commissie  en  hunne  plaatsvervangers  worden 
in  elke  Februari-vergadering  voor  de  dan  loopende  rekening 
door  de  leden  aangewezen,  voor  de  eerste  maal  in  de  eerste 
algemeene  vergadering. 

Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan  burgemeester 
en  wethouders  van  Bemmel  een  beredeneerd  verslag  toegezonden 
van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen 
jaar,  met  bijvoeging  van  balans,  winst-en-verliesrekening,  opge¬ 
maakt  volgens  het  model  door  den  Minister  van  Binnenlandsche 
Zaken  vastgesteld. 

Voor  het  uitgeven  van  eene  obligatieleening  en  voor  het 
vervreemden  en  bezwaren  van  de  onroerende  goederen  der  ver¬ 
eeniging  wordt  de  toestemming  der  algemeene  vergadering 
gevorderd. 

Art.  9.  Over  de  leening  van  andere  dan  van  de  gemeente 
verkregen  gelden  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  ’sjaars 
als  rente  vergoed. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  die 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

De  gewone  regels  bij  het  verkiezen  van  personen  geldende, 
worden  hierbij  in  acht  genomen,  te  weten:  schriftelijke  stem¬ 
ming,  verkiezing  met  volstrekte  meerderheid  en  bij  gelijk  aantal 
stemmen  de  oudste  in  jaren  gekozen,  bij  gelijken  ouderdom 
beslist  het  lot. 

De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  secretaris 
en  penningmeester  een  door  burgemeester  en  wethouders  van 
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Bemmel  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor  hunne  werk¬ 
zaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur  voor  door  hen,  niet 
als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden  of 
gedane  leverantiën,  worden,  indien  ten  name  der  vereeniging 
onteigend  is  of  aan  de  vereeniging  door  de  gemeente  geld  is 
voorgeschoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  onderworpen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  3  jaren, 
uitgezonderd  de  leden  van  het  bestuur  die  de  eerste  2  jaren  aan 
de  beurt  van  aftreding  zijn  ;  telken  jare,  op  den  dag  der  alge¬ 
meene  vergadering  in  Februari,  treden  1  of  2  leden  af  volgens 
op  te  maken  rooster. 

Zoodra  er  2  vacatures  zijn  in  het  bestuur  moet  er  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  bijeengeroepen  tot  aanvulling  van 
van  het  bestuur. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
als  buitengewoon  lid  van  het  bestuur  zijne  vergaderingen  bij 
te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  penningmeester ;  beide  laatste  betrekkingen 
mogen  door  één  persoon  worden  vervuld. 

Het  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  zyne  werk¬ 
zaamheden. 

Dit  reglement  wordt  medegedeeld  aan  de  algemeene  vergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  12.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur  op¬ 
gedragen,  met  inachtneming  van  het  bij  deze  statuten  bepaalde. 
Het  bestuur  kan  zich  daarbij  doen  bystaan  door  beambten,  wier 
instructie  en  bezoldiging  het  vaststelt.  Een  hooger  jaarwedde 
dan  f  100  ’s  jaars  wordt  niet  toegekend  dan  met  goedvinden  der 
algemeene  vergadering. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen  voor 
de  toelating  en  de  handhaving  daarvan  der  vereeniging,  over¬ 
eenkomstig  het  bepaalde  by  art.  78  der  Onteigeningswet  en 
art.  30  der  Woningwet,  als :  „Vereeniging  uitsluitend  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

By  de  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  ten  gevolge 
van  eene  andere  oorzaak  dan  het  verloop  van  den  tijd  voor 
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welken  de  vereeniging  is  opgericht  of  gevestigd,  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  den  Minister  van  Justitie  onmiddellyk  kennis 
geven. 

Art.  14.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  allee u  geschieden  met  goedkeuring  van 
burgemeester  en  wethouders  van  Bemmel  of  by  weigering  der 
goedkeuring,  met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten,  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Bemmel  gehoord. 

Art.  15.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uit¬ 
gaven  die  voor  onderhoud  of  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  één  ten  honderd  van 
den  koopprijs  of  de  stichtingskosten  ;  uitgaven  ter  verkrijging 
van  den  grond  daaronder  niet  begrepeu. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  de  in  het  vorige  lid  bedoelde  som  verhooging ,  en 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oordeel 

uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen.  . 

Art.  16.  De  leden  genieten  uit  het  batig  saldo  der  winst-en- 
verliesrekening  als  rente  op  hunne  aandeelen  eene  uitkeering 
berekend  op  den  voet  van  4  pet.  per  jaar  over  het  gestorte 
bedrag. 

Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten  volle  toe,  dan  wordt 
het  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de  aandeelen  uitgekeerd, 
zoodra  en  voor  zoover  het  saldo  der  wiust-en -verliesrekening  in 
een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren  eene  uitkeering  zou 
toelaten  van  meer  dan  4  pet.  Is  er  na  de  uitkeering  waarop  de 
leden  recht  hebben,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

By  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de 
leden  is  uitgekeerd,  aan  het  waarborgfonds  toegevoegd. 

Art.  17  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
en-verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  het  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflossing,  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  in  anderen  vorm,  de  schulden  verminderen. 
Door  de  vereeniging  ontvangen  giften  en  legaten  worden  ge¬ 
boekt  in  het  credit  van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  18.  Gelden  die  niet  binnenkort  voor  het  doel  der  ver- 
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eeniging  kunnen  worden  aangewend,  is  liet  bestuur  bevoegd  te 
beleggen  door  plaatsing  in  de  Rijkspostspaarbank,  door  aankoop 
van  3  pets  Nederlandsche  Staatsschuld  of  pandbrieven  van  in 
Nederland  werkende  hypotheekbanken  of  door  plaatsing  op 
prolongatie,  met  solide  effecten  als  onderpand  ;  op  andere  wjjze 
alleen  met  toestemming  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  met 
de  vereffening  belast. 

Het  bestuur  is  verplicht,  vóór  het  daartoe  overgaat,  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en  ver¬ 
plichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden  en 
terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  art.  16,  alinea  2,  bedoelde  som,  aan  te  bieden  aan  de 
gemeente  Bemmel,  ten  einde  die  aan  te  wenden  tot  verbetering 
der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  waarborgkapi¬ 
taal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  16,  alinea  2,  bedoelde 
som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Bemmel,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  Februari  1908. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  nc.80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  dien  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


N'.  1339. 


VEREENIGING  :  Nijmeeg’s  Mannenkoor,  te  Nijmegen. 


Naam  en  doel. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nijmeeg’s  Mannen¬ 
koor,  en  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  den  zang.  Zij 
tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  geregelde  zang¬ 
oefeningen,  het  gevep  van  uitvoeringen  en  verdere  wettige  mid¬ 
delen. 


Van  de  leden. 

Art.  II  De  vereeniging  bestaat  uit : 

а.  werkende  leden  ; 

б.  kunstlievende  leden  ; 

c.  eereleden. 

Art.  III.  Werkende  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18 
jaar  hebben  bereikt  en  als  zoodanig  door  eene  algemeene  verga¬ 
dering  zyn  aangenomen. 

Art.  IV.  Kunstlievende  leden  zijn  zjj  die  de  vereeniging 
financieel  steunen. 

Art.  V.  Eereleden  zijn  zij,  die  wegens  hunne  bijzondere  ver¬ 
diensten  tegenover  de  vereeniging  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen  als  zoodanig  zyn  benoemd. 

Art.  VI.  De  contributiën  worden  bjj  huishoudelijk  reglement 
geregeld 

Art.  VII.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  schriftelijk  bedanken  aan  den  lste-secretaris; 

c.  door  royeering  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling; 
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d.  door  royeering  om  andere  redenen  op  voordracht  van  het 
bestuur  door  eene  algemeene  vergader.ng. 

|Van  het  bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  vice-voorzitter, 
lste-secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris  en 
commissaris. 

Alle  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  j aren  ; 
zij  treden  af  volgens  rooster,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglement ;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  IX.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  over  alles 
wat  tot  de  vereeniging  behoort  en  vertegenwoordigt  haar  in 
buiten  rechten. 

Art.  X.  De  functiën  der  verschillende  bestuursleden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Van  den  directeur. 

Art.  XI.  De  directeur  der  vereeniging  wordt  op  voordracht 
van  het  bestuur  door  eene  algemeene  vergadering  benoemd  en 
ontslagen.  De  bepalingen  omtrent  traktement,  verplichtingen 
en  bevoegdheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Van  vergaderingen. 

Art.  XII.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in: 

a.  algemeene  vergaderingen; 

b.  bestuursvergaderingen: 

c.  oefeningsvergaderingen. 

Art.  XIII.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden  en  wel  zoo  mogelijk  op  den  eersten  Woensdag 
in  September.  Verdere  algemeene  vergaderingen  worden  gehou¬ 
den,  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  als  minstens 
een-vijfde  van  het  aantal  werkende  leden  zulks  verzoekt. 

Op  de  bedoelde  September-vergadering  zullen  o.a.  worden 
behandeld : 

a.  bestuursverkiezing ; 

b.  jaarverslagen  van  secretaris  en  penningmeester; 

c.  benoeming  der  commissie  tot  verifieering  der  kas; 

d.  vaststelling  der  begrooting  voor  het  komende  jaar. 

Art.  XIV.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  of  twee  andere  bestuursleden  zulks  wenschen. 

Tijd  en  plaats  der  oefeningsvergaderingen  worden  door  de 
algemeene  vergadering  in  September  vastgesteld  in  overleg  met 
den  directeur. 

Art.  XV.  De  wyze  van  stemmen,  zoomede  de  waarde  der 
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uitgebrachte  stemmen  in  de  vergaderingen  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  XVI.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus. 

Art.  XVII.  De  vereeniging  is  opgericht  1  September  1908 
voor  den  tyd  van  29  jaren.  De  vereeniging  bezit  bij  de  oprichting 
de  baten  en  lasten  volgens  den  staat  opgemaakt  door  de  alge- 
meene  vergadering,  waarin  het  besluit  tot  aanvrage  der  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  genomen  en  daarbij  door  het  bestuur 
en  5  werken’de  leden  staande  de  vergadering  geteekend. 

Art.  XVIII.  <■  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging 
kunnen  alleen  genomen  worden  in  eene  uitsluitend  daarvoor 
belegde  algemeene  vergadering,  terwijl  minstens  drie- vierde 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  zich  voor  de  aanneming 
dier  voorstellen  moet  verklaren. 

Art.  XIX.  Nadere  bepalingen  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Groedgekeurdjibij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


1340. 


VEREENIGING:  Flardinga,  Vereeniging  tot  veredeling 
van  ’t  Volksvermaak,  te  Vlaardingen. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Flardinga, 
Vereeniging  tot  veredeling  van  ’t  Volksvermaak,  en  is  gevestigd 
te  Vlaardingen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  9  Juni  1904. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  veredeling  van  het  volksvermaak. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geven  en 
organiseeren  van  uitvoeringen,  tentoonstellingen  en  wedstrijden 
op  wetenschappelijk,  kunst-  en  sportgebied,  benevens  door  het 
doen  plaats  hebben  van  gepaste  volks-  en  kinderspelen. 

Art.  5.  Zij  begeeft  zich  niet  op  staatkundig  en  godsdienstig 
gebied  en  blijft  op  Zondagen  werkloos.  Zij  onthoudt  zich  op 
algemeen  erkende  Christelijke  feestdagen  van  openbare  feest¬ 
vieringen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  7.  Bij  de  uitvoering  van  hare  plannen  is  het  gebruik 
van  sterken  drank  verboden.  ' 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  bij  het  bestuur 
voor  het  lidmaatschap  hebben  aangemeld,  de  bij  huishoudelijk 
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reglement  te  bepalen  contributie  betalen  en  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben. 

De  rechten  der  leden  worden  het  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Degenen  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  worden 
benoemd  tot  eerelid. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  overlijden, 
wanbetaling  of  royement. 

Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  blijft  de  contributie  over  het  loopende 
jaar  verschuldigd,  doch  verliest  alle  rechten  en  aanspraken  op 
de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  buitengewone,  onverplichte  bijdragen; 

c.  schenkingen  van  bijdragen  in  eens; 

d.  toegangsgelden  bij  uitvoeringen; 

e.  andere  inkomsten. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging,  door  de  leden  uit  hun 
midden  te  kiezen,  bestaat  uit  minstens  7  personen.  Het  getal 
der  leden,  de  verdeeling  hunner  functiën  en  de  tijd  hunner 
zitting  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  zaken  de 
vereeniging  betreffende,  vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten 
rechten  en  beheert  hare  eigendommen  en  geldmiddelen. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  vergaderingen. 

Art.  13.  Er  wordt  jaarlijks  minstens  ééne  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden,  en  wel  binnen  de  eerste  3  maanden  van  ieder 
jaar.  Iu  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag  uit¬ 
gebracht  aangaande  den  toestand  en  het  financieel  beheer  der 
vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  eene  algemeene  verga¬ 
dering  bijeenroepen  en  is  verplicht  zulks  binnen  3  weken  te 
doen,  wanneer  dit  door  minstens  eeu-derde  der  leden  schriftelijk, 
bij  gemotiveerd  verzoek,  wordt  aangevraagd. 

Wanneer  het  bestuur  binnen  14  dagen  na  die  9chriftelijke 
aanvrage  geen  algemeene  vergadering  heeft  uitgeschreven,  zijn 
de  leden  van  wie  de  aanvrage  is  uitgegaan,  zelven  daartoe  bevoegd. 
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In  de  te  houden  vergadering  raag  aJsdan  over  geen  andere 
onderwerpen  een  besluit  worden  genomen  dan  over  die  welke 
bij  de  aanvrage  zijn  opgegeven 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  door  volstrekte  meerderheid 
der  stemmende  leden  opgemaakt. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Ingeval  omtrent  het  benoemen  of  voordragen  van  personen 
de  stemmen  bij  herstemming  staken,  beslist  terstond  het  lot. 

Hoofdstuk  V. 

Wijziging  der  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  16.  Omtrent  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  een  besluit  worden  genomen  wanneer 
zij  minstens  14  dagen  te  voren  ter  kennis  van  de  leden  zijn 
gebracht. 

Zoodanige  besluiten  behoeven  eene  meerderheid  van  minstens 
twee-derde  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Behoudens  de  nakoming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden  bij 
besluit  der  leden,  genomen  in  eene  daarvoor  opzettelijk  belegde 
algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  minstens 
drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  In  een  huishoudelijk  reglement,  op  eene  algemeene 
vergadering  vastgesteld,  zullen  worden  opgenomen  lal  zoodanige 
bepalingen  als  in  het  belang  en  tot  instandhouding  der  veree¬ 
niging  dienstig  worden  geacht.  Die  bepalingen  zullen  echter 
nimmer  in  strijd  mogen  zyn  met  den  inhoud  der  statuten. 

(Volgen  de  onder teekerving en») 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

•  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


N°.  1341. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Nieuw- en  Sint- 
Joosland. 


Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel,  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Het  Groene  Kruis,  omvat  de  geheele 
gemeente  Nieuw-  en  Sint-Joosland.  Zij  is  gevestigd  te  Nieuw¬ 
en  Sint-Joosland  en  stelt  zich  ten  doel:  samenwerking  tot  het 
zooveel  doenlijk  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter 
voorkoming  van  ziekten,  tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epide¬ 
mieën  en  gewone  ziektegevallen  en  tot  het  helpen  bevorderen 
der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles  wat  strekken  kau 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  afdeeling  te 
helpen  bevorderen ; 

b.  het  zooveel  doenlijk  ophefïen  van  alles  wat  ziekte  doet 
ontstaan  en  onderhoudt; 

c.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor 
zieken-verpleging ; 

d.  het  beschikbaar  stellen  van  dit  materiaal  aan  leden  en 
onvermogende  inwoners. 

Hooedstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  zijn  alle  ingezetenen,  zoowel  mannen  als 
vrouwen,  die  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur  aanmelden,  en 
als  zoodanig  door  het  bestuur  worden  toegelaten.  Hoofden  van 
gezinnen  hebben  recht  op  het  gebruik  van  het  materiaal  der 
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vereeniging  voor  het  geheele  gezin,  waaronder  ook  begrepen 
zijn  tijdelijk  wegens  ziekte  tot  hen  terugkeerende  kinderen. 

De  contributie,  door  de  leden  zelf  te  bepalen,  moet  minstens 
f  1  ’s  jaars  bedragen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Zy  die  in  den  loop  van  het  jaar  als  lid  wenschen  toe  te 
treden,  moeten  de  contributie  voor  het  geheele  jaar  betalen.  Zij 
die  lid  wenschen  te  worden,  wanneer  ziekte  hen  daartoe  dwingt, 
betalen  voor  dat  jaar  boven  de  contributie  eene  boete  tot  een 
minimum  van  f  0,50  en  een  maximum  van  f  4,  uit  te  maken 
door  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester. 

Art.  5.  Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  vereenigiug 
te  zijn,  dienen  hiervan  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  vóór 
1  November. 

Wie  niet  vóór  dien  datum  bedankt,  wordt  beschouwd  voor 
het  volgend  jaar  als  lid  te  zijn  aangebleven. 

Art.  6.  Wanneer  een  lid  een  voorwerp  in  verwaarloosden 
toestand  terugbrengt  en  niet  voldoen  wil  aan  een  eventueel 
besluit  van  het  bestuur  ter  vergoeding,  kan  hij  als  lid  worden 
geroyeerd  door  het  bestuur. 

Hoofdstuk  III. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  De  jaarlyksche  vergaderingen  worden  gehouden  in 
de  maanden  Maart  en  September  en  verder  wanneer  het  bestuur 
het  noodig  oordeelt,  of  minstens  5  leden  zulks  met  schriftelijk 
omschreven  redenen  bij  het  bestuur  aanvragen. 

Art.  8.  Tot  de  verplichte  werkzaamheden  behooren  : 

in  de  Maartvergadering: 

a.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  het  uitbrengen  van  het  jaarverslag  door  den  secretaris; 

c.  het  verslag  uitbrengen  door  den  afgevaardigde  van  het 
behandelde  in  de  algemeene  vergadering; 

d.  het  verslag  uitbrengen  door  een  der  bestuursleden  aan¬ 
gaande  den  staat,  waarin  zich  het  verplegingsmateriaal  bevindt, 
en  het  voorlezen  van  de  inventarislijst ; 

in  de  Septembervergadering : 

a.  het  behandelen  van  den  beschrijvingsbrief  der  algemeene 
vergadering ; 

b.  het  benoemen  van  een  afgevaardigde,  en  een  plaats¬ 
vervangend  afgevaardigde  ter  algemeene  vergadering; 
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(\  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  volgende  dienst¬ 
jaar,  vooraf  door  het  bestuur  opgemaakt; 

d.  het  verkiezen  van  bestuursleden ; 

<*.  het  bepalen  van  het  salaris  van  den  magazijnmeester-bode 
voor  het  komende  jaar,  aan  de  hand  van  een  daartoe  door  het 
bestuur  in  te  dienen  voorstel. 

Art.  9.  De  oproeping  tot  de  vergaderingeu  heeft  schriftelijk 
plaats  met  opgaaf  der  te  behandelen  punten,  minstens  8  dagen 
te  voren.  In  buitengewone  spoedeischende  gevallen  kan  hiervan 
door  het  bestuur  afgeweken  worden. 

Hoofdstuk  IV. 

Het  bestuur. 

Art.  30.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging,  te  weten :  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  8  leden, 
die  onderling  hunne  functiën  verdeden. 

Art.  11.  Het  bestuur  moet  de  werkzaamheden  der  vereeni¬ 
ging  voorbereiden  en  leiden,  hare  besluiten  uitvoeren,  hare 
belangen  voorstaan  en  bedacht  zijn  op  datgene  wat  de  ver¬ 
eeniging  op  de  meest  nuttige  wijze  kan  doen  werkzaam  zijn. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  naar  buiten.  De  ondervoorzitter  vervangt  den 
voorzitter  bij  diens  ontstentenis. 

De  secretaris  is  verplicht  notulen  te  houden  van  het  verhan¬ 
delde  op  de  vergaderingen  en  leest  deze  voor  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering. 

Zoowel  de  secretaris  als  de  penningmeester  houden  eene  leden¬ 
lijst  bij,  met  vermelding  der  door  elk  der  leden  te  betalen  con¬ 
tributie. 

De  penningmeester  is  belast  met]  de  inning  der  gelden  en 
met  de  uitbetalingen.  Hij  moet  van  zijn  gehouden  beheer  in 
de  Maartvergadering  van  elk  jaar  rekening  en  verantwoording 
doen,  en  dient  in  de  Septembervergadering,  namens  het  bestuur, 
eene  begrooting  in  voor  het  komende  jaar. 

De  8  leden  vervangen  de  overige  bestuursleden  bij  eventueele 
ontstentenis. 

Art  12.  De  leden  van  bet  bestuur  aanvaarden  hunne  betrek¬ 
king  op  1  Januari,  of  bij  vacature  on  middellijk  na  hunne 
benoeming  en  in  de  plaats  en  voor  den  duur  der  benoeming 
van  hen  die  zij  vervangen. 

Art.  13.  Jaarlijks  treedt  een-derde,  of  zoo  na  mogelijk  een¬ 
derde  der  leden  van  het  bestuur  af.  Zij  zijn  echter  terstocd 
herkiesbaar. 
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Voor  de  eerste  maal  wordt  de  tijd  dar  aftreding  door  het  lot 
geregeld. 

Art.  14.  Het  bestuur  bepaalt  wie  van  de  ingezetenen  tot 
onvermogenden  behooren  te  worden  gerekend.  Als  regel  wordt 
aangenomen,  dat  zij  die  geen  gemeentebelasting  betalen,  onver¬ 
mogend  zijn. 

Hoofdstuk  Y. 

De  magazijnmeester-bode. 

Art.  15.  De  magazijnmeester-bode  wordt  door  bet  bestuur 
benoemd,  telkens  voor  den  tijd  van  één  jaar.  Hij  geniet  een 
vast  salaris,  dat  in  de  September  vergadering  van  ieder  jaar 
wordt  vastgesteld. 

Hij  is  belast  met  het  bewaren,  in  goeden  staat  houden, 
afgeven  en  terugontvangen  der  verplegingsartikelen  van  de 
vereeniging  en  met  bet  verrichten  van  de  functie  van  bode. 
Zijne  werkzaamheden  worden  nader  door  het  bestuur  bij  geschre¬ 
ven  instructie  geregeld. 

Hoofdstuk  VI. 

Stemmingen. 

Art.  16.  Iedere  benoeming  geschiedt  bij  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen.  Wordt  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eeue  nieuwe 
vrije  stemming:  leidt  ook  deze  niet  tot  eene  benoeming,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Wanneer  bij  de  tweede 
stemming  meer  dan  2  personen  een  getal  stemmen  verkrijgen 
waardoor  zij  voor  de  derde  stemming  in  aanmerking  komen, 
wordt  door  eene  tusschenstemming  over  hen  die  een  gelijk 
aantal  stemmen  verkregen,  vooraf  beslist,  wie  hunner  op  het 
tweetal  voor  de  derde  stemming  zal  worden  gebracht. 

Wanneer  bij  de  tusschenstemming,  of  bij  de  derde  stemming 
de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen;  over  zaken  mondeling,  over  personen  met  geslo¬ 
ten  briefjes. 

Niet  of  niet  behoorlyk  ingevulde  briefjes  worden  bij  de 
bepaling  der  meerderheid  afgetrokken  van  het  getal  uitgebrachte 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 
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Hoofdstuk  VII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Ten  bewijze  van  bekendheid  met  het  doel  en  de 
strekking  der  vereeniging  zal  aan  ieder  lid  bij  aanvaarding  van 
zijn  lidmaatschap  een  reglement  worden  nitgereikt. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  het  reglement  kunnen  voorgesteld 
worden  door  het  bestuur  of  door  minstens  5  leden  der  vereeni¬ 
ging.  Minstens  twee-derde  der  ter  vergadering  aanwezige  leden 
moet,  wil  de  wijziging  aangenomen  worden,  die  wijziging  goed¬ 
keuren,  terwijl  de  vergadering  bezocht  moet  worden  door 
minstens  een-derde  der  leden.  Zijn  die  er  niet,  dan  wordt  na 
8  dagen  weder  eene  vergadering  belegd  en,  onafhankelijk  van 
het  aanwezige  getal  leden,  beslist. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  20  leden  haar  voortbestaan  wenschen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt,  ua  voldoening  der 
schulden,  over  de  dan  nog  aanwezige  gelden  en  goederen 
beschikt,  op  eene  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

Art.  21.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  April  1902. 

( Volge  n  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908 ,  n°.  272. 
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VEREENIGING :  Bond  van  Christelijke  bakkersgezellen 
in  Nederland,  te  Amsterdam. 

Duur  van  den  bond. 

Art.  1.  De  Bond  van  Christelijke  bakkersgezellen  in  Neder¬ 
land  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

’  GHij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  datum  der  oprichting  af,  zijnde  18  Juli  1906. 

Van  den  grondslag. 

Art.  2.  De  Bond  van  Christelijke  bakkersgezellen  in  Neder¬ 
land  aanvaardt  Gods  Woord  als  grondslag  eener  blijvende  lots¬ 
verbetering  voor  de  vakgenooten  en  erkent  dat  deze  daarop 
alleen  gezocht  moet  worden,  wil  men  als  vereeniging  in  het 
wezenlyk  belang  der  gezellen  iets  tot  stand  brengen. 

Van  het  doel. 

Art.  8.  Deze  bond  stelt  zich  ten  doel  op  den  grondslag  van 
art.  2  der  statuten,  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  der 
bakkersgezellen  in  het  algemeen  en  die  zijner  leden  in  het 
bijzonder  door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen.  Onder 
bakkersgezellen  worden  in  deze  statuten  verstaan  allen  die  in 
brood-,  koek-,  banket-,  suikerwerken-  en  chocoladefabrieken  of 
-bakkeryen  werkzaam  zijn  of  belast  zijn  met  de  bezorging  der 
producten. 

Van  de  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  propaganda  voor  zijne 
beginselen  en  het  bevorderen  van  het  oprichten  van  vereeni- 
gingen  of  correspondentschappen  in  verschillende  plaatsen  des 
lands ; 

b.  afschaffing  van  nacht-  en  Zondagsarbeid  ; 

c.  afschaffing  van  het  in  de  kostwerken  ; 

'  1 


1342 


VETtEENIGINGEN . 


d.  het  bevorderen  van  vakonderwijs  en  het  verzamelen  van 
gegevens  over  den  toestand  in  het  bakkersbedrijf; 

e.  het  vormen  van  fondsen  die  kunnen  dienen  tot  steun  voor 
werklooze  of  noodlijdende  leden  en  hunne  weduwen  ; 

f.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden  en  verhou¬ 
dingen  ; 

g.  bestrijding  van  het  drankgebruik  in  fabrieken  en  werk¬ 
plaatsen  ; 

h.  het  uitgeven  van  een  eigen  orgaan  en  het  verspreiden 
van  geschriften; 

i.  federatieve  samenwerking  met  gelijksoortige  vakbonden, 
al  zijn  die  van  andere  beginselen,  doch  op  eene  vooraf  bepaalde 
regeling  en  langs  wettigen  weg. 

Van  de  samenstelling. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit  plaatselijke  en  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereenigingen,  correspondentschappen  en 
verspreide  leden, 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  wijze  waarop 
eene  vereeniging  zich  kan  aansluiten  en  een  correspondent¬ 
schap  wordt  gevormd. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  en 
verspreide  leden  hebben  zich  aan  te  melden  bij  den  secretaris 
van  den  bond,  waarvan  het  bestuur  over  de  aanneming  beslist. 
De  leden  moeten  instemming  betuigen  met  den  grondslag  in 
art.  2  en  doen  zulks  door  onderteekening  op  een  aangifte¬ 
formulier  voor  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op :  a.  door  bedanken  ; 
b.  door  overlijden ;  c.  door  vervallenverklaring,  uitgesproken 
door  het  bondsbestuur,  met  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  wijze  van 
vervallenverklaring. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  minstens  5 
leden  ,  door  en  uit  de  leden  gekozen  en  die  den  ouderdom  van 
23  jaren  moeten  hebben  bereikt. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  gekozen, 
terwijl  de  overige  functiën  onderling  door  het  bestuur  worden 
geregeld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste  helft,  het  andere  jaar  de 
kleinste  helft  der  bestuursleden  af  volgens  een  op  te  maken 
rooster. 

De  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

...  ...  4 
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Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegenwoordigt  den 
bond  waar  zulks  noodig  blijkt. 

De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk  en  het  geven  van 
een  jaarlijksch  verslag. 

De  penningmeester  heeft  de  administratie  der  gelden,  waar¬ 
van  hy  verantwoording  schuldig  is  aan  het  bestuur  en  de  ver¬ 
gadering,  en  geeft  jaarlijks  verslag  van  zijn  beheer. 

De  verdere  arbeid  van  het  bestuur  wordt  nader  omschreven 
in  het  huishoudelijk  reglement,  benevens  de  wyze  van  schorsing 
en  ontzetting  der  bestuursleden. 

Van  de  financiën. 

Art.  10.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  contributiën  ;  b.  giften  en  collecten  ;  c.  byzondere  baten. 

De  contributie  —  met  inbegrip  der  kosten  van  het  eigen 
orgaan  —  wordt  by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met  31  October. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks,  en  wel  in  de  maand  December,  zal  er  eene 
jaarvergadering  zijn  met  afgevaardigden  en  de  verspreide  leden. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwerf  dit  noodig  mocht  blijken, 
doch  minstens  driemaal  per  jaar. 

Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  geopend  en  met  gebed 
gesloten. 

De  wijze  van  afvaardiging  en  de  oproeping  tot  vergaderingen, 
alsmede  de  wijze  waarop  de  voorstellen  worden  ingediend, 
worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Aigemeene  bepalingen. 

Art.  12.  In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  nader  geregeld 
de  ouderdom  der  leden,  de  vervallenverklaring  van  het  lidmaat¬ 
schap  ,  de  werkzaamheden,  schorsing  en  ontzetting  der  bestuurs¬ 
leden,  het  bedrag  der  contributie,  de  oproeping  naar  de  ver¬ 
gaderingen  en  verder  alles  wat  nog  regeling  noodig  mocht  hebben. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Bij  alle  stemmingen,  om  het  even  waarvoor  en  op 
welke  vergadering,  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  leden;  na  eene  tweede  vrije  stemming  echter  beslist  de 
eenvoudige  meerderheid. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  na  de  tweede 
stemming  het  lot ;  bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel 
wordt  het  geacht  verworpen  te  zijn. 

Over  personen  wordt  schriftelyk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 
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Art.  14.  Art.  2  en  dit  artikel  mogen  niet  veranderd  worden. 

De  overige  artikelen  kunnen  gewijzigd  worden  op  de  jaar¬ 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Deze  wijzigingen  moeten  minstens  14  dagen  vóór  de  jaarver¬ 
gadering  ter  kennis  van  de  leden  gebracht  worden.  Wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop,  voor 
zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  worden  verkregen. 

Art.  15.  Indien  de  bond  ophoudt  te  bestaan,  zoo  zullen  de 
aanwezig  zijnde  gelden  —  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
by  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  —  gestort  worden  in  de  kas 
van  het  Christelijk  arbeidssecretariaat. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aai , 

A.  D,  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Hengstenvereeniging  „  Achtkarspelen”, 
te  Kootstermolen  onder  Kooten,  gemeente  Aehtkarspelen. 
(Wyziging  in  de  statuten.) 

In  art.  2  wordt  een  nieuw  2de  lid  ingelascht,  luidende: 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  10  achtereenvolgende 
jaren,  aanvangende  5  Januari  1909  en  eindigende  4  Januari  1919.” 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Kouinklyk  hesluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


F.  1345. 


VEREENIGING :  Indologische  Vereeniging,  thans  ge¬ 
naamd  :  Indologen-Vereeniging,  onder  den  zinspreuk : 
„dispereert  niet”,  te  Leiden.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  aan  de  Rijksuniversiteit  te  Leiden  eene 
vereeniging  onder  den  uaam  van  :  Indologen-Vereeniging,  onder 
den  zinspreuk:  *  dispereert  niet”. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  voor  haar  deel 
orgaan  te  zyn  voor  hen,  die  de  indologische  studiën  volgen 
(indologen  aan  de  Rijksuniversiteit  te  Leiden). 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  voor  haar  deel  de  indologen  te  vertegenwoordigen 
derden ; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen; 

c.  door  het  bevorderen  van  den  omgaug  tusscken  de  indo¬ 
logen  aan  de  Rijksuniversiteit  te  Leiden  ; 

d.  door  het  organiseeren  van  lezingen ; 

e.  door  desgewenscht  betrekkingen  aan  te  knoopen  of  te 
onderhouden  met  andere  vereenigingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  kent  eereleden,  gewone  leden,  oud- 
leden,  extraneï  en  donateurs. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  alleen  zij  zijn,  die  als  candi- 
daat-Indisch  ambtenaar  de  studiën  aan  de  Rijksuniversiteit  te 
Leiden  volgen  en  verklaren  de  statuten  en  reglementen  te  zullen 
eerbiedigen.  Oud-leden  zijn  zij  die  eervol  hebben  opgehouden 
lid  te  zijn  van  de  vereeniging. 

Art.  6.  Extraneï  kunnen  alle  anderen  zijn  die  de  indologische 
studiën  aan  de  Rijksuniversiteit  te  Leiden  volgen  en  verklaren 
de  statuten  en  reglementen  te  zullen  eerbiedigen. 
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Art.  7.  Men  wordt  gewoon  lid  of  extraneus  door  onder- 
teekening  van  het  authentieke  wetsexemplaar. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  door: 

a.  schriftelijke  verklaring  aan  den  ab-actis; 

b.  royeering  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur; 

c.  op  te  houden  candidaat-Indisch  ambtenaar  te  zijn. 

Men  houdt  op  extraneus  te  zijn  door  : 

a.  schriftelijke  verklaring  aan  den  ab-actis; 

b.  royeering  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur; 

c.  de  Universiteit  te  verlaten. 

Men  wordt  eerelicl  bij  besluit  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  souvereiniteit  in  de  vereeniging  berust  by  de 
vergadering  der  gewone  leden. 

Art.  9.  Aan  de  vergadering  der  gewone  leden  is  opgedragen  : 

a.  het  maken  en  wijzigen  van  alle  reglementen,  in  de  ver¬ 
eeniging  geldende,  voor  zoover  zy  dit  niet  uitdrukkelijk  aan 
anderen  opdraagt ; 

b.  het  doen  van  alle  benoemingen  in  de  vereeniging  voor 
zoover  zy  dit  niet  uitdrukkelijk  aan  anderen  opdraagt; 

c.  het  nemen  van  alle  beslissingen,  waaruit  financieele  lasten 
voor  de  vereeniging  voortvloeien,  voor  zoover  zij  dit  niet  uit¬ 
drukkelijk  aan  anderen  opdraagt; 

d.  de  uitsluitende  beslissing  in  zake  alle  voorstellen,  rakende 
opheffing  der  vereeniging  of  wijziging  der  statuten. 

Art.  10.  Extraneï  hebben  het  recht  tot : 

fï.  het  bij  wonen  der  vergaderingen  met  adviseerende  stem  ; 

b.  het  genieten  van  alle  voordeelen  die  het  lidmaatschap  der 
indologen-vereeuiging  geeft,  voor  zoover  die  niet  behooren  tot 
de  uitoefening  van  het  gezag. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  te  weten : 
praeses,  ab-actis,  quaestor  en  2  assessoren. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  uit  en  door  de  vereeniging 
gekozen. 

Art.  12.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  contri- 
butiën,  entree  gelden,  schenkingen,  legaten,  erfstellingen  en 
andere  middelen. 

Art.  18.  Alle  overige  zaken  betreffende  de  inwendige  aan¬ 
gelegenheden  der  vereeniging  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdig  met  de  statuten. 

Art  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelyk  ge- 
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motiveerd  verzoek  aan  het  bestuur,  van  minstens  een-vijfde  van 
het  aantal  leden,  op  eene  expresselijk  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring,  waarop  minstens  drie-vierde  van  het  aantal  leden  der  ver- 
eeniging  moet  tegenwoordig  zijn,  met  minstens  drie-vierde  van 
het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  vergade¬ 
ring  der  leden,  welke  bestemming  zal  worden  gegeven  aan  de 
eigendommen  der  vereeniging,  behoudens  de  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  20  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  waarop  zij  is  opgericht,  zijnde  1  October 
1902. 

Art.  17.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden  over¬ 
gegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden 
der  vereeniging,  met  schriftelijke  opgave  van  redenen  aan  het 
bestuur,  met  minstens  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  H 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werkiug,  alvorens 
daarvoor  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  Maatschappij  tot  bevor¬ 
dering  der  Geneeskunst,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Hoofdstuk  I. 

Van  het  doel  der  maatschappij. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Maatschappij  tot  bevordering  der 
Geneeskunst ,  gevestigd  te  Amsterdam ,  stelt  zich  ,  overeenkomstig 
haren  naam  ,  ten  doel  de  geneeskunst  in  haar  ruimsten  om  vang 
in  Nederland  en  zijn  koloniën  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  maatschappij  tracht,  langs  wettigen  weg,  dit  doel 
te  bereiken : 

a.  door  bevordering  van  de  maatschappelijke  belangen  der 
geneeskundigen  in  Nederland  ,  voor  zooverre  deze  belangen  niet 
in  strijd  zijn  met  het  algemeen  belang; 

b.  door  bevordering  van  geneeskundige  wetenschap  en  kennis; 

c .  door  toezicht  op  en  medewerking  aan  de  ontwikkeling  en 
uitvoering  van  wetten  ,  die  de  belangen  der  geneeskunde ,  der 
geneeskundigen  en  der  volksgezondheid  raken. 

Art.  8.  Inrichting  en  werk  der  maatschappij  worden  nader 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  der  maatschappij  worden  onderscheiden  in 
gewone  en  eereleden.  Hunne  rechten  en  verplichtingen  worden 
omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement. 
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Onder  „leden”  worden  in  deze  statuten  verstaan  de  gewone 
leden. 

Art.  5.  Allen,  die  bevoegd  zijn  hier  te  lande  of  in  onze  kolo¬ 
niën  de  geneeskunst  uit  te  oefenen,  benevens  doctoren  in  de  ge¬ 
neeskunde  ,  hoogleeraren ,  lectoren  en  privaat-docenten  bij  de 
faculteiten  der  geneeskunde  hier  te  lande  ,  kunnen  tot  leden  der 
maatschappij  worden  aangenomen. 

Zij  verkrijgen  het  lidmaatschap  der  maatschappij  door  aan¬ 
sluiting  b\j  de  afdeeling,  binnen  welker  gebied  zp  met  der  woon 
gevestigd  zijn.  Bij  verhuizing  zijn  zij  gehouden  tot  aansluiting 
bij  de  afdeeling ,  binnen  welker  gebied  zij  zich  met  der  woon 
vestigen,  behoudens  vrijstelling  van  het  hoofdbestuur,  dat  bun 
verlof  kan  geven  bij  de  afdeeling ,  welker  gebied  zij  verlaten 
hebben  ,  aangesloten  te  blijven. 

Zij  ,  die  met  der  woon  gevestigd  zijn  buiten  het  gebied  van 
eenige  afdeeling ,  kunnen  als  leden  der  maatschappij  worden 
aangenomen  door  het  hoofdbestuur. 

Ari.  6.  Niemand  kan  lid  zijn  van  meer  dan  ééne  afdeeling. 
Leden  eener  afdeeling  kunnen  echter  zijn  „buitenlid”  van  een 
audere  afdeeling. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  buitenleden  worden  bjj 
afdeelingsreglement  geregeld. 

Art.  7.  Alle  beoefenaren  der  verwante  wetenschappen  in 
Nederland  en  zijn  koloniën  ,  en  alle  anderen  ,  die  de  bereiking 
van  het  doel  der  maatschappij  wenschen  te  bevorderen ,  kunnen 
door  de  afdeelingen  als  buitengewoon  lid  worden  aangenomen. 

Art.  8.  Op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  kunnen  door  de 
algemeene  vergadering  personen,  die  zich  jegens  de  maatschappij 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt ,  ook  zij ,  die  vallen 
onder  art.  5 ,  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  9.  Het  gewoon  lidmaatschap  gaat  verloreu  : 

1.  door  schriftelijke  opzegging  : 

2.  door  het  niet  voldoen  aan  het  bepaalde  in  de  laatste  zin¬ 
snede  van  het  tweede  lid  van  art.  5 ; 

3.  door  royement  door  de  algemeene  vergadering  : 

a.  indien  de  betrokkene  lid  van  een  afdeeling  is,  op  voorstel 
van  de  afdeeling ,  waarvan  hij  lid  is  ; 

b ,  indien  de  betrokkene  door  het  hoofdbestuur  als  lid  van  de 
maatschappij  is  aangenomen,  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur. 

Het  eerelidmaatschap  gaat  verloren  : 

1.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

2.  door  royement  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  hoofdbestuur. 


2 


VEREENIGINGEN. 


m? 


Hoofdstuk  III. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  10.  Tien  of  meer  leden  der  maatschappij  kunnen  zich 
tot  een  afdeeling  vereenigen. 

In  één  gemeente  mag,  als  regel,  niet  meer  dan  één  afdeeling 
gevestigd  zijn. 

Het  gebied  van  elke  afdeeling  wordt  door  het  hoofdbestuur, 
na  overleg  met  deze  en  de  aangrenzende  afdeelingen ,  bepaald. 

De  aanneming  van  afdeelingen  geschiedt  door  het  hoofdbe¬ 
stuur.  Maakt  het  hoofdbestuur  bezwaar  tegen  de  aanneming  van 
een  afdeeling,  dan  wordt  daarover  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  beslist. 

Art.  11.  De  bevoegdheid  der  afdeelingen  wordt  geregeld  bij 
het  huishoudelijk  reglement. 

Elke  afdeeling  regelt  bij  eigen  huishoudelijk  reglement  haar 
inrichting  en  werkzaamheden.  Een  zoodanig  reglement  verkrijgt 
eerst  kracht  door  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  12.  Afdeelingen,  die  handelen  in  strijd  met  de  statuten 
en  reglementen  der  maatschappij  of  met  een  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  worden 
ontbonden. 

Hoofdstuk  IA". 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  11  leden. 

Zij  worden  uit  de  leden  door  de  algemeene  vergadering  voor 
den  tyd  van  3  laren  gekozen. 

Art.  14.  De  handhaving  van  de  statuten  en  reglementen ,  de 
behartiging  van  de  belangen  der  maatschappij  en  de  uitvoering 
van  haar  besluiten  zijn  opgedragen  aan  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  maatschappij  in  rechten. 

Het  hoofdbestuur  is  van  zijn  handeliugen  verantwoording 
schuldig  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15-  Tot  bezwaring  of  vervreemding  van  bezittingeu  der 
maatschappij  behoeft  het  hoofdbestuur  de  machtiging  der  alge¬ 
meene  vergadering. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt,  zooveel  mogelijk  op  een  vasten,  big 
het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  tijd,  een  algemeene  ver- 
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gadering  van  afgevaardigden  der  afdeeliugen  gehouden ,  bij  welke, 
onder  het  in  artt.  19,  22,  25  en  27  gemaakte  voorbehoud,  de 
wetgevende  macht  in  de  maatschappij  berust. 

Indien  het  hoofdbestuur  het  noodig  acht  of  minstens  10  afdee¬ 
liugen  het  verlangen ,  wordt  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  belegd. 

Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  de  leden  op  de  in  art.  19 
bedoelde  wijze  schriftelijk  te  doen  stemmen  over  spoecleischende  ge¬ 
vallen  ,  mits  deze  stemming  geen  bindend  besluit  ten  gevolge  heeft. 

Art.  17.  Elk  lid  der  maatschappij  heeft  toegang  tot  de  aige- 
meene  vergadering  en  bezit  het  recht  aan  de  beraadslagingen 
deel  te  nemen. 

Art.  18.  Alleen  de  afgevaardigden  der  afdeelingen  ter  alge¬ 
meene  vergadering  nemen  aan  de  stemming  deel. 

Art.  19.  Indien  vóór  de  stemming  over  een  voorstel  de  alge¬ 
meene  vergadering  het  verlangen  daartoe  heeft  te  kennen  gegeven, 
wordt  bij  aanneming  of  verwerping  zoodanig  voorstel  ter  nadere 
beslissing  aan  een  door  de  leden  der  maatschappij  te  honden 
eindstemming  onderworpen. 

De  leden,  bedoeld  in  het  derde  lid  van  art.  5  ,  brengen  daartoe 
hun  stem  uit  bij  den  hoofdbestuurder-secretaris ,  door  middel 
van  een  onderteekend  stembriefje. 

De  overige  leden  brengen  hun  stem  uit  in  een  daartoe  te  be¬ 
leggen  vergadering  hunner  afdeeling  of,  door  middel  van  een 
onderteekend  stembriefje,  bij  den  secretaris  hunner  afdeeling. 

Niemand  kan  in  meer  dan  één  afdeeling  zijn  stem  uitbrengen. 

Art.  20.  Alle  besluiten,  behoudens  de  in  art.  22  te  noemen 
uitzonderingen ,  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

Indien  over  een  voorstel  de  stemmen  staken,  wordt  het  be¬ 
schouwd  te  zijn  verworpen. 

Art.  21.  Bij  alle  stemmingen  worden  blanco  stemmen  be¬ 
schouwd  als  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Art.  22.  Een  besluit,  waaraan  alle  leden  der  maatschappij 
verplicht  zijn  zich  te  houden  op  straffe  van  verlies  van  het  lid¬ 
maatschap  ,  kan  alleen  op  een  naderbij  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen  wijze  in  eene  algemeene  vergadering  genomen 
worden. 

Het  voorstel  daartoe  wordt  geacht  verworpen  te  zijn ,  tenzij 
minstens  drie  vierden  van  de  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor 
hebben  verklaard.  In  geval  van  aanneming  verkrijgt  het  besluit 
eerst  kracht ,  wanneer  het  door  de  in  art.  19  bedoelde  eind¬ 
stemming  met  minstens  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen 
bevestigd  is. 
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In  spoedeischende  gevallen  zijn  de  leden  verplicht  zich  te  houden 
aan  een  voorloopig  besluit  van  het  hoofdbestuur,  welk  besluit 
zoo  spoedig  mogelijk  aan  het  oordeel  eener  al  gemeen  e  verga¬ 
dering  en  daarna  aan  een  eindstemming  moet  worden  onderworpen. 

Een  voorstel  tot  royement,  als  bedoeld  in  art.  9,  wordt  ge¬ 
acht  verworpen  te  zijn ,  tenzij  minstens  drie  vierden  van  de  uit¬ 
gebrachte  stemmen  zich  daarvoor  hebben  verklaard. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  geldmiddelen  der  maatschappij  worden  gevonden 
uit  jaarlijksche  bijdragen  der  leden,  uit  giften,  erfstellingen  en 
uit  renten  van  belegde  gelden. 

Art.  24.  De  grootte  dezer  bijdragen  wordt  jaarlijks  op  voor¬ 
stel  van  bet  hoofdbestuur  door  de  algemeene  vergadering  vast¬ 
gesteld. 

Hoofdstuk  VIL 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  25.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  of  uit¬ 
gebreid  dan  ten  gevolge  van  een  bepaald  voorstel  daartoe,  dat 
in  den  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering  is  opge¬ 
nomen  en  in  die  vergadering  is  aangenomen.  Het  voorstel  wordt 
daarna  aan  een  door  de  leden  te  houden  eindstemming  als  be¬ 
doeld  in  art.  19  onderworpen.  De  gewijzigde  statuten  treden  in 
werking,  zoodra  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend 
en  van  deze  goedkeuring  aan  de  leden  is  kennis  gegeven. 

Slotbepalingen. 

Art.  26.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden ,  te  rekenen  van  10  December  1892. 

Vóór  het  einde  van  dezen  termijn  zal  over  het  al  of  niet 
voortbestaan  der  maatschappij  beslist  worden. 

Art.  27.  Ontbinding  der  maatschappij  kan  alleen  geschieden 
ten  gevolge  van  een  voorstel  daartoe,  in  den  beschrijvingsbrief 
voor  de  algemeene  vergadering  opgenomen,  en  in  die  vergade¬ 
ring  aangenomen.  Zoodanig  voorstel  wordt  daarna  aan  een  door 
de  leden  te  houden  eindstemming ,  als  bedoeld  in  art.  19 ,  onder¬ 
worpen. 

Bij  aanneming  van  het  voorstel  zyn  zij  die  zich  tegen  het 
voorstel  tot  ontbinding  hebben  verklaard,  bevoegd  de  afgifte 
aan  hen  te  eischen  van  de  bezittingen  der  maatschappij  ,  tegen 
betaling  eener  vergoeding  tot  een  bedrag,  bij  scheidsrechterlijke 
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uitspraak  vast  te  stellen ,  en  tegen  overneming  van  alle  ver¬ 
plichtingen  uit  art.  1702  Burgerlyk  Wetboek  voor  de  leden  der 
maatsckapij  voortvloeiende. 

Bij  het  besluit  wordt  de  benoeming  der  scheidsrechters  gere¬ 
geld  en  eene  andere  instelling  met  een  doel ,  zooveel  mogelyk 
overeenkomende  met  dat  der  maatschappij ,  aangewezen ,  aan 
welke  bovenbedoelde  vergoeding  zal  worden  uitgekeerd  of  aan 
welke  de  bezittingen  der  maatschappij  worden  toegewezen  ,  indien 
de  minderheid  van  haar  bevoegdheid  tot  het  overnemen  daar¬ 
van  niet  binnen  één  jaar  na  de  goedkeuring  van  het  voorstel 
door  de  leden  heeft  gebruik  gemaakt. 

Het  op  het  oogenblik  der  ontbinding  zitting  hebbende  hoofd¬ 
bestuur  is  met  de  vereffening  belast. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  nJ.  272. 


YEREENIGING  :  Roomsck  Katholieke  Muziekvereniging 
„Excelsior”  (Steeds  hooger),  te  Losser. 

Hoofdstuk  I. 

Oprichting,  doel  en  samenstelling  van  de  vereeniging. 

Art  1.  De  vereeniging  is  opgericht  in  het  jaar  1908  als 
muziekvereniging. 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Roomsch  Katholieke 
Muziekvereeuiging  „Excelsior”  (Steeds  hooger),  en  is  gevestigd 
te  Losser. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en  be¬ 
vordering  der  toonkunst  en  het  opluistereu  van  feesten,  voor 
zoover  deze  niet  in  strijd  zijn  met  de  Roomsch-Katholieke  be¬ 
langen  ter  plaatse. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  repetities  en  het  geven  van  muziekuitvoeringen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  een  onbepaald 
getal  uitvoerende  en  niet  uitvoerende  leden. 

Uitvoerende  leden  zijn  zij,  die  aan  de  wekelijksche  oefeningen 
en  aan  de  uitvoering  van  muziekstukken  een  werkend  deel 
nemen. 

Niet  uitvoerende  leden  zijn : 

a.  eereleden,  welke  door  de  vereeniging  wegens  muziektalen! 
of  persoonlijk  aanzien  als  zoodanig  worden  opgenomen  ; 

b.  die,  welke  met  het  doel  om  de  kunst  bevorderlijk  te  zijn, 
zich  tot  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  verbinden. 

De  niet  uitvoerende  leden  kunnen  aan  geene  stemming  of 
benoeming  deelnemen. 
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Art.  4.  Het  beheer  over  de  gelden,  instrumenten,  voorwerpen 
en  vergaderingen  wordt  opgedragen  aan  eene  commissie,  be¬ 
staande  uit  eenen  president  en  4  commissarissen,  door  de  leden 
van  de  vereeniging  te  benoemen. 

Hoofdstuk  II. 

Benoeming  der  uitvoerende  leden,  hunne  rechten  en 

verplichtingen. 

Art.  5.  Een  ieder,  die  als  uitvoerend  lid  by  de  vereeniging 
wenscht  opgenomen  te  worden,  meldt  zich  daartoe  aan  bij  een 
lid  van  het  bestuur. 

Niemand  kan  echter  als  lid  van  de  vereeniging  in  aanmerking 
komen,  die  niet  reeds  voldoende  bekwaamheid  in  het  spelen 
van  een  instrument  bezit,  ten  genoegen  van  het  bestuur,  hetwelk 
hieromtrent  met  den  directeur  in  overleg  treedt. 

Art.  6.  Het  lid,  waarbij  de  aanmelding  geschiedt,  geeft  hier¬ 
van  kennis  aan  het  bestnur  en  bijaldien  geen  bezwaar  tegen  het 
voorgedragen  lid  bestaat,  zorgt  het  bestuur,  dat  vau  die  aan¬ 
melding  op  de  eerstvolgende  repetitie  de  werkende  leden  in 
kennis  gesteld  worden. 

Art.  7.  De  opname  geschiedt  bij  schriftelijke  stemming. 

Art.  8.  Wanneer  de  voorgedragen  persoon  twee  derde  deel 
van  de  stemming  op  zich  vereenigt,  is  hij  als  lid  erkend. 

Art.  9.  De  toegelatene  wordt  dadelijk  als  lid  ingeschreven  en 
hem  binnen  3  dagen  van  zijne  benoeming  schriftelijk  kennis¬ 
geving  gedaan. 

Art.  10.  Het  nieuw  benoemd  lid  behoort  zich  bij  de  eerste 
vergadering,  waarvan  hem  bij  toezending  zijner  benoeming  kennis 
wordt  gegeven,  op  de  muziekzaal  te  vertoonen,  ten  einde  de 
tegenwoordige  statuten  na  lezing  te  teekenen. 

Voor  een  nieuw  aangenomen  lid, minderjarig  zijnde,  moet  zijn 
vader  of  voogd  zich  verbinden  voor  de  nakoming  dezer  statuten 
en  voor  de  voldoening  van  eventueele  beboetingen. 

Art.  11.  Elk  lid  betaalt  bij  zijne  opname  een  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  inleggeld. 

Art.  12.  Personen  welke  door  hun  wangedrag  de  eer  der 
vereeniging  zouden  compromitteeren,  kunnen  als  lid  niet  in  aan¬ 
merking  komen. 

Zoodanige  personen,  lid  zijnde,  kunnen  door  het  bestuur  van 
hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  13.  Door  elk  uitvoerend  lid  wordt  eene  jaarlijkscbe  bijdrage 
betaald,  waarvan  het  bedrag  door  de  vereeniging  wordt  vast¬ 
gesteld. 
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In  bijzondere  gevallen  kan,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
vrijdom  van  deze  bijdrage  worden  verleend. 

Art.  14.  De  leden  zijn  verplicht: 

1  .  de  contributiën  op  den  bepaalden  tijd  te  voldoen; 

2  .  de  door  het  bestuur  vastgestelde  vergaderingen  en  uit¬ 
voeringen  van  muziekstukken  ter  plaatse  en  tijd,  waar  en  wan¬ 
neer  bepaald  is,  bij  te  wonen  ; 

3  .  de  bepalingen  van  deze  statuten  behoorlijk  na  te  komen; 

4°.  gedurende  alle  muziekuitvoeringen  en  vergaderingen  zich 

fatsoenlijk  te  gedragen,  onderwerping  en  gehoorzaamheid  aan 
het  bestuur  of  den  directeur  te  betoonen  : 

5°.  de  hun  ter  hand  gestelde  instrumenten  in  goeden  staat 
en  ongeschonden  te  gebruiken  en  bewaren  en  bij  eene  of  andere 
moedwillige  schade  daaraan  voorkomende,  op  eigen  kosten  te 
doen  herstellen  ; 

6°.  geene  muziekstukken  of  instrumenten  aan  iemand,  wie 
ook,  ter  leen  te  geven  : 

7°.  dezelve  ingeval  van  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  op  de 
eerste  vordering  van  het  bestuur  terug  te  brengen  in  handen  van 
een  lid  van  hetzelve  in  het  lokaal  der  vereeniging  in  ongeschonden 
staat,  bij  gebreke  waarvan  het  bestuur  de  terugvordering  zal 
eischen  met  vergoeding  van  de  daartoe  aangewende  kosten  en 
van  de  kosten  van  herstelling  ingeval  hetzelve  zich  in  haveloozen 
staat  bevindt. 

Art.  15.  Ingeval  een  lid  de  voorgaande  bepalingen  herhaaldelijk 
niet  nakomt,  door  kwaadwilligheid  de  uitvoering  van  muziek¬ 
stukken  tracht  te  verijdelen,  of  op  wiens  gedrag  aanmerking 
valt,  kan  hetzelve  op  voordracht  van  een  lid  van  het  bestuur, 
den  directeur  of  van  een  5-tal  gewone  leden  tot  uitsluiting  of 
schorsing  voor  een  bepaalden  tijd  voorgedragen  worden. 

Het  bestuur  kan  eveneens  een  lid  tot  schorsing  voor  bepaalden 
tijd  voordragen,  hetwelk  den  directeur  of  een  der  medeleden 
staande  de  vergadering  beleedigt  of  beschimpt. 

Eene  schriftelijke  uitnoodiging  van  de  zijde  van  het  bestuur, 
om  opheldering  over  het  gehouden  gedrag,  behoort  aan  die 
uitsluiting  of  schorsing  vooraf  te  gaan. 

Art.  16.  Voor  het  niet  bij  won  en  of  niet  verschijnen  op  den 
bepaalden  tijd  in  de  muziekvergaderingen,  betaalt  ieder  eene 
boete,  nader  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  17.  De  leden  hebben  het  recht : 

1°.  tot  het  bijwonen  van  alle  vergaderingen  ; 

2°.  tot  het  stemmen  over  alle  te  maken  veranderingen  in  deze 
statuten  ; 
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3°.  tot  het  benoemen  van  den  voorzitter  en  de  leden  van  het 
bestuur ; 

4°.  tot  het  onderzoeken  van  de  jaarlijksche  rekening  en  verdere 
stukken  tot  het  beheer  behoorende. 

Art.  18.  G-eene  benoemingen  en  besluiten  zjjn  geldig  dan  die 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen  en  waarbij  minstens 
twee-derde  der  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  19.  Elk  lid  hetwelk  niet  meer  wenscht  deel  te  maken 
van  de  vereeniging,  moet  zulks  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mededeelen. 

Het  driemaal  niet  verschijnen  op  de  gewone  repetities  zonder 
opgaaf  van  redenen,  moet  beschouwd  worden  als  niet  meer  van 
de  vereeniging  te  willen  deel  maken. 

Art.  20.  Ieder  die  ophoudt,  om  welke  reden  ook,  lid  van  de 
vereeniging  te  zijn,  verliest  alle  recht  op  de  eigendommen  van 
hetzelve. 


Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  21.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  eenen  voor¬ 
zitter  en  4  commissarissen,  door  de  leden  te  benoemen. 

Zij  benoemen  uit  hun  midden  eenen  ondervoorzitter,  eenen 
secretaris  en  eenen  penningmeester. 

Art.  22.  Om  tot  lid  van  het  bestuur  benoemd  te  worden, 
moet  men  meerderjarig  zijn. 

Art.  23.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende 
3  jaren. 

Na  2  jaren  treden  2  bestuursleden  af,  die  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Het  lot  bepaalt  den  tijd,  waarop  elk  lid  van  het  bestuur 
naar  den  rooster  aftreedt. 

Art.  24.  De  voorzitter  wordt  onmiddellyk  door  de  leden  be¬ 
noemd  uit  het  bestuur,  hetwelk  voltallig  moet  zijn  alvorens  de 
benoeming  kan  geschieden. 

Art.  25.  De  voorzitter  is  het  hoofd  der  vereeniging  en  repre¬ 
senteert  het  gezelschap  bij  elke  gelegenheid. 

Bij  zijne  afwezigheid  wordt  hjj  vervangen  door  den  onder¬ 
voorzitter. 

Art.  26.  De  voorzitter  draagt  zorg  voor  de  orde  in  de  ver¬ 
gaderingen  en  voor  den  ge  regelden  gang  van  zaken. 

Art.  27.  De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  van  alle 
besluiten,  met  de  correspondentie  en  het  mede  aanteekening 
houden  van  de  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  28.  De  penningmeester  heeft  te  zorgen  voor  de  behoorlijke 


4 


VEEEENTGINGEN .  1348 

inning  der  gelden  en  houdt  aanteekening  daarvan,  evenals  van 
de  uitgaven. 

Hij  mag  geene  betalingen  doen  dan  op  last  van  het  bestuur. 

Art.  29.  De  4de  commissaris  heeft  toezicht  te  houden  op  de 
instrumenten,  muziekstukken  en  verdere  zaken  aan  de  vereeniging 
toebehoorend. 

Art.  30.  Alle  van  het  bestuur  en  de  vereeniging  uitgaande 
stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  31.  Het  bestuur  heeft  het  recht  te  bepalen  het  houden 
der  vaste  repetities  en  voorts  van  concerten,  muziekfeesten  en 
verdere  ondernemingen,  na  de  leden  te  hebben  gehoord. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  zorg  te  dragen  voor  de  uitvoering  der  besluiten  door  de 
vereeniging  genomen  ; 

2°.  toezicht  te  houden  op  de  geldmiddelen  van  de  vereeniging; 

3°.  de  stukken  en  schrifturen  zorgvuldig  te  bewaren ; 

4°.  jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering  verslag  te  doen 
van  den  toestand  en  de  handelingen  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  IV. 

Algemeene  bepalingen.. 

Art.  33.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  met  1  Januari  en 
eindigt  met  ultimo  December  van  ieder  jaar. 

Art.  34.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25 
Augustus  1908. 

Art.  35.  Het  vaststellen  der  contributiën  en  boeten  en  der 
verdere  bepalingen  van  beheer,  waaraan  op  grond  van  deze 
statuten  gevolg  moet  worden  gegeven,  geschiedt  bij  afzonderlijke 
reglementen  en  besluiten. 

De  afzonderlijke  reglementen  der  vereeniging  mogen  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  sfatuten. 

Art.  36.  De  vereeniging  zal  vervallen,  indien  ze  uit  minder 
dan  8  leden  bestaat. 

Art.  37.  Geene  schulden  mogen  op  de  aan  de  vereeniging 
toebehoorende  instrumenten  of  goederen  gezet  of  deze  daarvoor 
in  pand  gegeven  worden. 

Art.  38.  Indien  de  vereeniging  om  eenige  oorzaak  zoude  ver¬ 
vallen  of  uitééngaan,  zal  gehandeld  worden  overeenkomstig  de 
bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  39.  De  resteerende  instrumenten,  goederen  en  baten  der 
vereeniging  zullen  alsdan  besteed  worden  volgens  een  dan  door 
de  uitvoerende  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  nemen 
besluit. 
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Art.  40.  In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  en  reglementen 
der  vereeniging  niet  voorzien  beslist  het  bestuur. 

Art.  41.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  ge¬ 
maakt  worden,  dan  die  genomen  zyn  in  eene  vergadering, 
bestaande  uit  twee  derde  deel  der  uitvoerende  leden  en  met 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de 
bepalingen  van  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad 
n°.  32).  Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  fbij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Oct.  1908  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 
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N°.  1350. 


VEREENIGING:  De  Jonge  Vrijzinnigen,  te  Meppel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Meppel,  zg  draagt 
den  naam  van:  De  Jonge  Vrijzinnigen. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  af  1  Januari  1905. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  propaganda  te 
maken  voor  de  vrijzinnige  beginselen  op  staatkundig  en  maat¬ 
schappelijk  gebied. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  bevorderen  van  de  verkiezingen  van  vrijzinnige  can- 
didaten  voor  de  lands-,  provinciale  en  gemeentelijke  vertegen¬ 
woordigingen  ; 

b.  door  het  plaatsen  op  de  kiezerslijsten  te  bevorderen  van 
kiezers,  die  daarop  niet  ambtshalve  worden  geplaatst ; 

c.  door  het  houden  van  cursussen,  het  organiseeren  van 
onderlinge  samenkomsten,  openbare  vergaderingen  en  lezingen; 

d.  door  het  verspreiden  van  brochures  en  geschriften  be¬ 
vorderlijk  aan  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  begunstigers 
en  leden. 

Leden  kunnen  zij  worden  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt 
hebben  en  dien  van  25  jaar  niet  hebben  overschreden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  bgdragen  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Het  lidmaatschap  kan  worden  verkregen  door  het  verlangen 
daartoe  aan  den  secretaris  kenbaar  te  maken,  zulks  met  volledige 
opgave  van  naam,  adres  en  leeftijd. 

Het  bestuur  beslist,  mits  geen  bezwaren  zijn  ingediend,  binnen 
eene  maand  na  aanmelding  over  de  toelating. 
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Eereleden  worden  door  eene  algemeen©  vergadering  benoemd 
op  voorstel  van  het  bestuur  en  met  minstens  twee  derden  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Men  verliest  bet  lidmaatschap: 

1.  door  het  schriftelijk  op  te  zeggen  aan  den  secretaris; 

2.  door  royement  krachtens  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering,  genomen  met  minstens  twee  derden  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  ; 

3.  bij  het  bereiken  van  den  35-jarigen  leeftijd  ,  en 

4.  bij  overlijden. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  ten  hoogste  7  leden,  dat  uit  en  door  de  leden 
gekozen  wordt.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

De  wijze  van  benoemiug  en  aftreding,  alsmede  zijne  rechten 
en  plichten,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader  om¬ 
schreven. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributie  van  leden  ; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers ; 

c.  schenkingen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December.  Minstens  éénmaal  per  jaar  en  wel  in  de  maanden 
Januari  of  Februari,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waar  rekening  en  verantwoording  wordt  uitgebracht  over  het 
geldelijk  beheer  der  vereeniging. 

Art.  7.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
en  voor  zooverre  niet  bij  huishoudelijk  reglement  (hetwelk  geen 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten)  bepaald, 
zoomede  in  geval  van  verschil  over  den  zin  van  eenige  bepa¬ 
lingen  daarvan,  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Voorstellen  tot  wyziging  van  de  statuten  of  ont¬ 
binding,  behoudens  ontbinding  door  de  wet,  van  de  vereeniging, 
kunnen  alleen  worden  aangenomen  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering.  Deze  vergadering  zal  minstens 
14  dagen  te  voren  ter  kennis  der  leden  worden  gebracht. 

Besluiten  kunnen  dan  alleen  worden  genomen  wanneer  min¬ 
stens  twee-derde  van  de  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging 
ter  vergadering  aanwezig  zijn. 

Leden  alleen  zijn  stemgerechtigd. 

Is  op  bovengenoemde  vergadering  (art.  8)  twee-derde  van 
het  aantal  stemgerechtigden  niet  aanwezig,  dan  zal  binnen 
6  dagen  eene  tweede  vergadering  plaats  hebben,  waar  dan  met 
twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  beslist  wordt, 
ongeacht  het  aantal  stemgerechtigden. 
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De  vergadering  welke  tot  ontbinding  besluit,  beslist  tevens 
over  de  bestemming  der  bezittingen  van  de  vereeniging,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Op  wijzigingen  in  deze  statuten  moet  binnen  2  maanden  de 
Koninklijke  goedkeuring  worden  aangevraagd. 

Ze  treden  in  werking  op  den  dag  waarop  deze  goedkeuring 
zal  zijn  verkregen. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris -  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


N°.  1351. 


YEREENIGING  van  Zuivelfabrikanten  in  Nederland,  te 
Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  :  Yereeniging  van  Zuivel¬ 
fabrikanten  in  Nederland.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren 
en  165  dagen,  aanvangende  op  den  dag  der  constitueerende  ver¬ 
gadering,  20  Juli  1908  en  mitsdien  eindigende  31  December  1933. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  algeineene  belangen 
der  aangesloten  zuivelfabrikanten  te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  in  vergaderingen  de  belangen  der  vereeniging  en  die  harer 
leden  te  bespreken ; 

b.  het  opsporen  van  knoeierijen  bij  de  bereiding  van  en  den 
handel  in  zuivelproducten  ; 

c.  vertegenwoordiging  waar  zulks  vereiseht  wordt ; 

d.  commissiën  af  te  vaardigen  ;  verzoekschriften  in  te  dienen 
en  daarvan  in  het  algemeen  langs  wettigen  weg  zoodanig  gebruik 
te  maken  als  de  omstandigheden  zullen  medebrengen. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn :  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vennootschappen  (zoowel  naamlooze 
als  onder  eene  firma  of  en  commandite)  en  personen  die  het 
bedrijf  van  zuivelfabrikant  uitoefenen. 

Zij  moeteu  aangesloten  zijn  bij  een  der  boterconiróle-stations 
onder  Rijkstoezicht  in  Nederland. 
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Toetreding.  Lidmaatschap. 

Art.  6.  Toetreding  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging  geschiedt 
door  inzending  van  een  daartoe  strekkend  verzoekschrift  aan  den 
secretaris  van  het  bestuur,  hetwelk  gevolgd  is  door  eene  met 
gunstig  resultaat  gehouden  ballotage. 

Deze  ballotage  heeft  plaats  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  en  wel  schriftelijk  met  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

Van  den  uitslag  der  ballotage  wordt  binnen  8  dagen  na  de 
vergadering  door  den  secretaris  aan  de  betreffende  personen 
kennis  gegeven.  By  gunstigen  uitslag  treedt  het  desbetreffende 
lid  onmiddellijk  in  alle  rechten  en  verplichtingen  die  aan  de 
leden  zijn  toegekend. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door : 

a.  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris  van  het 
bestuur,  minstens  ééne  maand  vóór  het  einde  van  het  loopende 
vereenigingsjaar  ; 

b.  ontbinding  van  het  bedrijf  van  het  aangesloten  lid  ; 

c.  overlijden. 

Art.  8.  Leden  die  in  eenig  opzicht  tegen  het  belang  der 
vereeniging  handelen,  hunne  contributie  of  omslag  niet  betalen 
binnen  3  maanden  na  den  verschijndag,  kunnen  door  de  alge- 
meene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  5  leden 
van  het  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Voor  de  aanneming  van  zoodanig  voorstel  wordt  eene  meer¬ 
derheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt 
en  verliezen  deze  leden  van  den  dag  af  waarop  zulks  geschiedt, 
hunne  bevoegdheid  tot  het  uitoefenen  der  rechten  die  zij  als 
leden  der  vereeniging  hebben,  alsmede  hunne  aanspraak  op  de 
eigendommen  der  vereeniging,  onverminderd  hunne  verplichting 
om  bij  te  dragen  in  omslag  en  schulden  tot  en  met  het  loopende 
boekjaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiè'n  der  leden,  subsidiën,  legaten,  schenkingen  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Contributie. 

Art.  10.  De  vaste  jaarlyksche  contributie  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  bepaald.  Tot  dekking  der  overige  onkosten 
wordt  een  omslag  geheven,  berekend  in  verhouding  der  geheele 
millioenen  kilo’s  volle  melk,  welke  in  het  laatste  boekjaar  in  de 
bedrijven  der  leden  zijn  verwerkt.  Gedeelten  van  millioenen 
kilo’s  worden  naar  boven  afgerond. 
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Stemrecht. 

Art.  11.  Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  volgens  eene  schaal 
die  gebaseerd  is  op  de  hoeveelheid  melk  die  in  de  fabrieken  der 
leden  wordt  verwerkt. 

De  hiervoor  geldende  grondslag  is  : 

a.  verwerking  van  5000000  en  minder  aantal  kilo’s  melk 
per  jaar  geeft  recht  op  1  stem  ; 

b.  verwerking  van  5000000  tot  15000000  kilo’s  melk  geeft 
recht  op  2  stemmen ; 

c.  verwerking  boven  15000000  kilors  melk  geeft  recht  op 
3  stemmen. 

Uitgaven. 

Art.  12.  Behalve  de  uitgaven  aan  dagelijksche  leiding  ver¬ 
bonden,  kan  het  bestuur  alleen  over  de  geldmiddelen  beschikken 
tot  uitvoering  van  besluiten  der  ledenvergaderingen. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  gekozen,  zooveel  mogelijk  verdeeld  onder 
de  fabrikanten  der  verschillende  provinciën. 

Telken  jare  op  de  in  art.  16  bedoelde  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  treedt  een  der  bestuursleden  af  volgens  een  rooster, 
de  eerste  maal  vast  te  stellen  door  loting. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functiën  van  voor¬ 
zitter,  vice-voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Indien  door  de  ledenvergadering  wordt  besloten  tot  benoeming 
van  een  secretaris-penningmeester  buiten  het  bestuur,  dan  wordt 
diens  belooning  alsdan  door  de  ledenvergadering  bepaald. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  de  bestuursleden  genieten  vergoeding  voor  reis- 
en  verblijfkosten. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  Eenmaal  per  jaar  en  wel  vóór  1  Mei  wordt  eene 
gewone  algemeene  vergadering  gehouden.  Buitengewone  verga¬ 
deringen  worden  belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  wenschelijk 
acht  of  wanneer  dit  door  6  leden,  schriftelijk  en  met  opgaaf 
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van  redenen  aan  den  voorzitter  wordt  verzocht.  Deze  is  alsdan 
verplicht,  binnen  6  weken  na  ontvangst  van  zoodanig  verzoek, 
eene  buitengewone  vergadering  te  beleggen. 

De  leden  worden  minstens  14  dagen  te  voren  opgeroepen  per 
beschrijvingsbrief,  waarin  de  te  behandelen  onderwerpen  worden 
vermeld. 

Leden  die  voorstellen  wenschen  te  doen,  moeten  deze  minstens 
8  dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  aan  den  voorzitter  toe¬ 
zenden,  die  dan  verplicht  is  te  zorgen  dat  deze  bij  suppletoiren 
beschrijvingsbrief,  zoo  spoedig  mogelijk  aan  de  leden  worden 
medegedeeld. 

Voorstellen  die  niet  op  den  beschrijvingsbrief  of  suppletoiren 
beschrijvingsbrief  voorkomen,  kunnen  niet  in  behandeling  komen. 

Stemmingen. 

Art.  17.  Alle  stemmingen  in  vergaderingen  geschieden  mon¬ 
deling  als  het  betreft  zaken  ;  stemmingen  over  personen  hebben 
plaats  by  gesloten  ongeteekende  briefjes  en  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmeu  over  personen  beslist  het  lot;  in 
alle  andere  gevallen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zyn  verworpen. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
gemaakt  bij  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarop  minstens  dn  helft  der  leden 
aanwezig  is.  Is  in  eene  dergelijke  vergadering  de  helft  der  leden 
niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  verga¬ 
dering  belegd,  alwaar  de  meerderheid  van  twee  derden  der  alsdan 
uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Art.  19.  De  bepalingen  van  het  vorige  artikel  zyn  eveneens 
van  toepassing  bij  een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging. 

Art  20.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n".  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYeies. 
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N°.  1352. 


VFREEN1GING:  Schoolhulp,  te  Colijnsplaat. 

Art.  1.  Het  suppletiefonds  stelt  zich  ten  doel  om  on-  en 
minvermogenden  te  gemoet  te  komen  in  de  betaling  van  het 
schoolgeld  voor  kinderen,  gaande  op  de  school  der  Vereeniging 
voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs  te  Colijnsplaat. 

Art  2.  Het  tracht  het  in  art.  1  genoemde  doel  te  bereiken 
door  leden  en  begunstigers  te  winnen,  die  het  suppletiefonds 
steunen  met  eene  vaste  bijdrage,  die  of  wekelijks,  öf  maande¬ 
lijks  of  jaarlijks  geïnd  zal  worden.  Verder  zullen  de  inkomsten 
van  het  suppletiefonds  bestaan  uit  giften,  legaten  en  erfstellingen. 

Art.  3.  Lid  is  ieder,  die  per  jaar  minstens  f  0,50  bijdraagt; 
begunstiger  hij,  die  minstens  f  0,25  per  jaar  betaalt.  Hij  die 
langer  dan  een  jaar  in  gebreke  blijft  te  betalen,  wordt  als  lid 
of  begunstiger  geschrapt. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  van  wie  1  uit  de 
bestuursleden  der  Vereeniging  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs 
te  Colijnsplaat.  Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  van 
het  suppietiefonds. 

Art.  5.  Het  bestuur  regelt  onderling  de  functiën  van  voor¬ 
zitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  contra-pen- 
ningmeester. 

Art.  6.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  treedt  een  deel  van 
het  bestuur  af,  welke  aftreding  aldus  geregeld  is:  eerst  de  voor¬ 
zitter  en  de  contra-penningmeester,  vervolgens  de  secretaris  en 
de  vice-voorzitter,  eindelijk  de  penningmeester.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art  7.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eens  in  de  3  maanden 
en  voorts  zoo  vaak  het  noodig  geoordeeld  wordt.  De  voorzitter 
leidt  de  vergadering,  de  secretaris  houdt  aanteekening  van  het 
op  de  vergadering  behandelde.  Hij  draagt  zorg  dat  de  oproeping 
tot  de  vergadering  minstens  3  dagen  te  voren  ter  kennis  van 
de  leden  gebracht  wordt. 
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Art.  8.  De  vergadering  zal  worden  geopend  met  gebed  en 
gesloten  met  dankzegging. 

Art.  9.  In  eene  gecombineerde  vergadering  van  het  bestuur 
der  Vereeniging  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs  te  Coljjns- 
plaat  en  het  bestuur  van  het  suppletiefonds  wordt  bepaald  of, 
en  zoo  ja,  tot  welk  bedrag  voor  iemand  zal  gesuppleerd  worden 
uit  de  kas  van  het  suppletiefonds. 

Art.  10.  Het  normale  schoolgeld  wordt  geacht  f  0,25  per 
week  te  wezen.  Het  suppletiefonds  vult  de  lagere  bedragen  aan 
tot  de  2de  betaalklasse,  dat  is  f  0,20  per  week. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Over  personen  wordt  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  12.  Om  de  3  maanden  stort  de  penningmeester  de  sup- 
pletiegelden  in  de  kas  der  Vereeniging  voor  Gereformeerd  School¬ 
onderwijs  te  Colijnsplaat. 

Art.  13.  Wanneer  de  kas  van  het  suppletiefonds  na  de 
driemaandelijk sche  storting  meer  dan  f  100  bedraagt,  moet  het 
resteerende  belegd  worden  op  de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  14.  Jaarlijks  brengt  het  bestuur  van  het  suppletiefonds 
een  verslag  uit  aangaande  den  staat  van  het  fonds,  welk  verslag 
zal  worden  medegedeeld  op  de  algemeene  ledenvergadering  der 
Vereeniging  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs  te  Colijnsplaat. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  door  het 
bestuur  van  het  suppletiefonds  aangebracht  worden  in  overleg 
met  het  bestuur  van  de  Vereeniging  voor  Gereformeerd  School¬ 
onderwijs  te  Colijnsplaat. 

Art.  16.  De  vereeniging  Schoolhulp,  gevestigd  te  Colijns¬ 
plaat,  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aange¬ 
vangen  2  September  1908. 

(Volgen  de  onderteelceningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


N'.  1353. 


YEREENIGING:  St.  Cassianus,  Yereeniging  tot  Drank¬ 
bestrijding  bij  bet  Onderwijs  en  de  Opvoeding,  te 
’s  Hertogenbosch. 


I.  Doel. 

Art.  1.  St.  Cassianus,  Yereeniging  tot  Drankbestrijding  bfj 
bet  Onderwijs  en  de  Opvoeding,  is  eene  sectie  van  den  Bosschen 
Diocesanen  Drankbestrijdersbond  en  is  gevestigd  te  ’s  Hertogen¬ 
bosch. 

Zij  heeft  ten  doel : 

a.  bet  opwekken  tot  den  strijd  tegen  bet  alcoholisme  van 
allen  die  met  bet  onderwijs  en  de  opvoeding  belast  zijn ; 

b.  het  aanwijzen  en  propageeren  der  middelen,  waarmee  die 
strijd  bij  bet  onderwijs  en  de  opvoeding  overeenkomstig  de 
Katholieke  beginselen  kan  gevoerd  worden; 

c.  bet  doen  deelnemen  der  leden  aan  de  algemeene  actie  der 
drankbestrijding. 

II.  Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  belofte  der  leden ; 

b.  de  persoonlijke  werkzaamheid  der  leden,  zoowel  buiten  als 
in  de  school ; 

c.  het  bevorderen  van  de  kennis  van  het  alcoholisme; 

d.  het  houden  van  vergaderingen; 

e.  het  geven  van  cursussen  en  voordrachten  ; 

/.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  over  drank¬ 
bestrijding  ; 

g .  het  steunen  van  uitgaven,  die  het  doel  der  vereeniging 
kunnen  bevorderen  ; 
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h.  het  plaatsen  van  artikelen  in  de  vakpers  en  in  andere 
bladen  ; 

i.  het  stichten  en  steunen  van  een  propagandaclub,  bestaande 
uit  leden-geheelonthouders ; 

j.  het  voorlichten  der  ouders  ; 

k.  het  ijveren  voor  geheelonthouding  der  jeugd  ; 

l.  het  oprichten  van  jongensbonden  en  kweekelingenclubs; 

m.  het  oefenen  van  invloed  op  alles,  wat  de  drankbestrijding 
b\j  de  jeugd  kan  ten  goede  komen; 

n.  het  samenwerken  met  andere  bonden  of  vereenigingen 
onder  goedkeuring  der  kerkelijke  overheid. 

III.  Inrichting. 

Art.  8.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden,  moet  men 
drankbestrijder  zijn  volgens  een  der  3  klassen,  genoemd  in  de 
statuten  van  den  Bosschen  Diocesanen  Drankbestrijdersbond, 
art.  4,  sub  1°.,  en  tevens  : 

a.  werkzaam  zijn  bij  het  lager,  middelbaar  of  hooger  onder¬ 
wijs,  of  daartoe  de  bevoegdheid  bezitten;  of 

b.  behooren  tot  het  toezicht  of  het  bestuur  van  inrichtingen, 
waar  onderwijs  wordt  gegeven  als  onder  a  genoemd. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  meldt  men  zich 
schriftelijk  aan  bij  het  bestuur,  met  opgave  der  betrekking, 
waarin  men  staat  tot  het  onderwijs  en  der  klasse,  waarin  men 
wenscht  te  worden  opgenomen  (art.  3). 

Het  lidmaatschap  vervalt : 

a.  als  men  het  aan  het  bestuur  schriftelijk  opzegt ; 

b.  als  men  ophoudt  te  beantwoorden  aan  de  vereischten,  voor 
het  lidmaatschap  gesteld  in  art.  3  ; 

c.  als  men  door  het  bestuur  onder  opgaaf  van  redenen  ge¬ 
schrapt  wordt. 

In  het  laatste  geval  is  er  beroep  op  het  hoofdbestuur  van 
den  Bosschen  Diocesanen  Drankbestrijdersbond. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  leden 
te  kiezen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Uit  het  lager,  middelbaar  en  hooger  onderwijs  moet,  zoo 
mogelijk,  minstens  één  lid  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  uit  het  bestuur 
gekozen. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Hér- 
togenbosch. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
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de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aannemen  of  verwijderen  van  leden. 

IV.  Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën; 

c.  andere  baten. 

V.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zjjnde  21  April  1908. 

Art.  10.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  bij  besluit  van  twee-derde  der  op  eene  algemeene 
vergadering  aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  der  nadere 
Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring 
en  mits  de  voorgestelde  wijzigingen  op  den  beschrijvingsbrief 
zijn  vermeld. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  18.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Drankbestrijdersbond. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n".  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908 ,  n°.  272. 


N".  1354. 


VEREENIGING:  Typografia,  te  ’s  Hertogen  bosch. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Typografia, 
is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  en  is  eene  onderafdeeling  der 
werkliedenvereniging  „Broederhulp”,  te  ’s  Hertogenbosch.  Zij 
is  opgericht  1  November  1908  voor  den  tijd  van  25  jaren. 

Doel. 

Art.  2.  Zy  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen  der  belangen 
van  de  typografen  in  het  algemeen  en  die  van  hare  leden  in 
het  bijzonder. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1°.  zoowel  alleen  als  in  samenwerking  met  andere  vakver- 
eenigingen  van  beoefenaren  der  typographie  en  aanverwante 
vakken  verbetering  in  de  levensvoorwaarden  trachten  te  verkrijgen; 

2°.  door  onderricht  en  het  aan  schaffen  van  vakbladen  en 
tijdschriften  hare  leden  meer  en  meer  voor  hunne  taak  te 
bekwamen ; 

3°.  hare  leden,  zoo  mogelijk,  bij  ziekte  en  onvrijwillige 
werkloosheid  te  steunen  ; 

4°.  het  trachten  in  verbinding  met  andere  typographische 
vereenigingen  collectieve  arbeidscontracten  te  sluiten. 

Leden  die  zich  schuldig  maken  aan  contractbreuk,  zullen  aan 
de  vereeniging  eene  boete  betalen  van  ten  minste  f  10. 
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Geldmiddelen. 

Art.  4.  Tot  dekking  der  kosten ,  voortvloeiende  uit  de  aan¬ 
wending  der  middelen  in  het  vorig  artikel  genoemd ,  zal  door 
ieder  lid  eene  contributie  worden  betaald,  die  naar  behoefte 
door  de  algeraeene  vergadering  zal  worden  geregeld. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Ieder  beoefenaar  der  typographie,  lithographie, 
photographie  en  aanverwante  vakken  kan ,  wanneer  hy  bet 
lidmaatschap  der  werkliedenvereniging  „Broederhulp”  bezit, 
als  lid  tot  deze  vereniging  toetreden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage  op  eene 
algemeene  vergadering  by  meerderheid  van  stemmen. 

Vakgenooten  die  door  ouderdom,  pensioen  enz.  het  lidraaat- 
schap  van  „Broederhulp”  niet  kunnen  bekomen,  kunnen,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  van 
Typografia  worden  aangenomen  als  lid. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

1  .  het  verlies  van  het  lidmaatschap  van  „Broederhulp”; 

2°.  bedanken  der  leden ; 

3°.  royement  op  eene  algemeene  vergadering  door  de  leden 
by  meerderheid  van  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  vereeuiging  wordt  bestuurd  door  minstens  5, 
door  en  uit  de  leden  gekozenen,  die  hunne  functiën  onderling 
zullen  verdeelen  als  volgt:  president,  secretaris,  penningmeester 
en  commissarissen. 

Art.  8.  De  wijze  van  verkiezingen  en  het  aantal  vergaderingen 
van  dit  bestuur  wordt  by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Ontbinding  en  liquidatie. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  niet  ontbonden,  zoolang  zich 
5  leden  vóór  haar  bestaan  verklaren. 

By  eventueele  ontbinding  zullen  alle  geldswaarden  en  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging,  na  voldoening  van  eventueele  schulden, 
worden  besteed  voor  de  belangen  der  typographie,  door  die  te 
storten  in  een  of  ander  fonds  voor  typografen. 

De  beslissing  over  het  saldo  en  de  eigendommen  der  vereeniging 
wordt  genomen  door  de  vergadering  die  de  ontbinding  der 
vereeniging  uitspreekt. 
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Art.  10.  De  zaken,  welke  in  een  huishoudelijk  reglement 
zullen  worden  geregeld,  mogen  niet  strijden  met  de  bepalingen 
dezer  statuten. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
plaats  hebben  door  eene  algemeene  vergadering,  daartoe  expres¬ 
selijk  opgeroepen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A edcrlandsche  Staatscourant  va» 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


S*.  1355. 


VEREEN IGING :  Comité  tot  het  organiseeren  van 
Zendingsbijeenkomsten  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Comité  tot 
het  organiseeren  van  Zendingsbijeenkomsten  te  Amsterdam,  en 
is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Het  comité  erkent  de  Schriften  des  Ouden  en  Nieuwen 
Testaments  als  het  onfeilbaar  Woord  Gods. 

Art.  3.  Het  doel  van  het  comité  is,  belangstelling  en  liefde 
te  wekken  voor  den  zendingsarbeid. 

Art.  4.  Het  comité  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  het 
organiseeren  van  bijeenkomsten  (zendingsfeesten  uitgesloten). 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  De¬ 
cember  1907. 

Art.  6.  De  vereeniging  verkrijgt  de  noodige  gelden  door: 

a.  giften  en  legaten  ; 

b.  collecten; 

c.  andere  inkomsten. 

Art.  7.  Leden  van  het  comité  kunnen  zijn :  leden  van  ver- 
eenigingen  die,  op  den  grondslag  dezer  statuten  staande, 
instemmen  met  art.  2  dezer  statuten,  doch  uit  iedere  vereeni¬ 
ging  niet  meer  dan  2  te  gelijk,  terwijl  men,  om  als  lid  te  worden 
aangemerkt,  na  door  minstens  2  leden  der  vereeniging  te  zijn 
voorgesteld,  door  het  bestuur  als  zoodanig  moet  zijn  geïnstal¬ 
leerd. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  van  het  comité  vervalt: 

a.  door  den  dood ; 

b.  door  bedanken  ; 

c.  door  verlies  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  waartoe 
hij  overeenkomstig  art.  7  behoort ; 
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d.  door  royement  krachtens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  9.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur,  bestaande 
uit  7  personen,  als:  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  2de- 
secretaris,  penningmeester,  2de-penningmeester  en  algemeen 
adjunct,  die  de  functien  onderling  verdeelen.  De  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  hetwelk  geeue  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  10.  Jaarlijks  treden  4  bestuursleden  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij  tusschentijds  ontstane 
vacature  wordt  een  nieuw  bestuurslid  gekozen  voor  den  nog  te 
vervullen  tijd. 

Art.  11.  Aan  het  einde  des  jaars  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarop  het  bestuur  verslag  uitbrengt 
van  zijne  werkzaamheden,  terwijl  dan  tevens  de  jaarlyksche 
bestuursverkiezing  plaats  heeft.  Het  bestuur  roept  eene  vergade¬ 
ring  bijeen  wanneer  minstens  5  leden  schriftelijk  daartoe  den 
wensch  te  kennen  geven,  welke  vergadering  binnen  den  tijd 
van  2  weken  zal  moeten  plaats  hebben,  en  voorts  wanneer  het 
bestuur  zulks  noodig  acht. 

Art.  12.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  Decem¬ 
ber.  De  eigendommen  der  vereeniging  worden  beheerd  door 
het  bestuur. 

Art.  13.  Mochten  de  leden  der  vereeniging  te  eeniger  tijd 
tot  hare  ontbinding  besluiten,  dan  beschikken  zij  tevens  over 
de  aanwezige  eigendommen  en  gelden,  ten  behoeve  der  zending, 
onverminderd  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  gemaakt 
worden  door  de  stemmen  van  twee  derden  der  op  de  vergadering 
aanwezige  leden.  De  veranderingen  treden  niet  in  werking  voor 
en  aleer  hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  Art.  2  en  dit  artikel  kunnen  nooit  gewijzigd  worden. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


VEREENIGING  :  R.  K.  Zang-  ,  Muziek-  en  Tooneelver- 
eeniging  „Arti  et  Amieitiae”,  te  Dordrecht. 

Naam,  doel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  R.  K.  Zang-,  Muziek-  en  Tooneelvereeniging  „Arti 
et  Amieitiae”  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  bij  hare  oprichting  —  11  Juni 
1905  — -  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  de  beoefening  der 
zang-,  muziek-  en  tooneelkunst  zoo  gezellig  mogelijke  soirees 
te  organiseeren. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
eereledeu  en  donateurs. 

Donateurs  zijn  zij  die  ten  minste  f  1  per  jaar  bijdragen. 

Eereleden  worden,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  benoemd. 

Om  werkend  lid  te  kunnen  worden  ,  moet  men  wezen  Roomsch- 
Katholiek  ,  den  leeftijd  bereikt  hebben  van  18  jaar  en  volgens 
het  oordeel  van  directeur(en)  en/of  regisseur  voldoenden  aanleg 
bezitten. 

Zy  die  aan  de  voorwaarden,  in  de  4de  alinea  genoemd,  vol¬ 
doen,  worden,  na  minstens  2  weken  te  zijn  voorgedragen,  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  als  werkend  lid  aangenomen. 

Art.  5.  Men  doet  zijn  lidmaatschap  eindigen  : 

a .  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  één  der  bestuursleden  ; 

b.  door  zonder  schriftelyke  kennisgeving  8  achtereenvolgende 
repetities  te  verzuimen. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  contri¬ 
butie  der  leden  ,  bijdragen  der  donateurs  en  toevallige  baten. 

Art.  7.  De  te  beffen  contributie  voor  de  werkende  leden  wordt 
jaarlyks  op  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 
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Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  ledeu  ,  die  respectievelijk 
de  betrekkingen  van  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris, 
lste-  en  2de-penningmeester  en  bibliothecaris  vervullen. 

Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden,  zorgt  voor  de  uit¬ 
voering  van  de  besluiten  in  de  algemeene  vergaderingen  genomen 
en  is  verder  belast  met  het  huishoudelijk  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  werkende 
leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  heeft  zitting 
voor  den  tijd  van  2  jaren. 

Volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  treedt  elk  jaar 
een  gedeelte  van  het  bestuur  af ;  het  eerste  jaar  4 ,  het  tweede 
jaar  3  bestuursleden. 

Aftredende  leden  zijn  direct  herkiesbaar. 

Ieder  bestuurslid  is  verplicht  zijne  functie  te  blyven  waar- 
nemeu  totdat  een  ander  in  zyne  plaats  is  benoemd  en  die  be¬ 
noeming  heeft  aangenomen. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  In  de  maand  Augustus  en  verder  per  2  maanden 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

In  de  algemeene  vergadering,  in  de  maand  Augustus  te  houden, 
wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar. 

Op  deze  vergadering  wordt  ook  de  verkiezing  gehouden  wegens 
de  periodieke  aftreding  van  3  of  4  bestuursleden. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Juli  tot  en  met  30  Juni. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  14  dagen  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uit  te  schrijven,  indien  zulks  door  minstens 
een  derde  gedeelte  der  werkende  leden  schriftelijk  verzocht  is. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  ook  door  het 
bestuur  belegd  worden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  eens  per  maand  en  verder 
bij  oproeping  door  Iste-voorzitter  en  lste-secretaris. 

Art.  13.  Op  de  algemeene  vergaderingen  zijn  alleen  de  werkende 
leden  stemgerechtigd  en  worden  besluiten  met  volstiekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Repetities ,  soirees. 

Art.  14.  De  repetities  en  soirees  wrorden  geregeld  door  het 
bestuur,  in  overleg  met  directeuren,  regisseur  en  werkende  leden. 
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Art.  15.  Alvorens  zang-,  muziek-  en  tooneelstukken  in  studie 
worden  genomen,  moet  de  tekst  van  een  en  ander  door  den 
eerwaarden  censor  zijn  goedgekeurd. 

Als  censor  treedt  op  de  zeereerwaarde  heer  pastoor  der  parochie 
of  een  door  zijn  eerwaarde  aan  te  wijzen  kapelaan. 

Art.  16.  Indien  eene  soiree  een  batig  saldo  oplevert,  wordt 
daarvan  50  pet.  bestemd  voor  de  kas  van  eene  te  voren  bepaalde 
R.-K.  liefdadige  instelling  te  Dordrecht. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Alle  vereenigingsaangelegenheden  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn,  by 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Ontbinding. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  dan  in  eene 
algemeene  vergadering,  waarop  minstens  twee  derden  der  werkende 
leden  aanwezig  zyn,  met  minstens  twee  derden  der  geldige  stem¬ 
men  worden  besloten. 

Deze  algemeene  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren 
zyn  uitgeschreven. 

Art.  19.  By  eventueele  ontbinding  wordt,  met  inachtneming 
der  bepaling  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  door 
de  stemgerechtigden  op  eene  algemeene  vergadering  beslist  welke 
bestemming  aan  de  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging  zal 
worden  gegeven. 

Wyziging  der  statuten. 

Art.  20.  Tot  wyziging  dezer  statuten  moet  in  eene  algemeene 
vergadering,  waar  minstens  twee  derden  der  werkende  leden  aan¬ 
wezig  zijn,  met  minstens  twee  derden  der  geldige  stemmen  worden 
besloten. 

Wijzigingen  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  bovendien  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908  ,  n°.  272. 


r.  1357. 


VEREENIGING:  Apeldoornsche  Korfbal  Club,  te 
Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Apeldoornsche 
Korfbal  Club,  verkort  A.  K.  C. ;  zij  is  gevestigd  te  Apeldoorn. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  5  Juli  1907. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  van 
het  openluchtspel,  in  het  bijzonder  het  korf  balspel.  Zij  tracht 
dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  geregelde  bijeenkomsten,  waarop  het 
korf  balspel  wordt  beoefend; 

b.  door  het  houden  van  wedstrijden; 

c.  door  het  beleggen  van  vergaderingen; 

d.  door  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  die  een 
geljjk  doel  beoogen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden 
en  begunstigers. 

Personen  die  lid  wenschen  te  worden  van  de  A.  K.  C.  geven 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris,  met  opgave  van 
naam,  voorletters  en  adres.  Zij  worden  gedurende  14  achtereen¬ 
volgende  dagen  in  de  gelegenheid  gesteld  zooveel  mogelijk  mede 
te  spelen.  Indien  na  verloop  van  dezen  tijd  geen  aanvraag  voor 
ballotage  bij  het  bestuur  is  ingekomen,  is  de  candidaat  als  lid 
aangenomen. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt: 

a.  door  opzegging  aan  den  secretaris  vóór  1  Januari  of  vóór 
1  Juli ; 

b.  door  royeering  eener  algemeene  vergadering. 
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vee,eenigixNüe;\. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  physieke  personen  boven 
den  leeftijd  van  16  jaar. 

Gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  A.  K.  C.  steunen  met  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50  of  eene  gift  in  eens  van 
minstens  f  10.  Eereleden  worden  benoemd  door  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  met  minstens  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Zij  moeten  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Uit  de  gewone  leden  van  de  Apeldooruscbe  Korfbal 
Club  wordt  een  bestuur  van  5  personen  benoemd.  Het  bestaat 
uit:  een  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  voor  1  jaar  gekozen  op  de  jaar- 
lyksche  algemeene  vergadering.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  De  stemmingen  over  het  bestuur  geschieden  schrif¬ 
telijk,  terwijl  eene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ver- 
eischt  is.  Hebben  by  stemming  over  personen  meer  dan  bet 
vereischte  aantal  de  volstrekte  meerderheid,  dan  zijn  zij  ge¬ 
kozen  die  het  hoogste  aantal  behaalden.  Hebben  minder  dan 
het  vereischte  aantal  de  volstrekte  meerderheid,  dan  zijn  gekozen 
die  welke  eene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  hebben  en 
is  er  herstemming  tusschen  tweemaal  zooveel  van  die  candidaten, 
die  het  hoogste  aantal  stemmen  beneden  de  volstrekte  meerderheid 
behaalden,  als  er  plaatsen  vacant  zijn.  Hebben  naast  deze 
dubbeltallen  anderen  evenveel  stemmen  als  deze,  dan  komen  zy 
mede  in  herstemming. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Januari  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Deze  vergadering  draagt  den  naam  van: 
„jaarlijksche  algemeene  vergadering.’'  Daarin  wordt: 

a.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar; 

b.  een  bestuur  voor  het  loopende  jaar  verkozen. 

Art.  9.  Alle  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn,  by  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Dit  reglement  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten,  die  in  stryd  zijn  met  de  statuten  en  wordt 
door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  vereischen  twee  derden 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zy  treden  onmiddellijk  in 
werking,  nadat  zij  de  Koninklyke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  8  dagen  te  voren 
aan  de  leden  medegedeeld  worden. 
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Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereenigiug  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  twee 
derden  der  leden  tegenwoordig  zijn,  met  eene  meerderheid  van 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

_  _  V 

A  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N 'ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


N°.  1358. 


VEKEENIGING :  Christelijke  School  voor  meer  uitgebreid 
lager  onderwijs  voor  Meisjes  uit  den  Beschaafden  Stand, 
te  Utrecht. 


Naam,  doel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Christelijke 
School  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  voor  Meisjes  uit 
den  Beschaafden  Stand,  is  gevestigd  te  Utrecht  en  wordt  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  September  1908. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  onderwijs,  ingericht 
naar  de  eischen  des  tijds,  dienstbaar  te  maken  aan  de  opvoeding 
der  kinderen  in  Christelijken  geest. 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  voortzetten  van  de 
school  voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  tot  dus¬ 
verre  gehouden  door  mejuffrouw  J.  M.  van  Loon,  te  Utrecht. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
81  Augustus. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die,  na  door  het 
bestuur  als  zoodanig  te  zijn  aangenomen,  deelhebbers  zijn  in 
het  waarborgkapitaal. 

Art.  5.  De  leden  hebben  het  recht  vóór  anderen  hunne 
kiuderen  of  pupillen  voor  zooverre  er  plaats  is  op  de  school 
der  vereeniging  te  doen  opnemen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  overschrijving 
van  het  bewijs  van  deelneming  in  het  waarborgkapitaal. 

Directie  en  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  en  minstens 
5  leden ,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 
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Zoolang  de  tegenwoordige  directrice  mejuffrouw.  J.  M.  van 
Loon  aan  het  hoofd  der  reeds  bestaande  school  blijft,  maakt 
zy  van  rechtswege  deel  uit  van  het  bestuur. 

Jaarlijks  treedt  een  lid  af  volgens  op  te  maken  rooster,  doch 
is  herkiesbaar. 

De  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
worden  onderling  verdeeld. 

Art.  8.  By  ontstaan  van  eene  vacature  in  het  bestuur  gedu¬ 
rende  den  loop  van  een  vereenigingsjaar  laat  het  bestuur  deze 
voortduren  tot  de  volgende  algemeene  vergadering. 

Ingeval  er  2  of  meer  vacaturen  ontstaan  in  den  loop  van 
een  vereenigingsjaar,  schrijft  het  bestuur  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  uit  tot  voorziening  in  deze  vacaturen. 

Art.  9.  De  directrice  is  met  de  algemeene  leiding  der  school 
belast. 

Het  onderwijzend  personeel  wordt  door  het  bestuur  op  voor¬ 
dracht  der  directrice  benoemd  en  ontslagen  en  de  bezoldiging 
door  haar  geregeld  in  overleg  met  het  bestuur. 

De  directrice  geniet  zelf  van  de  vereeniging  een  nader  te 
bepalen  salaris. 

Het  bedrag  der  schoolgelden  wordt  mede  door  haar  in  overleg 
met  het  bestuur  bepaald. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  directrice. 

Deze  bepaling  is  echter  niet  van  toepassing  op  de  tegenwoor¬ 
dige  directrice  mejuffrouw  J.  M.  van  Loon. 

Art.  11.  Tot  het  in  eigendom  verkrijgen  van  vaste  goederen 
of  het  bezwaren  daarvan  ,  het  oprichten  van  nieuwe  scholen 
en  het  aangaan  van  geldleeningen ,  heeft  het  bestuur  de  mach¬ 
tiging  noodig  der  ledenvergadering. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  hebben,  zoowel  gezamenlijk 
als  ieder  afzonderlijk,  te  allen  tijde  toegang  tot  de  school. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  zal  geregeld  worden , 
alles  wat  betreft  het  houden  van  vergaderingen  en  het  beheer 
der  financiën. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

W  aarborgkapitaal. 

Art.  14.  Door  de  vereeniging  wordt  gevormd  een  waarborg¬ 
kapitaal  van  f  5000,  verdeeld  in  bewijzen  van  deelneming,  elk 
groot  f  100,  waarvan  voorloopig  slechts  40  bewyzen  zullen 
worden  uitgegeven. 
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Art.  15.  De  bewijzen  van  deelneming  in  het  waarborgkapitaal 
zijn  doorloopend  genummerd  van  1  tot  en  met  50,  staan  op 
naarn,  worden  by  de  storting  afgegeven  en  dragen  de  hand- 
teekeningen  van  2  leden  van  het  bestuur. 

Overschrijvingen  kunnen  alleen  door  en  met  goedvinden  van 
het  bestuur  geschieden. 

Art.  16.  Over  het  door  de  leden  te  vormen  waarborgkapitaal 
zal  worden  genoten  eene  rente  van  3  ten  honderd  in  het  jaar, 
jaarlijks  verschijnende  op  1  September. 

Het  bestuur  zal  bevoegd  zijn  telken  jare  van  de  bewijzen  van 
deelneming  een  of  meer  bij  uitloting  af  te  lossen. 

Van  deze  uitloting  zullen  evenwel  zijn  uitgezonderd  de  bewijzen 
genummerd  1,  2,  3,  4,  5  en  6. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  krachtens  besluit  eener  ledenvergadering  bepaal¬ 
delijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen. 

In  deze  vergadering  moeten  minstens  drie  vierden  van  het 
geplaatste  waarborgkapitaal  vertegenwoordigd  zyn. 

Is  het  vereischte  bedrag  niet  vertegenwoordigd  dan  wordt 
de  vergadering  verdaagd. 

In  eene  om  deze  reden  verdaagde  vergadering  kunnen,  onge¬ 
acht  het  vertegenwoordigd  bedrag,  de  statuten  worden  gewijzigd, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  dan  nog  mocht 
worden  vereischt. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  krachtens  besluit  eener  ledenvergadering  tot 
dit  doel  bijeengeroepen. 

Een  zoodanig  besluit  kan  niet  worden  genomen  dan  met  eene 
meerderheid  van  drie-vierde  der  ter  vergadering  uitgebrachte 
stemmen. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten  dan  regelt  de  vergadering  de 
liquidatie  en  draagt  die  op  aan  een  persoon  of  aan  eene  commissie. 

De  bezittingen  der  ontbonden  vereeniging  worden  alsdan 
onder  de  laatst  overblyvende  leden  verdeeld,  nadat  alle  kosten 
zullen  zijn  betaald  en  het  waarborgkapitaal  zal  zijn  terugbetaald. 

(Volgen  de  onderteekeningen.  j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  J\'  edevlandsche  IStaatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


N".  1:359. 


VEREENIGING:  Werkliedenvereniging  „Arbeid  Adelt”, 
te  Haastrecht. 

Doel  van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  Werkliedenvereniging  „Arbeid  Adelt”,  gevestigd 
te  Haastrecht,  stelt  zich  ten  doel : 

1.  den  vereenigingzin  der  werklieden  te  bevorderen,  ten  einde 
daardoor  het  gemeenschapsgevoel  te  ontwikkelen  en  dienstbaar 
te  maken  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  hunner  klasse  ; 

2.  de  bijzoudere  belangen  van  ieder  vak  en  de  algemeene 
belangen  der  samenleving  te  bespreken,  ter  verkrijging  van  een 
juist  inzicht  in  de  maatschappelijke  toestanden  en  nooden; 

3.  bestrijding  van  de  vele  misbruiken,  welke  een  nadeeligen 
invloed  op  de  werklieden  uitoefenen,  alsmede  door  eendrachtig 
samenwerken,  langs  alle  gepaste,  tevens  wettige  wegen,  in  den 
zoozeer  verachterden  stand  der  werklieden  verbetering  te  brengen. 

Van  de  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  de  aanwending  van  alles  wat  strekken  kan  tot  verbetering 
en  waardeering  van  de  verschillende  vakken  door  de  leden  uit¬ 
geoefend  ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen  en  cursussen  waar  de  vak- 
en  algemeene  belangen  en  vraagstukken  worden  besproken,  met 
uitsluiting  van  den  godsdienst; 

c.  het  in  het  leven  roepen  van  inrichtingen  die  voor  den  stand 
der  werklieden  nuttig  en  noodig  worden  geacht,  alsmede  het 
oprichten  van  fondsen,  ten  bate  der  leden  bij  ziekte,  ongeval 
en  overlijden; 
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d.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Het  aantal  leden  is  onbepaald. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zij  worden  die  verklaren 
in  te  stemmen  met  het  beginselprogram  van  het  Algemeen 
Nederlandsch  Werkliedenverbond,  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben  en  van  goed  gedrag  zijn. 

Art.  5,  Donateurs  zijn  zy  wien  de  bloei  der  vereeniging 
ter  harte  gaat  en  door  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar 
de  vereeniging  steunen. 

Donateurs  hebben  tot  elke  vergadering  toegang,  zijn  overigens 
verstoken  van  de  rechten  der  vereeniging. 

Art.  6.  Aanmelding  voor  bet  lidmaatschap  der  vereeniging 
geschiedt  bij  bet  bestuur,  met  opgave  van  uaam  en  voornamen, 
ouderdom  en  woonplaats. 

Over  de  toelating  tot  bet  lidmaatschap  wordt  door  de  leden¬ 
vergadering  bij  stemming  beslist.  Om  tot  lid  te  worden  toege¬ 
laten  moet  de  candidaat  de  volstrekte  meerderheid  der  stemmen 
van  de  aanwezige  leden  op  zich  vereeuigen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

ft.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  bet  bestuur; 

b.  door  overlijden ; 

c.  door  royement. 

Aanleiding  tot  royement  is  bet  niet  naleven  van  de  statuten 
en  reglementen  en  besluiten  der  vereeniging,  alsmede  elke  han¬ 
deling  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging  in  het  algemeen 
en  die  der  leden  in  bet  bijzonder. 

Royement  geschiedt  door  de  ledenvergadering. 

Van  royement  ten  gevolge  bet  niet  naleven  van  de  statuten 
en  beginselen  van  het  Algemeen  Nederlandsch  Werklieden¬ 
verbond,  alsmede  van  besluiten  der  bondsvergadering  ot  eene 
combinatie  van  bondsafdeelingen  is  hooger  beroep  opengelaten 
op  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  van  bet  verbond. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  1ste-  en  2de- voorzitter, 
lste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

De  uitoefening  van  hunne  functies  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

De  Iste-voorzitter  en  de  lste-secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Aan  het  bestuur  worden  2  commissarissen  toegevoegd,  die  de 
leden  bij  het  bestuur  vertegenwoordigen.  Zij  zien  nauwlettend 
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op  alle  handelingen  van  het  bestuur  toe  en  zijn  verplicht  de 
vergaderingen  van  het  bestuur  bij  te  wonen. 

Aan  geen  der  bestuursfuncties  is  bezoldiging  verbonden. 

Art.  9.  Ter  bevordering  der  zelfstandigheid  kunnen  alleen 
gewone  leden  tot  bestuurders  worden  gekozen. 

Art.  10.  Ieder  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af.  Het 
eerste  jaar  de  lste-voorzitter,  lste-penningmeester,  2de-secretaris 
en  één  commissaris;  het  tweede  jaar  de  2de-voorzitter,  lste- 
secretaris,  2de-penningmeester  en  één  commissaris. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  leden  betalen  eene  contributie  ter  instandhouding 
der  vereeniging. 

De  contributie  wordt  onderscheiden  in  2  afdeelingen:  voor 
diegenen  die  alléén  lid  der  vereeniging  en  voor  diegenen  die 
tevens  leden  zijn  van  de  fondsen  aan  de  vereeniging  verbonden. 

Het  bedrag  van  de  contributie  dezer  2  afdeelingen  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  door  de  ledenvergadering  vastgesteld. 

Art.  12.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht 
door : 

a.  contributie  der  leden; 

b.  te  heffen  boeten  van  de  leden ; 

c.  bijdragen  van  donateurs; 

d.  schenkingen  en  legaten; 

e.  toevallige  baten. 

Art.  lö.  De  gelden  der  vereeniging  mogen  niet  anders  dan 
in  de  Rijkspostspaarbank  worden  belegd. 

Art.  14.  Betalingen,  van  welken  aard  ook,  zullen  door  den 
penningmeester  niet  anders  worden  gedaan  dan  nadat  de  reke¬ 
ningen  door  het  bestuur  zijn  goedgekeurd  en  door  den  lste- 
voorzitter  en  lste-secretaris  voor  gezien  zijn  geteekend. 

Tot  het  doen  van  bestellingen  wordt  de  medewerking  van 
den  voorzitter  vereischt. 

Art.  15.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling. 

Art.  16.  Een  voorstel  wordt  geacht  te  zijn  aangenomen,  als 
het  de  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  heelt  vereenigd. 

Art.  17.  Het  boekjaar  loopt  van  primo  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  18.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  door 
het  bestuur,  alsook  door  5  leden  der  vereeniging  worden  gedaan. 

Ingeval  het  voorstel  van  de  leden  uitgaat,  moeten  de  verlangde 
wijzigingen  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend,  met 
daarbij  behoorende  toelichting.  Hierover  brengt  het  bestuur  in 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  advies  uit. 
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Voorstellen  tot  wyziging  der  statuten  behoeven  twee-derde  van 
de  stemmen  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  Fe¬ 
bruari  1900. 

De  vereeniging  wordt  als  ontbonden  beschouwd,  zoodra  het 
ledental  tot  6  zal  zijn  gedaald.  Hare  bezittingen  zullen  alsdan 
volgens  besluit  der  overige  leden  aan  eene  inrichting  van  alge¬ 
meen  nut  of  weldadigheid,  gevestigd  in  de  gemeente  Haastrecht, 
worden  geschonken,  na  vooraf  aan  de  wettelijke  bepalingen  te 
hebben  voldaan  van  uitbetaling  van  alle  eventueele  loopende 
schulden  ten  laste  der  vereeniging. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  en  de 
reglementen  regelende  de  inrichtingen  en  fondsen  door  de  ver¬ 
eeniging  in  het  leven  geroepen,  mogen  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  de  statuten  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder  teekemng  en.) 

Goedgekeurd  bij  ^Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  nJ.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


•< 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


r.  1300. 


VEREENIGING:  IJsvereeniging  ,De  Zaan”,  te  Zaandam. 

Naam. 

Art.  1.  Op  28  December  1907  is  opgericht  de  vereeniging, 
genaamd  :  IJsvereeniging  „De  Zaan”, 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Zaandam. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer; 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak,  door  het  maken  van 
verbindingswegen  over  het  ijs ; 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken; 

e .  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 

Y  ereenigin  gsj  aar. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  81  October,  het 
volgende  loopt  van  1  November  tot  31  October  en  zoo  ver¬ 
volgens. 


Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  onderscheiden  in  : 
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a.  eereleden ;  b.  donateurs  of  donatrices;  e.  gewone  leden; 
d.  begunstigers. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als 
zoodanig  worden  voorgedragen  en  aangenomen  ;  die  onder  a,  b 
en  c  hebben  sten  recht.  Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming 
van  b ,  c  en  d. 

Contributie. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huishou¬ 
delijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk  ver- 
eenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgend  vereenigingsjaar 
beëindigt  door  opzegging  vóór  den  afloop  van  het  vereenigings¬ 
jaar  en  vervalt  bij  wanbetaling;  alle  aanspraken  op  gelden  of 
bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmee  verloren. 

,  Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  uit  en 
door  de  stemhebbende  leden  ;  het  bestaat  uit  minstens  3  per¬ 
sonen  :  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  maar  kan  bij 
huishoudelijk  reglement  tot  een  grooter  aantal  worden  uitge¬ 
breid.  De  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  op  te  maken  rooster,  af ;  de  aftredenden  zyn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Bestuursvergadering.  . 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van 
minstens  3  bestuursleden. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  alge- 
dering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld  : 

ft.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  jaar; 

/>.  rekening  en  verantwoording  over  idem; 

<\  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden; 
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e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld : 

/.  rondvraag. 

Buitengewone  vergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  reeht  eene  buitengewone 

vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht, 
indien  minstens  10  van  bet  aantal  stemhebbende  leden  dit 
verlangen,  met  opgaaf  der  redenen. 

Oproeping. 

Art.  13.  De  oproeping  tot  het  by wonen  der  vergadering 

geschiedt  door  middel  van  annonce. 

Besluiten. 

Art.  14,  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 

meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  alle  besluiten  op 
eene  algemeene  vergadering  genomen,  zijn  verbindend  voor  de 
leden. 

Stemmen. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij 

gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ;  beeft  na  eene 
eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Herstemmen. 

Art.  16.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusscben  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd;  bij  staking  dezer 
herstemming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Belegging  van  gelden. 

Art.  17.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelyk 
rentegevend  gemaakt  worden  en  zijn  de  Rijks-  of  de  nuts- 
spaarbank  daartoe  in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  ;  het 
besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 
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a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Statuten. 

Art.  19.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten  der 
vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  twee-derde  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijzi¬ 
ging  bij  de  oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur,  of  in  hoogste  instantie  de  verga¬ 
dering. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  *by  Koninklijk  besluit  dd,  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908 ,  n°.  272. 


N°.  1361. 


VEREENIGING:  Rijper  Ijsclub,  te  de  Rijp. 


Naam. 


Art.  1.  Op  7  November  1894  is  opgericht  de  vereeniging : 
Ryper  Ijsclub. 


Zetel. 


Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  de  Rijp. 


Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt : 

а.  bet  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen  ; 

б.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer ; 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak  ; 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 


Y  ereenigingsjaar. 

Art.  4.  Bet  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  met  31  October 
en  begint  met  1  November  en  zoo  vervolgens. 


Daur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  onderscheiden  in  : 

a.  eereleden ; 

b.  donateurs  of  donatrices  ; 
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c.  gewone  leden : 

d.  begunstigers ; 

e.  tmisgenooten  van  a ,  b  en  c. 

Die  onder  a.  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  aangenomen;  die  onder  a,  b  en  c 
hebben  stemrecht  ;  het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van 
b,  c,  d  en  e. 

Contributie. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling.  Alle  aan¬ 
spraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmee 
verloren. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  4  of  meer 
personen ,  namelijk  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester  enz.,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te 
kiezen  uit  en  door  de  stemhebbende  leden;  de  functiën  worden 
onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergadering. 

Bestuursvergadering. 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voor¬ 
zitter,  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van  minstens 
3  bestuursleden. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  tweede  helft  van  de  maand 
November,  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  zal 
worden  behandeld : 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar  ; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem  ; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar ; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 
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Buitengewone  vergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  3  dagen  verplicht, 
indien  minsteus  20  van  het  aantal  stemhebbende  leden  dit 
verlangen,  met  opgaaf  der  redenen. 

Oproeping. 

Art.  13.  De  oproeping  tot  het  bijwonen  der  vergadering 
geschiedt  door  middel  van  een  omroeper  of  per  annonce  op 
aanplakborden. 

Besluiten. 

4rt.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworven.  Alle  besluiten,  op 
eene  algemeene  vergadering  genomen,  zyn  verbindend  voor 
de  leden. 

Stemmen. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
by  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ;  heeft  na 
eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Herstemmen. 

Art.  16.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  volstrekte 
meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  hadden  vereenigd;  bij  staking  dezer  herstemming  wordt 
de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Belegging  van  gelden. 

Art.  17.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de  Rijkspostspaarbank  daartoe 
in  de  eerste  plaats  aangewezeu. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  Rijper  Ijsclub  kan 
plaats  hebben  bij  besluit  een  er  bijzonder  daartoe  belegde  alge¬ 
meene  vergadering,  genomen  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  ;  het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  van  het  batig  saldo. 
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Statuten. 

Art.  19.  De  statuten,  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging,  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen ;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  twee-derde  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging 
bij  de  oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Tndien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet  voor¬ 
ziet  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  2V  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


VEREENIGING:  Dieren’s  Harmoniecorps,  te  Dieren. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericlit  15  Maart  1906,  draagt 
den  naam  van:  Dieren’s  Harmoniecorps. 

Zij  is  gevestigd  te  Dieren,  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  van  af  den  dag  der  oprichting. 

Wordt  op  eene  algemeene  vergadering,  minstens  3  maanden 
vóór  het  eindigen  van  dien  termijn  te  houden,  tot  hare  ver¬ 
lenging  besloten,  dan  zal  op  de  wijzigingen  in  de  statuten,  ten 
gevolge  dezer  verlenging,  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
aangevraagd,  zoo  deze  alsdan  nog  wordt  vereischt. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  in  het 
bespelen  van  muziekinstrumenten,  en  bij  voldoende  vaardigheid 
daarin  muziekuitvoeringen  te  geven,  in  den  meest  uitgebrei- 
den  zin. 

Wekelijks  worden ’repetitien  gehouden. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  ultimo  Maart. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  donateurs  en  kunstlievende  leden; 

b.  werkende  leden. 

Art.  5.  Donateur  is  ieder  die  jaarlijks  eene  geldelijke  bijdrage 
van  minstens  f  10  stort,  of  eene  som  in  ééns  van  minstens  f  50. 

Art.  6.  De  contributie  der  kunstlievende  leden  is  voor  hen 
die  bij  de  oprichting  der  vereeniging  lid  zijn  geworden,  dezelfde 
als  die  waarvoor  zij  toen  hebben  ingeschreven.  Deze  kunstlievende 
leden  hebben  bij  uitvoeringen  recht  van  toegang  met  hunne 
echtgenooten. 

Art.  7.  De  kunstlievende  leden  die  na  de  oprichting  der  ver¬ 
eeniging  lid  zijn  geworden,  betalen  minstens  f  1  per  jaar,  en 
hebben  persoonlijk  vrijen  toegang  tot  de  uitvoeringen,  terwijl 
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zij  die  f  2,50  betalen  per  jaar,  voor  zich  en  hun  gezin  vrijen 
toegang  tot  de  uitvoeringen  hebben. 

Art.  8.  Om  werkend  lid  te  worden,  geeft  men  zich  schriftelijk 
aan  bij  het  bestuur,  dat  een  onderzoek  doet  instellen  naar  den 
muzikalen  aanleg.  De  namen  der  candidaten  worden  den  wer¬ 
kenden  leden  bekend  gemaakt  en  hebben  deze  het  recht  gemo¬ 
tiveerde  bezwaren  tegen  hunne  aanneming  in  te  brengen.  Deze 
bezwaren  worden  door  het  bestuur  onderzocht  en  neemt  hierna 
de  beslissing,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 
Werkende  leden  moeten  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt, 
inwoners  van  Dieren  zijn  en  mogen  geen  lid  zijn  van  een  ander 
tanfare-  of  harmoniekorps;  een  en  ander  behoudens  bijzondere 
gevallen,  ter  beoordeeling  van  den  directeur,  in  overleg  met 
het  bestuur.  Het  werkend  lidmaatschap  wordt  verloren  door 
het  niet  voldoen,  na  aanmaning  van  het  bestuur,  van  cnntributiën 
en  boeten,  door  zonder  geldige  redenen  driemaal  binnen  het 
tijdvak  van  ééne  maand  de  repetitiën  of  uitvoeringen  niet  bij 
te  wonen,  door  wangedrag,  bedanken,  vertrek  naar  elders,  of 
overlijden. 

De  contributie  der  werkende  leden  wordt  in  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld,  op  voorstel  van  het  bestuur.  Deze  con¬ 
tributie  wordt  wekelijks  geïnd  door  een  door  het  bestuur  aan 
te  wijzen  persoon. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  donateurs  en  kunstlievende 
leden  moet  schriftelijk  vóór  1  Maart  opgezegd  worden  aan  den 
lste-secretaris. 

Art.  10.  Donateurs  en  kunstlievende  leden  ontvangen  een 
bewijs  van  lidmaatschap,  tevens  als  quitantie  geldende  voor  het 
loopende  vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter  (tevens  fungeerende  als  2de-penningmeester),  een  lste- 
secretaris,  een  2de-secretaris,  een  lste-penningmeester,  een  biblio¬ 
thecaris  en  een  commissaris  van  orde. 

Deze  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  treedt  op  en 
verschijnt  voor  haar  in  en  buiten  rechten,  is  gerechtigd  tot  het 
aangaan  van  dadingen  en  voert  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering  uit.  Verder  beschikt  het  over  geldswaarden,  gelden 
en  eigendommen  der  vereeniging. 

In  vacaturen  ontstaande  anders  dan  door  periodieke  aftreding, 
wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien.  Het 
nieuw  gekozen  bestuurslid  komt  op  den  rooster  van  aftreding 
in  de  plaats  van  het  afgetredene.  Het  eerste  jaar  treden  3  der 
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bestuursleden  volgens  dezen  rooster  af  en  de  beide  volgende 
jaren  telkens  2,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  voorzitter  opent  en  leidt  de  vergaderingen;  bij 
zijne  afwezigheid  vervangt  hem  de  ondervoorzitter. 

Art.  13.  De  lste- secretaris  houdt  de  notulen  van  elke  ver¬ 
gadering  nauwkeurig  aan  en  verricht  al  het  andere  schrijfwerk ; 
de  stukken  worden  door  den  voorzitter  en  hem  geteekend. 

Bij  afwezigheid  van  den  lste-secretaris  vervangt  hem  de  2de- 
secretaris;  deze  staat  den  lste-secretaris  steeds  zooveel  mogelijk  bij. 

Art.  14.  De  lste-penningmeester  is  belast  met  de  administratie 
der  gelden  van  de  vereeniging.  Alle  gelden  niet  voor  dagelijksche 
uitgaven  benoodigd,  worden  door  hem  in  overleg  met  het  bestuur 
op  solide  wyze  belegd.  Hy  zorgt  voor  tijdige  uitreiking  der 
bij  art.  10  genoemde  bewijzen  van  lidmaatschap.  Bij  wanbetaling 
stelt  hij  het  bestuur  in  kennis.  Bedragen  van  hoogstens  f  5 
mag  hij  op  eigen  gezag,  doch  hoogere  bedragen  niet  anders 
dan  met  toestemming  van  het  bestuur  betalen.  Op  tijdig  verzoek 
van  het  bestuur  is  de  lste-penningmeester  verplicht  hetzelve 
met  den  stand  der  kus  in  kennis  te  stellen. 

De  2de-penningmeester  staat,  zoo  noodig,  den  lste-penning¬ 
meester  in  zijne  administratie  bij ;  is  evenwel  niet  verantwoor¬ 
delijk  ingeval  er  een  tekort  in  de  kas  van  den  lste-penningmeester 
wordt  geconstateerd. 

Art.  15.  Den  bibliothecaris  is  de  zorg  van  alle  aan  de  ver¬ 
eeniging  toebehoorende  bezittingen  toevertrouwd;  hy  houdt  een 
inventaris-register  aan,  waarin  alle  bijgekomen  en  afgeschreven 
voorwerpen  met  hunne  respectievelijke  geldswaarden  worden 
aangeteekend.  Hij  is  voorts  belast  met  de  zorg  van  het  geheele 
archief  en  de  muziekwerken.  Alléén  met  toestemming  van  het 
bestuur  mogen  muziekwerken  en  andere  voorwerpen  aan  anderen 
worden  uitgeleend  of  verhuurd,  tegen  ontvangstbewijs.  Hij  zorgt 
voor  verzekering  tegen  brand  en  inbraak  van  den  aan  hem 
toevertrouwden  inventaris.  Ook  in  bruikleen  afgestane  goederen 
aan  de  werkende  leden  moeten  op  boven  beschreven  wijze  be¬ 
handeld  worden. 

Art.  16.  De  commissaris  van  orde  waakt  voor  al  hetgeen  den 
goeden  gang  van  zaken,  zoowel  bij  repetitiën  als  uitvoeringen  enz. 
kan  belemmeren ;  hy  treedt  evenwel  op  in  overleg  met  het  bestuur. 

Art.  17.  De  leiding  der  repetitiën  en  uitvoeringen  wordt  op¬ 
gedragen  aan  een  muziekdirecteur,  die  door  het  bestuur  wordt 
benoemd  bij  schriftelijke  overeenkomst,  wederzyds  met  3  maanden 
opzegging,  terwyl  zijn  salaris  door  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  de  lste-secretaris  verslag  uitbrengt 
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over  het  afgeloopen  jaar,  terwijl  de  Iste-penningmeester  rekening 
en  verantwoording  doet  aan  donateurs  en  kunstlievende  leden 
van  zijn  beheer. 

Deze  rekening  en  verantwoording  zal  worden  nagezien  door 
3  leden,  geen  zitting  hebbende  in  het  bestuur  en  door  den  voor¬ 
zitter  te  benoemen.  De  goedkeuring  hiervan  strekt  den  1ste- 
penningmeester  tot  décharge  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar.  In  deze  vergadering  wordt  tevens  voorzien  in 
de  periodieke  aftreding  van  het  bestuur. 

Art.  19.  Van  de  te  houden  algemeeue  vergadering  wordt  den 
donateurs  en  kunstlievenden  leden  8  dagen  van  te  voren  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven. 

Op  gemotiveerd  voorstel  van  minstens  25  contribueerende 
leden,  is  het  bestuur  verplicht,  binnen  14  dagen  na  ontvangst 
van  dit  voorstel,  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  te 
beleggen,  terwijl  het  bestuur  te  allen  tijde  het  recht  heeft  ver¬ 
gaderingen  te  beleggen. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  het  bestuur  volstaan  met  eene 
oproeping  te  doen,  minstens  tweemaal  24  uren  vóór  de  te  houden 
vergadering. 

Art.  20.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  stemming  over  personen 
wordt  volstrekte  meerderheid  geëischt.  Is  hierbij  bij  de  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  ook  dan  de  volstrekte 
meerderheid  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  alsdan  het  lot.  Over 
personen  wordt  steeds  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Art.  21.  Het  bestuur  kan  aan  de  algemeene  vergadering 
voorstellen  doen  tot  uitbreiding  en  wijziging  der  statuten ;  ook 
kunnen  deze  voorstellen  gedaan  worden  door  minstens  25  leden 
te  zamen,  schriftelijk  en  onderteekend  bij  het  bestuur  in  te 
dienen,  en  is  het  bestuur  verplicht  binnen  30  dagen  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uit  te  schrijven.  Deze  wijzigingen  moeten 
met  twee  derden  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  worden 
aangenomen. 

Op  deze  gemaakte  wijzigingen  in  de  statuten  moet  binnen  14 
dagen  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  aangevraagd. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  tusschentijds  niet  ontbonden 
worden,  zoolang  een-vijfde  der  ter  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  zich  vóór  de  instandhouding  verklaart. 

Art.  23.  Bij  mogelijke  ontbinding  van  Dieren’s  Harmonie- 
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corps  vervallen  alle  eigendommen  en  gelden  dier  vereeniging 
-  aan  liet  alsdan  bestaand  bestuur,  hetwelk  ambtshalve  zich  moet 
belasten  met  de  liquidatie. 

Blyft  er  een  batig  saldo,  zoo  vervalt  dit  aan  de  Vereeniging 
het  Ziekenhuis  te  Dieren. 

Art.  24.  In  alle  geschillen  uit  deze  statuten  voortspruitende, 
en  in  alle  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
wordt  door  het  bestuur  beslist. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

% 

N  amen 8  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


N°.  1363. 


VEREENIGING :  Bond  van  actief  dienende  onderofficier¬ 
en  korporaal-stokers,  te  den  Helder. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  bond  bestaat  uit  actief  dienende  onderofficier-  en 
korporaal-stokers  bij  Hr.  Ms.  zeemacht,  en  draagt  den  naam  : 
Bond  van  actief  dienende  onderofficier-  en  korporaal-stokers. 

Hij  stelt  zich  ten  doel : 

n.  de  stoffelijke  belangen  zijner  leden  te  behartigen  ; 

b.  onderlinge  kameraadschap  te  bevorderen  ; 

c.  die  kundigheden  bij  zijne  leden  aan  te  kweeken,  welke 
in  het  algemeen  van  nut  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Hij  zoekt  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  zich  wenden  tot  de  bevoegde  macht  op  gepaste  wijze, 
waar  dit  ter  behartiging  van  de  belangen  van  onderofficier-  en 
korporaal-stokers  bij  Hr.  Ms.  zeemacht  gewenscht  zal  voorkomen  ; 

c.  het  in  het  leven  roepen  of  bevorderen  van  die  instellingen 
en  het  aanwenden  van  zoodanige  wettige  middelen,  welke  tot 
verbetering  van  het  lot  zijner  leden  kunnen  strekken. 

Een  en  ander  zal  alleen  geschieden  onder  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur  en  eene  algemeene  vergadering  te  den  Helder ; 

d.  het  samen  werken  met  vereenigingen,  die  hetzelfde  doel 
beoogen  en  dit  langs  denzelfden  weg  trachten  te  bereiken ; 

e.  het  steunen  van  onderofficier-  en  korporaal-stokers,  voor 
zoover  die  den  dienst  met  een  klein  pensioen  hebben  moeten 
verlaten,  alsmede  van  hunne  nagelaten  betrekkingen. 

Algemeene  inrichting. 

Art.  8.  De  bond  bestaat  uit:  a.  gewone  leden;  b.  algemeeue 
leden  ;  c.  eereleden. 
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Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  zijn  onderofficier-  en  korporaal- 
stokers. 

Algemeene  leden  zijn  zij  die  door  omstandigheden  niet  tot 
eene  afdeeling  kunnen  behooren. 

Het  eerelidmaatschap  kan  bij  hooge  uitzondering  worden 
toegekend  aan  onderofficier-  en  korporaal-stokers  die  den  dienst 
hebben  verlaten,  en  aan  hen  die  zich  op  de  eene  of  andere 
wijze  ten  opzichte  van  den  bond  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Om  gewoon  lid  van  den  bond  te  worden,  moet  men  zich 
aanmelden  bij  het  bestuur  eener  afdeeling,  of  bij  correspondenten 
aan  boord  van  Hr.  Ms.  schepeu,  met  opgaaf  van  qualiteit,  naam 
en  voornaam. 

Om  algemeen  lid  te  worden  wende  men  zich  schriftelijk  tot 
het  hoofdbestuur. 

Personen  welke  zich  als  gewoon  of  algemeen  lid  aanmelden, 
worden  op  de  eerstvolgende  vergadering  voorgesteld  en  aange¬ 
nomen. 

Eereleden  kunnen  als  zoodanig  benoemd  worden  door  de 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  kan  geen  aanspraak  meer 
op  de  bezittingen  van  den  bond  doen  gelden. 

Afdeelingen. 

Art.  7.  Overal  waar  dit  noodig  blijkt  in  Nederland  of  koloniën, 
kunnen  afdeelingen  gevormd  worden. 

Art.  8.  Voor  het  vormen  van  eene  afdeeling  zijn  minstens 
10  leden  noodig. 

Art.  9.  De  afdeelingen  regelen,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  de  statuten  van  den  bond,  hare  werkzaamheden 
naar  plaatselijke  omstandigheden  en  volgens  het  huishoudelijk 
reglement. 

Hoofdbestuur. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  is  gevestigd  te  den  Helder,  ver¬ 
tegenwoordigt  den  bond,  heeft  de  leiding  der  algemeene  zaken, 
benevens  het  beheer  der  geldmiddelen  en  eigendommen  van 
den  bond. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  8  leden,  n.1.  president, 
vice-president,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penning- 
meester,  en  2  commissarissen,  gekozen  uit  de  afdeeling  den 
Helder,  door  de  algemeene  vergadering. 

Alleen  de  afdeeling  den  Helder  stelt  candidaten  voor  het 
hoofdbestuur. 

Art.  12.  Afgetreden  leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  geval 
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van  overlijden  of  bij  overplaatsing  van  een  der  leden  van  het 
hoofdbestuur,  wordt  zijue  plaats  zoo  spoedig  mogelijk  aangevuld 
uit  de  leden  der  afdeeling  den  Helder. 

Art.  18.  De  bemoeiingen  van  bet  hoofdbestuur  strekken  zich 
uit  tot: 

1.  het  uitschrijven  der  algemeene  vergadering  ; 

2.  het  plaatsen  van  voorstellen  en  amendementen  op  den 
beschrij  vingsbrief ; 

3.  het  nemen  van  maatregelen,  die  strekken  tot  bereiken  van 
het  doel  van  den  bond,  als  bedoeld  in  art.  2,  sub  b ; 

4.  het  in  elk  onvoorzien  geval  handelen  in  naam  van  den 
bond,  daarvoor  echter  verantwoording  schuldig  zijnde  aan  de 
algemeene  vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit : 

a.  bijdragen  der  afdeelingen  ; 

b.  contributie  der  algemeene  leden  en  andere  baten. 

Art.  15.  De  contributie  van  gewone  en  algemeene  leden  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  16.  De  reglementen  van  den  boud,  zoowel  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  als  de  andere  reglementen,  mogen  geene 
bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  anders 
dan  op  eene  jaarvergadering  worden  aangebracht  en  eerst  in 
werking  treden  na  het  verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  bond  is  gevestigd  te  den  Helder,  en  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  April  1908,  en  kan  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  worden  ontbonden. 

Art.  19.  De  algemeene  vergadering  wordt  eens  per  jaar  ge¬ 
houden  in  de  maand  Januari.  Op  deze  vergadering  hebben  alle 
leden  van  den  bond  toegang,  wordt  verslag  van  de  werkzaam¬ 
heden  gedaan,  en  de  richting  aangegeven  waarin  men  werkzaam 
zal  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct,  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal . 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


VEREENIGING:  Uw  Koninkrijk  kome !  onder  de  zin¬ 
spreuk:  „Bidt  en  Werkt”,  te  Geldermalsen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Geldermalsen  eene  vereeniging:  Uw 
Koninkrijk  kome!  onder  de  zinspreuk:  „Bidt  en  Werkt”? 
welke  zich  ten  doel  stelt  de  oprichting  en  instandhouding  van 
een  gebouw,  dat  bestemd  is : 

1°.  tot  het  bevorderen  van  de  kennis  van  het  Evangelie  van 
Jezus  Christus,  den  eenigen  Zaligmaker  en  Verlosser,  in  wien 
den  meusch  gegeven  is,  wat  hem  waarachtig  noodig  is  ; 

2°.  tot  het  verrichten  van  verschillende  werkzaamheden  , 
welke  haar  grond  vinden  in  en  voortvloeien  uit  dat  Evangelie  ; 

3  .  tot  het  behartigen  van  allerlei  maatschappelijke  belangen, 
welke  niet  in  strijd  zijn  met  dit  Christelijk  karakter. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zjjn  z\j  die  instemming  be¬ 
tuigen  met  het  in  art.  1  vermelde  doel ;  de  vereeniging  met 
eene  vaste  jaarlyksche  bijdrage  van  minstens  50  cents  steunen 
en  behooren  tot  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  o.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5 
en  hoogstens  7  stemgerechtigde  lidmaten  van  de  Nederlandsche 
Hervormde  Gemeente  te  Geldermalsen  en  tevens  leden  der 
vereeniging. 

Drie  der  bestuursleden  kunnen  tevens  zijn  leden  van  den 
kerkeraad  van  voormelde  gemeente. 

Jaarlijks  treedt  een  lid  af,  volgens  een  rooster,  voor  de  eerste 
maal  door  het  lot  vastgesteld. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  voor  de  eerste  maal  gekozen  door 
den  kerkeraad  der  Nederlandsche  Hervormde  Gemeente  te 
Geldermalsen. 

Bij  volgende  vacaturen  in  het  bestuur  worden  de  bestuurs¬ 
leden  gekozen  door  de  leden  der  vereeniging  uit  een  tweetal 
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voor  elk  te  benoemen  bestuurslid,  hun  door  het  bestuur  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  3  voorgedragen. 

Art.  5.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester  en  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  6.  In  de  maand  September  roept  het  bestuur  eene 
algemeene  vergadering  der  leden  samen,  waarin  het  verslag 
geeft  van  de  voornaamste  werkzaamheden  in  het  afgeloopen 
jaar  en  van  den  staat  der  geldmiddelen  en  waarin  de  keuze  van 
bestuursleden  geschiedt. 

Alle  verdere  werkzaamheden,  zoowel  van  de  vereeniging  als 
van  het  bestuur,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement, 
dat  geene  bepaliugen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten 
en  met  de  reglementen  en  verordeningen  der  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk. 

Art.  7.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten  dan  op  eene  algemeene  vergadering,  waarop  minstens 
3/4  der  leden  tegenwoordig  zyn  an  niet  dan  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  8.  Art.  1  en  dit  artikel  mogen  nimmer  gewijzigd  worden  ; 
geen  der  overige  dan  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  2  October  1908. 

Art.  10.  Indien  op  of  vóór  den  tijd,  waarvoor  deze  vereeni¬ 
ging  is  aangegaan,  de  vereeniging  ontbonden  wordt,  zullen  de 
bezittingen  der  vereeniging  komen  teu  bate  van  de  diaconie 
der  Nederlandsche  Hervormde  Gemeente  te  Geldermalsen,  alles 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  edêrlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Zuid-Holland  van  de  Ver- 
eeniging:  Broederschap  van  Ontvangers  der  Directe 
Belastingen,  Invoerrechten  en  Accijnzen  in  Nederland, 
te  Rotterdam. 


Het  doel. 

x4rt.  1.  Het  doel  van  de  afdeeling  is  de  belangen  van  de 
ontvangers  der  directe  belastingen,  invoerrechten  en  accijnzen 
in  het  algemeen  en  die  uit  de  provincie  Zuidholland  in  het 
bijzonder  te  behartigen  en  onder  hen  eene  goede  verstandhouding 
aan  te  kweeken. 

Art.  2.  De  afdeeling  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  doen  van  voorstellen  aan  het  algemeen  bestuur  der 
broederschap ; 

b.  bespreking  der  onderwerpen,  welke  op  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  der  broederschap  zullen  worden  behandeld  en  naar 
aanleiding  daarvan  zoo  noodig  voorstellen  te  doen ; 

c.  het  indienen  van  verzoekschriften  over  onderwerpen  van 
plaatselijken  of  gewestelijken  aard: 

d .  alle  andere  gepaste,  tevens  wettige  middelen,  die  haar 
ten  dienste  staan. 

De  leden. 

Art.  3.  Leden  van  de  afdeeling  zijn  de  ontvangers  der  directe 
belastingen,  invoerrechten  en  accijnzen,  die  in  het  ressort  van 
de  afdeeling  zijn  gevestigd  en  aan  den  secretaris  van  het  alge¬ 
meen  bestuur  der  broederschap  schriftelyk  hebben  kennis  ge¬ 
geven,  dat  zij  als  lid  tot  de  vereeniging  wenschen  toe  te  treden. 

Buitengewone  leden  van  de  broederschap,  evenals  eereleden, 
die  niet  als  ontvanger  in  dienst  zijn,  gevestigd  in  het  ressort 
der  afdeeling,  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen. 
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Eereleden  der  afdeeling  worden  bij  besluit  van  de  vergaderii  g 
op  voordracht  van  het  bestuur  benoemd. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  afdeeling  eindigt  in  de  ge¬ 
vallen  waarin  het  lidmaatschap  van  de  broederschap  eindigt  en 
bij  het  vestigen  van  zijne  woonplaats  ^buiten  het  ressort  der 
afdeeling. 

Art.  5.  Er  wordt  van  de  gewone  leden  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  geheven  van  ten  hoogste  f  1,  waaruit  alle  kosten  der 
afdeeling  moeten  worden  bestreden. 

In  de  afdeeling  gevestigde  ontvangers,  die  na  30  September 
tot  de  broederschap  toetreden,  betalen  over  het  loopende  jaar 
geene  contributie. 

De  vergaderingen. 

Art.  6.  Telkens  nadat  het  bestuur  der  afdeeling  van  het 
algemeen  bestuur  der  broederschap  mededeeling  heeft  ontvangen 
van  de  onderwerpen,  welke  op  de  algemeene  vergadering  zullen 
worden  behandeld,  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  eene  vergadering 
belegd. 

Andere  vergaderingen  zullen  plaats  hebben: 

1°.  wanneer  dit  noodig  is  voor  het  opmaken  van  eene  voor¬ 
dracht  voor  1  of  meer  leden  van  het  algemeen  bestuur. 

2".  wanneer  dit  door  het  bestuur  wenschelijk  wordt  geacht; 

3°.  wanneer  dit  door  minstens  5  leden,  onder  opgave  van 
redenen,  schriftelijk  wordt  verlangd. 

Aan  dit  verlangen  moet  binnen  2  maanden  worden  voldaan. 

Art.  7.  De  vergaderingen  worden  gehouden  te  Rotterdam, 
tenzij  de  voorgaande  vergadering  eene  andere  plaats  van  bijeen¬ 
komst  heeft  aangewezen. 

Art.  8.  De  oproeping  ter  vergadering  geschiedt,  zoo  mogelijk, 
minstens  8  dagen  vooraf,  met  opgave  van  de  te  behandelen 
onderwerpen. 

Wanneer  daartoe  aanleiding  bestaat  na  het  doen  der  voor¬ 
melde  oproeping,  kunnen  onder  goedkeuring  van  de  meerderheid 
der  aanwezige  ieden  ook  nog  andere  onderwerpen  in  behandeling 
worden  genomen,  mits  deze  niet  betreffen  eene  wijziging  van 
het  reglement. 

Art.  9.  Tenzy  met  verlof  van  de  vergadering  voert  niemand 
meer  dan  tweemalen  over  hetzelfde  onderwerp  het  woord. 

Van  deze  beperking  zijn  uitgesloten  de  leden  van  het  bestuur,^ 
alsmede  die  leden,  welke  eenig  door  hen  ingediend  voorstel 
wenscheu  toe  te  lichten  of  te  verdedigen. 

Art.  10.  Indien  een  ter  vergadering  aanwezig  lid  voorstellen 
wenseht  te  do^n,  wendt  hij  zich  tot  den  voorzitter. 
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Deze  worden  alleen  in  behandeling  genomen  wanneer  ze  door 
minstens  2  aanwezige  leden  worden  ondersteund. 

Hetzelfde  is  van  toepassing  op  alle  staande  de  vergadering 
in  gediende  amendementen,  nadat  ze  door  den  voorsteller  zpn 
toegelicht. 

Art.  11.  De  benoeming  van  commissieleden  belast  met  de 
uitvoering  eener  opdracht  der  vergadering  en  van  afgevaardigden 
aangewezen  om  de  afdeeling  op  de  algemeene  vergadering  of 
bij  het  algemeen  bestuur  der  broederschap  te  vertegenwoordigen 
of  om  eventueele  voorstellen  der  afdeeling  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  verdedigen  of  toe  te  lichten,  geschiedt  door  de 
vergadering,  tenzy  deze  die  benoeming  wil  overlaten  aan  het 
bestuur. 

Art.  12.  In  de  vergaderingen  heeft  ieder  aanwezig  gewoon 
of  nog  als  ontvanger  in  dienst  zynd  eerelid  recht  van  stemmen 
De  aanwezige  in  de  afdeeling  gevestigde  buitengewone  of 
niet  meer  als  ontvanger  in  dienst  zijnde  eereleden  hebben  slechts 
eene  raadgevende  stem. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoemingen 
van  commissieleden  en  afgevaardigden  geschieden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij  het  voorlaatste 
lid  van  dit  artikel. 

Indien  op  2  of  meer  personen  een  gelijk  getal  stemmen  zijn 
uitgebracht,  beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel,  dan  wordt  dit  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Besluiten  tot  wyziging  van  het  reglement  worden  genomen 
met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over  personen 
schrifteljjk. 

Het  bestuur. 

Art.  14.  Aan  het  bestuur  is  de  handhaving  en  toepassing 
van  dit  reglement  en  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  ver¬ 
gadering  opgedragen,  voor  zoover  voor  die  uitvoering  geen 
bijzondere  commissie  is  benoemd. 

Ook  is  het  bestuur  belast  met  het  indienen  van  adressen  aan 
de  bevoegde  machten  en  het  vaststellen  van  de  jaarlijksche  con¬ 
tributie,  bedoeld  in  art.  5. 

Voorts  doet  het  bestuur  al  die  stappen,  welke  het  in  het 
belang  der  afdeeling  noodig  acht,  behoudens  latere  goedkeuring 
door  de  vergadering. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  voor  5  jaren 
worden  benoemd. 


3 


13<>5 


VEREENIGINGEN. 


Jaarlijks,  op  31  December,  treedt  één  der  leden  af  volgens 
een  daarvan  op  te  maken  rooster  en  is  terstond  herkiesbaar. 

In  de  tusschentijdsche  vacatures  wordt  alleen  dau  direct  voor¬ 
zien,  als  de  nog  in  functie  gebleven  bestuursleden  dit  gewenscht 
achten. 

De  tusschentijds  verkozene  neemt  in  de  orde  van  aftreding 
de  plaats  in  van  hem,  dien  hij  vervangt. 

Art.  16.  De  bestuursleden  worden  in  eene  vergadering  ge¬ 
kozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Is  deze  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  twee,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Komen  ten  gevolge  van  een  gelijk  geta1  stemmen  meer  dan 
2  candidaten  in  aanmerking,  dan  heeft  de  herstemming  tusschen 
deze  allen  plaats. 

Bij  deze  herstemming  beslist  de  betrekkelijke  meerderheid. 

Staken  de  stemmen  in  geval  van  herstemming,  dan  beslist 
het  lot. 

De  volstrekte  meerderheid  wordt  vastgesteld  naar  het  aantal 
van  waarde  zijnde  stembiljetten. 

Art.  17.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

De  laatste  beide  functiën  kunnen  in  één  persoon  worden 
vereenigd. 

Art.  18.  Het  bestuur  behandelt  al  zijne  zaken  zooveel  mogelijk 
schriftelijk  en  komt  op  den  dag  der  vergadering  van  de  afdeeling 
vooraf  bijeen  om  de  vergadering  voor  te  bereiden.  De  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  der 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  19.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  een  ander,  door 
het  bestuur  uit  zijn  midden  aan  te  wijzen  lid. 

Art  20.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  de  vergaderingen. 
Hij  voert  de  correspondentie  en  onderteekent  met  den  voorzitter 
de  van  de  vergadering  of  van  het  bestuur  uitgaande  stukken. 

Stukken,  daartoe  door  het  bestuur  aan  te  wijzen,  kunnen 
door  den  secretaris  alleen  onderteekend  worden. 

Hij  brengt  jaarlijks  in  de  vergadering,  bedoeld  bij  art.  6,  1ste 
lid,  verslag  uit  nopens  den  toestand  der  afdeeling  en  de  voor¬ 
naamste  handelingen  van  het  bestuur. 

Art.  21.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  van 
de  afdeeling.  Hij  is  bevoegd  tot  het  doen  van  alle  uitgaven, 
welke  de  som  van  f  5  niet  te  boven  gaan.  Voor  grootere  uit¬ 
gaven  behoeft  hij  de  machtiging  van  het  bestuur. 

Hij  is  gehouden  in  de  vergadering,  bedoeld  in  art.  6,  1ste 
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lid,  rekening  en  verantwoording  te  doen  wegens  het  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  boekjaar.  De  voorzitter  verzoekt 
2  der  aanwezige  leden  deze  na  te  zien  en  daarover  verslag  uit 
te  brengen. 

Vergoedingen. 

Art.  22.  De  leden  van  com missiën,  de  afgevaardigden  der 
afdeeling  en  de  leden  van  het  bestuur  kunnen,  wanneer  zij 
zich  ter  uitvoering  van  eene  aan  hen  door  de  afdeeling  opge¬ 
dragen  taak  naar  elders  moeten  begeven,  hunne  reiskosten  en 
zoo  noodig  verblijfkosten  tot  hoogstens  f  4  per  dag  in  rekening 
brengen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  In  gevallen  van  gering  belang,  wanneer  het  bestuur 
het  oproepen  eener  vergadering  minder  wenschelijk  voorkomt, 
kan  de  beslissing  der  leden  worden  gevraagd,  door  toezending 
van  door  hen  in  te  vullen  biljetten.  Op  deze  stemmingen  is 
art.  18  van  toepassing. 

Art.  24.  De  afdeeling  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Zy  is  opgericht  20  Juli  1895  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
zal  dus  eindigen  19  Juli  1924. 

Mocht  de  vereeniging  Broederschap  van  ontvangers  der  directe 
belastingen,  invoerrechten  en  accijnzen  in  Nederland  binnen 
dien  tijd  worden  ontbonden,  dan  zal  de  afdeeling  echter  op¬ 
houden  te  bestaan  op  het  oogenblik  dier  ontbinding. 

Art.  25.  Het  boekjaar  is  het  kalenderjaar. 

Art.  26.  Dit  reglement  en  elke  daarin  later  te  brengen 
wijziging  treedt  in  werking  dadelijk  nadat  daarop  eerst  de 
goedkeuring  van  het  algemeen  bestuur  der  broederschap  en 
daarna  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  van  Ambtenaren  ter  Gemeente-Secretarie 
„Excelsior”,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amsterdam  eene  vereeniging  genaamd  : 
Vereniging  van  Ambtenaren  ter  Gemeente-Secretarie  „Excelsior”. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  van  de  belan¬ 
gen  der  secretarie-ambtenaren  in  het  algemeen,  die  harer  leden 
in  het  bijzonder. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  samenkomsten; 

b.  het  zenden  van  adressen; 

c.  het  maken  van  propaganda,  zoowel  schriftelijk  als  mon¬ 
deling  ; 

d.  het  samenwerken  ter  bereiking  van  een  gemeenschappelijk 
doel  met  andere  vereenigingen  die  dit  door  dezelfde  of  gelijk¬ 
soortige  middelen  trachten  te  bereiken : 

e.  het  houden  van  lezingen  en  cursussen ; 

/.  alle  overige  wettige  middelen  bevorderlijk  aan  het  doel 
der  vereeniging,  met  uitsluiting  van  die,  rakende  godsdienst  en 
partijpolitiek. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  ambtenaren  in  vasten  of  lossen 
dienst  ter  gemeente-secretarie  beneden  den  rang  van  adjunct- 
commies,  en  den  leeftijd  van  18jaren  bereikt  hebbend  en  minstens 
een  jaar  in  dienst  zijnde. 

Art.  5.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt 
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zich  daartoe  schriffcelijk  aan  b\j  het  bestuur.  Dit  beslist  o  verfde 
toelating. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  ; 

b.  ophouden  te  voldoen  aan  de  voorwaarden  in  art.  4  dezer 
statuten  genoemd,  behalve  b\j  pensionneering  of  stellen  op 
wachtgeld : 

c.  overlijden ; 

d.  royement  door  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  meerderjarige 
personen,  gekozen  uit  en  door  de  leden.  Het  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  leiding 
en  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  ledenvergadering. 

De  bestuursleden  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden  ; 

l).  andere  baten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

x4rt.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  4  Maart  1908. 

Art.  11.  In  het  huishoudelijk  reglement  worden  de  verdere 
bepalingen  der  vereeniging  betreffende,  opgenomen.  Dit  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ledenvergadering 
met  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 
Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  is  verkregen. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ledenvergadering, 
waarin  minstens  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig 
is  en  met  minstens  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  kunnen  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging,  onder  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  worden  overgedragen  aan  eene  andere,  hetzij  reeds 
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bestaaude,  hetzij  alsnog  binnen  6  maanden  nieuw  op  te  richten 
vereeniging  met  een  ongeveer  gelijk  doel  als  de  ontbonden 
vereeniging.  Zoo  de  vergadering  echter  hiertoe  niet  besluit,  komen 
de  bezittingen  der  vereeniging,  mede  onder  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  na  verloop  van 
6  maanden,  sedert  de  ontbinding  der  vereeniging: 

1°.  het  secretariaat  aan  het  gemeente-archief ; 

2°.  voor  zooveel  de  bibliotheek  betreft,  ten  bate  der  gemeente- 
universiteitsbibliotheek,  en 

3°.  de  gelden  ten  bate  van  het  gemeentelijk  pensioenfonds 
van  Amsterdam. 


(Volgen  de  onderteekervingen.) 

Goedgekeurd  bij  ^Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Ybies. 
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Bij\  oogsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


VEREENIGlING  :  Bond  van  Nederlandscbe  gemeente 
werklieden,  afdeeling  Nijmegen,  te  Nijmegen. 

Art.  1.  De  vereen iging  draagt  den  naam  van :  Bjond  van 
Nederlandscbe  gemeente  werklieden,  afdeeling  Nijmegen.  Zij  is 
gevestigd  te  Nijmegen. 

Doei. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  : 

1°.  de  bevordering  der  stoffelijke,  geestelijke  en  zedelijke 
belangen  van  de  leden  en  hunne  gezinnen  ; 

2\  verheffing  van  het  gemeenteambt,  bevordering  en  uit¬ 
breiding  van  het  gemeentebedrijf; 

3°.  het  organiseeren  van  allen  die  in  eenig  bedrijf,  bedoeld 
bü  art.  2  der  bondsstatuten,  werkzaam  zijn; 

4°.  mede  te  werken  tot  verheffing  der  arbeidersklasse  in  haar 
geheel ; 

5°.  het  steunen  en  helpen  behartigen  van  maatschappelijke 
en  gemeentebelangen,  en  al  zulke  zaken  die  het  personeel,  be¬ 
doeld  bij  art.  2  der  bondsstatuten,  in  het  bijzonder  en  de  arbei¬ 
dende  klasse  in  het  algemeen  raken. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  in  een  bond  samen  te  werken  met  alle  werklieden,  be¬ 
doeld  in  art.  2  der  bondsstatuten  ; 

2".  alle  wettige  pogingen  aan  te  wenden,  die  het  plichts-  en 
verantwoordelijkheidsgevoel,  zoo  wel  ten  opzichte  van  den  dienst 
en  als  burger  en  gezinshoofd  kunnen  aankweeken  : 

3°.  het  samenwerken  met  en  het  steunen  van  vereenigingen 
of  personen  die  een  overeenkomstig  doel  hebben  als  de  bond  ; 

4°.  het  oprichten  van  verzekeringen  tot  uitkeering  bij  ziekte 
of  overlijden,  spaarkassen  en  al  zoodanige  instellingen  ten  be¬ 
hoeve  van  de  leden  ; 
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5°.  het  houden  van  huishoudelijke,  openbare  en  cursusver¬ 
gaderingen,  zich  doen  vertegenwoordigen  bij  openbare  agitatie ; 

6°.  het  onderhouden  van  betrekkingen  met  de  superieuren 
en  autoriteiten,  het  beleggen  van  conferenties  met  dezen,  en 
voorts  het  mogelijke  te  doen  om  de  goede  verstandhouding 
tusschen  organisatie  en  superieuren  in  stand  te  houden  of  te 
bevorderen  ; 

7°.  en  voorts  alle  wettige  middelen  die  binnen  het  raam  van 
de  wet  en  de  statuten  van  den  Bond  van  Nederlandsche  ge¬ 
meentewerklieden  te  haren  dienste  staan. 

Inrichting. 

Art.  4.  De  afdeeling  is  eene  gecentraliseerde  organisatie  en 
als  volgt  samengesteld : 

1  .  van  iederen  tak  van  dienst  kunnen  aparte  onder-  of 
vakafdeelingen  worden  gevormd,  als  voor  den  goeden  gang 
van  zaken  noodig  blijkt ; 

2°.  zoo  het  mogelijk  en  wenschelijk  is  kunnen  ook  aldee- 
lingen  maatschappelijk  werk  worden  opgericht. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  werk¬ 
zaam  zijn  aan  een  der  bedrijven,  bedoeld  by  art  2  der  bonds- 
statuten,  te  Nijmegen,  of  beambte  van  den  Bond  van  Neder¬ 
landsche  gemeentewerklieden ;  instemmen  met  het  doel  en  werken 
van  den  Bond  van  Nederlandsche  gemeentewerklieden ;  volgens 
het  oordeel  van  het  centraal  bestuur  geene  positie  bekleeden 
die  niet  overeenkomt  met  doel  en  strekking  der  afdeeling; 
juiste  opgaaf  doen  van  naam,  woonplaats,  beroep,  leeftijd,  datum 
van  indiensttreding,  benevens  eene  geteekende  verklaring 
inleveren,  dat  men  de  reglementen  der  afdeeling  zal  helpen 
handhaven. 

Art.  6.  Op  bovenstaande  voorwaarden  wordt  ieder  toegelaten 
zonder  overweging  van  godsdienstige,  politieke  overtuiging  of 
sekse. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  royement,  opzeg¬ 
ging  met  een  termijn  van  4  weken,  door  overgang  in  eene 
positie,  die  het  lidmaatschap  der  afdeeling  niet  wettigt  of  toelaat. 

Art.  8.  Niemand  kan  van  eene  der  onder-  of  vakafdeelingen 
lid  zijn,  zonder  lid  van  den  bond  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  centrale  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
7  leden.  Het  wordt  op  de  algemeene  jaarvergadering  gekozen. 

De  verdere  regeling  heeft  plaats  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  afdeeling  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen- 
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woordigd  door  die  bestuursleden,  die  als  lste-voorzitter  en 
lste-secretaris  zijn  aangewezen. 

Art.  11.  De  aangewezen  lste-penningmeester  is  belast  met 
het  verantwoordelijk  beheer  der  gelden. 

Hij  zal  de  boeken,  wanneer  het  centraal  bestuur  zulks  noodig 
acht,  aan  een  door  het  centraal  bestuur  aan  te  wijzen  accountant  of 
gediplomeerd  boekhouder  moeten  afstaan  voor  controle.  Hij  kan 
eene  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  bezoldiging  genieten. 

Art.  12.  De  onder-  of  vakafdeelingen  kiezen  in  hare  eigen 
vergadering  hare  besturen ;  verdere  regeling  heeft  plaats  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Eene  algemeene  vergadering  kan  eene  of  meer  be- 
stuursfunctiën  bezoldigen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats,  waarin  zal  worden  behandeld:  het  beleid 
van  het  centraal  bestuur,  jaarverslag  van  den  secretaris,  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  den  penningmeester,  verkiezing 
van  het  centraal  bestuur,  de  algemeene  propaganda. 

Art.  15.  De  jaarvergadering  is  verplichtend.  Mocht  het  be¬ 
zwaar  van  localiteit  dat  noodig  maken,  dan  is  het  centraal  be¬ 
stuur  bevoegd  de  aanwijzing  van  gedelegeerden  te  gelasten,  van 
minstens  1  op  de  10  leden. 

Art.  16.  De  onderafdeelingsvergaderingen  bedragen  minstens  2, 
die  der  vakafdeelingen  minstens  4  per  jaar. 

De  onderafdeelingsvergaderingen  zijn  verplicht  tot  ten  hoogste 
2  per  jaar.  waaronder  hare  jaarvergadering 

Art.  17.  Oproeping  tot  eene  jaarvergadering  wordt  vastge¬ 
steld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aantal 
bondsleden  kunnen  eene  algemeene  of  onderafdeelingsvergade- 
ring  aanvragen,  door  het  centraal  bestuur  binnen  4  weken  te 
beleggen.  Wordt  aan  de  aanvraag  geen  gevolg  gegeven  ,  dan 
kan  zulks  door  het  hoofdbestuur  van  den  bond  geschieden. 

Zulk  eene  vergadering  moet  uitsluitend  worden  gebezigd  voor 
het  doel  waarvoor  zij  is  uitgeschreven. 

Art.  19.  leder  op  de  vergadering  aanwezig  lid  heeft  1  stem ; 
als  de  algemeene  vergadering  (volgens  art.  15)  eene  gedelegeer- 
den-vergadering  is,  dan  geldt  dit  alleen  voor  de  gedelegeerden. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  der  afdeeling  worden  verkregen  door 
contributie,  bedoeld  bij  art.  18,  huishoudelijk  reglement,  over¬ 
schotten  van  entrée’s.  gekweekte  renten,  gemaakte  saldo’s  van 
instellingen  der  afdeeling,  toevallige  baten. 
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Art.  21.  De  inning  der  contributiën  wordt  vastgesteld  by 
huishoudelijk  reglement. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  In  het  huishoudelijk  reglement,  op  eene  algemeene 
huishoudelijke  vergadering  vastgesteld,  zullen  worden. opgenomen 
al  zoodanige  bepalingen,  als  tot  instandhouding  en  het  belang 
der  organisatie  noodig  zullen  blijken,  doch  mogen  nimmer  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  of  afscheiding  der  afdeeling  kan 
niet  worden  overgegaan,  dan  op  eene  uitsluitend  daartoe  belegde 
vergadering.  Om  daartoe  te  kunnen  besluiten  moeten  drie 
vierden  der  aangesloten  leden  tegenwoordig  zijn;  mocht  dit 
niet  het  geval  wezen,  dan  wordt  de  vergadering  voor  4  weken 
verdaagd.  Voor  die  uitgestelde  vergadering  moeten  de  leden 
minstens  14  dagen  van  te  voren  zijn  opgeroepen. 

Deze  vergadering  is,  ongeacht  het  aantal  opgekomenen,  tot 
beslissing  gerechtigd,  doch  het  besluit  moet  met  drie  vierden 
der  aanwezige  stemmen  worden  genomen  om  van  kracht  te 
kunnen  zijn. 

Art.  24.  In  geval  van  ontbinding  of  afscheiding  van  de  lande¬ 
lijke  organisatie,  vervallen  de  bezittingen  der  afdeeling,  zoo  die 
aanwezig  mochten  zijn,  behalve  de  bezittingen  van  eventueel 
bestaande  ziekenfondsen,  aan  den  Bond  van  Nederlandsche  ge¬ 
meentewerklieden,  die  volgens  de  statuten  (art.  12)  in  deze  zorg 
draagt  voor  behoorlijke  liquidatie,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraak  op 
de  bezittingen  der  afdeeling. 

Art.  26.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1906. 

Art.  27.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  Januari  1906, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  nc.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

% 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katholiek  Cacao- ,  Chocolade- 
en  Suikerbewerkstersgilde  „  Sinte  Juliana”,  te  Helmond. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Helmond  eene  Roomsch- 
Katholieke  fabrieksvereeniging  van  cacao-  ,  chocolade-  en  suiker- 
bewerksters ,  onder  den  naam  van:  Roomsch-Katholiek  Cacao-, 
Chocolade-  en  Suikerbewerkstersgilde  „Sinte  Juliana”. 

Deze  vereeniging  is  eene  afdeeling  van  den  te  Helmond  ge- 
vestigden  Roomsch-Katholieken  meisjesbond  „  Sinte  Lidwina  ”. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  overeenkomstig  de 
Katholieke  beginselen  te  streven  naar  verheffing  harer  leden  op 
stoffelijk  en  zedelijk  gebied. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  het  houden  van  onderlinge  besprekingen  en  voordrachten, 
en  het  verspreiden  van  geschriften  in  verband  met  het  doel  der 
vereeniging ; 

2.  het  vormen  van  eene  gezamenlijke  weerstandskas  en  het 
zoodra  mogelijk  vormen  van  of  zich  aansluiten  bij  fondsen  tot 
steun  der  leden  bij  nood ; 

3.  het  afsluiten  van  collectieve  arbeidscontracten ; 

4.  het  samenwerken  met  andere  Roomsch-Katholieke  vereeni- 
gingen  ,  wanneer  dit  tot  bereiking  van  het  doel  noodig  of  nuttig  is ; 

5.  het  tijdelijk  samenwerken  voor  bepaalde  doeleinden ,  en 
voor  zoover  als  de  Katholieke  beginselen  toelaten,  met  andere 
vereenigingen ,  die  hetzelfde  doel  beoogen. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  Roomsch- 
Katholieke  meisjes  op  de  Koninklijke  Nederlandsche  cacaofabriek 
te  Helmond  werkzaam ,  mits  zij  naar  het  oordeel  van  het  be¬ 
stuur  en  den  geestelijken  adviseur  voldoen  aan  de  eischen,aan 
goed  Katholieke  meisjes  te  stellen  en  den  leeftijd  van  16  jaar 
bereikt  hebben. 


1 


1368 


V  EBEENIGINGEN . 


Meisjes  beneden  den  leeftijd  van  16  jaar  kunnen  als  adspirant- 
leden  worden  aangenomen. 

Om  als  lid  of  adspirant-lid  te  worden  aangenomen  moet  men 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  be¬ 
stuursvergadering  over  al  of  niet  aanneming  besluit.  Bij  voor¬ 
komende  weigering  is  opgave  van  redenen  niet  verplichtend. 

Art.  5.  Door  het  bestuur  kunnen  van  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  worden  ontslagen  leden  die  hare  verplichtingen 
als  Katholieken  of  als  gildeleden  op  grove  wijze  veronachtzamen. 

Wie,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  te  zijn  der  vereeni¬ 
ging,  verliest  alle  rechten  en  aanspraken  op  gestorte  contributie 
en  verdere  fondsen  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en  door 
de  leden  te  kiezen.  Het  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  gees¬ 
telijk  adviseur ,  te  benoemen  door  den  bisschop  van  ’s  Herto- 
genbosch. 

De  geestelijke  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  be¬ 
sluiten  ,  die  niet  van  zuiver  oeconomischen  aard  zijn ,  te  verdagen  , 
wanneer  hij  van  meening  is,  dat  zij  strijdig  zijn  met  de  Katho¬ 
lieke  beginselen. 

Art.  7.  Bestuur  en  gilde  vergaderen  minstens  éénmaal  in  den 
loop  van  elke  3  maanden. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  in  rechten  vertegenwoordigd 
door  de  voorzitster  en  de  secretaresse  of  een  ander  daartoe  door 
het  bestuur  aan  te  wijzen  persoon. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributien  der  leden ,  giften  ,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepa¬ 
lingen  omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  der  bestuurs¬ 
leden ,  de  wijze  van  het  verkrijgen  van  het  lidmaatschap,  de 
verplichtingen  der  leden ,  de  contributie  en  de  contributie-inning, 
de  vergaderingen  en  verdere  werking  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren. 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  11  Augustus  1908. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt,  tenzij  bij  besluit  van  twee-derde  der  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  hebben,  alvorens  van 
kracht  te  zijn,  de  bisschoppelijke  en  daarop  gevolgde  Koninklijke 
goedkeuring  noodig. 

Art.  13.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishou¬ 
delijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  in  overleg  met 
den  geestelijken  adviseur. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan, 
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wanneer  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering  met  drie-vierde  der  geldige  stemmen  tot  ontbinding 
wordt  besloten.  De  eventueele  zuivere  baten  worden ,  nadat  over¬ 
eenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  der  ver- 
eeniging  zullen  zijn  voldaan,  geschonken  aan  bet  Sint  Nicolaas- 
gilde ,  te  Helmond. 

(Volgen  de  onder teelcening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  JVederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


N°.  1309. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholiek  Cacao- ,  Chocolade- 
en  Suikerbewerkersgilde  „Sint  Nicolaas ”,  te  Helmond. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Helmond  eene  Roomseh- 
Katholieke  fabrieksvereeniging  van  cacao- ,  chocolade-  en  suiker¬ 
bewerkers  ,  onder  den  naam  van:  Roomsch-Katholiek  Cacao-, 
Chocolade-  en  Suikerbewerkersgilde  „Sint  Nicolaas”. 

Deze  vereeniging  is  eene  afdeeling  van  den  te  Helmond  ge¬ 
vestigde  Roomsch- Katholieke  Werkliedenvereniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  overeenkomstig  de 
Katholieke  beginselen  te  streven  naar  verheffing  harer  leden  op 
stoffelijk  en  zedelijk  gebied. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  het  houden  van  onderlinge  besprekingen  en  voordrachten, 
en  het  verspreiden  van  geschriften  in  verband  met  het  doel  der 
vereeniging ; 

2.  het  vormen  van  eene  gezamenlijke  weerstandskas  en  het 
zoodra  mogelijk  vormen  van  of  zich  aansluiten  bij  fondsen  tot 
steun  der  leden  bij  nood ; 

3.  het  afsluiten  van  collectieve  arbeidscontracten; 

4.  het  samen  werken  met  andere  Roomsch- Katholieke  vereeni- 
gingen  ,  wanneer  dit  tot  bereiking  van  het  doel  uoodig  of  nuttig  is; 

5.  het  tijdelijk  samenwerken  voor  bepaalde  doeleinden ,  en 
voor  zoover  als  de  Katholieke  beginselen  toelaten,  met  andere 
vereenigingen ,  die  hetzelfde  doel  beoogen. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  Roomsch- 
Katholieke  werklieden  op  de  Koninklijke  Nederlandsche  cacao¬ 
fabriek  te  Helmond  werkzaam,  mits  zij  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  en  den  geestelijken  adviseur  voldoen  aan  de  eischen,  aan 
goed-Katholieke  werklieden  te  stellen  en  den  leeftijd  van  16  jaar 
bereikt  hebben. 
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Jongens  beneden  den  leeftijd  van  16  jaar  kunnen  als  adspirant- 
leden  worden  aangenomen. 

Om  als  lid  of  adspirant-lid  te  worden  aangenomen  moet  men 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  be¬ 
stuursvergadering  over  al  of  niet  aanneming  besluit.  Bij  voor¬ 
komende  weigering  is  opgave  van  redenen  niet  verplichtend. 

Art.  5.  Door  het  bestuur  kunnen  van  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  worden  ontslagen  leden  die  hunne  verplichtingen 
als  Katholieken  of  als  gildeleden  op  grove  wyze  veronachtzamen. 

Wie,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  te  z\jn  der  vereeni¬ 
ging,  verliest  alle  rechten  en  aanspraken  op  gestorte  contributie 
en  verdere  fondsen  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en  door 
de  leden  te  kiezen.  Het  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  gees¬ 
telijk  adviseur ,  te  benoemen  door  den  bisschop  van  ’s  Herto- 
genbosch. 

De  geestelijke  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  be¬ 
sluiten  ,  die  niet  van  zuiver  oeconomischen  aard  zijn ,  te  verdagen , 
wanneer  hij  van  meening  is,  dat  zij  strijdig  zijn  met  de  Katho¬ 
lieke  beginselen. 

Art.  7.  Bestuur  en  gilde  vergaderen  minstens  éénmaal  in  den 
loop  van  elke  3  maanden. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  in  rechten  vertegenwoordigd 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributiën  der  leden ,  giften  ,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepa¬ 
lingen  omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  der  bestuurs¬ 
leden  ,  de  wijze  van  het  verkrijgen  van  het  lidmaatschap ,  de 
verplichtingen  der  leden ,  de  contributie  en  de  contributie-inning, 
de  vergaderingen  en  verdere  werking  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren. 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  Maart  1904. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt,  tenzij  bij  besluit  van  twee-derde  der  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  hebben ,  alvorens  van 
kracht  te  zijn,  de  bisschoppelijke  en  daarop  gevolgde  Koninklijke 
goedkeuring  noodig. 

Art.  13.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishou¬ 
delijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  in  overleg  met 
den  geestelijken  adviseur. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan, 
wanneer  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver- 
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gadering  met  drie-vierde  der  geldige  stemmen  tot  ontbinding 
wordt  besloten.  De  eventueele  zuivere  baten  worden ,  nadat  over¬ 
eenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  der  ver- 
eeniging  zullen  zijn  voldaan,  bestemd  voor  een  door  de  vereeni- 
ging  te  bepalen  liefdadig  doeleinde. 

(Volgen  de  onderteèkeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


N°.  1370. 


VEREENIGING:  Afdeeling  ’s  Gravenzande  van  den  Chris- 
telijken  Nationalen  Werkmansbond,  te  ’s  Gravenzande. 

Art.  1.  De  xAfdeeling  ’s  Gravenzande  van  den  Christelijken 
Nationalen  Werkmansbond  stelt  zich  ten  doel  in  overeenstem¬ 
ming  met  het  beginsel  van  den  Werkmansbond,  liefde  aan  te 
kweeken  voor  het  Evangelie  en  de  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk,  voor  vaderland  en  vorstenhuis  en  elkander  op  Chris¬ 
telijke  wijze  te  steunen  in  het  maatschappelijke  leven. 

De  afdeeling  is  gevestigd  te  ’s  Gravenzande. 

Art.  2.  De  afdeeling  tracht,  ter  bereiking  van  dit  doel,  werk¬ 
zaam  te  zijn  door  het  doen  houden  van  voordrachten  over 
onderwerpen  van  geestelijken  en  maatschappelijken  aard  en 
door  het  oprichten  van  fondsen  voor  ziekte  en  nood. 

Art.  8.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  werklieden  en  kleine 
bazen,  te  ’s  Gravenzande  woonachtig. 

Voor  het  lidmaatschap  der  afdeeling  wordt  geëischt  de  onder- 
teekening  der  statuten  van  den  Christelijken  Nationalen  Werk¬ 
mansbond,  als  bewijs  van  volkomen  instemming  met  doel  en 
beginsel  der  vereeniging;  verder  dat  men  behoort  tot  de  Ned. 
Hervormde  Kerk ,  den  leeftijd  bereikt  heeft  van  21  jaar,  zich 
onthoudt  van  het  bezoeken  van  lokalen  met  vergunning  zonder 
redenen  van  noodzakelijken  aard. 

De  opname  van  leden  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  meerderheid  van  de  leden,  op  eene  ledenvergadering 
tegenwoordig. 

Het  bestuur  heeft  recht  hem  die  zich  onbehoorlijk  gedraagt 
en  naar  broederlijke  terechtwijzing  niet  luistert,  te  ontzetten 
van  zijn  lidmaatschap. 

Verder  vervalt  het  lidmaatschap  door  vrijwillig  bedanken, 
door  vertrek  uit  de  gemeente  en  door  sterfgeval. 
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Art.  4.  De  fondsen  der  afdeeling  worden  gevormd  uit  de 
contributiën  der  leden ,  giften ,  collecten  en  al  wat  verder  der 
afdeeling  langs  wettigen  weg  zal  ten  goede  komen. 

Zij  worden  beheerd  onder  verantwoordelijkheid  van  het  bestuur 
aan  de  ledenvergadering.  x 

Geldleeningen  vereischen  de  toestemming  der  ledenvergadering. 

Art.  5.  De  afdeeling  wordt  vertegenwoordigd  door  een  bestuur 
van  ten  minste  5  en  ten  hoogste  9  leden. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  vice-voorzitter, 
secretaris,  vice-secretaris  en  penningmeester. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  door  jeene  algemeene  leden¬ 
vergadering  uit  de  leden  der  afdeeling  voor  den  tijd  van  6  jaar. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  voorkomende  vacature  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  daarin  voorzien. 

Art.  6.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  wordt  aan  hare  bezit¬ 
tingen  eene  bestemming  toegewezen,  welke  overeenkomt  met 
den  geest  en  de  bedoeling,  waarin  en  waarmede  de  afdeeling 
werkt,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  7.  De  afdeeling  wordt  gerekend  opgericht  te  zijn  voor 
den  tyd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  10  Februari  1897. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  evenwel 
is  de  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  8.  In  deze  statuten  mogen  geene  veranderingen  worden 
gemaakt  dan  met  twee  derden  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen  der  leden ,  die  op  eene  ledenvergadering  tegenwoordig 
zyn ,  behoudens  de  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
van  den  Christelijken  Nationalen  Werkmansbond  en  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  5L 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  va  n 
Zondag  22  en  Maandag  23  November  1908,  n°.  275. 


N’.  137]. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Govert  ’t  Hoen”,  te 
Nieuwendam. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  :  Schietvereeniging 
„Govert  ’t  Hoen”,  en  is  gevestigd  te  Nieuwendam. 

Art  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  23  April  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden,  zoo.mogelijk  met  de  geweren 
by  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  reereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men  den 
leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn  van  de  vereeniging 
Volksweerbaarheid. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zyn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
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zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  ge¬ 
maakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  eene  gift 
in  eens  ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement 
worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
meldeu  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
naam,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist ;  om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  ten  minste  drie- vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  op  te  honden  lid  van  de  vereeniging  Volks  weerbaar- ' 
heid  te  zijn; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee- derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht ;  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen,  zooals 
dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten, 
geschenken,  toevallige  baten  en  eventueele  financieele  onder¬ 
steuning  van  het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het 
hoofdbestuur  vau  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaai  uit  5  leden,  zijnde  een  voor- 
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zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wyze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  iu  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden 
geregeld  de  wyze  en  de  tijdstippen  waarop  de  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uit¬ 
geschreven,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden 
en  verder  al  datgene,  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  18.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  der  vereeniging 
onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen,  indien 
zy  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vat¬ 
baar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur.  Alle  geschillen  welke 
tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan  zullen, 
zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering 
worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  van 
het  aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het 
ledental  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie-vierde  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  gevallen  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  van  de  atdeeling  Nieuwendam  en  Omstreken  van  de 
vereeniging  Volksweerbaarheid  te  Nieuwendam,  behoudens  de 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H. 
M.  de  Koningin  worden  aangebodeu,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichtiug  der  vereeniging  worden 
aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselyke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid. 
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De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen,  ten 
bewyze  daarvan,  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

•  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  November  1908,  n°.  272. 


N°.  1372. 


VEREENIGING:  Lotisicobond,  te  ’s  Gravenbage. 

Art.  1. 

Naam,  zetel  en  duur. 

De  vereeniging  —  opgericbt  op  initiatief  van  den  heer  Johannes 
Gerard  Haighton,  te  ’s  Gravenhage,  ontwerper  en  directeur  van 
De  Eerste  Nederlandsche  Maatschappij  tot  Verzekering  van 
Risico  in  Loterijen,  te  ’s  Gravenhage,  welke  vennootschap  in  de 
navolgende  artikelen  „Lotisico1’  zal  worden  genoemd  —  draagt 
den  naam :  Lotisicobond,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  gerekend  van 
21  Maart  1907  af. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  den  hierboven  ge¬ 
noemden  datum  tot  en  met  ultimo  Februari  1908.  Elk  volgend 
jaar  der  vereeniging  loopt  van  primo  Maart  tot  en  met  den 
laatsten  dag  van  de  daaropvolgende  maand  Februari. 

Art.  2. 

Doel  en  middelen. 

Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten, 
waarin  die  belangen  besproken  en  bevorderd  zullen  worden  ; 

b.  door  het  reglementeeren  van  de  wederzydsche  rechten  en 
verplichtingen  harer  leden  ; 

c.  door  het  verleenen  van  financieelen  en  moreelen  steun 
aan  allen  die  daarvoor  in  aanmerking  komen. 
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Art.  3. 

Leden. 

De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  buitengewone  en  eereleden. 

Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
zijn  ambtenaar  of  vertegenwoordiger  van  Lotisico. 

Z\j  die  gewoon  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe 
met  juiste  opgave  van  naam,  voornaam,  beroep  of  qualiteit  en 
woonplaats  aan  by  den  1ste- secretaris  van  het  bestuur.  In  de 
eerste  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  al 
of  niet  toelating  met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Buitengewoon  lid  is  een  ieder  die  instemming  betuigt  met 
het  doel  der  vereeniging  en  zich  bereid  verklaart  haar  te  steunen 
volgens  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt.  Eereleden 
kunnen  slechts  benoemd  worden  met  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  vergaderingen,  waarin  de  meerderheid  van 
het  geheele  aantal  leden  aanwezig  is. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  het  nemen  of  krijgen 
van  ontslag  als  ambtenaar  of  vertegenwoordiger  van  Lotisico, 
door  opzegging  of  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  genomen  volgens  de  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Alle  leden  hebben  toegang  tot  elke  vergadering  of  bijeen¬ 
komst,  uitgezonderd  die  van  het  bestuur. 

Eik  gewoon  lid  heeft  recht  op  het  uitbrengen  van  1  stem. 
Buitengewone  en  eereleden  hebben  ieder  slechts  eene  advi- 
seerende  stem. 

Het  stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling  en  over  per¬ 
sonen  met  ongeteekende  briefjes.  Indien  de  stemmen  staken 
beslist  het  bestuur. 

Voor  zoover  daaromtrent  in  deze  statuten  geen  andere  ver¬ 
houding  is  voorgeschreven  ,  worden  besluiten  genomen  met 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  4. 

Bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  uit  en  door  de  gewone  leden 
worden  gekozen.  Ieder  jaar  treedt  een  der  bestuursleden  af, 
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doch  is  terstond  herkiesbaar.  De  leden  van  het  bestuur  benoemen 
uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  lste- 
secretaris,  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester.  De  leden 
van  het  bestuur  verdeelen  hunne  werkzaamheden  onderling  en 
voorzien  ook  tijdelijk  in  vacatures,  welke  eventueel  tusschentijds 
in  hun  college  ontstaan. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Voor  de  eerste  maal  worden  tot  bestuursleden  benoemd: 

M.  Leverpoll  Szn.,  te  Arnhem,  voorzitter ; 

Jan  Hingst  Azn.,  te  Groningen,  vice-voorzitter  ; 

P.  Benjaminse,  te  Zaandam,  Iste-secretaris  ; 

K.  J.  B.  van  Beekum,  te  Bergen  op  Zoom,  2de-secretaris  ; 

Th.  J.  Tijssens,  te  Voorburg,  penningmeester, 
en  zulks  op  voorwaarde,  dat  zij,  te  beginnen  met  den  voorzitter, 
in  het  jaar  1909,  naar  dezelfde  volgorde  aan  de  beurt  van  af¬ 
treding  zullen  komen. 


Art.  5. 

Huishoudelijk  reglement. 

Een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niets  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten,  regelt  alles  wat  betreft  het  houden 
van  vergaderingen  en  bijeenkomsten,  het  heffen  van  contributiën 
en  het  beheer  der  geldmiddelen,  welke  uitsluitend  bestaan  uit 
contributiën,  erfstellingen,  legaten  of  geschenken  der  leden  en 
toevallige  baten. 

In  dit  reglement  zullen  verder  bepalingen  worden  opgenomen 
omtreut  alle  andere  zaken  van  huishoudelijken  aard,  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien. 

Bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  slechts 
gewijzigd  of  ingetrokken  worden  in  vergaderingen  waarin  de 
meerderheid  van  het  geheele  aantal  leden  tegenwoordig  is, 
mits  zich  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
vóór  die  wijziging  of  intrekking  verklaart. 

Art.  6. 

Geschillen. 

Alle  geschillen,  verband  houdende  met  deze  vereeniging, 
zulleu,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  den  directeur  of 
door  eeu  der  directeuren  van  Lotisico. 


3 


1H72  VEREENIGINGEN. 

Art.  7. 

Wijziging  en  ontbinding. 

Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden,  indien 
daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie-vierde  van 
het  geheele  aantal  gewone  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten  wordt 
bepaalt  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  van  gewone 
leden  de  wijze  waarop  de  liquidatie  geschieden  zal  en  wordt 
door  deze  eene  commissie  van  liquidatie  benoemd. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  22  en  Maandag  23  November  1908,  n°.  275. 


N°.  1373. 


VEREENTGING:  „Koninginnedag”,  te  Bloemendaal. 

Art.  1.  De  Yereeniging  „Koninginnedag”,  gevestigd  te 
Bloemendaal,  opgericht  den  25ste  n  April  1  99,  heeft  ten  doel 
den  verjaardag  van  Hare  Majesteit  de  Koningin  telken  jare 
feestelijk  te  vieren.  Zjj  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  a.  het 
organiseeren  van  schoolfeesten,  en  b.  voor  zoover  hare  geldmid¬ 
delen  strekken  het  organiseeren  van  volksfeesten. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs 
(donatrices).  Leden  zijn  zij  die  zich  aan  de  vereeniging  ver¬ 
binden  voor  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50. 
Donateurs  (donatrices)  zijn  zjj  die  zich  aan  haar  verbinden  voor 
eene  jaarlyksche  bijdrage  van  minstens  f  10. 

Art.  5.  Lid  of  donateur  (donatrice)  wordt  men  door  schriftelyke 
kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Op  dezelfde  wijze  kan  men  z\jn  lidmaatschap  doen  eindigen, 
mits  na  voldoening  van  zijne  bydrage  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester, 
samen  vormend  het  dagelyksch  bestuur; 

b.  ten  hoogste  15  commissarissen. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  de  oudste  commissaris 
als  diens  plaatsvervanger  op;  bij  afwezigheid  van  den  secretaris 
vervangt  de  jongste  commissaris  diens  plaats. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bjj  meerderheid  van  stemmen. 

Telken  jare  treedt  een  derde  deel  der  leden  af,  volgens  rooster. 

De  aftredenden  zyn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Telken  jare  in  de  maand  Januari  en  in  de  maand 
Juni  worden  de  leden  en  donateurs  (donatrices)  tot  eene  ver¬ 
gadering  byeengeroepen. 

In  de  eerste  vergadering  wordt  verslag  uitgebracht  over  het 
afgeloopen  jaar,  doet  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zyn  geldelijk  beheer  over  het  verschenen  jaar 
en  worden  de  bestuursleden  gekozen.  In  de  tweede  vergadering 
hebben  de  besprekingen  plaats  en  worden  de  besluiten  genomen 
ten  opzichte  van  de  te  houden  feestelijkheden. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  gemachtigd  zoovele  buitengewone 
ledenvergaderingen  te  doen  uitschrijven  als  noodig  wordt  ge¬ 
oordeeld.  Wanneer  minstens  10  leden  de  wenschelykheid  van 
eene  buitengewone  ledenvergadering  te  kennen  geven,  zal  binnen 
8  dagen  na  hun  verzoek  deze  vergadering  worden  uitgeschreven. 

Art.  10.  Alle  besluiten  tvorden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter  de 
beslissende  stem. 

Art.  11.  Elke  benoeming  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Indien  bij  herstemming  de  stemmen  staken , 
beslist  het  lot.  Elke  benoeming  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Art.  12.  In  alle  zaken  niet  bij  de  statuten  bepaald,  wordt 
door  het  dagelijksch  bestuur  by  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
krachtens  een  besluit,  dat  door  de  meerderheid  der  leden  en 
donateurs  (donatrices)  aangenomen  wordt  in  eene  daartoe 
byeengeroepen  vergadering. 

Art.  14.  Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  kan  niet 
anders  worden  aangenomen  dan  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring.  Het  moet 
vooraf  aan  de  leden  ter  behandeling  zijn  medegedeeld.  Indien 
het  voorstel  niet  uitgaat  van  het  bestuur,  moet  het,  schriftelijk 
toegelicht,  bij  het  bestuur  zyn  ingezonden. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  22  en  Maandag  23  November  1908  ,  n°.  275. 


VEREENIGING:  Centrale  Bond  van  Bouwvakarbeiders, 
te  Arnhem. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Centrale  Bond 
van  Bouwvakarbeiders,  en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Zy  wordt  in  de  statuten  genoemd  :  de  Bond. 

Doel. 

Art.  2.  De  Bond  heeft  ten  doel :  de  belangen  der  arbeiders 
in  het  algemeen  en  die  der  bouwvakarbeiders  in  het  bijzonder 
te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  Bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door : 

a.  het  uitgeven  van  een  bondsorgaan,  welks  titel,  wijze  van 
uitgaaf,  redactie  en  beheer,  bij  huishoudelijk  reglement  of  bonds- 
raadsvergadering  worden  geregeld ; 

b.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen, 
het  organiseeren  van  cursussen,  lezingen  en  voordrachten ; 

c.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  andere  geschriften  ; 

d.  het  indienen  van  adressen  en  verzoekschriften; 

e.  het  alleen  of  in  samenwerking  met  andere  arbeidersvere¬ 
nigingen  met  wettige  middelen  streven  naar  hervormingen,  be¬ 
vorderlijk  aan  het  doel  van  den  Bond  ; 

f.  het  verleenen  van  uitkeeringen  aan  zijne  leden  in  die  ge¬ 
vallen  welke  bij  huishoudelijk  reglement  nader  zijn  omschreven 
of  door  het  congres  zyn  vastgesteld ; 

g.  het  y veren  tegen  drankmisbruik. 

Afdeelingen  en  leden. 

Art.  4.  Op  iedere  pleats  heeft  de  Bond  slechts  ééne  afdeeling, 
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zoo  noodig,  met  verschillende  vakgroepen.  Ontheffing  hiervan 
kan  door  den  bondsraad  voor  een  jaar  worden  toegestaan. 

Art.  5.  Lid  kan  hij  worden  die  tot  de  bouwvakarbeiders 
behoort  en  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt,  uitgenomen 
timmerlieden,  schilders,  stukadoors  en  steenhouwers ;  tenzij,  in 
overleg  en  met  goedvinden  van  de  betrokken  vakbonden,  res¬ 
pectievelijk  hoofdbesturen,  voor  zoover  deze  by  het  Nederlandsch 
Verbond  van  Vakvereenigingen,  gevestigd  te  Amsterdam,  zijn 
aangesloten. 

Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  bij  den  afdeelingspenning- 
meester  aan,  welke  na  betaling  van  eutrée-geld  (f  0,25)  een 
diploma  verstrekt.  Als  datum  van  toetreding  tot  het  lidmaatschap 
geldt  de  eerste  contributie-betaling. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  2  bouwvakvereenigingen  is 
verboden. 

Art.  7.  Leden  welke  in  strijd  met  het  reglement  of  statuten 
handelen  of  de  organisatie  op  eenigerlei  wijze  benadeelen,  kunnen 
geroyeerd  worden  door  hunne  afdeelingen  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen  of  door  het  bondsbestuur.  Zij  kunnen  zich 
in  eerste  instantie  beroepen  op  de  commissie  van  arbitrage, 
vervolgens  op  den  bondsraad  en  in  laatste  instantie  op  het  congres. 

Art.  8.  Van  afdeelingen  welke  hare  verplichtingen  niet 
nakomen  of  in  strijd  met  reglement  en  statuten  handelen,  kan 
de  leiding  en  het  beheer  worden  overgenomen  door  het  bonds¬ 
bestuur. 

Federaties. 

Art.  9.  Wanneer  de  afdeelingen  met  andere  vereenigingen  in 
vaste  verbinding  wenschen  te  treden  behoeven  zij  daarvoor  de 
toestemming  van  het  bondsbestuur. 

Art.  10.  De  bondsraad  heeft  het  recht  in  naam  van  den  Bond 
zich  met  andere  vereenigingen  te  federeeren  of  coalities  aan  te 
gaan,  alles  onder  nadere  goedkeuring  van  het  congres. 

Congres. 

Art.  11.  Iedere  2  jaar,  met  April,  wordt  een  congres  gehouden. 

Art.  12.  Wanneer  minstens  een-derde  der  afdeelingen  of  de 
bondsraad  zulks  noodig  acht,  wordt  een  buitengewoon  congres 
gehouden. 

Art.  13.  Op  het  gewone  congres  wordt  in  de  eerste  plaats 
behandeld  : 

a.  het  verslag  van  deu  secretaris ; 

b.  het  verslag  van  den  penningmeester ; 

c.  het  bondsorgaan. 

Voorts  worden  behandeld  de  voorstellen  van  deu  bondsraad 
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en  van  de  afdeelingen,  benevens  de  zaken  die  door  de  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement  daarvoor  speciaal  zijn  aaugegeven. 
Minstens  4  weken  vóór  het  congres  worden  bovengenoemde 
verslagen  aan  de  leden  gezonden. 

Art.  14.  Het  recht  van  discussie  op  het  congres  is  toegekend  : 

a.  aan  de  afgevaardigden  ; 

b.  aan  de  bondsbestuurders  en  de  leden  van  den  bondsraad ; 

c.  aan  personen  die  een  bepaald  onderwerp  inleiden,  voor 
zoover  de  discussie  dit  onderwerp  betreft ; 

cl.  personen  die  over  eene  bepaalde  zaak  gehoord  moeten 
worden,  ook  voor  zoover  het  die  zaak  betreft. 

Art.  15.  Alleen  afgevaardigden  hebben  stemrecht.  Zij  moeten 
zooveel  mogelijk  vrij  mandaat  hebben. 

Referendum. 

Art.  16.  Alle  besluiten  van  het  congres  worden  binnen 
4  weken  aan  het  referendum  onderworpen. 

Art.  17.  De  bondsraad  heeft  recht  over  bepaalde  voorstellen 
tusschentijds  een  referendum  uit  te  schrijven. 

Op  verzoek  van  een  derde  deel  der  aanwezige  afdeelingen  op 
een  gewoon  of  buitengewoon  congres  kunnen  verworpen  punten 
op  het  referendum  geplaatst  worden. 

Bezoldigde  bestuurders. 

Art.  18.  Het  benoemen  der  van  congres  tot  congres  aange¬ 
stelde  gesalarieerde  bestuurders  of  propagandisten,  geschiedt  na 
eventueele  bespreking  op  het  congres,  door  het  referendum.  Het 
congres  stelt  te  dien  einde  eene  voordracht  van  3  personen  op. 
Zoo  noodig  kan  de  bondsraad  tijdelijk  een  of  meer  leden  bezol¬ 
digen,  hoogstens  echter  tot  aan  het  eerstvolgende  congres.  De 
bondsraad  stelt  de  instructie  der  bezoldigde  bestuurders  vast, 
behoudens  hetgeen  het  congres  te  dien  opzichte  besluit.  Zoo¬ 
veel  mogelijk  wordt  met  alle  branches  rekening  gehouden. 

Geldmiddelen. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  van  den  Bond  bestaan  uit : 

a.  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  vaste  bijdragen  ; 

b.  toevallige  baten. 

Bondsbestuur  en  bondsraad. 

Art.  20.  De  leiding  van  den  Bond  is  toevertrouwd  aan  een 
bondsbestuur  en  een  bondsraad,  wier  aantal  leden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld  wordt.  Het  bondsbestuur  vertegenwoordigt 
den  Bond  in  en  buiten  rechten. 
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Art.  21.  Het  bondsbestuur  wordt  op  het  congres  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  gekozen,  en  wel  uit  eene  voordracht  der 
afdeelingen,  welke  zij  minstens  6  weken  te  voren  aan  het  fonds¬ 
bestuur  bekend  moeten  maken. 

De  bondsraad  wordt  uit  eene  voordracht  van  het  congres  bij 
referendum  gekozen.  Iedere  branche  van  bij  den  Bond  aange¬ 
slotenen  kiest  zijne  eigen  leden  in  den  bondsraad. 

Op  één  plaats  mogen  niet  meer  dan  3  bondsraadsleden  wonen, 
behoudens  het  bondsbestuur. 

Iedere  categorie  van  bij  den  Bond  aangeslotenen,  wier  aantal 
200  bedraagt,  heeft  recht  op  één  zetel  in  het  bondsbestuur. 

Het  bondsbestuur  wordt  in  functie  gekozen. 

Art.  22.  De  bondsbestuurders  en  leden  van  den  bondsraad 
worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren  en  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Zij  treden  gelijk  af. 

De  nieuwe  bondsbestuurders  en  bondsraadsleden  treden  6  weken 
na  het  congres  in  functie. 

Commissie  van  controle. 

Art.  23.  Elk  jaar  binnen  8  weken  na  het  eindigen  van  het 
boekjaar,  wijst  de  bondsraad  3  personen  aan,  die  elke  3  maanden 
kas  en  boeken  van  den  bondspenningmeester  controleeren.  Het 
rapport  wordt  in  het  bondsorgaan  gepubliceerd.  Indien  deze 
commissie  het  gewenscht  acht,  worden  de  boeken  door  een 
accountant  onderzocht. 

Te  allen  tijde  heeft  zij  het  recht  om  inzage  van  kas  en  boeken 
te  nemen.  De  commissieleden  zijn  niet  herkiesbaar. 

Arbitrage. 

Art.  24.  Binnen  8  weken  na  het  congres  benoemt  de  bonds¬ 
raad  3  leden  uit  zijn  midden,  welke  de  commissie  van  arbitrage 
vormen.  Aan  deze  commissie  worden  alle  geschillen  tusschen 
het  bondsbestuur,  de  afdeelingen  en  de  leden  onderworpen.  Ligt 
een  der  partijen  zich  niet  bij  de  uitspraak  neer,  dan  staat  beroep 
op  den  bondsraad  open,  in  hoogste  instantie  beslist  het  congres. 
Desgewenscht  hoort  de  commissie  of  de  bondsraad  een  deskundige. 
Steeds  moeten  beide  partijen  gehoord  worden. 

Statistiek. 

Art.  25.  De  bondsraad  kan  van  alle  zaken,  welke  voor  den 
bond  van  belang  geacht  worden,  statistieken  vormen. 

Geheel  of  ten  deele  kan  hij  dit  overdragen  aan  eene  speciale 
commissie. 

Over  al  of  niet  publiceeren,  alsmede  de  wijze  waarop,  beslist 
de  bondsraad. 
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Slotbepalingen. 

Art.  26.  De  organisatie  en  de  werkwijze  van  den  Bond 
worden  in  bijzonderheden  geregeld  door  een  huishoudelijk 
reglement  dat  door  het  congres  wordt  vastgesteld.  Het  huishou¬ 
delijk  reglement  van  den  Bond  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  27.  In  gevallen  waarin  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  beslist  de  bondsraad.  Hij  brengt  de 
gebleken  leemte  dadelijk  ter  kennis  van  den  Bond,  en  doet 
daaromtrent  een  voorstel  aan  het  eerstvolgende  congres. 

Art.  28.  De  Bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  18  November  1906. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  81  December. 

Art.  29.  Tot  ontbinding  van  den  Bond  kan  alleen  worden 
overgegaan  na  besluit  van  het  congres  en  bekrachtiging  door 
minstens  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Het 
congres  beslist  hoe  de  liquidatie  geregeld  en  eventueele  baten 
verdeeld  zullen  worden,  met  inachtneming  van  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  30.  Wijzigingen  der  statuten  kan  alleen  door  het  congres 
geschieden  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen.  Eventueele 
wijzigingen  zijn  pas  na  verkregen  Koninklijke  goedkeuring  van 
kracht. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscJie  Staatscourant  van 
Zondag  22  en  Maandag  23  November  1908,  n°  275. 


N".  1875. 


VEREENIGING :  Hilversumsche  Bestuurdersbond ,  te  Hil¬ 
versum. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Hilversumsche 
Bestuurdersbond,  en  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Doel  en  middelen. 

&rt.  2.  De  Hilversumsche  Bestuurdersbond  heeft  ten  doel : 

a.  de  verschillende  te  Hilversum  gevestigde  vakvereenigingen, 
politieke,  coöperatieve  en  algemeene  arbeidersverenigingen  met 
elkander  in  verbinding  te  brengen  en  te  houden  tot  het  voeren 
van  propaganda  en  agitatie  op  elk  gebied  der  arbeidersbewe¬ 
ging,  en  de  arbeiders  te  steunen  in  hun  strijd  naar  stoffelijke 
en  geestelijke  vrijmaking; 

b.  het  oprichten  of  helpen  oprichten  van  vereenigingen  in 
die  vakken  waarin  geene  organisatie  bestaat  of  welker  organisatie 
onvoldoende  is ; 

c.  het  verzamelen  van  statistische  en  andere  gegevens , 
betreffende  het  leven,  het  bedrijf  en  de  organisatie  der  arbeiders, 
en  de  locale  toestanden  van  allerlei  aard  en  het  gebruik  maken 
daarvan  waar,  hoe  en  wanneer  zulks  noodig  zal  worden  geoordeeld; 

d.  het  onderhouden  van  betrekkingen  met  in  andere  plaatsen 
gevestigde  bestuurdersbonden  of  soortgelijke  lichamen  en,  zoo 
mogelijk,  het  vormen  van  een  blijvend  verband  met  dezulke; 

e.  het  houden  van  een  bureau  voor  arbeidsrecht.  Het  doel 
van  fdit  bureau  is  den  arbeiders  advies  en  hulp  te  verstrekken 
in  belasting,  ongevallenverzekering  en  verdere  arbeiderswetgeving 
en  voorts  in  alle  gevallen  van  privaatreehtelijken  en  publiek- 
rechtelijken  aard  ,  waarin  de  wetgeviug  den  arbeiders  van  dienst 
kan  zyn. 
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Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door : 

a.  het  organiseeren  van  vergaderingen,  lezingen,  voordrachten 
en  cursussen  van  allerlei  aard  ; 

b.  het  uitgeven  van  geschriften  ; 

c.  het  instellen  van  enquêtes,  en 

d.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Organisatie. 

Art.  4.  De  Hilversumsche  Bestuurdersbond  bestaat  uit  de  by 
den  bond  aangesloten  vereenigingen,  bedoeld  in  art.  2,  sub  a ; 
zij  worden  daarin  door  hare  bestuurders  of  commissarissen  ver¬ 
tegenwoordigd. 

Art.  5.  Tot  het  lidmaatschap  van  den  bond  kunnen  worden 
toegelaten  alle  te  Hilversum  gevestigde  vereenigingen,  bedoeld 
in  art.  2,  sub  a,  die  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  verklaard 
hebben  in  te  stemmen  met  het  doel  van  den  bond  en  zich  te 
willen  onderwerpen  aan  zijne  statuten  en  besluiten. 

Aanmeldingen  voor  het  lidmaatschap  moeten  gericht  worden 
aan  het  bestuur,  dat  dezelve  in  de  eerstvolgende  gewone  of 
buitengewone  algemeene  vergadering  aanhangig  maakt. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  het  al  of  niet  toelaten. 

Tot  toelating  is  besloten  wanneer  meer  dan  de  helft  der  gel¬ 
dige  stemmen  ten  gunste  daarvan  zijn  uitgebracht. 

Art.  0.  Iedere  aangesloten  vereeniging  is  verplicht  aan  het 
bestuur  van  den  bond  nauwkeurige  opgave  te  doen  van  de 
namen  en  adressen  der  bestuurders,  en  moet  van  eventueele 
verandering  kennis  geven.  Om  de  3  maanden  moet  eene  nauw¬ 
keurige  opgave  worden  gedaan  van  het  werkelijke  ledenaantal. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  wordt  verloren : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  ontbinding  eener  aangesloten  vereeniging  ; 

c.  door  royement  wegens  wanbetaling  of  wegens  vergrijp 
tegen  de  statuten  of  de  besluiten  van  den  bond  of  wegens  han¬ 
delingen  strijdig  met  zijne  belangen. 

Art.  8.  Het  bestuur  eener  aangesloten  vereeniging  kan  eene 
voordracht  tot  royement  indienen ;  het  royement  wordt  uitge- 
gesproken  in  eene  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Tot  royement  is  besloten,  wanneer  de  meerderheid  zich  er 
vóór  verklaart.  Het  recht  van  verdediging  is  der  betrokken 
vereeniging  toegestaan,  die  daartoe  tydig  wordt  uitgenoodigd. 

Art.  9.  Eene  vereeniging  die  ophoudt  aangesloten  te  zyn 
bij  den  bond,  zal  geenerlei  aanspraken  op  de  bezittingen  van 
den  bond  meer  kunnen  doen  gelden. 
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Bureau  voor  arbeidsrecht. 

Art.  10.  Er  zal  worden  opgericht  eene  instelling  van  den 
bestuurdersbond  onder  den  naam  van  :  Bureau  voor  Arbeidsrecht. 
De  instructie  voor  den  adviseur  van  dit  bureau,  zoomede  de 
abonnementsvoorwaarden  voor  niet  aangesloten  vereenigingen 
en  het  huishoudelijk  reglement,  worden  in  overeenstemming 
met  de  statuten  van  den  bond  afzonderlijk  vastgesteld.  De  advi¬ 
seur  brengt  jaarlijks  verslag  uit  op  de  jaarvergadering  van  den 
bond.  Dit  verslag  vormt  een  deel  van  het  jaarverslag  van  den 
bond.  De  adviseur  wordt  door  de  algemeene  vergadering  van 
den  bond  gekozen. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  9  leden,  te  weten  :  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en 
2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  2  commissarissen 
en  een  plaatsvervangend  bestuurslid,  dat  tevens  dienst  doet 
als  commissaris. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  bestuurders 
der  aangesloten  vereenigingen,  in  eene  gewone  of  buitengewone 
algemeene  vergadering.  De  lste- voorzitter,  lste-secretaris  en  1ste- 
penningmeester  worden  door  de  vergadering  aangewezen,  en 
de  overige  bestuurders  verdeelen  hunne  functies  onderling.  Wan¬ 
neer  zich  op  eene  algemeene  vergadering  geen  bestuurders  voor 
de  functie  van  lste-voorzitter,  lste-secretaris  of  lste-penning- 
meester  beschikbaar  stellen,  kunnen  ook  aanwezige  leden,  net¬ 
bestuurders  eener  aangesloten  vereeniging,  voor  deze  functies 
verkozen  worden.  Om  gekozen  te  zijn  moeten  de  candidaten 
minstens  de  helft  plus  één  der  geldige  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen,  bij  herstemming  de  gewone  meerderheid. 

De  bestuursleden  moeten  den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben. 

Wordt  eene  der  aangesloten  vereenigingen  in  eene  werkstaking, 
uitsluiting  of  loonbeweging  betrokken,  dan  kan  de  bond  op  ver¬ 
zoek  van  de  betrokken  vereeniging  de  leiding  daarvan  op  zich 
nemen,  of  daadwerkelijken  fiuancieelen  of  morkelen  steun  ver- 
leenen.  In  dit  geval  wordt  het  bestuur  aangevuld  met  het  be¬ 
stuur  der  betrokken  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  bij  het  begin  van  het  boekjaar 
gekozen  voor  den  tyd  van  1  jaar  en  is  steeds  herkiesbaar. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  onbezoldigd.  Evenwel  zal  aan  den  lste- 
secretaris  en  lste-penningmeester  'eenig  salaris  worden  toegekend, 
te  bepalen  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  voorzitter  leidt  alle  van  den  bond  uitgaande  ver¬ 
gaderingen,  behoudens  die  welker  leiding  aan  den  2de-voorzitter 
of  een  der  overige  bestuurders  is  opgedragen.  De  lste-secretaris 
voert  alle  correspondentie  van  den  bond ,  houdt  de  notulen,  is  be- 
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last  met  cle  zorg  voor  het  archief,  leidt  enquêtes  en  doet  verder 
alles  wat  hem  door  het  bestuur  of  de  algemeene  vergadering 
wordt  opgedragen. 

De  lste-penningmeester  voert  de  administratie  en  beheert  de 
kassen  en  bezittingen  van  den  bond  De  overige  bestuursleden 
zqn  den  secretaris,  waar  cn  wanneer  ifoodig,  behulpzaam  en 
kunnen  tevens  door  het  bestuur  of  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  met  speciale  opdrachten  worden  belast. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoowel  in 
als  buiten  rechten. 

Wanneer  in  rechten  moet  worden  opgetreden,  kan  het  den 
voorzitter  en  den  secretaris  daartoe  machtigen. 

Art.  17.  Indien  een  of  meerdere  bestuursleden  of  het  bestuur 
als  zoodanig  handelingen  plegen  strijdig  met  de  statuten  ,  de  be¬ 
sluiten  of  de  bepalingen  van  den  bond  kunnen,  zij  of  dat  college 
door  eene  gewone  of  buitengewone  algemeene  vergadering  uit 
hunne  functie  worden  ontzet. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  gevonden  door: 

a.  contributiën ;  b.  giften ;  c.  toevallige  baten. 

Art.  19.  De  contributie  voor  de  aangesloten  vereenigingen 
bedraagt  1  cent  per  lid  en  per  week,  te  voldoen  per  maand. 
Van  de  door  elke  aangesloten  vereeniging  betaalde  contributie 
wordt  in  een  speciaal  daarvoor  bestemd  register  afzonderlijk 
aanteekening  gehouden. 

In  buitengewone  omstandigheden  heeft  de  bond  het  recht 
eene  extra  contributie  te  heffen.  De  algemeene  vergadering  heeft 
hierover  te  beslissen. 

Art.  20.  Eene  aangesloten  vereeniging  wordt  geacht  wanbe- 
talend  te  zijn,  indien  zij  3  maanden  contributie  schuldig  is. 
Zij  kan  dan  ingevolge  de  bepalingen,  vervat  in  art.  8,  worden 
geroyeerd.  Indien  echter  de  contributieschuld  het  gevolg  is  van 
de  omstandigheden,  dat  de  ingebreke  zijnde  vereeniging  betrokken 
is  bij  eene  werkstaking,  uitsluiting  of  andere  beweging,  die 
naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  onmogelijkheid 
om  contributie  te  voldoen  met  zich  brengt ,  zal  geen  royement 
plaats  hebben. 

Beheer  en  controle. 

Art.  21.  De  gelden  van  den  bond  zullen  worden  belegd  in 
de  Rijkspostspaarbank.  De  penningmeester  zal  niet  meer  dan 
f  10  voor  den  dienst  der  loopende  uitgaven  in  kas  mogen  hebben. 

Art.  22.  Om  de  3  maanden  brengt  de  penningmeester  in 


4 


VEEEENIGINGEN . 


1375 


eene  gewone  algemeene  vergadering  verslag  uit  van  zijn  beheer 
en  van  den  stand  der  middelen.  Uit  en  door  deze  vergadering 
wordt  dan  eene  uit  3  personen  bestaande  commissie  gekozen  , 
die  kas  en  boeken  controleert  en  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  verslag  van  hare  bevinding  uitbrengt. 

Vergaderingen. 

Art.  23.  Minstens  eenmaal  per  3  maanden  heeft  eene  gewone 
algemeene  vergadering  van  alle  besturen  der  aangesloten  ver- 
eenigingen  plaats,  waarin  het  bestuur  verslag  zijner  verrich¬ 
tingen  uitbrengt  en  opdrachten  nopens  zijne  taak  en  werkkring 
ontvangt.  Zoo  noodig  kan  het  bestuur  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  beleggen.  Het  is  ook  verplicht  dit  te  doen,  indien 
de  besturen  van  2  aangesloten  vereenigingen  dit  met  opgave 
van  redenen  verzoeken. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  om  de 
14  dagen.  De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn  , 
zoowel  te  zamen  als  ieder  afzonderlijk,  gerechtigd  buitengewone 
bestuursvergaderingen  uit  te  schrijven.  In  alle  gevallen  convo¬ 
ceert  de  secretaris  de  vergadering. 

Art.  25.  By  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  brengt 
het  bestuur  van  iedere  aangesloten  vereeniging  voor  iedere 
10  leden  of  gedeelte  daarvan ,  meer  dan  5  bedragende,  1  stem 
uit.  Het  aantal  leden  wordt  bepaald  door  de  laatste  afdracht 
der  contributie. 

Art.  26.  Bij  verkiezing  van  bestuursleden ,  controleurs  enz. , 
benevens  bij  stemmingen  over  maatregelen  van  orde ,  wordt 
hoofdelijk  gestemd;  stemmingen  over  personen  geschieden  door 
briefjes. 

Art.  27.  In  de  eerste  vergadering  van  elk  nieuw  boekjaar 
brengt  de  secretaris  verslag  uit  en  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  .over  zyn  beheer  over  het  afgeloopen 
jaar;  deze  vergadering  heet  de  jaarvergadering. 

Art.  28.  De  Hilversumsche  Bestuurdersbond  is  aangegaan 
voor  den  tyd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  October  1898. 

Art.  29.  In  de  jaarvergadering  in  het  laatste  boekjaar  zal 
besloten  worden  over  het  al  of  niet  voortbestaan  van  den 
bond,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring  indien  deze  dan  nog 
vereischt  zal  zijn.  Tot  ontbinding  binnentijds  van  den  bond 
kan  slechts  overgegaan  worden  ,  indien  minstens  twee  derden  der 
leden  van  de  aangesloten  vereenigingen  daarvoor  stemmen.  De 
gelden  die  zich  bij  eventueele  ontbinding  in  kas  zullen  bevinden, 
benevens  de  verdere  bezittingen  van  den  bond,  zullen,  na  afbe- 
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taling  der  schulden ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlyk 
Wetboek,  onder  de  aangesloten  vereenigingen  naar  verhouding 
van  hun  ledental  worden  verdeeld,  tenzij  twee-derde  der  leden 
in  anderen  geest  beslist. 

Art.  30.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
in  eene  gewone  of  buitengewone  algemeene  vergadering,  en 
moet  worden  goedgekeurd  door  het  referendum  van  alle  leden 
der  aangesloten  vereenigingen  ,  en  treedt  eerst  in  werking  na 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  dan  nog  vereischt  zal  zyn. 

Slotbepaling. 

Art.  31.  In  gevallen  waar  twijfel  bestaat  omtrent  de  uit¬ 
legging  van  een  of  meer  bepalingen  der  statuten,  of  in  gevallen 
waarin  de  statuten  niet  voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering. 

De  algemeene  vergadering  kan  in  gevallen  die  haar  belang¬ 
rijk  voorkomen,  het  bestuur  opdragen  een  referendum  onder  de 
leden  der  aangesloten  vereenigingen  te  doen  houden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  ccretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Textielarbeidersgilde  „St.  Maria”,  te 
Hilversum. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hilversum  eene  vereeniging  van  Roomsch- 
Katholieke  textielarbeiders,  genaamd :  Textielarbeidersgilde  „St. 
Maria”. 

Art.  2.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  11  December  1907. 

Art.  3.  Doel  van  het  gilde  is,  door  samenwerking  zijner 
leden,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk,  met  name  zooals  die  zijn  neergelegd  in  de 
Encycliek  „Rerum  Novarum”: 

1.  de  regeling  der  arbeiders  verhoudingen  in  het  textiel  vak, 
overeenkomstig  de  beginselen  van  Christelijke  gerechtigheid  en 
liefde ; 

2.  de  verhooging  van  hunne  stoffelijke  welvaart  of  hun  steun 
in  stoffelijken  nood. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  geregelde  bijeenkomsten  der  leden,  tot  onderlinge  bespre¬ 
king  hunner  godsdienstige  en  stoffelijke  belangen ; 

2.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  ; 

3.  het  aankweeken  van  den  waren  broederlijken  geest,  die 
tusschen  Christelijke  werklieden  moet  heerschen  ; 

4.  verschaffen  van  passende  en  gezonde  lectuur ; 

5.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid ; 

6.  krachtige  bestrijding  van  het  alcoholisme; 

7.  heiliging  van  Zon-  en  feestdagen ; 

8.  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen,  tot  ondersteuning 
van  werklooze  leden,  of  tot  handhaving  of  bevordering  hunner 
maatschappelijke  belangen ; 
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9.  verbetering  ot  bevestiging  der  goede  verstandhouding 
tusschen  patroon  en  werkman,  op  den  grondslag  van  Christelijke 
gerechtigheid  en  liefde; 

10.  samenwerking  met  andere  vereenigingen,  die  hetzelfde 
doel  beoogen,  mits  hunne  middelen  niet  in  strijd  komen  met 
de  Katholieke  beginselen  en  ieders  zelfstandigheid  gewaarborgd 
worde. 

Art.  5.  Om  lid  van  het  gilde  te  kunnen  worden,  moet  men 
minstens  16  jaar  oud  zijn,  onder  godsdienstig  en  zedelijk 
opzicht  van  onbesproken  gedrag  en  het  vak  van  textielarbeider 
uitoefenen.  Textielarbeiders  beneden  16  jaar  kunnen  als  adspi- 
rant-lid  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Aanneming  en  ontslaggeving  der  leden  geschiedt 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  niet  verplicht  de  redenen  van  weigering  of 
ontslag  bekend  te  maken. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1°.  door  opzegging; 

2°.  door  royeering,  ingevolge  besluit  van  het  bestuur. 

Als  redenen  van  weigering  tot  opname  en  eveneens  tan 
ontslag  uit  het  gilde  gelden : 

1.  het  bevorderen  van  eene  anti- Christelijke  strekking, 
inzonderheid  van  het  socialisme; 

2.  zich  overgeven  aan  dronkenschap  of  zoodanig  misbrüik 
van  sterken  drank  dat  de  huishouding  er  onder  lijdt; 

3.  het  verzuimen  der  godsdienstplichten,  met  name  der 
Heilige  Mis  op  Zon-  en  feestdagen  en  van  den  Paaschplicht ; 

4.  het  leiden  van  een  ergerlijk  leven. 

Art.  7.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  het  gilde,  doet 
alle  rechten  op  de  gestorte  contributiën,  de  gelden  en  goederen 
van  het  gilde  verliezen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  van  het  gilde  bestaan  uit  de  con- 
tributiëu  der  leden  en  de  bijdragen  der  donateurs,  uit  legaten, 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Het  bestuur  stelt  voor  het  beheer  dier  gelden  eene  instructie 
vast. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen:  een 
voorzitter,  een  2de-voorzitter,  een  secretaris,  een  1ste-  en  2de- 
penningmeester,  waaraan  toegevoegd  kunnen  worden:  een  2de- 
secretaris  en  commissarissen. 

De  voorzitter  wordt  gekozen,  de  andere  functiën  worden 
onderling  verdeeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  gilde  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden, 
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met  meerderheid  van  stemmen ;  bij  staking  der  stemmen  wordt 
de  oudste  der  caudidaten  als  gekozen  verklaard. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  worden,  moet  men  23 
jaar  oud  zijn  en  minstens  2  jaren  lid  van  het  gilde.  Voor  de 
eërste  2  jaren  is  het  voldoende,  dat  men  lid  geweest  zij  van  de 
oprichting  af.  De  helft  van  het  bestuur  treedt  jaarlijks  volgens 
rooster  af,  en  wel  het  eerste  jaar  de  grootste  helft;  de  aftre¬ 
denden  z\jn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Een  besluit  tot  werkstaking  op  eene  fabriek  mag 
niet  worden  genomen,  voor  en  aleer  aan  artt.  5,  6  en  7  van 
het  reglement  van  de  voorzorgskas  van.  den  Utrechtschen 
Diocesahen  Textielarbeidersbond  „St.  Serverus”  is  voldaan,  en 
deze  staking  door  den  eerwaarden  bondsadviseur  is  goedgekeurd. 

Art.  5,  6  en  7  hierbedoeld  luiden  als  volgt: 

„Art.  5.  Wanneer  op  werkplaatsen  door  geschil  werkstaking 
dreigt,  waarbij  leden  der  afdeelingeu  of  correspondeerende  leden 
betrokken  zijn,  zal  het  bestuur  of  correspondeerend  lid,  zoo 
spoedig  mogelijk  het  bestuur  van  den  bond  hiervan  in  kennis 
stellen,  met  opgave  van  de  branche  waarin  de  werkstaking  dreigt. 

„Het  bestuur  is  verplicht,  eene  commissie  te  benoemen  van 
hoogstens  5  leden  in  de  aangegeven  branche  werkzaam. 

„Art.  6.  De  benoemde  commissie,  bijgestaan  door  den  bonds¬ 
adviseur,  stelt  zoo  spoedig  mogelijk  een  persoo ulijk  onderzoek 
in  bij  beide  partijen  en  zal  trachten  de  geschillen  op  vrede¬ 
lievende  wijze  op  te  lossen  en  werkstaking  te  voorkomen. 

„  Art.  7.  Wanneer  alle  passende  middelen,  om  op  vredelievende 
wijze  de  geschillen  op  te  lossen,  zonder  gevolg  zijn  aangewend, 
zal  de  commissie,  na  aan  den  penningmeester  der  voorzorgskas 
opgave  te  hebben  gevraagd  van  den  stand  dier  kas,  in  overleg 
met  het  bondsbestuur,  of  in  spoedeischende  gevallen  met  het 
dagelijksch  bestuur  nagaan : 

1°.  of  het  geschil  belangrijk  is  en  het  recht  klaarblijkelijk 
aan  den  kant  der  leden; 

2°.  of  er  goede  kans  bestaat  het  door  werkstaking  tot  goede 
oplossing  te  brengen ; 

3°.  of  twee  derden  van  het  plaatselijk  bestuur  staking  noodig 
achten  ; 

4°.  of  de  kas  genoegzaam  voorzien  is,  dan  wel,  zoo  dit  niet 
het  geval  zou  zijn,  of  er  voldoende  reden  is,  om  door  het  bestuur 
eene  buitengewone  contributie  te  doen  opleggen,  en  daarna  uit¬ 
spraak  doen”. 

Art.  12.  In  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur  in 
overleg  met  den  geestelijken  adviseur  der  R.-K.  Werklieden- 
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vereenigmg  „St.  Joseph”,  desnoods  in  overleg  met  den  bonds- 
adviseur. 

Art.  13.  Het  gilde  wordt  ontbonden,  wanneer  het  ledental 
beneden  10  mocht  dalen. 

Bij  eventneele  ontbinding  zal,  nadat  overeenkomstig  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  de  schulden  van  het  gilde  zullen  voldaan 
zijn,  het  zuiver  saldo  gedurende  een  jaar  in  bewaring  worden 
gegeven  aan  het  bestuur  der  R.-K.  Werklieden vereeniging 
„St.  Joseph”  te  Hilversum,  om  te  dienen  tot  dekking  der  kosten, 
bij  eventueele  wederoprichting ;  na  dien  tijd  zal  het  gestort 
worden  in  de  weerstandskas  van  genoemde  werkliedenvereniging. 

Art.  14.  Nadere  bepalingen  omtrent  aanneming  van  leden, 
inrichting  en  werking  van  het  gilde  over  bestuurs-  en  algemeene 
vergaderingen  en  over  contributie,  bevat  het  huishoudelijk 
reglement,  waarin  niets  strijdig  mag  staan  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  te  beroepen  vergade¬ 
ring  twee  derden  der  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 

Gemaakte  veranderingen  hebben  geen  kracht  zoolang  daar-  * 
aan  de  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke 

goedkeuring  ontbreekt. 

/ 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 

Goedgekeurd*  b\j  ^Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  22  en  Maandag  23  November  1908,  n°.  275. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Vereeniging  van  Elec- 
trotecbnische  Werkgevers,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nederlandsche 
Vereeniging  van  Electrotechnische  Werkgevers ,  heeft  haar  zetel 
te  Amsterdam  en  stelt  zich  ten  doel  het  verheffen  van  het  elec¬ 
trotechnische  vak  en  het  bevorderen  der  algemeene  belangen 
van  de  werkgevers  op  dit  gebied. 

Art.  2.  Zij  tracht  haar  in  art.  1  omschreven  doel  te  bereiken  door: 

a.  zooveel  mogelyk  te  bevorderen  de  goede  technische  uit¬ 
voering  van  in  Nederland  uit  te  voeren  electrotechnische  werken ; 

b.  het  vormen  van  goede  electrotechnische  werklieden  en  het 
steunen  van  het  vakonderwijs ; 

c.  het  bestrijden  van  oneerlijke  en  onedele  concurrentie  en 
het  opheffen  van  toestanden  en  oorzaken  die  tot  zulke  mede¬ 
dinging  aanleiding  kunnen  geven; 

d.  het  bevorderen  van  eenheid  en  wederzijdsche  billijkheid  in 
bestekken  en  contracten ,  en  het  bemiddelend  optreden  by  ge¬ 
schillen  tusschen  directiën  en  aannemers; 

e.  het  geven  van  advies  aan  de  leden  ,  voor  zoover  het  bestuur 
meent  dit  te  kunnen  geven  betreffende  fondsen  en  instellingen 
ten  behoeve  van  het  personeel  hunner  onderneming; 

/.  het  bevorderen  van  goede  en  gezonde  verhoudingen  tus¬ 
schen  de  leden  der  vereeniging  en  hun  personeel; 

g.  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlik 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kunnen  uitsluitend  zyn  personen 
en  vennootschappen  of  rechtspersoonlijkheid  bezittende  corpo¬ 
raties  vap  personen  en  vennootschappen ,  die  in  Nederland  het 
vak  van  electrotechnisch  installateur  uitoefenen. 

Tot  eerelid  der  vereeniging  kunnen  worden  benoemd  personen 
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-  die  zich  jegens  de  vereeniging  byzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

De  voordracht  tot  het  lidmaatschap  en  het  eerelidmaatschap 
der  vereeniging  geschiedt  uitsluitend  door  het  bestuur. 

Ballotage  geschiedt  schriftelijk  met  gesloten  biljetten. 

Men  moet  drie-vierde  van  de  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen ,  om  tot  lid  te  worden  aangenomen. 

Art.  4.  Het  reglement  van  corporaties  als  genoemd  in  art.  3 
mag  niet  strijden  met  het  doel  en  de  strekking  der  vereeniging 
en  moet  daarom,  evenals  reglementswijzigingen,  vooraf  aan  de 
goedkeuring  van  het  bestuur  der  vereeniging  worden  onderworpen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op:  1.  door  opzegging;  2. 
door  vervallenverklaring. 

Art.  6.  De  leden  verbinden  zich  voor  ten  minste  één  ver¬ 
een  igingsj  aar. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  geschieden 
aan  den  secretaris  uiterlyk  eene  maand  vóór  den  aanvang  van 
een  nieuw  vereenigingsjaar. 

Van  het  lidmaatschap  kunnen  worden  vervallen  verklaard,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  in  eene  alge- 
meene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  stemmen: 

а.  zij  die  in  gebreke  zijn  gebleven  hunne  contributie  te 
betalen ; 

б.  zij  die  zich  hebben  schuldig  gemaakt  aan  handelingen  in 
strijd  met  het  doel  en  de  beginselen  der  vereeniging. 

Het  bestuur  is  bevoegd  een  lid ,  wiens  vervallenverklaring 
van  het  lidmaatschap  is  voorgesteld,  te  schorsen  totdat  de  alge- 
meene  vergadering  over  dit  voorstel  heeft  beslist. 

In  geval  van  schorsing  van  een  lid  zal  binnen  ééne  maand 
nadat  het  besluit  daartoe  genomen  is,  de  vergadering  over  het 
voorstel  tot  vervallenverklaring  moeten  beslissen. 

De  schorsing  eindigt  van  rechtswege  en  het  lid  treedt  weder 
in  al  zijne  rechten,  indien  deze  vergadering  niet  binnen  den 
voorgeschreven  termijn  mocht  hebben  plaats  gevonden  of  het 
voorstel  tot  vervallenverklaring  mocht  zijn  verworpen. 

Art.  7.  Ieder  die,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  van  de 
vereeniging  te  zijn,  verliest  zijne  aanspraak  op  de  bezittingen, 
die  de  vereeniging  mocht  hebben. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld;  zij  moet  bij  den  penningmeester  worden 
gestort. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
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buiten  rechten  en  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris ,  een 
penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  de  wijze  bij  art.  20  bepaald. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  worden  door  de 
vergadering  aangewezen. 

Art.  11.  Ieder  jaar  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  in  het  bestuur  der  vereeni- 
ging  moet  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  der  ver- 
eeniging  worden  voorzien. 

Art.  12.  De  verplichtingen  der  leden  van  het  bestuur  zijn 
de  volgende: 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  van  iedere 
vergadering  en  het  houden  van  aanteekeningen  van  het  getal 
aanwezige  leden. 

Hij  bewaart  het  archief  der  vereeniging ,  zoomede  kopieën  van 
uitgaande  stukken.  Hij  moet  van  deze  schriftstukken  op  verlangen 
inzage  geven  aan  de  leden  van  het  bestuur. 

H\j  roept,  in  overleg  met  het  bestuur,  de  leden  ter  vergadering 
op  en  geeft  aan  het  eind  van  ieder  vereenigingsjaar  op  de  ver¬ 
gadering  een  jaarverslag. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  moeten  door  2 
leden  van  het  bestuur  onderteekend  zijn ,  bij  voorkeur  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer  van  de 
vereeniging  en  is  verplicht  aan  den  voorzitter  en  den  secretaris 
desgevorderd  te  allen  tijde  inzage  te  geven  van  de  kas  en  de 
door  hem  gehouden  rekening.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  brengt  hij  verslag  uit  over  den  ünancieelen  toestand 
der  vereeniging. 

De  commissarissen  houden  toezicht  op  de  stipte  naleving  van 
statuten  en  reglement. 

Zy  treden  in  de  plaats  van  afwezige  bestuursleden  en  nemen 
de  functiën  waar,  welke  blyken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  bestuursbetrekkingen  worden  kosteloos  waar¬ 
genomen. 

De  bestuursleden  hebben  recht  op  vergoeding  der  reiskosten , 
door  hen  gemaakt  tot  bijwoniug  der  bestuursvergaderingen. 

Het  bestuur  kan  besluiten  den  secretaris  en  penningmeester 
toe  te  staan  zich  voor  rekening  der  vereeniging  door  gesalarieerde 
personen  te  doen  bij staan. 

Het  bestuur  is  bevoegd  voor  aangelegenheden  die  de  vereeni- 
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ging  betreffen,  rechtskundige  adviezen  in  te  winnen  en  in  bijzon¬ 
dere  gevallen  zich  van  rechtskundigen  by  stand  te  verzekeren. 

Art.  14.  Ten  minste  eenmaal  per  jaar  en  wel  in  de  maand 
Maart ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  van  de  vereeniging 
gehouden.  In  deze  algemeene  vergadering  treedt  het  bestuur  af 
en  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  de  werkzaamheden  in 
het  afgeloopen  jaar  en  de  penningmeester  over  het  door  hem 
gevoerde  financieel  beheer. 

Art.  15.  De  oproeping  met  agenda  voor  de  algemeene  ver¬ 
gadering  moet  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering 
aan  de  leden  zijn  toegezonden. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  heeft  het  recht,  zulks 
noodig  oordeelende,  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen  en 
is  daartoe  verplicht,  wanneer  minstens  10  leden,  met  omschrij¬ 
ving  van  redenen  en  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  aan 
het  bestuur  daartoe  het  verzoek  doen. 

Indien  in  het  laatste  geval  het  bestuur  niet  binnen  14  dagen 
nadat  het  verzoek  is  ingekomen  de  leden  heeft  opgeroepen  tot 
eene  vergadering,  te  houden  binnen  3  weken  na  de  oproeping, 
zyn  de  verzoekers  zelven  bevoegd  de  vergadering  bijeen  te  roepen 
en  zijn  de  besluiten,  in  zoodanige  vergadering  genomen,  geldig, 
mits  de  overige  bepalingen  der  statuten  zijn  nageleefd. 

Art.  17.  Het  bestuur  heeft  het  recht  punten  ter  behandeling 
op  de  agenda  der  algemeene  vergadering  te  plaatsen.  Het  is 
verplicht  eveneens  op  de  agenda  te  brengen  punten  van  behan¬ 
deling,  die,  door  minstens  5  leden  onderteekend  ,  als  zoodanig 
aan  het  bestuur  worden  aangeboden.  Andere  punten  kunnen 
worden  behandeld  met  toestemming  der  vergadering. 

In  de  algemeene  vergadering  wordt  de  agenda  in  volgorde 
behandeld,  tenzy  de  vergadering  mocht  uitmaken ,  dat  aan  onder¬ 
werpen  die  zij  dringend  acht,  de  jvoorrang  van  behandeling 
wordt  gegeven. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  over  vraagpunten  der  agenda 
advies  in  te  winnen  van  deskundigen. 

Art.  19.  Ieder  lid  der  vereeniging  brengt  1  stem  uit  en 
kan  zich  ter  vergadering  door  een  zijner  beambten  doen  verte¬ 
genwoordigen.  Indien  eene  vennootschap  lid  der  vereeniging  is , 
hebben  al  hare  beheerende  vennooten  of  bestuurders  het  recht 
om  de  vergadering  bij  te  wonen  en  daarin  het  woord  te  voeren. 
Corporatiën  als  bedoeld  in  art.  3  kunnen  zich  ter  vergadering 
door  slechls  één  afgevaardigde  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  20.  Besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  en  zijn  voor  alle  leden  bindend.  Over 
zaken  wordt  mondeling  by  rondvraag,  over  personen  met  ge- 
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sloten  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  en  geteekende 
briefjes  zijn  van  onwaarde  en  tellen  niet  mee  bij  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Is  bij  verkiezing  van  personen  bij  de  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  daarna,  zoo  noodig .  eene 
herstemming  tusschen  de  twee  personen,  die  bij  de  laatste  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigdèn.  Mochten  dan 
wederom  de  stemmen  staken,  dan  beslist  het  lot.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  het  onderwerp  als  verworpen 
beschouwd. 

Art.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  der  vereeniging  of  op  voordracht  van 
10  leden  ,  worden  gemaakt  in  eene  algemeen e  vergadering,  bij 
besluit  van  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen ,  behoudens  de  in  alinea  2  van  dit  artikel 
te  maken  uitzondering. 

In  dien  in  deze  vergadering  minder  dan  drie-vierde  van  het 
totaal  aantal  stemgerechtigden  aanwezig  is,  kan  over  een  dergelijk 
voorstel  niet  gestemd  worden,  maar  wordt  de  vergadering  hoog¬ 
stens  eene  maand  verdaagd. 

In  deze  verdaagde  vergadering  kan ,  ongeacht  het  aantal  aan¬ 
wezige  stemgerechtigden  ,  het  besluit  worden  genomen  met  eene 
meerderheid  van  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen 

Alle  voorstellen  tot  verandering  of  wijziging  dezer  statuten 
moeten  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  aan  het  bestuur 
der  vereeniging  worden  ingediend. 

Ten  minste  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  moet  het 
bestuur  de  ingekomen  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  ter 
kennis  van  de  leden  brengen. 

Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen ,  indien  deze  alsdan  wordt  vereischt. 

Art.  22.  Een  besluit  tot  opheffing  der  vereeniging  binnen 
den  tijd,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  kan  slechts  genomen 
worden  op  voorstel  van  minstens  een-derde  der  leden  in  eene 
bijzondere  daartoe  belegde  vergadering,  waartoe  alle  leden  der 
vereeniging  hoofdelijk  moeten  worden  opgeroepen  minstens 
2  maanden  vóór  den  datum  dier  vergadering,  met  vermelding 
van  het  voorstel  tot  opheffing.  Op  deze  vergadering  zal  door  de 
leden  hoofdelijk  worden  gestemd. 

Geen  besluit  tot  opheffing  zal  kunnen  worden  genomen  dan 
bh  minstens  zeven-achtste  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  23.  Wanneer  het  aantal  leden  der  vereeniging  tot  minder 
dan  8  leden  is  gedaald,  zal  de  vereeniging  geacht  worden  te 
zijn  ontbonden.  Indien  de  vereeniging  opgeheven  wordt  of  ophoudt 
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te  bestaan ,  zullen  de  baten ,  die  na  voldoening  der  schulden  in 
de  kas  mochten  overblijven ,  geschonken  worden  aan  eene  inrich¬ 
ting  voor  vakonderwijs,  door  de  laatstoverblyvende  leden  in  eene 
vergadering ,  op  de  wijze  bij  art.  20  bepaald  ,  aan  te  wijzen. 

Art.  24.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
omstreeks  29  jaren,  aan  vangende  26  Maart  1907  en  eindigende 
31  December  1935.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  tot  ultimo 
December  1907.  De  vereenigingsjaren  loopen  overigens  van  1 
Januari  tot  31  December. 

In  eene  buitengewone  vergadering ,  te  houden  in  het  laatste 
vereenigingsjaar ,  kan  bij  meerderheid  van  stemmen  tot  voort¬ 
zetting  der  vereeniging  worden  besloten ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ,  indien  die  alsdan  wordt  vereischt. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  22  en  Maandag  23  November  1908,  n°.  275. 


VEREENIGrING :  De  Hanze,  Afdeeling  van  de  Hanze, 
Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  den  handel- 
drijvenden  en  industrieelen  middenstand,  te  Veghel. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1 .  Er  bestaat  te  Veghel  eene  vereeniging  genaamd :  De 
Hanze,  Afdeeling  van  de  Hanze,  Roomsch-Katholieke  vereeniging 
van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand.  Zij  is 
gevestigd  te  Veghel. 

De  hoofdvereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  en  hare 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  Sep¬ 
tember  1905  n°.  73. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Veghel  en  omstreken. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand 
kan  bevorderen ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotka&sen, 
het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  oprichten 
van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s,  onderlinge  of 
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collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  contante  betaling. 
Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen,  noodig  voor 
het  bedrijf; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschentrekkerij 
en  van  beursmisbruiken  ; 

3.  het  opricbten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  welke  bet 
heil  van  de  neringdoenden  en  de  kleinindustrie  bevorderen ; 

4.  bet  samenwerken  met  vereenigingen  welke  de  midden- 
standsbelangen  bevorderen  ; 

5.  bet  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen  en  uit¬ 
geven  van  geschriften,  die  handelen  over  bet  middenstauds- 
vraagstuk ; 

6.  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen  nader  besproken 
en  onderzocht  worden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  bospitant-leden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden:  Katholieke  neringdoenden 
en  klein-industrieelen,  wonende  in  de  gemeente  Veghel  of  hare 
naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de  vereenigiug 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig,  zedelijk  gedrag  zijn, 
hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot 
zijn,  benevens  hunne  of  hare  zoneu,  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zij  zijn  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereemging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaarlijksche 
bijdrage  storten,  nader  in  het  algemeen  huishoudelijk  reglement 
omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging  aan  hen  die  zich  jegens 
de  vereemging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  neringdoenden 
of  klein-industrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats  geen  midden- 
standsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden  moeten  zij  zich  schriftelijk  aanmelden 
bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen 
en  voordeelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de 
werkende  leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden  zijn 
bedoeld  werkende  leden. 
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Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  meldt  men  zich  aan 
bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  de  convocatie  voor  de  eerstvolgende 
vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  gepubliceerd  eene  candi- 
datenlijst,  waartegen  bezwaren  kunnen  ingediend  worden  bij  het 
bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren 
ingediend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur, 
dan  zijn  de  caudidaten  als  leden  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur 
daarvau  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding  van 
den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden, 
dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering,  en  is  het  noodig,  dat  twee  derden 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  :1e  vereeniging  wil  toetreden, 
meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  geschorst 
of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1°.; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  ; 

3.  door  niet  betaling  der  contributie,  eene  maand  na  schrifte¬ 
lijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  een-vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  geldig  fuitgebrachte  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  centraal 
bestuur  der  hoofd  vereeniging,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Het  besluit  tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het 
besluit  tot  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

\rrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  gewone  ver- 
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gaderingen.  Zij  moeten  om  van  baar  stemrecht  gebruik  te  kunnen 
maken,  aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  de  leden,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vakver- 
eenigingen,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit  de  ver- 
eeniging. 

De  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich  2  bestuursleden  toe 
te  voegen. 

De  bestuursleden  verdeden  onderling  de  functiën  van  voor¬ 
zitter,  ondervoorzitter,  lste-secretaris,  2de‘secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 
De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlyks  moet  een-derde  der  bestuursleden  aftreden  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  één  of 
meer  Roomsch-Katholieke  priesters,  als  geestelijk  adviseur,  be¬ 
noemd  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch,  en  het  kan  zich 
een  rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
missiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  stryd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributiën.  de 
algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  de  verdere  regelen  de 
vereeniging  betreffende. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  [zijnde  14  Juni  1902. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van  het 
bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  ver¬ 
gadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgesehreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
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en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur 
van  de  hoofdvereeniging  en  daarna  —  voor  zooveel  noodig  — 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  der  Hanze,  als  het  getal  leden  minder  bedraagt 
dan  10,  en  overigens,  wanneer  dit  bestuur  de  ontbinding  nuttig, 
noodig  of  wenschelijk  acht.  De  afdeeling  heeft  beroep  op  de 
centrale  vergadering  en  blijft  inmiddels  geschorst. 

Art.  19.  De  afdeeling  brengt  elk  jaar  verslag  van  haar  toestand 
en  van  hare  werkzaamheden  aan  het  dagelijksch  bestuur  der  Hanze. 

Art.  20.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd,  de  goedkeuring  van  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  der  Hanze. 

Art.  21.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aange¬ 
gaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de  wijziging 
der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  een  Roomsch-Katholieke 
instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  22  en  Maandag  23  November  1908,  n°.  275. 


N".  1379. 


VEREENIGING  voor  Evangelisatie  ,  te  Smidshoek  , 
gemeente  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Smidshoek  op  het  eiland  IJsselmonde 
eene  Vereeniging  voor  Evangelisatie. 

Deze  vereeniging  gaat  uit  van  leden  der  Nederduitsche  Her¬ 
vormde  Kerk. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  de  Bybel  als  Gods  Woord ,  in  over¬ 
eenstemming  met  de  Belijdenisschriften  der  Nederduitsche  Her¬ 
vormde  Kerk. 

Art.  3.  Haar  doel  is  de  bewoners  van  deze  streek  onder  den 
invloed  van  het  Evangelie  van  Jezus  Christus  te  brengen  door 
prediking ,  catechisaties  ,  huis-  en  krankenbezoek  en  Zondags- 
schoolonderwijs. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  moeten  zijn  lidmaten  of 
dooplidmaten  der  Nederduitsche  Hervormde  Kerk. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1,  waardoor  zij 
gerechtigd  zyn  hunne  stemmen  bij  verkiezingen  uit  te  brengen. 

De  vereeniging  kent  ook  donateurs  en  donatrices  ,  die  haar 
met  eene  jaarlijksche  vrijwillige  bijdrage  steunen  ;  die  hebben 
geen  stemrecht ,  maar  hebben  steeds  toegang  tot  alle  vergade¬ 
ringen  der  vereeniging. 

Leden,  donateurs  (donatrices)  moeten,  vóór  zij  door  de  ver¬ 
gadering  erkend  worden,  hunne  instemming  met  deze  statuten 
betuigen. 

Het  lidmaatschap  en  de  hoedanigheid  van  donateur  en  donatrice 
gaat  verloren  door  op  te  houden  lid  der  Nederduitsche  Hervormde 
Kerk  te  zijn  ,  door  wanbetaling  of  door  een  besluit  door  eene 
ledenvergadering  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevonden  door 
contributiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices) ,  collecten  bij 
godsdienstoefeningen ,  vergaderingen  en  verder  door  bijdragen 
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daarbuiten  ,  als  giften  en  legaten.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn 
verliest  alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden :  president ,  vice- 
president  ,  secretaris ,  vice-secretaris ,  penningmeester ,  vice- 
penningmeester  en  een  secundus. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  de  leden  van  genoemde  ver¬ 
eeniging  gekozen  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
stemmen  ;  wordt  deze  na  eene  vrije  stemming  niet  verkregen  , 
dan  moet  geacht  worden  gekozen  te  zyn  degene  die  by  de  2de 
stemming  de  meeste  stemmen  heeft  verkregen  ;  staakt  de  stem¬ 
ming  dan  beslist  het  lot. 

De  leden  van  het  bestuur  treden  beurtelings  om  de  3  jaren 
af,  zijn  terstond  herkiesbaar  zoo  zij  geschikt  voor  de  hun  opge¬ 
dragen  taak  bevonden  worden. 

Leden  van  het  bestuur  die  tusschentijds  invallen,  hebben  zoolang 
zitting  als  hy  wiens  plaats  zy  vervangen  ,  tyd  van  zitting  had. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene  vergadering  van  alle 
leden  gehouden  ,  waarin  ook  zoo  noodig  de  stemmingen  voor 
het  bestuur  plaats  vinden ,  waarop  tevens  penningmeester  en 
secretaris  verslag  doen  omtrent  den  stand  der  kas  en  omtrent 
den  staat  der  vereeniging. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  die  plaats  moet  hebben 
wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt ,  vervallen  de  goederen  in 
eigendom  aan  de  diaconie  der  naburige  Nederduitsche  Hervormde 
Gemeente  Oud  Charlois. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  ge¬ 
maakt  worden  in  eene  vergadering  van  leden  der  vereeniging 
en  moeten  zyn  aangenomen  met  twee  derden  der  stemmen  der 
aanwezige  leden  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Artt.  2  en  9  mogeu  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  13  Maart  1902. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  22  Oct.  1908  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ecïerlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  22  en  Maandag  23  November  1908 ,  n°.  275. 


N°.  1380. 


VEREENIGING  :  de  Schager  Winkeliersvereniging,  thans 
genaamd :  Schager  Handeldrijvende  en  Industrieele 
Middenstaudsvereeniging,  te  Schagen.  (Wyzigingen  in 
de  statuten.) 

1°.  Art.  1  zal  voortaan  luiden  : 

„De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Schager  Handel¬ 
drijvende  en  Industrieele  Middenstaudsvereeniging,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Schagen.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  25  achter¬ 
eenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  26  Juli  1905.” 

2°.  Art.  4  zal  voortaan  luiden  : 

„Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December.” 

3°.  Art.  6  zal  voortaan  luiden  : 

„Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  zijn  en  om  als  lid  der 
vereeniging  te  kunnen  worden  toegelaten,  moet  men  zijn  ge¬ 
vestigd  handeldrijvende  of  industrieel  in  de  gemeente  Schagen. 

Voor  de  toelating  als  lid  worden  vereischt  twee  derden  der 
op  eene  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Donateurs  zyn  zy  die  de'jvereeniging  in  eens  [eene  gif  tl,  van 
f  10  of  een  jaarlyksch  bedrag  van  f  2  schenken.” 

4°.  Art.  10  zalj  voortaan  luiden  : 

„Het  geheele  bestuur'Jreedt  in  3  jaar,  volgens  een  bij  loting 
op  te  maken  rooster, raf.  De[aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  aftreding  heeft  plaats  in  de  algemeene  vergadering,  te 
houden  in  de,  eerste ,  maand  van  het  vereenigingsjaar  (zie[art.  11), 
terwyl  nieuw  gekozen  bestuursleden  by  hunne  verkiezing  dadelijk 
in  functie  treden.” 

(Volgen  de  onder t tekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  jbesluit  dd.  22  Oct.  1908,  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


N".  1381. 


VEREENIGING  :  Nationale  Vriendschap,  te  ’s  Gravenhage. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  strekking. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  om  door  wekelijksche  contributie  de  leden  bij  ziekte  te 
steunen  ;  bij  overlijden  aan  bun  weduwen  of  kinderen  —  of 
ongehuwd  zijnde  aan  de  ouders  —  eene  geldelijke  uitkeering ; 
en  indien  de  overledene  5  jaren  lid  is  geweest  en  eene  weduwe 
nalaat,  deze  gedureude  één  jaar  eene  wekelijksche  uitkeering 
te  verschaffen  ; 

b.  het  houden  van  maandelijks  eene  bestuurs-  en  eene  leden¬ 
vergadering  en  het  jaarlijks  feestelijk  herdenken  van  het  bestaan 
der  vereeniging,  dit  laatste  ingeval  de  kas  de  kosten  kan 
bestrijden,  en 

c.  het  vormen  van  eene  reservekas. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  donateurs  eu  leden 
van  verdienste. 

Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben  eu  dien  van  85  jaar  niet  ge¬ 
passeerd  zijn,  van  onbesproken  gedrag  wezen,  een  gezond  gestel 
bezitten,  en  bij  zijne  aanneming  en  verder  lidmaatschap  van 
niet  meer  dan  nog  ééne  ziekengeld  uitkeerende  vereeniging  lid 
zijn  ;  personeele  vereenigingen  zijn  hiervan  uitgesloten. 

Indien  het  na  de  aanneming  mocht  blijken,  dat  men  zich 
met  eene  slepende  kwaal  of  accident  als  lid  heeft  doen  aan¬ 
nemen,  zal  het  bestuur  —  op  advies  van  den  geneesheer  — 
zoodanig  lid  terstond  royeeren. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  bij  twijfelachtige  gevallen  eene 
geneeskundige  verklaring  te  eischen. 
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Rijks-  en  gemeentewerklieden  of  beambten  kunnen  geen  lid 
der  vereeniging  worden. 

Militairen  kannen  lid  zijn,  doeb  hebben  geen  recht  op 
ziekengeld. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  verbinden  de 
contributie  te  betalen,  zij  hebben  recht  op  insigne  en  diploma 
der  vereeniging,  recht  op  discussie  en  stemming  op  alle  leden¬ 
vergaderingen,  doch  geen  aanspraak  op  geldelijke  uitkeering, 
onverschillig  van  welken  aard. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  welke  zich  omtrent  de  vereeni- 
ging  verdienstelijk  hebben  gemaakt;  zij  hebben  dezelfde  rechten 
als  de  donateurs,  doch  betalen  geen  contributie. 

Art.  3.  Wanneer  iemand  lid  der  vereeniging  wenscht  te 
worden,  moet  hij  op  eene  ledenvergadering  worden  voorgesteld 
door  een  lid  en  persoonlijk  tegenwoordig  zijn;  hij  blijft  dan 
ééne  maand  candidaat  en  wordt  op  de  volgende  ledenvergadering 
met  meerderheid  van  stemmen  geballoteerd. 

Het  bestuur  is  in  geenen  deele  verantwoordelijk  voor  ballotage 
of  deballotage. 

De  tijd  van  het  lidmaatschap  telt  van  de  ballotage  af,  waarbij 
dan  tevens  de  betaling  der  contributie  ingaat. 

Art.  4.  Een  lid  betaalt  eene  wekeljjksche  contributie  van 
15  cent,  waarvan  1  cent  voor  den  bode. 

De  boeten  bij  wanbetaling  zijn  als  volgt: 

Na  de  1ste  week  2£  cent,  met  eene  verhooging  van  5  cent, 
dus  7|  cent  na  de  2de  week;  na  do  3de  week  wordt  de  boete 
verhoogd  met  1\  cent  en  alzoo  in  het  geheel  gebracht  op 
15  cent. 

Geene  betaling  met  de  5de  week  plaats  hebbende,  zal  het 
bestuur  het  royement  toepassen. 

Contributie  en  boete  moeten  in  eens  voldaan  worden. 

De  contributie  zal  wekelijks  —  van  Zondag  tot  en  met 
Woensdag  —  aan  huis  worden  atgehaald,  tegen  afgifte  van 
eene  contribulie-quitantie. 

Art.  5.  Een  lid  betaalt  bij  zijne  aanneming  in  eens  of  in 
termijnen  f  3,60 ;  zijnde  f  1  voor  insigne,  f  0,10  voor  het  reglement 
en  f  2,50  voor  de  banier. 

Het  bedrag  van  insigne  en  reglement  moet  evenwel  bij  aan¬ 
neming  direct  worden  voldaan ;  het  baniergeld  moet  binnen 
6  maanden  zijn  volgestort. 

Het  recht  op  de  kasverdeeling  begint  van  de  26ste  week  van 
het  lidmaatschap  af,  mits  men  aan  alle  verplichtingen  heeft 
voldaan. 
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Art.  6.  Een  lid  moet  geene  betaling  doen  zonder  ontvangst 
van  eene  quitantie,  hetzij  voor  de  contributie  volgens  art.  4, 
hetzij  voor  een  gedeelte  van  bet  baniergeld,  waarvoor  hij  een 
gedrukt  bewijs  moet  ontvangen  van  dengene  aan  wien  hij  betaalt, 
met  invulling  van  het  bedrag,  datum  en  handteekening  van 
den  ontvanger. 

Bij  het  volle  bedrag  —  of  bij  de  afbetaling  van  het  banier¬ 
geld  —  ontvangt  men  eene  quitantie  geteekend  door  den  penning¬ 
meester. 

Een  lid  kan  zich  nimmer  beroepen  op  betaling  waarvan  hy 
geen  quitantie  kan  toonen. 

Art.  7.  Bij  verhuizing  is  men  verplicht  zijn  nieuw  adres  vóór 
den  overgang  schriftelijk  aan  den  lste-secretaris  met  juistheid 
op  te  geven ;  bij  verzuim  heeft  men  25  cent  boete. 

Wanneer  een  lid  voor  onbepaalden  tijd  de  stad  verlaat,  komt 
hij  met  het  bestuur  overeen  omtrent  de  inning  der  contributie. 

Als  men  zich  te  Sebeveningen  vestigt,  moet  de  inning  der 
coutributie  in  den  Haag  geschieden;  bij  ziekte  zullen  de  onkosten 
voor  den  commissaris  van  het  ziekenbezoek  —  in  overleg  met 
het  bestuur  —  uit  de  kas  betaald  worden. 

Art.  8.  Eiken  2den  Maandag  der  maand  zal  er  eene  leden¬ 
vergadering  plaats  hebben,  welke  te  voren  aan  de  leden  —  met 
vermelding  van  de  te  behandelen  onderwerpen  —  per  convocatie- 
biljet  bekend  gemaakt  wordt. 

Over  onderwerpen  niet  op  het  convocatiebiljet  vermeld,  mag 
wel  gesproken  doch  niet  beslist  worden. 

Ieder  lid  is  verplicht  de  vergadering  bij  te  wonen,  bij  absentie 
is  de  boete  10  cent;  bij  te  laat  komen  5  cent. 

leder  lid  is  verplicht  zich  aan  de  controle  te  melden,  het 
vertrek  voor  het  sluiten  der  vergadering  zal  als  absent  worden 
aangemerkt. 

Geen  lid  zal  van  vergaderingboete  verschoond  blijven  behalve: 

1.  wanneer  hij,  ziek  zijnde,  daarvan  eene  geneeskundige  ver¬ 
klaring  overlegt ; 

2.  wanneer  hij  als  militair  in  dienst  is. 

Art.  9.  Ieder  lid  is  verplicht  het  insigne  der  vereenigiug  op 
vergadering  en  partijen  zichtbaar  te  dragen;  bij  gemis  daarvan 
op  vergaderingen  verbeurt  men  5  cent  boete,  en  by  gemis  er 
van  op  partijen  heeft  men  geen  toegang. 

Art.  10.  Wanneer  op  de  vergadering  de  voorzitter  een  lid  tot 
de  orde  roept  is  elk  verplicht  terstond  gehoor  te  geven  ;  hij  die 
daaraan  niet  voldoet  zal  met  10  cent  beboet  worden  ;  diegene 
welke  een  spreker  in  de  rede  valt,  last  veroorzaakt  of  beleedi- 
digende  discussie  voert  wordt  met  25  cent  beboet  en  kan  op 
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voordracht  van  het  bestuur  door  de  ledenvergadering  worden 
geroyeerd. 

Hij  die  tter  [vergadering  spreken  wil,  zoowel  leden  als  bestuurs¬ 
leden,  zullen  [daartoe  den  voorzitter  verlof  vragen. 

^De  voorzitter  heeft  het  recht  eene  discussie  te  sluiten,  indien 
hij  dit  noodig  oordeelt  en  naar  de  eerstvolgende  bestuursverga¬ 
dering  verwijzen,  evenzoo  met  het  tegenwoordig  zijnd  bestuur 
besluiten  de  vergadering  te  doen  uiteengaan. 

Art.  11.  Een  lid  dat  zich  schuldig  maakt  aan  laster  omtrent 
de  vereeniging,  gewone  of  bestuursleden,  of  goederen  der  ver- 
eenigiug  verminkt,  zoek  maakt  of  onrechtmatig  zich  toeeigent, 
zal  zonder  onderscheid  door  het  bestuur  geroyeerd  en  nimmer¬ 
meer  als  lid  worden  aangenomen. 

Alle  voor  het  lidmaatschap  bedankt  hebbende,  bedankte  of 
geroyeerde  leden  verbeuren  alle  aanspraak  op  de  vereeniging. 

Wanneer  een  lid  bedankt  wegens  vertrek  buiten  de  stad  of 
als  militair  in  dienst  valt,  kan  hij  bij  terugkeer  wederom  lid 
worden  als  hij  voldoet  aan  artt.  2  en  5  ;  zij  blijven  evenals  de 
nieuwe  leden  ééne  maand  onder  ballotage  eu  1  jaar  verstoken 
van  ziekengeld. 

Werkzaamheden  en  betrekkingen. 

Art.  12.  Aan  hef  hoofd  dezer  vereeniging  zyn  verbonden  en 
door  meerderheid  gekozen  :  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester  met  10  leden  van  het  bestuur,  zijnde:  een  onder¬ 
voorzitter,  een  2de-secretaris,  een  2de-penningmeester,  een 
regisseur  en  6  commissarissen  ;  zij  hebben  4  jaar  zitting. 

Art.  13.  Elk  jaar  treden  3  van  de  bestuursleden  in  volgorde 
af,  het  4de  jaar  echter  4.  Zij  kunnen  evenwel  direct  herkozen 
worden. 

De  ledenvergadering  stelt  candidaten,  waaruit  de  bestuursleden 
gekozen  worden. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling,  uitgenomen  die 
van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  welke  door  de 
ledenvergadering  uit  het  bestuur  moeten  worden  aangewezen. 

Candidaten  voor  het  bestuur  moeten  rechthebbend  lid  der 
vereeniging  en  meerderjarig  zijn. 

Art.  14.  Wanneer  een  bestuurslid  door  de  meerderheid  van 
het  bestuur  onwaardig  of  onbekwaam  voor  zijne  functie  wordt 
geacht,  zal  hij  door  het  bestuur  worden  afgezet  en  kan  dan 
nimmermeer  als  bestuurslid  worden  gekozen. 

Wil  een  bestuurslid  binnentijds  aftreden,  geeft  hij  daarvan 
kennis  aan  het  bestuur  en  blijft  nog  3  maanden  in  functie. 
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Art.  15.  a.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen  en  regelt 
alle  werkzaamheden  de  vereeniging  betreffende,  en  is  verplicht, 
waar  het  noodig  is,  de  vereeniging  te  vertegenwoordigen  ; 

hij  is  verplicht  zich  volkomen  op  de  hoogte  te  houden  der 
verschillende  toestanden  der  vereeniging  en  doet  zich  daartoe 
door  de  overige  bestuursleden  inlichten,  die  tot  het  geven  van 
alle  gevraagde  en  ongevraagde  inlichtingen  verplicht  zijn  ; 

hij  heeft  eene  beslissende  stem  bij  staking  van  stemmen  ; 

bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  ondervoorzitter. 

b.  De  Iste-secretaris  is  verplicht  tot  het  houden  der  notulen 
van  alle  vergaderingen  ; 

hij  houdt  aanteekening  van  alle  ontvangsten  en  uitgaven  en 
voert  de  correspondentie; 

hij  draagt  zorg,  dat  elk  lid  jaarlijks  een  gedrukten  staat 
ontvangt,  vermeldende  de  ontvangsten  en  uitgaven  der  veree¬ 
niging  van  het  afgeloopen  jaar; 

hij  zal  elke  maand  met  den  voorzitter  en  een  commissaris 
een  geheel  overzicht  nemen  van  de  geldelijke  aangelegenheid 
der  vereeniging  ten  huize  van  den  penningmeester  ; 

de  2de-secretaris  staat  den  lste-secretaris  ter  zijde  en  controleert 
de  vergaderingen. 

c.  De  penningmeester  is  verantwoordelijk  voor  de  financiën 
der  vereeniging ;  hij  is  verplicht : 

1.  het  niet  benoodigde  geld  ten  spoedigste  te  beleggen  ; 

2.  iedere  maand  op  de  bestuurs-  en  ledenvergadering  rekening 
en  verantwoording  af  te  leggen  ; 

3.  elke  maand  zijn  boek  af  te  sluiten,  hetgeen  door  den 
voorzitter  en  den  commissaris  van  het  ziekenbezoek  wordt  ge- 
teekend.  In  verband  met  de  bevoegdheid  van  den  voorzitter  is 
hij  bovendien  verplicht  aan  dezen  op  elk  gewenscht  tijdstip  zijne 
kas  en  boeken  bloot  te  leggen ; 

bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  2de -penning¬ 
meester. 

d.  De  commissarissen  hebben  beurtelings  ééne  maand  het 
ziekenbezoek  ; 

de  commissaris  van  het  ziekenbezoek  is  verplicht  den  penning¬ 
meester  en  zooveel  mogelijk  de  overige  bestuursleden,  kennis 
te  geven  van  de  ziekmeldingen  ; 

tij  is  verplicht  de  zieken  in  de  gelegenheid  te  stellen  om  op 
of  vóór  den  6den  dag  na  hunne  ziekmelding  den  geneesheer 
een  ziekenbriefje  te  doen  teekenen,  waarna  het  door  hem  ge- 
teekend  wordt ; 

hij  is  verplicht  op  vergaderingen  en  partijen  de  orde  te  bewaren. 

De  overgang  der  functiën  heeft  plaats  op  de  bestuursver¬ 
gadering. 
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Art.  16.  De  regisseur  is  belast  niet  het  tooneelwezen  en 
brengt  zijne  voorstellen  op  de  bestuursvergadering  ter  tafel,  om 
die  alzoo  aan  het  onderling  oordeel  te  onderwerpen. 

Art.  17.  Zoo  mogelijk  zal  den  eersten  Maandag  van  iedere 
maand  het  bestuur  vergaderen,  waarvoor  de  vereeniging  per  jaar 
f  65  uitkeert.  Alle  bestuurders  zijn  verplicht  tegenwoordig  te  zijn. 

Een  bestuurslid  dat  3  achtereenvolgende  bestuursvergaderingen 
verzuimt  bij  te  wonen,  zal  als  zoodanig  door  het  bestuur  bedankt 
kunnen  worden. 

Grieven,  reclames  of  aanmerkingen  der  leden  moeten  schrittelijk 
of  persoonlijk  ter  bestuursvergaderingen  worden  ingediend. 

De  voorzitter  heeft  het  recht  in  overleg  met  het  bestuur  eene 
buitengewone  ledenvergadering  te  beleggen. 

De  vergaderingen  moeten  op  den  geannonceerden  tijd  beginnen 
en  te  11  uur  's  avonds  geëindigd  zijn. 

Ziekenbepalingen. 

Art.  18.  Ieder  lid,  ziek  of  gekwetst  zijnde,  is  verplicht  daar¬ 
van  schriftelyk  kennis  te  geven,  met  bijvoeging  van  duidelijk 
adres  aan  den  commissaris  van  het  ziekenbezoek,  wiens  naam 
en  woonplaats  op  elk  convocatiebiljet  gedrukt  staat. 

De  ziekmelding  welke  ’s  middags  na  12  uur  geschiedt,  rekent 
van  den  volgenden  dag  af. 

Ziekmeldingen  die  niet  schriftelijk  worden  gedaan,  of  geen 
duidelijk  adres  hebben,  worden  als  niet  gedaan  beschouwd. 

Art.  19.  Geen  ziekengeld  zal  worden  uitbetaald  vóór  den 
achtsten  dag  na  de  melding  ;  de  uitbetaling  geschiedt  op  vertoon 
van  een  bewijs,  dat  door  een  geneesheer  en  den  commissaris 
van  het  ziekenbezoek  is  geteekend,  met  bijvoeging  van  het  regle¬ 
ment  der  ziehen. 

Indien  de  geneesheer  weigert  het  ziekenbriefje  te  teekenen 
zal  het  bestuur  na  overleg  met  genoemden  geneesheer  het  zieken¬ 
geld  uitkeeren  op  de  onderteekening  van  den  commissaris  van 
ziekenbezoek. 

Leden  die,  in  strijd  met  de  waarheid,  zich  ziek  melden,  door 
eigen  toedoen,  roekeloosheid  of  dronkenschap  ziek  zijn,  zullen 
geen  ziekengeld  genieten. 

Art.  20.  Voordat  een  lid  ziek  geweest  zijnde,  zijne  werk¬ 
zaamheden  hervat,  moet  hij  daarvan  schriftelijk  kennis  geven 
aan  den  commissaris  van  ziekenbezoek;  by  verzuim  heeft  men 
f  0,50  boete. 

Ieder  rechthebbend  lid  kan,  na  het  vereischte  overgelegd  te 
hebben,  ziekengeld  genieten. 

De  uitkeeriug  evenwel  vervalt  voor  den  tijd  van  6  weken; 
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1.  wanneer  hij  in  zij  ue  ziekte  de  minste  werkzaamheden  verricht ; 

2.  wanneer  hij  zonder  bewijs  van  den  geneesheer  en  den 
commissaris  van  ziekenbezoek  —  hetwelk  alle  7  dagen  vernieuwd 
moet  worden  —  zich  op  straat  begeeft ; 

3.  /zich  vroeger  of  later  buitenshuis  bevindt  dan  de  uren 
daarvoor  opgegeven  in  het  slot  van  dit  artikel ; 

4.  zonder  voorschrift  van  den  geneesheer  gebruik  maakt  van 
alcohol. 

Zij  blijven  echter  genoemde  6  weken,  indien  geene  betermelding 
plaats  heeft,  gehouden  aan  de  ziekenbepalingen 

Een  lid  dat  voor  de  tweede  maal,  binnen  de  5  jaren,  boven¬ 
staande  bepalingen  overtreedt,  zal  onmiddellijk  door  het  bestuur 
worden  geroyeerd. 

Het  zich  buitenshuis  bevinden  sub  3  bedoeld  is  toegestaan: 

gedurende  de  maanden  October  tot  en  met  April  van  ’s  voor- 
middags  8  tot  's  namiddags  4  uur  en  van  Mei  tot  en  met  Sep¬ 
tember  van  ’s  voormiddags  8  tot  ’s  namiddags  6  uur. 

Art.  21.  Een  lid  dat  tijdens  zijne  ziekte  zich  in  huizen  begeeft 
waar  gelagen  worden  gezet ;  zich  op  plaatsen  vertoont  welke 
nadeelig  voor  zijne  ziekte  zijn;  door  onbehoorlijk  gedrag  zijn 
verder  herstel  tegenwerkt,  zal  direct  door  het  bestuur  worden 
geroyeerd. 

In  deze  gevallen  beslist  het  verslag  van  den  commissaris  van 
het  ziekenbezoek,  in  overleg  met  het  bestuur  in  hoogste  ressort. 

Ieder  lid  dat  zich  heeft  ziek  gemeld,  is  gehouden  de  bestuurs¬ 
leden  bij  zich  toe  te  laten,  uitgezonderd  wanneer  het  door  den 
geneesheer  verboden  is. 

Art.  22.  Ieder  lid  langer  dan  52  achtereenvolgende  weken 
als  lid  der  vereeniging  ingeschreven  zijnde  en  zijne  verplichting 
volgens  art.  5  voldaan  hebbende,  is  rechthebbend  en  kan  volgens 
artt.  19  en  23  39  weken  ziekengeld  genieten. 

Mocht  de  ziekte  langer  aanhouden,  dan  verstrekt  de  vereeniging 
nog  gedurende  2  jaren,  ieder  jaar  1  kwartaal,  eene  ondersteuning 
van  f  2,50  per  week,  waarna  voor  die  ziekte  geen  ziekengeld 
meer  wordt  uitgekeerd. 

Leden  die  of  aan  eenzelfde  ziekte  lijden,  öf  zich  herhaaldelijk 
ziek  melden,  zullen  het  ziekengeld  blijven  genieten,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bovenbepaalde. 

Het  ziekengeld  wordt  volgens  artt.  19  en  23  alle  werkdagen 
—  op  datum  vermeld  op  het  ziekenbriefje  —  des  avonds  tusschen 
7  en  9  uur  uitbetaald  ten  huize  van  den  penningmeester. 

Art.  23.  Het  ziekengeld  zal,  zoolang  de  kas  zulks  toelaat, 
worden  uitbetaald  als  volgt: 

Aan  hem  die  een  vol  jaar  lid  is  geweest,  gedurende  39  weken 
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f  4  per  week;  en  aan  hem  die  3  jaar  en  langer  lid  is  geweest 
gedurende  39  weken  f  5  per  week. 

Art.  24.  Aan  de  nabestaanden  volgens  art.  1  van  een  over¬ 
leden  rechthebbend  lid  zal  worden  uitgekeerd  f  25.  Wanneer 
de  overledene  3  jaar  lid  is  geweest  f  30.  Is  de  overledene  5  jaar 
of  langer  lid  geweest,  dan  wordt  de  uitkeering  verhoogd  met 
f  0,50  voor  elk  jaar  van  zijn  lidmaatschap. 

Laat  in  dit  laatste  geval  de  overledene  eene  weduwe  na,  dan 
ontvangt  deze  gedurende  een  jaar  f  2,50  per  week. 

Indien  de  nabestaanden  minderjarige  kinderen  zijn,  zal  het 
bestuur  met  den  benoemden  voogd  in  het  belang  dier  kinderen 
de  zaak  regelen. 

Art.  25.  Leden  welke  30  achtereenvolgende  jaren  lid  geweest 
en  den  leeftijd  van  65  jaar  gepasseerd  zijn,  en  na  gedaan  onder¬ 
zoek  volgens  oordeel  van  het  bestuur  onmachtig  zijn  hunne 
contributie  te  betalen,  worden,  zoolang  de  ledenvergadering 
dit  noodig  acht,  vrijgesteld  van  de  betaling  hunner  contributie, 
doch  blijven  in  hunne  rechten  als  lid  ;  zij  genieten  evenwel  geen 
jaarlijksche  kasdeeling. 

De  leden  welke  bedanken  omdat  zij  wegens  ouderdom  in 
een  gesticht  van  liefdadigheid  ^f  armhuis  hun  intrek  nemen, 
blijven  de  jaarlijksche  kasdeeling  genieten. 

Bepalingen  omtrent  de  jaarlijksche  feestviering. 

Art.  26.  De  tooneelafdeeling  wordt  door  het  bestuur  beheerd, 
dat  ook  de  feestavonden  regelt. 

Het  werkend  personeel  bestaat  uit  leden  der  vereeniging:  in 
bijzondere  gevallen  kan  op  voordracht  van  den  regisseur  met 
goedvinden  van  het  bestuur  hiervan  worden  afgeweken. 

Om  werkend  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  men  aan 
alle  verplichtingen  als  lid  hebben  voldaan  en  zich  bij  den 
regisseur  aanmelden. 

Zy  moeten  medewerken  op  repetitiën  en  partijen  tot  hand¬ 
having  der  goede  orde  en  zich  houden  aan  de  bepalingen  van 
het  bestuur. 

Alle  geschillen  tusschen  werkende  leden  en  regisseur  zullen 
door  het  bestuur  beslist  worden. 

Art.  27.  De  regisseur  verdeelt  de  rollen  naar  zijn  oordeel, 
doch  draagt  zorg  voor  het  welslagen  der  goede  opvoering  ;  hij 
heeft  het  recht  een  werkend  lid  zijn  rol  te  ontnemen  die  volgens 
zyn  oordeel  op  de  repetitiën  er  niet  bekwaam  voor  is. 

Werkende  leden  welke  bij  de  rollezing  voor  hunne  rol  bedanken, 
of  de  repetitiën  niet  geregeld  bij  wonen,  kunnen  door  den 
regisseur  als  werkend  lid  worden  bedankt. 
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Mocht  een  werkend  lid  echter  bij  de  uitvoering  wegblijven, 
dan  zal  het  bestuur  hem  bedanken  als  lid  der  vereeniging ; 
buitengewone  omstandigheden  maken  hierop  eene  uitzondering. 

Art.  28.  De  vereeniging  stelt  elk  jaar  f  20  disponibel  tot 
uitreiking  van  cadeau’s  aan  de  heeren  werkende  leden  ;  de  uit¬ 
reiking  dezer  cadeau’s  zal  door  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
regisseur,  worden  vastgesteld  en  zal  in  volgorde  geschieden. 

Het  werkend  personeel  heeft  op  repetitiën  en  partijen  recht 
op  consumtie,  welke  door  het  bestuur  worden  bepaald. 

Het  bestuur  en  werkend  personeel  heeft  op  de  jaarlijksche 
partyen  recht  op  2  introductiekaarten  ;  de  figuranten  op  l  kaart. 

Art.  29.  De  jaarlijksche  feestviering  zal  plaats  hebben  in  de 
maand  Januari  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen  datum. 

Het  bedrag  der  kasverdeeling  zal  door  het  bestuur  naar  gelang 
der  omstandigheden  worden  bepaald  en  op  de  laatste  ledenver¬ 
gadering  vóór  de  feestviering  worden  bekend  gemaa'kt. 

De  gelden  moeten  in  ontvangst  genomen  worden  op  den  datum 
door  het  bestuur  vastgesteld. 

Zij  die  niet  persoonlijk  of  door  een  gevolmachtigde  hetzelve 
op  den  bepaalden  datum  in  ontvangst  nemen,  verbeuren  50  pet. 
van  hunne  deeling,  welke  gestort  zal  worden  in  de  reservekas  der 
vereeniging. 

Eveneens  zal  jaarlijks  de  rente  der  kasgelden  gestort  worden 
in  de  reservekas. 

Art.  30.  Leden  die  zich  op  eene  partij  onbehoorlijk  gedragen 
en  niet  onmiddellijk  de  waarschuwing  van  het  bestuur  in  het 
belang  der  goede  orde  opvolgen,  zullen  de  feestviering  moeten 
verlaten. 

Zij  die  zich  daartegen  verzetten,  kunnen  van  hun  lidmaatschap 
door  het  bestuur  ontslagen  worden. 

Slotbepalingen. 

Art.  31.  Bij  onverwacht  incompleet  worden  van  het  bestuur, 
zal  de  voorzitter  assistent-bestuurders  aanstellen,  welke  in  deze 
omstandigheid  als  definitieve  bestuurders  moeten  optreden  en 
erkend  worden. 

Art.  32.  Alle  besluiten  op  eene  ledenvergadering  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  aangenomen,  zijn,  evenals  de  notulen, 
van  kracht. 

Alle  geschillen,  van  welken  aard  ook,  waarin  dit  reglement 
niet  voorziet,  zullen  door  het  bestuur,  met  eene  commissie  uit 
de  leden,  in  het  belang  der  vereeniging  worden  behandeld.  Hunne 
uitspraak  wordt  beschouwd  te  zijn  als  het  hoogste  ressort. 

Art.  33.  Het  bestuur  doet  geen  bijzondere  uitgaven  zonder 
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machtiging  der  ledenvergadering  en  houdt  steeds  het  belang  der 
vereeniging  in  het  oog. 

Art.  34.  De  bode  der  vereeniging,  door  het  bestuur  benoemd, 
is  gehouden  aan  een  reglement,  hem  door  het  bestuur  voorge¬ 
lezen  en  met  zijne  handteekening  bekrachtigd.  Hij  is  verplicht : 

1°.  de  som  van  f  100  als  waarborg  te  storten,  waarvan  hy 
de  rente  zal  genieten ; 

2°.  wekelijks,  op  datum  in  voornoemd  reglement  bepaald,  de 
ontvangsten  bij  den  penningmeester  af  te  dragen  ; 

3°.  alle  werkzaamheden  in  het  belang  der  vereeniging  op 
last  van  den  voorzitter  te  verrichten,  en 

4°.  de  belangen  der  vereeniging  te  helpen  bevorderen. 

Art.  35.  Zoolang  de  vereeniging  24  leden  telt,  zal  zij  niet 
door  willekeur  van  één  of  meer  leden  ontbonden  kunnen  worden, 
doch  mochten  door  ongenoegzame  deelneming  de  uitgaven  de 
inkomsten  overschrijden,  dan  kan  zij  op  voorstel  van  het  bestuur 
op  eene  ledenvergadering  ontbonden  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  banier  het  Stedelijk 
Museum  ten  geschenke  worden  aangeboden,  de  artikelen  van 
waarde  publiek  worden  verkocht  en  de  opbrengst  met  de  staande 
kas  aan  de  armen  van  ’s  Gravenhage  worden  vermaakt,  alles 
met  inachtueming  der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  30.  De  vereeniging,  gevestigd  te ’s  Gravenhage,  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  14  Januari  1874. 

Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1908  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  22  en  Maandag  23  November  1908,  n°.  275. 


N°.  1382. 


VEREENIGING :  Christelijk  muziekgezelschap  *  Wilhelmina”, 
te  Bedum.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Christelijk 
muziekgezelschap  „Wilhelmina”  en  is  gevestigd  te  Bedum. 

Art.  2.  Het  bestaat  uit  leden  die  van  Christelijke  beginselen 
en  wandel  zijn. 

Art.  3.  Het  stelt  zich  ten  doel  de  gave  der  muziek  op  ge¬ 
oorloofde  wijze  te  gebruiken  en  te  genieten;  en  tevens  om,  des- 
verlangd,  bij  Christelijke  feesten  of  vergaderingen  als  Christelijk 
muziekkorps  op  te  treden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  kunstlievende 
leden.  Over  de  toelating  als  werkend  lid  wordt  door  de  veree¬ 
niging  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen.  De  kunstlievende 
leden  zijn  stemgerechtigd,  mits  zij  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  2,50  betalen. 

Deze  bevoegdheid  wordt  aan  de  kunslievende  leden  ontnomen, 
wanneer  de  meerderheid  der  werkende  leden  daartoe  besluit. 

Art.  5.  Door  stemgerechtigde  leden  van  [de  vereeniging 
worden  alle  benoemingen  gedaan  en  besluiten  genomen,  wanneer 
minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  Over  zaken  geschiedt 
de  stemming  mondeling  en  over  personen  met  gesloten  en 
ongeteekende  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Uit  en  door  de  werkende 
leden  wordt  voor  den  tijd  van  3  jaren  een  bestuur  gekozen, 
bestaande  uit :  president,  secretaris,  penningmeester  en  plaats¬ 
vervangend  lid,  dat  volgens  een  daartoe  opgemaakten  rooster 
aftreedt,  doch  terstond  herkiesbaar  is. 

Art.  6.  Het  is  verplicht  jaarlijks  een  verslag  van  den  toestand 
van  het  gezelschap  te  geven  aan  de  leden,  op  eene  daartoe 
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belegde  vergadering,  in  het  laatst  van  September  of  het  eerst 
van  October  te  houden. 

Art.  7.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  handhaving  van  het  regle¬ 
ment.  Ingeval  er  geschillen  [mochten  ontstaan  in  den  boezem 
van  het  gezelschap,  wenden  de  leden  zich  schriftelijk  tot  bet 
bestuur,  dat  zich  kan  laten  bijstaan  door  eene  commissie  van 
advies,  gekozen  door  de  leden. 

De  zaak  wordt  niet  in  het  midden  der  vergadering  gebracht, 
alvorens  het  bestuur  daarover  een  oordeel  heeft  uitgesproken. 

Art.  8.  De  penningmeester  int  de  gelden.  Zijne  boeken  moeten 
op  de  vergadering,  omschreven  in  art.  6,  voor  de  leden  ter  inzage 
openliggen  en  door  2  werkende  leden  worden  nagezien  en  na 
goedkeuring  geteekend. 

Art.  9.  De  leden  van  het  gezelschap  betalen  bij  toetreding 
f  2,50,  terwijl  ieder  lid  zich  verplicht  f  10  te  betalen  by  het 
bedanken  als  lid  zonder  wettige  redenen. 

Als  wettige  redenen  zullen  alleen  beschouwd  worden  licha¬ 
melijke  ongeschiktheid  volgens  eene  geneeskundige  verklaring 
en  vertrek  naar  eene  plaats  verder  dan  1  uur  afstands  gelegen 
van  het  dorp  Bedum.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  wegens 
bijzondere  redenen  dispensatie  te  verleenen  van  de  betaling  van 
voormelde  f  10. 

Op  leden,  die  den  leeftijd  van  50  jaar  hebben  bereikt,  is  dit 
artikel  niet  van  toepassing. 

Art  10.  Bij  ontbinding  der  vereeuiging,  tot  welk  besluit 
twee  derden  van  de  stemmen  der  werkende  leden  noodig  zijn, 
worden  de  schulden  voldaan  op  de  wijze  omschreven  in  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  De  contributie  der  leden  wordt  bepaald  door  de 
vereeuiging  bij  meerderheid  van  stemmen  der  werkende  leden. 

Art.  12.  De  instrumenten  zijn  en  blyven  het  eigendom  van 
de  vereeniging  en  moeten  in  goeden  staat,  op  straffe  van  schade¬ 
vergoeding,  ter  beschikking  gesteld  worden  van  de  vereeniging 
door  ieder  die  ophoudt  lid  van  de  vereeniging  te  zyn.  Hy,  die 
op  eerste  mondelinge  of  schriftelyke  aanmaning  daartoe  in  gebreke 
blijft,  zal  eene  boete  moeten  betalen  van  f  80. 

Art.  18.  De  instrumenten  worden  geacht  in  goeden  staat 
aan  ieder  lid  te  zijn  afgegeven  en  deze  is  verplicht  al  datgene, 
wat  noodig  is  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan,  te  verrichten  of  te  laten  verrichten  en  daarvan 
de  kosten  te  betalen. 

Art.  14.  Kunstlievende  leden  zijn  zy,  die  eene  jaarlyksche 
contributie  van  minstens  f  1,50  betalen;  zy  hebben  vryen  toegang 
tot  alle  repetitiè’n  en  openbare  uitvoeringen  van  het  korps. 
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Art.  15.  Wanneer  een  lid  van  de  vereeniging,  volgens  de 
meening  van  het  bestuur,  schadelijk  werkzaam  is  voor  de  veree¬ 
niging,  zich  niet  onderwerpt  aan  het  reglement,  of  dingen  doet 
in  strijd  met  de  beginselen  uitgedrukt  in  art.  2  der  statuten, 
kunnen  hem  de  repetitiën  worden  ontzegd,  totdat  eene  beslissing 
der  vereeniging  is  gekomen,  omtrent  het  al  of  niet  schrappen 
van  zoo  iemand  als  lid. 

Om  een  der  leden  te  royeeren  zijn  twee-derde  van  de  stemmen 
der  werkende  leden  noodig.  Wordt  men  als  lid  geschrapt,  dan 
verliest  men  alle  aanspraak  op  de  betaalde  gelden  en  bezi tin  gen 
der  vereeniging  en  blijft  men  bovendien  verplicht  het  bedrag 
van  f  10  te  betalen,  vermeld  in  art.  9. 

Art.  16.  Ieder  werkend  lid  is  verplicht  zich  met  zijne  hand- 
teekening  tot  stipte  naleving  van  de  statuten  en  het  reglement. 

Art.  17.  In  zaken  waarin  het  reglement  niet  voorziet,  of  waar 
geschil  ontstaat  omtrent  de  uitlegging,  beslist  het  bestuur  bij 
meerderheid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen,  dan  beslist  de 
voorzitter. 

Art.  18.  Voor  verandering  of  wyziging  der  statuten  zyn 
noodig  de  stemmen  van  twee-derde  der  werkende  leden.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop, 
voor  zooveel  noodig ,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  14  Februari  1899. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1908  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaaly 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


N".  1383. 


VEREENIGING :  Oud-Katholieke  werkliedenvereni¬ 
ging,  te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Oud-Katholieke 
werkliedenvereniging,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  godsdienstig  leven  onder  de  werk¬ 
lieden  der  Oud-Katholieke  gemeente  te  Rotterdam  en  omstreken 
te  bevorderen,  en  tevens  zooveel  mogelijk  hun  stoffelijke  be¬ 
langen  te  behartigen. 

Art.  2.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vriendschappelijke  vergaderingen  ; 

b.  door  bespreking  van  wederzijdsche  belangen ; 

c.  door  het  houden  van  lezingen,  voordrachten ,  enz. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  buitengewone  leden; 

c.  leden  van  verdienste  ; 

d.  eereleden. 

Art.  4.  Als  gewone  leden  worden  aangenomen  alle  Oud- 
Katholieke  werklieden  die  hun  eerste  Heilige  Communie  hebben 
gedaan  of  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Als  buitengewone  leden  worden  aangenomen  zij  die  de  ver¬ 
eeniging  door  geldelijke  bijdragen  steunen.  Door  het  bestuur 
wordt  over  hun  aanneming  beslist. 

Als  leden  van  verdienste  kunnen  zij  benoemd  worden  die  op 
de  een  of  andere  wijze  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
gemaakt  hebben.  De  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van 
het  bestuur,  met  meerderheid  der  geldige  stemmen. 

Het  eerelidmaatschap  wordt  slechts  bij  uitzondering  en  in 
buitengewone  gevallen  uit  achting  opgedragen.  Eereleden  wor- 
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den  op  voordracht  van  het  bestuur  met  algemeeue  stemmeu 
benoemd. 

Art.  5.  Om  als  gewoon  lid  der  vereeniging  aangenomen  te 
kunnen  worden  moet  men  zich  door  een  der  leden  of  door  het 
bestuur  laten  voordragen.  De  verkiezing  geschiedt  staande  de 
vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  6.  Alle  leden  hebben  de  bevoegdheid  alle  vergaderingen 
der  vereeniging  bij  te  wonen  en  aldaar  het  woord  te  voeren. 

De  buitengewone  leden,  de  leden  van  verdienste  en  de  eere- 
leden  nemen  geen  deel  aan  de  stemmingen  en  kunnen  niet  tot 
leden  van  het  bestuur  gekozen  worden. 

Art.  7.  Een  candidaat,  by  meerderheid  van  stemmen  als  lid 
der  vereeniging  aangenomen,  ontvangt  daarvan  door  den  secretaris 
kennis  binnen  8  dagen,  na  welke  kennisgeving  het  aangenomen 
lid  verplicht  is  binnen  verloop  van  2  maanden  het  insigne  en 
reglement  op  een  der  in  dien  tyd  te  houden  vergaderingen  tegen 
den  kostenden  prijs  te  komen  afhalen.  Bij  nalatigheid  daarvan 
wordt  het  lidmaatschap  ontzegd  en  blijft  de  reeds  gestorte  con¬ 
tributie  het  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  8.  Alle  gewone  leden  zijn  verplicht  het  insigne  der  ver¬ 
eeniging  op  alle  vergaderingen  en  feesten  zichtbaar  te  dragen. 
In  gebreke  hiervan  wordt  een  gewoon  lid  f  0,05  boete  opgelegd. 

Bestuursleden  zullen  bij  nalatigheid  van  bovengenoemde  ver¬ 
plichting  f  0,10  boete  moeten  betalen. 

Art.  9.  Een  candidaat,  niet  ter  vergadering  toegelaten  of  by 
meerderheid  van  stemmen  geweigerd,  ontvangt  daarvan  geen 
kennisgeving,  terwijl  ook  het  bestuur  onverplicht  blijft  den  voor¬ 
steller  byzondere  inlichtingen  te  verschaffen. 

Een  candidaat,  geweigerd  zijnde,  kan  niet  dan  na  verloop  van 
een  jaar  opnieuw  worden  voorgesteld. 

Driemaal  geweigerd  zynde  mag  hij  niet  meer  worden  voorgesteld. 

Art.  10.  Elk  lid  is  verplicht  by  verandering  van  woonplaats 
zulks  aan  den  bode  of  aan  één  der  leden  van  het  bestuur  op 
te  geven. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  door  en 
uit  de  gewone  leden  gekozen  leden,  waaronder  één  commissaris 
van  toezicht. 

Art.  12.  De  voorzitter  is  belast  met  de  oproeping  en  leiding 
van  alle  vergaderingen  en  vertegenwoordigt  met  den  secretaris 
de  vereeniging  in  alle  burgerlijke  zaken. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  en  verdere  werk¬ 
zaamheden  aan  zijn  functie  verbonden. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  administratie  der  gelden  ; 
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hij  belegt  dezelve,  in  overleg  met  het  bestuur,  op  solide  wijze 
namens  de  vereeniging  en  geniet  een  jaarlijksche  bezoldiging. 

Art.  13.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Een  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  worden  door  de  leden  gekozen,  alsmede  de 
commissarissen  van  toezicht. 

Om  tot  eenige  functie  gekozen  te  kunnen  worden  moet  men 
den  leeftijd  van  20  jaar  bereik  hebben  en  minstens  1  jaar  lid 
der  vereeniging  zijn. 

Art.  14.  In  de  vacatures  van  het  bestuur  binnen  het  ver- 
eenigingsjaar  wordt  op  een  gewone  vergadering  voorzien. 

De  gekozene  komt  in  de  plaats  van  den  aftredende  volgens 
rooster. 

Art.  15.  De  niet  herkozen  wordende  bestuursleden  of  welke 
zich  de  herkiezing  niet  laten  welgevallen,  zyn  verplicht  alle 
gelden,  stukken,  schrifturen  en  bescheiden,  in  één  woord,  alles 
wat  tot  het  algemeen  eigendom  der  vereeniging  behoort,  volgens 
een  door  den  secretaris  opgemaakten  inventaris  aan  hun  opvolger 
over  te  dragen,  waarvoor  het  bestuur,  na  akkoordbeviuding, 
schriftelijk  kwyting  en  ontheffing  verleent. 

Art.  16.  Wanneer  het  door  de  meerderheid  der  bestuurders 
noodzakelijk  wordt  geacht,  dat  één  der  bestuurders  uit  zijn 
functie  wordt  oncslagen,  brengen  zij  dit  in  een  gewone  ver¬ 
gadering  ter  kennis  van  de  leden,  welke  dan,  na  beide  partijen 
gehoord  te  hebben,  bij  stemming  daarover  beslissen. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  In  den  regel  wordt  elke  maand  een  vergadering 
gehouden  (behalve  in  de  maanden  Juli  en  Augustus),  waartoe 
de  leden  intijds  door  een  convocatiebiljet  worden  uitgenoodigd. 

Art.  18.  Ieder  lid  heeft  het  recht  één  zijner  huisgenooten 
bij  deze  vergaderiug  te  introduceeren.  Het  bestuur  heeft  het 
recht  gemelde  huisgenooten  naar  goeddunken  te  weigeren.  Aan 
geroyeerde  leden  zal,  op  welke  vergadering  ook,  geen  toegang 
verleend  worden.  Kinderen  der  leden  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben  (en  geen  lid  der  vereeniging  zijn)  zullen 
op  geen  der  door  de  vereeniging  te  geven  feestelijkheden  toe¬ 
gang  hebben. 

Art.  19.  Het  bestuur  heeft  het  recht  een  buitengewone  ver¬ 
gadering  te  beleggen. 

Art.  20.  Op  de  eerste  vergaderiug  van  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar  brengt  de  secretaris  een  verslag  uit  van  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  en  doet  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  van  het  beheer  der  gelden. 
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Art.  21.  Eens  per  jaar  wordt  door  de  vereeniging  een  buiten¬ 
gewone  vergadering  belegd,  die,  in  overleg  met  de  leden,  een 
eenigszins  feestelijk  karakter  draagt;  de  regeling  wordt  geheel 
aan  het  bestuur  overgelaten. 

Art.  22.  Elke  maand  belegt  de  voorzitter  een  bestuurs¬ 
vergadering  om  over  de  belangen  der  vereeniging  te  spreken. 
Op  deze  vergadering  kunnen  door  de  leden  klachten  schriftelyk 
met  duidelijke  onderteekening  worden  iugediend.  Elk  bestuur¬ 
der  is  verplicht  de  vergadering  trouw  bij  te  wonen. 

Mocht  hij  die  vergaderingen  3  achtereenvolgende  keeren  ver¬ 
zuimen  ,  zoo  kan  hü  uit  zijn  funtie  ontslagen  worden. 

Art.  23.  De  voorzitter  is  verplicht  zoo  spoedig  mogelijk  een 
vergadering  te  beleggen  wanneer  minstens  10  leden  van  de 
vereeniging  zulks  schriftelijk,  met  opgaaf  van  gegronde  redenen, 
aan  het  bestuur  aanvragen. 

Art.  24.  Als  men  wegens  een  zaak  of  een  persoon  ophel¬ 
dering  verlangt  kan  op  iedere  vergadering  het  woord  gevraagd 
worden.  Het  bestuur  is  evenwel  niet  verplicht  de  inlichtingen 
dadelijk  te  geven,  maar  kan  het  antwoord  tot  een  volgende 
vergaderiug  uitstellen. 

Art.  25.  Door  alle  leden,  zonder  onderscheid,  kunnen  can- 
didaten  voor  het  lidmaatschap  v/orden  voorgesteld.  Dit  moet 
geschieden  door  den  betrokken  persoon  in  een  algemeene  ver¬ 
gadering  te  introduceeren  en  aan  het  bestuur  juiste  opgaaf  te 
doen  van  naam,  woonplaats  en  ouderdom  van  den  candidaat. 

Art.  26.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
der  geldige  stemmen,  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mon¬ 
deling,  over  personen  schriftelijk.  Bij  staking  der  stemming 
wordt  het  voorstel  in  de  volgende  vergadering  opnieuw  behandeld. 
Ingeval  de  stemmen  dan  wederom  staken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Op  vergaderingen,  bygewoond  door 
minder  dan  een-derde  der  leden,  kunnen  door  de  vereeniging 
geen  bindende  besluiten  genomen  worden. 

Afwezige  leden  zijn  verplicht  in  de  genomen  besluiten  te 
berusten  en  er  zich  naar  te  gedragen. 

Art.  27.  Op  een  jaarvergadering  wordt  vastgesteld  de  jaar- 
lijksche  bezoldiging  van  den  penningmeester  en  de  premie  voor 
den  bode  voor  het  innen  van  de  gelden  van  buitengewone 
leden. 

Art.  28.  Bij  behandeling  van  een  onderwerp  zal  de  voorzitter 
het  woord  in  volgorde  verleenen  waarin  het  gevraagd  wordt  en 
zorgt,  dat  de  sprekers  zich  tot  het  in  behandeling  zijnde  onder¬ 
werp  bepalen,  daar  anders  het  woord  ontnomen  wordt. 

Art.  29,  Royeering  geschiedt  door  de  leden  op  voorstel  van 
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het  bestuur  op  een  gewone  vergadering,  na  aau  het  betrokken 
lid  gelegenheid  tot  verdediging  te  hebben  gegeven. 

Geldmiddelen. 

Art.  30.  De  kas  der  vereeniging  wordt  gevormd  door :  eon- 
tributiën,  vrijwillige  bijdragen,  boeten  en  legaten. 

Art.  31.  De  contributie  voor  gewone  leden  is  vastgesteld  op 
6  cent  per  week,  welke  wekelijks  door  den  bode  aan  huis  opge¬ 
haald  wordt  en  aan  den  penningmeester  afgedragen ;  uitgezon¬ 
derd  de  2  laatste  weken  van  elk  jaar.  Leden  welke  4  weken 
met  betaling  van  de  contributie  ten  achter  blijven  zullen,  na 
eerst  door  het  bestuur  schriftelijk  te  zijn  aangemaand,  geroyeerd 
worden,  doch  kunnen  later  weder  opnieuw  als  lid  worden  aan¬ 
genomen  ,  mits  zij  de  achterstallige  schuld  voldaan  hebben. 

In  geen  geval  zal  aan  uittredende  of  geroyeerde  leden  eenige 
terugbetaling  gedaau  worden. 

Art.  32.  Bij  uittreding  of  overlijden  zal  voor  het  insigne 
(mits  in  ongeschonden  staat)  25  cent  terugbetaald  worden. 

Art.  33.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder  hoofdelijk  aan¬ 
sprakelijk  voor  de  in  kas  zijnde  gelden. 

Art.  34.  Het  fonds  tot  uitkeering  bij  ziekte  of  ongelukken 
der  Oud*Katholieke  werkliedenvereeniging  heeft  ten  doel  den 
leden  die  door  ziekte  of  ongelukken  buiten  staat  zijn  werkzaam¬ 
heden  te  verrichten,  eene  geldelijke  uitkeering  te  verstrekken. 

Art.  35.  Om  als  lid  van  het  fonds  aangenomen  te  kunnen 
worden,  moet  men  zyn: 

1°.  gewoon  lid  van  de  Oud-Katholieke  werkliedenvereeniging  ; 

2°.  niet  ouder  dan  50  jaar,  en 

3°.  van  een  gezond  gestel,  bovendien  een  geschikt  maatschap¬ 
pelijk  leven  leiden,  een  bewijs  van  den  dokter  medebrengende. 
By  twijfel  omtrent  den  ouderdom  heeft  het  bestuur  het  recht 
een  geboorte-extract  te  vorderen. 

Art.  36.  De  contributie  van  bet  fonds  tot  uitkeering  is  be¬ 
paald  op  f  0,06  per  week. 

Art.  37.  Indien  een  lid  zoozeer  ongesteld  is,  dat  hij  zijn 
werkzaamheden  niet  kan  verrichten,  geeft  hij  vóór  of  op  den 
tweeden  dag  zijner  ziekte  daarvan  kennis  aan  den  penningmeester, 
die  dan  een  daarvoor  gesteld  briefje  geeft.  Dit  briefje  moet,  als 
de  lyder  7  dagen  ziek  is  geweest,  door  zijn  dokter  en  het  lid 
van  toezicht  dat  hem  bezoekt  onderteekend  worden. 

Zonder  die  beide  handteekeningen  mag  de  penningmeester 
niet  uitbetalen. 

Art.  38.  Leden  die  een  half  jaar  aan  het  fonds  gecontribueerd 
hebben  ,  kunnen  by  voorkomende  gevallen  aanspraak  maken  op 
f  4  per  week. 
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Art.  89.  De  leden  van  toezicht  zijn  belast  met  het  bezoeken 
der  zieke  leden  ;  zy  moeten  nagaan  of  de  zieken  aanspraak  op 
uitkeering  hebben  ;  zij  moeten  zorgen,  dat  het  ziekengeld,  op  den 
tijd  in  het  reglement  vermeld,  wordt  uitbetaald.  Zy  hebben  het 
recht  (evenals  het  bestuur)  om  bij  hun  bezoek  zich  onverwyld 
te  begeven  naar  de  plaats  waar  de  zieke  zich  bevindt ;  bij  weigering 
daarvan  verliest  zoodanig  lid  één  jaar  het  recht  van  uitkeering. 

Art.  40.  De  kasgelden  der  vereeniging  en  de  gelden  van  het 
fonds  tot  uitkeering  by  ziekte  enz.  of  van  welken  aard  ook, 
worden  gezamenlijk  door  de  vereeniging  beheerd. 

Art.  41.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  tevens  bestuur  van 
het  fonds  tot  uitkeering  enz. ;  alleen  zijn  daarbij  2  leden  van 
toezicht  noodig  om  de  zieke  leden  te  controleeren.  Deze  leden 
van  toezicht  worden  voor  den  tijd  van  één  jaar  door  en  uit  de 
leden  gekozen  ,  doch  zyn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  42.  Een  lid.  ziekengeld  trekkeude,  mag  zich  op  straat 
begeven,  mits  voorzien  van  een  briefje  van  den  dokter. 

Op  dit  biljet  worden  de  uren  aangegeven  door  het  bestuur 
welke  het  trekkende  lid  op  straat  mag  zijn. 

Art.  43.  Mocht  een  lid  zich  valschelijk  als  ziek  opgeven  of 
zich  zelf  door  wangedrag  een  ziekte  of  ongeluk  berokkenen, 
dan  zal  aan  dezen  voor  den  tijd  van  één  jaar  geen  uitkeering 
geschieden. 

Art.  44.  Indien  een  lid  8  achtereenvolgende  vergaderingen 
verzuimd  heeft  zonder  kennisgeving,  verbeurt  hy  één  week 
ziekengeld. 

Art  45.  Zoo  men  zich  terugtrekt  als  lid  van  het  fonds,  zal 
men  evenwel  lid  der  vereeniging  kunnen  blijven. 

Art  46.  Aan  ieder  lid  zal  in  één  boekjaar  niet  meer  dan 
13  weken  ziekengeld  uitbetaald  worden. 

Art  47.  Indien  door  buitengewone  vermeerdering  van  ziekte¬ 
gevallen  de  uitgaven  de  ontvangsten  overtreffen,  zal  door  bestuur 
en  leden  worden  beraadslaagd  over  de  middelen  welke  hierin 
zullen  kunnen  voorzien. 

Art.  48.  Bij  overlijden  van  één  der  leden  zal  aan  de  naaste 
erven,  indien  de  overledene  één  jaar  lid  is  geweest,  f  4,  indien 
hij  4  of  meer  jaren  lid  is,  f  10  uit  de  kas  der  vereeniging  uit¬ 
gekeerd  worden. 

Elk  lid  is  verplicht  f  0,25  te  betalen  bij  overlijden  van  één 
der  leden  aan  de  naaste  erven.  Weigering  daarvan  kan  royeering 
ten  gevolge  hebben  en  wordt  daarover,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Slotbepalingen. 

Art.  49.  De  vereeniging  is  opgericht  te  Rotterdam  voor  den 
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tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingegaan  19  Juli  1892.  Het 
vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  81  Mei. 

Art.  50.  Zoolang  de  vereeniging  uit  9  leden  bestaat  kan  zij 
niet  ontbonden  worden. 

Art.  51.  Het  voorstel  tot  ontbinding  moet,  minstens  één 
maand  vooraf,  aan  de  leden  zijn  bekend  gemaakt,  om  op  een 
vergadering  met  minstens  twee  derden  der  uitgebracbte  stemmen 
tot  die  ontbindiüg  te  kunnen  besluiten. 

Art.  52.  By  ontbinding  van  de  vereeniging  vervallen  de 
overblijvende  gelden  en  haar  verdere  eigendommen  aan  de 
afdeeling  Rotterdam  der  vereeniging  Oud-Katholiek  Ondersteu¬ 
ningsfonds,  met  inachtneming  evenwel  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  53.  Wanneer  omtrent  een  lid  klachten  inkomen,  dat  hij 
met  woord  of  daad  de  vereeniging  of  het  bestuur  met  schade 
of  oneer  bejegent,  zal  hij,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de 
leden  met  meerderheid  der  geldige  stemmen  geroyeerd  worden. 

Art.  54.  Een  gewoon  lid,  in  verplichten  militairen  dienst 
tredende,  zal  gedurende  dien  tyd  ophouden  lid  te  zijn,  doch 
gezond  terugkeerende  weder  onmiddellyk  in  alle  rechten  en 
verplichtingen  bevestigd  kunnen  worden. 

Art.  55.  Wijzigingen  kunnen  in  dit  reglement  niet  gemaakt 
worden  dan  met  meerderheid  van  twee  derden  der  geldig  uitge- 
brachte  stemmen,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Art.  56.  Er  zal  een  stamboek  worden  aangelegd,  waarin  deze 
wet  is  vervat,  gevolgd  door  een  verklaring,  welke  door  alle 
leden  zal  moeten  onderteekend  worden.  Deze  wet  is  voor  alle 
leden  van  verbindende  kracht  en  kan  eerst  na  verloop  van  5 
jaar  worden  herzien. 

Art.  57.  Over  zaken  waarin  dit  reglement  niet  voorziet , 
beslist  een  algemeene  vergadering. 

Art.  58.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  er  van  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  22  Oct.  1908  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Zondag  22  Maandag  23  November  1908,  n°.  275. 


N°.  1384 


VEREENIGING :  Algemeene  Ziekenverpleging ,  te  Zeist. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  zieken,  in  het 
bijzonder  minvermogenden,  te  verplegen,  en  zulks  te  doen: 

1’.  door  het  ziekenhuis,  gelegen  Woudenbergschen  weg  n°.  12a, 
te  beheeren  ; 

2°.  in  het  huisgezin,  in  geval  van  ziekte,  die  hulp  aan  te 
bieden,  waartoe  de  kennis  en  oefening  bij  de  huisgenooten 
ontbreekt. 

Art.  2  is  vervallen. 

Artt.  3  en  4  worden  respectievelijk  artt.  2  en  3. 

Art.  4.  De  gelden,  vereischt  tot  het  bereiken  van  het  doel  der 
vereeniging,  worden  gevonden  uit  jaarlyksche  contributiën, 
giften,  renten,  verpleeggelden,  subsidie  der  gemeente  en  verdere 
inkomsten. 

Art.  5.  Het  zedelijk  lichaam  wordt  beheerd  en  vertegen¬ 
woordigd  door  een  bestuur,  dat  bestaat  uit  de  4  ondergetee- 
kenden,  2  gemeenteraadsleden,  jaarlijks  door  den  raad  te  benoemen, 
en,  voor  zooverre  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  den  ge¬ 
meentegeneesheer. 

Het  bestuur^ zal  bevoegd  zijn,  overeenkomstig  art.  1692  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  in  naam  der  vereeniging  te  handelen, 
haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden,  mitsgaders, 
zoo  eischende  als  verwerende,  in  rechten  op  te  treden. 

De  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  het 
geheele  inwendige  beheer  worden  door  huishoudelijke  reglementen 
bepaald. 
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By  vacature  in  het  bestuur  wordt  door  de  overblijvenden  in 
'de  vervulling  voorzien,  behoudens  goedkeuring  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering,  terwyl  het  bestuur  zich  het  recht 
voorbehoudt  zijn  getal  te  vermeerderen. 

Artt.  7,  8,  9,  10,  11  en  12  worden  respectievelijk  artt.  6,  7, 
8,  9,  10  en  11. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1908  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  22  en  Maandag  23  November  1908,  n°.  275. 


N°.  1385. 


VEREENIGING  van  Commiezen  der  Posterijen  en 
Telegrafie,  thans  genaamd  :  Vereeniging  van  Direc¬ 
teuren  en  Commiezen  der  Posterijen  en  Telegrafie, 
te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  te  lezen:  „  De  Vereeniging  van  Directeuren  en  Com¬ 
miezen  der  Posterijen  en  Telegrafie  is  gevestigd  te  Utrecht.” 

Art.  8  te  lezen  :  „  Ge  woon  lid  kunnen  zijn  alle  ambtenaren 
der  posterijen  en  telegraphie,  der  posterijen,  der  telegraphie, 
die  den  commiesrang  bekleeden  of  bekleed  hebben.” 

Art.  11  te  lezen:  „Buitengewoon  lid  kunnen  zijn :  surnumerairs 
en  adspirant-commiezen  der  posterijen  en  telegraphie,  zoomede 
zij  die  dat  reeds  waren  op  1  Augustus  1908.” 

Art.  14  te  lezen  :  „Stemrecht  bezitten  alleen  gewone  leden  ; 
in  de  afdeelingen  hebben  ook  eere-  en  buitengewone  leden  dat 
recht.” 

Art.  17  te  lezen  :  in  plaats  van  „op  te  richten”  :  „de”. 

Art.  20  te  lezen  :  in  plaats  van  „3”  :  „4”. 

Art.  28  te  lezen:  in  plaats  van  „op  te  richten”:  „de”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1908  n".  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


1386. 


VEREENIGING  :  Typographische  Vereeniging  „Onderling 
Hulpbetoon”,  te  Tiel. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Tiel,  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jareu  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  13  Mei  1908. 

Zij  beeft  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer 
leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  : 

1°.  het  houden  van  bijeenkomsten,  waarop  de  leden  elkander 
vriendschappelijk,  nuttig  en  aangenaam  zullen  onderhouden  ; 

2°.  daar,  waar  zulks  noodig  blykt,  voor  hare  belangen  en 
die  harer  leden  op  te  treden  ; 

3°.  de  oprichting  der  vereeniging  jaarlijks  feestelijk  te  her¬ 
denken  ; 

4°.  wanneer  zulks  mogelijk  is  in  den  zomer  den  leden  eene 
ontspanning  te  verschaffen ; 

5°.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  fondsen,  waaruit  den 
leden  in  geval  van  ziekte  eene  uitkeering  kan  worden  verstrekt ; 

6°.  het  bijeenbrengen  van  kapitaal,  ten  einde  ten  behoeve 
van  hare  leden,  die  daartoe  in  de  termen  vallen,  eene  verzekering 
te  sluiten,  gelyk  bedoeld  bij  art.  53  dezer  statuten  en  ten  einde 
desvereischt  aan  hare  leden  geldeiyke  voorschotten  te  verstrekken. 

Yan  de  leden. 

Art.  2.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  zij,  die  het  vak  der  typographie  beoefenen  of  daarmede 
onmiddellijk  in  verband  staan,  als:  bediende  inden  boekhandel 
en  zij,  die  op  boekdrukkerijen  of  boekbinderijen  vast  werkzaam 
zijn.  Zij  moeten  in  deze  gemeente  woonachtig,  op  het  oogenblik 
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hunner  aanneming  gedurende  het  laatste  jaar  vast  bij  de  typo- 
graphie  werkzaam,  20  jaren  oud  zijn  en  hun  50ste  jaar  niet 
bereikt  hebben. 

Volontairs  vallen  niet  in  de  termen  om  lid  der  vereeniging 
te  kunnen  worden 

Art.  3.  Ieder  lid  betaalt  wekelijks  12A/2  cent  contributie,  te 
voldoen  op  den  eersten  werkdag  van  elke  week.  Bij  nalatigheid 
wordt  men  beboet  met  2^2  cent  voor  de  1ste,  5  cent  voor  de 
2de  en  7lj2  cent  voor  de  3de  week,  zoodat  de  geheele  boete  in 
de  2de  week  71/2  cent  en  in  de  3de  week  15  cent  bedraagt. 

Wie  3  achtereenvolgende  malen  zijne  contributie  niet  betaalt, 
zal  nog  éénmaal  door  het  bestuur  worden  aangemaand.  Binnen 
3  dagen  na  de  aanmaning  nog  niet  betalende,  zal  men  door  het 
bestuur  als  lid  worden  geroyeerd.  Niemand  mag  eene  tusschen- 
ruimte  van  contributie  laten  openstaan. 

Art.  4.  Hy,  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet 
zijn  gezond  van  gestel,  zonder  kwalen  en  minstens  3  maanden 
in  deze  gemeente  gevestigd. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegheid,  bij  twijfel,  het  voorgedragen 
lid  ten  zijnen  koste  eene  keuring  te  doen  ondergaan,  by  een 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen  geneeskundige.  Wie  weigert  zich 
aan  eene  keuring  te  onderwerpen,  kan  niet  als  lid  der  vereeni¬ 
ging  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Hij,  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden 
voorgedragen,  moet  zich  uiterlijk  5  dagen  vóór  eene  vergadering 
schriftelijk  bij  een  der  bestuurders  aanmelden.  Bij  de  aangifte 
zal  hij  25  cent  moeten  storten  voor  ballotage,  waarvoor  hem  bij 
aanneming  een  reglement  wordt  verstrekt ;  bij  niet-aanneming 
of  bij  intrekking  van  zijn  verzoek  blijft  die  storting  ten  voor- 
deele  der  kas.  Aanneming  geschiedt  door  middel  van  boonstem- 
ming  met  meerderheid  van  stemmen.  By  staking  der  stemmen 
zal  cle  ballotage  tot  de  volgende  vergadering  worden-  verdaagd ; 
staken  de  stemmen  dan  wederom,  dan  zal  het  lot  beslissen. 

Bij  niet-aanneming  zal  hij  gedurende  het  loopende  boekjaar 
zich  niet  weder  kunnen  laten  voordragen. 

Art.  6.  Tusschen  15  December  en  het  te  houden  Kopperfeest, 
in  Januari,  wordt  geen  ballotage  gehouden. 

Art.  7.  Een  aankomend  lid  is  verplicht  bij  het  bestuur  een 
insigne  met  strikje  aan  te  koopen  a  f  1,25,  te  voldoen  vóór  de 
eerste  gewone  vergadering  na  zijne  aanneming,  op  boete  van 
f  0,50.  Op  die  vergadering  ontvangt  hy  het  insigne  uit  handen 
van  den  president.  Wie  zijn  reglement  of  insigne  verliest,  kan 
een  ander  bekomen  tegen  betaling  van  f  0,25  voor  het  reglement 
en  het  insigne  tegen  den  kostenden  prys. 
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Onbeschadigde  insignes  kunnen  by  het  bestuur  worden  in¬ 
geleverd  tegen  f  0,60  per  stuk. 

Art.  8.  Een  aankomend  lid  is  verplicht  de  contributie  te 
storten  van  het  loopende  boekjaar,  hetwelk  den  eersten  Maandag 
na  15  December  begint.  Hij  kan  die  gelden  in  termijnen  voldoen, 
mits  hij  zorgt,  dat  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  alles  is  aan¬ 
gezuiverd,  op  verbeurte  van  zijn  lidmaatschap. 

Art.  9.  Een  lid  dat  deze  gemeente  verlaat,  doch  binnen  3 
maanden  weder  terugkeert,  zal,  na  aanzuivering  zijner  contributie, 
zijn  lidmaatschap  weder  kunnen  aanvaarden  zonder  ballotage. 

Art.  10.  Wie  als  lid  der  vereeniging  in  de  termen  der  nationale 
militie  valt,  zal  gedurende  zijn  diensttijd  van  zijn  lidmaatschap 
ontheven  zijn.  Bij  terugkeer  zal  hij  dit  weder  onmiddellyk  kunnen 
aanvaarden,  mits  hij  gezond  zij  en  goed  van  gedrag  en  weer 
bij  de  typographie  werkzaam. 

Hij  deelt  dadelijk  weder  in  alle  voorrechten,  die  de  vereeniging 
aan  de  leden  toekent. 

By  niet-toetreding  binnen  14  dagen  is  hij  onderworpen  aan 
artt.  4  en  5  van  dit  reglement. 

Art.  11.  Een  om  schuld  geroyeerd  lid  kan  na  verloop  van 
één  jaar  weder  als  lid  worden  voorgedragen,  mits  zyne  achter¬ 
stallige  schuld  betaald  zij. 

Art.  12.  Indien  een  lid  zich  aan  herhaald  wangedrag  schul¬ 
dig  maakt,  kan  hem  zijn  lidmaatschap  worden  ontzegd  met 
meerderheid  van  stemmen  op  eene  vergadering.  Na  verloop  van 
een  jaar  kan  hij  zich  weder  doen  voordragen. 

Art.  13.  Wanner  een  lid  het  vak  der  typographie  verlaat 
of  zich  als  patroon  vestigt,  zal  hij  niet  langer  aan  de  vereeniging 
kunnen  deelnemen  ;  zij  echter  die  minstens  10  achtereenvolgende 
jaren  lid  der  vereeniging  zijn  geweest,  behoeven  hun  lidmaat¬ 
schap  niet  op  te  zeggen,  zoo  zij  niet  in  eene  Rijksbetrekking  of 
als  patroon  met  ondergeschikten  werkzaam  zijn. 

Zoodanige  leden  hebben  in  de  vergadering  eene  adviseerende 
stem  en  zijn  niet  verkiesbaar  tot  bestuurslid.  Zij,  die  tot  de 
bijvakken  der  typographie  behooren,  kunnen,  al  zijn  zij  10  jaren 
lid  geweest,  zoo  zij  een  anderen  werkkring  aannemen,  geen  lid 
der  vereeniging  blijven. 

Art.  14.  Leden  die  buiten  hun  schuld  zonder  werk  zijn,  worden 
dien  tijd  vrijgesteld  van  contributie,  onder  verplichting  deze  aan 
te  zuiveren,  wanneer  zij  hunne  werkzaamheden  weder  hervatten. 

Van  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  zijnde  een  pre¬ 
sident,  een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een  lste-penning- 
meester  en  een  2de-penningmeester.  Zij  worden  door  de  leden 
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met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  voor  den  tyd  van 
2  jaren  gekozen,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  jaar  2  en 
het  tweede  jaar  3  personen  aftreden.  Zij  zijn  echter  terstond 
herkiesbaar. 

De  functies  worden  door  het  bestuur  ouderling  verdeeld. 

Art.  16.  Om  tot  bestuurslid  te  kunnen  worden  gekozen  moet 
men  den  leeftyd  van  23  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  17.  Hij  die  tot  bestuurslid  gekozen  wordt  en  hiervoor 
bedankt,  verbeurt  25  c  nt.  Wie  als  lid  van  het  bestuur  her¬ 
kozen  wordt,  doch  vooraf  verklaard  heeft  niet  in  aanmerking 
te  willen  komen  is  vry  van  boete. 

Wie  tussehentyds  als  bestuurslid  bedankt,  betaalt  50  cent 
boete  en  is,  op  eene  boete  van  50  cent,  verplicht  in  functie  te 
blijven  tot  zijne  plaats  vervuld  is. 

Art.  18.  Bij  overlijden  of  binnentijds  aftreden  van  bestuurders 
zal  er  in  de  eerstvolgende  vergadering  in  de  vacature  moeten 
worden  voorzien. 

De  nieuwgekozenen  blijven  zoolang  in  functie  als  diegenen 
in  wier  plaats  zij  zijn  opgetreden,  nog  recht  van  zitting  hadden. 

Als  vergoeding  zal  elk  bestuurslid  op  de  bestuursvergadering 
recht  hebben  op  10  cent  vertering  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  president  belegt  en  leidt  de  vergadering,  draagt 
de  belangen  der  vereeniging  den  leden  voor  en  zorgt  dat  de 
verplichtingen,  op  bestuurders  en  leden  rustende,  nauwkeurig 
worden  nageleefd.  Bij  afwezigheid  wordt  hij  door  den  lste- 
secretaris  vervangen. 

Bij  ziekte  of  ontstentenis  van  een  bestuurslid  wordt  duor  den 
president  een  plaatsvervanger  uit  het  bestuur  aangewezen,  die 
onmiddellyk  over  de  goederen  of  gelden  der  vereeniging,  in 
bezit  van  dien  bestuurder,  zal  kunnen  beschikken. 

Art.  20.  De  lste-secretaris  is  belast  met  het  stellen  der  notulen, 
het  voeren  der  correspondentie  en  het  houden  eener  naamlijst 
van  al  de  leden.  Miustens  24  uren  vóór  elke  vergadering  doet 
hij  aan  de  leden  de  convocatiebiljetten  toekomen,  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  onderwerpen  vermeld  moeten  worden. 

Bij  niet- voldoening  aan  bovengenoemde  tijdsbepaling  wordt 
hij  beboet  met  25  cent,  doch  in  buitengewone  gevallen  is  hij 
aan  geen  tijd  gebonden. 

Art.  21.  De  2de-secretaris  bewaart  de  boeken  en  verderen 
inventaris  der  vereeniging  en  houdt  daarvan  nauwkeurig  aan- 
teekening. 

Hij  is  den  lste-secretaris  behulpzaam  en  vervangt  dezen  by 
afwezigheid. 

Art.  22.  Aan  den  1ste- penningmeester  is  het  financieel 
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beheer  der  vereeniging  opgedragen.  Hij  ontvangt  de  gelden 
en  houdt,  behalve  eeu  legger  van  contributie,  een  boek  van 
inkomsten  en  uitgaven.  Hij  is  verplicht  maandelijks  de  in  kas 
zijnde  gelden  op  de  spaarbank  te  storten,  doch  houdt  geregeld 
een  bedrag  van  ongeveer  f  50. in  kas,  ter  uitkeering  van  zieken¬ 
geld  en  andere  voorkomende  uitgaven;  op  elke  gewone  verga¬ 
dering  doet  hij  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  en 
is  verplicht,  op  boete  van  f'  0,50,  het  geheele  financieel  bedrag 
te  vertoonen. 

De  rekening  wordt  om  de  3  maanden  nagezien  door  eene 
commissie  van  3  leden  en  na  goedkeuring  door  hen  en  door 
het  bestuur  geteekend.  Deze  commissie  wordt  met  meerderheid 
van  stemmen  in  eene  vergadering  benoemd  voor  den  tijd  van 
één  jaar ;  zij  is  niet  herkiesbaar. 

Art.  23.  De  2de-penningmeester  is  belast  met  het  beheer 
der  voorschotten,  bedoeld  in  art.  57  van  het  reglement;  hij 
houdt  hiervan  een  boek  van  inkomsten  en  is  verplicht,  op  boete 
van  f  0,50,  op  de  maandelijks  te  houden  bestuursvergadering 
rekening  en  verantwoording  te  doen. 

Bij  ontstentenis  vervangt  hij  den  lste-penningmeester.  Tevens 
is  hij  belast  met  het  toezicht  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  24.  De  gelden  zullen  belegd  worden  in  de  Nutsspaar- 
bank  te  Tiel.  Het  daarvoor  ontvangen  spaarbankboekje  zal  door 
den  lste-penningmeester,  telkens  na  geldbelegging  of  anders¬ 
zins,  aan  den  president  in  bewaring  worden  gegeven,  die  ver¬ 
plicht  is  het  op  elke  vergadering  te  vertoonen,  op  boete  van 
f  0,50.  Geene  gelden  zullen  van  de  spaarbank  mogen  worden 
afgehaald  dan  met  toestemming  van  het  geheele  bestuur. 

Art.  25.  Jaarlijks,  in  de  Januari-vergadering,  zal  worden  vast¬ 
gesteld  welk  bedrag  zal  worden  gereserveerd  voor  het  kapitaal, 
bedoeld  bij  art.  1,  sub  6. 

Art.  26.  De  lste-penningmeester  zal  nimmer  eene  gelijke 
betrekking  bij  eene  andere  vereeniging  mogen  aanvaarden. 

Art.  27.  Kleine  uitgaven  ten  behoeve  van  het  beheer  der 
vereeniging  worden  aan  het  bestuur  overgelaten ;  voor  alle 
andere  uitgaven  wordt  de  goedkeuring  der  vergadering  vereischt. 

Art.  28.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht.  De  president  bepaalt  tijd  en  plaats,  waar  deze  vergade¬ 
ringen  zullen  worden  gehouden.  Elk  bestuurslid  is  verplicht 
deze  bij  te  wonen  op  boete  van  5  cent  voor  hen  die  meer 
dan  10  minuten  te  laat  komen  en  van  10  cent  voor  hen  die 
in  liet  geheel  niet  verschijnen.  Deze  boeten  komen  ten  voordeele 
van  de  kas  der  vereeniging. 

Hij  die  om  wettelijke  redenen  niet  tegenwoordig  kan  zijn 
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(zie  art.  85),  is  vrij  vau  boete,  doch  is  verplicht  hiervan  kermis 
te  geven  aan  een  zijner  mede-bestuurders  vóór  de  bestuurs¬ 
vergadering. 

Art.  29.  Een  bestuurslid  die  de  op  hem  rustende  werkzaam¬ 
heden  niet  naar  behooren  vervult,  zoodat  zijne  nalatigheid  schade 
voor  de  vereeniging  zou  kunnen  opleveren,  zal  met  meerderheid 
van  stemmen  door  de  vergadering  als  lid  van  het  bestuur 
kunnen  worden  ontzet. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  30.  De  gewone  vergaderingen  worden  maandelijks  gehou¬ 
den  en  wel  op  den  laatsten  Woensdag  van  elke  maand.  Op  deze 
vergaderingen  worden  de  notulen  gelezen,  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan  en  over  de  te  behandelen  voorsteden  beraad¬ 
slaagd.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  gewone  vergade¬ 
ringen  ,  zoo  noodig,  op  een  anderen  dag  te  bepalen  of  tot  de 
daarop  volgende  maand  te  verdagen,  indien  er  geene  voorstellen 
aan  de  orde  zijn. 

Art.  31.  Op  iedere  gewone  vergadering  zal  er  gelegenheid 
worden  gegeven  tot  het  voordragen  van  een  of  ander  stuk. 
Het  is  volstrekt  niet  geoorloofd  voordrachten  van  onzedelijken 
aard  te  houden  of  die,  waardoor  het  godsdienstig  gevoel  van 
iemand  zou  kunnen  worden  gekwetst.  Wie  deze  bepaling  over¬ 
treedt ,  verbeurt  eene  boete  van  10  cent  en  zal  zijne  voordracht 
onmiddellijk  moeten  staken. 

Art.  32.  Wanneer  iemand  het  woord  heeft  over  een  of  ander 
punt  of  eene  lezing  of  voordracht  houdt,  is  iedereen  verplicht 
zich  stil  en  ordelijk  te  gedragen  en  spreker  noch  hoorders  te 
storen  op  boete  van  10  cent. 

Art.  33.  Tot  het  doen  van  voorstellen  moet  men  zich  uiterlijk 
5  dagen  vóór  elke  vergadering  schriftelijk  bij  het  bestuur  aan- 
melden,  met  behoorlijke  omschrijving  van  het  voorstel. 

Art.  34.  Wie  over  een  of  ander  punt  in  de  vergadering  wenscht 
te  spreken,  vraagt  het  woord  aan  den  president.  Hij  die  onge¬ 
vraagd  het  woord  neemt,  verbeurt  5  cent  voor  de  eerste  en  10 
cent  boete  voor  de  tweede  maal;  bij  derde  overtreding  zal  hij 
onmiddellijk  de  vergadering  moeten  verlaten. 

Art.  35.  Hij  die  na  de  lezing  der  presentielijst  ter  vergade¬ 
ring  komt,  vervalt  in  eene  boete  van  5  cent,  wie  de  vergadering 
in  het  geheel  niet  bij  woont,  van  10  cent.  Hij  die  zonder  rede¬ 
nen  3  achtereenvolgende  malen  de  vergadering  niet  bijwoont, 
vervalt  in  eene  boete  van  50  cent;  dan*  nog  niet  verschijnend, 
zal  men  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn,  tenzij  men  een 
bewijs  overlegt,  dat  men  bij  zijn  patroon  moet  werken,  of  dat 
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zich  een  buitengewoon  geval  voordoet,  waarover  het  bestuur 
beslist ;  alsdan  betaalt  men  de  gewone  boete  van  10  cent.  Hier¬ 
van  zijn  uitgezonderd : 

1°.  zij  die  ziek  zijn; 

2°.  zij  die  door  ziekte  of  sterfgeval  in  hunne  familie,  zich 
uitstrekkende  tot  broeder  of  zuster,  alsmede  behuwdvader  of 
-moeder,  verhinderd  zijn ; 

3°.  zij  die  zich  op  reis  bevinden. 

Kennisgevingen  voor  de  uitzonderingen  moeten  ingekomen 
zijn  vóór  de  opening  der  vergadering.  Lichte  ongesteldheid  of 
afwezigheid  voor  werkzaamheden  komen  niet  in  aanmerking. 

Mocht  het  blijken,  dat  een  lid  de  vergadering  omtrent  de 
uitzonderingen  1 — -4  heeft  misleid,  dan  zal  hij  beboet  worden 
met  25  cent. 

Art.  36.  Staande  de  vergadering  zal  geen  sterke  drank 
gebruikt  mogen  worden,  op  boete  van  10  cent.  Het  gebruik 
van  niet  met  alcohol  vermengde  dranken  is  geoorloofd,  indien 
de  president  hiervoor  zijne  toestemming  geelt. 

Art.  37.  Vóór  het  sluiten  der  vergadering  mag  geen  der 
leden  zich  verwijderen  zonder  toestemming  van  den  president, 
op  boete  van  10  cent. 

Art.  38.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  indien  de  omstandig¬ 
heden  zulks  vorderen,  eene  buitengewone  vergadering  te  beleg¬ 
gen,  die  door  alle  leden  moet  worden  bijgewoond,  op  eene  boete 
van  20  cent. 

Art.  39.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  ook  belegd 
worden,  wanneer  minstens  3  leden  hun  verlangen  daartoe  te 
kennen  geven,  met  opgave  van  redenen;  blijkt  het  echter,  dat 
de  vergadering  geheel  onnoodig  was,  dan  betalen  zij  die  de 
vergadering  hebben  verzocht,  ieder  50  cent  boete.  De  beslissing 
hierover  berust  bij  de  vergadering. 

Art.  40.  Tot  het  onderzoeken  van  voorstellen,  het  voorbe¬ 
reiden  van  het  kopperfeest  en  meer  andere  zaken,  kunnen  op, 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  2  leden,  door  de 
vergadering  commissiën  benoemd  worden,  ten  einde  over  zoo¬ 
danige  voorstellen  rapport  uit  te  brengen,  of  in  overleg  met 
het  bestuur  het  kopperfeest  te  regelen. 

De  verkozenen  zijn  verplicht,  op  eene  boete  van  25  cent, 
hunne  benoeming  aan  te  nemen. 

Indien  het  benoennie  commissielid  zijne  functie  heeft  aan¬ 
genomen,  en  daarna  weder  bedankt,  vervalt  hij  in  eene  boete 
van  f  1. 

Art.  41.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  en  zijn  van  verbindende  kracht  alsof  zij  wet 
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"waren.  Hiervan  wordt  aanteekening  in  de  notulen  gehouden  ; 
over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd  ; 
bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen.  Bij  hoof- 
delyke  stemming  is  ieder  lid  verplicht  zijne  stem  uit  te  brengen 
met  vóór  of  tegen;  niemand  kan  buiten  stemming  blijven  tenzy 
om  persoonlyk  vooraf  gemotiveerde  redenen.  Yoor  benoeming 
is  volstrekte  meerderheid  van  geldige  stemmen  noodig. 

Art.  42.  De  president  heeft  het  recht  den  leden  geheimhou¬ 
ding  voor  te  stellen  van  een  op  de  vergadering  besproken 
onderwerp  of  een  aangenomen  voorstel.  Wie  zaken,  waarover 
tot  geheimhouding  besloten  is,  aan  personen  mededeelt  die 
buiten  de  vereeniging  staan,  wordt  beboet  met  f  2,50,  te  betalen 
binnen  3  maanden. 

Uitkeering  by  ziekengeld  en  bij  overlijden. 

Art.  43.  Wanneer  een  lid  wegens  ziekte  3  achtereenvolgende 
werkdagen  zijne  werkzaamheden  niet  heeft  kunnen  verrichten, 
zal  hij  aanspraak  hebben  op  het  bepaalde  ziekengeld,  hetwelk 
voor  hen  die  één  jaar  lid  geweest  zijn  f  0,75  en  voor  hen  die 
2  jaar  lid  geweest  zijn  f  1  voor  iederen  werkdag  zal  bedragen. 
Algemeen  erkende  Christelijke  feestdagen  worden  evenals  werk¬ 
dagen  uitbetaald. 

Art.  44.  Ieder  lid  is  verplicht,  indien  hij  aanspraak  wil 
hebben  op  het  bepaalde  ziekengeld,  aangifte  zijner  ziekte  te 
doen  aan  den  lste-secretaris.  Bij  aangifte  vóór  des  middags  12 
uur  geldt  die  dag  nog  mede  voor  uitkeering. 

De  lste-secretaris  is  verplicht  hiervan  zijnen  mede-bestuurders 
ten  spoedigste  kennis  te  geven. 

Art.  45.  Het  ziekengeld  zal  door  den  penningmeester  worden 
thuisgebracht.  De  zieke  of  een  zijner  huisgenooten  is  verplicht 
daarvoor  quitantie  te  teekenen.  Achterstallige  schuld  wordt  bij 
de  eerste  week  afgehouden. 

Art.  46.  Bij  ziekte  is  men  verplicht  aan  den  secretaris  eene 
ziektedeclaratie  aan  te  vragen  en  deze  uiterlijk  den  derden  dag 
der  ziekte  door  een  geneesheer  te  doen  onderteekenen  en  bij  het 
bestuur  in  te  leveren. 

Art.  47.  Een  lid  kan  niet  meer  dan  13  weken  in  ieder 
boekjaar  trekkende  zijn,  ingaande  van  den  dag  zijner  ziekte 

Art.  48.  Bij  ziekte,  door  eigen  schuld  veroorzaakt,  zal  geene 
uitkeering  geschieden.  De  beoordeeling  hierover  berust  bij  het 
bestuur. 

Art.  49.  Het  bestuur  zal  zich  ten  allen  tijde  van  den  toe¬ 
stand  des  zieken  mogen  overtuigen  en  mag  nimmer  geweerd 
worden. 


8 


VEBEENIGINGEN. 


1380 


Art.  50.  Hij  die  52  achtereenvolgende  weken  lid  der  ver- 
eeniging  is,  zal  aanspraak  hebben  op  het  bepaalde  ziekengeld. 
Zij  die  langer  dan  13  weken  achtereen  ziek  zijn  <m  nog  geene 
aanspraak  op  nitkeering  heb  Hen,  zijn  vrij  van  contributie. 

Art.  51.  Wanneer  de  zieke  door  den  geneesheer  hersteld  is 
verklaard,  is  hij  verplicht  den  lste-secretaris  binnen  24  uren 
hiervan  kennis  te  geven  ;  mocht  hij  hieraan  niet  voldoen,  dan 
verbeurt  hij  f  1  boete.  Eveneens  is  de  lste-secretaris  verplicht 
zijnen  medebestuurders  van  het  herstel  van  den  zieke  kennis  te 
geven. 

Art.  52.  Bij  overlijden  van  een  lid  zullen  al  de  leden  de 
teraardebestelling  moeten  bij  wonen,  op  boete  van  f  1.  Zij  du 
ziek  of  voor  minstens  één  dag  op  reis  zijn,  of  wier  patroon  hen 
bepaald  belet  mede  te  gaan  (ter  beoordeeling  aan  het  bestuur), 
zijn  vrij  van  boete. 

Door  dé  vereeniging  zal,  ter  tegemoetkoming  in  de  kosten 
voor  lijkwagen  en  paarden,  f  10  worden  uitgekeerd,  tegen  terug¬ 
gave  van  het  reglement  als  quitantie.  Het  bestuur  wijst  verder 
de  leden  aan,  die  op  het  kerkhof  moeten  dragen. 

De  leden  die  het  lijk  vergezellen,  zijn  verplicht,  op  boete  van 
25  cent,  het  insigne  der  vereeniging  zichtbaar  op  de  linkerborst 
te  dragen. 

Art.  53.  Wanneer  iemand  5  achtereenvolgende  jaren  lid  is, 
zal  de  vereeniging  voor  hem  eene  verzekering  sluiten  van  f  200, 
uit  te  keeren  na  zijn  overlijden  aan  hem  of  haar,  die  door  het  lid 
daartoe  als  rechthebbende  is  aangewezen. 

De  jaarlijksche  premiën  zullen  uit  de  kas  der  vereeniging 
worden  betaald. 

Art.  54.  Mocht  een  aankomend  lid  verlangen,  dat  de  vereeniging 
dadelijk  bij  zijne  aankomst  eene  verzekering  voor  hem  sluit,  dan  is 
hij  verplicht  tot  betaling  der  premie  gedurende  de  5  eerste  jaren. 

Voor  hen  echter  die  na  hun  30ste  jaar  lid  worden  zal  ten 
laste  der  vereeniging  nimmer  eene  verzekeriug  worden  gesloten. 

Wanneer  echter  wegens  minder  goeden  gezondheidstoestand  of 
anderszins,  buiten  den  wil  der  vereeniging,  geene  verzekering  op 
het  rechthebbend  lid  kan  worden  gesloten,  dan  is  de  vereeni¬ 
ging  van  verderen  verzekeringsplicht  tegenover  bedoeld  lid  geheel 
ontheven.  De  leden  kunnen  echter  ten  gunste  van  zulk  een 
lid  nadere  bepalingen  nemen. 

Art.  55.  Eik  lid  krijgt  zijne  eigen  polis.  Bij  verlating  der 
vereeniging  heeft  hij  het  recht  deze  voor  eigen  rekening  aan 
te  houten. 

Art.  56.  Wanneer  het  bedrag  der  kas  tot  f  1000  is  gedaald, 
zal  de  contributie  tydelijk  worden  verhoogd,  op  zoodanige  wfjze, 
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dat  de  kas  der  vereeniging  zooveel  mogelijk  voor  verdere  daling 
blijft  gevrijwaard. 


Voorschotten. 

Art.  57.  Gehuwde  leden,  die  volgens  art.  50  van  dit  reglement 
trekkende  zijn,  kunnen,  wanneer  zulks  door  hen  mocht  worden 
verlangd,  een  voorschot  uit  de  kas  der  vereeniging  krijgen  van 
ten  hoogste  f  25,  tegen  eene  rente  van  2  pet,  welke  dadelijk 
van  het  verlangd  wordend  kapitaal  wordt  afgehouden.  Tegen 
dezelfde  rente  en  aflossing  kunnen  ook  ongehuwde  leden  welke 
door  de  vereeniging  verzekerd  zijn,  een  voorschot  krijgen  tot 
een  bedrag  van  f  10. 

Art.  58.  De  aanvrage  om  voorschot  geschiedt  aan  een  der 
bestuurders,  met  opgave  van  het  bedrag. 

Het  bestuur  beslist  of  de  aanvrage  zal  worden  toegestaan. 
Ook  kan  bet  bestuur,  zoo  het  dit  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  acht,  een  waarborg  eischen,  ten  genoegen  van  het  bestuur. 

Art.  59.  De  leener  teekent  eene  schuldbekentenis  en  is  ver¬ 
plicht  tot  eene  wekelijksehe  afbetaling  van  ten  minste  50  cent. 
Eveneens  moet  deze  schuldbekentenis  voor  „gezien”  geteekend 
worden  door  al  de  bestuursleden. 

Art.  60.  De  afbetaling  geschiedt  gelijktijdig  met  de  con¬ 
tributie,  terwijl  de  nalatigheid  hiervan  wordt  beboet,  zooals  dit 
is  aangegeven  in  art.  3  van  dit  reglement. 

Art.  61.  Wanneer  een  leener  binnentijds  komt  te  overlijden, 
zullen  zijne  naastbestaanden  verplicht  zijn  tot  betaling  van  het 
restant  der  leening  aan  de  vereeniging,  te  voldoen  uit  zijne 
verzekeringspremie;  doch  mocht  hij  niet  verzekerd  zfln,  dan 
zullen  die  gelden  aan  de  overblijvenden  worden  kwijtgescholden. 

Art.  62.  Eene  tweede  leening  kan  niet  worden  aangegaan, 
zoolang  de  eerste  niet  is  aangezuiverd. 

Art.  63.  Wanneer  een  om  schuld  geroyeerd  lid  later  weder 
wordt  aangenomen,  zal  hij  als  leener  niet  meer  mogen  deelnemen. 

Art.  64.  Zoolang  er  geene  wanbetaling  plaats  vindt,  zoodanig 
dat  een  leener  als  lid  geroyeerd  moet  worden,  is  elk  bestuurslid 
op  boete  van  f  2,50  verplicht  stipt  geheim  te  houden  aan  wien 
door  het  bestuur  uit  de  kas  der  vereeniging  gelden  ter  leen 
zijn  verstrekt. 

Art.  65.  Wanneer  het  bestuur  uit  de  kas  vereeniging  gelden 
ter  leen  verstrekt  aan  leden  die  daarop  geene  aanspraak  hebben, 
of  tot  een  hooger  bedrag  dan  art.  57  toestaat,  zijn  de  leden 
van  het  bestuur  ieder  voor  zyn  gedeelte  aansprakelijk  voor  de 
schade  hieruit  voor  de  vereeniging  voortvloeiende,  ook  al  zijn 
zij  intusschen  als  bestuurslid  afgetreden. 
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Van  den  banierdrager  en  de  banier. 

Art.  66.  De  banierdrager  en  een  adjunct-banierdrager  worden 
door  de  leden,  uit  een  door  liet  bestuur  op  te  maken  rooster  der 
6  oudste  leden  der  vereeniging  (met  uitzondering  van  bestuurs¬ 
leden)  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen  gelijktijdig  met 
bet  bestuur. 

Art.  67.  Jaarlijks,  na  kopperfeest,  treedt  de  banierdrager  af 
en  wordt  vervangen  door  den  adjunct.  Na  verloop  van  een  jaar 
is  hij  weder  verkiesbaar  voor  adjunct. 

Art.  68.  De  werkzaamheden  van  den  banierdrager  zijn,  dat 
hij  de  banier  te  zijnen  huize  goed  bewaart  en  deze,  wanneer 
zulks  door  het  bestuur  wordt  gelast,  bij  kopperfeesten  of  be¬ 
grafenissen  draagt  ten  genoegen  van  het  bestuur.  Bij  ontstentenis 
vervangt  hem  de  adjunct. 

Wie  voor  zijne  benoeming  bedankt  verbeurt  25  cent  boete. 

Art.  69.  Wanneer  de  banierdrager  of  zijn  adjunct  hunne 
functie  niet  naar  behooren  vervult,  zal  hy  beboet  worden  voor 
50  cent. 

De  beoordeeling  hierover  berust  alleen  bij  den  president. 

De  adjunct  kan  ook  voor  eene  andere  functie  worden  aan¬ 
gewezen. 


Kopperfeest  of  feestviering. 

Art.  70.  Jaarlijks  kan  er,  in  de  maand  Januari,  eene  feest¬ 
viering  gehouden  worden,  waarop  alle  leden  met  ééne  dame 
kunnen  tegenwoordig  zijn.  Omtrent  toelating  van  meerdere 
personen  kan  in  eene  vergadering  vóór  de  feestviering  worden 
beslist. 

Art.  71.  Zij  die  lid  dezer  vereeniging  kunnen  worden,  hebben 
in  geen  geval  toegang  tot  het  feest,  tenzij  in  de  December- 
vergadering  hieromtrent  gunstiger  wordt  beslist. 

Art.  72.  Op  eene  vergadering,  die  de  feestviering  vooraf¬ 
gaat,  zal  een  reglement  van  orde  betreffende  het  feest  gelezen 
en  aan  de  goedkeuring  der  leden  onderworpen  worden.  Ieder  lid 
is  verplicht  gedurende  het  feest  zich  daaraan  te  onderwerpen. 

Art.  73.  Een  lid,  dat  door  ziekte  of  andere  wettige  redenen 
verhinderd  is  het  feest  bij  te  wonen,  heeft  aanspraak  op  zijn 
deel  in  de  ter  vertering  gegeven  gelden  ;  deze  mogen  niet  meer 
bedragen  dan  f  2  voor  ieder  lid,  en  kunnen  den  dag  na  het 
feest  bij  den  penningmeester  in  ontvangst  worden  genomen. 

Art.  74.  Voor  de  handhaving  der  orde  op  den  feestavond 
kunnen  aan  het  bestuur  of  commissie  toegevoegd  worden  de 
noodige  orde-commissarissen,  welke  door  de  leden  uit  hun 
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midden  worden  gekozen.  Eveneens  is  dit  het  geval  met  het 
overige  personeel  voor  den  feestavond  benoodigd.  Het  gekozen 
lid  wordt  beboet  met  f  1  bij  bedanken,  of  indien  hij  zijne  functie 
niet  naar  behooren  vervult.  Een  lid,  dat  zich  opgegeven  heeft 
voor  het  tooneelspel  en  na  1  November  voor  zijne  rol  bedankt, 
vervalt  in  eene  boete  van  f  5,  te  betalen  vóór  het  te  houden 
kopperfeest.  Mocht  hij  in  gebreke  blijven  hieraan  te  voldoen, 
dan  is  hij  vervallen  verklaard  van  zijn  lidmaatschap.  Ziekte  of 
sterfgeval,  zich  uitstrekken  de  tot  broeder  of  zuster,  maken 
hierop  eene  uitzondering. 

Leden  die  geschikt  zijn  voor  het  tooneelspel  en  zich  hiervoor 
niet  bereid  hebben  verklaard,  mogen  voor  gelijk  doel  hunne 
krachten  niet  wijden  aan  andere  vereenigingen,  tusschen  de 
maanden  October  en  Januari  (kopperfeest),  op  verbeurte  van 
hun  koppergeld. 

Art.  75.  Alle  boeten  (behalve  die  op  het  te  laat  voldoen 
der  contributie  en  de  boete  voor  liet  bedanken  voor  het  tooneel¬ 
spel)  moeten  minstens  24  uren  vóór  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  zyn  betaald,  op  nieuwe  boete  van  10  eert. 

Slotbepaling. 

Art.  76.  Als  hoofd  dezer  vereeniging  kan  een  beschermheer 
voorgedragen  en  door  de  vergadering  benoemd  worden. 

Art.  77.  Tot  eereleden  kunnen  worden  voorgedragen  en  door 
de  vergadering  benoemd  de  in  deze  stad  aanwezige  heeren 
patroons  der  typographie  en  boekhandelaren. 

Art.  78.  Tot  buitengewone  eereleden  kunnen  voorgedragen 
en  door  de  vergadering  benoemd  worden  zij  die  zich  op  de 
eene  of  andere  wijze  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt,  hetzij  heeren  of  dames.  Zij  ontvangen  het  insigne  der 
vereeniging  en  deelen  overigens  in  de  rechten  in  art.  81  vermeld. 

Art.  79.  Donateurs  en  donatrices  verbinden  zich  aan  de  ver¬ 
eeniging  voor  eene  jaarlijksche  bijdrage  tot  een  minimum  van 
f2,50,  waarover  vóór  15  December  per  quitantie  wordt  beschikt. 

Art.  80.  Zij  die  tot  de  in  art.  2  bedoelde  vakken  of  bijvak¬ 
ken  behooren,  kunnen  geen  donateur  der  vereeniging  worden. 

Art.  81.  Bij  toetreding  worden  eereleden,  buitengewone  eere¬ 
leden  en  donateurs  uitgenood >gd  de  belangen  der  vereeniging 
zooveel  mogelijk  voor  te  staan  en  haar  nuttig  zijn  en  de  maat¬ 
schappelijke  belangen  der  leden  te  bevorderen  ;  zij  ontvangen  een 
diploma  en  worden  jaarlijks  uitgenoodigd  de  feestviering  bij  te 
wonen.  Zij  kunnen,  wanneer  zulks  door  hen  mocht  worden  ver¬ 
langd,  op  eene  gewone  vergadering  tegenwoordig  zijn  en  aldaar 
eene  nuttige  bydrage  geven. 
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Art.  82.  In  geen  geval  zal  tot  teruggave  van  betaalde  con¬ 
tributie  worden  overgegaan. 

Art.  83.  Tot  liet  nemen  van  besluiten  zal  de  vergadering  uit 
minstens  de  helft  der  leden  moeten  bestaan,  terwijl  in  gevallen 
waarin  dit  reglement  niet  voor/iet,  en  er  geene  vergadering 
tusschentijds  gehouden  wordt,  het  bestuur  hierover  beslist  en 
is  elk  lid  verplicht  zich  hieraan  te  onderwerpen  op  boete  van  25  cent. 

Art.  84.  Tot  opheffing  van  deze  vereeniging  zal  niet  kunnen 
worden  overgegaan  dan  met  algemeene  stemmen  ;  alsdan  zullen 
de  leden  beslissen,  wat  met  de  in  kas  zijnde  gelden  moet  ge¬ 
schieden,  met  dien  verstande,  dat  voor  de  bestemming  dier 
gelden  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  vereischt. 

Art.  85.  Alle  veranderingen  in  dit  reglement,  welke  alleen 
gemaakt  kunnen  worden  in  de  maand  Januari,  zijn  eerst  van 
kracht,  wanneer  op  eene  vergadering  de  goedkeuring  van  twee¬ 
derde  der  leden  is  verkregen  en  daarop  vervolgens  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verzocht  en  verleend. 

Dit  reglement  treedt  in  werking  na  Koninklijke  goedkeuring. 

(  Volgen  de  onderteeJceningen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  uu.  278. 


N’.  1387. 


VEREENIGING:  Kegelvereeniging  „  Wilhelmina ”,  te 
Maastricht. 

Naam  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  te  Maastricht  1  Augustus 
1908  en  draagt  den  naam  van:  Kegelvereeniging  „Wilhelmina”. 
De  vereeniging  is  gevestigd  te  Maastricht  en  aangegaan  voor 
een  tijdperk  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  1  Augustus  1908. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  leden  gelegenheid  te 
geven  zich  te  vermaken  met  het  kegelspel,  benevens  het  houden 
van  kegelwedstrjjden  en  het  organiseeren  van  gezellige  avonden. 

De  avonden  waarop  er  gekegeld  zal  worden  zyn  in  overleg 
met  den  eigenaar  der  kegelbaan  vastgesteld  op  Dinsdag,  Woens¬ 
dag  en  Vrijdagavond,  telkens  om  8!/s  uur. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  het  heffen  eener 
wekelijksche  contributie,  alsmede  entreegelden  voor  geïntrodu¬ 
ceerde  vreemdelingen  op  de  feesten. 

Leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbeperkt  aantal  leden. 
Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  aanvraag  daartoe 
schriftelijk  aan  het  bestuur  worden  gericht. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Ingeval  een  lid  door  onbetamelijk  gedrag  stoornis  mocht 
veroorzaken ,  zal  het  bestuur  over  diens  tijdelijke  of  geheele 
ontzegging  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  beslissen. 

De  met  verlies  van  lidmaatschap  gestrafte  leden  hebben  geen 
de  minste  aanspraak  op  terugvordering  der  door  het  jaar  gestorte 
contributie  noch  op  het  actief  der  vereeniging. 
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Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  benevens  3  commissarissen.  Deze  laatsten  zijn 
belast  met  de  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten  en  met 
de  uitvoering  der  besluiten  in  de  algemeene  vergadering  genomen. 

Al  de  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Uit  de  aldus  aange¬ 
wezen  bestuursleden  wordt  het  bestuur  samengesteld. 

De  voorzitter  en  secretaris  dragen  zorg  voor  de  uitvoering  der 
besluiten  door  het  bestuur  genomen.  Zij  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten,  mits  vooraf  daartoe  gemachtigd 
door  het  geheele  bestuur. 

Art.  5.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  den 
tijd  van  een  jaar,  in  gaande  1  Augustus  1908,  voor  net  eerste 
3tal.  Zij  blijven  fungeeren  totdat  de  nieuwe  verkiezing  over 
hunne  herbenoeming  of  vervanging  heeft  beslist. 

Jaarlijks  in  de  maand  Augustus  treedt  het  geheele  bestuur  af, 
doch  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  het  ontstaan,  door  onvoorziene  omstandigheden ,  van  een 
of  meer  vacatures  in  het  bestuur,  zijn  de  overblijvende  bestuurs¬ 
leden  bevoegd,  gedurende  het  loopende  jaar,  de  vereeniging 
te  leiden. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in: 

a.  bestuursvergaderingen ,  en 

b.  algemeene  vergaderingen. 

Alle  vergaderingen  worden  belegd  door  den  voorzitter  in  over¬ 
leg  met  den  secretaris.  Zij  worden  eveneens  door  hem  geleid  en 
bij  afwezigheid  of  ontstentenis  door  een  der  overige  bestuursleden. 

Jaarlijks  wordt  minstens  eene  algemeene  vergadering  der  leden 
gehouden  en  wel  in  de  maand  Augustus,  waarin: 

a.  de  secretaris  verslag  uitbrengt  nopens  den  toestand  der 
vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  de  penningmeester  financieele  rekening  en  verantwoording 
doet  over  zijn  beheer  gedurende  datzelfde  jaar; 

c.  de  verkiezing  plaats  heeft  van  bestuursleden  ter  vervanging 
der  aftredende,  en 

cl.  verdere  belangen  der  vereeniging  worden  voorgesteld  en 
besproken. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  7.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  9 
bestuurs-  of  gewone  leden  de  instandhouding  vorderen. 
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Art.  8.  In  de  bepalingen  dezer  statuten  kan  geene  verande¬ 
ring  gebracht  worden,  dan  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  en  krachtens  een  besluit  genomen  in  eene  daartoe 
opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste 
drie  vierden  der  leden  tegenwoordig  zijn.  Twee  derden  der  stemmen 
moeten  met  dit  besluit  instemmen. 

Bii  ouvoldoende  opkomst  wordt  eene  nieuwe  vergadering 
belegd,  waarin  alsdan  ter  zake  wordt  beslist,  met  twee-derde  der 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Verdere  bijzonderheden  betreffende  de  toelating  der 
leden,  het  betalen  der  contributie,  de  werkzaamheden  der  be¬ 
stuursleden  en  het  nemen  van  besluiten  zoo  in  de  bestuurs- als 
in  de  algemeene  vergaderingen,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  die  der  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


N°.  1388. 


VEREENIGING:  De  Zeeuwsche  Schietbond,  aangesloten 
by  de  vereeniging  /olksweer  waarheid,  te  Middelburg. 

Art.  1.  De  Zeeuwsche  Schietbond,  aangesloten  bij  de  ver¬ 
eeniging  Volksweerbaarheid,  stelt  zich  ten  doel  hetoorlogsschieten 
te  bevorderen  tot  verhooging  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

De  bond  is  gevestigd  te  Middelburg. 

Art.  2.  Naar  dat  doel  wordt  gestreefd  door: 

a.  het  opwekken  tot  algemeene  deelneming  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  van  de  toegetreden  vereenigingen,  tot  het  stichten 
van  nieuwe  schietvereenigingen  en  tot  het  aanleggen  van  schiet¬ 
banen  voor  Rijksgeweren; 

b.  het  houden  van  bonds-korpswedstrijden  door  de  toe¬ 
getreden  vereenigingen ; 

c.  het  geven  van  advies  in  algemeenen  zin  aan  de  besturen 
der  toegetreden  vereenigingen ; 

d.  andere  wettigen  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Zoowel  de  aansluiting  by  als  de  afscheiding  van  den  bond 
wordt  verkregen  door  overlegging  van  een  door  het  bestuur  der 
betrokken  vereeniging  onderteekende  verklaring,  opgesteld  krach¬ 
tens  besluit  van  de  algemeene  vergadering  dier  vereeniging, 
hetwelk  niet  in  stryd  mag  zijn  met  de  bij  die  vereeniging 
op  dat  oogenblik  bestaande  reglementen  ten  opzichte  van  te 
nemen  besluiten. 

Art.  3.  De  hiervoren  bedoelde  aansluiting  is  opengesteld  voor 
iedere  in  de  provincie  Zeeland  gevestigde  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging,  mits  aangesloten 
bij  de  vereeniging  Volksweerbaarheid  en  voorzien  van  de 
toestemming  tot  oprichting  ingevolge  het  Koninklijk  besluit 
van  12  Mei  1867  {Staatsblad  n°.  49),  laatstelijk  gewijzigd  en 
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aangevuld  bij  Koninklijk  besluit  van  24  September  1906  ( Staats¬ 
blad  n°.  251). 

Personen,  onverschillig  of  zy  al  dan  niet  lid  van  eenige  schiet- 
of  weerbaarheidsvereeniging  zijn,  worden  niet  als  leden  toegelaten. 

Art.  4.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  minstens  10  en  hoogstens 
15  leden. 

Met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  5  dezer  statuten, 
omtrent  het  uitbrengen  van  stemmen,  worden  de  leden  van  het 
bestuur  gekozen  uit  en  door  de  leden  van  de  toegetreden  ver- 
eenigingen  als  bedoeld  in  art.  3. 

De  bestuursleden  regelen  hunne  functiën  en  werkzaamheden 
onderling. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  als  zoodanig  benoemd  de  heeren : 
P.  C.  Labrijn,  P.  G.  Laernoes,  J-Pzn.  J.  Hekkert,  L.  A.  J. 
Bootsgezel,  J.  F.  de  Cooker,  H.  C.  Baarens  jr ,  L.  F.  Geill,  C. 
N.  van  der  Heyde,  J.  Okker,  J.  Noteboom,  J.  M.  Bles,  E.  A. 
van  Poelvoorde  en  A.  van  der  Poest  Clement. 

Art.  5.  Telken  jare  treden  volgens  een  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster  3  of  meer  bestuurders  af.  Zy  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

By  deze  verkiezing  en  het  stemmen  over  andere  aangelegen¬ 
heden  brengt  iedere  tot  den  bond  toegetreden  vereeniging 
zooveel  stemmen  uit  als  zij  aan  het  begin  van  het  vereenigings- 
jaar  geheele  10-tallen  leden  telt. 

Art.  6.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan,  behalve  uit  de 
bijdragen  der  toegetreden  vereenigingsn,  uit  aan  den  bond  in 
zyn  geheel  geschonken  gelden  of  bijzondere  bijdragen. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  voor  elke  toegetreden 
vereeniging  bepaald  op  ten  hoogste  f  0,05  per  lid. 

Art.  8.  Indien  een  toegetreden  vereeniging  een  of  meer  leden 
telt,  die  tevens  lid  zijn  van  eene  andere  en  met  Koninklijke 
toestemming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging, 
mogen  de  artt.  4,  5  en  7  dezer  statuten  niet  op  die  leden  van 
toepassing  worden  gebracht. 

Zij  zyn  tevens  uitgesloten  van  de  deelneming  aan  de  bonds- 
korps  wedstrijden. 

Art.  9.  Ten  minste  eenmaal  per  jaar  en  verder  wanneer  het 
bondsbestuur  dit  noodig  acht  of  wannneer  10  of  meer  toege¬ 
treden  vereenigingen  het  verlangen  daartoe  te  kennen  geven, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd. 

Art.  10.  Op  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
zal  het  bondsbestuur  rekening  en  verantwoording  doen  van  de 
inkomsten  en  uitgaven. 

Art.  11.  Het  hondsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar; 
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het  eerste  hondsjaar  loopt  echter  van  den  dag  der  oprichting 
tot  31  December  1907. 

Art.  12.  Geen  reglement  door  den  bond  vast  te  stellen  mag 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wenscht  eene  toegetreden  vereeniging  zich  van  den 
bond  af  te  scheiden,  dan  moet  2  maanden  vóór  het  einde  van 
het  hondsjaar  schriftelijk  aan  het  bondsbestuur  hiervan  kennis 
worden  gegeven. 

Art.  14.  Verliest  eene  toegetreden  vereeniging  hare  rechts¬ 
persoonlijkheid  of  haar  aanspraak  op  de  van  Staatswege  ver¬ 
leende  bescherming  en  medewerking  als  omschreven  in  de  by 
art.  3  dezer  statuten  genoemde  Koninklyke  besluiten,  dan  wordt 
eene  zoodanige  vereeniging  onmiddellijk  van  haar  lidmaatschap 
vervallen  verklaard. 

In  dit  geval  en  onder  de  omstandigheid  als  genoemd  in  het 
hiervoorgaand  artikel,  houden  alle  rechten  aan  de  toetreding 
verbonden,  onmiddellijk  op. 

Art.  15.  In  eene  algemeene  vergadering  worden  alle  besluiten 
tot  wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten  alleen  dan  aangenomen 
wanneer  het  twee  derde  deel  van  het  aantal  geldige  stemmen 
zich  er  vóór  verklaart. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  is  verkregen. 

Art.  17.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  25  Augustus  1907. 

Art.  18.  Ontbinding  binnen  den  tyd  van  den  duur  van  den 
bond  kan  niet  geschieden  zoolang  hij  uit  5  of  meer  toegetreden 
vereenigingen  bestaat. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  moet  dit  plaats  vinden 
in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  en  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  aldaar  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  het  besluit  der  ontbinding  zal  tevens  worden  vastgesteld 
op  welke  wijze  de  bezittingen  van  den  bond  besteed  zullen 
worden,  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  22  en  Maandag  23  November  1908,  n°.  275 


N".  1389. 


VEREENIGING  :  „Het  Groene  Kruis”  voor  de  gemeente 
Olst,  te  Olst. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”  voor  de  ge¬ 
meente  Olst,  gevestigd  te  Olst,  stelt  zich  ten  doel  de  beharti¬ 
ging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de  verspreiding 
van  kennis  dienaangaande. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  samenwerking  met  de  overheid,  de  commissiën  en 
ambtenaren,  belast  met  de  uitvoering  der  Gezondheidswet; 

b.  door  het  opsporen  en  doen  opsporen  en  aanwyzen  van 
alles  wat  middellijk  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

c.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften,  waardoor  het  doel  der  vereeniging  kan  worden 
bevorderd  ; 

d.  door  het  beschikbaar  stellen  van  verplegingsmiddelen  ; 

e.  door  het  aanstellen  van  ziekenverplegers  (verpleegsters); 

/.  door  alle  andere  wettige  middelen,  welke  aan  het  doel 

der  vereeniging  bevorderlijk  zijn. 

Art.  3.  Lid  is  ieder  inwoner  der  gemeente  Olst,  die  zich 
daartoe  by  het  bestuur  aanmeldt. 

Begunstigers  zyn  personen,  vereenigingen  of  lichamen,  die 
jaarlijks  eene  zekere  som  bijdragen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

b.  door  het  niet-nakomen  der  in  de  statuten  en  het  reglement 
genoemde  verplichtingen  ;  de  beoordeeling  hiervan  ligt  by  het 
bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering,  benevens  de  geneesheeren  uit  de  ge¬ 
meente  Olst,  indien  deze  daartoe  bereid  zjjn.  De  wyze  van  ver¬ 
kiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  by  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributie  der  leden  ; 

b.  schenkingen  ; 

c.  subsidiën  ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  7.  De  vereeniging  regelt  by  huishoudelijk  reglement  alles 
wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  geacht  wordt. 
In  dit  reglement  mogen  geen  bepalingen  voorkomen  strijdig 
met  deze  statuten. 

Art.  8.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering, 
bij  besluit,  genomen  met  ten  minste  twee  derden  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden  en  moeten 
in  hun  geheel  in  den  oproepingsbrief  tot  de  betrekkelijke  ver¬ 
gadering  worden  opgenomen. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  22  April  19*  >8. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzetelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met  ten  minste 
vier  vijlden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Door  deze  ver¬ 
gadering  moet  tevens  eene  bestemming  worden  gegeven  aan  de 
bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908 ,  n°.  278. 
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VEREENIGING:  School  voor  Vrouwenarbeid ,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  School  voor  Vrouwen¬ 
arbeid. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  aan  meisjes  uit  de  onbe¬ 
middelde  bevolkingsklasse  —  na  het  met  vrucht  doorloopen  van 
de  6de  klasse  der  gewone  lagere  school  —  gedurende  nog  hoog¬ 
stens  3  jaren,  in  de  daguren,  schoolopvoeding  en  onderwijs  te 
geven  in  vakken  ,  geschikt  voor  huishoudings-  en  beroepsont¬ 
wikkeling  der  vrouw,  zulks  hetzij  tegen  een  matig  schoolgeld, 
hetzij,  voor  zoover  dit  noodig  blijkt,  kosteloos,  al  of  niet  met 
toekenning  aan  de  ouders  van  eenige  ondersteuning,  als  tege¬ 
moetkoming  in  het  gemis  van  verdiensten  uit  den  arbeid  der 
leerlingen  gedurende  den  tijd  ,  dien  zij  de  school  der  vereeni- 
ginging  bezoeken,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  20, 
zulks  met  dien  verstande,  dat,  zoolang  van  de  gemeente  Rot¬ 
terdam  geschikte  localiteit  ten  gebruike  kan  worden  verkregen , 
tot  het  stichten  of  den  aankoop  van  een  eigen  gebouw  niet 
wordt  overgegaan. 

Onderwijs. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  bovenomschreven  doel  zal  onderwijs 
worden  gegeven  in :  a.  de  nuttige  handwerken ;  b.  het  koken ; 
c.  het  strijken;  d.  de  huishoudkunde;  e.  de  voedingsleer;  /.  de 
gezondheidsleer;  g.  de  hoofdvakken  van  het  lager  onderwijs, 
speciaal  met  het  oog  op  de  practijk;  h.  het  teekenen;  i.  het 
zingen;  j.  de  vrije  en  orde-oefeningen  der  gymnastiek. 
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Het  bestuur  is  bevoegd  het  onderwijs  aan  te  vullen,  alsook 
om  één  of  meer  der  bovengenoemde  vakken  te  laten  vervallen. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  de  oprichting 
der  vereeniging  tot  31  December  1909. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden ;  b.  eere- 
leden;  c.  begunstigers. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zy  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5  aan  de  vereeniging. 

De  leden  kunnen  voor  het  lidmaatschap  niet  bedanken  dan 
bij  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  vóór  1  October 
van  elk  jaar,  zonder  welke  kennisgeving  zij  geacht  worden  zich 
opnieuw  voor  1  jaar  te  hebben  verbonden. 

Art.  7.  Eereleden  worden  benoemd  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  voordracht  van  het  bestuur,  en  met  twee  derden 
der  uitgebrachte  stemmen.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de 
gewone  leden. 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  som  van  minstens  f  100 
aan  de  vereeniging  ten  geschenke  hebben  gegeven.  Zij  hebben 
dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Bestuur. 

Art.  9.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  8  leden,  voor  elke  vacature  uit  eene  voordracht  van 
2  personen,  door  het  bestuur  op  te  maken. 

Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  voor  de  eerste  maal  benoemd: 
mevrouw  Baartz,  geboren  van  Hall ,  mejuffrouw  M.  Berkemeier , 
mevrouw  Bremer ,  mejuffrouw  W.  H.  Dutilh  ,  mevrouw  Romeyn  , 
geboren  ter  Marsch,  en  de  heeren  inr.  W.  Baartz,  mr.  Joh. 
Drost,  Jos.  M.  de  Jongh. 

Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk 
reglement,  en  is  bevoegd  één  of  meer  zijner  leden  in  het  bijzonder 
met  eene  bepaalde  taak  te  belasten. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  10.  Telken  jare  treedt  1  lid  van  het  bestuur  af.  De  aftre¬ 
dende  is  herkiesbaar.  Voor  de  eerste  maal  wordt  de  aftreding 
bij  loting  geregeld.  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  eerste 
algemeene  vergadering  na  de  opening  der  school. 

By  buitengewone  vacatures  neemt  het  nieuw  benoemde  lid, 
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wat  den  tijd  zijner  aftreding  betreft,  de  plaats  in  van  zijn  voor¬ 
ganger. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  belast  met  de  handhaving  en  toepassing 
van  de  statuten ,  met  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  alge- 
meene  vergadering  en  met  het  dagelijksch  beheer. 

Art.  12.  Alle  reglementen  worden  door  het  bestuur  vastge¬ 
steld  en  ter  kennis  van  de  leden  gebracht.  Het  bestuur  benoemt 
eene  directrice  en  zoovele  onderwijzeressen  en  beambten  als  het 
noodig  oordeelt.  Het  stelt  hunne  instructiën  vast  en  regelt  hunne 
bezoldigingen. 

Verslag  en  begrooting. 

Art.  13.  Het  bestuur  zendt  jaarlijks,  in  de  maand  Maart, 
aan  de  leden  een  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  ge¬ 
durende  het  laatstverloopen  vereenigingsjaar.  Het  verslag  zal 
een  duidelijk  overzicht  geven  van  de  aanmelding  van  leerlingen  , 
den  loop  der  bevolking,  den  gang  van  het  onderwijs  en  de 
resultaten  daarvan  ,  voor  zoover  mogelijk ,  ook  nadat  de  leerlingen 
de  school  verlaten  hebben.  Aan  het  verslag  wordt  toegevoegd 
eene  lijst,  vermeldende  de  ramen  der -eereleden ,  begunstigers 
en  gewone  leden. 

De  jaarlijksche  begrooting  wordt  doorbet  bestuur  vastgesteld. 

Art.  14.  De  leden  benoemen  voorts,  op  dezelfde  wijze  als 
voor  het  bestuur  bepaald,  eene  financieele  commissie  van  3  per¬ 
sonen,  in  welke  commissie  geen  leden  van  het  bestuur  mogen 
zitting  hebben. 

Deze  commissie  is  belast  met  de  belegging  en  bewaring  van 
de  bezittingen  der  vereeniging,  volgens  daaromtrent  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  bepalingen.  Telken  jare  ,  in  de  maand 
Januari,  zal  zij  aan  het  bestuur  een  overzicht  van  de  bezittingen 
der  vereeniging  overleggen  en  verantwoording  doen  van  de 
inkomsten  uit  die  bezittingen. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  algemeene  vergadering  der  leden  wordt  gehouden 
in  de  maand  April  van  elk  jaar.  Tot  de  werkzaamheden  be¬ 
lmoren  : 

a.  het  uitbrengen  van  het  jaarverslag ; 

b.  het  overleggen  der  rekening  en  verantwoording  van  het 
bestuur ; 

c.  de  beslissing  over  het  rapport  der  commissie,  belast  met 
het  nazien  der  rekening  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar, 
en  de  verleening  van  décharge  aan  het  bestuur ; 
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d.  het  benoemen  van  een  lid  van  liet  bestuur; 

e.  bet  benoemen  van  eene  commissie  van  3  leden ,  met  2 
plaatsvervangers,  om  de  rekening  over  bet  loopende  vereeni- 
gingsjaar  na  te  zien; 

/.  de  behandeling  van  en  de  beslissing  over  voorstellen  van 
bestuur  of  leden. 

Art.  16.  Wanneer  het  belang  der  vereeniging  zulks  vordert , 
kan  bet  bestuur  buitengewone  vergaderingen  beleggen.  Het 
bestuur  is  daartoe  verplicht,  wanneer  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  verlangd  wordt  door  10  leden,  blijkens  schriftelijke 
aanvraag,  vermeldende  de  punten,  die  de  leden  wenschen  ter 
sprake  te  brengen. 

Art.  17.  Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  7  en  22  worden 
op  de  vergaderingen  de  besluiten  bij  volstrekte  meerderheid  ge¬ 
nomen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  scbriftelijk 
gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  beeft  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering  eene  tweede  stemming  plaats. 

Indien  ook  dan  de  stemmen  staken ,  beslist  over  personen 
bet  lot  en  over  zaken  de  voorzitter. 

Art.  18.  Alle  te  behandelen  voorstellen  van  bestuur  of  leden 
worden,  voor  zoover  mogelijk,  minstens  8  dagen  te  voren ,  door 
bet  bestuur  aan  de  leden  kenbaar  gemaakt. 

Over  voorstellen  van  leden  kan  alleen  dan  beslist  worden , 
wanneer  zij  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  aan  bet  be¬ 
stuur  zijn  ingezonden. 

Middelen. 

Art.  19.  De  middelen  tot  oprichth  g  en  instandhouding  der 
vereeniging  worden  gevonden  uit : 

giften  en  periodieke  bijdragen  van  belangstellenden  ; 

contributiën  der  leden ; 

schoolgelden ; 

baten  van  de  bezittingen  der  vereeniging; 

subsidiëu,  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  enz. 

Hetgeen  door  de  vereeniging  bij  schenking,  erfstelling  of 
legaat  wordt  verkregen  ,  zal  worden  belegd  in  waarden,  door  de 
fiiiancieele  commissie  aan  te  wijzen. 

Zoolang  bet  telort  op  de  exploitatie-rekening  door  subsidiën 
wordt  gedekt,  mag  het  aldus  belegde  kapitaal  niet  worden  ge¬ 
bruikt  tot  dekking  van  gewone,  op  gezette  tijden  terugkeerende 
uitgaven. 

Het  bovenstaande  geldt  niet  voor  hetgeen  de  vereeniging 
verkrijgt  door  schenkingen ,  erfstellingen  of  legaten ,  waarbij 
daarmede  strijdige  bepalingen  zijn  gemaakt  en  evenmin  voor 
hetgeen  verkregen  wordt  uit  jaariijksche  bijdragen. 
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Ondersteuningsfonds. 

Art.  20.  De  in  art.  2  genoemde  uitkeering  aan  ouders  van 
leerlingen  wordt  gegeven  uit  een  bijzonder  daartoe  bestemd 
fonds,  dat  in  de  jaarlijksche  rekening  afzonderlijk  zal  verant¬ 
woord  worden. 

In  dit  fonds  zal  worden  gestort  al  hetgeen  de  vereenigiug 
verkrijgt,  onder  de  voorwaarde,  dat  het  voor  dit  doel  zal  be¬ 
stemd  worden  De  leden  zijn  bevoegd  te  bepalen,  dat  hunne  contri¬ 
butie  in  dit  fonds  gestort  worde.  In  de  begrootiug  kan  eene 
bijdrage  aan  het  fonds  onder  de  uitgaven  opgenomen  worden. 

Art.  21.  De  voorwerpen,  door  de  leerlingen  vervaardigd  uit 
materialen,  door  de  vereenigiug  verstrekt,  zijn  het  eigendom 
der  vereenigiug  en  ter  beschikking  van  het  bestuur. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  22.  Alle  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  worden 
14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering,  waarin  deze  behandeld 
zullen  worden  ,  aan  de  leden  medegedeeld. 

Voorstellen  van  dien  aard,  van  de  leden  uitgaande,  moeten, 
door  minstens  10  leden  onderteekend ,  eene  maand  vóór  de  ver¬ 
gadering  bij  het  bestuur  ingediend  zijn  ,  dat  daarover  prae-advies 
uitbrengt. 

Voor  wijziging  der  statuten  worden  drie  vierden  der  aanwezige 
stemmen  vereischt. 

Wijziging  van  de  artt.  2  en  20,  op  voorstel  van  leden,  is 
slechts  mogelijk,  indien  het  in  de  tweede  alinea  bedoelde  prae- 
advies  zich  vóór  deze  wijziging  uitspreekt. 

Aan  voorzitter  en  Iste-secretaris  van  het  bestuur  is  opgedragen 
op  de  aangenomen  wijzigingen,  voor  zoover  noodig ,  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  aan  te  vragen. 

Duur. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  29  jaren ,  11 
maanden  en  29  dagen ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprich¬ 
ting ,  zijnde  21  Augustus  1908,  dus  tot  18  Augustus  1938. 

Voortzetting. 

Art.  24.  Op  de  algemeene  vergadering ,  het  laatst  vooraf¬ 
gaande  aan  den  dag,  waarop  de  rechtspersoonlijkheid  der  ver¬ 
eeniging  ophoudt,  wordt  beslist  over  het  al  of  niet  voortbestaan 
der  vereeniging,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor 
zoover  noodig,  op  dit  besluit. 

Indien  tot  de  voortzetting  besloten  wordt,  blijven  zij  die 
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niet  binnen  eene  maand,  nadat  tot  de  voortzetting  is  besloten , 
hun  lidmaatschap  hebben  neergelegd  ,  lid  der  vereeniging. 

Liquidatie. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  zullen  de  eigendommen  en  baten  der 
vereeniging,  na  betaliug  der  schulden,  voor  zoover  mogelyk, 
tot  een  soortgelijk  doel  als  door  de  vereeniging  is  beoogd ,  aan¬ 
gewend  worden,  altijd  volgens  eene  beschikking  daaromtrent 
op  eene  algemeene  vergadering  te  nemen,  tenzij  door  de  gevers, 
legatarissen  of  erfmakers  daarover,  in  zoodanig  geval,  anders 
mocht  zijn  beschikt. 

Het  bestuur  is,  in  het  geval  van  ontbinding,  belast  met  de 
liquidatie  van  de  zaken  en  baten  der  vereeniging  en  doet  daar¬ 
van  rekening  en  verantwoording  aan  eene  commissie  van  5  leden, 
in  en  door  die  algemeene  vergadering  te  benoemen.  De  goed¬ 
keuring  der  rekening  en  verantwoording  door  gezegde  commissie 
strekt  het  bestuur  tot  décharge  voor  zijne  liquidatie  en  wordt 
beschouwd  als  door  de  algemeene  vergadering  te  zijn  verleend. 

Art.  26.  In  alle  onvoorziene  gevallen  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  „Haarlem  en  Omstreken”  der 
Vereeniging  tot  Opvoeding  van  Halfverweesde-,  Ver¬ 
waarloosde-  of  Verlaten  Kinderen  in  het  Huisgezin, 
te  Haarlem. 

Art.  1 .  De  Afdeeling  „Haarlem  en  Omstreken”  der  Yereeniging 
tot  Opvoeding  van  Halfverweesde-,  Verwaarloosde-  of  Verlaten 
Kinderen  in  het  Huisgezin,  opgericht  5  Maart  1908,  is  gevestigd 
te  Haarlem  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  28  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel,  halfverweesde,  verwaarloosde, 
of  verlaten  kinderen  en,  in  bijzondere  gevallen  ook  weezen,  te 
steunen,  hen  lichamelijk  en  zedelijk  op  te  voeden  of  hunne  op¬ 
voeding  te  bevorderen,  door  eene  plaatsing  hetzij  in  een  doorgangs¬ 
huis,  hetzij  (zooveel  mogelijk  tegen  billijke  vergoeding)  in  huis¬ 
gezinnen  wier  hoofden  geschikt  en  geneigd  zijn  het  hun  toe 
te  vertrouwen  kind  overeenkomstig  zijn  aanleg  op  te  leiden  tot 
eene  goede  maatschappelijke  betrekking. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  op  den  grondslag  als 
in  de  bij  Koninklijk  besluit  van  25  Februari  1901  n°.  44  goed¬ 
gekeurde  statuten  der  vereeniging  nader  in  bijzonderheden  is 
omschreven. 

Art.  4.  Hare  statuten  vereischen  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  niet  ontbonden  worden  dan  krachtens 
een  met  twee-derde  van  de  stemmen  der  aanwezigen  genomen 
besluit,  op  eene  uitsluitend  hiertoe  ten  minste  eene  maand  te 
voren  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarin  de  volstrekte 
meerderheid  van  de  leden  tegenwoordig  is. 

Is  op  eene  vergadering  waarop  het  nemen  van  zoodanig  besluit 
is  voorgesteld,  de  volstrekte  meerderheid  der  leden  niet  aanwezig, 
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dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering  uitsluitend 
ter  behandeling  van  dit  voorstel  gehouden  en  kan  slechts  zoo 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezigen  zich  voor 
ontbinding  verklaart,  hiertoe  overgegaan  worden.  Wordt  tot 
ontbinding  of  opheffing  besloten,  dan  wordt  het  saldo  der  bezit¬ 
tingen  in  de  algemeene  kas  der  vereeniging  gestort  en  het 
archief  aan  het  hoofdbestuur  ter  hand  gesteld. 

Art.  6.  De  afdeeling  zendt  jaarlyks,  vóór  1  Februari,  aan  het 
hoofdbestuur  een  verslag  van  haren  toestand  en  hare  werkzaam¬ 
heden  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  van  de  financiën 
der  afdeeling  behoeven  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

De  rekening  en  verantwoording  moet  vergezeld  gaan  : 

1.  van  eene  lijst  van  de  leden  en  begunstigers  en  begun- 
stigsters  met  vermelding  hunner  contributiën  ;  2  eene  lijst,  aan¬ 
wijzende  de  giften  die  ingekomen  zijn  ;  3.  eene  lijst,  bevattende 
de  namen  van  hen  die  van  het  lidmaatschap  zijn  vervallen  met 
vermelding  van  de  reden. 

Art.  7.  Begunstiger  (begunstigster)  der  afdeeling  is  ieder 
die  zich  als  zoodanig  aanmeldt  en  hare  belangen  bevordert  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1.  Zij  hebben  geen 
stemrecht. 

Tot  leden  der  afdeeling  worden  aangenomen  zij  die  zich  ver¬ 
binden’  jaarlijks  ten  minste  f  2,50  bij  te  dragen.  Wie  zich  ver¬ 
bindt  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10  of  eene 
storting  in  eens  van  ten  minste  f  100  is  lid-beschermer.  Leden¬ 
medestichters  ziju  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  100  of  eene  gave  in  eens  van  ten  minste  f  1000 
scheuken  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling. 

De  bijdragen  a  f  100  der  leden-beschermers  en  der  leden¬ 
medestichters  dienen  tot  een  onvervreemdbaar  reservefonds, 
waarvan  alleen  de  reu  te  tot  de  gewone  ontvangsten  mogen  ge¬ 
rekend  worden.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke 
opzegging,  wanbetaling  of  door  overlijden. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  afdeeling  wordt  door  de  leden  ge¬ 
kozen  en  bestaat  uit  een  oneven  getal  van  ten  minste  5  leden. 
Jaarlijks  treedt  een  lid  volgens  rooster  af,  doch  is  dadelijk  her¬ 
kiesbaar.  Drie  leden  van  het  bestuur  vervullen  de  functiën  van 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  Deze  functiën  worden 
door  de  leden  van  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Hiervan  geschiedt  mededeeling  aan  het  hoofdbestuur,  benevens 
van  iedere  wijziging  welke  in  de  vervulling  der  functiën 
plaats  vindt. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in  als 
buiten  rechten. 
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Art.  10.  De  verdeeling  en  de  regeling  der  werkzaamheden 
geschieden  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  strijden  mag 
met  de  bepalingen  dezer  statuten  en  van  de  statuten  der  ver- 
eeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  zich  ter  verlichting  van  zijnen 
arbeid  doen  bijstaan  door  commissiën  of  daartoe  gecommit¬ 
teerden.  Aan  hen  kan  worden  opgedragen  het  werk  der  propa¬ 
ganda,  het  bezoeken  der  verpleegden,  het  toezicht  over  de  kleeding 
der  kinderen,  enz.  Zij  zijn  verantwoordelijk  aan  het  bestuur.  Zij 
hebben  een  adviseerend  karakter. 

Art.  12.  Wanneer  de  bestuurders  der  afdeeling  omtrent  het 
een  of  ander  punt  niet  tot  overeenstemming  kunnen  geraken, 
moet  de  zaak  aan  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur  worden 
onderworpen. 

Art.  13.  Leden,  begunstigers  en  begunstigsters  worden  zonder 
ballotage  aangenomen  door  het  bestuur.  De  begunstigers  (be¬ 
gunstigsters)  kunnen  de  ledenvergaderingen  der  afdeeling  bywonen 
en  kunnen  deelnemen  aan  de  beraadslagingen. 

Art.  14.  Elk  lid  of  begunstiger  (begunstigster)  ontvangt  bij 
zyne  of  hare  toetreding  eene  mededeeling,  dat  aanneming  heeft 
plaats  gehad,  alsmede  zoo  mogelyk  het  laatst  verschenen  jaar¬ 
verslag.  Voorts  wordt  hem  of  haar  elk  jaar  het  jaarverslag  der 
vereeniging  toegezonden. 

Art.  15.  Corporaties,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  die 
als  lid  zyn  toegetreden,  kunnen  zich  op  de  vergaderingen  doen 
vertegenwoordigen  door  een  harer  bestuursleden.  De  vertegen¬ 
woordiger  oefent  in  die  qualiteit  het  stemrecht  uit. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  eersten  dag  van 
de  maand  volgende  op  die  waarin  men  zich  als  lid  of  begun¬ 
stiger  (begunstigster)  heeft  laten  inschrijven.  De  contributie 
wordt  over  een  geheel  jaar  bij  vooruitbetaling  geïnd. 

Art.  17.  De  afdeeling  houdt  hare  algemeene  vergadering  in 
de  maand  Januari  van  elk  jaar  Zij  dient  in  hoofdzaak  : 

a.  tot  het  behandelen  van  het  jaarverslag ; 

b.  tot  het  voorzien  in  de  vacatures  in  het  afdeelingsbestuur ; 

c.  tot  het  behandelen  van  de  eventueele  voorstellen  aan  het 
hoofdbestuur; 

d.  tot  het  afleggen  van  rekening  en  verantwoording  ; 

e.  tot  het  vaststellen  der  begrooting  ; 

f.  tot  het  vaststellen  der  subsidiëu  welke  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  moeten  gevraagd  worden  ; 

g.  tot  het  benoemen  der  afgevaardigden  en  hunne  plaats¬ 
vervangers  voor  de  algemeene  vergadering  der  vereeniging. 

Art.  18.  Eene  buitengewone  ledenvergadering  moet  belegd 
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worden  wanneer  een-tiende  der  leden  (ten  minste  5)  dit  schrif¬ 
telijk  aan  het  afdelingsbestuur  verzoeken  met  opgaaf  van  de 
onderwerpen  die  zij  wenschen  te  doen  behandelen.  Binnen  eene 
maand  na  de  ontvangst  van  het  verzoekschrift  moet  de  verga¬ 
dering  gehouden  worden.  Blijft  de  voorzitter  in  gebreke  de 
vergadering  tijdig  te  beleggen,  dan  hebben  de  hier  bedoelde 
leden  de  bevoegdheid  deze  uit  te  schrijven. 

Art.  19.  Het  houden  eener  vergadering  moet  ten  minste 
8  dagen  te  voren  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden  worden 
gebracht,  met  vermelding  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 
In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  afdeelings- 
bestuur,  kan  deze  termijn  tot  8  dagen  worden  verkort. 

Art.  20.  Wanneer  niet  ten  minste  de  helft  der  leden  in  eene 
bestuursvergadering  tegenwoordig  zijn,  kan  deze  geen  voort¬ 
gang  hebben. 

Art.  21.  In  de  ledenvergadering  kunnen  alleen  besluiten  ge¬ 
nomen  worden  over  de  punten  die  op  de  agenda  zijn  geplaatst. 
Wanneer  al  de  aanwezige  leden  hieraan  hunne  goedkeuring 
hechten,  kunnen  punten  vreemd  aan  de  orde  van  den  dag  in 
behandeling  worden  genomen  en  beslist. 

Art.  22.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling.  Indien  na  eene  herstemming  over  personen 
de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Bij  staking  van  stemmen  na 
eene  herstemming  over  zaken,  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  28.  Wanneer  in  deze  statuten  wordt  gesprokeu  van  leden, 
worden  hieronder  ook  verstaan  leden- medestichters  (medesticht- 
sters)  en  leden-beschermers  (beschermsters). 

Art.  24.  Besluiten  tot  wijziging  in  deze  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  drie  vierden  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is 
verkregen. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gegier  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


N°.  1392, 


VEREENIGING :  ïïelmondsche  Gymnastiekvereniging 
„Lichaamsontwikkeling”,  te  Helmond. 

Art.  1.  De  Helmondsche  Gymnastiekvereniging  „Lichaams- 
ontwikkeling’’  is  gevestigd  te  Helmond,  en  stelt  zich  ten  doel : 

a.  bevordering  van  den  welstand  van  bet  lichaam  ; 

b.  bevordering  van  de  gymnastiek  als  volkszaak. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  door  : 

1°.  het  honden  van  geregelde  oefeningen; 

2°.  het  verleenen  van  medewerking  (wat  gymnastiek  betreft) 
tot  opluistering  van  bijeenkomsten  of  uitvoeringen  ; 

3°.  het  geven  van  openbare  uitvoeringen  ; 

4°.  het  houden  van  openluchtoefeningen,  wedstrijden  en  wan¬ 
deltochten. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting,  zijnde  15  Mei  1906. 

Zij  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  nog  5  werkende  leden 
haar  voortbestaan  wenschen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  adspirant- 
leden  en  donateurs. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  deelnemen ; 
adspirant-leden  zij  die  de  vooroefeningen  om  als  lid  opgeleid 
te  worden,  volgen. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  hetzij  door  eene 
gift  in  eens  van  f  10,  hetzij  door  jaarlijksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  1. 

Art.  5.  Werkende  leden  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd  van 
16  jaar  bereikt  hebben  en  met  het  doel  en  de  middelen  der 
vereeniging  instemmen. 

Werkende  leden  en  adspirant-leden  moeten  zijn  van  het  man¬ 
nelijk  geslacht. 

Art.  6.  Wenscht  men  als  lid  der  vereeniging  toe  te  treden, 
dan  moet  men  zich  persoonlijk  op  een  oefeningsavond  aanmelden. 
Na  3  weken  wordt  men  dan  geballoteerd  door  de  werkende  leden. 

Aanneming  van  adspirant-leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  7.  Een  lid  dat  6  weken  contributie,  welke  per  week 
f  0,10  bedraagt,  schuldig  is,  wordt  door  den  penningmeester, 
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in  overleg  met  bet  bestuur,  aan  zijne  verplichtingen  herinnerd. 
Wordt  door  hem  hieraan  binnen  2  weken  niet  voldaan,  zoo 
wordt  hij  door  het  bestuur  geroyeerd. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  de  werkende  leden  gekozen 
(door  stemmen  met  twee-derde  van  de  meerderheid  der  op  de 
vergadering  tegenwoordige  werkende  leden)  en  bestaat  uit  voor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester,  1ste-  en  2de-commissaris. 

Art.  9.  Elk  jaar  in  de  maand  Juni  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats,  waarin  aftreedt : 

het  1ste  jaar :  secretaris  en  penningmeester  ; 

het  2de  jaar  :  1ste-  en  2de-commissaris ; 

het  8de  jaar  :  de  voorzitter. 

Art.  10.  Alle  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  aftreding  tusschentijds  wordt  op  de  eerstvolgende  bijeen¬ 
komst,  welke  volgens  het  huishoudelijk  reglement  door  het  be¬ 
stuur  wordt  aangekondigd,  in  de  ontstane  vacature  bij  stemming 
voorzien. 

De  gekozen  persoon(en)  neemt  zijne  functie  waar  al  dien  tijd 
dat  zijn  voorganger  dat  had  kunnen  doen. 

Art.  11.  Indien  een  der  bestuursleden  zijne  verplichtingen 
niet  nakomt,  kan  hij,  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  8  leden, 
als  bestuurslid,  met  twee  derden  van  de  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  door  de  werkeude  leden  gedeballoteerd  worden. 

Art.  12.  De  besluiten  omtrent  personen  en  zaken  worden 
genomen  op  de  gewone  maandelijksche  of  door  het  bestuur 
opgeroepen  of  uitgeschreven  extra  vergaderingen.  Over  personen 
wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gehandeld.  Bij  staking 
der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Indien  er  wijziging  in  de  statuten  noodig  blijkt, 
wordt  deze  door  het  bestuur  op  eene  extra  vergadering  aan  de 
leden  voorgedragen  en  aan  schriftelijke  stemming  onderworpen. 
Drie  vierden  van  de  stemmen  vormen  de  meerderheid.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop, 
voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  omvat  geene  bepalingen 
met  deze  artikelen  in  strijd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


N°.  1393. 


VEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging 
„  Jozef  ”,  te  Schoonhoven. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Christelijke 
Jongelingsvereeniging  „Jozef”,  is  gevestigd  te  Schoonhoven  en 
is  aangesloten  bij  de  vereeniging :  Het  Nederlandsch  Jongelings¬ 
verbond. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  :  de  erkenning  van 
den  Bijbel  als  Gods  Woord  en  Jezus  Christus  als  den  eenigen 
en  algenoegzamen  Zaligmaker  en  God  geopenbaard  in  het  vleesch, 
en  instemming  met  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is :  1°.  elkander  te  sterken 
in  den  strijd  des  levens  en  het  onderling  samenzijn  aan  de 
geestelijke  en  maatschappelijke  ontwikkeling  dienstbaar  temaken  ; 
2°.  knapen  en  kinderen  op  Christelijke  wijze  te  bearbeiden. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

a.  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkomsten ; 

b.  eene  biblotheek  ; 

c.  beoefening  der  muziek,  zoowel  vocale  als  instrumentale  ; 

d .  Zondagsscholen  voor  kinderen; 

e.  het  in  stand  houden  eener  knapenvereeniging ; 

/.  het  beoefenen  van  vaderlandsche,  Kerk-  en  zendingsge- 
schiedenis. 
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Leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  oud-leden  en  be¬ 
gunstigers. 

Art.  6.  De  leden  moeten  hun  16de  jaar  zijn  ingetreden  en 
worden  onderscheiden  in  werkende  en  eereleden. 

Art.  7.  Werkende  leden  zijn  allen  die  door  onderteekening 
verklaren  in  te  stemmen  met  de  artt.  2,  3  en  4  dezer  statuten 
en  zich  verbinden  minstens  tweemaal  per  jaar  eenig  werk  op 
de  vergaderingen  te  leveren  of  die  in  eene  vaste  commissie 
werkzaam  zijn. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
byzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt ;  zy  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  begunstigers  en  worden  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  door  de  ledenvergadering  met  twee  derden  der  geldige 
stemmen  benoemd. 

Art.  9.  De  werkende  leden  betalen  eene  contributie  van  25 
cent  per  maand  (bij  vooruitbetaling).  Deze  maandelijksche  con¬ 
tributie  wordt  ook  bij  afwezigheid  gevorderd  ;  zij  die  hieraan 
niet  kunnen  voldoen  ,  worden  evenwel  met  liefde  aangenomen 
en  met  de  gewone  leden  gelijkgesteld. 

Art.  10.  Oud-leden  zijn  zij  die  door  huwelijk,  leeftijd  of 
anderszins  in  het  actieve  vereenigingsleven  geen  deel  kunnen 
nemen,  doch  moeten  den  leeftijd  van  23  jaar  hebben  bereikt. 
Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  begunstigers,  benevens  het 
recht  om  in  sub-afdeelingen  eene  functie  te  vervullen,  waarin  zij 
dan  gelijkgesteld  zyn  aan  de  overige  leden  dier  commissie, 
terwijl  eene  contributie  door  hen  wordt  betaald,  door  hen  zelf 
te  bepalen,  minimum  f  1,25  per  jaar. 

Art.  11.  Hij  die  als  oud-lid  wenscht  aangemerkt  te  worden, 
geeft  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris,  met  ver¬ 
melding  der  te  betalen  contributie.  De  beslissing  over  deze 
aanvrage  berust  bij  het  bestuur,  van  welk  besluit  binnen  14 
dagen  mededeeling  wordt  gedaan. 

Art.  12.  Hij  die  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  door  woord 
of  wandel  in  strijd  handelt  met  den  grondslag  der  vereeniging, 
uitgedrukt  in  art.  |2  dezer  statuten,  zal,  doch  niet  dan  na  herhaalde 
waarschuwing  door  het  bestuur,  van  het  lidmaatschap  vervallen 
kunnen  worden  verklaard. 

Art.  13.  Ook  heeft  het  bestuur  het  recht,  leden  die  na  ver- 
geefsche  aanmaning  langer  dan  3  maanden  in  gebreke  blijven 
hunne  contributie  te  betalen,  het  lidmaatschap  op  te  zeggen. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  vergaderingen  zoo  ge¬ 
trouw  mogelijk  te  bezoeken.  Gewone  leden  die  daarin  nalatig 
zyn,  worden,  nadat  zij  3  maanden  afwezig  zijn  geweest,  zonder 
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gevolg  te  geven  aan  de  door  het  bestuur  gedane  waarschuwing, 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard.  Leden  die  verhinderd 
zyn  de  vergadering  bij  te  wonen,  zyn  verplicht  den  secretaris 
hiervan  schriftelyk  of  mondeling  kennis  te  geven. 

Art.  15.  Leden  die  de  vereeniging  verlaten,  verliezen  elke 
aanspraak  op  de  gestorte  gelden  of  eigendommen  der  vereeniging 
en  moeten,  zoo  zij  later  weer  lid  wenschen  te  worden,  aan  de 
leden  worden  voorgesteld  ;  omtrent  hunne  toelating  wordt  8 
dagen  later  door  stemming  beslist. 

Begunstigers. 

Art.  16.  Ieder  die  zich  verbindt  tot  eene  bijdrage  van  f  1 
of  daarboven  per  jaar,  is  begunstiger(-ster)  der  vereeniging  en 
heeft  het  recht  tot  bijwoning  der  gewone  vergaderingen. 

Art.  17.  De  leden  hebben  te  allen  tijde  het  recht,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  begunstigers(-sters)  voor  verdere  bijdragen 
te  bedanken. 

Het  bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ;  6  leden  die  respec¬ 
tievelijk  de  fr.nctiën  van  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris, 
penningmeester  en  1ste-  en  2de-bibliothecaris  vervullen,  en  3 
leden  welke  de  commissie  van  toezicht  vormen.  Alle  9  bestuurs¬ 
leden  worden  door  de  leden  gekozen  en  wel  de  eerste  6  uit  de 
leden,  de  volgende  3  uit  de  oud-leden  of  begunstigers.  De  6 
eerstgenoemde  bestuursleden  vormen  te  zamen  het  dagelijksch 
bestuur. 

Art.  19.  De  6  eerste  bestuursleden  (uit  de  leden  gekozen) 
worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren  ;  de  3  bestuursleden 
(uit  de  oud-leden  of  begunstigers  gekozen)  voor  den  tijd  van 
3  jaren. 

Jaarlijks  treden,  volgens  rooster,  4  bestuursleden  af,  en  wel 
3  uit  het  dagelijksch  bestuur  en  luit  de  commissie  van  toezicht. 
Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  dagelijksch  bestuur  stelt  by 
iedere  vacature  3  candidaten.  ^Buitengewone  vacatures  worden 
terstond  vervuld.  Het  dagelijkch  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging,  draagt  zorg  voor  hare  belangen,  de  handhaving 
der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten  en  is  belast  met  het 
beheer  harer  bezittingen. 

Commissie  van  toezicht. 

Art.  20.  In  geschillen  tusschen  de  leden  beslist  het  dagelijksch 
bestuur ;  in  geschilllen  tuschen  de  leden  en  het  bestuur  de 
commissie  van  toezicht. 
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Art.  21.  Voor  het  ter  leen  opnemen  van  gelden  tot  een 
grooter  bedrag  dan  f  30,  eenmaal  per  jaar,  het  bezwaren  of 
verpanden  van  bezittingen  der  vereeniging,  is  de  toestemming 
noodig  der  commissie  van  toezicht. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  De  vereeniging  plaatst  zich  op  geen  kerkelyk  stand¬ 
punt  en  is  niet  verbonden  aan  eenig  kerkgenootschap. 

Art.  23.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  gaan  de 
eigendommen  over  aan  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond, 
gevestigd  te  Amsterdam,  opgericht  23  October  1853,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Mocht  dit 
verbond  niet  meer  bestaan,  dan  moet  het  laatst  zitting  heb¬ 
bende  bestuur  de  eigendommen  afstaan  aan  eene  vereeniging 
voor  Christelijke  belangen  te  dezer  stede,  die  ook  tot  grondslag 
heeft  het  bepaalde  in  art.  2  dezer  statuten. 

Art.  24.  De  artt.  2,  3,  4,  22,  23  en  24  mogen  niet  veranderd 
worden. 

Art.  25.  De  leden  zijn  gehouden  zich  aan  deze  statuten  te 
onderwerpen. 

Art.  26.  Wyzigingen  in  deze  statuten  kunnen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur,  zoomede  op  voorstel  van  één  of  meer 
leden,  met  twee  derden  der  stemmen  van  het  ledental.  De 
wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  27.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Schoonhoven,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  7  Juli  1908. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  betkend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N eclerlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


N°.  1394. 


VEREENIGING:  Protestantsch  Christelijke  Vereeniging 
van  Kalk-  en  Steenbewerkers,  te  ’s  Gravenhage. 

Naam  en  grondslag. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Gravenhage  eene  vereeniging  onder 
den  naam  van :  Protestantsch  Christelijke  Vereeniging  van 
Kalk-  en  Steenbewerkers,  welke  als  grondslag  aanvaardt  Gods 
Woord. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  van  deze  vereeniging  is  de  kalk-  en  steen¬ 
bewerkers  te  helpen  in  hun  streven  naar  eene  betere  rechts¬ 
positie  in  hun  bedrijf,  en  in  verband  daarmede  naar  eene  zoo¬ 
danige  arbeidsregeling,  dat  zij  in  staat  zyn  de  roeping  die  zy 
van  Gods  wege  hebben,  zoowel  voor  de  ontwikkeling  van  eigen 
kracht  en  gave,  als  voor  gezin  en  bedrijf,  Staat  en  Kerk  naar 
behooren  te  vervullen. 

Zij  berust  op  het  feit,  dat  eene  bevredigende  regeling  der 
arbeidsverhoudingen  alleen  dan  gewaarborgd  zijn  wanneer  de 
partijen  bij  het  sluiten  der  overeenkomst  met  voldoende  zelf¬ 
standigheid  kunnen  optreden. 

Zij  is  op  den  duur  dienstig  aan  het  sociaal  belang,  en  ook 
van  den  patroon,  omdat  zij  hem  beschermt  tegen  onwaardige 
praktijken  van  concurreerende  collega’s  en  omdat  de  verheffing 
van  den  oeconomischen  en  zedelijken  levensstandaard  der  arbeiders 
van  hooge  waarde  is  voor  den  bloei  van  het  bedrijf. 

Zy  behoort  zich  te  richten  zoowel  op  het  verkrijgen  van  eene 
goede  vakconstitutie  ter  verzekering  der  rechtspositie  van  hen, 
die  in  de  onderneming  werkzaam  zyn,  als  op  de  rechtstreeksche 
zedelyke  opbouwing  der  arbeiders. 
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Taak  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  eu  wel  door : 

a.  het  bijeenbrengen  van  die  kalk-  en  steenbewerkers,  welke 
met  deze  statuten  schriftelijk  of  mondeling  instemming  betuigen ; 

b.  in  openbare  of  besloten  vergaderingen  of  samensprekingen 
of  huisbezoek,  door  voordrachten,  besprekingen,  door  het  ver¬ 
spreiden  van  geschriften  de  beginselen  der  vereeniging  te  ver¬ 
breiden  ; 

c.  in  overleg  te  treden  met  patroon  en  patroons  en  andere 
vereenigingen  of  bonden ; 

d.  op  federatieven  grondslag  samen  te  werken  met  andere 
vereenigingen,  welke  gelyk  doel  beoogen,  en  gelijksoortige 
middelen  bezigen,  doch  op  vooraf  bepaalde  overeenkomst ; 

e.  door  aansluiting  aan  plaatselijke  of  landelijke  comité’s  of 
bonden,  welker  statuten  overeenstemmen  met  deze  statuten, 
voor  zoover  de  financiën  der  vereeniging  dit  gedoogen,  behoudens 
besluit  van  de  ledenvergadering; 

ƒ.  door  elkander  hulp  te  verleenen  in  geval  van  werkloosheid, 
door  zoo  mogelijk  te  helpen  in  het  verkrijgen  van  werk  en 
door  het  houden  van  een  fonds  tot  geldelijke  uitkeering  bij 
werkloosheid  ; 

g.  tot  bevordering  van  de  toepassing  van  het  persoonlijk  of 
individueel  arbeidscontract  in  het  algemeen  en  van  het  collectief 
contract  in  één  bedrijf ;  in  onvermijdelijke  gevallen  of  omstandig¬ 
heden  zal  zij  door  nood  gedrongen  slechts  als  tijdelijke  maat¬ 
regel  medewerken  tot  een  collectief  arbeidscontract  in  het  vak; 

h.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  in  zake  vak¬ 
aangelegenheden  ; 

i.  mede  te  werken  tot  het  verkrygen  van  billijke  bepalingen 
in  de  bestekken  der  uit  te  voeren  bouwwerken  te  ’s  Gravenhage 
en  omstreken  ; 

j.  mede  te  werken  tot  goede  naleving  der  arbeidswetten  in 
het  belang  van  de  gezondheid  en  veiligheid  ten  behoeve  der 
kalk-  en  steenbewerkers. 


Lidmaatschap. 

Art.  4.  Om  lid  van  de  vereeniging  te  kunnen  worden  moet 
men  den  18-jarigen  leeftijd  hebben  bereikt,  kalk-  of  steen¬ 
bewerker  zyn,  als  vakman  minstens  2  jaar  en  als  opperman 
minstens  een  half  jaar  als  zoodanig  werkzaam  zijn  geweest  en 
schriftelijk  of  mondeling  kennis  geven  aan  het  bestuur  van 
hun  naam  en  voornaam.  Over  het  toetreden  als  lid  besluit  het 
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moderamen,  behoudens  appèl  op  de  ledenvergadering.  Het  lid¬ 
maatschap  houdt  op:  a.  bij  overlijden;  b.  door  bedanken ;  c.  door 
vervallenverklaring ;  d.  door  schrapping  ;  in  gevallen  als  c.  en  d. 
besluit  het  moderamen,  behoudens  appèl  op  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  door 
de  ledenvergadering  gekozen. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  jaarlijks  door  de  ledenver¬ 
gadering  gekozen,  de  overige  functiën  worden  onderling  verdeeld. 
Jaarlijks  treedt  minstens  een-derde  van  het  aantal  bestuursleden 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  Jaarlijks  houdt  de  vereeniging  minstens  4  leden¬ 
vergaderingen,  waarvan  eene  jaarvergadering,  op  welke  de  secre¬ 
taris  omtrent  de  werkzaamheden,  en  de  penningmeester  omtrent 
de  financiën  der  vereeniging  verslag  uitbrengt.  Staande  de 
vergadering  wordt  de  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  door  eene  commissie  uit  en  door  de  vergadering 
gekozen,  nagezien,  die  daarover  rapport  uitbrengt. 

Alle  vergaderingen  worden  met  het  lezen  van  een  gedeelte 
van  Gods  Woord  en  met  gebed  geopend  en  met  dankzegging 
gesloten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  wyze 
van  toetreding  en  vervallenverklaring  der  leden  ;  regelt  de  con- 
tributiën,  omschrijft  de  wijze  van  stemming  en  vergaderingen, 
regelt  de  samenstelling  van  het  bestuur,  wijze  van  keuze  en 
aftreding,  en  voorts  wat  blijken  mocht  regeling  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
3  Óctober  1900. 

Slotbepalingen. 

Art.  9.  Art.  1  en  dit  artikel  mogen  niet  worden  veranderd  ; 
de  overige  artikelen  kunnen  wijziging  ondergaan  op  de  leden¬ 
vergadering  met  twee  derden  der  stemmen. 
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De  voorstellen  daartoe  moeten  op  den  oproepingsbrief  vermeld 
staan.  Alles  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  zoodra  minder 
dan  10  leden  zijn  aangesloten. 

De  baten  zullen  alsdan  na  aftrek  der  schulden  gestort  worden 
in  eene  nader  aan  te  wijzen  kas,  behoudens,  voor  zooveel  noodig, 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

A.  D .  W.  de  Vries. 


Ötj  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


N*.  1395. 


VEREENIGING:  Buurtvereeniging  „de  Warmoesstraat ”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Buurtvereeniging  „de  Warmoesstraat”  heeft  ten 
doel  de  behartiging  van  de  buurtbelangen  in  de  WTarmoesstraat 
en  de  daarin  uitkomende  zijstraten. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  genoemde 
belangen ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  of  lezingen  over  eenig  ter 
zake  dienend  onderwerp  ; 

c.  het  inwinnen  van  adviezen  en  doen  instellen  van  onderzoek 
door  deskundigen ; 

d.  het  indienen  van  verzoekschriften  bij  de  respectieve  Regee- 
ringscolleges ; 

e.  het  steunen  van  alles  wat  tot  bevordering  der  genoemde 
belangen  geschiedt  of  gedaan  zou  kunnen  worden. 

Art.  3.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam ; 
zij  wordt  geacht  haar  domicilie  te  kiezen  ten  huize  van  den 
lste-secretaris. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  : 

a.  hoofd  van  of  deelhebber  in  eenig  beroep  of  bedrijf  ,  uit¬ 
geoefend  wordend  aan  de  Warmoesstraat  of  daarin  uitkomende 
zijstraten  en  bovendien  te  goeder  naam  bekend  staand.  Van 
elke  firma  of  naamlooze  vennootschap  kan  slechts  één  persoon 
als  lid  worden  voorgedragen.  Iemand  in  meerdere  firma’s  of 
naamlooze  vennootschappen  zijn  beroep  uitoefenend ,  kan  slechts 
voor  ééne  dier  firma’s  of  naamlooze  vennootschappen  als  lid 
worden  aangenomen ; 
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b.  eigenaar  van  een  of  meer  perceelen  gelegen  aan  de  War- 
moesstraat  of  de  daarin  uitkomende  zijstraten ,  en  niet  reeds 
yoor  den  titel  sub  5  a  op  eigen  of  firmanaam  lid  zijnde. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  worden 
gekozen  zij  die  zich  op  eene  of  andere  wijze  voor  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt ,  ook  dan  wanneer  zij 
elders  wonen. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  niet  vallen  onder  de  titels  sub  5a 
en  b  en  die  om  andere  redenen  de  vereeniging  willen  steunen. 
Zij  betalen  jaarlijks  een  bedrag  minstens  gelijkstaande  met  de 
contributie ,  of  storten  in  ééns  een  bedrag  van  minstens  f  100. 
m  hebben  het  recht  alle  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  ,  maar 
daarby  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  jaarlijksche 
contributiën  ,  erfstellingen  en  legaten. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  is  minstens  f  2  jaarlijks , 
benevens  50  cent  bij  toetreding  tot  het  lidmaatschap,  ter  tege¬ 
moetkoming  in  de  kosten  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement. 
Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden  vóór  1  Novem¬ 
ber  van  het  loopend  jaar ,  bij  aaugeteekend  schrijven  aan  den 
lste-secretaris. 

Art.  11.  Indien  in  bijzondere  gevallen,  in  het  belang  der 
vereeniging,  eene  uitgave  zal  worden  vereischt  waartoe  de  kas 
niet  toereikend  is  ,  kan  het  ontbrekende  bij  hoofdelijken  omslag 
van  de  leden  worden  ingevorderd  ,  mits  daartoe  besloten  is  in 
eene  ledenvergadering  waarin  minstens  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  is  en  die  bij  gemotiveerd  agendum  is  saamgeroepen. 

Art.  12.  Erfstellingen  of  legaten  worden  aanvaard  onder  het 
voorrecht  van  boedelbeschrijving. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  1ste- 
en  2de-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  3  commissarissen  ,  allen  gekozen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  door  eene  ledenvergadering.  De  verdeeling  der  functies 
regelt  het  bestuur  onderling. 

Art.  14.  Jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  van  Januari 
treedt  een  derde  gedeelte  van  het  bestuur  af,  volgens  rooster 
1,  3,  5;  7,  9,  2;  4,  6,  8  enz. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Yoor  elke  bestuurdersplaats  zal  een  dubbeltal  namen  der  ver¬ 
gadering  worden  aangeboden  ,  naar  de  orde  van  art.  19. 

Art.  15.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  leiding  van  de 
werkzaamheid  der  vereeniging ;  de  behandeling  van  de  zoo¬ 
genaamde  dagelijksche  zaken  en  het  beheer  der  geldmiddelen. 
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Art.  16.  Jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  van  Januari 
brengt  het  bestuur  bij  monde  van  den  lste-secretaris  verslag 
uit  van  de  werkzaamheid  der  vereeniging  en  doet  de  lste- 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  het  gehouden 
beheer. 

In  die  vergadering  worden  uit  de  aanwezigen  3  der  gewone 
leden  gekozen ,  die  het  beheer  van  den  lste-penningmeester 
nazien  en  daarna  rapport  uitbrengen. 

Art.  17.  Er  zullen  worden  gehouden  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  in  de  maand  Januari  en  verder  zoovele  vergaderingen 
als  de  omstandigheden  het  zullen  noodig  maken ,  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur. 

Art.  18.  Buitengewone  ledenvergaderingeu  kunnen  gehouden 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur ,  of  wanneer  minstens  een 
20tal  leden  daartoe  een  met  redenen  omkleed  voorstel  doet  bij 
het  bestuur,  dat  alsdan  tot  het  bijeenroepen  van  die  vergadering 
binnen  30  dagen  verplicht  is. 

Art.  19.  Voorstellen  voor  alle  ledenvergaderingen  moeten 
schriftelijk  ingediend  worden  bij  het  bestuur .  ten  huize  van  den 
lste-secretaris.  De  leden  zullen  voor  die  vergaderingen  worden 
opgeroepen  ,  onder  toezending  van  het  desbetreffende  agendum  , 
minstens  8  dagen  te  voren. 

Art.  20.  Ledenvergaderingen  moeten  ,  om  besluiten  te  kunnen 
nemen ,  bestaan  uit  minstens  een  vierde  deel  der  leden  ,  behoudens 
het  bepaalde  bij  de  artt.  11  en  24.  Bij  onvolledigheid  eener 
vergadering  zal  de  volgende  als  eene  verdaagde  worden  beschouwd 
en  alsdan  in  elk  geval  recht  van  besluitneming  hebben.  Stem¬ 
mingen  op  de  vergaderingen  worden  gehouden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen  als  volgt : 

a.  over  zaken  mondeling ,  terwijl  bij  staking  der  stemmen 
de  voorzitter  beslist; 

b.  over  personen  schriftelijk  ,  terwijl  bij  staking  van  stemmen 
het  lot  beslist. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  af,  zijnde  21  Augustus  1908. 

Indien  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn  geen  voorstel 
tot  ontbinding  inkomt ,  wordt  de  duur  der  vereeniging  telkens 
stilzwijgend  met  10  jaren  verlengd. 

Art.  22.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  van  eene  ledenvergadering  en  zijn  van 
kracht  van  den  dag  af  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
zal  zijn  verkregen. 

Art.  23.  Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien ,  worden 
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geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen  in 
strijd  met  de  statuten  bevat. 

Art.  24.  Indien  onverhoopt  het  aantal  leden  der  vereeniging 
beneden  het  getal  16  mocht  geraken  ,  kan  de  vereeniging  ont¬ 
bonden  worden  ,  mits  bij  besluit  van  eene  ledenvergadering , 
waarin  minstens  de  helft  der  dan  nog  bestaande  leden  (dus  8) 
tegenwoordig  is. 

Die  vergadering  zal  dan  bovendien  hebben  te  beslissen  wat  er 
met  de  overblijvende  bezittingen  der  vereeniging  zal  geschieden  , 
in  verband  met  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


N°.  1396. 


VEREEN1GING:  Maria-Yereeniging,  te  Heeswyk. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Maria- Vereeniging,  gevestigd  te 
Heeswijk,  is  eene  vereeniging  van  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft  ook  de  vrouw  deelgenoote  te 
maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  het  drankmisbruik  en  haar 
aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  ver¬ 
betering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken,  behalve 
door  middelen  van  zuiver  godsdienstigen  aard ,  welke  de  Katho¬ 
lieke  Kerk  aan  de  hand  doet : 

1°.  door  de  belofte  welke  de  leden  afleggen  ; 

2°.  door  bestrijding  der  drinkgewoonten  in  de  huisgezinnen 
en  bepaaldelijk  bij  begrafenissen,  operbare  verkoopingen ,  op 
dagen  van  openbaar  vermaak  en  lotingsdagen  ; 

3°.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

4°.  door  het  in  vergaderingen  doen  optreden  van  sprekers 
over  het  drankvraagstuk  ; 

5°.  door  het  aanschaffen  en  verspreiden  van  geschriften  over 
drankbestrijding  ; 

6°.  door  naar  vermogen  andere  drankbestrijders vereenigingen 
te  steunen  ; 

7°.  door  in  het  leven  te  roepen  en  te  steunen  —  naargelang 
de  plaatselyke  omstandigheden  dit  vorderen  en  mogelyk  maken  — 
van  instellingen  en  maatregelen  waardoor  het  gevaar  voor  drank¬ 
misbruik  verminderd  wordt. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  4  leden, 
gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen  uit  en  door  de  leden. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Elk  jaar  treden  volgens 
een  door  loting  vast  te  stellen  rooster  2  leden  van  het  bestuur 
af.  Zy  zijn  wederom  terstond  herkiesbaar.  De  functiën  van 
presidente,  secretaresse  en  penningmeesteres  worden  door  de 
bestuursleden  onderling  verdeeld. 
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Art.  4.  De  presidente  leidt  de  bestuurs-  en  ledenvergaderingen, 
De  secretaresse  maakt  de  notulen  der  bestuurs-  en  ledenver¬ 
gaderingen,  maakt  het  jaarverslag,  voert  de  correspondentie  en 
zorgt  voor  een  nauwkeurig  bijgehouden  ledenregister.  De  pen¬ 
ningmeesters  beheert  de  gelden  der  vereeniging  in  overleg  met 
de  overige  bestuursleden. 

Art.  5.  De  pastoor  der  parochie  Heeswijk  of  een  ander 
geestelijke,  door  zijn  eerwaarde  daartoe  aan  te  wijzen,  staat 
het  bestuur  der  vereeniging  als  directeur  ter  zijde. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  Katholieke 
vrouwen  en  meisjes  van  voldoend  zedelijk  gedrag,  mits  zij  den 
leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  zich  bij  het  bestuur 
als  lid  aangeven  en  bereid  zijn  telkens  voor  den  tijd  van  een 
jaar  de  verplichtingen  goed  na  te  komen.  Het  lidmaatschap 
vervalt  als  men  : 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt,  of 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  7.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te 

weten : 

1°.  afschafsters,  die  zich  geheel  onthouden  van  alle  sterke 
dranken  en  bijzondere  matigheid  beoefenen  in  het  gebruik  van 
alcoholische  niet  sterke  dranken  ; 

2°.  geheelonthoudsters,  die  nooit  eenige  alcoholische  dranken 
gebruiken.  Een  en  ander  behoudens  voorschritt  van  den  genees¬ 
heer.  De  bedoelde  belofte  verplicht  niet  op  zonde.  Zij  is  slechts 
een  ernstig  voornemen,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil  van 
zich  zelf  en  van  den  evenmensch  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil 
uitvoeren. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie  voor  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  bedraagt  10  cents. 

Art.  9.  Jaarlyks  wordt  er  ten  minste  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden.  Ook  zal  jaarlijks,  op  15  Augustus,  op  kosten 
der  vereeniging  voor  de  leden  eene  plechtige  heilige  mis  ge¬ 
schieden  in  de  parochiale  kerk  van  Heeswijk. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ver¬ 
kregen  worden  op  een  voorstel  van  V3  der  leden  of  van  het 
bestuur  en  mits  ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige 
stemmen  zich  daarvoor  verklaren.  Wijzigingen  treden  niet  in 
werking  alvorens  daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna, 
voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zyn  ver¬ 
kregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
9  Augustus  1908. 
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Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  ver- 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  bet  Burgerlijk  Wetboek  aan 
het  gemeentelijk  armbestuur  van  Heeswijk. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b;j  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


N*.  1397. 


VEREENIGING  voor  den  Medischen  Dienst  op  het 
Zendingsterrein  der  Geref.  Kerken  van  Utrecht  en 
Gelderland,  te  Utrecht. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  de  provincie  Utrecht  en  Gelderland 
eene  vereeniging  ter  inzameling  van  de  benoodigde  gelden  voor 
de  oprichting  en  instandhouding  van  een  medischen  dienst  door 
de  Gereformeerde  Kerk  van  Utrecht  op  Paar  zendingsterrein, 
genaamd:  Vereeniging  voor  den  Medischen  Dienst  op  het  Zen¬ 
dingsterrein  der  Geref.  Kerken  van  Utrecht  en  Gelderland,  en 
gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  gelden  te  verzamelen  voor  den  medischen  dienst  der 
Gereformeerde  Kerk  van  Utrecht; 

2°.  te  zorgen  voor  de  noodige  kleedingstukken,  linnen  goe¬ 
deren  en  dergelijke. 

Art.  3.  Ieder  persoon  of  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
corporatie,  die  zich  bereid  verklaart  mede  te  werken  tot  dit 
doel,  is  lid  der  vereeniging. 

Z\j,  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen,  zijn  begunstigers. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  vervallenverklaring,  bij  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  4.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  gekozen  door  de  meerderheid  der  ter  jaarvergadering 
opgekomen  leden.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Het 
bestuur  benoemt  deskundigen,  om  het  bij  te  staan  in  zake 
organisatie,  leiding  en  financieele  administratie,  en  die  het 
uitnoodigt  als  adviseur  zijne  vergaderingen  bij  te  wonen. 
Jaarlijks  treedt  er  één  bestuurslid  volgens  rooster  af.  De  aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  aftreding  der  uitgaande 


1 


1397 


VEBEENIGINGEN. 


en  de  optreding  der  nieuwe  leden  heeft  plaats  primo  October. 
Zoolang  echter  de  vacature  niet  vervuld  is,  blijven  de  aftredenden 
in  functie.  Voor  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wyst  de  jaar¬ 
vergadering  3  plaatsvervangers  aan. 

Het  bestuur  vergadert  in  Mei  en  November  voor  de  half- 
jaarlijksche  afrekening,  en  voorts  zoo  vaak  dit  noodig  is. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging,  die  in  e'éne  plaats  wonen 
of  in  2  dicht  bij  elkaar  gelegen  plaatsen,  vormen  eene  afdeeling 
der  vereeniging.  Zulk  eene  afdeeling  regelt  de  werkzaamheden 
en  vergadert  zoo  dikwijls  zij  dit  noodig  oordeelt.  Zij  kunnen 
uit  hun  midden  een  afdelingsbestuur  kiezen.  De  wijze,  waarop 
de  leden  gelden  zoeken  te  verkrijgen  voor  de  vereeniging,  is 
verschillend,  zooals  het  verzamelen  van  vaste  bijdragen  of  van 
giften  in  eens,  het  plaatsen  van  busjes,  het  houden  van  eene 
collecte,  het  organiseeren  van  een  bazar,  enz.  Ten  behoeve 
van  den  medischen  dienst  van  de  Kerk  van  Utrecht  worden  in 
de  plaatsen,  waar  eenige  leden  wonen,  door  hen  naaivereeni- 
gingen  opgericht.  Het  bestuur  der  vereeniging  geeft  aan  dezen 
arbeid  de  noodige  leiding.  Tot  aankoop  van  grondstoffen  vraagt 
het  bestuur  bij  den  kerkeraad  der  Gereformeerde  Kerk  van 
Utrecht  de  noodige  gelden.  Het  zorgt  voor  het  knippen  en 
verzenden  der  grondstoffen  aan  de  naaivereenigingen,  van  welke 
het  bestuur  ze  genaaid  terug  ontvangt  en  ze  daarna  zendt  aan 
de  Kerk  van  Utrecht. 

Art.  6.  De  algemeene  jaarvergadering  wordt  gehouden  in 
September.  Alle  leden  der  vereeniging  hebben  recht,  die  ver¬ 
gadering  bij  te  wonen  en  hunne  stem  uit  te  brengen.  Alle  be¬ 
gunstigers  hebben  recht  de  vergadering  bij  te  wonen  met 
adviseerende  stem.  Daarin  brengt  het  bestuur  verslag  uit  van 
de  werkzaamheden  der  vereeniging  en  van  de  ontvangsten  en 
uitgaven.  Alle  besluiten  worden  daar  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  en  met  gesloten  briefjes.  Iedere  jaarvergadering  bepaalt, 
waar  de  volgende  zal  gehouden  worden.  Leden,  die  de  jaar¬ 
vergadering  bezoeken,  kunnen  desverlangd  vergoeding  van 
reiskosten  verkrijgen.  Buitengewone  ledenvergaderingen  kunnen 
door  het  bestuur  worden  saamgeroepen,  zoo  dikwijls  het  dit 
noodig  acht.  Twintig  leden  hebben  het  recht  het  verzoek  om  eene 
buitengewone  vergadering  schriltelijk  aan  de  presidente  in  te 
zenden,  die  binnen  2  maanden  daaraan  gevolg  geeft. 

Art.  7.  Het  bestuur  houdt  de  lijst  by  van  alle  leden  der 
vereeniging.  Aan  de  leden  der  vereeniging,  die  geld  verzamelen, 
worden  door  het  bestuur  kasboekjes  verstrekt,  waarin  zy  aan- 
teekening  houden  van  de  namen  dergenen  die  vaste  bijdragen 
geven  en  van  de  ontvangen  bijdragen,  alsook  van  de  giften  en 
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gevers  dier  giften.  De  opgaven  van  die  vaste  bijdragen  en 
giften,  met  vermelding  der  namen,  worden  elk  halfjaar  ter 
verantwoording  met  het  geld  gezonden  aan  de  penningmeeste- 
resse.  Het  bestuur  zorgt,  dat  de  door  de  leden  verzamelde 
gelden  op  tijd  aan  de  penningmeesteresse  gezonden  worden  en 
zoo  spoedig  mogelijk  door  deze  aan  de  Gereformeerde  Kerk  van 
Utrecht  afgedragen.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  2  maal  per 
jaar,  telkens  na  de  overdracht  der  ontvangen  gelden  aan  voor¬ 
noemde  Kerk,  eene  verantwoording  van  de  ontvangen  gelden 
gepubliceerd  wordt.  Het  bestuur  doet  ieder  jaar  een  verslag 
verschijnen.  Dit  verslag  bevat :  een  staat  van  de  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar  en  hare  werkzaamheden  ;  een  verslag  van 
de  laatstgehouden  jaarvergadering  en  eventueele  buitengewone 
vergaderingen  ;  een  rekening  en  verantwoording  van  de  pen¬ 
ningmeesteresse  met  opgave  van  alle  vaste  bijdragen  en  giften; 
alsook  de  door  den  kerkeraad  van  Utrecht  verstrekte  mede- 
deelingen  over  den  medischen  dienst. 

Art.  8.  Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  door 
de  algemeene  jaarvergadering  worden  gemaakt  en  onder  voor¬ 
waarde,  dat  het  voorstel  daartoe  minstens  8  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zij  bekend  gemaakt.  Geen  veranderingen  in  dit  regle¬ 
ment  zijn  van  kracht  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  gevraagd  en  verkregen  is. 

Art.  9.  Deze  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  31  October  1906. 


( Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


1398. 


VEREENIGING:  Rundveestamboek  van  Groninger  vee- 
slag,  te  Groningen. 

Zetel  en  doel. 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Rundveestamboek 
van  Groninger  veeslag.  Haar  zetel  is  gevestigd  te  Groningen  en 
zij  strekt  baren  werkkring  uit  over  alle  provinciën. 

2.  Zij  heeft  ten  doel  verbetering  van  bet  Groninger  veeslag 
en  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  bet  aanleggen,  bijhouden  en  in  druk  uitgeven  van  stam¬ 
registers  voor  aan  de  leden  toebehoorend  uitmuntend  rundvee 
van  Groninger  veeslag,  waarvan  de  kleur  moet  zijn  zwartblaard, 
zwartwitkop,  roodblaard  of  roodwitkop; 

b.  die  maatregelen  te  nemen,  die  dienen  kunnen  ter  verbe¬ 
tering  van  dit  veeslag,  o.a.  ter  verhooging  van  bet  productie¬ 
vermogen  eft  door  te  letten  op  den  gezondheidstoestand. 

Lidmaatschap. 

8.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  begunstigers. 

4.  Ieder  die  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden, 
moet  zich  daartoe  aanmelden  bij  den  secretaris  of  wordt  door 
bet  laten  inschrijven  van  een  stier  of  koe  lid  der  vereeniging. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating  van  leden  en  begunstigers. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  door  het  niet  voldoen  der  bepaalde  contributie; 

b.  bij  besluit  van  de  leden,  wanneer  een  daartoe  strekkend 
voorstel  is  ingediend  door  het  bestuur  of  door  minstens  7  leden 
en  twee-derde'der  ter  vergadering  aanwezige  leden  zich  hiervoor 
hebben  verklaard. 


1 


1398 


VEBEENIGINGEN. 


5.  De  contributie  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  bepaald,  doch  mag  niet  meer  bedragen  dan  hoogstens 
f  2,50  per  lid. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bijdrage  van  ten  minste 
f  1  storten  in  de  kas  der  vereeniging. 

6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December.  Heeft  er  vóór  1  November  geen  schriftelyke  opzeg¬ 
ging  aan  den  secretaris-penningmeester  plaats,  dan  blijft  men 
lid  der  vereeniging  voor  het  volgende  jaar. 

Bestuur. 

7.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  7  personen,  te  verkiezen 
door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  verkozen  voor  den  tijd 
van  7  jaren.  Op  de  jaarlijksehe  algemeene  vergadering,  die 
gehouden  moet  worden  telken  jare  in  de  maand  December, 
treedt  een  der  leden  af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelyk  niet  herkiesbaar, 
behalve  de  voorzitter  en  de  secretaris. 

9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester. 

De  functiën  van  secretaris-penningmeester  zullen  ook  kunnen 
worden  opgedragen  aan  iemand  buiten  het  bestuur. 

10.  Aan  den  secretaris-penningmeester,  aan  wien  de  bureau- 
en  administratiekosten  worden  vergoed,  kan  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  de  algemeene  vergadering  een  honorarium  worden 
toegekend. 

11.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  of  diens  plaats¬ 
vervanger. 

Inspecteur. 

12.  De  algemeene  vergadering  benoemt  op  voordracht  van 
het  bestuur  jaarlijks  den  inspecteur  en  diens  plaatsvervanger. 
Het  bestuur  is  bevoegd,  den  benoemde  te  schorsen,  terwijl  het 
geven  van  zyn  ontslag  aan  de  algemeene  vergadering  blijft 
overgelaten. 

13.  De  inspecteur,  die  belast  is  met  de  opname  van  dieren 
voor  het  stamboek,  zal  deze  werkzaamheden  op  die  wyze  ver¬ 
richten,  zooals  dit  omschreven  is  in  de  hem  te  verstrekken 
instructie. 

Algemeeue  vergadering. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  stelt  op  voorstel  van  het 
bestuur  de  bepalingen  vast  omtrent  de  inrichting  en  bijhouding 
van  de  verschillende  boeken. 
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15.  Minstens  eenmaal  ’s  jaars  wordt  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  in  de  maand  December. 

16.  Op  de  algemeene  vergadering  zullen  aan  de  orde  worden 
gesteld  : 

a.  verkiezingen; 

b.  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging; 

c.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over 
het  afgeioopen  dienstjaar; 

d.  vaststelling  en  begrooting  van  de  ontvangsten  en  de 
uitgaven  voor  het  volgende  dienstjaar; 

e.  punten  van  behandeling  die,  hetzij  door  het  bestuur, 
hetzij  door  de  leden  ter  behandeling  worden  voorgedragen. 

Inkomsten  der  vereeniging. 

17.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

ti.  contributie  der  leden  : 

b.  bijdragen  van  begunstigers; 

c.  inschrijvingsgelden  voor  de  ingeschreven  dieren; 

(I.  subsidiën  en  toevallige  baten; 

e .  opbrengst  der  te  verkoopen  exemplaren  van  het  stamboek. 

18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28 
Juli  1908. 

19.  Wijzigingen  in  de  statuten  zijn  alleen  dan  van  kracht 
nadat  de  voorgestelde  verandering  op  de  algemeene  vergadering 
met  twee-derde  van  het  aantal  der  uitgebrachte  stemmen  is 
aangenomen  en  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


r.  1399. 


VEREENIGING  :  Fanfare  St.  Micbael,  te  Ileugem,  gemeente 
Gronsveld. 


Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  dennaam:  Fanfare  St.  Michael 
en  is  gevestigd  te  Heugem,  gemeente  Gronsveld. 

Zij  stelt  zich  ten  doel:  1.  het  beoefenen  van  muziek;  2.  het 
geven  van  uitvoeringen. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  de  vereeniging  langs  wettigen 
weg  dit  doel  zal  trachten  te  bereiken  zijn :  de  aankoop  en  het 
onderhoud  van  muziekinstrumenten,  het  doen  geven  van  muziek¬ 
onderwijs  en  het  houden  van  repetitiën. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting  af,  zijnde 
1  Maart  1906. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  haar  bestuur. 

Art.  5.  De  kosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit  de 
bijdragen  der  leden  en  eereleden,  giften  en  subsidiën. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Leden  kunnen  worden  allen  die  in  Heugem  woonachtig  zyn, 
den  leeftijd  van  12  jaar  bereikt  hebben  en  van  onbesproken 
gedrag  zijn.  Zy  worden  op  voordracht  van  den  directeur  door 
het  bestuur  aangenomen,  geschorst  en  ontslagen. 

Art.  7.  Ontslag  geschiedt  vry  willig  of  gedwongen.  Gedwongen 
ontslag  wordt  gegeven  door  het  bestuur  en  geschiedt  wanneer 
in  strijd  wordt  gehandeld  met  de  bepalingen  van  deze  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement.  Leden  die  ontslagen  worden, 
verliezen  alle  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 
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Art.  8.  Eereleden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage, 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  de  vereeniging  steunen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  1  voorzitter,  1  secre¬ 
taris,  1  penningmeester  en  4  commissarissen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden,  bij  meerderheid 
van  stemmen,  en  verdeelt  onderling  zijne  functies. 

Directeur. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  van  het  muziekkorps  staat  een  direc¬ 
teur,  die  benoemd  wordt  door  het  bestuur  en  met  de  leiding 
en  het  onderwijs  in  de  muziek  belast  is. 

De  directeur  geniet  eene  jaarwedde,  volgens  op  te  maken  contract. 
Hij  handelt  steeds  in  overleg  met  het  bestuur  over  de  regeling 
van  repetitiën  en  uitvoeringen. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Tweemaal  per  j aar  worden  algemeene  vergaderingen 
gehouden. 

Wanneer  5  leden  zulks  verlangen  of  het  bestuur  dit  noodig 
acht,  wordt  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  12.  Besluiten  in  de  vergaderingen  worden  genomen  by 
meerderheid  van  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  leden  betalen  eene  contribuiie  als  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  door  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering  een  eere-president  en  een  bescherm¬ 
heer  worden  benoemd. 

Art.  15.  Nadere  bepalingen  regelende  de  werkzaamheden 
van  bestuur,  leden  en  directeur,  de  contributies,  de  aftreding 
van  het  bestuur  en  de  wijze  van  stemmen,  worden  getroffen  bij 
huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  komen  met  deze 
statuten. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  by 
besluit,  genomen  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring, 
in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  uitdrukkelijk  tot  dat  doel 
bijeengeroepen  vergadering  met  twee-derde  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden. 
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Art.  17.  Eeue  ontbinding  der  vereeniging  is  onmogelijk  zoolang 
de  instandhouding  door  ten  minste  10  leden  wordt  verlangd. 
Bij  eventueele  ontbinding  vervallen  de  bezittingen  aan  het 
Roomsch-Katholiek  kerkbestuur  der  parochie  Heugem. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  noch  deze  statuten  noch  het 
huishoudelijk  reglement  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


N°.  1400. 


VEREENIGING :  Haarlemscke  Coupeursvereeniging,  te 
Haarlem. 

Art.  1  De  vereeniging  is  genaamd  :  Haarlemsche  Coupeurs¬ 
vereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Haarlem  en  stelt  zich  ten  doel  de  belangen 
der  coupeurs  in  het  algemeen  te  behartigen  en  die  der  leden 
in  het  bijzonder. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  collegiale  bijeenkomsten; 

h.  het  bekend  maken  van  vacante  betrekkingen  en  het  be¬ 
zorgen  van  eene  betrekking  aan  de  leden ; 

c.  door  aansluiting  of  samenwerking  met  de  Nederlandsche 
en  buitenlandsche  coupeursbonden ; 

d.  door  aansluiting  bij  een  ondersteuningsfonds  om  bij  ziekten 
of  overlijden  aan  weduwen,  kinderen  en  nabestaanden  uitkeering 
te  doen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van 
29  jaren,  aanvangende  2  Januari  1897. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 


Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  kent  eereleden,  leden  en  adspirant- 
leden. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  wegens  verdienste  jegens  de 
vereeniging,  op  eene  vergadering  daartoe  worden  benoemd  met 
twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  hebben  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  coupeurs  van 
onbesproken  gedrag,  die  den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben 
en  zich  tijdens  de  ballotage  in  betrekking  bevinden.  Bij  de 
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aanvrage  om  als  lid  te  worden  toegelaten  moet  de  candidaat 
het  bewijs  leveren  vroeger  als  kleermaker  en  minstens  1  jaar 
als  coupeur  werkzaam  te  zijn  geweest. 

Art.  8.  Adspirant-leden  kunnen  zijn  : 

1.  zoons  van  leden  welke  het  kleedermakersvak  beoefenen 
en  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt ; 

2.  zoons  van  kleedermakerspatroons  als  coupeur  bij  hun 
vader  in  betrekking; 

3.  coupeurs,  welke  gaarne  lid  der  vereeniging  wenschen  te 
worden,  doch  niet  aan  de  bepalingen  van  art.  7,  2°.,  kunnen 
voldoen. 

De  adspirant-leden  zijn  ook  aan  ballotage  onderworpen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

1.  door  tijdige  opzegging  aan  het  bestuur  (bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement) ; 

2.  door  vervallenverklaring. 

Het  bestuur  kan  een  lid  daartoe  voordragen  : 

a.  wanneer  het  gedurende  3  maanden  nalatig  is  gebleven  in 
het  betalen  der  contributie ; 

b.  wanneer  een  lid  zich  door  een  onteerend  gedrag,  hetzij 
in  of  buiten  de  vereeniging  het  lidmaatschap  on  waardig  maakt. 

Het  besluit  wordt  genomen  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  10.  Leden  en  adspirant-leden  betalen  een  entrée-geld  en 
contributie.  Het  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  11.  Een  uitgetreden  of  geroyeerd  lid  verliest  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden.  De  wegens  wangedrag  geroyeerde 
leden  kunnen  nimmer  weer  als  lid  worden  toegelaten  ;  voor  eene 
contributieschuld  na  verloop  van  een  jaar  en  ö  weken,  echter  na 
betaling  der  oude  schuld. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ;  tegenover  den  penningmeester  wordt  de  vereeni¬ 
ging  in  rechten  door  haren  voorzitter  vertegenwoordigd. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozeu. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten  :  president, 
secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  gedeeltelijk  af,  het  eerste  jaar  2 
leden,  zijnde  president  en  een  commissaris,  en  het  tweedejaar  de 
3  overige  leden  ;  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  De  jaarlijksche  algem eene  vergadering  wordt  gehouden 
in  de  maand  Januari.  In  deze  vergadering  zal  worden  uitgebracht: 
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a.  jaarverslag  door  den  secretaris; 

b.  financieel  verslag  door  den  penningmeester; 

c.  rapport  van  eene  commissie  van  8  personen  over  het  finan¬ 
cieel  beheer.  Deze  commissie  wordt  op  eene  vorige  vergadering 
benoemd ; 

d.  verkiezing  zal  plaats  hebben  van  bestuursleden. 

Art.  16.  Ter  bespreking  der  belangen  van  de  vereeniging 
wordt  op  den  laatsten  Woensdag  van  iedere  maand  eene  al- 
meene  vergadering  gehouden. 

Art.  17.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  5  leden,  met 
opgaaf  van  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur  verplicht 
eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Stemmen  en  stemmingen. 

Art.  18.  Elk  lid  brengt  1  stem  uit. 

Art.  19.  Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  schriftelijk  met  ougeteekende  briefjes. 

Art.  20.  Besluiten  worden  genomen  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  in  gevallen  waarvoor  deze  statuten 
twee-derde  bepalen.  By  staking  (ier  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Geldmiddelen. 

Art.  21.  De  geldmiddelen  Eder  vereeniging  bestaan  uit  con¬ 
tributie,  bijdragen  van  begunstigers  en  toevallige  baten. 

Art.  22.  Begunstiger(ster)  is  hij  (zij)  die  eene  gift  in  eens 
geeft  van  f  50  of  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5. 

Art.  23.  Het  beheer  der  geldmiddelen  wordt  gevoerd  door 
den  penningmeester,  onder  toezicht  van  2  commissarissen. 

Art.  24.  De  gelden  der  vereeniging  worden  op  de  Rijks¬ 
postspaarbank  belegd  ten  name  der  vereeniging;  het  daarop 
betrekking  hebbende  spaarbankboekje  blijft  onder  berusting 
van  den  president  der  vereeniging.  Opname  van  gelden  kan 
alleen  plaats  vinden  op  handteekening  van  den  president,  secre¬ 
taris  en  penningmeester. 

Art.  25.  Als  cassageld  mag  de  penningmeester  hoogstens  eeu 
bedrag  van  f  50  in  kas  hebben. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  26.  Statutenwijzigingen  kunnen  slechts  worden  behandeld 
in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met  vooraf¬ 
gaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Deze  vergadering  moet  8  dagen  te  voren  den  leden  ter  kennis 
worden  gebracht  en  door  minstens  twee  derden  der  leden  worden 
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bijgewoond.  Eventueele  wijzigingen  behoeven  voor  hare  aan¬ 
neming  twee  derden  van  het  aantal  stemmen  der  aanwezige 
leden  en  treden  niet  in  werking  vóór  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  wordt  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  27.  Indien  het  getal  leden  tot  5  is  gedaald  wordt  de 
vereeniging  ontbonden  en  beslissen  de  overblijvende  leden,  welke 
bestemming  aan  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  ge¬ 
geven,  alles  met  in  achtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepalingen. 

Art.  28.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  neemt 
het  bestuur  een  voorloopig  besluit,  doch  is  gehouden  ter  be¬ 
krachtiging  daarvan,  dit  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
aan  de  goedkeuring  der  leden  te  onderwerpen. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  door 
de  ledenvergadering.  Het  mag  nimmer  in  stryd  zijn  met  deze 
statuten. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2(5  November  1908,  n°.  278. 


N°.  1401. 


VEREENIGING :  Sint-Paulusvereeniging  tot  bestrijding 
van  drankmisbruik,  te  Het  Hof,  gemeente  Bergeyk. 


Art.  1.  De  Sint-Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik,  gevestigd  te  Het  Hof,  gemeente  Bergeyk,  is  eene 
Roomsch-Katholieke  vereeniging,  die  ten  doel  heeft  het  drank¬ 
misbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  der  maatschappij  mede  te  werken. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Juni  1908. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drank  vraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  het 
houden  van  vergaderingen  ; 

d.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

Art.  8.  Lid  kunnen  worden  R.-K.  mannen  en  jongelingen 
die  16  jaar  zyn  en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  zijn  verplicht  te  allen  tijde  de  matigheid 
te  beoefenen  en  te  bevorderen,  en  worden  onderscheiden  in 
8  klassen,  te  weten : 

a.  Paulisten,  die  beloven  van  na  den  middag,  dat  is  van  af 
één  uur,  zich  van  sterken  drank  te  zullen  onthouden ; 

b.  kruisverbonders,  die  beloven  in  het  geheel  geen  sterken 
drank  te  zullen  gebruiken ; 

c.  geheelonthouders,  die  beloven  nooit  alcoholische  dranken 
te  zullen  gebruiken. 
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Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5  Deze  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken  voor¬ 
nemen,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil  van  zich  zelf  en  van 
den  naaste  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  nakomen. 

Art.  6.  Het  betalen  der  contributie  zal  beteekenen  dat  het 
lid  zijne  belofte  vernieuwt  voor  één  jaar,  dat  is  van  Januari  tot 
Januari. 

Wie  gedurende  het  jaar  lid  wordt,  legt  zijne  belofte  af  tot 
aan  het  einde  van  het  jaar. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  aan  ieders  goedvinden 
overgelaten,  doch  moet  minstens  f  0,15  bedragen. 

Art.  3.  Leden  die  hunne  belofte  niet  nakomen  of  zich  schuldig 
maken  aan  wangedrag,  kunnen  door  het  bestuur  als  lid  geschrapt 
worden. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
5  leden.  Dit  bestuur  wordt  uit  en  door  alle  leden  gekozen.  Om 
definitief  gekozen  te  zijn,  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  herstemming  zijn  er  voor  elke  bij  stemming  niet  ingevulde 
vacature  2  candidaten,  namelijk  zij  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden. 

Bij  gelijkheid  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  zijn  moet  men  den  leeftijd  van 
21  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  die  door  zijne  doorl,  hooffw.  den  bisschop  van  ’s  Ber- 
logenbosch  wordt  benoemd  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  be¬ 
sluiten  onderworpen  zijn. 

Art.  11.  De  bestuursleden  verdeden  onderling  hunne  functiën. 
Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  volgens  rooster, 
bij  loting  vastgesteld,  af,  in  dier  voege,  dat  het  eerste  jaar  2, 
het  tweede  jaar  3  leden  aftreden.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  het  ontstaan  van  eene  vacature  in  het  bestuur  kiezen  de 
leden  in  de  eerste  algemeene  vergadering  een  nieuw  lid. 

Art.  12.  Jaarlijks  zal  eene  H.  Mis  worden  opgedragen  voor 
de  levende  en  overleden  leden  der  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aannemen  of  verwijderen  van  leden. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit 
van  twee-derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige 
leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan 
voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 
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Art.  15.  Daalt  het  aantal  leden  tot  beneden  5,  dan  is  de 
vereeniging  daardoor  ontbonden  en  zullen  de  aanwezige  baten 
vervallen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  aan  de  algemeene  armen  te  Bergeyk. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908  ,  n°.  284. 


N°.  1402. 


VEREENIGING  :  Ijsclub  Spijkerboor,  te  Spijkerboor, 
gemeente  Jisp. 

Art.  1.  Op  25  Januari  1908  is  opgericht  de  vereeniging  : 
Ijsclub  Spijkerboor. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Spijkerboor,  gemeente 
Jisp. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt : 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen  op  het  Noord- 
hollandsch  kanaal,  de  ringvaart  van  Starnmeer  en  Kamerhap 
en  de  ringvaart  van  de  Beemster ; 

b.  het  zooveel  mogelijk  afbakenen  van  gevaarlijke  plaatsen  ; 

c.  door  het  houden  van  ijsfeesten  en  wedstrijden  den  lust 
voor  ijsvermaak  aan  te  moedigen  ; 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  met  31  October 
1908  en  het  tweede  vereenigingsjaar  begint  met  1  November 
1908  en  zoo  vervolgens. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aan  vangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelfike,  onderscheiden  in  : 

a.  eereleden ; 

b.  donateurs  of  donatrices  ; 

c.  gewone  leden ; 

d.  begunstigers ; 

e.  huisgenooten  van  a,  b  en  c. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  ais  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  aangenomen  ;  die  onder  fl,  b  en 
e  hebben  stemrecht ;  het  bestuur  beslist  over  de  aanneming 
van  6,  c,  d  en  e. 
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Art.  7.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar,  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling ;  alle  aan¬ 
spraken  op  gelden  ot  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daar¬ 
mede  verloren. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  of  meer 
personen,  namelijk  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  enz. , 
vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen  uit  en 
door  de  stemhebbende  leden ;  de  functiën  worden  onderling 
verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  by  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af ;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter,  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van 
minstens  3  bestuursleden. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  October,  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld  : 

a.  jaarverslag  over  het  afgeioopen  dienstjaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem  ; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar ; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  ver¬ 
plicht  indien  minstens  10  of  twee-derde  van  het  aantal  stem¬ 
hebbende  leden  dit  verlangen,  met  opgaaf  der  redenen. 

Art.  13.  De  oproeping  tot  het  bijwonen  der  vergadering 
geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Alle  besluiten,  op 
eene  algemeene  vergadering  genomen,  zijn  verbindend  voor  de 
leden. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ;  heeft  na  eene 
eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 
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Art.  16.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  hersteming  plaats 
tusschen  de  personen  die  by  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd;  bij  staking  dezer  herstem¬ 
ming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Art.  17.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de  Rijkspostspaarbank  daar¬ 
toe  in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen ;  het 
besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  ; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Art.  19.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten  der 
vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  ontvangen;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan  slechts 
met  twee-derde  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de 
oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven, 
is  Art.  20.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  by 
huishoudelijk  reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  der  ver¬ 
eeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  hare 
statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Tries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  edevlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  nü.  284. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Elsloo. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Elsloo,  provincie  Limburg,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Elsloo. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor 
te  schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond  of  van  eene 
R.-K.  vereeniging. 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
ricbt,  kunnen  —  nis  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  boerenbond  zijn  aangesloten  —  ais  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereen iging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  liarer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  10  cents. 

Art.  G.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
ie  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 


Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  dat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  (S.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

leder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  fö  aan  de'  kas 
dei  vereeniging.  Kosten,  op  de  gerechtelijke  of  buitengerech¬ 
telijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  liet  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  bet  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  dé  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  sclirif telij k  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  11e  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  liet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  dooi¬ 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver- 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  onder- voorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  liet  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onder-directeur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  '4  ja  ren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden  ;  eerstmaal  de  onder-directenr 
en  2  leden,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  ten  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
gcteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°,  6°  en  7°; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ;  . 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 
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8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  liet  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 


Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
vorleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  ten  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  liet  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 
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5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen  ; 

6°.  voor  liet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
bet  einde  van  liet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor 
1  April  aan  den  directeur  van  liet  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  ja  ar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van- toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter-  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
v  orden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8° ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
w  orden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°,  en  49,  sub  2° ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
ten  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping*  en  cle  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  liet  bestuur,  en,  wan¬ 
neer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt 
op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toe¬ 
zieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk  door 
het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  woorden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wTor- 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  liet  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleen  en; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53, 
54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°  en  8°  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen  worden. 

Ach tste  hoof d stu k . 

He  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffel  ij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbou¬ 
wers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven 
en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het 
geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht 
houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
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volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar ; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald ; 

3°.  in  loopènde  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  ten  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopen- 
de  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpan¬ 
ding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A .  h  et  ac  tief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs,  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 
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Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend  ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
liet  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  interesten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard  ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  liet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering’,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  wor¬ 
den  af  geschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  wor¬ 
den  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  on¬ 
dernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
4  October  1908. 
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Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  liet  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  He  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
dei  vereeniging  verklaren  . 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbe¬ 
staan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°, 
zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  lieeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel; 

is  noodig%  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°,  voor  de  ontbinding  is  voor- 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

•  (Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister. 

De  S  eer  etaris-  Genera  al , 

A.  D.  W.  de  Vbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


\  EREENIGJNG  :  Ijsclub  Midwoud,  te  Midwoud. 


Naam. 


Art.  1.  Op  14  Januari  1908  is  opgericht  de  vereeniging : 
Ijsclub  Midwoud. 


Art.  3.  De  vereeniging  beoogt : 

a .  het  maken  en  onderhouden  van  ysbanen  ; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer; 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak ; 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  maken  ; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 


V  ereenigingsjaar. 


Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  begint  met  den  dag  der 
oprichting,  14  Januari  1908,  en  eindigt  31  October  1908,  zoodat 
het  tweede  begint  1  November  1908  en  zoo  vervolgens. 


Duur. 


Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprich¬ 
ting. 


Leden. 


Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelyke,  onderscheiden  in  : 
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a.  eereleden ; 

b.  donateurs  of  donatrices; 

c.  gewone  leden. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  aangenomen ;  die  onder  a,  b  en  c 
hebben  stemrecht,  mits  den  leeftyd  van  16  jaar  bereikt  hebbende. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van  b  en  c. 

Contributie. 

Art.  7.  Gewone  leden  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  contributie 
betalen  van  f  0,25  of  liooger. 

Donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  fl. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling. 

Alle  aanspraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan 
daarmee  verloren,  doch  blijft  aansprakelijk  wegens  mogelijk 
tekort. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  of  meer 
personen,  n.1.  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  enz.,  vast  te 
stellen  by  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen  uit  en  door  de 
stemhebbende  leden;  de  functiën  worden  onderling  verdeeld. 
Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de 
besluiten  der  vergadering. 

Bestuursvergaderin  g. 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van  min¬ 
stens  3  bestuursleden. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  November  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem  ; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden; 

e .  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 
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Buitengewone  vergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht, 
indien  minstens  10  of  twee  derden  van  het  aantal  stemhebbende 
leden  dit  verlangen  met  opgaaf  der  redenen.j 

Oproeping. 

Art.  13.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  vergadering 
geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten,  annonce  of  om¬ 
roeper. 

Besluiten. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen :  bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot;  alle  besluiten  op  eene  algemeene  vergadering 
genomen  zijn  verbindend  voor  de  leden. 

Stemmen. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ;  heeft  na 
eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Herstemming. 

Art.  16.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  hadden  vereenigd;  bij  staking  dezer  herstem¬ 
ming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Belegging  van  gelden. 

Art.  17.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden,  door  ze  te  beleggen  bij  de  Rijkspost- 
of  andere  solide  spaarbank. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kau  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen;  het 
besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 
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Statuten. 

Art.  19.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten  der 
vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen ;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  twee-derde  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging 
bij  de  oproeping  der  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk|reglement. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepalingen  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  by 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet  voor¬ 
ziet,  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd!  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  S  eer etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1405. 


VEREENIGING:  Tilburg  Vooruit,  te  Tilburg. 

Art.  1.  Den  10  Juli  1907  is  te  Tilburg  opgericht  eene  ver- 
eeniging,  die  den  naam  draagt  van  :  Tilburg  Vooruit. 

Zij  is  gevestigd  te  Tilburg. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  bet  bezoek  van  vreemde¬ 
lingen  aan  Tilburg  en  hunne  vestiging  aldaar  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  medewerken  tot  alles  wat  de  algemeene  welvaart  van 
Tilburg  kan  bevorderen ; 

l).  het  organiseeren  van  feesten,  optochten  enz. ; 

c.  het  bevorderen  van  letterkundige,  muzikale  en  kunst¬ 
lievende  bijeenkomsten  ; 

d.  het  medehelpen  aan  de  verfraaiing  van  Tilburg  ; 

e.  het  steunen  van  vereenigingen  welke  wedstrijden  organi¬ 
seeren,  waaraan  vreemdelingen  deelnemen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  leden¬ 
begunstigers  en  eereleden. 

Art.  5-  Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  1  betalen. 

Leden-begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Eereleden  zyn  zij  die  de  algemeene  vergadering  met  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  op  voorstel  van  het  bestuur 
benoemt. 

Art.  6.  Zy  die  gewoon  lid  of  lid-begunstiger  wenschen  te 
worden,  melden  zich  daarvoor  schriftelijk  aan  by  het  bestuur. 
De  leeftijd  van  18  jaar  moet  zijn  bereikt. 

Art.  7.  Een  lid  handelend  in  strijd  met  de  belangen  der 
vereeniging  kan  door  het  bestuur  het  lidmaatschap  worden 
ontzegd. 
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De  persoon  in  quaestie  kan  een  beroep  doen  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering,  die  het  besluit  van  het  bestuur  slechts 
met  twee- derde  der  uitgebrachte  stemmen  kan  handhaven. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden,  op  de  jaarlyksche 
algemeene  vergadering  in  Juli  gekozen. 

Telken  jare  treden  8  bestuursleden  af  volgens  op  te  maken 
rooster ;  het  3de  jaar  tevens  de  voorzitter. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  den  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  penningmeester,  1ste-  en  2de-secretaris  en  5  commis¬ 
sarissen. 

Ontstaat  er  in  het  bestuur  eene  vacature,  zoo  stelt  het  binnen 
3  maanden  eene  algemeene  vergadering  in  staat  in  die  vacature 
te  voorzien. 

Ontslagname  van  bestuursleden  geschiedt  schriftelyk. 

De  opengevallen  funtie  wordt  tijdens  de  vacature  door  een  der 
commissarissen  waargenomen. 

Art.  10.  Tot  uiterlijk  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  elk  gewoon  lid  het  recht  schriftelijk  en  medeonderteekend 
door  14  leden,  bij  den  secretaris  candidaten  te  stellen  voor  de 
vacatures. 

Worden  tegenover  de  aftredende  leden  geen  tegencandidaten 
ingediend,  zoo  zijn  deze  zonder  stemming  gekozen. 

Uiterlijk  8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  wordt  den 
leden  mededeeling  gedaan  van  de  ingekomen  lijsten. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ;  het  beslist  in  alle  gevallen,  waarin  de  statuten 
niet  voorzien  of  verschil  van  meening  heerscht  omtrent  hunne 
uitlegging,  onverminderd  het  recht  van  elk  gewoon  lid  tot  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

Bij  ontstentenis  van  dezen  of  van  den  ondervoorzitter  heelt 
het  oudste  lid  de  leiding. 

Art.  13.  De  eerste-secretaris  houdt  de  notulen  der  vergadering, 
voert  de  briefwisseling,  beheert  het  archief  en  doet  in  de  jaar- 
lyksche  algemeene  vergadering  in  Juli  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar. 

Alle  uitgaande  stukken  worden  door  den  voorzitter  of  diens 
plaatsvervanger  mede  onderteekend. 

Art.  14.  De  2de-secretaris  is  den  lste-seeretaris  in  zijne 
werkzaamheden  behulpzaam. 
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Art.  15.  De  penningmeester  int  de  contributiën  en  voert 
verder  het  geldelyk  beheer.  Hij  doet  jaarlyks  op  de  algemeene 
vergadering  in  Juli  rekening  en  verantwoording  aan  de  leden 
en  legt  de  boeken  met  alle  bescheiden,  nadat  deze  vooraf  door 
het  bestuur  zyn  goedgekeurd,  ter  inzage. 

Eene  commissie  van  3  leden,  uit  de  algemeene  vergadering 
gekozen,  controleert  de  boeken  en  bescheiden,  waarna  zy  van 
hunne  bevinding  verslag  uitbrengen  aan  de  algemeene  vergadering. 

De  penningmeester  belegt  de  saldo’s  die  niet  terstond  gebruikt 
moeten  worden  by  eene  bank,  door  het  bestuur  aan  te  wyzen. 

Geene  rekeningen  mogen  door  den  penningmeester  worden 
voldaan  alvorens  zy  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger 
op  eene  bestuursvergadering  zijn  geteekend. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlyks  worden  minstens  2  algemeene  vergaderingen 
gehouden  en  wel  eene  in  de  maand  Juli  en  eene  in  de  maand 
December. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd: 

1°.  op  verlangen  van  den  voorzitter ; 

2°.  in  geval  van  artt.  9  en  21  ; 

3°.  wanneer  20  leden  het  schriftelyk  verzoeken. 

In  deze  3  gevallen  heeft  de  oproeping  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  binnen  14  dagen  plaats. 

Art.  17.  De  convocatie  voor  de  algemeene  vergaderingen 
moet  minstens  14  dagen  te  voren  plaats  hebben. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Over  personen  wordt  schriftelyk  en  over  zaken  kan 
mondeling  gestemd  worden. 

Personen  moeten  gekozen  worden  met  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  nieuwe,  vrije  stemming  plaats. 

Leidt  deze  tweede  nieuwe  stemming  niet  tot  volstrekte  meerder¬ 
heid,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  uit  het  dubbeltal  van 
het  aantal  te  verkiezen  personen,  te  nemen  uit  hen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Staken  by  herstemming  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  19.  Van  onwaarde  zijn  : 

1°.  stembriefjes  in  blanco  ; 

2°.  onderteekende  stembriefjes ; 

3°.  onleesbare  stembriefjes. 
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Slotbepalingen. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  21.  Wyziging  dezer  statuten  geschiedt  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  minstens  25  leden,  die  het  voorstel  schriftelyk 
en  onderteekend  bij  het  bestuur  indienen. 

De  leden  hebben  alsdan  het  recht  hierop  wijzigingen  voor  te 
stellen,  doch  moeten  deze  minstens  8  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  schriftelyk  en  onderteekend  bij  het  bestuur  indienen. 

De  wijzigingen  en  amendementen  worden  op  de  algemeene 
vergadering  al  of  niet  goedgekeurd  met  meerderheid  van  stemmen. 

De  wijzigingen  en  amendementen  die  goedgekeurd  zyu,  worden 
op  eene  volgende  algemeene  vergadering  ongewijzigd  in  stemming 
gebracht  en  zijn  alsdan  definitief  goedgekeurd,  wanneer  twee 
derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  er  zich  vóór  verklaren. 

Een  voorstel  verworpen  zijnde,  mag  niet  binnen  een  jaar  ingediend 
worden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  als- 
vorens  daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
30  leden  de  instandhouding  vorderen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  het  eventueele  batig 
saldo  en  het  archief  aan  de  gemeente  Tilburg  geschonken. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  10  Juli  1907  af. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1908  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  et  ar  is-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  November  1908,  n°.  278. 


N°.  1406. 


VEREENIGING:  Ambachts-  en  Werklieden vereeniging 
„Door  Eendracht  Sterk”,  te  Nieuw-Scheemda.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Aan  art.  5  zal  worden  toegevoegd  : 

a .  Eveneens  zuilen  personen  beneden  de  20  jaar  oud  doch 
gehuwd  zijnde,  als  lid  kunnen  worden  aangenomen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Oct.  1908  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Dij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1407. 


V  EREENIGING  :  Utrechtsche  Roei-  en  Zeilvereeniging 
„Viking”,  te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht  en  draagt 
den  naam  van:  Utrechtsche  Roei-  en  Zeilvereeniging  „Viking”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  der  roei¬ 
en  zeilsport  in  den  ruimst  mogelijken  zin  en  de  vereeniging 
tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  aan  hare  leden  gelegenheid  te  verschaffen  tot  roeien  en  zeilen ; 

b.  het  organiseeren  van  roei-  en  zeilwedstrijden. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Art.  4.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren 
5  maanden  en  5  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  27  Juli  1906,  zoodat  het  laatste  vereenigingsjaar  eindigt 
op  31  December  1935. 

Het  eerste  jaar  der  vereeniging  wordt  gerekend  te  hebben 
geloopen  van  27  Juli  1906  tot  1  Augustus  1907,  het  tweede 
jaar  van  1  Augustus  1907  tot  1  Januari  1909. 

Art.  5.  Vóór  31  December  1934  wordt  over  het  al  of  niet 
voortbestaan  der  vereeniging  beslist  in  eene  vergadering  van 
leden,  samengeroepen  bij  convocatie,  waarin  dit  punt  uitdruk¬ 
kelijk  wordt  ter  kennis  gebracht  der  leden. 

Tot  voortzetting  kan  daarin  besloten  worden  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ;  tot  ontbinding,  ingeval  drie  vierden  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden  daartoe  besluiten  en  het  bestuur 
het  overbodig  acht  eene  tweede  ledenvergadering  uitsluitend 
voor  dat  doel  samen  te  roepen,  op  welke  vergadering  eventueel 
ook  drie-vierde  der  aanwezige  leden  vóór  ontbinding  zal  moeten 
stemmen  om  dit  besluit  rechtsgeldig  te  doen  zyn. 

Ingeval  tot  ontbinding  wordt  besloten  moet  vóór  1  November 
1935  beslist  worden  hoe  met  de  bezittingen  der  vereeniging  zal 
worden  gehandeld. 
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Art.  6.  Voor  tusschentydsche  ontbinding  is  noodig  een  besluit 
van  eene  speciaal  tot  dat  doel  uitgeschreven  ledenvergadering, 
waarbij  dat  doel  op  de  convocatie  is  vermeld,  genomen  met 
drie-vierde  van  het  aantal  stemmen  op  eene  vergadering,  waar 
minstens  twee-derde  der  gewone  werkende  leden  aanwezig  is. 

Is  geen  twee-derde  aanwezig,  dan  wordt  binnen  1  maand  eene 
nieuwe  vergadering  op  dezelfde  wijze  bijeengeroepen,  waarin  tot 
ontbinding  kan  worden  besloten  met  drie-vierde  der  stemmen 
van  het  aantal  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  moet  vóór  het  tijdstip 
waarop  de  ontbinding  zal  ingaan,  besloten  worden  hoe  met  de 
bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  gehandeld,  bij  gebreke 
waarvan  de  wettelijke  bepalingen  omtrent  dit  stuk  toepasselijk  zijn. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

1.  donateurs  en  donatrices  ;  2.  eereleden  ;  3.  gewone  of  wer¬ 
kende  leden. 

Art.  8.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  door  eene  gift  in 
eens  of  eene  jaarlijkscbe  bijdrage,  onder  de  voorwaarden  en  ten 
bedrage  als  in  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  de  ver¬ 
eeniging  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  wegens  bijzondere  verdienste,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur,  daartoe  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  zyn  benoemd. 

Art.  9.  Om  gewoon  of  werkend  lid  te  kunnen  worden  moet 
de  candidaat  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Ook  jongeren  kunnen  lid  worden  als  zij  leerling  zijn  van  de 
5de  klasse  hoogere  burgerschool  of  5de  of  6de  klasse  van  het 
gymnasium. 

De  gewone  leden  worden  aangenomen  na  ballotage;  de  wijze 
daarvan  en  het  benoemen  van  eereleden  wordt  bepaald  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  10-  Gewone  leden  betalen  de  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  contributie,  waarbij  ook  de  wijze  van  inning  be¬ 
paald  wordt. 

ieder  lid  is  onderworpen  aan  deze  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  en  de  geldig  genomen  besluiten  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  der  gewone  leden,  donateurs  en 
donatrices  houdt  op  : 

o.  door  over  ijden  ;  b.  door  opzegging ;  c.  door  vervallenver¬ 
klaring,  uit  te  spreken  door  eene  algemeene  vergadering, 
alles  zoo  noodig  bij  huishoudelijk  reglement  nader  te  regelen. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  ledenr  gekozen  uit  en  door 
de  stemgerechtigde  leden. 
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Jaarlijks  treden  naar  een  door  liet  bestuur  te  maken  rooster 
2  der  leden  af,  welke  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  3  commissarissen  van 
}^et  materiaal. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte  en  de  vereeniging  wordt  geacht  haar  domicilie  te 
hebben  ten  huize  des  voorzitters. 

Tot  het  aangaan  van  leeningen,  het  aankoopen,  verkoopen, 
huren  en  verhuren  van  onroerende  goederen,  alsmede  tot  het  aan¬ 
koopen  of  huren  van  materiaal,  een  bedrag  van  f  50  te  boven 
gaande,  heeft  het  bestuur  machtiging  der  algemeene  vergadering 
noodig. 

Voorzitter  en  secretaris  teekenen  namens  het  bestuur ;  ook 
andere  bestuursleden  zijn  met  speciale  machtiging  van  het  bestuur 
daartoe  bevoegd. 

Art.  14.  Binnen  4  maanden  na  het  eindigen  van  het  ver- 
eenigingsjaar  zal  het  bestuur  in  eene  algemeene  vergadering 
verslag  uitbrengen  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  de 
rekening  en  verantwoording  overleggen  met  de  daarbij  behoo- 
rende  bescheiden.  Jn  die  vergadering  wordt  door  eene  commissie 
van  3  leden  verslag  uitgebracht  over  het  beheer  van  den  penning¬ 
meester.  Deze  commissie  wordt  in  eene  voorafgaande  algemeene 
vergadering  benoemd,  waarbij  tevens  3  plaatsvervangende  leden 
worden  aangewezen.  Door  de  goedkeuring  van  de  commissie  is 
het  bestuur  gedechargeerd  voor  het  gehouden  beheer.  In  deze 
vergadering  vinden  de  in  art.  12  genoemde  verkiezingen  plaats, 
behoudens  tusschentijdsche  verkiezingen  in  geval  van  vacature. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement  zal  de  noodige  detail- 
regelingen  en  de  wijze  van  uitvoering  der  statuten  bevatten  en 
wordt  vastgesteld  en  gewijzigd  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  in  ledenvergaderingen  samengeroepen  door  convocaties* 
die  mededeeling  van  de  vaststelling  of  wijziging  bevatten.  Het 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  wetten  of  deze 
statuten. 

Art.  16.  In  geval  van  leemte  of  onduidelijkheid  van  statuten 
of  huishoudelijk  reglement  beslist  het  bestuur,  hetwelk  zoowel 
byzondere  als  algemeene  beslissingen  en  uitleggingen  kan  nemen. 
De  algemeene  uitspraken  worden  dan  in  de  loods  aangeplakt. 
Deze  uitspraken  mogen  niet  zijn  strijdig  met  de  wetten,  deze 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Slechts  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  per¬ 
sonen  wordt  bij  gesloten  stembriefjes  gestemd,  over  zaken 
mondeling. 
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Tenzij  anders  in  deze  statuten  voorgeschreven,  wordt  de  be¬ 
slissing  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Ingeval  bij  eene  eerste  stemming  der  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  in  stemmen  is  verkregen,  moet  eene  herstemming 
plaats  vinden  tusschen  degenen  die  de  meeste  stemmen  hebben 
verkregen,  en  wel  tusschen  dubbel  zooveel  personen  als  er 
plaatsen  te  vervullen  zyn. 

In  geval  van  staking  der  stemmen  omtrent  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn,  omtrent  personen  beslist 
het  lot. 

Art.  18.  Tot  wijziging  der  statuten  wordt,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  Jwet,  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt. 

Geen  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  be¬ 
handeld,  indien  het  niet  vooraf  is  gemeld  op  het  convoeatie- 
biljet  der  vergadering,  waarin  het  in  behandeling  wordt  gebracht. 

(Volgen  de  onder  teekerving  en.) 

Goedgekeurd  |  by  Koninklijk  besluit  dd.  26  Oct.  1908  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


VEREENIGING:  Christelijke  Schoolvereeniging ,  te 
Heinenoord.  (Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging  bedoelt  de  oprichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  voor  lager  onderwijs  en  de  bevorde¬ 
ring  van  alles  wat  strekken  kan  tot  Christelijke  opvoeding  door 
schoolonderwijs.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  vergaderingen ,  lezingen  en  het  verspreiden  van  geschriften. 

Art.  2  De  vereeniging  grondt  zich  geheel  en  uitsluitend  op 
de  H.  Schrift  als  het  onfeilbaar  Woord  Gods,  overeenkomstig 
de  verklaring  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid  vervat. 

Art.  3.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit:  Rijkssub¬ 
sidie,  schoolgelden ,  collecten  ,  schenkingen ,  erfstellingen,  legaten, 
contributiën  van  leden  en  andere  middelen. 

Zy  mag  die  evenwel  niet  aannemen  indien  daaraan  voor¬ 
waarden  verbonden  worden,  die  haar  op  eeDigerlei  wijze  zouden 
kunnen  noodzaken  in  strijd  met  het  in  art.  2  ontschreven  be¬ 
ginsel  te  handelen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  hare  statuten 
onderschrijven,  eene  jaarlijksehe  contributie  van  minstens  f  0,50 
betalen ,  en  zich  als  zoodanig  doen  inschrijveu. 

Die  zich  niet  als  zoodanig  doen  inschrijven ,  zijn  begunstigers. 
Stemrecht  hebben  mannelijke  leden  boven  20jaar,  die  minstens 
een  half  jaar  lid  zijn. 

Art.  5.  Er  wordt  ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  en  voorts 
zoo  dikwijls  het  bestuur  der  vereeniging  dit  noodig  acht  of 
een  derde  deel  van  hare  leden  dit  met  wel  omschreven  opgave 
van  redenen  verlangt,  eene  algemeene  vergadering  der  vereeni¬ 
ging  gehouden. 

Tot  hare  bevoegdheid  behoort: 

1.  het  maken  en  wijzigen  van  een  huishoudelijk  reglement; 
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2.  de  kennisneming  en  behandeling  van  een  jaarlyks  door 
het  bestuur  uit  te  brengen  verslag  van  den  toestand  der  ver- 
eeniging  gedurende  het  laatst  verloopen  jaar; 

3.  de  benoeming  van  bestuursleden  uit  eene  voordracht  van 
minstens  2  personen  voor  elk  te  kiezen  bestuurslid,  die  door 
het  bestuur  zelf  is  opgemaakt,  maar  die  door  de  vergadering 
mag  worden  uitgebreid; 

4.  de  benoeming  van  eene  commissie  voor  het  nazien  van  de 
rekening  van  het  volgend  jaar; 

5.  het  toezicht  op  het  financieel  beheer  in  het  nazien  en 
sluiten  van  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  van  het 
bestuur ; 

6.  de  beslissing  over  alle  voorstellen  tot  verandering  in  de 
statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging ,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  10,  art.  11  en  art.  12; 

7.  het  geven  van  wenken  en  advies  over  alle  andere  zaken 
die  door  het  bestuur  of  met  zijne  vergunning  in  de  vergadering 
worden  ter  tafel  gebracht. 

Bij  alle  stemmingen  ,  van  welken  aard  ook  ,  beslist  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen;  bij  staking  der 
stemmen  over  personen  wordt  de  oudste  in  jaren  geacht  ge¬ 
kozen  te  zijn  en  over  zaken  acht  met  het  voorstel  verworpen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden ,  van 
welke  jaarlijks  volgens  vastgestelden  rooster  één  aftreedt,  die 
echter  terstond  herkiesbaar  is. 

Zoolang  zij  zitting  in  het  bestuur  hebben,  moeten  zij  leden 
der  vereeniging  blijven. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen: 

1.  het  maken  en  wijzigen  van  eene  verordening  voor  de 
onderwijzers  en  onderwijzeressen  aan  de  school  der  vereeniging ; 

2.  het  beheer  over  alle  eigendommen,  fondsen  en  gelden 
der  vereeniging  onder  de  in  art.  5  bepaalde  verantwoording  aan 
de  algemeene  vergadering  en  met  persoonlijke  aansprakelijkheid 
in  geval  van  verlies  door  nalatigheid  of  wanbeheer ; 

3.  de  benoeming  en  het  ontslag  der  onderwijzers  en  onder¬ 
wijzeressen  aan  de  school  der  vereeniging  ; 

4.  de  zorg  voor  alles  wat  betrekking  heeft  op  de  stoffelijke 
belangen  der  vereeniging,  van  haar  school  en  het  in  die  school 
gegeven  onderwijs. 

In  alle  vergaderingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen;  bij  staking  der  stemmen  over  personen  wordt  de 
♦oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn  en  over  zaken  acht  men 
het  voorstel  verworpen. 

Art.  7.  Het  toezicht  op  de  godsdienstige  richting  van  het 
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onderwijs  en  op  de  belijdenis  en  den  wandel  der  onderwijzers 
in  louter  geestelijke  zaken  is  opgedragen  aan  den  kerkeraad 
der  Ned.  Geref.  Kerk  (thans  doleerende)  alhier. 

Bij  verschil  tusschen  het  bestuur  der  vereeniging  en  genoemden 
kerkeraad  beslist  de  classis. 

Art.  8.  De  bestuursleden  moeten  onderteekenen  eene  verkla¬ 
ring,  dat  zij  voor  zich  zelven  persoonlijk  het  in  art.  2  aangegeven 
standpunt  aanvaarden  en  bij  alle  handelingen  en  met  name  bij 
de  benoeming  van  onderwijzers  en  onderwijzeressen  in  de  eerste 
plaats  de  handhaving  van  het  daar  uitgesproken  beginsel  be- 
oogen  zullen.  Zij  moeten  lidmaat  zijn  van  de  Ned.  Geref.  Kerk 
alhier. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  vóór  het 
in  art.  13  bepaalde  tijdstip,  tenzij  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  een  derde  deel  der  leden  en  met  goedkeuring 
zoowel  van  het  bestuur  als  van  de  tot  behandeling  van  dat 
voorstel  opzettelijk  saamgeroepen  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Bij  ontbinden  der  vereeniging  beslist  de  algemeene 
vergadering  welke  bestemming  aan  de  inkomsten ,  eigendommen 
en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden ,  met  dien  ver¬ 
stande  ,  dat  in  de  eerste  plaats  de  financieele  verplichtingen  moeten 
worden  nagekomen  en  vervolgens  het  overblijvende  moet  be¬ 
steed  worden  voor  een  doel  dat  zooveel  mogelijk  nabij  komt 
aan  het  doel  waarmede  de  vereeniging  oorspronkelijk  is  opgericht. 

Art.  11.  Deze  statuten  kunnen  niet  anders  gewijzigd  worden 
dan  op  voorstel  van  minstens  een  derde  deel  van  de  leden  der 
vereeniging  en  met  goedkeuring  zoowel  van  het  bestuur  als 
van  de  bij  de  oproeping  met  zoodanig  voorstel  bekend  gemaakte 
algemeene  vergadering,  en  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring ,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staats¬ 
blad  n°.  32);  van  deze  wijzigingen  is  uitgezonderd  art.  2,  dat 
ouveranderlijk  is. 

Art.  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Heinenoord,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  en  aan¬ 
gevangen  16  Augustus  1889. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Oct.  1908  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENIGING  van  Kan arielief hebbers  „Voor  Mekaar”, 
thans  genaamd:  Vereeniging  van  kanarieliefhebbers 
en  kanariekweekers  „Voor  mekaar”,  te  Groningen. 
(Gewijzigde  statuten.) 

4  v 

Doel. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  kanarieliefhebbers  en  kanarie¬ 
kweekers  „Voor  mekaar”,  heeft  ten  doel  de  bevordering  van 
den  kweek  en  den  zang  van  kanaries,  benevens  den  verkoop 
daarvan,  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  vergaderingen,  waarin  de  leden  mededeeling  kunnen 
doen  van  hunne  ondervindingen  en  raadgevingen ;  waarin  leer¬ 
rijke  voordrachten  worden  gehouden  en  waarin  vragen,  de 
behandeling  der  kanaries  betreffende,  worden  beantwoord; 

b.  door  het  onderling  verstrekken  van  hulp  en  steun  bfi 
den  kweek  en  de  africhting  der  kanaries  en  door  aankoop  van 
fokvogels,  wanneer  de  financiën  der  vereeniging  het  toelaten  ; 

c.  door  het  houden  van  en  hulp  verleenen  aan  tentoon¬ 
stellingen  en  onderlinge  zangwedstrijden  ; 

d.  door  het  verstrekken  aan  de  leden  van  adressen  van 
betrouwbare  houders  en  kweekers,  ten  einde  daardoor  den  aan- 
en  verkoop  gemakkelijk  te  maken. 

Lidmaatschap. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
gewone  leden,  buitenleden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  zij  die  in  de  stad  Groningen  en 
binnen  den  bestelkring  van  het  postkantoor  aldaar  woonachtig 
ziju.  Buitenleden  zijn  zij  die  buiten  dien  kring  wonen. 
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Gewone  leden  en  buitenleden  kunnen  worden  aangenomen 
met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Indien  niemand  der  aanwezige  leden  stemming  verlangt,  zullen 
de  voorgestelde  personen  als  aangenomen  worden  beschouwd. 

Art.  5.  Eereleden  kunnen  worden  zij  die  zich  by  de  ver- 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  op  een  bij  het  bestuur  ingediend  voorstel  van  minstens 
4  leden,  mits  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  vóór  1 
December  ; 

b.  door  bij  het  bestuur  genoegzaam  gebleken  wanbetaling ; 

c.  op  voorstel  van  het  bestuur  door  royement  krachtens 
besluit  der  ledenvergadering  met  minstens  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  benoemd,  die  de  functiën  van  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris,  penningmeester  en  com¬ 
missarissen  onderling  verdeelen. 

Jaarlijks,  in  de  Januari-vergadering,  treden  2  hunner  volgens 
rooster  af  en  zijn  niet  terstond  herkiesbaar,  met  uitzondering 
van  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  8.  In  tusschentijdsche  vacatures  kan  in  iedere  vergadering 
worden  voorzien. 

De  gekozene  valt  dan  in  de  functie  van  hem  in  wiens  plaats 
hij  werd  gekozen  en  treedt  af  op  den  tijd,  die  volgens  rooster 
voor  dezen  was  bepaald. 

Art.  9.  Voorzitter  en  secretaris,  of  degenen  die  hen  ver¬ 
vangen,  bepalen  plaats  en  tijd  der  vergaderingen. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie,  houdt  aanteekening 
van  al  het  verhandelde  op  de  vergaderingen  en  geeft  jaarlijks 
in  de  Februari-vergadering  verslag  van  den  toestand  der  ver- 
eeniging. 

De  penningmeester  belast  zich  met  het  innen  der  contributie, 
zoo  noodig  met  het  opmakeu  der  begrooting  voor  het  volgende 
jaar.  Verder  is  hij  belast  met  alles  wat  het  financieele  gedeelte 
betreft. 

Van  een  en  ander  wordt  jaarlijks,  mede  in  de  Februari- 
vergadering,  rekening  en  verantwoording  gedaan  aan  de  leden, 
na  goedkeuring  door  het  bestuur. 
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Art.  10.  Tot  de  in  het  vorige  artikel  bedoelde  Februari- 
vergaderng  worden  de  leden  minstens  8  dagen  bevorens  schriftelijk 
opgeroepen. 

Alle  voorstellen  betreffende  veranderingen  in  het  reglement 
worden  in  deze  vergadering  behandeld.  De  besluiten,  daaromtrent 
genomen,  zijn  bindend,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 
Zy  worden  genomen  by  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Contributie. 

Art.  11.  Gewone  leden  en  buitenleden  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie  van  f  1  en  f  1  als  entree. 

Donateurs  bepalen  de  contributie  die  zij  wenschen  te  betalen, 
echter  niet  minder  dan  f  1. 

V  ergaderingen. 

Art.  12.  Op  den  tweeden  Zaterdag  van  iedere  maand  wordt 
eene  ledenvergadering  gehouden,  op  welke  vergaderingen  de 
leden  verplicht  zijn  de  presentielijst  te  teekenen. 

Wordt  deze  lijst  niet  minstens  op  5  vergaderingen  geteekend, 
dan  zal  men  geen  aandeel  hebben  in  de  onderlinge  verloting 
van  vogels,  door  de  vereeniging  aangekocht,  tenzij  men  vóór 
die  verloting  f  1  by  betaalt. 

Van  deze  verloting  zijn  mede  uitgesloten  de  leden  die  het 
vorige  jaar  een  vogel  hebben  gewonnen  en  daardoor  1  jaar  niet 
aan  de  verloting  mogen  deelnemen. 

Besluiten. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  de  uit¬ 
gebrachte  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  met  gesloten,  ongeteekende  briefjes 
gestemd.  Heeft  niemand  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  tweede  vrye  stemming 
gehouden ;  is  dan  weer  niet  de  vereischte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Duur. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  In  alle  voorkomende  gevallen,  waarin  dit  reglement 
niet  voorziet,  beslist  het  bestuur. 
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Art.  16.  De  huishoudelijke  reglementen,  die  door  de  ver- 
eeniging  kunnen  worden  vastgesteld,  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  14  Maart  1903,  voor 
den  tijd  van  29  jaar,  en  gevestigd  te  Groningen. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Oct.  1908  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  3  December  1908 ,  nw.  284. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging 
„Zacheus’1,  te  Alkmaar.  (Gewijzigde  statuten.) 


Naam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Christelijke  Jongelings- 
vereeniging  „Zacheus”. 

Zij  is  gevestigd  te  Alkmaar. 

Zij  is  eene  afdeeling  van  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond , 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  denzelfden  grondslag  als  het 
verbond ,  nl.  de  erkenning  der  Schriften  van  het  Oude  en 
Nieuwe  Testament  als  het  Woord  van  God  en  van  onzen  Heere 
Jezus  Christus ,  ah  den  Algenoegzamen  Zaligmaker  en  God 
geopenbaard  in  het  vleesch. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  werkzaam  te  zijn 
aan  het  wezenlijk  heil  van  jongelingen  en  knapen  ,  door  hunne 
godsdienstige  en  verstandelijke  vorming  te  bevorderen  en  tracht 
dit  doel  onder  Gods  zegen  te  bereiken  ,  door  hen  de  gelegen¬ 
heid  te  geven  tot  vriendschappelijke  samenkomsten  en  nuttige 
besprekingen. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  20 
December  1857. 

By  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren. 
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Leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  niet  stemgerechtigde  en 
stemgerechtigde  leden  en  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden ,  moeten  den  leeftijd 
van  16  jaren  bereikt  hebben  en  melden  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  aan. 

Zij  worden  daarop  in  de  2  eerstvolgende  vergaderingen  voor¬ 
gesteld  en  dan  ,  zoo  er  geen  wettige  bezwaren  schriftelijk  tegen 
hen  zijn  ingebracht ,  op  de  daaropvolgende  vergadering  als  lid 
aangenomen. 

Bij  de  1ste  voorstelling  worden  hun  statuten  en  huishoudelijk 
reglement  ter  inzage  verstrekt. 

Art.  7.  Om  stemgerechtigd  lid  der  vereeniging  te  zijn,  moet 
men  den  leeftijd  van  17  jaren  bereikt  hebben  en  3  maanden  niet 
stemgerechtigd  lid  der  vereeniging  geweest  zijn. 

Art.  8.  Eereleden  kunnen  zijn  oudleden  der  vereeniging  of 
personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  en  worden  op  voordracht  van  het  bestuur ,  in 
de  ledenvergadering ,  met  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen ,  benoemd. 

Zij  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Art.  9.  Oudleden  die  opnieuw  als  lid  wenschen  toe  te  treden 
en  wien  het  lidmaatschap  met  werd  ontzegd  ,  kunnen  onmid¬ 
dellijk  weder  als  lid  worden  aangenomen.  Zij  treden  in  hunne 
vorige  rechten. 

‘Leden  van  andere  afdeelingen  van  het  Nederlandsch  Jonge¬ 
lingsverbond  worden  ,  na  overleg  met  de  betrokken  afdeeling  , 
direct  aangenomen  en  na  ééne  maand,  mits  zij  den  leeftijd  van 
17  jaren  bereikt  hebben  ,  als  stemgerechtigd  toegelaten. 

Art.  10.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  vast 
te  stellen  b\j  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  onvermogenden  van  dien 
eisch  vrij  te  stellen. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  kan  door  het  bestuur  aan  een  lid 
worden  ontzegd : 

a.  dat  4  achtereenvolgende  Zondagen ,  zonder  wettige  reden , 
afwezig  is  ; 

b.  dat  zich  door  zijn  gedrag  het  lidmaatschap  eeuer  Christe¬ 
lijke  jongelingsvereeniging  on  waardig  maakt. 

Een  voorstel  tot  royement  kan  tevens  bij  het  bestuur  worden 
ingediend  door  minstens  5  stemgerechtigde  leden. 

Men  verliest  overigens  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging. 
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Art.  12.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  13.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  50  cents. 

Zij  hebben  het  recht  de  gewone  en  jaarvergaderingen  bijtte 
wonen. 

Jongelingen  kunnen  nimmer  begunstiger  zijn  ,  tenzij  bij  uit¬ 
zondering  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  en  wordt  gekozen 
uit  en  door  de  stemgerechtigde  leden  ;  deze  wijzen  uit  dit  7  tal 
den  voorzitter  aan. 

De  overige  functiën  van  secretaris,  penningmeester,  biblo- 
thecaris  ,  2de-voorzitter  ,  2de-secretaris  en  2de-penningmeester  , 
worden  onderling  verdeeld. 

Jaarlijks  in  Oetober  treden  beurtelings  3  en  4  leden  volgens 
op  te  maken  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechte. 

Besluiten. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  door  de  ledenvergade¬ 
ring  ,  behalve  die  ,  waartoe  alleen  het  bestuur  het  recht  heeft. 

Stemming. 

Art.  16.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  wordt  het 
bestuur  gekozen  en  worden  alle  besluiten  genomen. 

Over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelijk ,  over  zaken 
mondeling  of  schriftelijk. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter. 

Indien  bij  eerste  stemming  over  personen  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  niet  verkregen  is,  zal  eene  2de  vrije  stemming  plaats  hebben. 

Is  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  zoo  zal 
er  eene  herstemming  zijn  tusschen  degenen  op  wie  de  meeste 
stemmen  vereenigd  werden. 

Bij  gelijkheid  van  stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen 
verklaard. 


Afdeelingen. 

Art.  17.  De  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  zich  tot 
afdeelingen  te  vereenigen  ,  ter  bijzondere  beoefening  van  zang  > 
muziek  of  dergelijke. 

De  afdeelingen  mogen  geene  bepalingen  maken  strijdig  met 
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deze  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  en 
staan  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  Jongelingsvereeniging. 

Zij  zijn  aan  haar  onderworpen  en  hebben  zich  naar  hare  voor¬ 
schriften  te  gedragen. 

Wijzigingen. 

Art.  18.  Behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  wordt 
geene  wijziging  in  deze  statuten  gebracht,  dan  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  vergadering ,  waarin 
ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden 
tegenwoordig  is. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe 
wordt  besloten  met  twee-derde  der  geldige  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal 
stemgerechtigde  leden  tegenwoordig  is. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  zij  minder  dan  7  leden  telt ; 

2.  wanneer  de  termijn  in  art.  4  genoemd  verstreken  en  niet 
verlengd  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigendommen 
aan  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond  te  Amsterdam,  en 
zulks  met  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Eindbepalingen. 

Art.  20.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  reglement  vastgesteld. 

Art.  20  a.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  21.  De  artt.  2,  3  en  21  mogen  niet  veranderd  worden. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Oct.  1908  n  .82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1411. 


VEREENIGING:  Bond  van  coöperatieve  zuivelfabrieken 
in  Drenthe,  te  Assen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  In  art.  1  vervallen  achter  het  woord  „vereeniging” 
de  woorden:  „draagt  den  naam”,  achter  het  woord  „Drenthe”: 
„is”  en  achter  het  woord  „Assen”  :  „en”. 

Art.  4.  In  art.  4  wordt  achter  sub  c.  toegevoegd  :  „d.  eere- 
leden”. 

Art.  5.  In  den  tweeden  zin  sub  a.  komen  de  woorden  „per¬ 
sonen,  zynde”  te  vervallen. 

Achter  sub  b.  wordt  toegevoegd  een  sub  c, :  „zedelijke  licha¬ 
men,  handelsfirma’s  en  andere  corporatiën”. 

In  het  laatste  lid  van  art.  5  vervalt  het  woord  „kunnen”, 
terwijl  de  woorden:  „der  vereeniging”  aan  het  slot  van  die  zin¬ 
snede  worden  vervangen  door:  „van  den  bond”. 

Acbter  het  laatste  lid  van  art.  5  wordt  toegevoegd  een 
nieuw  lid: 

„Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen  die  zich 
ten  opzichte  van  den  bond  verdienstelijk  "hebben  gemaakt.” 

Art.  6.  Achter  sub  c.  toe  te  voegen:  „en  d”. 

In  denzelfden  eersten  zin  de  woorden :  „geen  fabriek  of  persoon” 
te  vervangen  door:  „niemand”,  en  achter  het  woord :  „bestuur” 
in  dien  zelfden  zin  toe  te  voegen  de  woorden:  „van  den  bond”. 

In  den  laatsten  zin  van  dat  artikel,  achter  het  woord:  „advi- 
seerende”,  in  te  voegen :  „en  eere”. 

Art.  8.  In  den  aanhef  van  den  tweeden  zin  van  art.  8  de 
woorden:  „zij  verliezen  van  den  dag  af”  te  vervangen  door :  „zij 
verliezen  van  af  den  dag”. 

In  de  voorlaatste]zinsnede  wordt  het  woord :  „April”  vervangen 
door:  „81  December”. 

De  woorden :  „doch  zijn  verplicht  by  te  dragenjin  de  schulden 
van  het  loopende  boekjaar”,  aan  het  einde  van  den  laatsten  zin, 
worden  vervangen  door:  „op  voorstel  van  het  bestuur  wordt 
door  eene  algemeene  vergadering  beslist,  in  hoeverre  zy  bij  het 
eindigen  van  het  lidmaatschap  tot  de  schulden  van  den  bond 
zullen  moeten  bijdragen”. 
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Art.  9.  Achter  de  woorden:  „ Buitengewone  leden*7  worden 
toegevoegd  de  woorden:  „alsmede  adviseerende  leden  en  eere- 
leden”. 

Art.  11.  Aan  art.  11  wordt  toegevoegd  een  nieuw  lid  : 

„Het  bestuur  bepaalt  het  aantal  stemmen  van  leden  die  nog 
geen  vol  jaar  hebben  gewerkt.” 

Art.  15.  In  het  eerste  lid  van  art.  15  wordt  achter  de  woorden : 
„30  dagen”  toegevoegd  het  woord:  „daarna”. 

In  het  tweede  lid  wordt  het  woord:  „Juni”  vervangen  door: 
„  Maart”. 

In  het  voorlaatste  lid  worden  achter  het  woord:  „leden”  toe¬ 
gevoegd  de  woorden:  „in  de  December-vergadering”. 

In  het  laatste  lid  wordt  het  woord  :  „  Juni-vergadering”  ver¬ 
vangen  door  het  woord:  „Maart- vergadering”. 

Art.  16.  In  het  eerste  lid  wordt  achter  het  woord  :„  bemoeiin¬ 
gen”  toegevoegd  het  woord:  „aan”,  terwijl  in  hetzelfde  lid  achter 
het  woord:  „secretaris”  worden  toegevoegd  de  woorden :  „en  den 
penningmeester”. 

Art.  17.  In  art.  17  wordt  het  woord:  „Mei”  vervangen  door : 
„Januari”,  terwijl  de  woorden:  „30  April”  vervangen  worden 
door:  V31  December”. 

Art.  18.  Achter  de  woorden  :  „5,  sub  ft.,  50  cent”,  komt  te 
vervallen  het  woord  :  „en”,  terwijl  achter  de  woorden:  „5,  sub  b ., 
f  2,50”  worden  toegevoegd  de  woorden:  „en  voor  die  genoemd 
in  art.  5,  sub  c.,  ten  minste  f  2,50”. 

In  de  laatste  zinsnede  van  dat  artikel  toe  te  voegen  de  woorden : 
„leden  en:  eere”,  achter  het  woord:  „adviseerende”. 

Art.  19.  In  de  eerste  zinsnede  van  art.  19  worden  de  woorden : 
„het  aantal  liter  melk,  door  hen  verwerkt”,  vervangen  door :  „de 
in  het  laatst  afgeloopen  boekjaar  verwerkte  melk”,  waarachter 
toegevoegd  2  nieuwe  zinsneden: 

„Gedeelten  van  1000  kilo  worden  niet  gerekend”,  en: 

„Het  bestuur  bepaalt  den  omslag  van  leden  die  nog  geen  vol 
jaar  gewerkt  hebben.” 

Art.  20  vervalt  en  wordt  vervangen  door  het  volgende  nieuwe 
artikel : 

„Jaarlijks  worden  er  ten  minste  3  algemeene  vergaderingen 
gehouden,  waarvan  ééne  in  de  maand  Maart  en  ééne  in  de  maand 
December.” 

Art.  21.  In  de  eerste  zinsnede  wordt  het  woord:  „minstens” 
vervangen  door :  „ten  minste”. 

Achter  het  woord:  „wordt”  in  het  tweede  lid  van  dat  artikel 
worden  toegevoegd  de  woorden :  „zoo  noodig”. 

Art.  22.  Het  tweede  lid  wordt  vervangen  door  het  volgende 
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nieuwe  tweede  lid:  „In  het  verzoek  moet  het  punt  of  de  punten 
die  men  behandeld  wenscht  te  hebben,  gemotiveerd  worden 
aangegeven.” 

In  het  laatste  lid  van  dat  artikel  wordt  het  woord :  „de”  ver¬ 
vangen  door:  „deze”. 

Art.  23.  Het  art.  23  vervalt  en  wordt  vervangen  door  het 
volgende  nieuwe  artikel : 

„De  gewone  leden  stellen  een  huishoudelijk  reglement  en  de 
noodige  afzonderlijke  reglementen  vast,  die  in  geen  opzicht 
mogen  strijden  met  de  statuten. 

Bij  die  afzonderlijke  reglementen  zullen  geregeld  worden  de 
gemeenschappelijke  inkoop  van  hulpstoffen  b\j  de  zuivelbereiding, 
het  gebruik  van  het  handelsmerk,  de  boterkeuringen,  de  gemeen¬ 
schappelijke  verkoop  van  door  de  leden  geproduceerde  zuivel¬ 
producten,  enz.” 

Art.  24.  Art.  24  vervalt  en  wordt  vervangen  door  het  vol¬ 
gende  artikel : 

„Wijziging  in  de  statuten  kan  niet  plaats  hebben  dan  onder 
de  volgende  voorwaarden : 

a.  dat  het  voorstel  daartoe  ten  minste  14  dagen  te  voren  aan 
alle  gewone  leden  wordt  bekend  gemaakt; 

b.  dat  bij  de  stemming  ten  minste  drie-vierde  der  gewone 
leden  aanwezig  is. 

Moet  de  beslissing  uitgesteld  worden,  omdat  het  vereischte 
getal  gewone  leden  niet  vertegenwoordigd  is,  dan  beslissen  in 
eene  volgende  vergadering  de  gewone  leden  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bedoelde  wijzigingen  zullen  eerst  dan  van  kracht  zijn  wan¬ 
neer  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen,  zoo  dit 
wordt  vereischt.” 

Art.  25.  In  het  eerste  lid  wordt  vóór  het  breukcijfer  „V3” 
„ten  minste”  ingelascht. 

In  het  laatste  lid  van  art.  25  komen  te  vervallen  de  woorden : 
„der  bedoeling”. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Gfoedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Oct.  1908  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal f 
A.  D.  W.  de  Ybies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  va/j 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Werklieden  Mannen- 
Zangvereeniging  „Nut  en  Genoegen”,  thans  genaamd: 
Rotterdamsche  Mannen-Zang  vereeniging  „Nut  en  Ge¬ 
noegen”,  te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  1,  de  1ste  alinea  thans  te  lezen: 

„Het  doel  der  Rotterdamsche  Mannen-Zangvereeniging  „Nut 
en  Genoegen”  is:”; 

en  de  3de  alinea  thans  te  lezen: 

„Nut  te  stichten  en  genoegen  te  verschaffen  aan  de  leden 
der  vereeniging,  in  het  byzonder  en  voor  zoover  het  niet  in  stryd 
is  met  deze  statuten  ook  aau  andere  gelegenheden.” 

Art.  3  thans  te  lezen: 

„Uitvoeringen  kannen  worden  gegeven:  by  elke  gelegenheid 
waar  de  vereeniging  nut  en  genoegen  kan  stichten,  doch  met 
goedvinden  der  leden.” 

Art.  4  thans  te  lezen: 

„De  vereeniging  bestaat: 

a.  werkende  leden ; 

b.  kunstlievende  leden ; 

c.  eereleden ; 

d.  leden  van  verdienste; 

e.  buitengewone  leden; 

/.  donateurs. 

Kunstlievende,  leden  van  verdienste  en  eereleden  hebben 
dezelfde  rechten  als  werkende  leden.” 

Art.  8  thans  te  lezen  : 

„Wanneer  een  lid  door  omstandigheden  genoodzaakt  is  de 
stad  te  verlaten  of  in  werkelyken  militairen  dienst  wordt  op- 
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geroepen,  is  h\j  vrij  van  contributie  te  betalen  en  behoudt 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  11,  4de  alinea,  thans  te  lezen  : 

.BS  het  bestuur  zullen  2  commissarissen  van  toezicht,  4  party - 
commissarissen  en  een  banierdrager  gevoegd  worden.” 

Art.  15  thans  te  lezen  : 

„Alle  stemmingen  zullen  bij  volstrekte  meerderheid  geschieden, 
over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  door  voor  of 
tegen.” 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Oct.  1908  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


F.  1413. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs  te 
Schipluiden.  (Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Schipluiden.  Zij  bedoelt 
de  oprichting  en  instandhouding  eener  Gereformeerde  school 
aldaar.  Haar  grondslag  is  het  Woord  van  God,  te  weten  de 
H.  Schrift,  overeenkomstig  de  erkende  belijdenisschriften  (Formu¬ 
lieren  van  Eenigheid)  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 
Haar  uitgangspunt  is,  dat  volgens  de  Gereformeerde  beginselen 
de  Christenen  verplicht  zijn  om  in  zake  volksopvoeding  en  onder¬ 
was  b\j  voorkeur  zelfstandig  op  te  treden  in  plaats  van  dit 
belang  aan  de  tusschenkomst  van  Kerk  of  Staat  over  te  laten. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  instemmen  met 
doel  en  grondslag  der  vereeniging,  zoowel  ouders  of  voogden 
van  schoolgaande  kinderen  of  zij  die  eene  contributie  van  minstens 
f  1  bijdragen.  Begunstigers  of  begunstigsters  zijn  zij  die  minstens 
f  0,25  bijdragen. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  : 

a.  bedanken  ; 

b.  het  niet  nakomen  der  geldelijke  verplichtingen ; 

c.  vertrek  naar  eene  plaats  buiten  het  kerkelijk  grensrayon 
der  gemeente,  uitgezonderd  ouders  van  schoolgaande  kinderen. 

Zoodra  door  10  stemgerechtigde  leden  schriftelyk  bezwaar  wordt 
ingebracht  tegen  het  lidmaatschap  van  eenig  persoon,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  uitgeschreven,  met  schriftelijke  mede- 
deeling  van  de  te  behandelen  zaak.  Op  deze  samenkomst  wordt 
beslist  of  zoodanig  persoon  lid  der  vereeniging  kan  zijn. 

Art.  3.  Alleen  de  mannelijke  leden  boven  21  jaar  hebben 
stemrecht. 

Art.  4.  Geene  algemeene  ledenvergadering  is  tot  het  nemen 
van  eenig  besluit  bevoegd,  wanneer  zij  niet  minstens  driemaal 


1 


1413 


VEREEN1GINGEN. 


24  uren  te  voren  is  uitgeschreven  en  met  opgave  van  plaats, 
dag  en  uur,  aan  de  leden  is  bekend  gemaakt. 

Art.  5.  Er  wordt  ten  minste  eenmaal  ’sjaars  en  voorts  zoo 
dikwijls  als  het  bestuur  der  vereeniging  het  noodig  acht,  of 
minstens  10  leden  dit  met  opgave  van  redenen  verlangen,  eene 
algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  6.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  stemgerech¬ 
tigde  leden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  door 
en  uit  de  leden  worden  gekozen.  De  meerderheid  van  het  bestuur 
moet  zijn  lid  der  Gereformeerde  Kerk.  Jaarlijks  treden  2  bestuurs¬ 
leden  volgens  rooster  af,  waarvan  de  eerstaftredende  niet  herkies¬ 
baar  is.  De  voorzitter  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  voor 
den  tijd  van  2  jaren.  Wanneer  tusschentijds  in  het  bestuur  eene 
vacature  ontstaat,  wordt  daarin  voorzien  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  die  uiterlijk  4  weken  na  het  uitvallen  van  het  bestuurs¬ 
lid  door  het  bestuur  wordt  uitgeschreven.  De  op  deze  wijze 
gekozen  bestuursleden  treden  af  op  den  tijd  bepaald  voor  hen 
in  wier  plaats  zij  gekozen  zijn.  Het  onderwijzend  personeel  kan 
geen  deel  uitmaken  van  het  bestuur. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  en  het  onderwijzend  per¬ 
soneel  onderteekenen  eene  verklaring  dat  zij  voor  zich  zelven 
persoonlijk  den  in  art.  1  aangewezen  grondslag  aanvaarden  en 
in  al  hunnen  arbeid  slechts  op  dien  grondslag  bouwen  zullen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging,  uit  contributiën,  giften, 
erflatingen,  schoolgelden,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder 
het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  aan 
de  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  10.  De  verdere  bepalingen  het  bestuur  en  de  huishouding 
dezer  vereeniging  betreffende,  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  artt.  1,  8  en  11  dezer  statuten  kuimen  niet  ver¬ 
anderd  worden. 

Art.  12.  Overige  wijzigingen  moeten  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  door  minstens  10  leden.  Zij  worden  behandeld 
in  eene  algemeene  vergadering,  welke  wordt  saamgeroepen  onder 
schrifrelijke  mededeeling  aan  al  de  leden  van  de  voorstellen  tot 
wijziging.  Zij  kunnen  slechts  worden  aaugenomen  met  eene 
stemmenmeerderheid  van  minstens  twee-derde  van  de  ter  ver¬ 
gadering  tegenwoordig  zijnde  leden,  en  treden  niet  in  werking 
dan  na  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  algemeene 


o 


VEBEENIGINGEN . 


1413 


vergadering,  behoudens  de  inachtneming  van  het  voorschrift 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  welke  bestemming 
aan  de  inkomsten  en  bezittingen  zai  gegeven  worden.  Deze 
bestemming  moet  echter  zoo  na  mogelijk  liggen  aan  het  in  art.  1 
aangegeven  doel  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  vóór  het 
in  art.  15  bepaalde  tijdstip,  tenzij  op  voorstel  van  bet  bestuur 
of  van  minstens  10  leden  in  eene  ledenvergadering,  met  schrif¬ 
telijke  opgave  van  het  doel  daartoe  saamgeroepen. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  en  aangevangen  3  Januari  1896. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Oct.  1908  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Ybies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908  ,  n°.  284. 


VEREEN IGING:  R.  K.  Vereenigin g  „Charitas  ”,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  R.  K.  Vereeniging  „Charitas”,  gevestigd  te  Amster¬ 
dam,  stelt  zich  ten  doel  steun  te  verleenen  aan  noodlijdende 
liefdadige  instellingen  in  het  algemeen,  en  aan  het  O.  L.  Vrouwe- 
Gasthuis  te  Amsterdam  in  het  bijzonder. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

ft.  door  geheel  belangeloos  tooneel-,  zang-  of  muziekuit¬ 
voeringen  te  geven,  hetzy  alleen,  hetzij  in  samenwerking  met 
anderen  ; 

b.  door  het  organiseeren  van  soirée’s,  fancy-fairs  en  ten¬ 
toonstellingen. 

Art.  3.  De  netto  opbrengst,  voortspruitende  uit  de  in  art.  2 
genoemde  sub  ft  en  6,  zal  komen  ten  bate  van  het  betreffende 
liefdadig  doel. 

Art.  4.  De  middelen  zullen  verkregen  worden  door : 

a.  contributiën  ; 

b.  donatiën  ; 

c.  schenkingen  oi  legaten  ; 

d.  toevallige  baten  ; 

e.  eventueel  ten  eigen  bate  gegeven  uitvoeringen. 

Art.  5.  De  contributie  wordt  voor  elk  jaar  op  de  jaarlyksche 
algemeene  vergadering,  waarop  minstens  de  helft  der  leden 
moet  tegenwoordig  zijn,  bepaald. 

Art.  6.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  ineens  eene  som 
van  minstens  f  25  betalen  of  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Art.  7.  Schenkingen  of  legaten  mogen  door  de  vereeniging 
worden  aanvaard,  indien  de  eventueel  daarbij  gestelde  voor¬ 
waarden  niet  strjjdig  zijn  met  de  statuten. 
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Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden ; 

b.  eereleden  ; 

c.  donateurs(trices). 

Art.  9.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  den 
R.-K  godsdienst  belijden,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben, 
van  onbesproken  gedrag  zijn  en  de  meerderheid  der  geldige 
uitgebraehte  stemmen  bij  ballotage  op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  10.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden, 
kunuen  zich  daarvoor  schriftelijk  wenden  tot  het  bestuur  of  zich 
door  een  der  leden  laten  voorstellen. 

Art.  11.  Ballotage  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Wanneer  eenig  lid  voor  het  lidmaatschap  bedankt 
of  geroyeerd  wordt,  heeft  dat  lid  geen  aanspraak  hoegenaamd 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  bedanken  of  opzeggen  ; 

b.  door  royement. 

De  gevallen  waarin  vervallenverklaring  wordt  uitgesproken, 
zyn  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  In  buitengewone  gevallen  kan  het  bestuur  voor¬ 
stellen  iemand  het  eerelidmaatschap  der  vereeniging  aan  te 
bieden,  en  moet  deze  op  eene  algemeene  vergadering  de  meer¬ 
derheid  der  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben  om  als  zoodanig 
te  worden  erkend. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  een 
bestuur,  door  en  uit  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering 
gekozen. 

Het  bestaat  uit  5  leden,  te  weten  voorzitter,  lste-secretaris, 
2de-secretaris,  penningmeester  en  bibliothecaris.  Zy  worden  ge¬ 
kozen  voor  den  tijd  van  2  jaar  en  zijn  bij  aftreding  direct 
herkiesbaar. 

Art.  15.  Om  als  bestuurslid  verkiesbaar  te  zyn,  moet  men 
den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  16.  Het  bestuur  draagt  zorg  voor  de  handhaving  der 
statuten  en  huishoudelijk  reglement,  het  beheer  der  middelen 
en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  17.  In  de  statuten  kunnen  geene  veranderingen  worden 
gebracht  dan  by  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop 
minstens  drie-vierde  der  leden  aanwezig  moet  zijn,  genomen 
met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  aanwezigen.  Deze 
veranderingen  eischen  om  van  kracht  te  zijn  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet. 

Art.  lb.  Indien  de  vereeniging  gedaald  is  tot  op  slechts 
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3  leden,  dan  is  de  vereeniging  ontbonden  en  houdt  zij  op  te 
bestaan. 

Alle  baten  vervallen  dan  aan  het  O.  L.  Vrouwe- Gasthuis 

Art.  19.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Amsterdam,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  1  November  1903. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  primo  November  tot 
ultimo  October. 

Art.  20.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  de  statuten  niet  is 
voorzien,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niets 
mag  bevatten  wat  strijdig  is  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Oct.  1908  n".  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1415. 


VEREENIGING  tot  werkverschaffing,  te  Oldebroek.  (Wij¬ 
ziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  13  wordt  toegevoegd: 

,te  rekenen  van  12  November  1879. 

By  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  30  Oct.  1908  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal ^ 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1410, 


YEREEN1GING  van  bezoldigde  agenten  van  politie,  „Door 
Eendracht  Saamgebracht”,  te  Leiden.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Artt.  1.  en  2  ongewijzigd. 

Art.  3.  Te  lezen  als  volgt: 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a,  b  en  o  ongewijzigd; 

cl.  door  het  oprichten  en  onderhouden  van  fondsen  en  cur¬ 
sussen,  uitsluitend  ten  behoeve  harer  leden. 

Art.  4.  Te  lezen  als  volgt: 

De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  of  donatrices  en 
begunstigers  en  eereleden. 

Art.  5.  Ongewijzigd. 

Art.  6.  Te  lezen  als  volgt: 

Donateurs  of  donatrices  en  begunstigers  kunnen  zijn  zij 
welke  niet  behooren  tot  het  Leidsche  politiekorps  en  de  belangen 
der  vereeniging  voorstaan  en  zij  welke  behooren  toi  dit  korps, 
doch  een  hoogeren  rang  bekleeden  dan  hoofdagent  van  politie 
en  jaarlijks  eene  bijdrage  storten,  als  donateur  of  donatrice 
minstens  van  f  2  per  jaar  en  als  begunstiger  van  minstens  f  1 
per  jaar. 

Artt.  7  tot  en  met  11  ongewijzigd. 

Art.  12.  Te  lezen  als  volgt: 

Gewone  leden  hebben  toegang  en  zijn  stemgerechtigd  op 
algemeene  en  bijzondere  vergaderingen. 

Donateurs,  donatrices,  begunstigers  en  eereleden  hebben  even¬ 
eens  toegang  tot  alle  vergaderingen,  doch  zyn  niet  stem¬ 
gerechtigd. 

Artt.  13  tot  en  met  17  ongewijzigd. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  30  Oct.  1908  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vbies. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1417. 


VEREENIGING:  Volksbond,  vereeniging  tegen  Drank¬ 
misbruik,  atdeeling  Beek-Ubbergen,  te  Beek-Ubbergen, 
gemeente  Ubbergen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Volksbond,  vereeniging 
tegen  Drankmisbruik,  atdeeling  Beek-Ubbergen.  Zy  is  gevestigd 
te  Beek-Ubbergen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  van  de  oprichting, 
22  Juni  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  misbruik  van 
bedwelmende  dranken  te  bestryden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1".  door  den  sterken  drank  als  volksdrank  te  bestrijden : 

2  .  door  kennis  te  verspreiden  omtrent  de  nadeelige  gevolgen 
welke  het  misbruik  van  sterken  drank  heeft ; 

3°.  door  het  bevorderen  van  stipte  uitvoering  der  Drankwet 
(wet  van  28  Juni  1881,  Staatsblad  n  ’.  97,  houdende  wettelijke 
bepalingen  tot  regeling  van  den  kleinhandel  in  sterken  drank 
en  tot  beteugeling  van  openbare  dronkenschap)  en  van  maat¬ 
regelen.  waartoe  genoemde  wet  aan  besturen  de  bevoegdheid  geeft ; 

4°.  door  in  den  geest  der  Drankwet  het  aantal  verkoop¬ 
plaatsen  van  sterken  drank  te  beperken; 

5°.  door  het  verbeteren  der  volkshuisvesting  en  volksvoeding; 

6°.  door  het  bevorderen  van  huisarbeid  en  het  veredelen  van 
volksvermaken ; 

7°.  voorts  door  :A  zulke  middelen  die  aan  het  doel  van  den 
bond  beantwoorden. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  zyn  gewoon  lid,  eerelid  of 
donateur. 

Art.  6.  De  vereischten  voor  het  lidmaatschap  zijn  :  a.  voor 
een  gewoon  lid  :  dat  hy  zich  houdt  aan  het  bepaalde  in  de  statuten 
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en  het  huishoudelijk  reglement;  dat  hij  minstens  eeue  contribu¬ 
tie  van  50  cent  betaalt;  dat  hy  zich  bereid  verklaart  door 
voorbeeld  en  persoonlijke  werkzaamheid  het  misbruik  van  bedwel¬ 
mende  dranken  te  bestrijden  ;  b.  voor  een  eerelid  :  dat  hy  zich 
door  het  een  of  ander  verdienstelijk  heeft  gemaakt  jegens  de 
bestrijding  van  drankmisbruik;  c,  voor  een  donateur:  dat  hij 
minstens  f  5  contribueert. 

Art.  7.  De  wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  zijn  : 

1°.  voor  een  gewoon  lid,  dat  hij  bereid  is  door  woord  en  daad, 
door  voorbeeld  en  persoonlijke  werkzaamheid,  het  misbruik  van 
bedwelmende  dranken  te  bestryden.  Dat  hij  zijn  wensch  om 
lid  te  worden  kenbaar  make  aan  een  der  bestuursleden  en  hij 
het  bestuur  tegen  zijn  toelating  als  lid  geen  bezwaren  zijn; 

2°.  voor  een  eerelid,  dat  hy  op  voordracht  van  het  hoofd¬ 
bestuur  of  van  een  der  afdeelingen  door  de  algemeene  verga¬ 
deringen  wordt  benoemd; 

3  voor  een  donateur,  door  zich  bereid  te  verklaren  tot  eene 
jaarlyksche  dotatie  van  minstens  f  5. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  den  dood; 

2°.  door  schriftelyke  opzegging  aan  den  penningmeester  of 
den  secretaris  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar. 

3°.  door  vervallenverklaring  door  de  afdeelingsvergaderiug. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten  en 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden,  uit  en 
door  de  leden  voor  den  tyd  van  3  jaar  gekozen.  Op  de  eerste 
afdeelingsvergadering  van  elk  jaar  treden  een  of  meer  leden  af, 
volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

1°.  de  inning  der  contributie; 

2°.  de  verkiezing  van  een  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  ; 

3°.  de  tusschentijdsche  benoeming  van  de  bestuursleden  en 
hunne  herkiesbaarheid ; 

4’.  de  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

5°.  de  byeeuroeping  en  regeling  der  vergaderingen ; 

6’.  de  wyze  van  stemmingen  over  personen  en  zaken. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geeue  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
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bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  z\j  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zyn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  en  het  bepaalde  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  De  afdeeling  kan  niet  ontbonden  worden,  behoudens 
ontbinding  ingevolge  de  wet,  dan  op  eene  daartoe  expresselyk 
bijeengeroepen  vergadering.  Indien  minder  dan  een-derde  der 
leden  van  de  atdeeling  aanwezig  zijn,  moet  tot  het  nemen  eener 
beslissing  eene  nieuwe  vergadering  worden  uitgeschreven. 

Bij  ontbinding  der  atdeeling  wordt  een  gevormd  fonds,  een 
saldo  der  kas  en  het  archief  gezonden  aan  het  hoofdbestuur. 

Onder  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  voor  een  gevormd 
fonds  en  het  saldo  der  kas  voor  plaatselijke  doeleinden  worden 
beschikt. 

(Volgen  de  onderteekeningcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  nk  64, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


■ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


F.  1418. 


VEREENIGING:  Fokvereeniging  IJhorst  en  Omgeving, 
te  IJhorst,  gemeente  Staphorst. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Fokvereeniging 
IJhorst  en  Omgeving.  Z\j  is  gevestigd  te  IJhorst,  gemeente 
Staphorst,  en  strekt  haar  werkkring  uit  over  IJhorst  en  omgeving. 
Z\j  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Mei  1908, 
behoudens  vroegere  ontbinding  overeenkomstig  art.  27. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari; 
voor  het  eerste  jaar  loopt  het  van  den  datum  van  oprichting 
tot  31  December  1908. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  vee  beslagen  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont- Hollandsch 
veeslag ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door : 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren; 

c.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 
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In  bijzondere  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren  ten 
genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  het  Neder- 
landsche  Rundvee-Stamboek. 


Van  het  toezicht  vanwege  het  Nederlandsche 
Rundvee-Stamboek. 

Art.  6.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van  het 
dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek 
en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde,  alsmede  den 
zuivelconsulent  voor  Overijssel,  elke  door  hen  gewenschte  toegang 
verleend  en  alle  verlangde  inlichtingen  verstrekt  worden. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
bet  hoofdbureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  kennis 
worden  gegeven. 


Van  het  lidmaatschap. 


Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  Het  lidmaatschap  is 
persoonlijk.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  het  maximum 
aantal  leden  in  verband  met  het  totaal  aantal  koeien  en  met 
den  kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en  gezien 
het  veebeslag  van  eiken  veehouder  die  zich  voor  het  lid¬ 
maatschap  heeft  aangemeld.  Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen 
als  begunstiger  met  adviseerende  stem  door  het  bestuur  worden 
toegelaten. 

Art.  8.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaren  af.  De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden 
tot  den  afloop  van  het  tijdvak  van  5  jaren  gedurende  hetwelk 
zy  toetreden.  Wanneer  zij  niet  binnen  8  maanden  vóór  afloop 
van  zulk  een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis 
gegeven  dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij 
geacht  zich  opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaren  te 
hebben  verbonden.  Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde 
verklaring,  inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der 
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vereeniging,  zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voor¬ 
behoud  onderwerpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning 
alle  gelden  aan  de  vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond 
van  bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zijn,  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan  alle 
wijzigingen  welke  in  de  statuteu  of  reglementen  mochten  worden 
gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  by  art.  25  en  art.  26. 

Art.  9.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entree  (inleggeld), 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergaderiug 
wordt  vastgesteld.  Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden 
jaarlijks  te  betalen ,  wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  bij  den  aanvang  van  een  5-jarig 
tijdvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  fl. 

Art.  10.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijtskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen.  De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over 
de  aanwezige  melkkoeien  welke  ieder  lid  bezit,  omgeslagen. 

Wat  onder  deze  loopende  onkosten  wordt  verstaan  wordt  nader 
bil  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  5-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats  hebben, 
wordt  het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag  over  de 
dan  in  leven  zijnde  ingeschreven  koeien  omgeslagen. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeni¬ 
ging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aan¬ 
sprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f  10. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke  af¬ 
stammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen  voldoen, 
de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen  inschrijven 
bij  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  afstamme¬ 
lingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging 
of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier: 

c.  de  geboorte  van  kalveren  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  minstens 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  den  door  de  vereeniging  aangestelden  controleur, 
met  opgave  van  de  afstamming,  onder  bijvoeging  eener  schets- 
teekening  van  het  kalf,  tenzij  deze  schetsteekening  door  den 
controleur  gemaakt  wordt: 

d.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
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te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven  dieren 
binnen  14  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der  vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  eene  der  bepalingen,  in  dit  artikel  ge¬ 
noemd,  staat  eene  boete  van  f  10. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overleden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  het  einde 
van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  8,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf.  Het 
bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  oützetten  op  grond 
van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen  of  het 
belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken  lid  binnen 
8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene  vergadering,  daartoe 
binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  bet  lidmaatschap  blijft  de  ver¬ 
plichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den  omslag 
over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  eind  van  het 
5-jarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het  gevolg  van  over¬ 
lijden  of  zyn  daarvoor  andere  termen  aanwezig,  dan  kan  de 
ledenvergadering  vrijstelling  verleenen  van  het  betalen  van  den 
laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag  daarvan  lager  stellen  dan 
dit  volgens  art.  10  zou  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens 
de  vereeniging  op. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor  3 
jaren.  Elk  jaar  treedt  V,  volgens  rooster  af.  De  aftredenden  zyn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  voorzien.  De  nieuw  benoemde  treedt  af  op  het 
tijdstip  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  17.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 
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Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlyks,  in  Maart,  wordt  eene  ledenvergadering  ge¬ 
houden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afge- 
loopen  vereen igingsj aar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het  jaar¬ 
verslag  uitgebracht,  waarvan  een  exemplaar  aan  het  hoofdbureau 
van  hei.  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  wordt  toegezonden. 
Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het  jaarverslag 
gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  ’/s  der  leden  het  noodig  acht. 

Art.  19.  Dè  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden  : 

a.  benoeming  van  keurmeesters ,  controleurs  en  monsternemers 
op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  jaarlijks 
te  heffen  omslag,  aantal  aau  te  koopen  (te  stationneeren)  stieren; 

d.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien, 
toebehoorende  aan  leden  en  niet-leden ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden  ; 

/.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

g.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en  opheffing 
der  vereeniging ; 

h.  de  beslissing  over  zaken  de  vereeniging  betreffend,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  20.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne  stem* 

Art.  21.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  personen  wordt 
gestemd  met  gesloten,  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  de  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  hierbjj  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden 
tusschen  hen  die  bij  de  tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of 
het  hoogste  en  het  onmiddellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen 
hebben  verkregen.  Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 


Van  de  geldmiddelen. 

Art.  22.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  entrée-gelden ; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers; 
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3.  dekgelden ; 

4.  een  omslag,  bedoeld  in  art.  10  der  statuten  ; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premies; 

6.  toevallige  baten ; 

7.  opgelegde  boeten. 

Art.  23.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks,  overeenkomstig  art  10, 
worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit 
reservefonds  zal  o  a.  betaald  worden  de  schade  die  de  vereeniging 
door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  vereenigingsstier 
ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  24.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel 
er  van  is  voorbehouden  aan  het  bestunr  der  vereeniging.  In 
alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voorzien, 
beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  25.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  een  er  algemeene  vergadering,  waarop  op  zijn 
minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene  meerderheid 
van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze  vergadering  niet 
het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is  dat  wel  het  geval,  maar 
verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meerderheid  vóór  verandering, 
dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede  vergadering  bijeen¬ 
geroepen  en  in  die  vergadering  wordt  besloten  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  26.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4,  laatste  lid,  bedoelde  reglementen  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen 
en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  worden 
aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 

Yan  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  27.  Telkens,  ten  minste  3  maanden  vóór  het  tijdstip 
waarop  5  jaren  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
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algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag, 
of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  tot  ont¬ 
binding  moet  worden  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  3/4  der  leden 
aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoeld  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbiuding  worden  de  bezittingen  der  veree¬ 
niging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op 
de  wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  artikel  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

« 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n°.  64. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

*  Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 
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VEREENIGING:  Het  Studiefonds  van  Eigen  Hulp, 
Algemeene  Afdeeling  der  Vereeniging  „Eigen  Hulp”, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Studiefonds  van  Eigen  Hulp, 
Algemeene  Afdeeling  der  Vereeniging  „Eigen  Hulp”,  heeft  ten 
doel  te  gemoet  te  komen  in  de  kosten  der  opleiding  voor  ver¬ 
schillende  studievakken  en  ambten  van  jongelieden  van  beiderlei 
kunne,  die  uitmunten  door  intellectueele  en  moreele  eigenschap¬ 
pen,  doch  wier  ouders  of  verzorgers,  leden  der  vereeniging 
„Eigen  Hulp”,  geen  voldoende  middelen  bezitten  om  die  oplei¬ 
ding  geheel  te  bekostigen.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te 
bereiken  door  het  uitgeven  van  studiebeurzen  in  den  zin  en  op 
de  wijze  als  bij  de  artt.  5  en  volgende  van  dit  reglement  is 
bepaald. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  te  ’s  Gravenhage  gevestigd. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging,  die  strekken  moeten 
tot  bevordering  van  het  doel  bij  art.  1  genoemd,  bestaan  uit: 

a.  vrijwillige  giften ; 

b.  legaten ; 

c.  jaarlijksche  bijdragen ; 

d.  gekweekte  renten. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  7  leden-deelnemers, 
van  wie  4  te  kiezen  door  het  hoofdbestuur  der  vereeniging 
„Eigen  Hulp”  en  3  door  de  algemeene  vergadering  van  leden¬ 
deelnemers. 

eventueele  ontbinding  der  vereeniging  „Eigen  Hulp” 
worden  de  4  eerstbedoelde  leden  gekozen  op  de  wijze  als  voor 
de  laatste  3  is  bepaald. 

Tot  lid-deelnemer  kunnen  worden  aangenomen  alle  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  en  alle  physieke  per- 
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sonen  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  geven  tot  een  bedrag  van 
ten  minste  f  1  of  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  10.  Dat 
lidmaatschap  gaat  verloren  voor  rechtspersonen  door  opzegging, 
ontzetting  en  opheffing,  voor  physieke  personen  door  opzegging 
en  overlijden. 

Ontzetting  geschiedt  bij  wanbetaling,  na  vruchteloos  gebleken 
aanmaning  door  het  bestuur  der  vereeniging  of  b\j  gebleken 
benadeelen  der  vereeniging. 

Jaarlijks,  op  den  dag  na  de  algemeene  vergadering  in  art.  15 
bedoeld,  treden  2  bestuursleden  volgens  rooster  af.  De  aftreden¬ 
den  zijn  herkiesbaar. 

Vallen  tusschentijds  plaatsen  open,  dan  bepaalt  het  bestuur 
of  met  de  aanvulling  tot  de  eerstvolgende  vergadering  kan 
worden  gewacht. 

De  wijze  waarop  het  beheer  zal  worden  gevoerd  wordt  bij 
huishoudelijk  —  door  de  algemeene  vergadering  van  leden-aan- 
deelhouders  goed  te  keuren  —  reglement  geregeld.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  het  reglement  der  vereeniging! 

Art.  5.  Door  de  vereeniging  worden  zoovele  studiebeurzen 
begeven  als  het  bedrag  der  rente  van  haar  kapitaal  zal  toelaten. 

Art.  6.  Het  bedrag  van  eene  studiebeurs  zal,  met  inachtneming 
van  de  bepaling  van  art.  13,  in  den  regel  niet  hooger  dan  f  500 
’sjaars  zijn.  Elke  beurs  wordt  slechts  voor  één  jaar  begeven, 
maar  kan  vervolgens  een i  ge  jaren  achter  elkander  aan  dezelfde 
persoon  worden  toegekend. 

Art.  7.  De  beurzen  kunnen  worden  gegeven  voor  eiken  tak 
van  studie:  aan  universiteiten,  Technische  Hoogeschool  (vakken 
naar  keuze),  seminaria,  militaire  scholen  (voor  leger  en  marine), 
kweekscholen  voor  onderwijs,  zeevaart,  machinewezen,  veeart¬ 
senijschool,  landbouw-  en  zuivelscholen,  conservatoria,  teeken- 
academie,  opleidingsscholen  of  cursussen  voor  fiscale  vakken, 
kadaster,  posterijen  en  telegraphie. 

Art.  8.  In  het  begin  van  elk  jaar  waarin  eene  beurs  beschik¬ 
baar  komt,  wordt  in  een  door  het  bestuur  te  kiezen  orgaan 
eene  oproeping  geplaatst,  waarbij  zij  die  voor  eene  der  studie¬ 
beurzen,  bedoeld  bij  art.  7,  in  aanmerking  wenschen  te  komen, 
worden  uitgenoonigd  zich  daartoe  vóór  1  April  sehriftelyk  aan 
te  melden,  onder  overlegging  van : 

'  1°.  een  extract  uit  het  geboorteregister; 

2°.  een  bewijs  van  goed  zedelijk  gedrag,  af  te  geven  door  het 
hoofd  der  gemeente  waar  de  sollicitant  de  laatste  2  kalenderjaren 
heeft  gewoond; 
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8  .  een  bewijs,  dat  de  ouders  ot  verzorgers  gedurende  de  laatste 
3  jaren  lid  der  vereeniging  „Eigen  üulp”  waren  ; 

4  .  een  ingevuld  formulier,  dat  op  schriftelyke  aanvrage  in 
blanco  te  bekomen  is  bij  den  secretaris; 

5”.  de  laatste  2  rapporten,  zoo  de  aanvrager  nog  op  school 
is,  of  het  getuigschrift,  zoo  mogelijk  met  opgave  der  behaalde 
cijfers  van  het  laatst  afgelegde  examen ; 

6°.  opgave  van  het  vak  hunner  keuze. 

Van  ouders  of  verzorgers  die  sedert  de  stichting  van  het  fonds 
leden-deelnemers  daarin  zijn,  wordt  het  onder  8°.  genoemde 
bewijs  niet  gevorderd. 

Art.  9.  De  verzoekschriften  met  bybehoorende  stukken,  in 
het  vorig  artikel  genoemd,  worden,  mits  door  het  bestuur  aan¬ 
nemelijk  wordt  geacht,  dat  de  aanvragers  in  de  omstandigheden 
verkeeren  als  aan  het  slot  van  art.  1  bedoeld,  zoo  spoedig  mogelijk 
na  1  April  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  5  leden 
der  vereeniging  .Eigen  Hulp”,  te  benoemen  door  het  hoofdbestuur 
dier  vereeniging  uit  eene  door  het  bestuur  in  te  dienen  voordracht 
van  dubbeltallen. 

Deze  commissie  kiest  uit  haar  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris.  Zij  doet  onderzoek  naar  de  bekwaamheid,  de  geschikt¬ 
heid  voor  het  gekozen  vak  en  de  moreele  eigenschappen  der 
candidaten  en  plaatst  vervolgens  de  namen  dergenen  die  naar 
haar  oordeel  op  grond  van  de  uitkomsten  van  dat  onderzoek 
voor  mededinging  in  aanmerking  kunnen  komen,  op  eene  lijst, 
die  zij,  met  haar  rapport  ter  zake,  het  hoofdbestuur  aanbiedt. 

De  leden  dezer  commissie  ontvangen  eene  vergoeding  voor  de 
reis-,  verblijf-  en  andere  kosten,  die  hunne  bemoeiingen  mede¬ 
brengen,  volgens  door  het  bestuur  te  stellen  regelen. 

Art.  10.  Zoolang  de  geldmiddelen  der  vereeniging  ontoerei¬ 
kend  zijn  om  voor  elke  opleiding  waarvoor  aanvragen  inkomen, 
eene  beurs  te  geven,  zal  de  keuze  der  vakken  bij  loting  worden 
bepaald.  Daartoe  zullen  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
der  vereeniging  „Eigen  Hulp”  iu  eene  goed  gesloten  bus  worden 
verzameld  even  zooveel  briefjes,  als  door  de  commissie  candi¬ 
daten  ter  mededinging  zijn  voorgedragen.  In  elk  dezer  briefjes 
wordt  het  studievak  genoemd  waarin  de  aanbevolen  candidaten 
onderscheidenlijk  wenschen  opgeleid  te  worden.  Een  der  afge¬ 
vaardigden,  daartoe  door  den  voorzitter  van  het  hoofdbestuur 
uitgenoodigd,  trekt  daarna  zooveel  briefjes  uit  de  bus  als  er 
beurzen  te  begeven  zijn. 

De  in  die  briefjes  genoemde  studievakken  komen  dan  voor 
de  in  dat  jaar  te  begeven  beurzen  alleen  in  aanmerking. 

Art.  11.  De  commissie,  bij  de  vorige  artikelen  bedoeld,  be- 
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paalt,  na  door  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  „Eigen  Hulp*’ 
met  den  uitslag  der  loting  in  kennis  te  zijn  gesteld,  aan  wie 
der  candidaten  die  volgens  art.  9  van  dit  reglement  voor  mede¬ 
dinging  in  aanmerking  zijn  gebracht,  de  beurs  of  de  beurzen 
voor  een  of  meer  der  bij  de  loting  aangewezen  vakken  behoort 
of  behooren  te  worden  toegekend. 

Na  afloop  daarvan  doet  zij  zoo  spoedig  mogelijk  aan  het 
hoofdbestuur  eene  gemotiveerde  voordracht  van  zooveel  personen 
als  er  beurzen  te  begeven  zijn. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  kent,  na  ontvangst  van  de  voor¬ 
dracht  der  commissie,  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  de 
beurs  of  de  beurzen  toe. 

Het  genot  der  beurzen  gaat  in  met  het  tijdstip,  bij  de  begeving 
te  bepalen. 

Art.  13.  Wonen  de  ouders  of  verzorgers  der  begiftigden  ter 
plaatse  waar  de  studie  kan  worden  volbracht,  dan  zal  —  tenzij 
aan  de  opleiding  een  verplicht  internaat  is  verbonden  —  eene 
beurs  niet  hooger  mogen  zijn  dan  tot  het  bedrag  der  college- 
of  studiegelden  en  de  verdere,  speciaal  met  de  studie  of  opleiding 
samenhangende  of  verband  houdende  uitgaven,  dit  laatste  ter 
beoordeeling  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  en  de  commissie,  bedoeld  bij  art.  9,  zijn 
verplicht  tot  geheimhouding  van  alles  wat  in  de  aanvragen  en 
bij  gevoegde  stukken  der  sollicitanten  voorkomt. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juli,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden-deelnemers  gehouden.  In  die  vergadering 
wordt  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging, 
alsmede  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  de  ontvangsten 
en  uitgaven  over  het  afgeloopen  jaar.  Die  rekening  en  verant¬ 
woording  wordt  in  die  vergadering  vastgesteld,  na  kennisname 
van  het  verslag  van  3  leden-deelnemers  of  hunne  plaatsvervan¬ 
gers  tot  onderzoek  van  die  stukken,  in  eene  vorige  algemeene 
vergadering  benoemd. 

Art.  16.  Alle  besluiten,  met  uitzondering  van  die  bedoeld  bij 
de  artt.  20  en  21,  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Ieder  lid-deelnemer,  hy  zy  vereeniging  of  physiek  persoon, 
heeft  slechts  recht  op  ééne  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Staken  de  stemmen, 
dan  wordt  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Benoeming  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 
Wanneer  by  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkrijgt,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt 
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gestemd  tusschen  ben  die  by  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  bekwamen.  Iudien  meer  dan  2  personen  een  gelijk 
aantal  stemmen  verkrijgen,  heeft  eene  tusschenstemming  plaats. 
Bij  staking  der  stemmen  beslist  bet  lot. 

Art.  17.  De  oproeping  tot  elke  algemeene  vergadering  ge¬ 
schiedt  2  achtereenvolgende  malen  in  een  door  het  bestuur  aan 
te  wijzen  orgaan;  de  laatste  maal  ten  minste  14  dagen  vóór 
den  dag  der  vergadering. 

De  te  behandelen  zaken  worden  in  den  oproepingsbrief 
vermeld. 

Voorstellen  van  leden-deelnemers,  ter  behandeling  in  de  alge¬ 
meene  vergadering,  moeten  vóór  1  Mei  by  het  bestuur  worden 
ingediend. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  met  den  datum  der  oprichting,  zijnde  29  Fe¬ 
bruari  1908. 

Art.  19.  In  het  voorlaatste  jaar  van  den  duur  der  vereeniging 
wordt  over  verlenging  van  den  in  het  vorig  artikel  bedoelden 
termijn  in  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd  en,  behou¬ 
dens  de  Koninklijke  goedkeuring,  bijaldien  die  alsdan  nog  mocht 
worden  gevorderd,  bi]  volstrekte  meerderheid  beslist. 

Art.  20.  Ontbinding  vóór  het  verstrijken  van  den  in  art.  18 
genoemden  of  eventueel  volgens  art.  19  verlengden  termijn  kan 
niet  plaats  hebben  dan  in  eene  vergadering  van  de  leden-deel¬ 
nemers  met  ten  minste  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  wordt  in  dezelfde  vergadering  waarin  daartoe 
wordt  besloten,  beslist  omtrent  de  verdere  bestemming  van  de 
bezittingen  der  vereeniging  en  eene  commissie  tot  liquidatie 
aangewezen. 

Het  bestuur  is  daartoe  benoembaar. 

Art.  21.  Wijziging  van  het  reglement  kan  alleen  geschieden 
door  de  algemeene  vergadering  van  leden-deelnemers  met  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen,  onder  voorbehoud  der  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  nog  gevorderd  mocht  worden . 

Art.  22.  Alle  geschillen  die  over  de  toepassing  van  dit  regle¬ 
ment  mochten  ontstaan,  worden,  voor  zoover  daartegen  geen 
wettelijke  bezwaren  bestaan,  beslecht  door  3  scheidslieden  uit 
de  leden-deelnemers,  van  wie  één  te  benoemen  door  het  bestuur, 
één  door  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  *  Eigen  Hulp’’  en 
één  door  de  algemeene  vergadering  der  leden-deelnemers. 

Art.  23.  Dit  reglement  behoeft  voor  de  eerste  maal,  alvorens 
te  kunnen  werken,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  der 
vereeniging  „Eigen  Hulp”. 
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O verga n  gsbepaling. 

De  vereeniging  :  het  Studiefonds  van  Eigen  Hulp,  neemt  de 
rechten  en  verplichtingen  over,  die  de  bestuurders  als  voorloopige 
commissie  van  beheer  hebben  verworven  en  aanvaard. 

(  V  olge  n  de  onderteekeningen.  ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aai, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


VEREENIGING:  Tooneel-  en  Reciteervereeniging  „  Ouder 
Kennissen  en  Vrienden”  (0.  K.  E.  V.),  te  Nymegen. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  17  September  1904  en 
draagt  den  naam  van:  Tooneel-  en  Reciteervereeniging  „  Onder 
Kennissen  en  Vrienden”  (O.  K.  E.  V.). 

Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen  en  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zii'nde 
17  September  1904. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  tooneel-  en 
reciteerkunst  te  beoefenen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  honden  van  oefeningen 
en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden ,  eereleden  , 
kunstlievende  leden  en  donateurs. 

Hoofdstuk  II. 

Werkende  leden,  eereleden,  kunstlievende 
leden  en  donateurs. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij  die  lid  der  vereeniging'  worden 
met  het  doel  om  de  tooneel-  en  reciteerkunst  te  beoefenen. 

Art.  6.  Tot  eerelid  kunnen  alleen  zij  benoemd  worden  die 
zich  tegenover  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt.  Zij  worden  benoemd  door  de  geheele  vergadering , 
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waarbij  de  candidaat  alle  der  uitgebrachte  stemmeu  op  zich 
vereenigd  moet  hebben ,  om  tot  eerelid  te  worden  benoemd. 

Art.  7.  Kunstlievende  leden  zyn  zij  die  de  vereeniging  gel¬ 
delijk  steunen.  Zij  hebben  recht  van  toegang  tot  vergaderingen 
en  uitvoeringen. 

Art.  8.  Donateurs  zyn  zij  die  de  vereeniging  eveneens  gel¬ 
delijk  steunen.  Zij  hebben  recht  van  toegang  tot  vergaderingen 
voor  zich  zelf  en  tot  uitvoeringen  met  hun  gezin. 

Art.  9.  Candidaat-werkende  leden  zijn  onderworpen  aan  eene 
schriftelijke  ballotage  van  de  vergadering.  Minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  moet  men  op  zich  vereenigd  hebben , 
alvorens  tot  werkend  lid  te  worden  toegelaten. 

Art.  10.  Werkende  leden  hebben  het  recht  de  ledenverga¬ 
deringen  bij  te  wonen,  daarin  het  woord  te  voeren,  stem  uit 
te  brengen,  enz. 

Art.  11.  Werkende  leden  zijn  verplicht: 

a.  zich  naar  het  huishoudelijk  reglement  te  gedragen; 

b.  contributie  en  boete  te  voldoen  overeenkomstig  het  be¬ 
paalde  bij  artt.  28  en  83; 

c.  zich  aan  de  besluiten  van  bestuurs-  en  ledenvergaderingen 
te  onderwerpen. 

Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  De  leiding  van  de  vereeniging  berust  bij  een  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar,  in  de  laatste  gewone  leden¬ 
vergadering  van  het  vereenigingsjaar.  Het  bestaat  uit  3  leden, 
te  weten:  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  14.  Bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  nieuwe 
bestuur  aanvaardt,  met  intrede  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar, 
zijne  benoeming,  op  welk  tijdstip  het  oude  bestuur  aftreedt. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  het  recht  boeten  op  te  leggen 
van  ten  hoogste  f  1. 

Art.  16.  Het  bestuur  mag  over  geldmiddelen  van  ten  hoogste 
f  10  beschikken. 

Art.  17.  De  voorzitter  moet  meerderjarig  zijn  volgens  de 
Nederlandsche  wet.  Hij  treedt  in  alle  gevallen  de  vereeniging 
betreffende  op  als  haar  gevolmachtigde  vertegenwoordiger.  Hij 
leidt  de  vergaderingen.  Beslissingen  ,  in  eene  vergadering  ge¬ 
nomen  door  den  voorzitter,  kunnen  met  drie-vierde  der  geldige 
stemmen  vernietigd  worden ;  hij  onderteekent  met  den  secretaris 
alle  voor  de  vereeniging  bindende  stukken  en  officieele  bescheiden; 
hij  heeft  het  recht  buitengewone  leden- en  bestuursvergaderingen 
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uit  te  schrijven;  hy  bekrachtigt  door  onderteekening  de  notulen 
en  verslagen ,  die  door  den  secretaris  en  den  penningmeester 
worden  uitgebracht ;  hij  oefent  controle  uit  op  de  handelingen 
der  overige  bestuursleden  ten  opzichte  der  vereeniging.  Hij  brengt 
jaarlijks  een  verslag  over  den  toestand  der  vereeniging  uit. 

Art.  18.  De  secretaris  voert  alle  correspondentie  en  houdt 
van  de  verzonden  stukken  kopie ;  hem  is  de  zorg  opgedragen 
voor  het  archief;  hij  houdt  register  van  den  inventaris  der  ver¬ 
eeniging;  hij  maakt  van  alle  vergaderingen,  uitgezonderd  be¬ 
stuursvergaderingen  ,  notulen ,  welke  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gaderingen  door  hem  worden  voorgelezen;  hij  convoceert  ten 
minste  24  uur  van  te  voren  de  vergaderingen.  Hij  vervangt  den 
voorzitter  bij  diens  afwezigheid. 

Art.  19.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeni¬ 
ging  en  is  daarvoor  aansprakelijk;  hij  int  alle  aan  de  vereeni¬ 
ging  toekomende  gelden  tegen  afgifte  van  quitantie;  hy  doet 
betaling  tegen  ontvangst  van  quitantie;  hij  is  verplicht  het  be¬ 
stuur  te  allen  tyde  inzage  van  zijne  administratie  en  kas  te 
verleenen ;  hij  zorgt  dat  in  de  laatste  vergadering  de  balans 
aanwezig  is.  In  deze  vergadering  wordt  uit  de  aanwezige  leden 
eene  commissie  van  3  leden  (geen  bestuursleden)  door  de  ver¬ 
gadering  benoemd,  welke  de  kas  nagaan  en  verslag  hieromtrent 
uitbrengen. 

Art.  20.  Bij  ontstentenis  van  een  bestuurslid  is  deze  verplicht 
hiervan  kennis  te  geven  aan  den  voorzitter ,  terwijl  de  voorzitter 
deze  mededeeling  aan  den  secretaris  doet. 

Hoofdstuk  lY. 

De  vergaderingen. 

Art.  21.  De  vergaderingen  worden  verdeeld  in  bestuursver¬ 
gaderingen  en  ledenvergaderingen ,  laatste  gesplitst  in  gewone 
en  buitengewone. 

Art.  22.  De  gewone  vergaderingen  hebben  eens  in  de  week 
plaats. 

Art.  23.  Besluiten  in  eene  ledenvergadering  genomen  hebben 
altyd  kracht  van  wet. 

Art.  24.  Het  bestuur  schrijft  vergaderingen  uit  en  is  verplicht 
op  verzoek  van  minstens  5  der  leden  eene  buitengewone  verga¬ 
dering  te  beleggen. 

Art.  25.  Elke  gewone  vergadering  is  geldig  zoo  niet  minder 
dan  twee  derde  der  leden  aanwezig  zijn. 

Art.  26.  In  alle  vergaderingen  wordt  over  voorstellen ,  zaken 
en  personen  schriftelijk  met  gewone  meerderheid  van  stemmen 
beslist,  behoudens  de  uitzonderingen  in  dit  reglement  bepaald. 
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Bij  staking  van  stemmen  wordt  herstemming  gehouden  en  bij 
herhaling  van  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  27.  Gewone  leden  hebben  stemrecht.  Kunstlievende  leden 
en  donateurs  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Hoofdstuk  Y. 

Contributies  ,  bijdragen  ,  boeten. 

Art.  28.  De  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  f  0,25 
per  maand.  Nieuwe  leden  betalen  f  0,50  entrée-geld. 

Art.  29.  De  minimum  bijdrage  der  kunstlievende  leden  be¬ 
draagt  f  1,50,  bij  het  begin  van  het  vereenigingsjaar  te  voldoen. 

Art.  30.  De  minimum  bijdrage  der  donateurs  bedraagt  f  2,50, 
bij  het  begin  van  het  vereenigingsjaar  te  voldoen. 

Art.  31.  Het  bestuur  heeft  het  recht  om ,  indien  het  zulks 
in  het  belang  der  vereeniging  noodig  acht,  een  hoofdelijken 
omslag  van  de  leden  te  heffen  van  ten  hoogste  f  2,50  per  jaar ; 
elke  ledenvergadering  kan  met  minstens  tvvee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  een  besluit  tot  het  heffen  van  een  hoofde¬ 
lijken  omslag  verwerpen. 

Art.  32.  Boete  wordt  door  het  bestuur  opgelegd: 

1.  wegens  wegblijven  van  de  vergaderingen  zonder  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris  van  ten  hoogste  f  0,25; 

2.  bij  wanbetaling  van  ten  hoogste  f  0,50. 

Art.  33.  Boeten  worden  gelyk  met  de  contributie  over  de 
eerstvolgende  maaud  door  den  penningmeester  geïnd. 

Hoofdstuk  VI. 

Slotbepalingen. 

Art.  34.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  aan¬ 
gebracht  worden  door  eene  ledenvergadering  met  ten  minste 
drie-vierde  der  geldige  stemmen,  op  voorstel ,  vooraf  met  redenen 
omkleed ,  schriftelijk  in  te  dienen  bij  den  secretaris,  van  minstens 
5  leden. 

Art.  35.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  beslist, 
voorziet  het  bestuur. 

Art.  36.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
vaststelling. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie t 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1421. 


VEREENIGING  :  Metaalbewerkersvereeniging  „Steeds 
Voorwaarts”,  afdeeling  Schiedam  van  den  Algemeenen 
Nederlandschen  Metaalbewerkersbond,  te  Schiedam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  :  Metaalbewerkers’- 
vereeniging  „Steeds  Voorwaarts”,  afdeeling  Schiedam  van  den 
Algemeenen  Nederlandschen  Metaalbewerkersbond  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Schiedam. 

Zij  wordt  in  de  statuten  aangeduid  als  :  de  afdeeling. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  den  zedelijken  en 
stoffelyken  toestand  harer  leden  in  het  byzonder  en  die  van 
andere  arbeiders  in  het  algemeen  te  verbeteren. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wette- 
lijken  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  lezingen  die  tot  het 
doel  der  afdeeling  in  verband  staan  of  voor  de  ontwikkeling 
der  leden  bevorderlijk  zyn  ; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  den  toestand  van  de  arbeiders 
in  de  metaalindustrie  betreffende  ; 

c.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  voor  zoover 
zulks  met  het  doel  der  afdeeling  overeenkomt  en  niet  in  strijd 
is  met  deze  statuten. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  aangenomen 
werklieden  die  den  leeftyd  van  17  jaar  bereikt  hebben  en  werk¬ 
zaam  zijn  in  de  metaalindustrie,  tenzij  zij  als  werkgever  knechten 
in  dienst  hebben. 
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Art.  5.  Voor  het  lidmaatschap  der  afdeeling  moet  men  zich 
aanmelden  bij  het  bestuur. 

Wie  van  zijn  lidmaatschap  ontheven  wenscht  te  worden  of 
naar  elders  verhuist,  moet  daarvan  mededeeling  doen  aan  het 
bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  contributieschuld  van  meer  dan  4  weken,  nadat  het  be¬ 
trokken  lid  schriftelijk  door  den  penningmeester  is  aangemaand 
tot  betaling  en  hij  daaraan  niet  voldoet ; 

b.  indien  een  lid  de  belangen  der  afdeeling  door  eenigerlei 
handelingen  schaadt  of  benadeelt.  Van  een  voorstel  tot  royement 
wegens  het  in  sub  a  en  b  genoemde,  krijgt  het  betrokken  lid 
schriftelijk  kennis  en  wordt  in  de  gelegenheid  gesteld  zich  te 
verdedigen  op  de  huishoudelijke  vergadering  waar  dit  voorstel 
in  behandeling  komt; 

c.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris. 

Art.  7.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraken 
op  de  bezittingen  der  afdeeling. 

Bestuur. 

Art.  8.  De  leiding  der  zaken  en  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  vergadering  is  opgedragen  aan  het  bestuur,  hetwelk 
door  de  leden  op  eene  huishoudelijke  vergadering  wordt  be¬ 
noemd.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  te  weten  :  Iste-voor- 
zitter,  lste-secretaris,  lste-penningmeester,  2de-voorzitter,  2de- 
secretaris,  2de  penningmeester  en  1  commissaris. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Er  worden  gehouden  bestuurs-,  leden-,  cursus-  en 
openbare  vergaderingen.  Wanneer  10  leden  zulks  schriftelijk 
verzoeken,  moet  het  bestuur  eene  buitengewone  ledenvergade¬ 
ring  uitschrijven. 

Art.  10.  In  de  maand  September  wordt  de  jaarvergadering 
gehouden,  waar  de  secretaris  en  penningmeester  hun  jaarverslag 
uitbrengen. 

Stemmingen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen;  over  personen  wordt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling  gestemd. 

Contributie. 

Art.  12.  De  contributie  der  leden  wordt  op  het  2-jaarlijksch 
congres  van  den  bond  vastgesteld.  Heffingen  boven  deze  door 
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het  bondscongres  vastgestelde  contributie  ten  bate  der  afdeeling 
zyn  toegestaan,  mits  na  gepleegd  overleg  en  met  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  In  gevallen  waarin  door  de  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  wordt  voorzien,  beslist  de  afdeelings- 
vergadering,  in  spoedeischende  gevallen  kan  het  bestuur  eene 
beslissing  nemen,  met  verantwoording  tegenover  de  leden. 

Art.  14.  De  vereeniging  „Steeds  Voorwaarts”,  afdeeiing 
Schiedam  van  den  Algemeenen  Nederlandschen  Metaalbewerkers- 
bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  tijd  en  dag  der  oprichting,  26  September 
1905. 

Art.  15.  De  afdeeling  wordt  ontbonden  wanneer  zij  minder 
dan  6  leden  telt. 

Art.  16.  Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten : 

a.  de  benoeming  van  eene  commissie  tot  afhandeling  van 
de  zaken  der  afdeeling; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  eventueele 
tekorten  of  de  beschikking  over  het  eventueele  batig  saldo. 

Art.  17.  Wijzigingen  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden 
door  eene  daartoe  bepaaldelijke  opgeroepen  vergadering  met  2/s 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  18.  Op  elke  wijziging  wordt  de  Koninklijke  goedkeuring 
gevraagd. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
ÏJe  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D,  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaii 
Donderdag  3  December  1908  ,  n°.  284. 


F.  1422, 


VEREENIGING  :  R.  K.  Werkliedenvereniging  „St.  Jozef” 
te  Kloosterburen. 

1.  Er  is  opgericht  en  te  Kloosterburen  gevestigd  eene  ver- 
eeniging,  den  naam  dragende:  R.  K.  Werklieden vereeniging 
„St.  Jozef”  te  Kloosterburen. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Augustus  1907. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  godsdienstige  en  maatschappelijke 
belangen  van  den  Katholieken  arbeider  te  bevorderen  en  hem 
te  vrijwaren  tegen  anti-christelijke  invloeden. 

2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door : 

a.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  : 

b.  het  lezen  van  Katholieke  bladen  ; 

c.  heiliging  van  Zon-  en  feestdagen  ; 

d.  bevordering  vau  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der  leden 
in  den  geest  van  het  mandement  in  1868  uitgevaardigd  door  den 
aartsbisschop  en  de  bisschoppen  van  Nederland; 

e.  door  hetgeen  kan  worden  aangewend  tot  waardeering  en 
veredeling  van  het  beroep,  door  de  leden  uitgeoefend. 

3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  donateurs, 
bygestaan  door  een  geestelijken  adviseur. 

4.  Leden  kunnen  zijn  Katholieke  arbeiders  en  knechts  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  onder  godsdienstig 
en  zedelijk  opzicht  van  onbesproken  gedrag  zijn. 

5.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij 
het  bestuur  aanmelden.  Dit  beslist  over  aanneming  of  afwijzing, 
behoudens  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur.  De  leden 
verplichten  zich  tot  het  betalen  van  eene  jaarlijksche  contributie, 
die  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 
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6.  Beletselen  om  lid  der  vereeniging  te  worden,  alsook  redenen 
om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  geschrapt,  zijn  de  volgende: 

er  .  het  niet  geregeld  bij  wonen  der  H.  Mis  op  Zon-  en  feest¬ 
dagen  ;  het  verrichten  van  slafelijk  werk  op  die  dagen  zonder 
noodzakelijkheid  ;  het  verwaarloozen  van  godsdienstplichten  ; 

b.  het  niet  geregeld  zenden  zyner  kinderen  naar  den  cate¬ 
chismus  en  de  Roomsch-Katholieke  bijzondere  school,  voor  zoover 
dat  mogelijk  is  ; 

c.  het  zich  schuldig  maken  aan  vloeken  en  zedelooze  taal  ; 

il.  het  zich  overgeven  aan  dronkenschap  en  het  zoodanig 

gebruik  maken  van  sterken  drank,  dat  de  huishouding  er 
onder  lijdt  ; 

e.  het  lidmaatschap  van  vereenigingen  en  het  bijwonen  van 
vergaderingen,  die  gevaarlijk  zijn  voor  geloof  en  zeden  ; 

ƒ.  het  aangaan  eener  ongeoorloofde  verkeering; 

g.  het  niet  betalen  der  contributie  gedurende  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  tijd. 

Het  bestuur  beslist  over  aanneming  en  schrapping  der  leden 
na  advies  van  den  geestelijken  adviseur  te  hebben  ingewonnen. 

7.  Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bij¬ 
drage  schenken  van  minstens  f  2,50. 

Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd  per¬ 
sonen  die  zich  op  andere  wijze  jegens  de  vereeniging  verdien¬ 
stelijk  maken. 

8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging 
worden  gekozen.  Om  gekozen  te  kunnen  worden,  moet  men  den 
leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben  ;  kiezen  kunnen  alle  leden. 
Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  te 
benoemen  door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

9.  Met  uitzondering  van  den  geestelijken  adviseur  treedt  het 
bestuur  om  de  twee  jaren  af,  in  dier  voege,  dat  het  eerste  jaar 
na  het  oprichten  der  vereeniging  aftreden  de  vice-president,  de 
lste-secretaris  en  de  penningmeester.  De  aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

10.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezigen.  Geen  besluit 
kan  genomen  worden  dan  in  tegenwoordigheid  van  den  gees¬ 
telijken  adviseur.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  zijne  stem. 
De  geestelijke  adviseur  kan  eischen,  dat  een  besluit  aan  de 
nadere  beoordeeling  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht 
worde  onderworpen.  Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet 
in  werking. 

11.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende  zijn,  voor  zoover 
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ze  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  in  hoogste 
ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht,  by  wiens  uitspraak  bestuur  en  leden  zich 
steeds  onvoorwaardelijk  zullen  neerleggen. 

12.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  de  werking 
der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  vastgesteld  by  huis¬ 
houdelijk  reglement,  naar  omstandigheden  te  wyzigen.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  behoeft  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den 
aartsbisschop  van  Utrecht.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
die  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

13.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur  naar 
goedvinden. 

14.  Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  niet  worden 
aangebracht,  tenzij  by  besluit  van  eene  daartoe  expresselyk  byeen 
te  roepen  algemeene  vergadering  en  met  twee  derden  der  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Veranderingen  behoeven  om  van  kracht 
te  zyn  de  aartsbisschoppelijke  en  daarna,  voor  zooveel  noodig, 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vms. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1423. 


VEREENIGING:  Roomscli  Katholiek  Texielarbeidersgilde 
„St.  Severus”,  te  Gemert. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd :  Roomsch  Katholiek 
Textielarbeidersgilde  „St.  Severus”,  en  is  gevestigd  te  Gemert 
(Noordbrabant). 

Art.  2.  Doel  van  het  gilde  is :  overeenkomstig  de  beginselen 
der  Roomsch  Katholieke  Kerk  te  streven  naar  stoffelijke,  zedelijke 
en  godsdienstige  verheffing  der  leden,  als  betrokken  bij  den 
arbeid  in  de  textiel-industrie  te  Gemert. 

Art.  8.  Het  gilde  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettige 
wegen  en  wel  door  het  aanwerven  van  leden,  onderlinge  be¬ 
sprekingen  over  godsdienstige  en  stoffelijke  belangen,  het 
bevorderen  van  voor  den  werkman  noodige  en  nuttige  kennis, 
het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen  van  arbeidersgeschillen 
op  werkplaatsen,  het  zoo  mogelijk  vormen  van  één  of  meer 
fondsen,  het  samenwerken  met  andere  textielgilden,  door  aan¬ 
sluiting  by  den  Bosschen  Diocesanen  Textielarbeidersbond. 

Art.  4.  Het  gilde  bestaat  uit:  gewone  leden  en  adspirant-leden  ; 
gewone  leden  zijn  Roomsch  Katholieke  mannen  boven  18  jaar, 
betrokken  bjj  den  arbeid  in  de  textiel-industrie,  mits  zij,  ten 
genoegen  van  het  bestuur,  voldoen  aan  de  eischen  een  goed 
Katholiek  te  stellen. 

Adspirant-leden  zijn  zij  die  als  jongens  van  12 — 18  jaar 
betrokken  zijn  bij  den  arbeid  in  de  textiel-industrie  en,  ten 
genoegen  van  het  bestuur,  voldoen  aan  de  eischen  een  goed 
Katholiek  jongeling  te  stellen. 

De  aanneming  of  weigering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  5.  Kasgelden  worden  gevormd  door  contributie  der 
leden,  geschenken  en  baten. 

Art.  6.  Het  gildebestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
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en  door  de  gewone  leden  gekozen.  President,  secretaris  en 
penningmeester  vormen  het  dagelijksch  bestuur.  Om  bestuurslid 
te  worden  moet  men  21  jaar  oud  zijn. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  aan  te  stellen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  gilde  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Leden  en  adspirant-leden  kunnen  geroyeerd  worden, 
indien  dit  schriftelijk  door  minstens  5  leden,  met  opgave  van 
redenen,  onderteekend  wordt  aangevraagd  aan  het  bestuur  en 
dit  door  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  eene 
gildevergadering  wordt  aangenomen. 

Art.  8.  Nadere  bepalingen  over  de  inrichting  van  de  ver- 
eeniging  en  hare  fondsen,  over  bestuur  en  algemeene  vergade¬ 
ringen  en  over  contributie  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Dit  reglement  bevat  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  9.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jareu 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af, 
zijnde  3  Mei  1908. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  met  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  vergadering. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  bisschoppelijke 
en  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  11.  Het  gilde  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  10  mocht  dalen  en  dan  nog  door  drie-vierde  der  geldig, 
op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  gildevergadering 
uitgebrachte  stemmen  de  wenschelijkheid  wordt  uitgesproken. 
De  dan  nog  aanwezige  baten  worden,  na  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  gestort  in  de  kas  van  den  in 
art.  3  genoemden  Bosschen  Diocesanen  Textielarbeidersbond. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n°.  04. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  edevlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908  ,  n°.  284. 


VEREENIGING :  Roomsck-Katholieke  Steenfabrieks- 
arbeidersvereniging  „St.  Lambertus”,  te  Udenhout. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  en  gevestigd  te  Udenhoufc,  onderbet 
patronaat  van  St.  Lambertus,  eene  Roomseb  ^Katholieke  ver- 
eeniging  van  steenfabrieksarbeiders,  welke  den  naam  draagt  van  : 
Roomsch-Katholieke  Steenfabrieksarbeiders vereeniging  „St.  Lam¬ 
bertus”. 

Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12 
Juli  1908. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  door  samenwerking 
harer  leden  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk  te  bewerken : 

1.  de  vorming  harer  leden  tot  mannen,  die  èn  als  Christen 
èn  als  werkman  een  sieraad  zijn  van  hun  stand  ; 

2.  de  versterking  van  den  onderlingen  band  tusschen  hare 
leden  en  tevens  de  bevestiging  of  verbetering  van  de  goede 
verstandhouding  tusschen  patroon  en  werkman  ; 

3.  de  verhooging  van  de  stoffelijke  welvaart  harer  leden  en 
hunne  ondersteuning  in  tijdelijken  nood. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel : 

1.  door  aansluiting  bij  den  Diocesanen  Roomsch-Katkolieken 
Steenfabrieksarbeidersbond  van  het  bisdom  ’s  Hertogenbosch  en 
samenwerking  met  andere  Roomsch-Katholieke  vak-  en  werk¬ 
lieden  vereenigingen  ; 

2.  door  geregelde  bijeenkomsten  der  leden  en  onderlinge 
bespreking  hunner  godsdienige  en  stoffelijke  belangen ; 
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3.  door  bestrijding  van  drankmisbruik  en  tevens  door  aan¬ 
moediging  en  bevordering  van  spaarzaamheid  ; 

4.  door  het  oprichten  en  steunen  van  fondsen  tot  handhaving 
en  bevordering  van  de  maatschappelijke  belangen  der  leden  en 
tot  ondersteuning  van  hulpbehoevende  leden,  het  laatste  vooral 
door  een  ziekenfonds ; 

5.  door  het  verschaffen  van  passende  en  gezonde  lectuur: 

6.  door  opkomende  grieven  of  wenschen  der  leden  te  onder¬ 
zoeken  en,  bijaldien  deze  gegrond  en  rechtvaardig  gevonden 
worden,  in  overleg  te  treden  met  de  patroons,  om  door  beider 
samenwerking  deze  grieven  zoo  mogelijk  weg  te  nemen  en  deze 
wenschen  in  vervulling  te  doen  gaan  ; 

7.  door  het  sluiten  van  collectieve  arbeidscontracten. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  eon- 
tributiën  der  leden,  donateurs  en  begunstigers  en  verder  uit 
geschenken,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  be¬ 
gunstigers. 

Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  zij  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben,  aan  een  der  steenfabrieken  te  Udenhout 
of  Berkel  als  arbeider  werkzaam  zijn  en  onder  een  godsdienstig 
en  zedelijk  oogpunt  van  onbesproken  en  zedelijk  gedrag  zijn. 

Aanname  en  ontslag  der  leden  geschieden  door  het  bestuur 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  bestuursleden.  Het 
bestuur  is  niet  verplicht  de  redenen  van  weigering  of  ontslag 
bekend  te  maken. 

Donateurs  en  begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldelijk 
steunen,  de  eersten  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  2,50,  de  laatsten  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  1. 

Door  de  enkele  daad  van  die  betaling  worden  zij  door  het 
bestuur  als  donateur  en  begunstiger  aangenomen. 

Art.  6.  Als  reden  van  weigering  tot  opname  en  eveneens  van 
ontslag  gelden  : 

1.  het  ontbreken  of  het  volstrekt  verlies  der  eigenschappen 
in  art.  5,  1ste  lid,  genoemd,  alsmede  het  niet  aanvaarden  of 
niet  naleven  der  verplichtingen  in  deze  statuten  en  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven ; 

2.  het  bevorderen  of  lid  worden  van  eene  socialistische  ver¬ 
eeniging,  het  lezen  of  verspreiden  van  ongodsdienstige  of  zede- 
looze  bladen  en  geschriften,  het  verwaarloozen  van  zijne  gods¬ 
dienstplichten,  met  name  van  het  verplichte  mis  hooren  en  den 
Paaschplicht,  alsmede  het  leiden  van  een  publiek  ergerlijk  leven 
en  het  voortdurend  misbruik  maken  van  sterken  drank. 

Art.  7.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging 
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doet  alle  rechten  op  de  gestorte  contributies  en  gelden  verliezen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  te  weten  :  een  presi¬ 
dent  of  voorzitter,  een  vice-president,  een  1ste-  en  2de-secre- 
taris,  een  1ste-  en  2de-penningmeester  en  3  commissarissen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  zoo  nochtans,  dat 
van  iedere  steenfabriek  minstens  één  lid  in  het  bestuur  moet 
worden  gekozen. 

De  leden  kiezen  uit  het  bestuur  een  president  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen;  de  overige  tot  bestuurs¬ 
leden  gekozen  leden  verdeden  onderling  hunne  functiën. 

De  helft  van  het  bestuur  treedt  jaarlijks  af  en  wel  het 
eerste  jaar  (1909)  de  grootste  helft.  De  aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Het  kiezen  zal  plaats  hebben  met  stem¬ 
briefjes. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  daartoe  aangewezen  door  den  bisschop  van  ’s  Her- 
togenbosch.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  besluiten  aan  den 
adviseur  mede  te  deelen.  De  adviseur  heeft  het  recht  elke  uit¬ 
voering  van  besluiten  te  verhinderen,  wanneer  hij  van  meening 
is,  dat  zij  strijdig  zijn  met  de  Katholieke  beginselen  of  met  de 
goede  orde. 

Bij  blijvend  meeningsverschil  kan  het  bestuur  in  beroep  komen 
bij  den  bisschop  van  ’s  Hertogen  bosch. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  aan  deze  statuten 
is  toegevoegd,  bevat  nadere  bepalingen  betreffende  het  lidmaat¬ 
schap,  de  contributie,  het  ziekenfonds,  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur,  de  wijze  van  verkiezingen  en  vergaderingen  en  de 
administratie,  uitkeeringen  en  verantwoording  der  gelden. 

Het  mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  die  met  deze 
statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  als  op  een  daartoe 
strekkend  voorstel  van  het  bestuur  vier-vijfde  der  leden  zulks 
noodig  oordeelt  of  als  het  ledental  mocht  dalen  beneden  10. 

Bij  eventueele  ontbinding  zal,  nadat  overeenkomstig  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  der  vereeniging  zijn  voldaan, 
het  zuiver  batig  saldo  komen  voor  de  helft  aan  het  burgerlijk 
armbestuur  van  Udenhout  en  voor  de  andere  helft  aan  eenig 
ander  goed  doel,  door  het  bestuur,  in  overleg  met  den  adviseur, 
aan  te  wijzen. 

Art.  12.  Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  niet  worden 
aangebracht,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  te  beroepen  vergadering 
de  aanwezige  leden  met  twee-derde  der  stemmen  zich  daar  vóór 
verklaren. 
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Gemaakte  veranderingen  hebben  geene  kracht,  zoolang  daaraan 
de  Koninklijke  goedkeuring  met  de  daaraan  voorafgaande  goed¬ 
keuring  des  bisschops  ontbreekt. 

( Volgen  de  onder teelcening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


1425. 


VEREENIGING  :  Zuigelingenzorg  ,  te  Leiden. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Zuigelingenzorg. 

Zetel. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Leiden. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingegaan  op  den  dag  harer  oprichting, 
zynde  30  September  1908. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Doel. 

Art.  4.  Beperking  der  zuigelingensterfte  te  Leiden. 

Middelen. 

Art.  5.  1.  Bevordering  der  natuurlijke  voeding  van  zuigelingen. 

2.  Waar  natuurlijke  voeding  onmogelijk  of  onvoldoende  is, 
verschaffing  van  goed  kunstmatig  zuigelingenvoedsel. 

3.  Oprichting  van  een  consultatiebureau  om  te  dienen  van 
raad  aan  moeders  in  zake  de  voeding  van  zuigelingen. 

4.  Inrichten  van  eene  cliniek,  waar  in  bijzondere  gevallen 
de  voeding  van  zieke  zuigelingen  kan  worden  gecontroleerd  en 
geregeld,  en  de  noodige  behandeling  kan  worden  ingesteld. 

5.  Nagaan  en  bestudeeren  van  de  oorzaken  der  hooge  zuige¬ 
lingensterfte. 

6.  Andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 
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Leden. 

Art.  6.  1.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  der  ver¬ 

eeniging,  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  5  steunen.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  overlijden, 
opzegging  of  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering.  Wanneer  een  der  leden  zijn  lidmaatschap  verliest, 
dan  wordt  door  de  leden  in  diens  plaats  een  nieuw  lid  benoemd 
uit  de  donateurs. 

2.  Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens 
f  5  of  eene  som  van  minstens  f  50  in  eens  bijdragen. 

3.  Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minder  dan  f  5  bedragen. 

4.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  worden 
benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeni¬ 
ging  hebben  gemaakt. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  bijdragen 
der  leden,  donateurs  en  begunstigers,  subsidiën,  erfstellingen, 
legaten,  schenkingen  en  andere  baten. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester*  die  als  zoodanig  door  en  uit  de  leden 
der  vereeniging  worden  gekozen.  Elk  jaar  treedt  een  lid  af 
volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster  en  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  het  geheele  inwendig  beheer 
der  vereeniging. 


Ledenvergaderin  g. 

Art.  10.  In  eene  jaarlijksche  ledenvergadering  wordt  onder 
meer  verslag  uitgebracht  omtrent  den  toestand  der  vereeniging 
en  hare  werking  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  Het  houden  van  vergaderingen,  het  beheer  der 
financiën,  de  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strjjd  met 
de  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  der  statuten  of  de  ontbinding  der 
vereeniging  kan  niet  anders  worden  besloten  dan  op  voorstel 
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van  bet  bestuur  iu  eeue  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring  met  eene  meerderheid  van  minsteps  twee-derde  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen,  alles  voor  zoover  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  13.  Na  de  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  leden¬ 
vergadering  op  welke  wijze  het  batig  saldo  na  voldoening  aan 
de  verplichting  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  zal  worden 
besteed. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n°.  64 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1426. 


VEREENIGING :  Zangvereeniging  „Nieuw  Leven”, 
te  Wieringen. 

Naam.  Zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Zangvereeniging 
„Nieuw  Leven”.  Zij  is  gevestigd  te  Wieringen. 

Doel.  Middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  de  zangkunst  te  beoe¬ 
fenen  en  daardoor  den  kunstzin  bij  hare  leden  op  te  wekken. 
Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  wekelijksche 
repetities  door  de  werkende  leden  onder  leiding  van  een 
directeur ;  door  het  geven  van  uitvoeringen,  het  deelnemen  aan 
zangwedstrijden  en  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlik  kunnen  zijn. 

Duur.  Vereenigingsjaar. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingegaan  17  April  1908.  Het  vereenigingsjaar  begint 
1  Januari  en  eindigt  31  December ;  het  eerste  vereenigingsjaar 
loopt  van  17  April  tot  31  December  1908. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  door  de 
leden  (met  uitzondering  van  de  eereleden)  te  betalen  contributiën, 
waarvan  de  hoegrootheid  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
vastgesteld,  benevens  uit  door  de  vereeniging  te  verkrijgen  toe¬ 
vallige  baten. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  eereleden ;  b.  kunstlievende  leden  of  donateurs ;  c.  wer¬ 
kende  leden. 
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Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  die  dames  en 
heeren,  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  hetzij  door  bijzondere  schenkingen,  hetzij  door 
bevordering  van  de  belangen  der  vereeniging  op  andere  wijze. 

Kunstlievende  leden  of  donateurs  zijn  die  leden,  welke  de 
vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksehe  bijdrage,  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  7.  Als  werkende  leden  der  vereeniging  kunnen  worden 
aangenomen  dames  en  heeren  wier  stem  door  den  directeur 
is  goedgekeurd  en  die  den  leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  8.  Om  werkend  of  kunstlievend  lid  of  donateur  te  kunnen 
worden,  melde  men  zich  aan  bij  het  bestuur,  dat,  behoudens  en 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  7  omtrent  de  wer¬ 
kende  leden,  over  de  aanneming  beslist. 

Eereleden  worden  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  benoemd.  Voor  hunne  toelating  wordt  twee-derde 
van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  en  door 
royement. 

Opzegging  van  lidmaatschap  geschiedt  schriftelyk  aan  het 
bestuur. 

Geroyeerd  kunnen  worden  leden  die: 

a.  hunne  contributie  niet  betalen  ; 

b.  de  bepalingen  dezer  statuten  of  die  van  het  huishoudelijk 
reglement  niet  naleven  ; 

c.  zich  aan  wangedrag  schuldig  maken. 

In  geen  geval  zal  restitutie  van  eenmaal  gestorte  gelden  plaats 
hebben. 

Royeering  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  bestaat  uit  3  leden,  n.1.  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester ;  mocht  het  aantal  werkende  leden  stijgen  boven  40, 
dan  zal  het  bestuur  worden  uitgebreid  met  nog  2  leden.  Voor 
deze  laatste  functies  kunnen  ook  dames  worden  gekozen. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  op  eene  algemeene 
ledenvergadering  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar.  Zy  moeten 
den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt. 

Hunne  werkzaamheden  en  hunne  herkiesbaarheid  worden  by 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Wanneer  een  bestuurslid  tusschentyds  overlijdt  of  bedankt, 
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moet  binnen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering  worden 
uitgeschreven,  om  in  de  vacature  te  voorzien. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  De  eerste  vergadering  van  leden  in  het  vereenigings- 
jaar  draagt  den  naam  van  jaarvergadering.  Meerdere  vergade¬ 
ringen  worden  uitgeschreven  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
acht  of  het  huishoudelijk  reglement  zulks  bepaalt. 

Directeur. 

Art.  13,  De  directeur  wordt  op  eene  algemeene  ledenverga¬ 
dering  benoemd  uit  candidaten  door  de  vergadering  gesteld. 
Zijne  rechten  en  verplichtingen  worden  by  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaald. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Meer  uitgebreide  bepalingen  betreffende  de  veree- 
niging  worden  opgenomen  in  een  huishoudelijk  reglement,  op 
eene  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  stryd  met  deze  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  15.  Op  wijzigingen  der  statuten,  waartoe  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  moet  worden  besloten,  moet  binnen 
eene  maand  nadat  daartoe  besloten  is,  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  worden  gevraagd,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Zoolang  deze  niet  is  verkregen,  blyven  de  bestaande  statuten 
van  kracht. 

Ontbinding. 

Art.  16.  De  vereeniging  zal,  behoudens  de  gevallen  bij  de  wet 
voorzien,  vóór  den  tijd  in  art.  3  dezer  statuten  bepaald  niet 
kunnen  worden  ontbonden  zoolang  er  nog  12  leden  zyn. 

Art.  17.  De  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit,  regelt  de 
wijze  waarop  de  bezittingen  der  vereeniging  zullen  worden  besteed, 
na  vereffening  van  alle  baten  en  lasten,  zulks  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Getier  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  X ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1427. 


VEREENIGING  van  Leden ,  behoorende  tot  het  Wapen 
der  Koninklijke  Marechaussee ,  beneden  den  rang  van 
Officier  ,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Vereeniging  van 
Leden  ,  behoorende  tot  het  Wapen  der  Koninklijke  Marechaussee, 
beneden  den  rang  van  Officier ,  en  is  gevestigd  te  ’s  Hertogen¬ 
bosch. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  15  April  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1.  het  aankweeken  van  militaire  en  maatschappelijke  deugden ; 

2.  de  bevordering  van  beroeps-  en  algemeene  ontwikkeling; 

3.  de  behartiging  van  de  algemeene  belangen  harer  leden, 
onder  uitsluiting  van  politieke ,  godsdienstige  of  persoonlijke 
geschillen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  het  vormen  eener  afdeeling  bij  elke  divisie  van  het  wapen; 

2.  zich  ,  zooveel  mogelijk  ,  te  verzekeren  van  de  medewerking 
en  den  steun  van  militaire  en  burgerlijke  autoriteiten  ; 

3.  de  uitgifte  van  een  orgaan  ; 

4.  het  doen  aan  de  betrokken  autoriteiten  of  lichamen  van 
met  redenen  omkleede  verzoeken ,  welke  door  de  vereeniging 
billijk  worden  geacht  en  vereenigbaar  zijn  met  gezonde  begrippen 
van  krijgstucht. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  eereleden  ,  be¬ 
schermers  en  donateurs. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 

Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men  zijn  actief 
dienende  beneden  den  rang  van  officier  bij  het  wapen  der  Konink¬ 
lijke  marechaussee. 
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Zij  die  lid  wenscben  te  worden  ,  melden  zich  daartoe  met  juiste 
opgaaf  van  ïiaarn  ,  voornamen  ,  rang  en  standplaats  aan  bij  den 
lste-secretaris  van  het  hoofdbestuur,  hetwelk  zoo  spoedig  mogelijk 
omtrent  de  toelating  beslist. 

Tot  eereleden  kunnen  door  eene  algemeene  ledenvergadering  , 
op  voorstel  van  het  hoofdbestuur,  en  met  minstens  drie-vierde 
van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  benoemd  zij  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Tot  beschermers  kunnen  door  het  hoofdbestuur  worden  aan¬ 
genomen  officieren  van  het  wapen  ,  militaire  en  burgerlijke  autori¬ 
teiten,  leden  van  de  rechterlijke  macht  en  andere  personen  die 
de  vereeniging  financieel  wenschen  te  steunen. 

Donateurs  kunnen  zijn  gepensiouneerde  of  gepasporteerde 
leden  van  het  wapen  ,  die  door  het  hoofdbestuur  worden  aan¬ 
genomen. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  ,  alsmede  door  royement  op  voordracht  van  het  hoofd¬ 
bestuur  ,  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  van 
leden  ,  genomen  met  vier-vijfde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  die  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  verbeuren  daar¬ 
door  al  hunne  aanspraken  op  hare  bezittingen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  entree¬ 
gelden  en  contributiën  der  leden ,  bijdragen  van  beschermers  en 
donateurs ,  erfstellingen  ,  legaten ,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  hoofdbestuur, 
samengesteld  uit  3  leden  van  elke  “afdeeling ,  als:  een  voorzitter , 
een  vice-voorzitter  ,  een  lste-secretaris  ,  een  2de-secretaris  en  een 
algemeene  penningmeester. 

De  overige  leden  van  het  bestuur  voeren  den  titel  van  commis¬ 
saris. 

Voor  zooveel  mogelijk  zullen  de  stand  van  marechaussee,  de 
rang  van  brigadier  en  de  rangen  boven  dien  van  brigadier 
gelijkelijk  in  het  hoofdbestuur  moeten  vertegenwoordigd  zijn. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen  door  en  uit 
de  leden  der  betrokken  atdeelingen. 

De  bestuursfunetiën  worden  door  hen  onderling  verdeeld. 

Een  lid  van  het  hoofdbestuur  mag  niet  gelijktijdig  lid  zijn 
van  een  afdeelingsbestuur. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten ,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten 
en  van  het  huishoudelijk  reglement  en  is  belast  met  het  beheer 
der  bezittingen  van  de  vereeniging  en  met  de  behartiging  harer 
belangen. 

Het  is  bevoegd  zich  ,  zoo  noodig ,  te  doen  bijstaan  door  des- 
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kundigen  en  is  voor  zijne  handelingen  en  beheer  verantwoordelijk 
aan  de  algemeeue  ledenvergadering. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  by  eene  divisie  van  het 
wapen  vormen  te  zamen  eene  afdeeling. 

Art.  11.  Elke  afdeeling  wordt  bestuurd  door  een  afdeelings- 
bestuur ,  bestaande  uit  driemaal  zooveel  leden  als  het  aantal 
tot  de  afdeeling  behoorende  districten  ,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  by  de  tweede  zinsnede  van  art.  8.  Het  bij  dat 
artikel  bepaalde  omtrent  de  bestuursfunctiën  geldt  mede  voor 
de  afdeelingsbesturen. 

De  leden  van  de  afdeelingsbesturen  worden  gekozen  door  en 
uit  de  leden  der  afdeelingen. 

Art.  12.  Minstens  eenmaal  per  jaar  wordt  door  het  hoofd¬ 
bestuur  eene  algemeene  vergadering  der  leden  belegd.  In  deze 
vergadering  wordt  door  het  hoofdbestuur  verslag  gedaan  omtrent 
den  toestand  en  de  lotgevallen  der  vereeniging  en  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  algemeenen  penningmeester  nagezien 
door  eene  commissie  van  3  leden  ,  door  de  algemeene  vergadering 
te  benoemen.  Leden  van  het  hoofdbestuur  zijn  in  deze  commissie 
niet  be Doembaar. 

De  afdeelingen  zijn  gehouden  zich  in  elke  algemeene  leden¬ 
vergadering  te  doen  vertegenwoordigen  door  ten  minste  2  leden  , 
waaronder  hun  1ste-  of  2de-secretaris.  Het  hoofdbestuur  en  de 
afdeelingsbesturen  vergaderen  zoo  dikwijls  hun  voorzitter  of  de 
meerderheid  der  leden  van  die  besturen  zulks  noodig  acht. 

Op  aanvraag  van  ten  minste  2  afdeelingsbesturen  of  van  ten 
minste  25  leden  is  het  hoofdbestuur  gehouden  eene  algenieene 
vergadering  van  leden  te  beleggen  ,  uiterlijk  binnen  2  maanden 
nadat  het  schriftelijk  én  met  redenen  omkleed  verzoek  daartoe 
bij  het  hoofdbestuur  is  ingekomen. 

Art.  13.  In  eene  algemeene  ledenvergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geen  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
het  entrée-geld  en  de  contributie  der  leden  ,  de  bijdragen  van 
beschermers  en  donateurs ,  de  wijze  van  invorderen  en  beleggen 
van  de  gelden  ,  de  vergaderingen  ,  de  wijze  van  stemmen  ,  de 
taak  der  bestuursleden  en  hunne  wijze  van  verkiezing  en  aftre¬ 
ding  ,  de  beslissing  omtrent  geschillen  en  verder  al  datgene 
waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  een  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal  op 
eene  algemeene  ledenvergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 
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Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  indien  daartoe 
besloten  wordt  in  eene  algemeene  ledenvergadering  met  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  waarvan  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  vertegenwoordigd  is. 

Leden  die  verhinderd  zijn  deze  vergadering  bij  te  wonen,  hebben 
het  recht  hunne  stem  schriftelijk  uit  te  brengen. 

In  geval  van  ontbinding  komen  de  bezittingen  der  vereeniging 
ten  bate  van  eene  vereeniging  of  stichting  gevormd  uit  de  leden 
van  het  wapen,  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  aan  te  duiden  , 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n".  04. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 
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VEREENIGING:  Heilige  Aloysius-Vereeniging  Patronaat 
voor  jongelieden,  te  Bergen  op  Zoom. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Heilige  Aloysius- 
Vereeniging  Patronaat  voor  jongelieden,  en  is  gevestigd  te 
Bergen  op  Zoom. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  aanvang  genomen  hebbende  met  den  dag  harer 
oprichting,  22  Juli  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  zedelijk  godsdienstig  leven  der  leden  te  bewaren  en 
te  bevorderen  ; 

b.  de  leden  op  te  leiden  tot  godsdienstige,  degelijke  ambachts¬ 
lieden  of  tot  blijvende  betrekkingen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  in  de  zaal  der  Heilige 
Aloysius- Vereeniging  op  eiken  Zondag  en  geboden  feestdag, 
alsook  op  andere  dagen,  door  den  directeur  nader  te  bepalen, 
van  4V2  tot  7'/2  uur  voor  de  jongeren  ;  voor  de  leden  van  15  tot 
18  tot  9  uur,  waarin  gemeenschappelijk  zal  worden  gebeden, 
waaraan,  met  het  godsdienstonderwijs,  minstens  een  half  uur 
besteed  zal  worden  ; 

b.  behalve  voor  godsdienstonderwijs  den  leden  maatschappelijk 
onderricht  geven,  voor  zoover  de  omstandigheden  zulks  toelaten 
en  de  leden  zulks  verlangen  ; 

c.  het  deelnemen  aan  het  herhalings-  en  vakonderwijs,  als¬ 
mede  het  bevorderen  van  plaatsing  der  leden  bij  flinke  ambachten 
of  op  goede  fabrieken  ; 

d.  het  de  leden  bijtijds  wijzen  op  de  gevaren  aan  hunnen 
staat  verbonden  en  door  vorming  van  een  vast  karakter  hen 
sterk  maken  tegen  die  gevaren. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  adspirant-leden. 
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Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  Roomsch-Katkolieke  jonge¬ 
lingen,  hoofdzakelijk  minvermogende,  der  stad  Bergen  op  Zoom, 
van  onbesproken  gedrag,  die  hunne  eerste  Heilige  Communie 
gedaan  hebben,  tot  zij  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt, 
mits  geen  bijzondere  redenen  de  aanneming  ontraden. 

Adspirant-leden  zijn  zy  die  tot  hot  patronaat  voorwaardelijk 
zijn  toegelaten  en  den  proeftijd,  door  den  directeur  te  bepalen, 
nog  niet  hebben  volbracht. 

Art.  6.  Indien  een  lid  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  heeft 
en  verlangt  lid  der  vereeniging  te  blijven,  kan  de  directeur,  in 
overleg  met  de  bestuursleden,  zulks  toestaan. 

Art.  7.  Over  de  opname  van  een  lid  kan  het  bestuur  worden 
gehoord,  doch  de  beslissing  is  bij  den  directeur. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  zoodra  een  lid  zich 
in  of  buiten  de  vereeniging  uiet  goed  gedraagt  of  zonder  wettige 
redenen  3  achtereenvolgende  verplichte  bijeenkomsten  heeft 
verzuimd. 

Hij  kan  door  den  directeur  te  allen  tijde  uit  de  vereeniging 
worden  verwijderd. 

Art.  9.  De  vereeniging  verkrijgt  de  geldelijke  middelen  ter 
bereiking  van  haar  doel : 

a.  door  geldleeningen,  waarvoor  in  geen  geval  meer  dan  372 
ten  honderd  interest  vergoed  zal  worden ; 

b.  door  schenkingen,  giften,  legaten  en  erfstellingen  ; 

c.  door  bijdragen  van  donateurs,  donatrices  en  begunstigers. 

Art.  10.  Donateur  of  donatrice  is  degene,  die  eene  jaarlijksche 

som  van  f  2,50  of  in  eens  f  25  bijdraagt. 

Begunstiger  is  hy  die  eene  jaarlyksche  contributie  van  f  1 
betaalt. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden. 

De  voorzitter  wordt  in  het  bestuur  ter  zijde  gestaan  door  een 
eerwaarden  directeur,  een  secretaris-penningmeester  en  2  raads¬ 
leden,  door  hem  zoo  mogelijk  uit  de  verschillende  parochiën 
gekozen. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  12.  De  pastoor  van  de  parochie  van  Onze  Lieve  Vrouwe 
Hemelvaart  te  Bergen  op  Zoom  is  voorzitter  van  het  bestuur 
der  vereeniging. 

Art.  13.  De  voorzitter,  in  overleg  met  den  eerwaarden  direc¬ 
teur  en  den  secretaris-penningmeester,  beheert  de  geldmiddelen 
en  beschikt  daarover  in  het  belang  der  vereeniging. 

Voor  uitgaven  meer  dan  f50  bedragende,  moeten  alle  bestuurs¬ 
leden  worden  gehoord. 
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De  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  bijzonderheden 
van  beheer,  de  functien  van  het  bestuur,  het  oproepen  tot  en 
de  wijze  van  stemmen  in  de  algemeene  vergadering,  alles  voor 
zoover  niet  of  niet  voldoende  in  de  statuten  vastgesteld,  en  de 
uitvoering  van  de  verdere  bepalingen  der  statuten  nader  geregeld. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  het  hoofd¬ 
bestuur  der  Diocesane  Organisatie  der  Jongelingsvereeniging  van 
het  bisdom  Breda  worden  beslist. 

Art.  16.  Alle  quaestiën,  gerezen  tusschen  leden  dezer  ver- 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  en  in 
alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  zullen  worden 
beslist  door  den  eerwaarden  directeur. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  einde  April. 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derde  gedeelten 
van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuriug  ingevolge  de  wet. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  twee  derde  gedeelten  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie  vierde 
gedeelte  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  eigendommen  komen 
ten  bate  van  de  Roomsch-Katholieke  kerk  van  Onze  Lieve 
Vrouwe  Hemelvaart  te  Bergen  op  Zoom,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

J)e  Secretaris-Gencraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Appingedammer  Handelsvereeniging, 
te  Appingedam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd  :  Appingedammer  Handels¬ 
vereeniging,  is  gevestigd  te  Appingedam  en  stelt  zich  ten  doel 
de  belangen  van  bandel  en  nijverheid  te  bevorderen.  Zij  zal 
trachten  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  vergaderingen, 
waarin  de  plaatselijke  en  gewestelijke  handelszaken,  onderne¬ 
mingen  van  nijverheid,  enz.  worden  besproken. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  duur  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zynde  1 
Maart  1901. 

Art.  3.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  handelaren, 
industrieelen  en  belangstellenden.  Belanghebbenden  buiten  de 
gemeente  woonachtig  kunnen  door  de  leden  worden  geïntro¬ 
duceerd. 

Art.  5.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  bij  het  be¬ 
stuur  of  één  der  leden  aanmelden,  waarop  in  de  eertsvolgende 
vergadering  der  leden  de  ballotage  zal  plaats  hebben. 

Art  6.  Ieder  lid  betaalt  in  Januari,  tegen  quitantie  van  den 
penningmeester,  de  jaarlijksche  contribuiie  van  één  gulden. 

Nieuwe  leden  betalen  de  contributie  binnen  ééne  maand  na 
hunne  aanneming ;  gedeelten  van  een  jaar  worden  voor  een 
geheel  jaar  gerekend. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn : 

a .  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  penningmeester, 
mits  zulks  geschiedt  vóór  1  December  van  elk  jaar ; 

b.  door  insolventverklaring  bjj  wanbetaling  der  contributie, 
of  door  royement. 

Art.  8.  De  vereeniging  kiest  uit  de  leden  een  bestuur,  dat 
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zal  bestaan  uit  5  leden.  Yan  dezen  treden  ieder  jaar  volgens 
orde  van  verkiezing  zooveel  mogelyk  2  leden  af,  welke  dadelijk 
herkiesbaar  zijn. 

De  benoeming  geschiedt  in  de  vergadering  der  leden  jaarlijks 
in  December  te  houden.  In  buitengewone  vacatures  wordt  zoo 
spoedig  mogelijk  voorzien  ;  de  benoemde  vervult  den  diensttyd 
van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  9.  Het  bestuur  verdeelt  jaarlijks  de  functiè'n  van  voor¬ 
zitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris  en  penning¬ 
meester,  en  geniet  als  vergoeding  voor  de  te  maken  kosten  voor 
bestuursvergaderingen  jaarlijks  f  10. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  de  secretaris 
houdt  aanteekening  van  het  in  de  vergadering  behandelde,  voert, 
in  overleg  met  het  bestuur,  de  correspondentie  en  bewaart  de 
aan  de  vereeniging  gerichten  stukken.  De  penningmeester  is 
belast  met  de  ontvangsten  en  uitgaven  der  vereeniging ;  hij 
doet  in  de  December-vergadering  der  leden  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  waarna  door  het  bestuur  eene  commissie  van  3 
leden  wordt  benoemd  om  deze  rekening  en  verantwoording  na 
te  zien  ;  die  commissie  brengt  in  dezelfde  vergadering  rapport 
van  hare  bevindingen  uit. 

Alle  uitgaande  stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  geteekend. 

Art.  11.  Behalve  de  vergadering  in  December,  worden  elk 
jaar  2  gewone  vergaderingen  der  leden  gehouden. 

Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  vergaderingen  der  leden 
te  beleggen ;  het  is  verplicht  tot  byeenroeping  der  leden  in 
buitengewone  vergadering  binnen  14  dagen,  indien  7  leden  hun 
verlangen  daartoe,  met  opgaaf  der  redenen,  te  kennen  geven.  De 
leden  zullen  minstens  3  dagen  te  voren  schriftelyk  ter  vergade¬ 
ring  worden  opgeroepen  ;  de  te  behandelen  zaken  zullen  zooveel 
mogelyk  op  de  oproeping  worden  vermeld. 

Art.  12.  Alle  vergaderingen  worden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  gehouden  in  lokalen  van  leden,  wier  localiteiten  hiervoor 
geschikt  geacht  worden. 

Café-houders  die  in  hunne  localiteiten  verkoopingen  houden 
of  doen  houden  van  goederen  toebehoorende  aan  buiten  de 
gemeente  wonende  kooplieden,  komen  voor  vergaderingen  niet 
in  aanmerking. 

Art.  13.  Over  zaken  wordt  mondeling  en  by  meerderheid  van 
stemmen  besloten  ;  by  staking  van  stemmen  wordt  de  beslissing 
aangehouden  tot  de  volgende  vergadering  ;  indien  dan  ook  weel¬ 
de  stemmen  staken,  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  14.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelyk  en 
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bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ;  wanneer  die  niet  dadelijk 
wordt  verkregen  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wanneer 
ook  dan  de  meerderheid  niet  is  verkregen,  zal  eene  herstemming 
plaats  hebben  tusschen  tweemaal  zooveel  personen  als  er  benoemd 
moeten  worden,  die  de  meeste  stemmen  hebben  bekomen.  Als¬ 
dan  beslist  de  meerderheid.  8ij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  15.  De  inkomsten  bestaan  in  de  contributiën,  de  rente 
van  belegd  kapitaal  en  andere  ontvangsten. 

Art.  16.  Alle  voorstellen  tot  verandering  van  het  reglement 
en  tot  royement  van  leden  moeten,  zoo  ze  niet  van  het  bestuur 
uitgaan,  door  ten  minste  7  leden  bij  het  bestuur  schriftelijk 
worden  ingezonden.  Het  bestuur  brengt  die  voorstellen  met  zijn 
advies  in  de  eerstvolgende  vergadering  ter  kennis  der  leden. 

De  behandeling  van  zoodanige  voorstellen  geschiedt  zoo  mogelijk 
in  dezelfde  vergadering  ;  tot  aanneming  wordt  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  tusschentijds  slechts  ontbonden 
worden  in  eene  opzettelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering,  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  aanwezige 
leden.  In  dat  geval  beslist  die  vergadering  te  gelijk  over  hetgeen 
zal  geschieden  met  de  bezittingen  der  ontbonden  vereeniging, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  by  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Geschillen  omtrent  de  uitlegging  van  deze  statuten 
worden  door  het  bestuur  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  DE  VlilES. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908  ,  n°.  284. 


VEREENIGING  tot  Behartiging  der  Belangen  van  Grond¬ 
en  Huiseigenaren  in  Nederland,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  Behartiging  der  Belangen  van  Grond-  en  Huiseigenaren  in 
Nederland,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  de  behartiging  van 
de  belangen  der  grond-  en  huiseigenaren  in  Nederland  in  het 
algemeen  en  in  het  bijzonder  van  die  te  Rotterdam. 

Z\j  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel : 

a.  door  het  verstrekken  van  de  noodige  adviezen  aan  hare 
leden  ; 

b.  door  zoo  noodig  over  principieele  rechts quaesties  eene 
rechterlijke  beslissing  op  kosten  der  vereeniging  uit  te  lokken. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  af  4  November  1907. 

Art.  4.  Het  vereenigings-,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  5.  Als  lid  van  de  vereeniging  kunnen  toetreden  allen 
die  grond-  of  huiseigenaar  zijn ;  evenzoo  maatschappijen  tot 
exploitatie  van  onroerende  goederen. 

Art.  6.  Men  verkrijgt  het  lidmaatschap  door  zich  schriftelijk 
op  te  geven  aan  den  secretaris. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  14den  dag  nadat  de 
kennisgeving  door  den  secretaris  is  ontvangen,  behoudens  het 
bepaalde  in  de  volgende  alinea  van  dit  artikel. 

Wanneer  het  bestuur  der  vereeniging  het  noodig  acht,  brengt 
het  de  aanvrage  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  in  ballotage 
en  wordt  met  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  over 
de  toelating  beslist. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging. 

Opzegging  van  de  zijde  der  leden  kan  alleen  geschieden  tegen 
het  einde  van  elk  vereenigingsjaar  en  met  inachtneming  van 
een  termijn  van  3  maanden.  De  opzegging  wordt  gericht  aan 
den  secretaris  der  vereeniging. 

Opzegging  van  de  zijde  der  vereeniging  kan  te  allen  tijde 
plaats  hebben,  mits  met  inachtneming  van  een  termyn  van 
1  maand.  Tot  deze  opzegging  wordt  overgegaan  wanneer  de 
ledenvergadering  daartoe  besluit  met  meerderheid  van  de  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

De  opzegging  geschiedt  schriftelijk. 

Wanneer  een  lid  binnen  1  maand  nadat  de  quitantie  ter 
voldoening  van  zijne  financieele  verplichtingen  voor  de  eerste 
maal  bij  hem  is  aangeboden,  deze  niet  heeft  voldaan,  houdt  hij 
op  lid  der  vereeniging  te  zyn  en  zal  hij  nimmer  meer  als  lid 
tot  de  vereeniging  kunnen  toetreden,  onverminderd  zijne  ver¬ 
plichting  tot  voldoening  van  het  verschuldigde. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  f  1  per  jaar  voor  ieder  lid, 
bij  den  aanvang  van  elk  vereenigingsjaar  te  betalen. 

Art.  9.  De  kosten  die  de  vereeniging  ter  bereiking  van 
haar  in  art.  2  genoemd  doel  zal  moeten  maken,  worden  over 
de  leden  omgeslagen,  naar  verhouding  van  het  aantal  in  de 
gemeente  Rotterdam  liggende  perceelen  of  perceelsgedeelten 
waarvan  zij  eigenaar  zijn. 

De  kosten  van  te  nemen  maatregelen  worden  door  het  bestuur 
geschat  en  het  bedrag  dezer  schatting  bij  vooruitbetaling  van 
de  leden  geheven. 

Na  afloop  van  elk  boekjaar  wordt  met  de  leden  afgerekend. 

De  verplichting  van  hem  die  toetreedt  in  den  loop  van  een 
vereenigingsjaar,  wordt  berekend  alsof  hij  bij  den  aanvang  van 
dat  vereenigingsjaar  was  toegetreden. 

De  verplichting  tot  betaling  van  de  kosten,  veroorzaakt  door 
maatregelen  waartoe  besloten  is  tijdens  iemands  lidmaatschap, 
blijven  voor  dat  lid  bestaan,  ook  al  houdt  by  op  lid  te  zijn. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht  al  hunne  te  Rotterdam 
staande  perceelen  of  perceelsgedeelten  bij  den  secretaris  der 
vereeniging  te  doen  inschrijven. 

Art.  11.  De  uitvoering  van  de  bepalingen  dezer  statuten  is 
opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging.  Dit  bestuur  neemt 
alle  maatregelen  die  het  daarvoor  noodig  en  nuttig  oordeelt. 
Een  voorgenomen  of  een  aangevangen  maatregel  van  het  bestuur 
kan  worden  verhinderd  of  opgeschort  door  een  besluit  der 
algemeene  ledenvergadering.  Hiervoor  wordt  vereischt  eene 
meerderheid  van  drie  vierden  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden. 
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Het  bestuur  is  bevoegd  tot  het  eventueel  oprichten  en  stichten 
van  zoovele  afdeelingen  der  vereeniging  in  andere  plaatsen  van 
het  Rijk,  als  het  noodig  en  nuttig  oordeelt,  alsmede  tot  het 
zich  in  verbinding  stellen  tot  samenwerking  met  elders  ge¬ 
vestigde  vereenigingen  die  een  zelfde  doel  beoogen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  9,  12  of  15  leden,  die  zitting 
hebben  voor  3  jaar,  doch  na  aftreding  terstond  herkiesbaar  zyu. 
Elk  jaar,  op  den  dag  der  jaarvergadering,  treedt  volgens  een 
op  te  maken  rooster  een-derde  van  het  aantal  bestuursleden  af. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  in  de  jaarvergadering  gekozen 
uit  eene  voordracht  van  minstens  één  dubbeltal  candidaten,  door 
het  bestuur  gesteld.  Veertig  leden  der  vereeniging  te  zamen 
kunnen  ook  eeu  dubbeltal  candidaten  stellen,  mits  schriftelijk 
ingeleverd  bij  het  bestuur  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering. 

Art.  14.  De  bestuursleden  verdeden  onderling  de  werkzaam¬ 
heden  en  regelen  het  tijdstip  hunner  periodieke  aftreding.  Zij 
kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester  met  hunne  eventueele  plaatsvervangers. 

Het  bestuur  benoemt  alle  commissiën  die  het  noodig  acht  en 
benoemt  het  noodige  dienstdoend  personeel,  hetwelk  de  door 
het  bestuur  noodig  geachte  instructiën  en  salarissen  zal  ont¬ 
vangen  en  regelt  hunne  aanstelling,  schorsing  en  ontslag. 

Art.  15.  De  voorzitter  doet  het  bestuur  bijeenroepen  op  de 
tijdstippen  die  bij  huishoudelijk  reglement  zullen  worden  bepaald. 

Art.  16.  De  bestuursleden  nemen  hunne  functiën  geheel 
gratis  waar. 

Aan  den  secretaris  kan  door  het  bestuur  voor  bureaukosten 
eene  jaarlijksche  vergoeding  worden  toegekend. 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Maart,  eene  algemeene 
of  jaarvergadering  van  leden  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag  uit¬ 
gebracht  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ,  door  den  pen¬ 
ningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn  beheer, 
en  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  tot  het  nazien  der 
rekening,  voorzien  in  de  ontstane  vacatures,  en  alle  aanhangige 
voorstellen  behandeld. 

Art.  18.  Buiten  de  jaarvergadering  kunnen  door  het  bestuur 
buitengewone  vergaderingen  uitgeschreven  worden  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  acht. 

Dergelijke  vergaderingen  moeten  door  het  bestuur  ook  bijeen¬ 
geroepen  worden  wanneer  40  leden  zulks  verlangen,  bij  met 
redenen  omkleed  schrijven,  aan  het  bestuur  gericht.  Het  bestuur 
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is  in  dit  geval  verplicht  deze  vergadering  uit  te  schrijven  tegen 
een  dag  vallende  binnen  3  weken  na  het  inkomen  van  het 
verzoek. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke  aan  het  verzoek  te  voldoen,  dan 
zijn  de  leden  zelf  gerechtigd  tot  het  bijeenroepen  van  de  door 
hen  gewenschte  vergadering. 

Art.  19.  Op  de  vergaderingen  mogen  geen  andere  onder¬ 
werpen  worden  behandeld  dan  de  agenda  aan  wijst,  tenzij  met 
toestemming  van  den  voorzitter. 

Besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van  het 
aantal  aanwezige  stemmen.  Staken  de  stemmen  over  het  nemen 
van  een  besluit,  dan  wordt  dat  besluit  geacht  niet  genomen  te 
zijn.  Het  benoemen  of  voordragen  van  personen  geschiedt  bij 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  (eene  blanco 
stem  wordt  beschouwd  als  niet  uitgebracht).  W ordt  bij  de  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden.  Staken  bij  herstemming  destemmen 
dan  beslist  het  lot. 

Art.  20.  Alle  leden  zijn  gerechtigd  tot  bijwoning  van  de 
ledenvergaderingen.  Zij  kunnen  zich  ter  vergadering  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  door  een  schriftelijk,  speciaal  voor  het  bij  wonen 
van  die  vergadering,  gemachtigde.  De  in  art.  5  genoemde  maat¬ 
schappijen  kunnen  slechts  vertegenwoordigd  worden  door  een 
harer  directeuren  of  commissarissen. 

Een  lid  van  de  vereeniging  kan  niet  toetreden  ter  vertegen¬ 
woordiging  van  een  ander  lid,  tenzij  dit  andere  lid  eene  in  art.  5 
genoemde  maatschappy  is. 

Eén  persoon  kan  op  ééne  vergadering  niet  meer  dan  3  leden 
vertegenwoordigen. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  besloten 
wanneer  minstens  drie  vierden  van  het  aantal  leden  zulks  wenschen. 

De  vereeniging  zal  vanzelf  ontbonden  worden  wanneer  zij 
niet  meer  dan  40  leden  telt. 

By  ontbinding  zijn  de  alsdan  nog  verbonden  leden  verplicht 
de  schulden  der  vereeniging  te  voldoen,  ten  bedrage  der  baten. 

Eventueel  overblijvende  baten  zullen  bestemd  worden  tot  een 
doel  met  dat  der  vereeniging  zooveel  mogelijk  overeenkomende, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  22.  Behalve  de  bepalingen  van  deze  statuten  worden  in 
een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  op  eene  ledenvergadering, 
alle  zoodanige  bepalingen  opgenomen  als  ter  nadere  uitwerking 
van  de  bepalingen  der  statuten  en  overigens  in  het  belang  en 
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tot  instandhouding  der  vereeniging  dienstig  worden  geacht  ; 
met  dien  verstande  evenwel,  dat  die  bepalingen  nimmer  in 
strijd  mogen  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Tot  de  nakoming  der  bepalingen  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  zullen  de  leden  der  vereeniging  gehouden  zyn,  evenals 
of  deze  in  de  statuten  zelve  waren  opgenomen. 

Art.  23.  Alle  voorstellen  tot  wyziging  der  statuten  moeten 
worden  behandeld  in  eene  ledenvergadering.  Deze  voorstellen 
kunnen  uitgaan  van  het  bestuur  of  moeten,  voorzien  van  min¬ 
stens  40  handteekeningen  van  leden,  ten  minste  1  maand  vóór 
de  vergadering  aan  het  bestuur  worden  toegezonden.  Het  bestuur 
brengt  deze  voorstellen  ten  minste  14  dagen  vóór  de  vergadering 
ter  kennis  van  de  leden. 

De  artt.  2,  11  en  16  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  bij 
eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  stemmen,  op  eene  ver¬ 
gadering  waar  minstens  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is. 

Over  andere  wijzigingen  in  de  statuten  wordt  beslist  op  de 
wijze  als  in  art.  19,  2de  alinea,  staat  vermeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n",  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1431. 


VEREENIGING  :  Hoornsch  Muziekkorps,  te  Hoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Hoornscb  Muziekkorps,  gevestigd  te 
Hoorn,  heeft  ten  doel  de  beoefening  der  instrumentale  muziek 
tot  onderling  en  algemeen  nut  en  genoegen,  en  tracht  dat  doel 
te  bereiken  door  het  houden  van  repetitiën  en  het  geven  van 
openbare  uitvoeringen. 

Art.  2.  De  vereeniging,  eertijds  muziekkorps  der  dd.  schutterij, 
is  opgericht  1  Augustus  1907  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Art.  3.  De  administratie  en  het  beheer  over  de  geldmiddelen, 
het  materieel,  de  uniformkleeding  en  equipementstukken  zal 
berusten  in  handen  van  eene  door  den  gemeenteraad  te  benoemen 
commissie  van  beheer  van  3  leden,  door  welke  commissie,  in 
overleg  met  den  directeur  en  het  bestuur,  mede  de  uitvoeringen 
geregeld  worden. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  af,  doch  is  weer  herkiesbaar. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  leden,  gekozen  door  de  werkende  leden  met 
gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  werkende  leden,  b.  eere- 
leden,  c.  donateurs  en  donatrices. 

Werkende  leden  kunnen  worden  personen  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben.  Zij  moeten  zich  aan  eene  stemming , 
uitgebracht  door  de  werkende  leden,  onderwerpen  ;  voor  hunne 
toelating  wordt  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
vereischt. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zy  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  tegenover  de  vereeniging  hebben  gemaakt.  Over 
hunne  benoeming  wordt  in  eene  gecombineerde  vergadering  van 
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bestuur,  directeur  en  commissie  van  beheer  met  gewone  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslist. 

Donateur  en  donatrice  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  gemeentelijk  subsidie  ; 

b.  contributiën  van  donateurs  en  donatrices  ; 

c.  baten  voortvloeiende  uit  de  uitvoeringen. 

Art.  7.  De  leiding  der  repetitien  en  uitvoeringen  is  opgedragen 
aan  den  stadsmuziekonderwijzer. 

Art.  8.  De  regeling  der  werkzaamheden,  de  werkkring  der 
bestuurders,  benevens  inrichting  en  samenstelling  der  vergade¬ 
ringen  enz.,  worden,  overeenkomstig  deze  statuten  ,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  Een  werkend  lid  dat  zijne  verplichtingen  niet  nakomt 
of  op  eene  of  andere  wyze  de  belangen  der  vereeniging  benadeelt, 
kan  in  eene  gecombineerde,  expres  daartoe  belegde  vergadering 
van  bestuur,  directeur  en  commissie  van  beheer  het  lidmaatschap 
worden  ontzegd. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  niet  kunnen 
worden  overgegaan  zoolang  er  nog  6  werkende  leden  zijn. 

Art.  11.  Een  voorstel  tot  wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen 
in  eene  expres  daartoe  te  beleggen  vergadering  van  bestuur, 
directeur  en  commissie  van  beheer  gebracht  worden,  welke  ver¬ 
gadering  tot  wijziging  kan  besluiten  met  twee  derden  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  12.  In  het  algemeen  kunnen  besluiten  genomen  worden 
met  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bijs  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1432. 


VEREENIGING  voor  Christelijke  belangen,  te  Burg 
op  Texel. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Burg  op  Texel  eene  vereeniging  voor 
Christelijke  belangen. 

Art.  2.  Haar  beginsel  ligt  begrepen  in  de  belijdenisschriften 
der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk. 

Art.  3.  Zy  bedoelt  de  bevordering  van  den  arbeid  in  Gods 
Koninkrijk  binnen  de  gemeente  Burg  op  Texel,  inzonderheid 
medewerking  aan  den  bloei  der  Nederduitsch  Hervormde  Ge¬ 
meente  aldaar. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten  en 
onderhouden  : 

a.  eener  Christelijke  bewaarschool; 

b.  van  Zondagsscholen ; 

c.  eener  Christelijke  meisjesvereeniging; 

d.  eener  Christelijke  zaugvereeniging  ; 

e .  eener  Christelijke  volksbibliotheek; 

/.  eener  Christelijke  jongelingsvereeniging; 

en  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  Hoewel  alle  genoemde  werkzaamheden  van  de  Ver¬ 
eeniging  voor  Christelijke  belangen  uitgaan,  zullen  zy  toch 
zooveel  mogelijk  zich  zelfstandig  organiseeren,  onder  een  eigen 
bestuur,  met  name : 

a.  de  Christelijke  meisjesvereeniging; 

b.  de  Christelijke  zangvereeniging  ; 

c.  de  Christelijke  jongelingsvereeniging. 

Art.  6.  Nevens  het  dn  art.  4  omschrevene,  stelt  zy  zich  ten 
doel  werkzaam  te  zijn  in  het  belang  der  in-  en  uitwendige 
zending,  door  middel  van  het  doen  houden  van  bidstonden  en 
openbare  samenkomsten. 
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Art.  7.  Tot  uitoefening  van  hare  werkzaamheden  heeft  zy 
een  gebouw  aan  de  Weverstraat  sectie  K,  n°.  292,  te  Burg  op 
Texel,  waarvan  het  hare  ernstige  zorg  is  door  degelyk  onder¬ 
houd  te  doen  beantwoorden  aan  het  voorgeschreven  doel. 

Art.  8.  De  geldelijke  middelen  worden  gevonden  uitcontri- 
butiën  van  leden  en  begunstigers,  schenkingen,  collecten,  enz., 
inzonderheid  door  de  opbrengst  der  huur  voor  het  gebruik  van 
het  gebouw  der  vereeniging,  en  door  verplichte  bijdragen  der 
onder  haar  ressorteerende  vereen igingen. 

Art.  9.  Ook  neutrale  vereenigingen,  mits  ze  geen  anti- 
Christelyke  bedoelingen  hebben,  zullen  tegen  billijken  huurprijs 
het  gebouw  der  vereeniging  voor  hare  vergaderingen  kunnen 
gebruiken. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris  en  een  alge¬ 
meen  plaatsvervanger,  allen  gekozen  uit  lidmaten  der  Neder- 
duitsch  Hervormde  Gemeente  te  Burg  op  Texel. 

Art.  11.  De  bestuursleden  worden  de  eerste  maal  gekozen 
door  den  kerkeraad  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  te 
Burg  op  Texel  en  vervolgens  heeft  in  de  jaarvergadering  eene 
verkiezing  plaats  van  één  bestuurslid,  die  aftreedt  volgens  rooster. 

Art.  12.  Hij  die  eene  volstrekte  meerderheid  der  stemmen 
verkrijgt,  wordt  als  gekozen  beschouwt.  Is  dit  bij  eerste  stem¬ 
ming  niet  bereikt,  zoo  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  beiden,  die  de  meeste  stemmen  verwierven.  By  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  18.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  instemmen 
met  beginsel  en  doel  der  vereeniging  en  eene  jaarlyksche  con¬ 
tributie  van  f  1  betalen.  Van  het  lidmaatschap  vervalt  ieder, 
die  in  openbaren  stryd  handelt  met  beginsel  en  doel  der  ver¬ 
eeniging,  of  gedurende  2  jaren  in  gebreke  bleef  om  zijne 
geldelyke  verplichtingen  te  voldoen. 

Art.  14.  Allen  die  door  eene  jaarlyksche  bijdrage  de  vereeni¬ 
ging  steunen,  zonder  zich  als  leden  bij  haar  aan  te  sluiten, 
worden  als  begunstigers  aangemerkt. 

Art.  15.  De  vereeniging  houdt  eenmaal  per  jaar  met  hare 
leden  en  begunstigers  eene  vergadering,  waarin  van  hare  werk¬ 
zaamheden  in  het  verloopen  jaar  en  den  staat  der  kas  verslag 
wordt  uitgebracht. 

Art.  16,  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  31  Maart 
1908. 

Art.  17.  In  deze  statuten  kunnen  alleen  door  de  jaarvergade¬ 
ring  wyzigingen  worden  gebracht.  Voor  de  aanneming  wordt 
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minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereisclit. 
De  aangenomen  wijzigingen  treden  eerst  in  werking,  nadat 
daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Verandering  van  artt.  1,  2,  18  en  19  heeft  de  ont¬ 
binding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  19.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  vervalt  haar  bezit 
aan  de  diaconie  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  te  Burg 
op  Texel,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  by 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1908  n".  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908 ,  n  \  284. 


VEREENIGING:  Hengelaars  club  „de  Eersteling’’,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  aankweeken  en 
onderhouden  eener  algemeene  vriendschap  onder  hengelaars  en 
het  bevorderen  der  hengelsport. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  wedstrijden  en 
het  organiseeren  van  hengeltochten  ; 

2.  te  trachten  de  medewerking  van  heeren  pachters  of  land¬ 
eigenaren  te  verkrijgen,  om  met  den  hengel  in  de  hand  vrij  te 
mogen  visschen  in  hunne  wateren. 

Art.  3.  De  leden  zullen  te  allen  tyde  zorg  dragen,  dat  de 
verleende  vergunning  door  geene  wanordelijkheden  of  anderszins 
wordt  ingetrokken. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden.  Donateurs  zyn  zij  die  door  eene  buitengewone 
geldelijke  bijdrage,  minimum  per  jaar  f  2,50,  de  vereeniging 
steunen.  Eereleden  zijn  zy  ,  die  zich  door  medewerking  ten 
opzichte  der  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  zonder 
evenwel  gerechtigd  te  zijn  by  een  concours  mede  te  dingen. 
Bij  meerderheid  van  stemmen  wordt  op  eene  ledenvergadering 
beslist,  of  iemand  als  donateur  of  eerelid  kan  worden  benoemd. 

Art.  5.  Als  gewoon  lid  kunnen  worden  aangenomen  personen 
boven  den  18jarigen  leeftijd.  Zij  kunnen  zich  te  allen  tyde 
hiervoor  aanmelden  by  een  der  bestuurders  en  kunnen  op  elke 
ledenvergadering  worden  geballoteerd. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal  personen, 
-  dat  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  wordt  gekozen, 
zijnde:  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een 
commissaris  van  toezicht,  alsmede  een  commissaris  van  orde. 
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Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar. 
Na  het  eerste  jaar  treedt  af  de  voorzitter,  penningmeester  en 
een  commissaris,  het  andere  jaar  het  overige  bestuur.  Zij  zijn 
echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht 
door  inleggelden  en  contributie  der  gewone  leden  en  donateurs 
en  door  toevallige  baten. 

Art.  9.  Deze  vereeniging  aanvaardt  elke  schenking,  mitsdien 
niet  in  stryd  met  het  reglement  zijnde. 

Art.  10.  De  gecontribueerde  gelden  en  overige  gelden  (batige 
saldo’s)  zullen  ten  doel  gesteld  worden,  om  tweemaal  per  jaar 
een  concours  te  houden  om  verschillende  prijzen,  naarmate  de 
kas  zulks  toelaat. 

Art.  11.  De  leden  behouden  te  allen  tijde  het  recht  om 
naar  welgevallen  te  mogen  hengelen  ,  uitgezonderd  in  den 
speeltijd,  met  eene  dreg  (verboden  vischtuig). 

Art.  12.  Nalatigheid  of  wangedrag  aan  den  dag  gelegd  zal 
de  oorzaak  zijn  van  ontzet  uit  het  bestuur  of  als  lid  der  ver¬ 
eeniging,  by  meerderheid  der  stemming  te  beslissen. 

Art.  13.  Geen  besluit  kan  worden  genomen  zonder  goed¬ 
keuring  eener  ledenvergadering. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  vau 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  De¬ 
cember  1907,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  15.  De  vereeniging  zal  worden  ontbonden  zoodra  het 
ledental  tot  minder  dan  5  zal  zijn  gedaald,  met  inbegrip  van 
het  bestuur.  Bij  ontbinding  zullen,  met  inachtneming  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  aan  eene  nuttige  inrichting  worden  geschonken,  door 
de  o  verblijvende  leden  aan  te  wijzen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  December  1908,  n°.  286. 


YEREENIGING  :  Nederlandsche  Juristen- Vereeniging , 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Juristen-Vereenigiug  stelt  zich  ten 
doel  aan  de  Nederlandsche  rechtsgeleerden  de  gelegenheid  te 
geven ,  onderling  te  beraadslagen : 

1.  over  onderwerpen  van  wetgeving  betreffende  bet  privaat- 
en  publiekrecht,  ten  einde,  door  het  doen  ontstaan  van  eene 
gemeenschappelijke  overtuiging,  zedelijken  invloed  uit  te  oefenen 
op  de  hervorming  van  de  Nederlandsche  wetgeving; 

*2.  over  onderwerpen  van  stellig  recht ,  zoowel  in  het  belang 
der  rechtswetenschap  als  ter  bevordering  van  het  ontstaan  van 
eene  gemeenschappelijke  rechts-  en  wetsop vatting. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken:  door  het  houden  van 
vergaderingen  harer  leden;  door  het  doen  uitgeven  —  als  „Han¬ 
delingen  der  Nederlandsche  Juristen-Yereeniging”  —  van  de 
beraadslagingen  en  van  de  prae-adviezen  waardoor  de  beraad¬ 
slagingen  zijn  voorbereid;  door  bet  bevorderen  van  wetenschap¬ 
pelijk  onderzoek  op  het  gebied  in  art.  1  omschreven. 

Art.  3.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  8  September 
1870,  wordt  thans  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  dag  dag  waarop  deze  ontwerp¬ 
statuten  zijn  vastgesteld,  3  Juli  1908. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  5.  1.  De  leden  zijn  gewone,  buitengewone  en  eereleden. 

2.  Stemrecht  in  zaken  van  regeling  en  beheer  hebben  alleen 
de  gewone  leden  en  eereleden. 

Art.  6.  1.  Gewone  leden  kunnen  worden  alle  doctoren  in  de 

rechten  ,  rechts-  of  staatswetenschap  ,  benevens  niet  gegradueerde 
kantonrechter-plaatsvervangers ,  procureurs  en  notarissen  in 
Nederland,  zijne  koloniën  of  overzeesche  bezittingen  gevestigd. 
Zij  worden  lid  door  zich  daartoe  schriftelijk  aan  te  melden  bij 
den  secretaris  of  den  adjunct-secretaris. 

2.  Alleen  de  gewone  leden  betalen  contributie. 

Art.  7.  1.  Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene 

vergadering. 
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2.  Buitengewone  leden  zijn: 

a.  zy  die ,  buiten  den  kring  der  gewone  leden ,  op  verzoek 
van  het  bestuur  een  prae-advies  hebben  geleverd  over  eenig  aan 
de  orde  gesteld  vraagstuk; 

b.  ingevolge  benoeming  door  het  bestuur,  zy  die ,  wegens  de 
eischen  van  art.  6  niet  in  de  gelegenheid  om  gewoon  lid  te 
worden ,  hetzy  in  een  of  ander  geschrift  eenig  aan  de  orde  van 
bespreking  gesteld  onderwerp  hebben  behandeld ,  hetzij  door  den 
aard  hunner  maatschappelijke  betrekking  kunnen  geacht  worden 
met  zoodanig  onderwerp  te  zijn  vertrouwd. 

3.  Ook  de  eereleden  en  de  buitengewone  leden  ontvangen  een 
exemplaar  van  de  handelingen  der  vereeniging,  welke  na  de 
verkrijging  van  hun  lidmaatschap  worden  uitgegeven. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen 
door : 

a.  contributies  der  gewone  leden; 

b.  opbrengst  van  bezittingen; 

c.  schenkingen ,  legaten ,  erfstellingen  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  1.  De  gewone  leden  betalen  eene  door  de  algemeene 

vergadering  vast  te  stellen  jaarlijksche  contributie  van  ten  hoogste 
f  6,  te  voldoen  uiterlijk  in  de  maand  Juni  en  door  hen  die  later 
in  den  loop  van  het  jaar  toetreden ,  bij  de  aanvaarding  van  het 
lidmaatschap. 

2.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  ontheft  niet  van  de  ver¬ 
plichting  om  de  contributie  te  betalen  over  het  jaar  in  hetwelk 
wordt  opgezegd. 

B.  Onder  jaar  wordt  verstaan  het  burgerlijk  jaar. 

Art.  10.  1.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 

en  buiten  rechte. 

2.  De  stukken  van  het  bestuur  uitgaande  worden  geteekend 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  door  wie  hen  vervangen. 

Art.  11.  1.  Het  bestuur  bestaat  uit  12  gewone  leden  en  1 

secretaris,  die  tevens  de  functien  van  penningmeester  vervult. 

2.  De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  de  gewone  leden  der  vereeniging  benoemd;  de 
secretaris  uit  een  drietal ,  door  het  bestuur  opgemaakt. 

3.  Van  de  gewone  bestuurders  treden  in  iedere  algemeene 
vergadering  3  af.  De  aftredenden  zijn  niet  dadelijk  herkiesbaar. 
De  secretaris  treedt  af  in  de  vierde  algemeene  vergadering  na  die 
waarin  hij  benoemd  werd,  en  is  dadelijk  herkiesbaar. 

4.  Indien  na  de  algemeene  vergadering  zich  vacaturen  voor¬ 
doen  in  het  bestuur,  kan  dit  zich  zelf  by  keuze  aanvullen, 
indien  het  vermeent  dat  de  vervulling  der  vacature  niet  zonder 
schade  voor  de  vereeniging  tot  de  volgende  algemeene  verga¬ 
dering  zou  kunnen  worden  uitgesteld.  Een  aldus  benoemde  be- 
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stuurder  treedt  af  in  de  volgende  algemeene  vergadering ,  doch 
is  dadelijk  herkiesbaar ,  en  neemt ,  door  die  vergadering  herkozen , 
zitting  op  het  tijdstip  waarop  volgens  den  rooster  degene  zou 
moeten  aftreden  in  wiens  plaats  het  bestuur  hem  koos. 

5.  De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  eene  tusschen- 
tijdsche  vacature  onvervuld  te  laten  tot  op  het  tijdstip  waarop 
volgens  den  rooster  degene  wiens  plaats  vacant  geworden  is, 
zou  moeten  aftreden. 

6.  Het  bestuur  kan  aan  den  secretaris,  tot  bijstand  in  zijne 
administratie,  een  adjunct-secrtaris  toevoegen  en  stelt  dan  voor 
dezen  een  honorarium  vast.  De  toegevoegde  moet  lid  zijn  der  ver- 
eeniging.  De  toevoeging  geschiedt  voor  het  tijdvak  waarvoor, 
ingevolge  het  3de  lid  van  dit  artikel ,  de  secretaris  zelf  benoemd  is. 

Art.  12.  Het  bestuur  kiest  jaarlijks,  in  de  maand  September , 
uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  ondervoorzitter.  Bij  ver¬ 
hindering  of  ontstentenis  van  den  secretaris  wijst  het  bestuur 
een  zijner  leden  aan  om  hem  te  vervangen. 

Art.  13.  1.  De  secretaris,  tevens  de  functiën  uitoefenend  van 

penningmeester,  doet  jaarlijks  aan  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer. 

2.  Deze  rekening  wordt  door  het  bestuur  onderworpen  aan 
de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering ,  na  vooraf  in  handen 
te  zijn  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden,  door  den  voor¬ 
zitter  der  vergadering  te  benoemen;  zy  wordt  gedurende  de 
vergadering  voor  alle  leden  ter  inzage  gelegd. 

3.  Voor  de  bureaukosten  van  het  secretariaat  wordt  eene  door 
het  bestuur  bepaalde  som  in  rekening  gebracht. 

4.  Onder  de  uitgaven  worden  gebracht  de  reis-  en  verblijf¬ 
kosten  voor  het  bij  wonen  der  bestuursvergaderingen  en  der  alge¬ 
meene  vergadering  door  de  leden  van  het  bestuur  en  den  adjunct- 
secretaris  gedeclareerd. 

Art.  14.  1.  In  den  regel  wordt  jaarlijks  eene  algemeene  ver¬ 

gadering  gehouden. 

2.  De  algemeene  vergadering  kan  voor  de  eerstvolgende 
samenkomst:  a.  of  een  ander  jaar  dan  het  volgend  jaar  aan¬ 
wijzen;  b.  öf  de  aanwijzing  van  het  jaar  opdragen  aan  het  bestuur. 

3.  De  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  in  de  gemeente 
of  in  eene  der  gemeenten,  ter  keuze  van  het  bestuur ,  welke  de 
vorige  algemeene  vergadering  daarvoor  heeft  aangewezen. 

4.  Ook  zonder  machtiging  van  de  algemeene  vergadering  kan 
het  bestuur,  wegens  bijzondere  omstandigheden,  van  den  regel 
vermeld  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel,  en  van  de  beslissingen 
vermeld  in  het  tweede  lid,  n,  en  het  derde  lid,  afwyken. 

5.  De  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  omstreeks  30 
Juni  of  omstreeks  31  Augustus,  ter  keuze  van  het  bestuur. 
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6.  De  oproeping  tot  en  het  programma  der  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  aan  de  leden  gezonden,  behoudens  het  geval 
van  volstrekte  verhindering,  uiteidyk  ééne  maand  vóór  het  houden 
der  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  1.  in  de  vergaderingen  van  het  bestuur  en  in  de 

algemeene  vergadering  worden  besluiten  geuomen  bij  meerder¬ 
heid  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

2.  In  de  bestuursvergaderingen  kan  een  besluit  alleen  dan 
worden  genomen  als  ten  minste  de  helft  van  hen  die  leden 
van  het  bestuur  zijn ,  aan  de  stemming  deelnemen. 

3.  Over  benoeming  van  personen  wordt  bij  gesloten  briefjes 
gestemd.  In  de  algemeene  vergadering  geschieden  benoemingen 
bij  betrekkelijke  meerderheid.  In  de  bestuursvergadering  ge¬ 
schieden  zij  bij  volstrekte  meerderheid;  indien  deze  niet  is  ver¬ 
kregen,  volgt  eene  tweede  vrije  stemming,  daarna  herstemming 
tuaschen  ben  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  bet  lot. 

Art.  16.  1.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement 

vast  betrekkelijk  de  werkzaamheid  der  vereeniging  in  artt.  1 
en  2  der  statuten  bedoeld. 

2.  Dit  reglement  mag  niet  eenige  bepaling  inhouden  welke 
met  deze  statuten  in  strijd  is. 

3.  Het  bestuur  stelt  zijn  eigen  reglement  van  orde  vast. 

Art.  17.  1.  Veranderingen  in  of  aanvullingen  van  deze  statuten 

moeten ,  behoorlijk  toegelicbt ,  aan  bet  bestuur  schriftelijk  worden 
voorgesteld  door  10  leden  vóór  1  April,  voorafgaande  aan  de 
algemeene  vergadering  waarin  daarover  kan  worden  gestemd. 
Zoodanig  voorstel  wordt  met  de  toelichting  en  een  prae-advies 
van  bet  bestuur  gedrukt  en  ééne  maand  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  de  leden  verzonden. 

2.  Wanneer  bet  bestuur  meent  zelf  een  voorstel  tot  veran¬ 
dering  of  aanvulling  te  moeten  doen  wordt  dat  evenzeer  met 
eene  toelichting  ééne  maand  vóór  de  algemeene  vergadering 
aan  de  leden  toegezonden. 

3.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  voor¬ 
dat  daarop  de  vereischte  Koninklijke*  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelik  de  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908 ,  n°.  284. 


N°.  1435. 


VEREENIGING:  Zutphensche  Christelijke  Oranje  Ver- 
eeniging,  te  Zutphen. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Zutphensche  Christe¬ 
lijke  Oranje  Vereeniging,  en  is  gevestigd  te  Zutphen. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  Gods  Woord,  haar  doel ,  te  wy zen 
op  Gods  leiding  in  de  geschiedenis  van  vorstenhuis  en  volk, 
opdat  de  band  versterkt  worde  die  beide  samenbindt. 

Middelen. 

.Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkomsten; 

b.  door  het  verspreiden  van  geschriften ; 

c.  door  al  zulke  wettige  middelen,  welke  aan  de  bevordering 
van  het  doel  der  vereeniging  blijken  dienstbaar  te  zijn. 

Elke  tak  van  werkzaamheid  wordt  zoo  noodig  geregeld  bij 
afzonderlijk  ieglement. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  instemming  betuigen  met  de  statuten 
en  eene  jaarlyksche  contributie  betaleu  van  minstens  f  C,25. 

Eereleden  worde n  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  ver¬ 
gadering  benoemd. 

Begunstigers  zijn  degenen  die  de  vereeniging  door  eene  jaar¬ 
lyksche  bydrage  van  minstens  f  2  steunen. 

Art.  6.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken,  geven 
daarvan  schriftelyk  kennis  aan  den  secretaris. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden. 
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Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  draagt 
zorg  voor  hare  belangen,  voor  de  handhaving  der  statuten,  voor 
de  uitvoering  der  besluiten ,  en  is  belast  met  het  beheer  van  de 
bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  bestuurders  worden  op  eene  huishoudelijke  verga¬ 
dering  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  gekozen. 

Art.  10.  Jaarlijks  treedt  een  derde  gedeelte  van  het  bestuur 
af,  bij  rooster  aan  te  wijzen. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aanvaugende  op  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  28  Februari  1908. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement,  alsmede  de  in  art.  3, 
laatste  lid,  bedoelde  afzonderlijke  reglementen,  mogen  geen  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  worden  te  gelde  gemaakt,  en  de  opbrengst  proportioneel 
onder  de  diaconieën  der  verschillende  in  de  vereeniging  ver¬ 
tegenwoordigde  kerkgemeenschappen  verdeeld  worden. 

Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
maakt  worden ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10 
leden ;  over  zoodanig  voorstel  mag  eerst  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering  worden  beslist.  Elke  wijziging  moet  door  minstens  twee¬ 
derde  der  aanwezige  leden  worden  goedgekeurd  en  treedt  in 
werking  op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2  der  statuten  mag  niet  gewijzigd  worden. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N*.  1436. 


VEREENIGING:  Onderling  Informatie-  en  Schuldinvor- 
dering  Bureau,  te  Utrecht. 


Art.  1.  De  vereeniging:  Onderling  Informatie-  en  Schuld- 
in vordering  Bureau  is  gevestigd  te  Utrecht  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  een  aanvang  nemende  op  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  28  April  1896. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  niet  ten  doel  'winst  voor  de 
leden  te  behalen,  doch  uitsluitend  zich  dienstbaar  maken  aan 
de  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  in  het  algemeen  en  aan  die  van  zijne  leden  in  het  bijzonder. 

De  middelen  waardoor  zij  dit  doel  tracht  te  bereiken,  bestaan 
uit:  aan  hare  leden  inlichtingen  te  verschaffen  omtrent  de 
soliditeit  en  kredietwaardigheid  van  personen,  firma’s,  vereeni- 
gingen  of  maatschappijen,  achterstallige  schulden  in  te  vorderen, 
zooveel  mogelijk  langs  den  weg  van  bemiddeling;  gratis  rechts¬ 
kundige  hulp  te  verleenen;  alles  het  beroep  of  bedrijf  der  leden 
betreffende,  en  op  de  wijze  en  met  de  middelen  niet  strijdig 
met  de  wet,  openbare  orde  of  goede  zeden. 

Art.  8.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  moeten  zich  schriftelijk 
bij  den  secretaris-administrateur  aanmelden.  Het  bestuur  beslist 
over  de  toelating. 

Art.  4.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  vast 
te  stellen  door  de  algemeene  vergadering,  die  alleen  bevoegd  is 
daarin  wijziging  te  brengen.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December.  Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen 
te  bedanken,  moeten  hiervan  vóór  1  November  schriftelijk  aan 
den  secretaris-administrateur  kennis  geven. 

Art.  5.  Een  lid  dat  aan  zijne  verplichtingen  niet  voldoet  of 
zyne  geldelijke  verplichtingen  niet  nakomt,  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  als  zoodanig  geschrapt  worden.  Leden  die 
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in  staat  van  faillissement  worden  verklaard,  houden  van  rechts¬ 
wege  op  lid  te  zijn. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  te  weten : 
voorzitter,  ondervoorzitter,  penningmeester  en  commissarissen. 
Zij  worden  door  en  uit  de  leden  gekozen.  Elk  jaar  treden  2  leden 
volgens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  rooster  af.  Zij  ver¬ 
deden  hunne  functiën  onderling. 

Voor  elke  vacature  in  het  bestuur  maakt  dit  eene  niet  bindende 
voordracht  van  3  personen. 

Art.  7.  Het  secretariaat  is  opgedragen  aan  den  secretaris¬ 
administrateur,  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering.  H\j 
treedt  af  ingevolge  besluit  der  algemeene  vergadering,  na  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden.  Hij  heeft  eene 
adviseerende  stem  in  het  bestuur. 

Art.  8.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden,  hunne  rechten 
en  verplichtingen  tegenover  de  leden  en  vervanging  van  elkander 
in  hunne  functiën  worden  geregeld  in  na  te  noemen  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  zulks  door  den 
voorzitter  wordt  noodig  geacht  of  3  zjjner  leden  hun  verlangen 
hiertoe  schriftelijk  kenbaar  maken.  Hunne  besluiten  worden  met 
volstrekte  meerderheid  zijner  leden  genomen.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  10.  Aan  het  bureau  zijn  verbonden  een  rechtsgeleerd 
raadsman  en  een  informateur.  Zij  worden  benoemd  door  de 
algemeene  vergadering.  Hunne  werkzaamheden,  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  worden  geregeld  op  de  wijze  als  bij  na  te  noemen 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Wanneer  zij  worden  uitgenoodigd  de  bestuursvergaderingen 
bij  te  wonen,  hebben  zij  daarin  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  11.  In  de  maand  Januari  wordt  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden.  De  voorzitter  kan  zoo  dikwijls  hij  zulks  noodig 
oordeelt  eene  algemeene  vergadering  doen  uitschrijven,  doch  is 
daartoe  verplicht  op  schriftelijk  verlangen  van  minstens  10  leden. 
De  secretaris-administrateur  zal  deze  vergadering  minstens  4  dagen 
van  te  voren  aan  de  leden  convoceeren,  met  vermelding  der 
te  behandelen  punten. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel 
wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen ;  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  ge¬ 
schieden  op  besluit  van  eene  algemeene  vergadering;  daarvoor 
wordt  twee  derde  gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 


2 


VEBEENTGINGEN. 


1436 


Het  bestuur  is  verplicht  de  voorstellen  daaromtrent  ten  minste 
8  dagen  vóór  de  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  te  brengen. 
De  leden  zijn  verplicht  hunne  voorstellen  14  dagen  vóór  de 
algemeene  vergadering  aan  bet  bestuur  in  te  dienen. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  uitvoering 
van  deze  statuten,  doch  mag  geene  bepaling  inhouden  hiermede 
strijdig.  Het  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering, 
die  mede  bevoegd  is  het  te  wijzigen. 

Art.  15.  By  ontbinding  van  het  bureau  worden,  met  inacht¬ 
neming  der  bepalingen  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de 
bezittingen  overgedragen  aan  de  Utrechtsche  Handelsvereeniging, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  16.  Deze  statuten,  alsmede  alle  veranderiugen  daarin, 
treden  in  werking  wanneer  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd,  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bokend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

\ 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJu  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


VEREENIGING :  Öost-Knollendammer  Ijsclub,  te  Oost- 
Knollendam,  gemeente  Wormer. 

Art.  1. 

Naam  en  zetel. 

Er  bestaat  te  Oost-Knollendam,  gemeente  Wormer,  -eene  ver- 
eemging,  genaamd  :  Oost- Knollendammer  IJsclnb.  Zij  is  opgericht 
21  December  1890  en  maakt  een  deel  uit  van  den  ijsbond  : 
Hollands  Noorderkwartier,  waarvan  de  statuten  zjjn  goedgekeurd 
hij  Koninklijke  besluiten  van  1  November  1897  n°.  45,  14  Juli 
1902  n°.  65,  en  17  Juli  1906  n°.  44. 

Art.  2. 

Doel  en  middelen. 

De  vereeniging  beoogt : 

ï.  bevordering  van  het  wintervermaak  door : 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen  ; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  jjsverkeer  in  de  hand  te  werken  ; 

c.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken  ; 

II.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 

Art.  3. 

Vereenigingsjaar. 

Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October  tot  en  met 
30  September. 

Art.  4. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  December  1890. 
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Art.  5. 

Leden. 

De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke  als  vrouwe- 
ljjke,  onderscheiden  in: 

a.  eereleden ; 

b,  donateurs  of  donatrices; 

e.  gewone  leden  ; 

d.  begunstigers; 

e.  huisgenooten  van  ft,  b  en  c. 

Alleen  de  algemeene  vergadering  is  bevoegd,  leden  genoemd 
onder  ft,  aan  te  nemen  ;  over  de  aanneming  van  die  genoemd 
onder  6,  c,  d  of  e  beslist  het  bestuur. 

Alleen  die  leden  genoemd  onder  ft,  b  en  c  hebben  stemrecht. 

Art.  6. 

Contributie. 

De  contributie  der  leden,  welke  vastgesteld  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk'  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheelejaar  verschuldigd. 

Art.  7. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar  eindigt 
door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  vóór  15  September. 
Het  lidmaatschap  wordt  verder  verloren  bij  niet  voldoen  der 
contributie  vóór  1  December  van  het  jaar,  waarvoor  de  contri¬ 
butie  is  verschuldigd;  alle  aanspraken  op  gelden  of  bezittingen 
der  vereeniging  gaan  daarmee  verloren. 

Art.  8. 

Bestuur. 

Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit :  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester  en  1  of  meer  commissarissen,  wier  aantal  bepaald 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement.  De  bestuursleden  worden 
gekozen  uit  en  door  de  stemhebbende  leden ;  zij  verdeden  onder¬ 
ling  de  functiën. 

Ieder  jaar  treedt  een  deel  der  bestuursleden  af,  volgens  een 
bij  huishoudelijk  reglement  opgemaakten  rooster ;  de  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 
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Art.  9. 

Bestuursvergadering. 

Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voorzitter  in 
overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van  minstens  2  bestuurs¬ 
leden. 

Art.  10. 

Algemeene  vergadering. 

Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  October  of  November,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld  : 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar ; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  dat  dienstjaar: 

c.  begrooting  over  het  begonnen  dienstjaar  ; 

d.  verkiezing  van  1  of  meer  bestuursleden  ; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  11. 

Buitengewone  vergadering. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  te  beleggen,  en  het  is  verplicht  dit  te  doen  binnen 
14  dagen,  indien  minstens  10  stemhebbende  leden  het  verzoek 
om  eene  dergelijke  vergadering,  met  opgaaf  der  redenen,  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  hebben  ingediend. 

Art.  12. 

Oproeping. 

De  oproeping  tot  het  bijwonen  der  vergadering  geschiedt  door 
middel  van  convocatiebiljetten. 

Art.  13. 

Besluiten. 

Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen ;  alle  besluiten,  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  genomen,  zijn  verbindend  voor  de  leden. 

Art.  14. 

Stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds  bij  gesloten 
briefjes  gestemd.  Benoemingen  geschieden  alleen  bij  volstrekte 
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meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  heeft  na  eene  eerste 
stemming  niemand  die  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene 
tweede  vrije  stemming. 

Art.  15. 

Herstemmen. 

Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  of  meer  personen,  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd  ;  bij  staking  dezer 
herstemming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Art.  16. 

Belegging  van  gelden. 

De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk  rentegevend 
gemaakt  worden ;  daartoe  is  belegging  bij  de  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Knollendam  in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Art.  17. 

Ontbinding. 

De  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  plaats  hebben  bij 
besluit  eener  by  zond  er  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort 
of  de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Art.  18. 

Statuten. 

De  statuten  en  latere  wijzigingen  in  de  statuten  der  vereeni¬ 
ging  treden  in  werking,  zoodra  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  ontvangen.  Tot  wijziging  in  de  statuten  kan  slechts  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de 
oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Art.  19. 

Huishoudelijk  reglement. 

Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede  uitvoering 
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nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten  of  met  de  bepalingen 
van  artt.  2  en  3  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

In  gevallen,  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  Z°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  December  1908,  n°.  286. 


N°.  1488. 


YEREENIGING :  Algemeene  Nederlandsche  Bond  van 
Arbeiders(sters)  in  het  Bakkers-,  Chocalade-  en  Suiker- 
bewerkingbedrijf,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Algemeene 
Nederlandsche  Bond  van  Arbeiders(sters)  in  het  Bakkers-, 
Chocolade-  en  Suikerbewerkingbedrpf,  en  is  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam. 

Zy  zal  in  deze  statuten  steeds  worden  genoemd :  de  bond. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  om  door  krachtige  orga¬ 
nisatie  de  belangen  van  zijne  leden  te  bevorderen  en  hunne 
bestaansvoorwaarden  zoo  gunstig  mogelijk  te  maken. 

Art.  8.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  goede  arbeidsvoorwaarden  en  te  zorgen 
dat  deze  worden  nageleefd; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelyke  propaganda; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen; 

d.  het  uitgeven  van  een  orgaan,  waarvan  titel,  wijze  van  uit¬ 
gave,  redactie  en  beheer  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
vastgesteld  en,  zoo  noodig,  het  uitgeven  van  andere  geschriften ; 

e.  het  verleenen  van  uitkeeringen  aan  zijne  leden  in  die 
gevallen  welke  bij  huishoudelijk  reglement  nader  zyn  ora- 
schreven  of  door  de  jaarvergadering  zijn  vastgesteld; 

ƒ.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens,  den  arbeid  in 
het  bakkers-,  chocolade-  en  suikerbewerkingsbedrijf  betreffende; 

q.  het  steunen  van,  of  het  aansluiten  bij  al  zulke  vereenigin- 
gen  of  instellingen  waarvan  verwacht  kan  worden  dat  zij  direct 
of  indirect  zullen  medewerken  tot  bereiking  van  het  in  art.  2 
omschreven  doel; 
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A.  het  ijveren  voor  het  tot  stand  komen  en  het  houden  van 
toezicht  op  het  ualeven  der  arbeidswetten  die  de  arbeiders(sters) 
in  het  bakkers-,  chocolade-  en  suikerbewerkingsbedrijf  ten  goede 
kunnen  komen. 

Art.  4.  De  bond  zal  in  het  bijzonder  ijveren  voor: 

a.  afschaffing  van  den  nachtarbeid; 

b.  regeling  en  verkorting  van  den  arbeidstijd  ; 

c.  regeling  van  het  leerlingwezen ; 

d.  afschaffing  van  het  werken  in  den  kost; 

e.  het  aangaan  van  arbeidsovereenkomsten  met  de  patroons. 

Art.  5.  Tot  leden  van  den  bond  kunnen  toetreden: 

a.  alle  personen  ouder  dan  16  jaar,  die  in  het  bakkers-, 
chocolade-  of  suikerbewerkingsbedrijf  werkzaam  zijn; 

b.  zij  die  verder  daarmede  door  het  huishoudelijk  reglement 
worden  bedoeld  of  door  de  jaarvergadering  daartoe  worden  ge¬ 
machtigd. 

Art.  6.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  van  den  bond,  meldt 
zich  aan  bij  den  secretaris  van  de  afdeeling  in  zijne  plaats.  Zoo 
er  geen  afdeeling  bestaat,  meldt  hij  zich  aan  bij  den  secretaris 
van  het  hoofdbestuur.  Het  hoofdbestuur  kan  elk  verspreid  lid 
bij  de  dichtstbij  zijnde  afdeeling  van  den  bond  doen  aansluiten 
en  van  meer  dorpen  of  gehuchten  in  eene  streek  eene  afdeeling 
vormen. 

Art.  7.  Wanneer  eene  rechtspersoonlijkheid  bezittende  ver- 
eeniging  van  onder  a  van  art.  5  genoemde  personen  besluit 
zich  bij  den  bond  aan  te  sluiten,  en  overeenkomstig  alinea  2 
van  dit  artikel  daarvan  aan  het  hoofdbestuur  van  den  bond  kennis 
geeft,  worden  de  leden  dier  vereeuiging  geacht  eene  maand  na 
die  kennisgeving  lid  van  den  bond  te  zijn  geworden,  voor  zoover 
zij  niet  binnen  dien  termijn  aan  het  hoofdbestuur  van  den  bond 
hebben  kennis  gegeven,  dat  zij  niet  -als  lid  wenschen  toe  te 
treden. 

Deze  kennisgeving  geschiedt  door  toezending  van  eene  door 
den  voorzitter  en  secretaris  der  toetredende  vereeniging  onder- 
teekende  verklaring  aan  het  hoofdbestuur,  waaruit  blijkt  dat 
door  de  vergadering  dier  vereeniging  het  besluit  op  behoorlijke 
wijze  is  genomen. 

Art.  8.  De  jaarvergadering  van  den  bond  stelt  de  contributie 
vast  welke  elk  lid  moet  afdragen.  Voor  het  heffen  van  buiten¬ 
gewone  contributie  behoeven  de  afdeelingen  de  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  bij  het  in  ontvangst 
nemen  van  het  bondsboekje,  dat  door  het  hoofdbestuur  wordt 
verstrekt  zoodra  het  entrée-geld  en  eene  week  contributie  zijn 
betaald. 
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Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt  door; 

a.  overlijden  : 

b.  bedanken ; 

c.  royement; 

d.  royement  of  afscheiding  der  afdeeling  waartoe  het  lid  be¬ 
hoort.  Personen  die  op  deze  wijze  hun  lidmaatschap  hebben 
verloren,  doch  binnen  eene  maand  weder  tot  den  bond  zijn 
toegetreden,  worden  geacht  niet  te  hebben  opgehouden  lid  van 
den  bond  te  zijn. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden,  en  wel  door  een 
afdeelingslid  bij  den  secretaris  zijner  afdeeling,  door  een  verspreid 
lid  bij  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Het  royement  kan  door  de  afdeeling,  zoomede  door  het  hoofd¬ 
bestuur  geschieden.  Van  het  besluit  tot  royement  van  een  afdee- 
lingsbestuur  staat  binnen  14  dagen  beroep  open  op  het  hoofd¬ 
bestuur.  Van  de  besluiten  tot  royement  door  het  hoofdbestuur 
is  binnen  14  dagen  beroep  mogelijk  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

Art.  11.  Zoo  er  6  of  meer  leden  in  eene  plaats  wonen,  vor¬ 
men  zij  zich  tot  eene  afdeeling  van  den  bond.  Beneden  dit 
aantal  vormen  zij  een  correspondentschap.  De  afdeeling  voert 
den  naam  van  :  Algemeene  Nederlandsche  Bond  van  Arbeiders 
(sters)  in  het  Bakkers-,  Chocalade-  en  Suikerbewerkingbedrijf, 

afdeeling . (volgt  naam  der  plaats  waar  de  afdeeling 

gevestigd  is). 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  in  art.  17  bedoeld  draagt  zorg, 
dat  door  de  afdeelingen  de  bepalingen  dezer  statuten  niet  over¬ 
treden  worden.  De  bevoegdheid  der  afdeeling  is  beperkt  tot  hun 
huishoudelijk  beheer,  waarin  zij  geheel  vrij  gelaten  worden.  In 
geen  geval  is  de  bond  voor  verbintenissen  van  eenige  afdeeling, 
uit  welken  hoofde  ook,  aansprakelijk. 

Art.  13.  Iedere  afdeeling  regelt  haar  bestuur  en  werkkring 
bij  een  door  de  leden  vast  te  stellen  reglement.  Zulk  een  regle¬ 
ment  en  later  daarin  plaats  hebbende  veranderingen  moeten, 
alvorens  bindend  te  zijn,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
verkregen  hebben.  Komen  het  hoofdbestuur  en  eenige  afdeeling 
niet  tot  overeenkomst  omtrent  het  reglement  der  afdeeling,  dan 
beslist  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering;  tot  zoolang  de 
algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist  hebben  slechts  die 
artikelen  van  zulk  een  reglement  geldigheid,  waarover  geen 
verschil  van  meening  bestaat. 

Art.  14.  De  afdeelingen  dragen  zorg,  dat  de  besluiten  van 
den  bond  of  van  het  hoofdbestuur  worden  uitgevoerd,  voor  zoover 
die  uitvoering  hun  is  opgedragen  of  van  hen  afhangt.  Zij  innen 
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de  contributie  der  leden  en  doen  daarvan  afdracht  aan  het  hoofd¬ 
bestuur,  volgens  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
of  van  de  jaarvergadering. 

Art.  15.  Bij  besluit  der  algemeene  vergadering  kunnen  afdee- 
lingen  worden  geroyeerd  wegens  handelingen  strijdig  met  de 
statuten,  reglementen  of  belangen  van  den  bond.  Het  huishou¬ 
delijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere  regelen  vaststellen. 

Art.  16.  Rechtspersoonlijkheid  bezittende  afdeelingen  kunnen 
zich  van  den  bond  afscheiden  op  dezelfde  wijze  als  in  art.  7, 
alinea  2,  voor  aansluiting  is  bepaald. 

Art.  17.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  7  personen,  hetwelk  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen  wordt. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  beheer  en  de 
behartiging  van  de  belangen  van  den  bond  en  treedt  zoowel 
in  als  buiten  rechten  voor  hem  op. 

Art.  19.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  gewone  en  buitengewone  contributiën  der  leden ; 

b.  inkomsten  uit  eigendommen  of  rente ; 

c.  entrée-gelden ; 

d.  bijzondere  baten. 

Art.  20.  De  gelden  van  den  bond  worden  door  bet  hoofd¬ 
bestuur  op  solide  wijze  belegd,  onder  nadere  goedkeuring  van 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering,  bestaande  uit  afgevaar¬ 
digden  der  leden  en  het  hoofdbestuur,  vertegenwoordigt  den  bond. 

Art.  22.  Het  hoofdbestuur  schrijft  jaarlijks  de  algemeene 
vergadering  uit.  De  jaarvergadering  wordt  gehouden  op  tijd  en 
plaats  door  de  vorige  jaarvergadering  aangewezen.  Overigens 
worden  er  algemeene  vergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls  het 
hoofdbestuur  dit  noodig  acht,  of  het  door  ten  minste  4  afdeelingen 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  wordt  verzocht. 

Art.  23.  Op  de  algemeene  vergadering  hebben  alleen  de 
afgevaardigden  der  afdeelingen  het  recht  van  stemmen.  Het 
woord  mag  worden  gevoerd  door  de  afgevaardigden  der  'afdee¬ 
lingen,  de  leden  van  het  hoofdbestuur  en  de  redactie  van  het 
orgaan,  alsmede  door  hen  wien  daartoe  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  toestemming  wordt  verleend. 

Art.  24.  De  wijze  van  toelating  en  stemming  der  afgevaar¬ 
digden  op  het  congres  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald, 
eveneens  de  regeling  omtrent  het  indienen  van  voorstellen. 

Art.  25.  Met  de  redactie  van  het  bondsorgaan  is  een  jaarlijks 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  redacteur  belast. 

Art.  26.  In  deze  vergadering  wordt  onder  andere : 
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1°.  door  het  hoofdbestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
van  den  bond  en  de  werkzaamheden  van  het  afgeloopen  boekjaar ; 

2°.  de  rekening  over  het  laatstverloopen  en  de  begrooting  voor 
het  eerstvolgend  jaar  vastgesteld; 

3°.  verslag  uitgebracht  over  de  redactie  van  het  blad ; 

4°.  de  afdeeling  of  afdeelingen  aangewezen  waaruit  het  hoofd¬ 
bestuur  moet  worden  gekozeu. 

Art.  27.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  moet  den 
leden  ten  minste  6  weken  te  voren  worden  toegezonden.  De 
agenda  bevat  alle  voorstellen  van  het  hoofdbestuur  en  die  van 
de  afdeelingen,  mits  de  laatste  uiterlpk  2  maanden  te  voren  aan 
het  hoofdbestuur  zijn  toegezonden. 

Te  gelijk  met  de  agenda  voor  de  jaarvergadering  worden  de 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  en  de  begroo¬ 
ting  over  het  volgende  dienstjaar  ter  kennisse  van  de  leden  ge¬ 
bracht.  Over  onderwerpen  welke  niet  op  de  bekend  gemaakte 
agenda  voorkomen,  zullen  slechts  dan  besprekingen  plaatsheb¬ 
ben  wanneer  de  algemeene  vergadering  dit  met  twee-derde 
meerderheid  van  stemmen  goedkeurt. 

Art.  28.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  zijn  direct 
geldig,  tenzij  met  meerderheid  van  stemmen  besloten  wordt  een 
of  meer  voorstellen  aan  het  referendum  te  onderwerpen. 

Art.  29.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  aange¬ 
legenheden  van  den  bond,  behoudens  het  in  art.  26  bepaalde. 

Art.  80.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  31.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  regelt  de  zaak  van  de  huishouding  van 
den  bond'  en  wordt  vastgesteld,  gewijzigd  en  aangevuld  door 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  32.  De  statuten  kunnen,  behoudens,  voor  zooveel  noodig, 
de  Koninklijke  goedkeuring,  bij  besluit,  genomen  met  ten  minste 
twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  gewijzigd  worden. 
De  voorstellen  tot  wijziging  derzelve  moeten  op  de  in  art.  27 
omschreven  wijze  worden  ingediend. 

Art.  33.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  datum  der  oprichting. 
2  Augustus  1894. 

Art.  34.  Tot  ontbinding  van  den  bond  binnen  den  in  art.  33 
genoemden  termijn  kan  niet  worden  overgegaan  zoolang  de 
bond  nog  30  leden  telt,  en  dan  alleen  in  eene  daartoe  opzettelijk 
belegde  vergadering. 

Art.  35.  In  het  laatste  jaar  van  het  tijdvak  in  art.  33  ge¬ 
noemd,  wordt  over  vernieuwing  van  den  termen  bij  volstrekte 
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meerderheid  van  stemmen  op  de  algemeene  vergadering  besloten, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  36.  Bij  ontbinding  van  den  bond  wordt  eene  commissie 
van  liquidatie  benoemd.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  zyn 
daartoe  ook  benoembaar.  Aan  de  bezittingen  die  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  overblijven,  wordt 
door  de  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit,  eene  bestemming 
gegeven,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  van 
den  bond. 

Art.  37.  Bij  voorkomende  gevallen  waarin  deze  statuten  of 
het  huishoudelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Art.  38.  Binnen  2  maanden  na  het  in  werking  treden  dezer 
statuten  moeten  de  afdeelingsreglementen  in  overeenstemming 
daarmede  gewijzigd  zyn. 

Art.  39.  Het  boekjaar  van  1908  loopt  van  1  April  tot  31 
December. 

(Volgen  de  onderteekervingen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gtelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Schietvereeniging  Monnikendam,  te 
Monnikendam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Schietvereeniging  Monnikendam, 
heeft  ten  doel  ’s  lands  weerbaarheid  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

het  houden  van  schietoefeningen ; 

het  doen  houden  van  en  het  deelnemen  aan  schietwedstrijden ; 

het  doen  houden  van  voordrachten  met  betrekking  tot  het 
doel  der  vereeniging,  indien  zulks  mogelijk  en  gewenscht  mocht 
blijken. 

Schietoefeningen. 

Art.  2.  De  schietoefeningen  en  huishoudelijke  wedstrijden 
worden  uitsluitend  gehouden  met  geweer  M.  ’95. 

Aan  geweren  M.  ’95  die  der  vereeniging  toebehooren  of  het 
persoonlijk  eigendom  van  leden  zijn  en  waarmede  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  en  wedstrijden  der  vereeniging  wordt  deelgenomen, 
zullen  geen  andere  van  het  model  afwijkende  veranderingen 
mogen  zijn  ot  worden  aan  gebracht  dan  die  welke  toegelaten 
worden  bij  het  programma  der  wedstrijden  van  den  Bond  van 
Nederlandsche  schietvereenigingen. 

Art.  3  Ieder  lid  zal  jaarlijks,  onafhankelijk  van  de  contri¬ 
butie,  bijaldien  de  voorraad  kosteloos  verstrekte  patronen 
voor  geweer  M.  ’95  dit  toelaat,  150  stuks  dier  patronen  mogen 
verschieten  ;  meerdere  patronen  worden  alleen  dan  tegen  betaling 
verschoten  wanneer  de  vereeniging  die  munitie  van  het  Rijk 
tegen  betaling  heeft  verkregen. 
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Art.  4.  Er  zal  worden  geschoten  volgens  de  voorschriften 
die  bij  de  infanterie  van  het  Nederlandsche  leger  zijn  of 
zullen  worden  vastgesteld. 

Bij  het  afzonderlijk  vast  te  stellen  reglement  voor  de  schiet¬ 
oefeningen  zullen  de  oefeningen  worden  opgenomen  die  elk 
lid  ieder  jaar  met  vrucht  doorloopen  moet  tot  het  bereiken  van 
een  graad  van  scherpschutter. 

Hij  die  den  graad  van  scherpschutter  heeft  verkregen,  is  tot 
deu  aanvang  van  den  sehietcursus  in  het  volgende  jaar  in  de 
keuze  zijner  verdere  oefeningen  vrij. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

tt.  gewone  leden; 

b.  buitengewone  leden  (donateurs); 

c.  eereleclen. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  aan  de  schietoefeningen 
deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die,  zonder  aan  de  schietoefenin¬ 
gen  deel  te  nemen,  de  vereeniging  door  jaarlijksche  geldelijke 
bijdragen  steunen. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich  jegens  de 
vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

De  buitengewone  en  eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem. 

De  aanneming  van  gewone  leden  geschiedt  bij  ballotage  bij 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  die 
van  buitengewone  leden  na  eenvoudige  aanmelding  bij  het 
bestuur. 

Voor  de  benoeming  van  eereleden  moet  zich  minstens  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  verklaren. 

Art.  7.  De  schietoefeningen  worden  door  het  bestuur  op 
bepaalde  dagen  en  uren  vastgesteld. 

Art.  8.  Gewoon  lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  deu  ouderdom  van  16  jaren  nog  niet  hebben  be¬ 
reikt,  of  dien  van  60  hebben  overschreden ; 

b.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  ' wijze  den  militairen  of  schut¬ 
terlijken  dienst  hebben  verlaten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  by  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  dienen; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schietvereeniging; 

e.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zyn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten. 
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Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  10.  Leden  en  buitengewone  leden  die  voor  het  lid¬ 
maatschap  wenschen  te  bedanken,  zijn  verplicht  daarvan  vóór 
1  December  van  het  loopende  jaar  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  het  bestuur;  na  dien  tijd  bedankende,  zyn  zy  de  contributie 
voor  het  geheele  jaar,  aanvangende  1  Januari  daaraanvolgende, 
schuldig. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  te  ge¬ 
raken  in  den  toestand  omschreven  in  sub  b.  c,  d  ofcvanart.  8. 

Art.  11.  Voor  de  voordracht  van  candidaten  tot  het  gewoon 
en  eerelidmaatschap  wordt  de  tusschenkomst  van  het  bestuur 
gevorderd,  welke  tusschenkomst  niet  mag  worden  geweigerd. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen  voor  de  schietoefeningen. 
De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en  uit  de  gewone 
leden. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  treden  2  of  3  leden  af  en  wel 
voor  de  eerste  maal  de  secretaris  en  de  Iste-commissaris  en 
voor  de  tweede  maal  de  president,  de  penningmeester  en  de 
2de-commissaris.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  de  geldmiddelen,  regelt  alle  werkzaam¬ 
heden,  roept  de  leden  op  tot  het  houden  van  vergaderingen  en 
doet  in  die  van  de  maand  Januari  rekening  en  verantwoording 
en  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  over  het  afgeioopen 
jaar,  met  dien  verstande  evenwel,  dat  voor  wat  betreft  daden 
van  beheer  ,  de  president  en  de  secretaris  voor  de  vereeniging 
optreden. 

Art.  14.  De  contributie  door  de  gewone  en  buitengewone 
leden  te  betalen,  alsmede  al  het  bij  deze  statuten  behandelde, 
wordt,  voor  zooveel  noodig,  verder  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  geregeld,  hetwelk  echter  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Voor  elke  verandering  van  de  statuten  en  de  andere 
reglementen  wordt  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie-vierde  van  het  aantal 
gewone  leden  aanwezig  zijn,  gevorderd  ;  wat  de  statuten  betreft, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Monnikendam,  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  gerekend  van  af  den  dag 
harer  oprichting,  3  Januari  1908. 

Art.  17.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  over  het  tijdvak 
eindigende  31  December  1908. 
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Art.  18.  Voor  de  eerste  maal  treden  op  als  leden  van  het 
bestuur,  bedoeld  in  art.  12,  de  heeren :  (J.  Knook,  president; 
O.  Martens,  secretaris;  G.  Schot,  penningmeester;  J.  de  Groot, 
lste-commissaris;  H.  Nol,  2de-commissaris. 

De  eerste  aftreding  overeenkomstig  de  laatste  alinea  van  art.  12 
heeft  plaats  in  1909. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

Namens  den  Minister, 

De  Minister  van  Justitie , 
De  S  eer  et  ar is-  Gener  acd, 

•T.  Gelinde  van  Blom, 
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VEREENIGING  voor  Christelijk  Hooger  en  Middelbaar 
Onderwijs,  te  Zetten. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Christelijk  Hooger  en  Middel¬ 
baar  Onderwijs,  gevestigd  te  Zetten,  stelt  zich  ten  doel  de  op¬ 
richting  en  instandhouding  aldaar  van  : 

a.  eene  inrichting  voor  gymnasiaal  en  middelbaar  onderwijs; 

b.  eene  inrichting,  hospitium,  ter  huisvesting  en  opvoeding 
der  leerlingen  die  de  sub  a  genoemde  onderwijsinrichting 
bezoeken. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  zijn  de  12  Artikelen 
des  Geloofs,  opgevat  naar  de  beginselen  der  Reformatie.  Onder¬ 
wijs  en  opvoeding  in  de  inrichtingen  der  vereeniging  zijn  daar¬ 
mede  in  overeenstemming. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  instemming 
betuigen  met  haar  grondslag  en  : 

a.  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  5  betalen,  of 

b.  voor  eenmaal  minstens  f  100  in  de  kas  der  vereeniging 
storten,  of 

c.  minstens  f  1000  tot  het  stichtingskapitaal  der  vereeniging 
hebben  bijgedragen  ;  over  het  door  hen  gestorte  kapitaal  zullen 
zij  ten  hoogste  3  pet.  ’sjaars  genieten. 

Alle  anderen  die  de  vereeniging  met  jaarlijksche  geldelijke 
bijdragen  steunen,  worden  als  begunstigers  beschouwd. 

De  sub  c  genoemden  houden  op  lid  der  vereeniging  te  zijn 
zoodra  het  bedrag  waarvoor  zij  deelnamen  in  het  stichtings¬ 
kapitaal  der  vereeniging,  door  aflossing  gedaald  is  beneden  f  1000. 

Het  lidmaatschap  der  sub  a  en  b  genoemden  houdt  op  door 
bedanken  of  door  overlijden. 

Vereenigingen  kunnen  alleen  dan  lid  worden  wanneer  zy 
rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  minstens  het  dubbele  der  sub 
a,  b  en  c  genoemde  sommen  bijdragen. 

.  '*V 
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Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  curatoren, 
die  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging 
worden  benoemd.  Jaarlijks  treedt  één  der  curatoren  volgens 
rooster  af,  docb  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  curatoren  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester  en  zij  stellen  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast,  tot  regeling  hunner  werkzaamheden. 
Zij  vertegenwoordigen  door  hun  voorzitter  en  door  hun  secretaris 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  De  taak  der  curatoren  is  : 

a.  de  benoeming  en  het  ontslag  van  de  leeraren  verbonden 
aan  de  onderwijsinrichting  der  vereeniging  en  van  den  regent 
van  het  hospitium  ; 

b.  het  vaststellen  eener  instructie  voor  rector,  leeraren  en 
regent ; 

c.  het  houden  van  toezicht  op  het  onderwijs,  het  op  verschil¬ 
lende  tyden  bezoeken  van  de  lessen  en  het  bijwonen  der  examens; 

d.  het  houden  van  toezicht  op  de  opvoeding  en  het  op  ver¬ 
schillende  tijden  bezoeken  van  het  hospitium  ; 

e.  de  zorg  voor  alle  stoffelijke  belangen,  benevens  het  beheer 
over  de  eigendommen,  fondsen  en  geldmiddelen  der  vereeniging, 
onder  de  in  art.  8  genoemde  verantwoording  aan  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  7.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  de  coutiï- 
bntiën  der  leden  en  begunstigers,  uit  de  schooi-  en  kostgelden 
der  leerlingen,  uit  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  uit 
andere  middelen. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  eerste  helft  der  maand  Juli,  wordt  de 
algemeene  vergadering  der  vereeniging  gehouden. 

Toegang  tot  deze  vergadering  hebben  de  leden  en  de  begun¬ 
stigers  der  vereeniging;  de  laatsten  alleen  met  adviseerende  stem. 

Tot  de  bevoegdheid  der  vergadering  behoort  : 

a.  de  benoeming  der  curatoren  ; 

b.  het  vaststellen  eener  instructie  voor  het  curatorium  ; 

c.  de  kennisneming  en  de  behandeling  van  een  jaarlijks  door 
curatoren  uit  te  brengen  verslag  van  den  toestand  der  veree¬ 
niging  over  het  afgeloopen  jaar ; 

d.  het  toezicht  op  het  geldelyk  beheer,  het  opnemen  en  het 
sluiten  van  de  jaarlyksche  rekening  en  verantwoording  door 
het  curatorium  ; 

e.  de  behandeling  van  alle  zaken  die  op  den  bloei  der  ver¬ 
eeniging  betrekking  hebben. 

Zoo  vaak  het  curatorium  dit  noodig  acht  of  als  minstens  20 
leden  der  vereeniging,  met  opgave  van  redenen,  daartoe  aan  het 
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curatorium  bet  schriftelijk  verzoek  doen,  zal  buitendien  eene 
algemeene  vergadering  worden  bijeengeroepen  ;  in  het  laatste 
geval  binnen  30  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  is  ingekomen. 

Bp  alle  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Wanneer  de  stemmen  staken,  wordt  bij  be¬ 
noemingen  door  het  lot  beslist  en  bij  andere  zaken  door  de 
stem  van  den  voorzitter. 

Art.  9.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  op  voorstel 
van  het  curatorium  of  van  minstens  20  leden  der  vereeniging, 
wanneer  twee  derden  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden  zich 
er  voor  verklaren.  Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  wanneer 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

De  artt.  2  en  9  kunnen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  op  voorstel  van  het  curatorium  en  wanneer  drie  vierden 
der  op  de  vergadering  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 

Art.  11.  By  ontbinding  der  vereeniging  komen,  nadat  voldaan 
is  aan  alle  geldelijke  verplichtingen,  hare  eigendommen  en  fondsen 
ten  goede  van  de  Vhreeniging  voor  Christelijk  voorbereidend 
universitair  onderwijs  te  Utrecht.  Mocht  laatstgenoemde  ver¬ 
eeniging  ontbonden  zijn,  dan  komen  de  baten  bovengenoemd 
voor  de  ééne  helft  aan  de  diaconie  der  Nederlandsche  Hervormde 
Gemeente  ie  Zetten  en  voor  de  andere  helft  aan  de  Heldring- 
gestichten,  gevestigd  te  Zetten. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  die  gerekend  wordt  te  zijn  ingegaan  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  3  Juli  1908. 

\ 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 

Goedgekeurd  bp  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n".  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1441. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Kerkelyk  Oldebroek  der 
Vereeniging  het  Groene  Kruis,  te  Oldebroek. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Kerkelijk  Oldebroek  der  Vereeniging 
het  Groene  Kruis  stelt  zich  ten  doel  • 

a.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten ; 

b.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  bij  gewone  ziekte¬ 
gevallen  en  epidemieën  ; 

c.  het  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  de  Bijbel. 

Art.  3.  Lid  der  afdeeling  kan  worden  ieder  die  ingezetene  is 
van  kerkelijk  Oldebroek  en  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aan¬ 
meldt,  tegen  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  0,50. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  10 
bydragen. 

Iedere  corporatie,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  kan  als 
donatrice  toetreden. 

Zij  heeft  in  haar  afgevaardigde  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
jegens  de  afdeeling,  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door 
eene  algemeene  vergadering  benoemd  worden  tot  eereleden. 

Art.  4.  De  jaarlijksche  contributie  moet  in  Januari  worden 
betaald. 

Art.  5.  Het  afdeelingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  6.  In  Februari  van  elk  jaar  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  gehouden,  waarop  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  van  het  gehouden  beheer  wordt  gedaan,  en 
verslag  wordt  uitgebracht  van  de  verrichte  werkzaamheden  over 
het  vorige  jaar  en  plannen  worden  beraamd  voor  het  loopende 
jaar. 

Art.  7.  De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  geschiedt 
minstens  eene  week  te  voren  bij  advertentie  in  een  of  meer 
plaatselijke  bladen. 

Ari.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Het  verdeelt  onder¬ 
ling  de  werkzaamheden.  De  plaatselyke  geneesheeren,  lid  zijnde, 
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treden  op  als  adviseerende  leden,  wanneer  ze  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  op  en  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaar  en  treden  af 
volgens  op  te  maken  rooster.  Ze  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  opengevallen  plaatsen  worden  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  aangevuld. 

Art.  10.  Het  materiaal  van  de  afdeeling  wordt  in  gebruik 
afgestaan  aan  menschen  in  Kerkelijk  Oldebroek  op  schriftelijk 
verzoek  van  een  geneesheer. 

Zij  die  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur  niét  onbemiddeld 
en  geen  lid  zijn,  kunnen  gebruik  maken  van  het  materiaal  tegen 
eene  vergoeding  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
geldige  stemmen. 

By  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  12.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes  bij  volstrekte  meerderheid. 

Wanneer  deze  bij  eerste  stemming  niet  is  verkregen  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  twee  of  meer  personen  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 

Art.  14.  Artt.  1  en  2  zijn  onveranderbaar.  De  overige  artikelen 
kunnen  worden  gewijzigd  op  eene  algemeene  vergadering,  zoo 
zich  twee  derden  der  aanwezige  leden  er  vóór  verklaren. 

Art.  15.  De  afdeeling  kan  worden  ontbonden  door  een 
besluit  van  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  twee¬ 
derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

By  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  de  liquidatie  geregeld  en 
wordt  aan  de  bezittingen  der  afdeeling  eene  bestemming  ge¬ 
geven  voor  eenig  doel  verwant  aan  het  doel  der  afdeeling. 

Art.  16.  De  afdeeling  is  gevestigd  te  Oldebroek  en  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  aangevangen  13  Januari  1908. 

( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1442. 


VEREENIGING:  De  Roomsch- Katholieke  Vakvereeniging 
van  Cacao-,  Chocolade-  en  Suikerbewerkers  „St.  Ambro- 
sius?’,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  geuaamd  :  De  Roomsch-Katholieke 
Vakvereeniging  van  Cacao-,  Chocolade-  en  Suikerbewerkers 
„St.  Ambrosius”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  is  aangesloten  bij  de  vereeniging :  De  Neder- 
landsche  Roomsch-Katholieke  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam, 
te  Amsterdam. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  der  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  harer  leden  volgens  de  beginselen  der 
Roomsch-Katholieke  Kerk. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken, 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  en  het  verstrekken  van  inlich¬ 
tingen  omtrent  loon  en  arbeidsduur  ; 

c.  samenwerking  met  andere  vereenigingen,  die  het  boven¬ 
gestelde  doel  met  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten  te 
bereiken  ; 

d.  het  stichten  van  fondsen  tot  het  verstrekken  van  steun 
aan  hare  leden  bij  gemotiveerde  werkstaking  of  uitsluiting,  of 
bij  ziekte,  ongeval  of  onvrijwillige  werkloosheid,  of  uitkeering 
aan  de  naastbestaanden  bij  overlijden  van  leden ; 

e.  het  verspreiden  van  geschriften,  aan  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  bevorderlijk ; 

f.  het  oprichten  en  onderhouden  van  eeue  vakbibliotheek  : 

g.  invoering  van  een  loonstandaard  ; 

//.  regeling  van  den  arbeidsduur; 

i.  regeling  van  het  leerlingwezen  en  de  vakopleiding  ; 
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j.  beperking  van  jongens-  en  meisjesexploitatie  ,  en 

k.  andere  middelen  welke  wettig  zijn  en  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  wezen. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen,  moet  men  zich  daartoe  melden,  met  opgave  van  naam, 
voornaam,  beroep  en  woonplaats,  bij  den  secretaris,  en  zijn  : 

fl.  in  het  bedrijf  van  cacao-,  chocolade-  en  suikerbewerking 
werkzaam,  Roomsch-Katholiek  en  18  jaar  oud  ; 

b.  zich  bereid  verklaren  zich  aan  deze  statuten,  de  reglementen 
en  de  besluiten  der  vereeniging  te  onderwerpen  en  zich  daarnaar 
te  zullen  gedragen. 

Over  de  toelating  tot  lid  beslist  de  ledenvergadering  met  ge¬ 
wone  meerderheid  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag,  waaromtrent  door  de  ledenvergadering  wordt 
beslist  met  gewone  meerderheid  van  de  ter  vergadering  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Personen  van  den  löjarigen  tot  den  lSjarigen  leeftijd 
en  voldoende,  met  uitzondering  van  den  leeftijd,  overigens  aan 
al  de  bepalingen  aangegeven  bij  art.  b  dezer  statuten,  kunnen 
worden  aangenomen  als  adspirant-leden. 

Zy  hebben  echter  geen  recht  tot  het  uitbrengen  van  eene  stem 
ter  vergadering. 

Het  verlies  van  hun  lidmaatschap  geschiedt  op  dezelfde  wijze 
als  het  ontslag  der  leden,  bij  art.  6  dezer  statuten  omschreven. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  ondersteunen. 

Art.  9.  Alleen  de  bestnurderen  en  de  leden,  voldaan  hebbende 
aan  de  bepalingen  van  art.  5  dezer  statuten,  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en 
door  de  stemgerechtigde  leden  gekozen.  De  wijze  van  verkiezing, 
zoomede  die  van  aftreding,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  13.  Er  bestaat  een  huishoudelyk  reglement,  dat  niet  in 
stryd  zal  zijn  met  deze  statuten  en  waarin  opgenomen  worden 
de  nadere  regelingen,  voor  welke  vorenstaand  art.  10  naar  het¬ 
zelve  verwyst,  alsmede  bepalingen  omtrent  de  functiën  en  werk¬ 
zaamheden  van  het  bestuur,  over  het  bedrag,  het  innen  en 
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bewaren  der  geldelijke  bijdragen,  over  vergaderingen,  het  uit¬ 
brengen  en  opnetnen  der  stemmen  en  omtrent  andere  aangelegen¬ 
heden  welker  regeling  wensehelijk  is. 

~’Art.  14.  Het  vereenigiugsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
9  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  25  Maart  1903. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  in  eene  vooraf  daartoe  aangekondigde 
algemeene  of  buitengewone  ledenvergadering,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  kerkelyke  goedkeuring. 

Art.  17.  Ingeval  het  aantal  leden  tot  5  is  gedaald,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan  en  vervallen  hare  baten  aan  die  ver¬ 
eeniging,  welke  het  dan  nog  aanzijnd  bestuur  daarvoor  aanwijst, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
wan  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Groedgekeurdijfby  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  d©  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908,  n°.  290. 


N°.  1443. 


VEREENIGING:  Plaatselijk  Roomscb-Katholiek  Hanze- 
Gilde  van  Patroons  in  de  Bouwbedrijven,  Patroon:  Sint 
Jozeph,  te  Oosterwijk. 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Oosterwijk  eene  vereeniging,  genaamd: 
Plaatselijk  Roomsch-Katholiek  Hanze-Gilde  van  Patroons  in 
de  Bouwbedrijven,  Patroon:  Sint  Jozeph. 

Het  gilde  bepaalt  zich  tot  Oosterwijk  en  naaste  omstreken  en 
heeft  zijnen  zetel  te  Oosterwijk. 

Het  gilde  vormt  eene  afdeeling  van  „De  Hanze”,  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand,  te  Oosterwijk. 

Doel. 

Art.  II.  Het  gilde  stelt  zich  ten  doel ,  de  zedelyke  en 
stoffelijke  belangen  van  de  patroons  in  de  bouwbedrijven  te 
behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  III.  Het  gilde  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door: 

1°.  a.  te  bevorderen  Zondagsrust  en  Zondagsheiliging  bij 
zijne  ondergeschikten,  zoo  door  woord  als  door  voorbeeld; 

b.  te  waken  tegen  ongodsdienstigheid  en  zedeloosheid  in 
gesprekken ,  lectuur,  gezangen  en  handelingen  op  werkplaatsen 
en  fabrieken ; 

c.  te  verbieden  het  gebruik  van  sterken  drank  op  het  werk 
en  maatregelen  te  nemen  tegen  het  zoogenaamde  „Maandag- 
houden”; 
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2°.  te  betrachten  rechtvaardigheid  en  Christelijke  liefde , 
zoo  onderling  als  ten  opzichte  der  ondergeschikten  door: 

a.  te  bestrijden  oneerlijke  concurrentie  en  beursmisbruiken ; 

b.  te  voorkomen  of  te  beëindigen,  zoodra  en  zoo  goed 
mogelijk,  geschillen  onderling  en  met  de  werklieden  door  voeling 
te  willen  houden  met  het  diocesaan  hoofdbestuur  der  Hanze- 
vereeniging  of  van  het  Hanze-gilde,  alsook  met  de  besturen  van 
erkende  Roomsch-Katholieke  werkliedenvereenigingen ,  zoolang 
deze  hunne  bevoegdheid  en  de  voegzaamheid  niet  te  buiten  gaan; 

3°.  te  steunen  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de  wel¬ 
vaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan  en  wel  door: 

a.  te  bevorderen  in  het  algemeen  en  in  het  bijzonder  vak- 
en  handelsonderwijs,  lezingen  en  besprekingen,  cursussen, 
geschriften  over  onderwerpen  van  oeconomischen  en  technischen 
aard  tot  het  vak  behoorende,  nyverheidstentoonstellingen  en 
wedstrijden ; 

b.  op  te  richten  of  te  steunen  arbeidsbeurzen  voor  dienst¬ 
aanbiedingen  en  aanvragen ,  zoo  ook  informatiebureau^  voor 
inlichtingen  omtrent  betrouwbaarheid  en  kredietwaardigheid 
van  personen ; 

c.  te  streven  naar  contante  betaling; 

d.  te  bevorderen  een  goed  geregeld  kredietwezen ,  handels¬ 
banken,  spaar-  en  voorschotkassen ; 

e.  gebruik  te  maken  van  het  schuldinvorderingsbureau  der 
Hanze ; 

f.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen ; 

g.  desge wenscht  gezamenlijk  aan  te  koopen  van  grondstoffen 
en  werktuigen  noodig  voor  het  bedrijf; 

h.  commissiën  in  te  stellen  voor  bijzondere  gevallen; 

i.  samen  te  werken  met  andere  Roomsch-Katholieke  ver- 
eenigingen  en  in  bijzondere  gevallen  tijdelyk  ook  met  niet- 
Katholieke  vereenigingen ,  om  een  gemeenschappelijk  doel  te 
bereiken,  niet  in  stryd  met  de  beginselen  der  Hanze. 

Leden* 

Art.  IV.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden , 
begunstigers,  eereleden  en  hospitant-leden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  patroons 
in  een  der  bouwbedrijven,  leden  der  hoofd  vereeniging  .De 
Hanze”,  wonende  in  de  gemeente  Oosterwyk  of  hare  naaste 
omgeving,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging  instemmen 
en  van  voldoend  godsdienstig  zedelijk  gedrag,  hunne  zaak  zelf¬ 
standig  drijven  of  —  op  eenigerlei  wijze  —  deelgenoot  zyn  , 
benevens  hunne  zonen,  die  meerderjarig  en  in  hetzelfde  bedryf 
werkzaam  zün 
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2°.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de  begin¬ 
selen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  jaarlyksche  bijdrage 
storten  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3°.  Het  eere-lidmaatschap  kan  door  het  bestuur  worden 
aangeboden  aan  hen  die  zich  jegens  het  gilde  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

4°.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet-Katholieke  patroons  in 
een  der  bouwbedrijven,  die  meerderjarig  zijn  en  in  de  oeconomische 
voordeelen  van  het  gilde  wenschen  te  deelen. 

Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden,  zyn  bedoeld 
werkende  leden. 

Art.  Y.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur. 

Tegelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden  eene  candidaten- 
ljjst  toegezonden ,  waartegen  zij  bezwaren  kunnen  indienen  by 
het  bestuur. 

Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend 
pf  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zyn 
de  candidaten  als  lid  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het 
bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  ponder  geheim¬ 
houding  van  den  naam  des  inzenders. 

Wenseht  de  candidaat  toch  lid  te  worden  dan  moet  hij  zich 
onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering  en  is  het  noodig  dat  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hy  gedeballoteerd ,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  het  gilde  wil  toegelaten  worden , 
meldt  zich  by  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Om  als  hospitant-lid  toegelaten  te  worden  moet  men  zich 
schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming 
beslist  by  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  VI.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  de  leden 
geschorst  of  ontslagen  worden. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  der  stemmen  van  de 
ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischt. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  IV ; 

2°.  door  schriftelyke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3°.  door  niet-betaling  der  contributie  eene  maand  na  schrif¬ 
telyke  aanmaning  van  den  penningmeester ; 
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4°.  in  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren ; 

5  .  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  een-vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zyn  kunnen  zich  beroepen  op 
de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  der  diocesane 
Hanze-vereeniging,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  dan  voorafgegaan  door 
eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  VII.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

flospitant-leden  hebben  stemrecht  over  zaken,  die  volgens 
het  oordeel  van  het  bestuur  handel  of  nijverheid  betreffen.  Zy 
kunnen  deelnemen  aan  de  instellingen  en  voordeelen  van  het 
gilde  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  werkende  leden ,  doch 
zy  kunnen  niet  kiezen  voor  het  bestuur  van  het  gilde,  noch 
in  het  bestuur  gekozen  worden. 

Bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  heeft  als  leden:  een  president,  een 
vice-president,  2  secretarissen  en  een  penningmeester. 

Zy  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gilde. 

By  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
by  herstemming  eenvoudige  meerderheid  van  de  stemmende 
leden. 

De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  IX.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af;  volgens 
een  door  het  bestuur  bij  loting  vast  te  stellen  rooster  van 
aftreding  moet  jaarlijks  een  derde  deel  aftreden. 

Zy  zyn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  X.  Het  bestuur  wordt  ter  zyde  gestaan  door  den  geeste¬ 
lijken  adviseur  der  plaatselijke  Hanze-vereeniging  ■  en  (desge- 
wenscht)  daarenboven  door  een  rechtskundig  adviseur  naar 
eigen  keuze. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van 
het  gilde  en  van  het  bestuur  en  hebben  daar  eene  raadge¬ 
vende  stem. 
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Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  niet  vereemgen  met  de  ter 
vergadering  genomen  besluiten ,  omdat  hij  deze  strijdig  acht 
met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij  het  recht  te  eischen 
dat  de  uitvoering  dier  besluiten  wordt  opgeschort  en  de 
beslissing  worde  ingeroepen  van  den  hoofdadviseur  der  diocesane 
Hanze-vereeniging ,  welke  beslissing  bindend  is  voor  het  gilde. 

Art.  XI.  Het  gilde  brengt  elk  jaar  verslag  uit  van  haren 
toestand  en  werkzaamheden  aan  de  plaatselijke  Hanze- vereeni- 
ging  en  aan  het  dagelijksch  bestuur  der  diocesane  Hauze- 
vereeniging. 

Art.  XII.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  adviseurs  hebben 
toegang  tot  alle  vergaderingen  van  het  gilde  of  zyn  bestuur. 

Art.  XIII.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  leden,  de  taak  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur,  de  benoe¬ 
ming  en  de  werkzaamheden  van  commissiën ,  de  algemeene  en 
de  bestuursvergaderingen,  de  regeling  der  gelden  en  verdere 
regelen  het  gilde  betreffende. 

Slotbepalingen. 

Art.  XIV.  Dit  gilde  is  opgericht  voor  den  tyd  van  29  jaar, 
ingaande  21  April  1908. 

Art.  XV.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  bestuur 
der  plaatselijke  Hanze-vereeniging  als  het  getal  leden  minder 
bedraagt  dan  10  en  overigens  ,  wanneer  genoemd  bestuur  de 
ontbinding  noodig  of  wenschelijk  acht. 

Het  gilde  heeft  beroep  op  de  ledenvergadering  der  plaatselijke 
Hanze-vereeniging,  doch  blyft  inmiddels  geschorst. 

Het  gilde  kan  niet  van  de  Hanze  gescheiden  worden,  zoolang 
er  5  leden  zich  hiertegen  verzetten. 

By  ontbinding  zullen  de  bezittingen  van  het  gilde,  in  overleg 
met  de  diocesane  overheid  ,  aan  de  Hanze  worden  uitgekeerd , 
nadat  overeenkomstig  het  bepaalde  by  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  alle  schulden  zijn  voldaan. 

Art.  XVI.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ver¬ 
kregen  worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van 
het  bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  vergadering,  daar¬ 
voor  belegd. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven ,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 
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Wyzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  plaatselyke 
Hanze-vereeniging,  vervolgens  de  goedkeuring  van  den  bisschop 
van  ’s  Hertogen bosch  en  daarna,  voor  zooveel  noodig,  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XVII.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklyke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd ,  de  goedkeuring  van  het  bestuur 
der  plaatselijke  Hanze-vereeniging  en  van  den  bissehop  van 
’s  Hertogenbosch. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

Namens  den  Minister, 

De  Minister  van  Justitie , 
De  Secretaris- Generaal, 

J.  G-elinde  van  Blom,  D.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908,  n°.  290. 


F.  1444. 


VEREENIGING :  Plaatselijk  Roomsch-Katholiek  Hanze- 
Gilde  van  Patroons- Bakkers  en  Winkeliers  ,  Patroon  :  Sint 
Nicolaas ,  te  Oisterwijk. 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Oisterwijk  eene  vereeniging,  genaamd : 
Plaatselijk  Roomsch-Katholiek  Hanze-Gilde  van  Patroons- 
Bakkers  en  Winkeliers,  Patroon:  Sint  Nicolaas. 

Het  gilde  bepaalt  zich  tot  Oisterwijk  en  naaste  omstreken  en 
heeft  zijnen  zetel  te  Oisterwyk. 

Het  gilde  vormt  eene  afdeeling  van  „De  Hanze”,  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand,  te  Oisterwijk. 

Doel. 

Art.  II.  Het  gilde  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelyke  belangen  van  de  patroons-bakkers  en  winkeliers  te 
behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  III.  Het  gilde  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door: 

1°.  a.  het  bevorderen  van  Zondagsrust  en  Zondagsheiliging  by 
zijne  ondergeschikten,  zoo  door  woord  als  door  voorbeeld; 

6.  te  waken  tegen  ongodsdienstigheid  in  gesprekken ,  gezangen 
en  handelingen  op  werkplaatsen  en  fabrieken ; 

c.  te  verbieden  het  gebruik  van  sterken  drank  op  het  werk 
en  maatregelen  te  nemen  tegen  het  zoogenaamde  „Maandag- 
houden”; 
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2°.  te  betrachten  rechtvaardigheid  en  Christelijke  liefde , 
zoo  onderling  als  ten  opzichte  der  ondergeschikten  door: 

a.  te  bestrijden  oneerlijke  concurrentie  en  beursmisbruiken ; 

b.  te  voorkomen  of  te  beëindigen,  zoodra  en  zoo  goed 
mogelijk,  geschillen  onderling  of  met  de  werklieden  door  voeling 
te  willen  houden  met  het  diocesaan  hoofdbestuur  der  „Hanze”- 
vereeniging  of  van  het  Hanze-gilde,  alsook  met  de  besturen  van 
erkende  Roomsch-Katholieke  werkliedenvereenigingen ,  zoolang 
deze  hunne  bevoegdheid  en  de  voegzaamheid  niet  te  buiten  gaan; 

3°.  te  steunen  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de  wel¬ 
vaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan  en  wel  door: 

a.  te  bevorderen  in  het  algemeen  en  in  het  bijzonder  vak- 
en  handelsonderwijs,  lezingen  en  besprekingen,  cursussen  en 
geschriften  over  onderwerpen  van  oeconomischen  en  technischen 
aard  tot  het  vak  behoorende,  nijverheidstentoonstellingen  en 
wedstrijden ; 

b.  op  te  richten  of  te  steunen  arbeidsbeurzen  voor  dienst¬ 
aanbiedingen  en  aanvragen ,  als  ook  informatiebureau^  voor 
inlichtingen  omtrent  betrouwbaarheid  en  kredietwaardigheid 
van  personen ; 

c.  te  streven  naar  contante  betaling; 

d.  te  bevorderen  een  goed  geregeld  kredietwezen ,  handels¬ 
banken  ,  spaar-  en  voorschotkassen ; 

e.  gebruik  te  maken  van  het  schuldinvorderingsbureau  der 
Hanze ; 

f.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen; 

g.  desge wenscht  gezamenlijk  aan  te  koopen  grondstoffen  en 
werktuigen  noodig  voor  het  bedrijf; 

h.  commissiën  in  te  stellen  voor  bijzondere  gevallen; 

i.  samen  te  werken  met  andere  Roomsch-Katholieke  ver- 
eenigingen  en  in  bijzondere  gevallen  tijdelijk  ook  met  niet- 
Katholieke  vereenigingen ,  om  een  gemeenschappelijk  doel  te 
bereiken ,  niet  in  strijd  met  de  beginselen  der  Hanze. 

Leden. 

Art.  IV.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden , 
begunstigers,  eereleden  en  hospitant-leden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  patroons- 
bakkers  en  winkeliers,  leden  der  hoofd vereeniging  a  De  Hanze”, 
wonende  in  de  gemeente  Oisterwyk  of  hare  naaste  omge¬ 
ving,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging  instemmen  en 
van  voldoend  godsdienstig  zedelijk  gedrag,  hunne  zaak  zelf¬ 
standig  drijven  of  —  op  eenigerlei  wijze  —  deelgenoot  zijn  , 
benevens  hunne  zonen ,  die  meerderjarig  en  in  hetzelfde  bedrijf 
werkzaam  zijn. 
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2C.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de  begin¬ 
selen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  jaarlyksche  bijdrage 
storten  en  door  bet  bestuur  worden  aangenomen. 

3°.  Het  eerelidmaatschap  kan  door  het  bestuur  worden 
aangeboden  aan  hen  die  zich  jegens  het  gilde  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

4°.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet-Katholieke  patroons- 
bakkers  en  winkeliers,  die  meerderjarig  zijn  en  in  de  oeconomische 
voordeelen  van  het  gilde  wenschen  te  deelen. 

Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden,  zijn  bedoeld 
werkende  leden. 

Art.  V.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur. 

Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden  eene  candidaten- 
lijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwaren  kunnen  indienen  bij 
het  bestuur. 

Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend 
of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn 
de  candidaten  als  lid  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het 
bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheim¬ 
houding  van  den  naam  des  inzenders. 

Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich 
onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering  en  is  het  noodig,  dat  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd ,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  het  gilde  wil  toegelaten  worden, 
meldt  zich  bjj  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Om  als  hospitant-lid  toegelaten  te  worden  moet  men  zich 
schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming 
beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  VI.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  de  leden 
geschorst  of  ontslagen  worden. 

Yoor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen  van  de 
ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischt. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

V.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  IV ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3\  door  niet-betaling  der  contributie  eene  maand  na  schrif¬ 
telijke  aanmaning  van  den  penningmeester ; 
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4C.  in  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren ; 

5  .  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  een-vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  kunnen  zich  beroepen  op 
de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  van  het  diocesane 
Hanze-gilde  en  vervolgens  op  het  bestuur  der  diocesane  Hanze- 
vereeniging.  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  dan  voorafgegaan  door 
eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

xArt.  VIL  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

flospitant-leden  hebben  stemrecht  over  zaken  die  volgens 
het  oordeel  van  het  bestuur  handel  of  nijverheid  betreffen.  Zij 
kunnen  deelnemen  aan  de  instellingen  en  voordeelen  van  het 
gilde  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  werkende  leden ,  doch 
zij  kunnen  niet  kiezen  voor  het  bestuur  van  het  gilde,  noch 
in  het  bestuur  gekozen  worden. 

Bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  heeft  als  leden:  een  president,  een 
vice-president,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Zij  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gilde. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  van  de  stemmende 
leden. 

De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

De  president  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  IX.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af ;  volgens 
een  door  het  bestuur  bij  loting  vast  te  stellen  rooster  van 
aftreding  moet  jaarlijks  een  derde  deel  aftreden. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  X.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  den  geeste¬ 
lijken  adviseur  der  plaatselijke  Hanze-vereeniging  en  (desge- 
wenscht)  daarenboven  door  een  rechtskundig  adviseur  naar 
eigen  keuze. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van 
het  gilde  en  van  het  bestuur  en  hebben  daar  eene  raadge¬ 
vende  stem. 
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Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  niet  vereenigen  met  de  ter 
vergadering  genomen  besluiten ,  omdat  hij  deze  strijdig  acht 
met  de  Katholieke  beginselen ,  zoo  heeft  hij  het  recht  te  eischen, 
dat  de  uitvoering  dier  besluiten  worde  geschorst  en  de  be¬ 
slissing  worde  ingeroepen  van  den  hoofdadviseur  der  diocesane 
Hanze-vereeniging ,  welke  beslissing  bindend  is  voor  het  gilde. 

Art.  XI.  Het  gilde  brengt  elk  jaar  verslag  uit  van  zijn 
toestand  en  werkzaamheden  aan  de  plaatselijke  Hanze-vereeni¬ 
ging  en  aan  het  dagelijksch  bestuur  der  diocesane  Hanze- 
vereeniging. 

Art.  XII.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  adviseurs  hebben 
toegang  tot  alle  vergaderingen  van  het  gilde  of  zijn  bestuur. 

Art.  XIII.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  leden,  de  taak  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur,  de  benoe¬ 
ming  en  de  werkzaamheden  van  commissiën ,  de  algemeene  en 
de  bestuursvergaderingen,  de  regeling  der  gelden  en  verdere 
regelen  het  gilde  betreffende. 

Slotbepalingen. 

Art.  XIV.  Dit  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
ingaande  21  April  1908. 

Art.  XV.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  bestuur 
der  plaatselijke  Hanze-vereeniging  als  het  getal  leden  minder 
bedraagt  dan  10  en  overigens ,  wanneer  genoemd  bestuur  de 
ontbinding  noodig  of  wenschelijk  acht. 

Het  gilde  heeft  beroep  op  de  ledenvergadering  der  plaatselijke 
Hanze-vereeniging,  en  blijft  inmiddels  geschorst.' 

Het  gilde  kan  niet  van  de  Hanze  gescheiden  worden,  zoolang 
5  leden  zich  hiertegen  verzetten. 

Bij  ontbinding  zullen  de  bezittingen  van  het  gilde,  in  overleg 
met  de  diocesane  overheid,  aan  de  Hanze  worden  uitgekeerd, 
nadat  overeenkomstig  het  bepaalde  by  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  alle  schulden  voldaan  zijn. 

Art.  XVI.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van 
het  bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  vergadering,  daar¬ 
voor  belegd. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 
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Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  plaatselijke 
Hanze-vereeniging,  vervolgens  de  goedkeuring  van  den  bisschop 
van  ’s  Hertogenbosch  en  daarna,  voor  zooveel  noodig,  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XVII.  Deze  statuten  behoeven ,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd ,  de  goedkeuring  van  het  bestuur 
der  plaatselijke  Hanze-vereeniging  en  van  den  bisschop  van 
’s  Hertogenbosch. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

X amens  den  Minister, 

De  Minister  van  Justitie , 
De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908,  n°.  290. 


N°.  1445. 


VEREENJGING :  Plaatseljjk  Roomsch-Katholiek  Hanze- 
Gilde  van  Patroons  in  de  Lederbedrijven  ,  Patroon:  Sint 
Jozeph,  te  Oisterwijk. 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Oisterwijk  eene  vereeniging,  genaamd: 
Plaatselijk  Roomsch-Katholiek  Hanze-Gilde  van  Patroons  in  de 
Lederbedrijven,  Patroon:  Sint  Jozeph. 

Het  gilde  bepaalt  zich  tot  Oisterwijk  en  naaste  omstreken  en 
heeft  zijnen  zetel  te  Oisterwijk. 

Het  gilde  Vormt  eene  afdeeling  van  „De  Hanze”,  Roomseh- 
Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand,  te  Oisterwijk. 

Doel. 

Art.  II.  Het  gilde  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  de  patroons  in  de  lederbedrijven  te 
behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  III.  Het  gilde  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door: 

1°.  a.  te  bevorderen  Zondagsrust  en  Zondagsheiliging  bij  zijne 
ondergeschikten,  zoo  door  woord  als  door  voorbeeld; 

b.  te  waken  tegen  ongodsdienstigheid  en  zedeloosheid  in 
lectuur,  gesprekken ,  gezangen  en  handelingen  op  werkplaatsen 
en  fabrieken; 

c.  te  verbieden  het  gebruik  van  sterken  drank  op  het  werk 
en  maatregelen  te  nemen  tegen  het  zoogenaamde  „Maandag- 
houden” ; 
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2°.  te  betrachten  rechtvaardigheid  en  Christelijke  liefde , 
zoo  onderling  als  ten  opzichte  der  ondergeschikten  door: 

a.  te  bestrijden  oneerlijke  concurrentie  en  beursmisbruiken  ; 

b.  te  voorkomen  of  te  beëindigen ,  zoodra  en  zoo  goed 
mogelijk,  geschillen  onderling  en  met  de  werklieden  door  voeling 
te  willen  houden  met  het  diocesaan  hoofdbestuur  der  „Hanze”- 
vereeniging  of  van  het  Hanze-gilde,  alsook  met  de  besturen  van 
erkende  Roomsch-Katholieke  werkliedenvereenigingen ,  zoolang 
deze  hunne  bevoegdheid  en  de  voegzaamheid  niet  te  buiten  gaan; 

3°.  te  steunen  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de  wel¬ 
vaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan  en  wel  door: 

a.  te  bevorderen  in  het  algemeen  en  in  het  bijzonder  vak- 
en  handelsonderwijs,  lezingen  en  besprekingen,  cursussen  en 
geschriften  over  onderwerpen  van  oeconomischen  en  technischen 
aard  tot  het  vak  behoorende,  nijverheidstentoonstellingen  en 
wedstrijden ; 

b.  op  te  richten  of  te  steunen  arbeidsbeurzen  voor  dienst¬ 
aanbiedingen  en  aanvragen ,  als  ook  informatiebureau^  voor 
inlichtingen  omtrent  betrouwbaarheid  en  kredietwaardigheid 
van  personen ; 

c.  te  streven  naar  contante  betaling; 

d.  te  bevorderen  een  goed  geregeld  kredietwezen ,  handels¬ 
banken  ,  spaar-  en  voorschotkassen ; 

e.  gebruik  te  maken  van  het  schuldinvorderingsbureau  der 
Hanze; 

f.  onderlinge  of  collectieve  verzekering ; 

g.  desgewenscht  gezamenlijk  aan  te  koopen  —  grondstoffen 
en  werktuigen  —  noodig  voor  het  bedrijf; 

h.  commissiën  in  te  stellen  voor  bijzondere  gevallen; 

i .  samen  te  werken  met  andere  Roomsch-Katholieke  ver- 
eenigingen  en  in  bijzondere  gevallen  tijdelijk  ook  met  niet 
Katholieke  vereenigingen ,  om  een  gemeenschappelijk  doel  te 
bereiken ,  niet  in  strijd  met  de  beginselen  der  Hanze. 

Leden. 

Art.  IV.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden , 
begunstigers,  eereleden  en  hospitant-leden : 

a.  werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  patroons  in 
een  der  lederbedrijven,  leden  der  hoofd  vereeniging  ,  De  Hanze”, 
wonende  in  de  gemeente  Oisterwijk  of  hare  naaste  omge¬ 
ving,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging  instemmen  en 
van  voldoend  godsdienstig  zedelijk  gedrag,  hunne  zaak  zelf¬ 
standig  drijven  of  —  op  eenigerlei  wijze  —  deelgenoot  zijn  , 
benevens  hunne  zonen,  die  meerderjarig  en  in  hetzelfde  bedrijf 
werkzaam  zijn  ; 
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b.  begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de  begin¬ 
selen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  jaarlijkscbe  bijdrage 
storten  en  door  bet  bestuur  worden  aangenomen  ; 

c.  bet  eerelid  maatschap  kan  door  het  bestuur  worden 
aangeboden  aan  hen  die  zich  jegens  het  gilde  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ; 

d.  hospitant-leden  [kunnen  zijn  niet  Katholieke  patroons  in  een 
der  lederbedrijven,  die  meerderjarig  zijn  en  in  de  oeconomische 
voordeelen  van  het  gilde  wenschen  te  deelen. 

Waar  in  liet  vervolg  gesproken  wordt  over  leden,  zijn  bedoeld 
werkende  leden. 

Art.  V.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur. 

Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden  eene  candidaten- 
lijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwaren  kunnen  indienen  bij 
het  bestuur. 

Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend 
of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn 
de  candidaten  als  lid  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het 
bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheim¬ 
houding  van  den  naam  des  afzenders. 

Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich 
onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering  en  is  het  noodig,  dat  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  op  hem  vereen igen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd ,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  het  gilde  wil  toegelaten  worden, 
meldt  zich  by  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Om  als  hospitant-lid  toegelaten  te  worden  moet  men  zich 
schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming 
beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  VI.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  de  leden 
geschorst  of  ontslagen  worden. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischt. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

cl.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  IY ; 

6.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

c.  door  niet  betaling  der  contributie  eene  maand  na  schrif- 
telyke  aanmaning  van  den  penningmeester ; 
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(I.  iu  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren ; 

e.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  een-vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  kunnen  zich  beroepen  op 
de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  van  het  diocesane 
Hanze-gilde  en  vervolgens  bij  het  bestuur  der  diocesane  Hanze- 
vereeniging,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  VIL  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

flospitant-leden  hebben  stemrecht  over  zaken  die  volgens 
het  oordeel  van  het  bestuur  alleen  handel  en  nijverheid  betreffen. 
Zij  kunnen  deelnemen  aan  de  instellingen  en  voordeelen  van  het 
gilde  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  werkende  leden,  doch 
zij  kunnen  niet  kiezen  voor  het  bestuur  van  het  gilde,  noch 
in  het  bestuur  gekozen  worden. 

Bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  heeft  als  leden:  1  president,  2  vice- 
presidenten,  namelijk  1  van  de  leerlooiers  en  1  van  de  schoen¬ 
fabrikanten,  zoo  ook  2  secretarissen,  2  commissarissen  en  1  pen¬ 
ningmeester. 

Zij  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gilde.  Elke 
vice-president  en  elke  secretaris  echter  afzonderlijk,  respectievelijk 
door  de  leerlooiers  alleen  en  door  de  schoenfabrikanten  alleen. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 

De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  IX.  De  bestuursleden  treden  om  de  3jarenaf;  volgens 
een  door  het  bestuur  bij  loting  vast  te  stellen  rooster  moet 
jaarlijks  een  derde  deel  aftreden. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  X.  Het  bestuur  wordt  ter  z\jde  gestaan  door  den  geeste¬ 
lijken  adviseur  der  plaatselyke  Hanze-vereeniging  en  (desge- 


4 


VEHEENIGINGEN . 


1445 


wenscht)  daarenboven  door  een  rechtskundig  adviseur  naar 
eigen  keuze. 

De  adviseurs  kunnen  deeluemen  aan  de  vergaderingen  van 
het  gilde  en  van  het  bestuur  en  hebben  daar  eene  raadge¬ 
vende  stem. 

Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  niet  vereenigen  met  de  ter 
vergadering  genomen  besluiten,  omdat  hij  deze  strijdig  acht 
met  de  Katholieke  beginselen ,  zoo  heeft  hij  het  recht  te  eischen, 
dat  de  uitvoering  dier  besluiten  wordt  opgeschort  en  de  be¬ 
slissing  wordt  ingeroepen  van  den  hoofdadviseur  der  diocesane 
Hanze-vereeniging ,  welke  beslissing  bindend  is  voor  het  gilde. 

Art.  XI.  Het  gilde  brengt  elk  jaar  verslag  uit  van  zijn 
toestand  en  werkzaamheden  aan  de  plaatselijke  Hanze-vereeni¬ 
ging  en  aan  het  dagelijksch  bestuur  der  diocesane  Hanze- 
vereeniging. 

Art.  X1L  De  leden  van  het  bestuur  en  de  adviseurs  hebben 
toegang  tot.  alle  vergaderingen  van  het  gilde  of  zyn  bestuur. 

Art.  XIII.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  leden,  de  taak  en  de  bevoegdheid  vanhetbestuur.de  benoe¬ 
ming  en  de  werkzaamheden  van  commissiën  ,  de  algemeene  en 
de  bestuursvergaderingen,  de  regeling  der  gelden  en  verdere 
regelen  het  gilde  betreffende. 

Slotbepalingen. 

Art.  XIV.  Dit  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29jaren, 
ingaande  12  April  1908. 

Art.  XV.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  bestuur 
der  plaatselijke  Hanze-vereeniging  als  het  getal  leden  minder 
bedraagt  dan  10  en  overigens ,  wanneer  genoemd  bestuur  de 
ontbinding  noodig  of  wensehelijk  acht. 

Het  gilde  heeft  beroep  op  de  ledenvergadering  der  plaatselijke 
Hanze-vereeniging,  en  blijft  inmiddels  geschorst. 

Het  gilde  kan  niet  van  de  Hanze  gescheiden  worden  zoolang 
5  leden  zich  hiertegen  verzetten. 

Bij  ontbinding  zullen  de  bezittingen  van  het  gilde,  in  overleg 
met  de  diocesane  overheid  ,  aan  de  Hanze  worden  uitgekeerd , 
nadat  overeenkomstig  het  bepaalde  by  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  alle  schulden  voldaan  zijn. 

Art.  XVI.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van 
het  bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  vergadering,  daar¬ 
voor  belegd. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
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uitgeschreven ,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  plaatselijke 
,  Hanze-vereeniging,  vervolgens  de  goedkeuring  van  den  bisschop 
van  ’s  Hertogenbosch  en  daarna,  voor  zooveel  noodig,  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XVII.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd ,  de  goedkeuring  van  het  bestuur 
der  plaatselijke  Hanze-vereeniging  en  van  den  bisschop  van 
’s  Hertogenbosch. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

Namens  den  Minister, 

De  Minister  van  Justitie , 
De  &  eer  et  ar  is- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIG1NG:  Oranjevereeniging,  te  Maassluis. 

Art.  1.  De  vereeniging  héét  Oranjevereeniging  en  heeft  tot 
doel  de  Heide  tot  het  Oranjehuis  en  vaderland  aan  te  Wkweeken 
en  is  gevestigd  te  Maassluis. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
het  organiseeren  van  feesten : 

1.  bij  verjaardagen  van  de  leden  van  het  Koninklijk  Huis; 

2.  bij  nationale  gedenkdagen; 

8.  bij  andere  gelegenheden. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemming  be¬ 
tuigen  met  art.  1  der  statuten  en  jaarlijks  minstens  f  0,50  con- 
tribueeren  of  f  25  in  eens  schenken. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

1°.  door  inbreuk  te  maken  op  art.  1.  Daarover  wordt  bij 
meerderheid  van  stemmen  in  eene  wettig  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering  beslist; 

2.  door  schriftelijke  opzegging; 

8.  door  niet  betalen  der  contributie. 

Alleen  mannelijke  en  vrouwelijke  leden  boven  de  18  jaren 
hebben  stemrecht. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  15  leden. 

Om  tot  bestuurslid  gekozen  te  kunnen  worden  moet  men  den 
leeftijd  van  21  jaren  hebben  bereikt. 

De  verkiezing  tot  bestuurslid  geschiedt  bij  meerderheid  van 
stemmen  door  eene  wettig  daartoe  belegde  vergadering. 

Art.  5.  Ieder  jaar  treedt  een-derde  van  het  bestuur  volgens 
rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën,  giften,  erflatingen,  legaten  en  andere  baten  zyn 
beschikbaar  voor  alles,  wat  kan  strekken  om  art.  2  der  statuten 
ten  uitvoer  te  brengen  en  worden  door  het  bestuur  beheerd. 
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Jaarlijks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de  leden  rekening 
en  verantwoording  gedaan  van  het  beheer. 

De  goederen,  de  vereenigiug  toebehoorende,  kunnen  niet  dan 
nadat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur  machti¬ 
ging  is  verleend,  worden  vervreemd. 

Art.  7.  Het  bestuur  houdt  toezicht  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  blijft  steeds  voor  het  bezit  aansprakelijk. 

Art.  8.  De  uitvoering  van  verschillende  feesten  en  alles  wat 
verder  tot  het  inwendig  bestuur  der  vereeniging  behoort,  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
rechten. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  September  1906. 

Art.  11.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
hare  bezittingen,  na  aftrek  der  schulden,  aan  het  burgerlijk 
armbestuur  van  Maassluis. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  gemaakt,  wanneer  in  eene 
wettig  daartoe  belegde  vergadering  2/3  van  de  leden  aanwezig 
zijn  en  a/3  van  de  aanwezigen  dit  verlangen. 

Is  de  vergadering  reeds  eenmaal  wegens  ongenoegzaam  getal 
leden  uiteengegaan  en  ten  tweeden  male  tot  behandeling  der 
zaak  wettig  bijeengeroepen,  zoo  wordt  het  besluit  genomen 
door  2/3  der  alsdan  tegenwoordig  zijnde  leden. 

Art.  13.  On  veranderlijk  zijn  de  artt.  1  en  2  en  het  eerste 
lid  van  art.  3. 


(Volgen  de  onder  teelcening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Qelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  December  1908,  n°.  286. 


N°.  1447. 


VEREENIGING  ter  formatie  en  instandhouding  eener 
Haagsche  Roode  Kruistrausportkoionne,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeuiging 
ter  formatie  en  instandhouding  eener  Haagsche  Roode  Kruis- 
transportkolonne,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Augustus  1908. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  f  Augustus  tot  en 
met  31  Juli 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel : 

1.  Daartoe  geschikte  personen  beschikbaar  te  stellen  tot 
formeering  en  instandhouding  eener  transportkolonne  ten  dienste 
van  het  Mannencomité  der  Nederlandsche  Vereeniging  „Het 
Roode  Kruis”,  afdeeling  ’s  Gravenhage  en  omstreken. 

2.  De  hulp  zijner  leden  beschikbaar  te  stellen  aan  de  Ver¬ 
eeniging  :  „Eerste  Hulp  by  Ongelukken”,  afdeeling  ’s  Gravenhage. 

3.  Individueel  hulp  te  verleenen  waar  dit  noodig  mocht  zijn. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 

eereleden,  adviseerende  leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  worden  alleen  zij  die  met  succes 
één  of  meer  cursussen  hebben  gevolgd  in  het  verleenen  van 
eerste  hulp  bij  ongelukken,  benevens  zij  die  bewijzen  kunnen 
overleggen,  dat  zij  reeds  elders  voldoeude  kennis  in  het  ver¬ 
leenen  van  eerste  hulp  hebben  verkregen  en  op  eene  gewone 
vergadering,  na  voordracht,  met  meerderheid  van  stemmen 
worden  aangenomen. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  degenen 
worden  benoemd  die  zich  om  een  of  andere  reden  voor  de  ver¬ 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Tot  adviseerende  leden  worden  benoemd  artsen  welke  de 
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vereeniging  van  advies  dienen.  Zy  worden  door  de  vergadering 
gekozen  uit  het  Mannencomité  der  Nederlandsche  Vereeniging 
„Het  Roode  Kruis”,  afdeeling  ’s  Gravenhage  en  omstreken;  uit 
het  bestuur  der  Vereeniging  „Eerste  Hulp  bij  Ongelukken”, 
afdeeling  ’s  Gravenhage,  en  uit  het  korps  officieren  van  gezondheid. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  contributie  de 
vereeniging  steunen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  vervalt : 

1.  door  overlijden  ; 

2.  door  opzegging  ; 

3.  door  niet  betaling. 

4.  door  vervallenverklaring,  goedgekeurd  door  de  algemeene 
vergadering,  met  drie-vierde  der  aanwezige  geldige  stemmen. 

5.  door  verhuizing  naar  eene  andere  gemeente. 

Art.  8.  Gewone  leden  kunnen  door  het  bestuur  tijdelijk  in 
hun  lidmaatschap  worden  geschorst.  Zij  verliezen  gedurende 
dien  tijd  alle  rechten  welke  gewone  leden  zijn  toegekend. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  door  de  algemeene  vergadering  gekozen  uit  de  gewone 
leden,  welke  hunne  werkzaamheden  onderling  verdeden . 

De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaar  volgens  rooster  af  en 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  waartoe  minstens  drie-vierde 
der  aanwezige  geldige  stemmen  worden  vereischt  en  treden  in 
werking  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  12.  Voor  besluiten,  in  het  algemeen  door  de  leden  te 
nemen,  wordt  eene  gewone  meerderheid  van  stemmen  vereischt. 

Art.  13.  Alle  voorkomende  aangelegenheden  de  vereeniging 
betreffende,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Dit 
reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  geschieden 
op  eene  algemeene  vergadering,  wanneer  drie-vierde  der  aan¬ 
wezige  gewone  leden  zich  daar  vóór  verklaart. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal* 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  December  1908,  n°.  284. 


N°.  1448. 


VEREENIGINGr :  St.  Anuavereeniging  van  de  parochie 
van  den  H.  Martinus,  te  Arnhem. 

Art.  1.  Naam.  De  naarn  der  vereeniging  is:  St.  Anna- 
vereeniging  van  de  parochie  van  den  H.  Martinus. 

De  St.  Annavereeniging  van  de  parochie  van  den  H.  Martinus 
is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  Duur.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  1  Maart  1903. 

Art.  3.  Doel.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  meisjes  uit  den 
werkenden  stand  Christelijk  en  maatschappelijk  te  vormen  en 
haar  zoodoende  te  vrijwaren  voor  verderfelijke  invloeden. 

Art.  4.  Middelen.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
door  gelegenheid  te  geven : 

a.  tot  het  vermeerderen  van  godsdienstige  kennis; 

b.  tot  het  aanleeren  van  vrouwelijke  handwerken  en  nuttige 
kundigheden ; 

c.  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  dit  doel 
bevorderlijk  kunnen  zi]n. 

Art.  5.  Het  onderricht  vanwege  de  vereeniging  is  uitsluitend 
toegankelijk  voor  Roomsch-Katholieke  meisjes  die  hare  eerste 
H.  Communie  gedaan  en  de  school  verlaten  hebben. 

Art.  6.  Leden.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden, 
donateurs  en  contribueerende  leden. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe  aan  by 
een  der  leden  van  het  bestuur.  In  de  eerste  daaropvolgende 
ledenvergadering  wordt  omtrent  de  aanneming  als  lid  beslist, 
bij  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10 ; 
contribueerend  lid  ieder  die  jaarlijks  naar  keuze  by draagt  f  5, 
f  3,  f  1  of  f  0,50. 
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Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
den  dood,  door  opzegging  of  door  vervallenverklaring  krachtens 
besluit  der  bestuursvergadering,  genomen  met  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  Geldmiddelen.  De  geldmiddelen  der  vereeniging 
bestaan  uit  de  bijdragen  der  donateurs  en  contribueerende  leden, 
erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Bestuur.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden, 
uit  en  door  de  leden  voor  een  tijd  van  4  jaren  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  kalenderjaar. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  teu  minste  twee-derde  van  het  aantal 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  Ontbinding.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ont¬ 
bonden  worden  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee  derden 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Bij  ontbinding  der  vereeniging 
zullen  hare  bezittingen  komen  ten  bate  van  de  Vereeniging  van 
den  H.  Vincentius  a  Paulo  te  Arnhem,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  December  1908,  n°.  286. 


N°.  1449. 


VEREENIGING:  Brandersbond,  te  Schiedam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  uaam  :  Brandersbond.  Zij 
is  gevestigd  te  Schiedam. 

Art.  2.  De  Brandersbond  stelt  zich  ten  doel  de  algemeen e 
belangen  der  branders  te  bespreken  en  te  bevorderen. 

Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  waarop  de  belangen  der 
leden  en  van  de  vereeniging  worden  besproken  ; 

2'.  aan  besluiten  van  vergaderingen  rechtsgeldig  genomen, 
zoo  deze  met  bestaande  wettelijke  bepalingen  niet  in  strijd  zijn, 
uitvoering  te  doen  geven  ; 

3°.  zoo  noodig  en  waar  noodig  zich  tot  de  bevoegde  autori¬ 
teiten  te  wenden  ter  verkrijging  van  een  voor  de  branders  goede 
wettelijke  regeling ; 

4".  daar  waar  dit  vereischt  wordt  voor  de  in  dit  artikel  ge¬ 
noemde  belangen  op  te  karnen  en  deze  te  verdedigen,  en 

5°.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  Het  beheer  is  opgedragen  aan  3  directeuren  en  4 
commissarissen.  Zij  worden  benoemd  voor  den  tijd  van  één  jaar 
door  de  ter  vergadering  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd 
wordende  leden.  Zij  kiezen  onderling  uit  de  directeuren  den 
voorzitter,  den  secretaris  en  den  penningsmeester.  Bij  overlijden 
of  ontstentenis  van  een  directeur  of  commissaris  wordt  binnen 
eene  maand  in  die  vacature  voorzien. 

Art.  4.  De  stemmingen  geschieden  hoofdelijk.  Alle  besluiten 
worden  bij  meerderheid  der  tegenwoordige  of  tegenwoordigd  zijnde 
stemmen  genomen,  met  uitzondering  van  het  bepaalde  bij  art.  8. 

De  benoemingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  met  toegevouwen  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  over  voorstellen  worden  deze  geacht 
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te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  be¬ 
slist  het  lot. 

In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  en  bij  geschil¬ 
len  beslist  de  daartoe  belegde  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ring  in  het  hoogste  ressort. 

Art.  5.  Na  het  sluiten  dezer  overeenkomst  zal  de  aanneming 
van  nieuwe  leden  bij  ballotage  geschieden  bij  meerderheid  der 
tegenwoordige  of  vertegenwoordigd  wordende  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  worden  zij  in  dit  geval  beschouwd 
niet  aangenomen  te  zijn. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  3  maanden  te  voren 
schriftelijk  bij  een  der  directeuren  geschieden. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  verplicht  minstens  viermaal  ’sjaars 
of  zooveel  meer  als  de  directie  noodig  acht,  eene  algemeene.  ver¬ 
gadering  te  houden. 

Buitendien  zal  op  gemotiveerd  verzoek  van  minstens  10  leden 
de  directie  verplicht  zijn  binnen  2  dagen  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  beleggen. 

De  oproeping  geschiedt  schriftelijk,  uiterlijk  24  uren  te  voren, 
spoedvereischende  gevallen  uitgezonderd. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijke  aanvraag  van 
10  leden  kan  in  eene  daarvoor  bijeen  te  roepen  buitengewone 
algemeene  vergadering  met  drie-vierde  van  de  tegenwoordige  of 
vertegenwoordigd  zijnde  leden  een  lid  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard.  Van  een  dergelijk  voorstel  of  aan¬ 
vrage  wordt  het  betrokken  lid  zoo  spoedig  mogelijk  door  het 
bestuur  in  kennis  gesteld. 

Men  zal  zich  door  een  medelid  op  behoorlijk  schriftelijk  be¬ 
wijs  kunnen  doen  vertegenwoordigen.  B\j  afwezigheid  kan  een 
lid  zich  door  zijn  procuratiehouder  doen  vertegenwoordigen. 
Niemand  zal  echter  voor  meer  dan  één  lastgever  kunnen  op¬ 
treden. 

xArt.  7.  De  contributie  wordt  op  f  2,50  per  branderij  van  4 
bak  en  per  jaar  bepaald.  Voor  fabrieken  zal  de  contribute  ter 
vergadering  worden  vastgesteld.  Leden  niet-branders  betalen 
niet  meer  dan  f  2,50  per  jaar  contributie. 

Met  drie-vierde  van  de  tegenwoordige  of  vertegenwoordigd 
zijnde  stemmen  kan  op  eene  algemeene  vergadering  eene  extra 
jaarcontributie  bij  herhaling  worden  geheven. 

Het  bestuur  doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  op  eene 
daartoe  te  beleggen  algemeene  vergadering  in  de  maand  Mei. 
Op  deze  vergadering  heeft  tevens  de  benoeming  van  het  bestuur 
plaats. 

Art.  8.  De  overeenkomst  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
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jaren.  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Novem¬ 
ber  1907 ;  zullende  in  September  1936  over  de  voortzetting 
worden  beslist. 

De  Brandersbond  kan  echter  te  allen  tijde  op  eene  vergadering, 
8  dagen  te  voren  met  opgaaf  van  redenen  belegd,  bij  een  besluit 
van  drie- vierde  der  tegenwoordige  of  vertegenwoordigd  zijnde 
stemmen  worden  ontbonden. 

Art,  9.  Alleen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden 
kunnen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  wijzigingen 
in  deze  statuten  worden  aangebracht. 

Van  de  voorgestelde  wijzigingen  moeteu  de  leden  minstens 
8  dagen  vóór  de  daartoe  te  beleggen  buitengewone  vergadering 
schriftelijk  in  kennis  worden  gesteld;  op  welke  vergadering  met 
drie- vierde  van  de  tegenwoordige  of  vertegenwoordigd  zijnde 
leden  tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.  j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

J.  (tel  inde  van  Blom, 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse  he  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  December  1908,  nc.  286. 


N°.  1450. 


VEREENIGING :  ’s  Gravenhaagsehe  Stadsgezondheids- 
kolonie,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is: ’s  Gravenhaagsche  Stads- 
gezondheidskolonie.  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  5  October  1908. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
het  lichamelijk  en  geestelijk  welzijn  van  schoolgaande  kinderen, 
uit  gezinnen  waarin  één  of  meer  leden  lijdende  zijn  aan  tuber¬ 
culose  of  bij  wie  om  andere  redenen  volgens  geneeskundige 
verklaring  gevaar  voor  tuberculose  dreigt,  maar  die  zelf  door 
deze  ziekte  nog  niet  zijn  aangetast. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  in  of  in  de 
onmiddellijke  nabijheid  van  de  gemeente  ’s  Gravenhage  ééne  of 
meer  inrichtingen  in  het  leven  te  roepen  en  te  exploiteeren, 
waar  onder  geneeskundige  en  paedagogische  leiding  het  lichame¬ 
lijk  weerstandsvermogen  van  de  kinderen  zal  worden  versterkt 
en  hunne  verstandelijke  en  zedelijke  ontwikkeling  zal  worden 
bevorderd. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  be¬ 
gunstigers. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1. 

De  donateurs  betalen  eene  jaarlyksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  25,  of  eene  bijdrage  in  eens  van  ten  minste  f  100. 

Begunstigers  zijn  zij  die  op  elke  andere  wijze  tot  versterking 
van  de  financiën  voor  de  vereeniging  bijdragen. 

De  leden  en  de  donateurs  hebben  stemrecht  in  de  algemeene 
vergaderingen. 

Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  en  het  donateurschap 
der  vereeniging  door  opzegging,  door  niet-betaling  van  de  jaar- 
lijksche  bijdrage  of  door  overlijden. 
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Art.  6.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  van  leden,  donateurs  en  begunstigers,  uit  erfstellingen, 
legaten,  geschenken,  subsidiën  en  andere  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  de  vereenigiug  bestaat  uit  ten  minste 
5  leden,  door  de  leden  en  donateurs  gekozen. 

Jaarlyks  treedt  zoo  na  raogelijk  een-derde  van  de  bestuurs¬ 
leden  af  volgens  een  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  zijn  in  één 
bestuurslid  vereenigbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  den  dag  waarop 
deze  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  zullen  hebben  verkregen. 

Art.  10.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene  in  de  maand 
Maart  uit  te  schrijven  algemeene  vergadering  een  verslag  omtrent 
den  toestand  der  vereeniging  uit. 

Art.  11.  Omtrent  al  hetgeen  in  deze  statuten  niet  is  vastge¬ 
steld  wordt  door  de  algemeene  vergadering,  of,  in  spoedeischende 
gevallen,  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  en  tot  ontbinding 
van  de  vereeniging  kau  woiden  besloten  in  eene  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  algemeene  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  twee-derde  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige 
stemgerechtigden,  behoudens  het  daaromtrent  bepaalde  ingevolge 
de  wet. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is-  Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  D.-S.-G. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlanctsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908  ,  n°.  290. 


YEREEN1G1NG :  Afdeeling  Kampen  van  het  Centraal 
Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantiekolonies, 
te  Kampen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  ïiaam  :  Afdeeling  Kampen 
van  het  Centraal  Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en 
Yacantiekolonies,  en  is  gevestigd  te  Kampen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  lichamelijk 
en  zedelijk  welzijn  van  kinderen  te  bevorderen,  door  hen  in  de 
gelegenheid  te  stellen  een  tijdlang  in  eene  gezonde  streek  te 
verblijven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  verzamelen  van  gelden; 

b,  door  het  uitzenden  van  kinderen,  die  daartoe  door  het 
bestuur  worden  aangewezen,  naar  een  der  kolonies  van  het 
Centraal  Genootschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  eereleden ; 

b.  gewone  leden; 

c.  begunstigers. 

Art.  5.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  vereeniging  worden 
benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  haar  gemaakt 
hebben. 

Art  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks 
eene  contributie  te  storten  van  minstens  f  1. 

Art.  7.  Eereleden  en  gewone  leden  zijn  gelijkelijk  stem¬ 
gerechtigd. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  stem¬ 
gerechtigden  gekozen.  Een  der  bestuursleden  moet  medicus  zijn. 

Art.  9.  De  bestuurleden  worden  in  de  Januari-vergadering 
gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte 
der  bestuursleden  volgens  rooster  af.  Zij  zijn  tertond  herkiesbaar. 
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Art.  10.  Ieder  inwoner  van  Kampen  kan  aan  den  secretaris 
schriftelyk  namen  van  kinderen  opgeven,  die  voor  uitzending 
in  aanmerking  komen. 

Het  bestuur  beslist  na  ingewonnen  adviezen.  Het  aantal  der 
jaarlijks  uit  te  zenden  kinderen  regelt  zich  naar  het  bedrag, 
dat  telken  jare  in  April  door  het  bestuur  beschikbaar  wordt 
gesteld,  om  in  de  onderstandskas  van  het  Centraal  Genootschap 
te  worden  gestort.  (Zie  artt.  39  en  50  van  het  huishoudelijk 
reglement  van  het  Centraal  Genootschap.) 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  en  begunstigers: 

b.  giften  en  schenkingen ; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  12.  De  inning  der  contributie  geschiedt  vóór  1  Maart 
van  elk  vereenigingsjaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  schrijft  vergaderingen  uit. 

Op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van  ten  minste  5  leden 
wordt  eene  vergadering  gehouden,  welke  zoo  mogelijk  binnen 
14  dagen,  in  ieder  geval  binnen  eene  maand,  moet  worden  belegd. 

Art.  14.  Op  de  jaarvergadering,  te  houden  in  Januari,  brengt 
de  secretaris  een  jaarverslag  uit,  en  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zyn  beheer.  Er  wordt  uit  de 
stemgerechtigden  eene  commissie  van  3  leden  en  3  plaats¬ 
vervangers  benoemd,  die  vóór  de  volgende  jaarvergadering  de 
rekening  van  den  penningmeester  naziet  en  hiervan  op  de 
vergadering  verslag  uitbrengt. 

Art.  15.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd.  Alle  be.-luiten  worden  genomen  by  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  der  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot,  bij  alle  andere  stemmingen  is  het  voor¬ 
stel  alsdan  verworpen.  Blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde. 

Art.  16.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk 
aan  den  secretaris  vóór  1  November  van  het  loopende  veree¬ 
nigingsjaar. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  gerekend  te  zijn  ontbonden 
als  zij  minder  dan  10  leden  telt.  De  gelden  en  bezittingen  worden 
dan  overgedragen  aan  de  onderstandskas  van  het  Centraal  Genoot¬ 
schap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantiekolonies. 

Art.  18.  De  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  bij 
besluit  eener  vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  aanwezige 
leden  er  zich  vóór  verklaren. 

Voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  schriftelijk  bij  het 
bestuur  worden  ingediend  en  op  de  agenda  vermeld  worden. 

Art.  19.  Het  bestuur  beslist  in  gevallen  waarin  de  statuten 
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niet  voorzien,  behoudens  verantwoording  aan  de  vergadering. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  elk  jaar  de  grootte 
der  som,  welke  als  contributie  in  de  algemeene  kas  van  het 
Centraal  Genootschap  zal  worden  gestort. 

Art.  21.  Bij  verschil  van  meening  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  dezer  statuten,  beslist  de  vergadering. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  14  Mei  1908,  behoudens  ontbinding  vóór  dien  tyd,  overeen¬ 
komstig  art.  17. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  evenwel 
is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  wordt  gesloten  31  December  1908. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  December  1908 ,  n°.  286. 


N°.  1452. 


VEREENIGING:  Christelijke  Machinisten-  en  Stokers- 
Vereeniging  „Nil  Desperandum  (Wanhoop  nooit)’*,  te 
Dordrecht. 

Art.  1. 

Naam. 

Er  bestaat  te  Dordrecht  eene  vereeniging  onder  den  naam  van  : 
Christelijke  Machinisten-  en  Stokers-Yereeniging  „Nil  Despe¬ 
randum  (Wanhoop  nooit)”. 

Art.  2. 

Grondslag. 

De  vereeniging  neemt  aan  ,  dat  de  erkenning  van  het  Goddelijk 
gezag ,  het  huisgezin  en  de  private  eigendom  de  onmisbare 
grondslagen  zijn  eener  geordende  maatschappij. 

Art.  8. 

Doel. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a .  den  Christelijken  geest  onder  de  machinisten  en  stokers 
te  bevorderen ; 

b.  de  maatschappelijke  belangen  harer  leden  te  behartigen. 

Art.  4. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2.  het  verspreiden  van  geschriften  ; 

3.  mede  te  werken  tot  verkrijging  van  algeheele  Zondagsrust 
en  voldoende  nachtrust  en  andere  billijke  arbeidsvoorwaarden  ; 
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4.  het  steunen  van  hare  leden  die  hulp  behoeven  ; 

5.  door  alle  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5. 

Leden. 

Als  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  ingeschreven  alle  per¬ 
sonen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt ,  als  machinist 
of  stoker  in  loondienst  werkzaam  zijn  en  instemming  hebben 
betuigd  met  de  artt.  2  en  3  dezer  statuten. 

Wie  als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te  treden  ,  moet 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  zijne  al  of  niet  toelating 
beslist. 

Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  indien  men  niet  meer  voldoet  aan  al  de  bepalingen  vervat 
in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  der  ver¬ 
eeniging  ; 

r.  door  royement  door  het  bestuur  wegens  het  in  strijd  handelen 
met  de  beginselen  der  vereeniging  of  het  niet  betalen  der  ver¬ 
schuldigde  contributie  binnen  8  maanden  na  den  vervaldag. 

Elk  lid  heeft  het  recht  in  de  ledenvergaderingen  mede  te 
spreken  en  te  stemmen. 

Indien  men,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  der  vereeniging 
te  zijn  ,  verliest  men  zijne  aanspraak  op  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  6. 

Eereleden  en  begunstigers. 

Tot  eereleden  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur  en  by 
gewone  meerderheid  van  de  ter  ledenvergadering  uitgebrachte 
stemmen  worden  benoemd  personen  die  zich  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt  en  niet  in  de 
termen  van  het  lidmaatschap  vallen. 

Begunstigers  zijn  zij  die,  niet  in  de  termen  van  het  lidmaat¬ 
schap  vallende  ,  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksehe 
bijdrage  van  minstens  f  1. 

De  eereleden  en  begunstigers  kunnen  met  toestemming  van  het 
bestuur  de  ledenvergaderingen  met  adviseerende  stem  bijwonen. 

Art.  7. 

Bestuur. 

Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  3  leden  en  gekozen  door 
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en  uit  de  leden  der  vereeniging  ,  vertegenwoordigt  de  vereeni- 
ging  in  en  buiten  rechten ,  is  belast  met  het  beheer  harer  bezit¬ 
tingen  ,  draagt  zorg  voor  hare  belangen  ,  de  handhaving  der 
statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

De  bestuurders  worden  gekozen  voor3jaren.  Hunne  aftreding 
geschiedt  jaarlyks  volgens  rooster ,  doch  zy  zyn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Die  tusschentijds  gekozen  wordt  heeft  slechts  zoolang 
zitting  als  degene  had  dien  hij  vervangt. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

Art.  8. 

Vergaderingen. 

Op  alle  vergaderingen  zal  de  bespreking  van  kerkelijke  en 
politieke  vraagstukken  worden  vermeden. 

Op  Zondag  mag  niet  worden  vergaderd. 

Alle  vergaderingen  worden  geopend  met  gebed  en  gesloten 
met  dankzegging. 

Art.  9. 

Huishoudelijk  reglement. 

Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten,  in  strijd  met  deze  statuten,  regelt  nader  de  wy ze  waarop 
het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren  ;  het  bedrag  en 
het  bewaren  van  de  contributiën  der  leden  en  de  andere  inkom¬ 
sten  ;  den  werkkring  der  bestuurders;  de  inrichting  en  samen¬ 
stelling  der  vergaderingen;  alsmede  de  wyze  van  stemming. 

Art.  10. 

Duur  en  vereenigingsjaar. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
ingegaan  11  September  1908. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  voor  het  eerst  van  11  September 
1908  tot  31  December  d.  a.  v.  en  daarna  van  1  Januari  tot  31 
December  d.  a.  v. 

Artr  11. 

Ontbinding. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden 
besloten  ,  wanneer  zich  minstens  drie  vierden  der  leden  daarvoor 
verklaren. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezit- 
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tingen  aan  den  Ckristelijken  Bestuurdersbond  te  Dordrecht , 
waarby  de  vereeniging  is  aangesloten ,  behoudens  de  inachtneming 
der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 

Art.  12. 

Slotbepalingen. 

By  alle  verschil  van  opvatting  dezer  statuten  doet  het  bestuur 
uitspraak. 

Wyzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  gemaakt  met  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen ;  deze  wijzigingen  treden  eerst  in 
werking  op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Artikel  2  kan  niet  gewijzigd  of  uit  deze  statuten  gelicht  worden. 

( Volgen  de  onderteekeningen . ) 

(Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G . 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908  ,  n°.  290, 

i  1'  1  .  *  *  i  *  * 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „Tolbert”,  te  Tolbert, 
gemeente  Leek. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Bouwvereeniging 
„Tolbert”,  en  is  gevestigd  te  Tolbert,  gemeente  Leek. 

Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting  in  het  dorp  Tolbert. 

Onder  het  dorp  Tolbert  wordt  in  deze  statuten  verstaan  de 
wijk  O  van  het  thans  vigeerende  politiereglement  der  gemeente 
Leek. 

Het  bestuur  is  niet  bevoegd  tot  eenige  handeling  die  iets 
anders  beoogt. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  den  bouw  van  woningen  op  door  haar  in  eigendom 
toebehoorende  terreinen  binnen  den  kring  van  het  dorp  Tolbert, 
hetzij  ter  voorziening  in  volstrekt  gemis  van  woningen,  hetzij 
ter  vervanging  van  voor  de  gezondheid  schadelijke  woningen; 

b.  door  binnen  denzelfden  kring  bestaande  woningen  in 
eigendom  te  krijgen  en  te  verbeteren  ; 

c.  door  de  aldus  gestichte  of  in  eigendom  verkregen  en  ver¬ 
beterde  woningen  te  verhuren. 

Onder  verkrijging  in  eigendom  wordt  in  deze  statuten  mede 
verstaan  het  verkrijgen  der  voortdurende  zakelijke  rechten  van 
erfpacht,  opstal  en  beklemming. 

Art.  8.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April,  met  dien 
verstande,  dat  het  eerste  boekjaar  aanvangt  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  de  vereeniging  zal  zijn  toegelaten  als  vereeniging, 
uitsluitend  in  het  belang  der  volkshuisvesting  werkzaam,  en 
eindigt  80  April  1909. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  ter  verzekering  van  de 
nakoming  harer  verplichtingen  een  kapitaal  gevormd,  bestaande 
uit  aandeelen  van  f  50. 
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Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  10  aandeelen. 
Uitgifte  yan  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan  krachtens 
machtiging  der  algemeene  vergadering.  Bovendien  komen  ten 
voordeele  van  het  kapitaal  der  vereeniging  de  contributien  van 
de  in  art.  6,  6,  bedoelde  leden  en  de  bijdragen  van  de  in  art.  7 
genoemde  donateurs. 

Art.  5.  De  aandeelen  luiden  op  naam  en  zijn  doorloopend 
genummerd.  Zij  worden  door  den  voorzitter  en  den  penning¬ 
meester  onderteekend. 

Z8  zijn  van  de  zpde  der  leden  niet  opvorderbaar. 

Zij  kunnen  niet  worden  afgelost  zoolang  niet  alle  door  de 
vereeniging  aangegane  geldleeningen  zijn  afbetaald. 

In  geval  van  aflossing  der  aandeelen  over  verschillende  jaren 
zal  telken  jare  bij  loting  worden  uitgemaakt  welke  aandeelen 
zullen  worden  afgelost. 

De  secretaris  zorgt  dat  een  register  wordt  gehouden,  ver¬ 
meldende  de  nummers  der  uitgegeven  aandeelen  en  de  namen 
der  eigenaars. 

Yan  elke  overdracht  van  aandeelen  moet  aan  het  bestuur 
worden  kennis  gegeven,  zonder  welke  kennisgeving  de  overdracht 
ten  opzichte  der  vereeniging  geen  effect  heeft. 

De  overdracht  zal  op  het  register  van  aandeelhouders  worden 
aangeteekend,  terwijl  de  secretaris  daarvan  eene  door  hem  ge¬ 
waarmerkte  aanteekening  op  het  aandeel  stelt. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  in  het  register  van  aandeelhouders  ingeschreven  eige¬ 
naren  van  een  of  meer  aandeelen  in  het  kapitaal  der  veremiging. 
Zij  genieten  als  zoodanig  geen  andere  voordeelen  uit  de  kas  der 
vereeniging  dan  de  na  te  noemen  rente  op  hunne  aandeelen. 

De  vereeniging  erkent  voor  ieder  aandeel  slechts  één  eigenaar. 

Ingeval  een  aandeel  aan  meerdere  personen  gezamenlijk  komt 
toe  te  behooren,  moeten  dezen  schriftelijk  een  hunner  aan  den 
secretaris  als  lid  der  vereeniging  aan  wijzen  ; 

b.  degenen,  welke  aan  de  vereeniging  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  betalen  van  minstens  f  3;  deze  leden  zijn  bevoegd  hun 
lidmaatschap  te  doen  eindigen  door  daarvan  minstens  3  maanden 
vóór  het  einde  van  het  loopende  boekjaar  schriftelijk  aan  het 
bestuur  kennis  te  geven. 

Art.  7.  Donateur  der  vereeniging  is  ieder  die  zich  bereid 
verklaart  de  vereeniging  te  steunen,  hetzij  door  eene  gift  in  eens 
van  minstens  f  25,  hetzij  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1,  doch  minder  dan  f  3. 

Donateurs  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen 
en  hebben  aldaar  eene  raadgevende  stem. 
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Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  dm 
gekozen  worden  :  4  uit  de  leden  door  de  algemeene  vergadering 
en  1  door  den  raad  der  gemeente  Leek.  De  gewone  regelen  bij 
bet  verkiezen  van  personen  geldende,  worden  hierbij  in  acht 
genomen. 

Art.  9.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geene  gelde¬ 
lijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan 
den  secretaris  en  den  penningmeester  eene  door  burgemeester 
en  wethouders  van  Leek  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan  worden 
toegekend. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  middellijk  noch  onmiddellijk 
deelnemen  aan  leveringen  of  aannemingen  ten  behoeve  der 
vereeniging. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende 
o  jaren,  met  uitzondering  van  de  bestuursleden  die  de  eerste 
2  jaren  aan  de  beurt  van  aftreding  zijn,  die  slechts  1  en  2jaar 
zitting  zullen  hebbeu. 

Op  den  dag  der  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
treden  elke  eerste  2  jaren  telkens  2  leden  en  het  derdejaar  één 
lid  af  en  zoo  vervolgens,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken 
rooster,  en,  wordt  er  dadelijk  in  de  door  de  aftreding  veroorzaakte 
vacature  voorzien.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  zijn  vervallen  van  hunne  functie 
wanneer  zij  zich  aan  kwade  trouw  of  grof  verzuim  bij  het  beheer 
schuldig  maken,  of  wanneer  zij  van  het  beheer  hunner  goederen 
of  der  goederen  van  au  deren,  bij  rechterlijk  vonnis  zijn  ontzet, 
alsmede  wanneer  zij  de  gemeente  Leek  metterwoon  verlaten,  een 
en  ander  ter  beoordeeling  van  de  algemeene  vergadering. 

Bovendien  kunnen  de  leden  van  het  bestuur  hun  ontslag 
nemen,  mits  3  maanden  vooruit  daarvan  aan  het  bestuur  kennis 
gevende. 

Zoodra  er  2  vacatures  zijn  in  het  bestuur,  moet  er  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  bijeengeroepen  tot  aanvulling  van 
het  bestuur. 

De  tusschentijds  verkozen e  neemt  in  de  orde  van  aftreding 
de  plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

\  oor  elke  vacature,  behalve  die  te  vervullen  door  den  raad 
der  gemeente  Leek,  geschiedt  de  benoeming  uit  eene  aanbeveling 
van  2  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secrectaris  en  een  penningmeester.  Beide  laatste  betrekkingen 
mogen  door  één  persoon  worden  bekleed. 

Het  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  zijne  werk- 
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zaamheden  en  de  orde  zijner  vergaderingen.  Dit  reglement  wordt 
medegedeeld  aan  de  algemeene  vergadering  en  mag  geene  be¬ 
palingen  inhouden  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  heeft,  tenzy  in  deze 
statuten  voor  bepaalde  gevallen  anders  mocht  zyn  bepaald,  de 
bevoegdheid  de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan  dé  ver¬ 
eeniging  te  verbinden  ;  het  beslist  over  de  wenschelijkheid  van 
amoveereu  of  verbeteren  der  gebouwen,  het  uitlokken  van  ont¬ 
eigening  en  het  aankoopen  van  onroerende  goederen  en  doet 
daartoe  de  noodige  voorstellen  en  verricht  alle  daarvoor  by  de 
uitvoering  noodige  handelingen. 

Het  verhuurt  de  onroerende  goederen,  kan  tot  ontruiming 
maatregelen  nemeu,  doet  alle  aflossingen  en  betalingen,  verricht 
alle  verdere  daden  van  beheer  en  treedt  voor  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  op. 

Voor  het  aanvragen  van  voorschotten  aan  de  gemeente,  het 
uitgeven  van  obligatieleeningen,  het  vervreemden  en  bezwaren 
van  de  onroerende  goederen  der  vereeniging  wordt  de  toestem¬ 
ming  der  algemeene  vergadering  gevorderd,  terwijl  geene  leening, 
vervreemding  of  bezwaring  kan  plaats  hebben  dan  met  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Leek  of,  by  weigering 
door  deze,  met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  van  Gro¬ 
ningen,  het  gemeentebestuur  gehoord.  ' 

Over  gelden  verkregen  door  leening  van  anderen  dan  de  ge¬ 
meente,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  ‘sjaars  als  rente 
vergoed. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  zich  bij  het  beheer 
doen  bijstaan  door  beambten  wier  instructie  en  bezoldiging  het 
vaststelt. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  jaarlijks  bij  de  begrootmg 
het  maximum  van  het  bedrag  dat  het  bestuur  voor  bijstand 
mag  uitkeeren. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
2  der  andere  bestuursleden  zulks  wenschelyk  achten. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
als  buitengewoon  lid  van  het  bestuur  zyne  vergaderingen  bij 
te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  15.  De  algemeene  vergaderingen  van  leden  zijn  gewone 
of  buitengewone. 

De  gewone  wordt  telken  jare  gehouden  vóór  1  Juli. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  worden  belegd 
telkens  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  eigenaars  van 
te  zamen  minstens  4  aandeelen  of  wel  3  leden  den  wensch 
daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven.  Zoodanige 
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vergadering  moet  worden,  gehouden  binnen  ééne  maand  nadat 
het  daartoe  strekkende  verzoek  bij  het  bestuur  is  ontvangen. 
De  leiding  der  vergadering  berust  bij  den  voorzitter  van  het 
bestuur.  Voor  zoover  niet  met  betrekking  tot  bepaalde  onder¬ 
werpen  anders  is  bepaald,  besluit  de  algemeene  vergadering  met 
volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  stemmen.  Staken  de 
stemmen  over  een  voorstel  dan  wordt  het  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

Art.  1(5.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen 
boekjaar,  de  begrooting  voor  het  volgend  jaar  vastgesteld  en  de 
rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester  aan  de 
goedkeuring  der  leden  onderworpen. 

Alvorens  ter  zake  een  besluit  wordt  genomen,  wordt  de  reke¬ 
ning  onderzocht  door  eene  commissie  van  3  leden,  in  wier  handen 
de  rekening  minstens  14  dagen  bevorens  door  het  bestuur  moet 
zijn  gesteld  en  die  in  de  vergadering  omtrent  hunne  bevinding 
rapport  uitbrengen. 

De  leden  dezer  commissie  en  hunne  plaatsvervangers  worden 
in  elke  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  voor  de  dan 
loopende  rekening  door  de  leden  aangewezen.  Voor  de  eerste 
maal  geschiedt  die  aanwijzing  in  de  eerste  algemeene  vergadering. 

Jaarlijks  vóór  1  Augustus  wordt  door  het  bestuur  aan  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Leek  een  beredeneerd  verslag  toege¬ 
zonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende  het 
afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  model  door  den  Minister 
van  Binnen landsche  Zaken  vastgesteld. 

Art.  17.  Ter  algemeene  vergadering  geeft  elk  aandeel  in  het 
kapitaal  der  vereeniging  recht  op  1  stem,  met  dien  verstande, 
dat  niemand  meer  dan  3  stemmen  zal  mogen  uitbrengen. 

Andere  leden  dan  aandeelhouders  brengen  ieder  1  stem  uit. 

Art.  18.  Tot  de  algemeene  vergadering  worden  de  leden  der 
vereeniging  opgeroepen  bij  advertentie  in  ten  minste  één  der 
in  de  provincie  Groningen  verschijnende  nieuwsbladen  en  door 
het  zenden  van  convocatiebiljetten,  een  en  ander  ten  minste 
eene  week  vóór  den  dag  voor  de  vergadering  vastgesteld. 

Bij  de  oproeping  moeten  de  te  behandelen  punten  worden 
aangegeven. 

Betreft  het  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging,  dan  moet  de  oproeping  minstens  14 
dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  plaats  hebben  en  wordt 
tegelijk  een  afschrift  of  afdruk  der  voorstellen  aan  ieder  der 
leden  en  donateurs  gezonden. 
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Art.  19.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangenomen  wanneer  ten  minste  twee  derden  der  aan¬ 
wezige  stemmen  zich  er  vóór  verklaren  in  eene  vergadering, 
waarin  minstens  drie  vierden  der  aan  deel  en  en  der  leden  ver¬ 
tegenwoordigd  zijn. 

Is  dit  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  in  eene  tweede  ten 
minste  14  dagen  later  te  houden  vergadering,  onafhankelijk  van 
het  aantal  aanwezige  stemmen,  over  de  wijziging  beslist,  en  kan 
alsdan  daartoe  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  twee-derde  der  aanwezige  stemmen. 

In  de  oproeping  tot  die  tweede  vergadering  moeten  de  be¬ 
palingen  van  dit  artikel  worden  aangehaald. 

Zoolang  de  in  art.  21  bedoelde  toelating  nog  niet  is  verkregen, 
treedt  een  besluit  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  in 
werking  terstond  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen  ingevolge  de  wet  van  22  April  1855 ;  na  het 
verkrijgen  dier  toelating  treedt  zoodanig  besluit  eerst  in  werking 
op  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  bij  Koninklijk 
besluit,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  zal  zijn  gehandhaafd, 
terwijl  voorts  elke  wijziging,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehand¬ 
haafd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  handhaving  te  vragen. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  met  minstens  twee  derden  der  aanwezige  stemmen,  in 
eene  vergadering  waarin  minstens  drie  vierden  der  aandeelen  en 
der  leden  zijn  vertegenwoordigd. 

Is  dit  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  in  eene  tweede  ten 
minste  14  dagen  later  te  houden  vergadering,  onafhankelijk  van 
het  aantal  aanwezige  stemmen,  over  de  ontbinding  beslist,  en 
kan  alsdan  daartoe  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  twee  derden  der  aanwezige  stemmen. 

In  de  oproeping  tot  de  tweede  vergadering  moeten  de  be¬ 
palingen  van  dit  artikel  worden  aangehaald. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van  de 
ontbinding  der  vereeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven,  tenzij 
die  ontbinding  een  gevolg  is  van  het  verloopen  van  den  in 
art.  27  genoemden  termijn. 

Art.  21.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  het  noodige 
te  doen,  opdat  de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij 
art.  78  der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde 
toegelaten  als  „  Yrereeniging,  uitsluitend  in  het  belang  van  de 
verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 
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Intrekking  der  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der  ver- 
eenigiug  meebrengen. 

Art.  22.  Er  is  een  fonds  voor  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  van  dit  fonds  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
uitgaven  die  voor  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

iNadat  een  gebouw  of  groep  vau  te  gelyker  tyd  gestichte  of 
aangekochte  gebouwen  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
liet  bestuur,  eene  som  vast,  welke  ter  zake  van  dat  gebouw  of 
die  groep  van  gebouwen,  jaarlijks  in  het  fonds  zal  worden  gestort. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  ten  honderd  van  den 
koopprijs  of  de  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van 
den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft ; 

b.  of  wijziging  van  de  in  het  vorige  lid  bedoelde  som  voor 
het  vervolg  gewenscht  'is. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oor¬ 
deel-  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  23.  De  leden  genieten  uit  het  batig  saldo  der  winst- 
en-verliesrekening  als  rente  op  hunne  aandeelen  eene  uitkeering, 
berekend  op  den  voet  van  4  pet.  per  jaar  over  het  gestorte 
bedrag.  Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten  volle  toe.  dan 
wordt  het  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de  aandeelen  uit¬ 
gekeerd  zoodra  en  voor  zoover  het  saldo  der  winst-en-verlies- 
rekening  in  een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren  eene  uit¬ 
keering  zou  toelaten  van  meer  dan  4  pet. 

Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  recht  hebben,  een 
overschot,  dan  wordt  de  reserverekening  daarvoor  goedgeschreven. 

De  reserverekening  zal  dienen  als  schadefonds  en  zulten 
daaruit  verliezen  worden  gekweten,  voor  zoover  die  uit  de  winsten 
van  het  loopende  boekjaar  niet  kunnen  worden  voldaan.  Zij 
mag  mede  dienen  voor  de  stichting  van  nieuwe  of  overneming 
van  bestaande  gebouwen  en  voor  den  aankoop  van  grond. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de 
leden-aandeelhouders  is  uitgekeerd,  aan  het  kapitaal  toegevoegd. 

Art.  24.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
en-verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  het  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflossing,  in  den  vorm 
van  annuïteiten  als  anderszins,  de  schulden  verminderen. 

De  afschrijving  kan  worden  gestaakt  zoodra  de  helft  van  de 
oorspronkelijke  boekwaarde  is  afgeschreven  en  tevens  de  boek¬ 
waarde  beneden  de  werkelijke  waarde,  gelyk  die  door  2  des¬ 
kundigen  wordt  getaxeerd,  is  gedaald. 
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Door  de  vereeniging  ontvangen  erflatingen  en  legaten  en 
andere  buitengewone  baten  worden  gevoegd  bjj  het  kapitaal 
der  vereeniging. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  bevoegd  gelden  die  niet  binnenkort 
voor  het  doel  der  vereeniging  kunnen  worden  aangewend,  te 
beleggen  door  aankoop  van  3  pets.  Nederlandsche  Staatsschuld, 
of  door  plaatsing  op  prolongatie  met  solide  effecten  als  onder¬ 
pand,  of  door  belegging  in  de  Rijkspostspaarbank  of  op  de  wijze 
als  voorzien  in  art.  1(3  der  wet  van  25  Mei  1880  (Staatsblad 
n°.  88),  gewijzigd  b\j  de  wet  van  20  Juli  1895  ( Staatsblad 
n°.  135) ;  op  andere  wijze  alleen  met  toestemming  van  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht  vóór  het  tot  vereffening  overgaat 
de  bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten 
en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  der  schulden 
en  terugbetaling  van  het  door  de  leden-aandeelhouders  gestorte 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  23,  alinea  4, 
bedoelde  som,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Leek,  ten  einde  die 
bezittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten,  boven  het  door  de  leden  ge¬ 
storte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  23,  al.  4, 
bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Leek,  ten  einde  die 
aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Art.  27.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  18  Juni  1908. 

Art.  28.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
kan  worden  beslist  door  het  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement  en  zoo  ook  dit  niet  voorziet  door  de 
algemeene  vergadering,  behoudens  goedkeuring  van  burgemeester 
en  wethouders  van  Leek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  (jeltnde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  December  1908,  n°.  286. 


VEREENIGING':  St.  Annavereeniging  van  de  parochie  van 
den  H.  Eusebius,  te  Arnhem. 

Naam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  St.  Annavereeniging 
van  de  parochie  van  den  H.  Eusebius. 

De  St.  Annavereeniging  van  de  parochie  van  den  H.  Eusebius 
is  gevestigd  te  Arnhem. 

Duur. 

Art  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Maart  1903. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereenigiug  heeft  ten  doel,  meisjes  uit  den  wer¬ 
kenden  stand.  Christelijk  en  maatschappelijk  te  vormen  en  haar 
zoodoende  te  vrywaren  vooi*  verderfelijke  invloeden. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  baar  doel  te  bereiken  door 
gelegenheid  te  geven : 

a.  tot  het  vermeerderen  van  godsdienstige  kennis; 

b.  tot  het  aanleeren  van  vrouwelyke  handwerken  en  nuttige 
kundigheden; 

c.  voorts  door  andere  wettige  middelen ,  die  aan  dit  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Het  onderricht  vanwege  de  vereeniging  is  uitsluitend 
toegankelijk  voor  Roomscb-Katholieke  meisjes,  die  hare  eerste 
H.  Communie  gedaan  en  de  school  verlaten  hebben. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  donateurs 
en  contribueerende  leden. 
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Zy  die  lid  wenschen  te  worden  ,  melden  zich  daartoe  aan  bij 
een  der  leden  van  het  bestuur.  In  de  eerste  daaropvolgende 
ledenvergadering  wordt  omtrent  de  aanneming  als  lid  beslist,  bij 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  10 ;  contribueerend  lid  ieder  die  jaarlijks  naar  keuze 
bijdraagt  f5,  f3,  floff  0,50. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
den  dood,  door  opzegging  of  door  vervallenverklaring,  krachtens 
besluit  der  bestuursvergadering,  genomen  met  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaau  uit  de  bij¬ 
dragen  der  donateurs  en  eontribueerende  leden ,  erfstellingen , 
legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en  door 
de  leden  voor  een  tijd  van  4  jaren  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  kalenderjaar. 

Art.  12.  Tot  wyziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tyde  ontbonden  worden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  vereeniging  van  den  H.  Vincentius  a  Paulo  te 
Arnhem,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlyk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  lQ.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908  ,  n°.  290. 


N°.  1455. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Haarlem  en  omstreken  van 
den  Koninklijken  Nederlandschen  Bond  van  Oud- 
onderofficieren,  te  Haarlem. 


Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  x4fdeeling  Haarlem  en 
omstreken  van  den  Koninklijken  Nederlandschen  Bond  van 
Oud-onderofficieren. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Maart  1888. 

Doel. 

Art.  2.  Met  uitsluiting  van  elke  politieke  of  godsdienstige 
overweging,  stelt  de  vereeniging  zich  ten  doel : 

a.  toewijding  aan  Vorstin  en  vaderland,  alsmede  verhooging 
van  ’s  Lands  weerbaarheid ; 

b.  de  kameraadschappelijke  en  stoffelijke  belangen  te  bevor¬ 
deren  ; 

c.  weldadig  te  werken  in  het  belang  der  hulpbehoevende 
leden  en  weduwen  van  leden  ; 

d.  het  aankweeken  en  bevorderen  van  eensgezindheid,  goede 
verstandhouding  en  kameraadschap. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  2  omschreven  doel 
te  bereiken  door : 

a.  1.  by  mobilisatie  hare  bereidwillige  leden  ter  beschikking 
der  Regeering  te  stellen : 

2.  het  houden  van  schietoefeningen  eu  wedstrijden; 
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b.  1.  het  houden  van  bijeenkomsten  ; 

2.  hare  leden  en  de  actief  dienende  onderofficieren  (adspirant- 
lid  zynde),  die  den  militairen  dienst  wenschen  te  verlaten, 
behulpzaam  te  zyn  in  het  verkrijgen  eener  betrekking: 

c .  het  vormen  van  fondsen  om  daaruit  haar  leden:  •• 

1.  bij  ziekte  of  tegenspoed  geldelijk  bij  te  staan ; 

2.  tijdelijke  rentelooze  voorschotten  te  verstrekken; 

3.  hunne  weduwen  verder  geldelijk  te  steunen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit; 

a.  gewone  leden  (oud-onderofficieren) ; 

b.  adspirant-leden ; 

o.  eereleden ; 

d.  beschermers  (beschermsters); 

e.  donateurs  (donatrices). 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  alle  te  Haarlem  of  omstreken 
woonachtige  oud-onderofficieren,  die  in  den  rang  van  sergeant  of 
hooger  hebben  gediend  bij  land-  of  zeemacht  of  in  de  koloniën, 
mits  zij  in  den  onderofficiersrang  eervol  ontslagen  en  door  gedrag 
en  handelwijze  niet  onwaardig  zijn  om  in  de  vereeniging  te 
worden  opgenomen. 

Zij  zijn  stemgerechtigd  en  benoembaar  tot  iedere  functie. 

Met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  het  eerste  lid  van 
dit  artikel  worden  onder  oud-onderofficieren  ook  verstaan: 

1.  zij  die  na  pensionneering  als  onderofficier  bij  de  reserve 
of  de  landweer  zijn  overgegaan  en  daarbij  in  den  rang  van 
sergeant  of  in  een  hoogeren  rang  dienen ; 

2.  zij  die  na  pensionneering  als  onderofficier  in  eene  militaire 
betrekking  zijn  geplaatst. 

Art.  6.  Adspirant-leden  kunnen  worden  de  te  Haarlem  of  om¬ 
streken  actief  dienende  onderofficieren,  in  den  rang  van  sergeant 
en  hooger,  die  van  hunne  belangstelling  doen  blijken  door  eene 
jaarlyksehe  bijdrage. 

Zij  hebben  eene  adviseerende  stem,  doch  zijn  niet  benoembaar 
tot  eenige  functie  in  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging 
wordt  verkregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  het  bestuur, 
dat  daarna  beslist. 

Bij  de  aanvrage  om  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet 
worden  overgelegd  een  staat  van  dienst  of  authentiek  stuk, 
waaruit  blykt,  dat  men  aan  de  voorwaarden  van  lidmaatschap 
voldoet,  benevens  eene  opgaaf  van  tegenwoordige  betrekking  en 
van  de  betrekkingen,  vervuld  na  het  verlaten  van  den  dienst. 
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Art.  8.  Tot  eereleden  van  de  vereeniging  kannen  in  eene 
gewone  vergadering,  up  voordracht  van  het  bestuur,  worden 
benoemd  zij  die,  geen  oud-onderofficier  zynde,  van  buitengewone 
belangstelling  in  de  afdeeling  hebben  doen  blijken. 

Art.  9.  Tot  leden  van  verdienste  van  de  vereeniging  kunnen, 
op  voordracht  van  het  bestuur,  worden  benoemd  leden  die 
door  buitengewonen  ijver  en  belangstelling  zich  die  onderschei¬ 
ding  hebben  waardig  gemaakt. 

Het  lidmaatschap  van  verdienste  vervalt  bij  het  verlaten  van 
de  vereeniging. 

Art.  10.  De  titel  van  beschermer  (beschermster)  van  de  ver¬ 
eeniging  kan  worden  verleend  aan  ieder  die  van  zijne  (hare) 
bijzondere  belangstelling  in  de  vereeniging  doet  blijken  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  of  eene  schenking  in  eens. 

Art.  11.  Donateur  (donatrice)  kan  zijn  ieder,  behalve  oud- 
onderofficieren  en  militairen  beneden  den  rang  van  onderofficier, 
die  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt,  belangstelt  in  de 
vereeniging  en  hiervan  blijk  geeft  door  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  12.  Eereleden,  beschermers  (beschermsters),  donateurs 
(donatrices)  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  der  vereeni¬ 
ging.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  de  debatten,  doch  zijn  niet 
stemgerechtigd. 

Art.  18.  Leden  van  andere  afdeelingen  van  den  Koninklijken 
Nederland schen  bond  van  oud-onderofficieren,  die  zich  in  Haar¬ 
lem  of  omstreken  metterwoon  vestigen,  kunnen,  op  vertoon 
van  hun  diploma,  zonder  verdere  formaliteit,  tot  lid  der  ver¬ 
eeniging  worden  aangenomen,  zoodra  van  het  bestuur  der 
afdeeling,  waartoe  zij  behoorden,  bericht  van  vertrek  is  inge¬ 
komen. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  eindigt,  behalve  in  geval  van 
royeering,  hierna  vermeld: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  schriftelijke  opzegging. 

Het  lidmaatschap  is  verbindend  voor  een  vol  jaar.  Wordt 
vóór  1  December  het  lidmaatschap  niet  opgezegd,  dan  is 
men  voor  het  volgende  jaar  verbonden.  In  geval  van  overlijden, 
verandering  van  woonplaats  en  andere  geldige  redenen,  kan 
het  bestuur  vrijstelling  verleenen  van  het  betalen  van  contri¬ 
butie  over  het  loopende  boekjaar  of  gedeelte  daarvan. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  uit  en 
door  de  leden  en  bestaat  uit :  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter, 
een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penningmeester,  2 
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commissarissen,  waarvan  casu  quoj  één  banierdrager.  Zij  verdoe¬ 
len  de  functiën  onderling. 

Het  bestuur  kan  zich  een  of  meer  militaire  adviseurs  toe¬ 
voegen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  van  zijne  handelingen  verantwoording  schuldig 
aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Jaarlijks  treden  volgens  daarvoor  opgemaakten 
rooster  2  leden  van  het  bestuur  af,  doch  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 

De  aftreding  wordt  echter  zoodanig  geregeld,  dat  de  voor¬ 
zitter,  lste-secretaris  en  penningmeester  ieder  afzonderlijk 
aftreden. 

Tusschentijds  invallende  vacaturen  iu  het  bestuur  zullen  in 
eeue  buitengewone  vergadering  worden  aangevuld. 

Voor  buitengewone  vergaderingen  worden  de  leden  schriftelijk 
opgeroepen,  met  mededeeling  van  het  doel  der  vergadering. 

Art.  17.  De  betrekking  van  bestuurslid  is  onbezoldigd. 

Art.  18.  411e  van  het  bestuur  uitgaande  brieven  en  andere 

stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den  eerste-secretaris 
geteekend. 

Art.  19.  Door  het  bestuur  kan  een  beschermheer  en  een 
eere-voorzitter  worden  aangezocht  om  het  met  raad  en  daad  bij 
te  staan.  Dezen  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Vergaderingen. 

Art.  20.  Gewone  ledenvergaderingen  worden  op  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen  tijden  gehouden. 

In  de  laatste  vergadering  in  de  maand  April  van  elk  jaar, 
brengt  de  lste-secretaris  verslag  uit  over  het  afgeloopen  jaar  en 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  over  dat 
tijdperk. 

In  die  vergadering  worden  2  leden  gekozen  voor  het  uazien 
van  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  en 
het  finaucieel  beheer  van  het  bestuur.  Zij  brengen  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  verslag  uit  van  hunne  bevinding  en  zal 
alsdan  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  beslist  of  aan  het 
bestuur  al  dan  niet  décharge  zal  worden  verleend  voor  zijn 
gehouden  beheer. 

In  de  laatste  vergadering  der  maand  Mei  van  elk  jaar  zal 
worden  gekozen  een  afgevaardigde  ter  algemeene  vergadering 
van  den  Koninklijken  Nederlandschen  bond  van  oud-onder- 
officieren. 

Art.  21.  Stemmingen  geschieden,  indien  bij  deze  statuten 


4 


VEREENIGINGEN. 


1455 

niet  afzonderlijk  geregeld  bij  volstrekte  meerderheid  van  de 
uitgebrachte  stemmen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk.  Wordt  bij 
de  eerste  stemming  over  personen  geene  beslissing  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen,  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden ;  indien  dan  de  stemmen 
staken,  beslist  het  lot. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  bij  hoofdelijke  oproeping ; 
staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  bestuur. 

Van  onwaarde  zijn  stemmen  die  in  blanco  of  onderteekend 
zijn  of  een  persoon  onduidelijk  aan  wijzen. 

Ieder  lid  brengt  1  stem  uit. 

Royement  van  leden. 

Art.  22.  Een  gewoon  lid  of  adspirant-lid  wordt,  op  voordracht 
van  het  bestuur,  door  de  lehenvergadering  geroyeerd  : 

a.  indien  het  lid  zonder  overwegende  redenen  na  het  ver¬ 
streken  kwartaal,  na  schriftelijke  minnelijke  aanmaning,  binnen 
14  dagen  in  gebreke  blijft  de  verschuldigde  contributie  te 
voldoen ; 

b.  indien  het  door  gedrag  of  handelwijze  de  belangen  van 
de  vereeniging  benadeelt. 

Van  deze  voordracht  wordt  door  het  bestuur  aan  het  betrok¬ 
ken  lid  schriftelijk  kennis  gegeven,  met  omschrijving  der  redenen. 

Een  op  grond  van  punt  b  in  staat  van  beschuldiging  gesteld 
lid  kan  vóór  de  beslissing  in  zijne  zaak  niet  voor  het  lidmaat¬ 
schap  bedanken,  doch  wordt  als  geschorst  beschouwd.  Bedankt 
hij  evenwel  toch,  dan  zal  hij  als  geroyeerd  worden  beschouwd. 

Art.  23.  Indien  een  lid  vermeent  ten  onrechte  voor  royeering 
te  zijn  voorgedragen,  kan  hij  op  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering  waarop  het  voorstel  zal  worden  behandeld,  zich  komen 
verdedigen  of  wel  eene  schriftelijke  verdediging  inzenden.  Maakt 
hij  hiervan  geen  gebruik,  dan  zal  worden  aangenomen,  dat 
verdediging  door  hem  niet  wordt  gewenscht. 

Een  geroyeerd  lid  heeft  niet  de  minste  aanspraak  op  de 
bezittingen  van  de  vereeniging. 

Art.  24.  Een  lid,  geroyeerd  op  grond  van  art.  22,  litt.  a,  kan 
weder  worden  aangenomen,  mits  tegen  aanzuivering  zijner  schuld 
op  den  datum  van  zijn  royement. 

Evenzoo  kan  een  lid,  geroyeerd  volgens  art.  22,  litt.  6,  na  2 
jaren  zich  opnieuw  voor  het  lidmaatschap  aanmeiden  en  met 
goedvinden  van  het  bestuur  worden  aangenomen,  doch  wordt 
dan  beschouwd  als  een  nieuw  lid. 

Art.  25.  Het  bestuur  heeft  het  recht  voor  de  verdere  jaar- 
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lijksche  bijdrage  van  een  adspirant-lid,  beschermer  of  donateur, 
te  bedanken. 


Financiën. 

Art.  26.  Het  boekjaar  is  het  kalenderjaar. 

Art.  27.  De  contributie  bedraagt  voor  gewone  leden  minstens 
f  4  per  jaar,  te  voldoen  bij  vooruitbetaling  aan  den  penning¬ 
meester  in  driemaandelijksche  termijnen. 

Bij  feestelijke  gelegenheden  zal  de  contributie  en  de  donatie 
tot  aan  dat  tijdstip  moeten  zijn  aangezuiverd.  Zij  die  hierin 
nalatig  zijn,  kunnen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  van  de 
feestelijke  bijeenkomst  worden  uitgesloten. 

Art.  28.  Ieder  nieuw  aangenomen  lid  zal,  afgescheiden  van 
de  contributie,  eenen  inleg  betalen  van  f  1.  Zij  die  als  lid 
worden  aangenomen  betalen  de  volle  contributie  over  het  loo- 
pend  kwartaal. 

Niemand  wordt  geacht  lid  te  zijn  zoolang  de  inleg  niet  is 
voldaan. 

Art.  29.  De  jaarlijksche  bijdrage  der  adspirant-leden  zal 
bedragen  minstens  f  1,50,  terwijl  die  bedoeld  in  art.  10  zal 
moeten  bestaan  uit  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  10 
of  door  eene  schenking  van  minstens  f  50  in  eens. 

Donateurs  of  donatrices,  bedoeld  in  art.  11,  betalen  eene 
jaarlijksche  donatie  van  f  3  tot  f  10. 

Art.  30.  De  kas  der  vereeniging  wordt  gevormd  uit  de  in 
artt.  27,  28  en  29  genoemde  contributien  en  inleggelden, 

bydragen  en  verdere  inkomsten,  alsmede  uit  de  bij  het  inwerking 
treden  dezer  statuten  aanwezige  gelden. 

Slotbepalingen. 

Art.  31.  Alle  geschillen  welke  tusschen  bestuursleden,  tusschen 
dezen  en  leden  of  tusschen  de  leden  onderling  mochten  ontstaan 
zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  32.  Ieder  lid,  adspirant-lid,  beschermer  (beschermster) 
en  donateur  (donatrice)  wordt  geacht  met  den  inhoud  dezer 
statuten  bekend  te  zijn. 

Art.  33.  Ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  in  eene 
ledenvergadering  door  drie-vierde  der  uit  te  brengen  stemmen 
worden  uitgesproken  en  wordt  in  dat  geval  bewerkstelligd 
ingevolge  de  bepalingen  vervat  in  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Dezelfde  vergadering  die  de  ontbinding  uitspreekt,  beslist 
ook  hoedanig  met  de  bezittingen  moet  gehandeld  worden. 

Wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden  aangenomen  in 
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eene  ledenvergadering  en  nadat  drie  vierden  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  er  voor  hebben  verklaard. 

'/-ij  treden  in  werking  na  het  verkrijgen  der  vereischte  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring. 

Art.  34.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  regelt: 

de  werkzaamheden  van  ieder  der  bestuursleden;  het  houden 
van  bestuurs- en  alle  andere  vergaderingen;  het  recht  van  intro¬ 
ductie  der  leden  voor  het  bijwonen  van  vergaderingen;  het 
beheer  der  financiën  van  de  vereeniging;  de  bedragen  jaarlijks 
uit  de  kas  der  vereeniging  te  bestemmen  voor  de  doeleinden, 
bedoeld  in  art.  3,  litt.  c,  dezer  statuten ;  de  vergoedingen  voor 
reis-  en  verblijfkosten  van  bestuursleden,  die  tijdelijk  in  het 
belang  der  veteeniging  hunne  woonplaats  moeten  verlaten,  en 
voorts  elke  verordening  of  bepaling  in  eene  ledenvergadering 
genomen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  worden  gewijzigd  of 
uitgebreid  dan  met  goedvinden  der  ledenvergadering. 

Art.  35.  De  vereeniging,  als  afdeeling  van  den  Koninklijken 
Nederlandsehen  bond  van  oud-onderofficiereu,  welks  statuten 
goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk  besluit  van  8  Maart  1888  nü.  24, 
nader  gewijzigd  en  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  1 
November  1890  n°.  91,  30  November  1895  n".  22,  9  November 
1900  n°.  38  en  19  Juni  1906  n°.  90,  is  onderworpen  aan  de 
bondsstatuten  en  reglementen. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  van  bedoelden  bond  zal  deze 
afdeeling  mede,  van  rechtswege,  ontbonden  zijn. 

Art.  36.  De  bepalingen  dezer  statuten  treden  in  werking  op 
den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Kouinklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  Jen  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  December  1908,  u".  280. 


N°.  1456. 


VEREENIGING:  De  Britsche  en  Amerikaansclie  Club, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Britsche  en  Amerikaansche  Club  te  ?s  Gravenhage 
is  eene  vereeniging  van  onderling  verkeer,  bestemd  om  den 
omgang  tusschen  Engelschen  en  Amerikanen  in  de  Nederlanden 
te  bevorderen  en  dientengevolge  kunnen  slechts  zij  die  werkelyk 
Britsche  of  Amerikaansche  burgers  of  waardigheidsbekleders  zijn 
tot  lid  der  Club  gekozen  worden. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  gerekend  van 
1  April  1908  af. 

Art.  2.  De  Club  zal  bestaan  uit  gewone  en  buitengewone  leden. 

Art.  3.  Ieder  candidaat  voor  het  lidmaatschap  moet  worden 
voorgesteld  door  een  lid  en  ondersteund  door  een  ander  lid. 

De  naam  van  den  candidaat,  zijne  woonplaats  en  beroep,  zoo¬ 
mede  de  namen  van  den  voorsteller  en  het  ondersteunend  lid 
moeten  worden  ingeschreven  in  het  candidatenboek  ten  minste 
8  dagen  vóór  de  verkiezing. 

Art.  4.  De  verkiezing  van  leden  berust  uitsluitend  by  het 
bestuur,  en  één  zwart  balletje  op  3  sluit  de  benoeming  van  den 
candidaat  uit. 

In  gewone  gevallen  kan  de  stemming  plaats  hebben  bij  brief 
tot  den  secretaris  gericht,  zonder  dat  het  houden  van  eene  spe¬ 
ciale  bestuursvergadering  noodig  is. 

Art.  5.  De  naam  van  een  candidaat  die  geweigerd  is,  mag 
niet  eerder  weder  in  het  candidatenboek  worden  ingeschreven 
dan  na  verloop  van  één  jaar  na  de  weigering  en  de  candidaat 
die  tweemaal  geweigerd  is,  mag  niet  meer  worden  voorgedragen. 

Een  geweigerde  candidaat  zal  geen  toegang  tot  de  Club  als 
bezoeker  hebben. 
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Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  20 
voor  gewone  en  f  10  voor  buitengewone  leden,  betaalbaar,  hetzy 
per  jaar,  per  halfjaar  of  per  kwartaal,  bij  vooruitbetaling,  voor 
het  eerst  gerekend  van  1  April  1908  af. 

Leden  die  benoemd  zijn  of  bedanken  in  den  loop  van  een 
kwartaal,  zijn  contributie  verschuldigd  over  het  kwartaal  waarin 
zij  zijn  benoemd  of  hebben  bedankt. 

Buitengewone  leden  hebben  geenerlei  stemrecht  of  stem  in 
het  beheer  der  Club. 

In  bijzondere  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  het  bedrag  der 
contributie  van  eenig  speciaal  buitengewoon  lid  te  verminderen. 

&rt.  7.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  Britsche  en  Amerikaansche 
gezant,  die  bij  het  Nederlandsche  hof  geaccrediteerd  zijn  en  de 
leden  van  hunne  gezantschappen,  zoomede  alle  andere  personen 
van  rang  uit  te  noodigeu  beschermheer  of  eerelid  der  Club  te 
worden. 

Art.  8.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  een  president,  een  vice- 
president,  een  penningmeester  en  een  secretaris  en  verder  uit 
zoovele  leden  als  noodig  zal  blijken. 

De  bestuursleden  worden  voor  een  jaar  gekozen  op  de  jaar¬ 
lijksche  algemeene  vergadering  ;  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Het  algemeen  beheer  en  de  leiding  der  Club  berusten  bij  het 
bestuur,  terwijl  alle  reglementen  en  bepalingen,  welke  door  het 
bestuur  te  eeniger  tijd  mochten  worden  vastgesteld,  voor  alle 
leden  verbindend  zijn,  tenzij  door  eene  algemeene  vergadering 
gewijzigd  of  ingetrokken. 

Bekendmaking  van  alle  nieuwe  reglementen,  welke  door  het 
bestuur  worden  vastgesteld,  geschiedt  op  zichtbare  wijze  in  de 
clublokalen. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  desge wenscht,  functiën  of  werkzaam¬ 
heden  aan  een  sub-comité  op  te  dragen. 

Alle  vast  te  stellen  reglementen  en  bepalingen  zuilen  moeten 
zijn  overeenkomstig  en  niet  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  *De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zal  in  de  maand 
April  gehouden  worden. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  zulks  noodig  oordeelend,  buitenge¬ 
wone  vergaderingen  uit  te  schrijven,  en  het  zal  gehouden  zyn 
daartoe  over  te  gaan,  na  ontvangst  van  eene  door  10  leden 
(gewone  en  buitengewone  leden)  onderteekende  uitnoodiging, 
houdende  inededeeling  van  de  op  de  voorgestelde  vergadering  te 
behandelen  onderwerpen. 

De  meerderheid  van  gewone  leden  die  eene  vergadering  bij- 
wonen,  zal  over  alle  zaken  beslissen,  terwijl  de  voorzitter  be¬ 
halve  zyne  eigen  stem  nog  eene  beslissende  stem  zal  hebben. 
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Buitengewone  leden  mogen  de  algeineene  vergaderingen  bij  - 
wonen  en  aldaar  vragen  tot  den  voorzitter  richten. 

Dag,  plaats  en  uur  der  vergadering  en  der  te  behandelen 
punten  zullen  minstens  7  dagen  vóór  iedere  algemeene  verga¬ 
dering  aan  de  leden  door  den  secretaris  worden  medegedeeld, 
terwijl  bovendien  die  bekendmakingen  op  zichtbare  wijze  in  de 
clublokalen  geschieden. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  balans  der  Club  per  31  December  zal, 
na  gecontroleerd  te  zijn,  gedrukt  worden  en  aan  de  leden  rond¬ 
gezonden  vóór  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Zü  die  de  balans  zullen  controleeren,  worden  jaarlyks  in  de 
algemeene  vergadering  uit  de  gewone  leden  der  Club  benoemd. 

Art.  11.  Leden  moeten  bij  elk  bezoek  vóór  dat  zij  de  club¬ 
lokalen  verlaten  hunne  in  de  Club  gemaakte  verteringen  voldoen. 

Art.  12.  Leden  mogen  uit  de  Club  nimmer  nieuwsbladen, 
vlugschriften,  boeken  of  andere  zaken  het  eigendom  der  Club 
zynde  medenemen  en  een  lid  dat  eenig  voorwerp  aan  de  Club 
toebehoorende  breekt  of  beschadigt  zal  uitgenoodigd  worden  tot 
schadevergoeding. 

Art.  13.  Geen  hazard  of  ander  geluksspel  zal  in  de  Club 
gespeeld  mogen  worden. 

Art.  14.  De  clublokalen  zullen  opengesteld  en  gesloten  worden 
op  de  door  het  bestuur  bij  reglement  vastgestelde  uren. 

Art.  15.  Ingeval  een  lid  zich  in  of  buiten  de  Club  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur  zoodanig  gedraagt,  dat  hij  daardoor 
het  aanzien  en  de  belangen  der  Club  schaadt  of  een  lid  weigert 
zich  aan  de  vastgestelde  reglementen  en  bepalingen  te  onder¬ 
werpen,  is  het  bestuur  gehouden  het  geval  te  onderzoeken. 

Indien  het  bewuste  lid  zijn  gedrag  niet  naar  genoegen  van 
het  bestuur  opheldert,  zal  het  bestuur  dat  lid  uitnoodigen  voor 
zyn  lidmaatschap  te  bedanken  en  ingeval  hij  zulks  niet  binnen 
eene  week  doet,  zal  het  bestuur  hem  van  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  verklaren,  in  welk  geval  de  naam  van  het  lid  geschrapt 
zal  worden  uit  de  ledenlijst  en  het  lid  zal  in  den  vervolge  niet 
meer  tot  de  clublokalen  als  bezoeker  kunnen  worden  toegelaten 
en  het  lid  zal  geenerlei  aanspraken  tegen  de  Club  kunnen  doen 
gelden. 

Art.  16.  Ieder  lid  mag  overeenkomstig  de  door  het  bestuur 
der  Club  nader  vast  te  stellen  reglementen,  bepalingen  en  voor¬ 
waarden,  vrienden  als  bezoekers  der  Club  introduceeren. 

Art.  17.  Wijziging  van  deze  statuten  moet  geschieden  door 
de  algemeene  vergadering  met  de  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  18.  De  vereenigiug  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
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krachtens  besluit  eener  daartoe  bijzonderlijk  bijeengeroepen  alge- 
meene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie- vierde  van  bet  aantal 
leden  tegenwoordig  is  en  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  I°.-S-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederl andschc  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  December  1908,  n°.  286. 


N°.  1457. 


VEREENIGING :  Het  Spaarndammerkwartier ,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van  :  Het  Spaarn¬ 
dammerkwartier,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij  stelt  zich 
ten  doel  de  behartiging  der  algemeene  buurtbelangen  der 
bewoners  van  het  Spaarndammerkwartier. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  boven¬ 
genoemde  belangen  minstens  12-maal  per  jaar,  op  datums  vast 
te  stellen  door  het  bestuur ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  ; 

c.  het  geven  van  kinderfeesten  minstens  eenmaal  per  jaar, 
waarbjj  ieder  lid  het  recht  heeft  een  kind  daarvoor  in  aanmer¬ 
king  te  laten  komen,  mits  het  een  kind  is  dat  in  bovengenoemde 
buurt  woonachtig  is.  Datums  van  feesten  worden  bepaald  door 
het  bestuur; 

d.  het  geven  van  gratis  advies  voor  leden,  betreffende  bur¬ 
gerlijke  zaken  enz.  te  geven  door  een  rechtskundige (niet-leden 
betalen  f  0,10  per  advies) ; 

e.  het  geven  van  handwerkonderricht  aan  kinderen  der  leden 
tegen  betaling  van  1  cent  per  kind  en  per  avond  (niet-leden 
betalen  3  cent  per  kind  en  per  avond) ; 

f.  het  geven  van  onderricht  in  de  moderne  talen  ,  Franseh, 
Duitsch  en  Engelsch,  tegen  betaling  van  5  cent  per  lesuur 
(niet-leden  betalen  10  cent  per  lesuur). 

Leerboeken  kunnen  gehuurd  worden  bij  het  bestuur  a  1  cent 
per  boek  en  per  week  (niet-leden  hebben  deze  rechten  niet) ; 

g.  het  verhuren  van  leesboeken  alleen  voor  leden  tegen 
vergoeding  van  1  cent  per  week  en  per  boek. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en 
begunstigers. 
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a.  Leden  zijn  zy  die  eeue  contributie  betalen  a  f  5,20  per  jaar 
en  in  het  Spaarndammerkwartier  woonachtig  zijn. 

b.  Donateurs  zijn  zij  die  eene  contributie  betalen  a  f  5,20  per 
jaar  en  buiten  het  Spaarndammerkwartier  woonachtig  zijn, 
hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden,  doch  alleen  eene  advisee- 
rende  stem. 

c.  Begunstigers  zijn  zij  die  minder  dan  f  5,20  betalen  per 
jaar;  zij  hebben  geen  rechten  betreffende  de  vereeniging. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden  moet  den  leeftijd 
van  21  jaar  bereikt  hebben,  wordt  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  candidaat  gesteld  en  wordt  bij  stemming  der  leden 
al  of  niet  aangenomen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit :  1ste-  en 
2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  lste- eu2de-penningmeester, 
3  commissarissen  van  toezicht  en  een  1ste-  en  2de-bibliothecaris 
en  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  op  de  jaarlijksche  leden¬ 
vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  6.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  en  bevat  de  bepalingen  omtrent  de 
verificatie  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  ;  dat  reglement  mag  echter  geene  bepalingen  bevatten 
die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten.  Voorstellen  tot  wijziging 
dezer  statuten  kunnen  niet  anders  worden  behandeld,  dan  in 
eene  ledenvergadering  en  worden  niet  eerder  aangenomen  dan 
met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen.  De  verschillende 
wijzigingen  treden  eerst  dan  iu  werking,  wanneer  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  7.  Alle  besluiten  en  verkiezingen  worden  genomen  of 
geschieden  bij  meerderheid  van  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden  ;  over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
Bchriftelijk  gestemd. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter  in  een  urgent 
geval ;  is  het  voorstel  niet  urgent,  dan  wordt  er  op  de  volgende 
vergadering  opnieuw  over  gestemd.  Staken  de  stemmen  dan 
weder,  dan  beslist  de  voorzitter.  Bij  meerderheid  van  stemmen 
bepaalt  de  huishoudelijke  vergadering  of  een  geval  al  of  niet 
urgent  is. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  April  tot 
ultimo  Mei. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
buties,  giften  en  legaten. 

Art.  10.  Giften  en  schenkingen  kunnen  worden  aangenomen, 
wanneer  zij  niet  tot  afwijking  van  het  beginsel  der  vereeniging 
aanleiding  geven. 
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Art.  11.  Het  bestuur  is  gerechtigd  bij  voorkomende  gevallen 
zich  van  deskundige  of  rechtskundige  adviezen  te  voorzien. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
ruim  29  achtereenvolgende  jaren,  aan  vangende  21  April  1908, 
eindigende  ultimo  Maart  1938.  Hare  statuten  zullen  uiterlyk 
voor  hetzelfde  tijdvak  van  kracht  zijn. 

Art.  13.  Wanneer  het  aantal  leden  tot  11  is  gedaald  moet 
de  vereeniging  ontbonden  worden.  Deze  ontbinding  moet  ge¬ 
schieden  in  eene  •  algemeene  vergadering,  daartoe  expresselijk 
bijeengeroepen;  alsdan  zal  door  de  meerderheid  der  aanwezige 
leden  worden  beslist,  waartoe  de  overblijvende  bezittingen  der 
vereeniging  zullen  worden  aangewend,  zulks  echter  onder  voor¬ 
behoud  en  in  verband  met  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  vervalt : 

1.  ingeval  een  lid  gedurende  eene  maand  na  aanbieding  der 
quitantie  met  betaling  zijner  contributie  in  gebreke  blijft  en  na 
daartoe  door  den  secretaris  schriftelijk  aangemaand  te  zijn  de 
contributie  binnen  14  dagen  aan  te  zuiveren,  wordt  dit  lid 
wegens  wanbetaling  geroyeerd  ; 

2.  wanneer  men  zich  op  de  vergadering  onbehoorlijk  gedraagt ; 

3.  wanneer  men  den  naam  der  vereeniging  aanrandt  of  hare 
rechten  schendt. 

In  deze  drie  gevallen  heeft  het  bestuur  het  recht  het  lid¬ 
maatschap  vervallen  te  verklaren,  in  het  laatste  geval  alleen, 
wanneer  het  daartoe  op  eene  maandelijksche  vergadering  door 
de  meerderheid  der  aanwezige  leden  wordt  gemachtigd. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  cle  N e (Ierland sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  December  1908,  n°.  286. 


N°.  1458. 


VEREENIGING:  St.  Annavereeniging  van  de  parochie 
vaD  den  1 1 .  Joannes,  te  Arnhem. 


Art.  1.  Naam.  De  naam  der  vereeniging  is:  St.  Annaver- 
eeniging  van  de  parochie  van  den  H.  Joannes. 

De  St.  Annavereeniging  van  de  parochie  van  den  H.  Joannes 
is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  Duur.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  Maart  1903. 

Art.  3.  Doel.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  meisjes  uit  den 
werkenden  stand,  Christelijk  en  maatschappelijk  te  vormen  en 
haar  zoodoende  te  vrijwaren  voor  verderfelijke  invloeden. 

Art.  4.  Middelen.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  be¬ 
reiken  door  gelegenheid  te  geven : 

a.  tot  het  vermeerderen  van  godsdienstige  kennis; 

b.  tot  het  aanleeren  van  vrouwelijke  handwerken  en  nuttige 
kundigheden  ; 

c.  voorts  door  andere  wettige  middelen ,  die  aan  dit  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Het  onderricht  vanwege  de  vereeniging ,  is  uitsluitend 
toegankelijk  voor  Roomsch-Katholieke  meisjes,  die  hare  eerste 
H.  Communie  gedaan,  en  de  school  verlaten  hebben. 

Art.  6.  Leden.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden , 
donateurs  en  contribueerende  leden, 

VA i  die  lid  wenschen  te  worden ,  melden  zich  daartoe  aan  bij 
een  der  leden  van  het  bestuur.  In  de  eerste  daaropvolgende 
ledenvergadering  wordt  omtrent  de  aanneming  als  lid  beslist, 
h\j  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeni¬ 
ging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
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f  10;  contribueerend  lid  ieder  die  jaarlijks  naar  keuze  bijdraagt 

f  5,  f  3,  f  1  of  f  0,50. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  dooi¬ 
den  dood ,  door  opzegging  of  door  vervallenverklaring  krachtens 
besluit  der  bestuursvergadering  ,  genomen  met  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  Geldmiddelen.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  be¬ 
staan  uit  de  bijdragen  der  donateurs  en  contribueerende  leden  , 
ertstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Bestuur.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  , 
uit  en  door  de  leden ,  voor  een  tijd  van  4  jaren  ,  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  is  gelyk  aan  het  kalenderjaar. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het 
aantal  geldig  uitgebrachte  stemmeu ,  behoudens  de  nadere 
Koninklyke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  Ontbinding.  De  vereeniging  kan  te  alleu  tijden  ont¬ 
bonden  worden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  VTereeniging  van  den  H.  Vincentius  a  Paulo 
te  Arnhem,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Gencraal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l'.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908,  n°.  290. 


VEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „de 
spruit  wordt  eindelijk  een  boom”,  te  Laren  (Gelderland). 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Christelijke 
Jongelingsvereeniging  „de  spruit  wordt  eindelijk  een  boom”,  en 
is  gevestigd  te  Laren  (Gelderland).  Zij  vormt  eene  afdeeling  van 
de  vereeniging  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond  te  Am¬ 
sterdam. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aan¬ 
vangende  1  November  1908. 

Art.  3.  De  grondslag  der  veieeniging  is  de  erkenning  van 
de  Schriften  van  het  Oude  en  Nieuwe  Testament  als  het  Woord 
van  God  en  van  Jezus  Christus  als  den  eenigen  en  algenoeg- 
zamen  Zaligmaker. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel,  ter  bevordering  van  Christelijk 
geloof,  Christelijken  wandel  en  algemeene  kennis  onder  de  jon- 
gelingssehap,  jongelingen  op  eene  nuttige  en  aangename  wijze 
bezig  te  houden  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  vergaderingen  en  het  ter  lezing  verstrekken  van  boeken. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  zijn,  moet  men  den  leeftijd 
van  15  jaren  hebben  bereikt,  met  den  grondslag  en  het  doel 
der  vereeniging  instemming  betuigen,  zich  verbinden  tot  het 
betalen  eener  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  0,50  en 
door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  en  door 
royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt.  Een  eerelid 
heeft  het  recht  alle  vergaderingen,  ook  die  van  het  bestuur,  bij 
te  wonen  en  heeft  alsdan  eene  adviseerende  stem. 

Art.  7.  Aan  de  vereeniging  kunnen  zich,  met  goedvinden 
van  het  bestuur,  begunstigers  aansluiten,  tegen  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  ten  minste  f  0,50.  Zij  hebben  het  recht  de  leden- 
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vergaderingen  bij  te  wonen  en  de  boeken  der  vereeniging  ter 
lezing  te  ontvangen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  De  verdeeling  hunner  werkzaamheden  en  de  wijze  van 
aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten;  tot  het  ter  leen  opnemen  van  gelden,  het  vervreemden 
of  hypothecair  bezwaren  van  onroerende  goederen  wordt  echter 
de  machtiging  der  ledenvergadering  vereischt. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft  in  eigendom  een  gebouw,  het¬ 
welk  zij  voor  hare  vergaderingen  gebruikt. 

Dit  gebouw  kan  ook  gebruikt  worden  voor  andere  doeleinden, 
mits  niet  in  strijd  met  den  grondslag  der  vereeniging  en  de  belangen 
der  Nederduitsche  Hervormde  Gemeente  te  Laren  (Gelderland) 

Art.  10.  Het  gebouw  staat  onder  toezicht  van  eene  commissie 
van  beheer,  die  de  finaneieele  belangen  behartigt  en  toestemming 
moet  verleenen  voor  het  gebruik  van  het  gebouw  voor  andere 
doeleinden  dan  de  vergaderingen  der  vereeniging. 

Deze  commissie  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  3  uit  de  leden 
en  2  uit  de  begunstigers  zullen  worden  gekozen. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
op  eene  ledenvergadering  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
twee-derde  van  al  de  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan  op  eene  ledenvergadering  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  twee-derde  van  al  de  leden.  De  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  (inclusief  het  gebouw)  worden  in  dat  geval  ter  be¬ 
schikking  gesteld  van  de  Vereeniging  het  Nederlandsch  Jonge¬ 
lingsverbond  te  Amsterdam,  behoudens  de  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  In  de  artt.  3,  4,  9,  13  en  14  kan  geen  verandering 
worden  gebracht. 

(Volgen  de  on derteekeningen . ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  yan  Blom,  IJ.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908 ,  n°.  290. 


N°.  1460. 


VEREENIGING  :  De  Koningin-  Wilhelminaschooi ,  te 
's  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging :  De  Koningin- Wilhelminaschooi  is 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Zij  bedoelt  de  oprichting  en  instandhouding  van  eene  Gerefor¬ 
meerde  lagere  school,  genaamd:  Koningin- Wilhelminaschooi. 

In  al  haren  arbeid  is  de  vereeniging  gebonden  aan  Gods 
Woord,  naar  de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken  in 
Nederland. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die,  instemming 
betuigende  met  haar  doel  en  grondslag,  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  aanmelden  en  aan  een  der  hier  volgende  voorwaarden 
voldoen : 

a.  zoo  zy  tot  de  stichters  der  vereeniging  in  de  constitueerende 
vergadering  van  16  September  1908  hebben  behoord  en  de  ver¬ 
eeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  blyven  steunen ; 

b.  zoo  zy  één  of  meer  hunner  kinderen  op  de  school  zenden 
en  het  schoolgeld  daarvoor  voldoen : 

c .  zoo  zy  eene  som  van  minstens  f  100  als  gift  storten  in 
de  kas  der  vereeniging; 

d.  zoo  zij  renteloos  eene  som  van  minstens  f  100  bij  de  ver¬ 
eeniging  in  leen  of  als  hypotheek  op  hare  eigendommen  hebben  ; 

e.  zoo  zij  eene  jaarlijksche  bijdrage  betalen  van  minstens  f2,50. 

Art.  3.  Begunstigers  der  vereeniging  zijn  allen  die,  instem¬ 
ming  betuigende  met  haar  doel  en  grondslag,  zich  daartoe  bij 
het  bestuur  aanmelden  en  zich  tot  eene  lagere  bijdrage  dan 
f  2,50  per  jaar  verbinden. 

Art.  4.  Alle  meerderjarige  leden  zijn  stemgerechtigd.  Begun¬ 
stigers  hebben  slechts  raadgevende  stem. 

Art.  5.  De  vereeniging  vergadert  ten  minste  éénmaal  ’sjaars 
in  de  maand  September  en  voorts  zoo  vaak  het  bestuur  dit  noodig 
acht,  of  minstens  10  leden,  met  schriftelijke  opgaaf  van  redenen, 
hun  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

De  leden  en  begunstigers  worden  minstens  3  maal  24  uren 
te  voren  schriftelyk  opgeroepen.  In  spoedeischende  gevallen  kan 
van  dezen  regel  worden  afgeweken. 
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Art.  6.  Alle  benoemingen  en  besluiten  van  de  vergaderingen 
der  vereeniging  moeten  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  geschieden. 

Bij  benoemingen  wordt  gestemd  uit  eene  voordracht  van  het 
bestuur,  door  de  vergadering,  voor  zooveel  zij  wenscht,  aangevuld. 
Wanneer  bij  deze  stemming  geene  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  verkregen  wordt,  heeft  eene  herstemming  plaats  uit 
een  dubbeltal  gevormd  uit  de  namen  dergenen  die  de  meeste 
stemmen  verkregen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  personen,  die 
door  en  uit  de  leden  gekozen  worden. 

Jaarlijks  treedt,  in  de  September- vergadering,  één  van  hen 
volgens  rooster  af  en  is  voor  het  volgend  vereenigingsjaar  voor 
deze  vacature  niet  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  in  den  regel  in  de 
September- vergadering  vervuld  voor  den  tijd  dien  het  uitgetreden 
of  uitgevallen  bestuurslid  nog  zitting  zou  gehad  hebben  in  het 
bestuur. 

Voor  de  benoeming  van  bestuursleden  doet  het  bestuur  eene 
voordracht,  bestaande  uit  tweemaal  zooveel  personen  als  er 
vacaturen  te  vervullen  zijn. 

Het  bestuur  wijst  in  zijne  eerste  vergadering  na  de  ledenver¬ 
gadering  van  September,  telkens  voor  den  tijd  van  één  jaar, 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  een  plaatsvervanger  aan. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Het  is  bevoegd  in  haar  naam  te  handelen,  haar  aan  derden 
en  derden  aan  haar  te  verbinden. 

Het  bestuur  behoeft  eene  machtiging  van  de  ledenvergadering 
voor  elk  der  volgende  handelingen  : 

r.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

2°,  het  koopen  en  verkoopen  van  onroerend  goed ; 

3°.  het  verpanden  of  verhypothekeeren  van  eigendommen ; 

4°.  het  sluiten  van  huurovereenkomsten  voor  langer  dan  3  jaren. 

Art.  8.  De  leden  des  bestuurs  en  de  onderwijzers  en  onder¬ 
wijzeressen  aan  de  school  onderteekenen  in  een  boek  dat  bij  het 
bestuur  berust  en  in  de  ledenvergadering  steeds  ter  tafel  moet 
zijn,  de  verklaring,  dat  zij  voor  al  hunne  handelingen  de  school 
betreffende,  zich  binden  aan  Gods  Woord  naar  de  Belydenis- 
schriften  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  9.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  schoolgelden, 
bijdragen,  erflatingen,  giften,  subsidiën,  enz. 

De  fondsen  en  eigendommen  der  vereeniging  staan  onder 
beheer  van  het  bestuur. 
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Art.  10.  Het  bestuur  doet  jaarlijks,  in  de  September-vergadering 
der  vereeniging,  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 
over  het  afgeloopen  boekjaar,  met  overlegging  van  het  verslag 
eener  commissie  van  onderzoek,  in  de  vorige  jaarvergadering 
benoemd  tot  nazien  der  boeken,  die  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebben. 

In  de  genoemde  September- vergadering  geeft  het  bestuur  tevens 
verslag  van  zijne  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  vereenigings- 
jaar. 

Art.  11.  De  verdere  bepalingen,  het  bestuur  en  de  huishouding 
der  vereeniging  betreffende,  worden  door  de  ledenvergadering 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  moeten 
door  het  bestuur  worden  opgesteld. 

Deze  ontwerp- wijzigingen  worden  eerst  4  weken  na  de  indiening 
door  het  bestuur  in  behandeling  genomen  door- de  vergadering 
der  vereeniging. 

Voor  wijziging  van  de  statuten  is  eene  stemmenmeerderheid 
van  minstens  twee  derden  der  ter  vergadering  tegenwoordig 
zijnde  leden  noodig.  Deze  wijzigingen  treden  in  werking  na  de 
Koninklijke  goedkeuring 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  in  de  leden¬ 
vergadering  een  voorstel  worden  gedaan,  hetwelk  eerst  4  weken 
daarna  in  behandeling  kan  worden  genomen. 

Tot  zoodanige  ontbinding  kan  worden  besloten  door  drie- vierde 
van  het  aantal  aanwezige  leden. 

B\j  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  ledenvergadering  be¬ 
slissen  hoe  de  eigendommen  der  vereeniging  het  best  in  het 
belang  van  het  Gereformeerd  schoolonderwijs  zullen  worden 
aangewend.  Dit  alles  onder  voorbehoud  der  inachtneming  van 
het  voorschrift  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  16  September  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1908  n  '.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener aalf 
J.  Gelinde  van  Blom,  D.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908,  n°.  290. 


VEREENIGING  :  De  Kerkelyke  Kas,  te  Nijkerk  op  de 
Veluwe.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Doel  van  de  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
belangen  der  Nederduitsche  Gereformeerden  te  Nijkerk  op  de 
Veluwe,  door  het  verleenen  van  stoffelijke  hulp,  voor  zoover  die 
biijken  zal  noodig  te  zijn  voor  de  verzorging  van  armen,  voor 
de  voorziening  in  geestelijke  behoeften  en  voor  het  onderwijs 
der  jeugd. 

Art.  2.  De  uitvoering  van  het  in  art.  1  bepaalde  is  opgedra¬ 
gen  aan  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  zich  daarby  te  houden 
heeft  aan  de  statuten  en  aan  de  bij  huishoudelijk  reglement 
hiervoor  vast  te  stellen  regelen. 

Art.  3.  Als  leden  van  de  vereeniging  kunnen  door  het  be¬ 
stuur  aangenomen  worden  allen  die  aan  het  in  art.  1  genoemde 
doel  willen  mee  werken  en  lid  zijn  van  de  Gereformeerde  Kerk 
te  Nijkerk  op  de  Veluwe  en  tot  hare  volle  gemeenschap  zijn 
toegelaten.  Zij  blijven  leden  zoolang  zij  dit  wenschen,  tenzij 
zij  het  genoemde  kerkelijk  lidmaatschap  verliezen.  Gerechtigd 
tot  stemmen  of  tot  het  bekleeden  van  eenige  in  deze  statuten 
genoemde  betrekkingen  zijn  alleen  de  mannelijke  meerderjarige 
leden,  voor  zoover  zy  daarvan  niet,  volgens  regelen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen,  zijn  verstoken  geworden. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  zijn  : 

1°.  vrijwillige  bijdragen  en  giften; 

2°.  legaten  en  erfstellingen  ; 

3\  de  opbrengst  van  aan  de  vereeniging  behoorende  goederen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  van 
welke  jaarlijks  één  aftreedt.  Zij  worden  benoemd  en  ontslagen 
door  den  kerkeraad  der  Gereformeerde  Kerk  te  Nijkerk  op  de 
Veluwe. 
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Art.  6.  De  bestuursleden  verdeden  onderling  hunne  werk¬ 
zaamheden  en  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  boekhouder. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  al 
hare  rechtshandelingen,  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  gehouden  zich  in  alles  te  gedragen 
naar  de  statuten  en  naar  het  reeds  in  artt.  2,  3  en  5  genoemd 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  door  de  leden  der  vereeniging 
op  eeue  algemeene  vergadering  vastgesteld  en  zoo  noodig  ge¬ 
wijzigd  wordt. 

Art.  9.  De  voorzitter  roept  het  bestuur  bijeen  op  de  tijden, 
die  het  bij  huishoudelijk  reglement  daarvoor  bepaald  heeft  en 
voorts  wanneer  hij  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  hij  daartoe 
schriftelijk  uitgenoodigd  wordt  door  minstens  3  der  bestuurs¬ 
leden.  Bij  weigering  is  ieder  bestuurslid  bevoegd  den  weiger¬ 
achtige  in  rechten  op  te  roepen  tot  nakoming  zijner  verplichting. 

Art.  10.  De  voorzitter  is  niet  bevoegd  eenig  voorstel  niet  in 
behandeling  te  nem$n,  wanneer  de  behandeling  door  de  meer¬ 
derheid  der  aanwezige  bestuursleden  verlangd  wordt.  Bij  weige¬ 
ring  wordt  hij  geacht  voor  die  vergadering  het  voorzitterschap 
te  hebben  neergelegd  en  wordt  hij  vervangen  door  een  der  be¬ 
stuursleden  naar  ouderdom  van  diensttijd.  Bij  afwezigheid  van 
den  voorzitter  wordt  de  vergadering  geleid  door  het  in  dienst¬ 
tijd  oudste  bestuurslid,  met  uitzondering  van  den  secretaris. 

Art.  11.  Het  bestuur  doet  jaarlijks,  in  de  maand  April,  reke¬ 
ning  van  zijn  beheer  over  het  laatst  verloopen  burgerlijk  jaar 
aan  degenen  die  de  algemeene  vergadering  in  het  in  art.  8 
genoemde  huishoudelijk  reglement  voor  het  opnemen  van  die 
rekening  aauwyst. 

Art.  12.  Eene  algemeene  vergadering  der  leden  wordt  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  hen  daarvoor  samenroept,  of  minstens 
een-vyfde  van  de  stemgerechtigde  leden,  met  opgave  van  redenen, 
zulk  eene  vergadering  verlangen. 

De  voorzitter  van  het  bestuur  zorgt  voor  de  oproeping  ter 
vergadering  door  bekendmaking  bij  de  godsdienstoefening,  op  nader 
door  de  in  het  in  art.  8  genoemde  huishoudelijk  reglement 
daarvoor  te  bepalen  wijze,  met  opgaaf  van  hetgeen  in  die 
vergadering  te  behandelen  is. 

Bij  weigering  van  den  voorzitter  om  aan  zijne  verplichting 
tot  oproeping  te  voldoen,  is  elk  lid  der  vereeniging  bevoegd 
den  weigerachtige  in  rechten  op  te  roepen  tot  nakoming  zijner 
verplichting. 

Bij  de  algemeene  vergadering  is  hetgeen  in  art.  10  bepaald 
is  voor  het  bestuur  van  toepassing. 
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Art.  13.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  alle  zoodanige  wijzigingen  te  maken 
in  de  statuten  als  zij  goedvindt;  met  dien  verstande,  dat  de 
artt.  1,  2  en  3  niet  gewijzigd  kunnen  worden,  tenzij  met  drie 
vierden  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden.  Zij  stelt  voorts 
de  huishoudelijke  reglementen,  die  zij  noodig  oordeelt,  vast  of 
draagt  de  vaststelling  daarvan  op  aan  het  bestuur.  De  huis¬ 
houdelijke  reglementen  mogen  geen  bepalingen  bevatten  m 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Geen  besluit  eener  algemeene  vergadering  is 
rechtens  geldig,  wanneer  het  in  strijd  is  met  de  bestaande 
statuten  en  reglementen.  Alle  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten 
moeten  minstens  eene  maand  vóór  de  vergadering  waarin  zij 
te  behandelen  zijn  door  den  voorzitter  worden  openbaar  gemaakt, 
op  dezelfde  wijze  als  voor  de  oproeping  der  vergadering  is  aan¬ 
gewezen.  Is  dit  niet  geschied  dan  is  het  besluit  tot  wijziging  nietig. 

Art.  15.  Elk  stemgerechtigd  lid  der  vereeniging  is  bevoegd 
om,  wanneer  het  bestuur  weigert  de  rechten  der  vereeniging  te 
handhaven  of  aan  zijne  reglementaire  verplichtingen  te  voldoen, 
het  in  rechten  daartoe  op  te  roepen. 

Art.  16.  'De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nijkerk  op  de  Veluwe. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  20  Augustus  1887. 

Vóór  den  afloop  van  dien  termijn  kan  de  vereeniging  slechts 
ontbonden  worden  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering, 
dat  op  voorstel  van  het  bestuur  en  met  drie  vierden  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden  genomen  wordt. 

Art.  18.  By  ontbinding  der  vereeniging  zijn  de  overblijvende 
leden  of  wel  het  laatst  overgebleven  lid,  verplicht  de  schulden 
der  vereeniging  te  voldoen,  ten  bedrage  der  baten,  waarby 
toepasselijk  is  het  2de  en  3de  lid  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  algemeene  vergadering  beslist  welke  bestemming  aan  de 
daarna  over  blijvende  baten  zal  worden  gegeven,  daarbij  in  liet 
oog  houdende,  dat  die  bestemming  zoo  dicht  mogelijk  het  doel 
moet  nabij  komen,  waarmede  de  vereeniging  was  opgericht. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  9  Nov.  1908'  n°.  116. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908,  n°.  290. 


VEREENÏG1NG :  Het  Groene  Kruis,  te  Nymegen. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  11  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  11, 
luidende  als  volgt : 

De  in  voorraad  zijnde  voorwerpen  worden  op  scliriftelijk 
verzoek  van  een  geneesheer  in  bruikleen  afgestaan : 

1°.  aan  onvermogenden  kosteloos; 

2°.  aan  de  leden.  De  commissie  bedoeld  bij  art.  7  behoudt 
zich  het  recht  voor,  hiervoor  eenige  retributie  te  heffen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd,  9  Nov.  1908  n°.  116. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908,  n°.  290. 


N°.  1463. 


VEREENIGING:  Groningsehe  stucadoorsgezellenvereeniging, 
thans  genaamd:  Groninger  stucadoorsgezellenvereeniging 
„Eensgezindheid”,  te  Groningen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Groninger 
stucadoorsgezellenvereeniging  „Eensgezindheid”  en  is  gevestigd 
te  Groningen.  Zij  wordt  in  deze  statuten  genoemd:  de  vereeni¬ 
ging. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  organiseeren 
der  stukadoorsgezellen,  ten  einde  den  maatschappelyken  en 
zedelijken  toestand  der  werklieden  in  het  stukadoorsbedrijf  te 
verbeteren  en  hunne  belangen  als  loonarbeiders  te  behartigen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  te  streven  naar  handhaving  en  verbetering  der  arbeids¬ 
voorwaarden  ; 

b.  het  vormen  van  uitkeeringskassen  bij  ziekte  en  werkloos¬ 
heid,  hetzij  zelfstandig,  hetzij  in  gemeenschap  met  andere  ver- 
eenigingen : 

c.  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda ; 

d.  samenwerking  met  andere  vereenigingen ; 

e.  alle  overige  wettige  middelen,  bevorderlijk  aan  het  doel 
der  vereeniging. 

Van  de  lecten. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  in  of  nabij  de 
gemeente  Groningen  wonende  stukadoorsgezellen,  die  den  ouder¬ 
dom  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  toegelaten,  meldt  men 
zich  bij  een  der  bestuursleden  aan.  De  eerste  daarna  volgende 
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ledenvergadering  beslist  over  de  toelating.  Om  als  lid  te  worden 
aangenomen  moet  men  de  helft  plus  één  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  opzegging  door  het  lid: 

b.  royement  door  het  bestuur. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  gevallen  waarin  en 
de  wijze  waarop  opzegging  en  royement  plaats  heeft. 

Art.  G.  Wanneer  de  vereeniging  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst  heeft  aangegaan  met  een  of  meer  werkgevers,  of 
een  of  meer  vereenigingen  van  werkgevers,  dan  zijn  de  leden 
der  vereeniging  gebonden  aan  de  bepalingen  van  die  overeen¬ 
komst  in  den  zin  van  art.  1637  n  van  de  wet  op  het  Arbeids¬ 
contract.  De  leden  van  de  vereeniging,  die  gebonden  zijn  door 
eene  zoodanige  collectieve  arbeidsovereenkomst,  blyven,  indien 
hun  lidmaatschap  ophoudt  vóór  het  tijdstip  van  afloop  dier 
collectieve  arbeidsovereenkomst,  gedurende  den  tijd,  waarvoor 
die  overeenkomst  is  aangegaan,  gebonden. 

Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen. 
De  bestuursleden  worden  door  de  leden  gekozen  uit  de  meer¬ 
derjarige  leden;  zfl  treden  jaarlijks  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
worden  in  hunne  functies  gekozen. 

Art.  10.  De  penningmeester  beheert  alle  geldmiddelen  der 
vereeniging  en  is  daarvoor  tegenover  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  verantwoordelijk. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  eontributiën  der  leden; 

h.  andere  baten ; 

Art.  12.  Het  bedrag  der  contributie  van  de  leden  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  13.  De  penningmeester,  is  verplicht  de  in  kas  zijnde 
gelden  boven  f  25  te  beleggen  in  de  Rijkspostspaarbank  of  op 
eene  andere  solide  wijze.  In  het  tweede  geval  zal  de  algemeene 
ledenvergadering  de  wijze  van  belegging  moeten  goedkeuren. 
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Van  de  vergaderingen. 

Art.  14.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  of  minstens  10  leden  dit 
noodig  achten,  wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  bijeen¬ 
geroepen.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden,  waarop  secretaris  en  penningmeester 
verslag  uitbrengen  over  het  afgeloopeu  jaar  en  waarop  de  ver¬ 
kiezing  van  het  bestuur  plaats  vindt. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van 
25  jaren,  aanvangende  1  Juni  1897. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden ,  indien 
daartoe  door  een  voor  dat  doel  bijeengeroepen  algemeene  leden¬ 
vergadering  wordt  besloten  met  minstens  twee  derden  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  De  vergadering,  die  het  besluit  tot 
ontbinding  neemt,  benoemt  tevens  eene  commissie  tot  liquidatie 
van  de  zaken  der  vereeniging,  wijst  de  middelen  aan  tot  dekking 
van  een  eventueel  tekort  of  besluit  welke  bestemming  aan  een 
eventueel  batig  saldo  zal  worden  gegeven,  alles  met  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  19.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  daartoe  belegde  algemeene  ledenvergadering  met  minstens 
twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Deze  wijzigingen 
treden  in  werking,  zoodra  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Nov.  1908  nü.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  ecretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  December  1908,  n°.  286. 


F.  1464. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  een 
School  met  den  Bijbel  te  Warns  c.  a.,  gemeente  H  eme- 
lumer  Oldephaert  en  Noordwolde.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  3.  Doel.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en 
instandhouding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Warns 
(Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde). 

Zoolang  het  niet  is  gekomen  tot  oprichting  dezer  school, 
beoogt  de  vereeniging  mede :  het  suppleeren  van  schoolgelden 
van  minvermogende  ouders,  wier  kinderen  eene  andere  Christelijke 
school  bezoeken. 

Art.  12.  De  fondsen  uit  contributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  ver¬ 
gadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

In  diezelfde  vergadering  brengt  het  verslag  uit  van  zijne 
werkzaamheden  en  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Het  beheer  van  stichtings-  en  suppletiegelden  wordt  afzonderlijk 
gevoerd,  zoodat  de  voor  een  van  beide  doeleinden  verkregen 
gelden  niet  aan  hunne  bestemming  mogen  worden  onttrokken. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  de  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aan¬ 
genomen  met  minstens  twee-derde  van  de  stemmen  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden. 

Art.  16.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Warns,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  .jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  23  Februari  1898. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Nov.  1908  n°.  116. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  December  1908,  n°.  286. 


VEREENIGING  van  Nederlandsche  Werkgevers,  te  Enschedé. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  In  art.  1  vervallen  de  woorden:  „alwaar  ten  minste 
één  bestuurslid  woont”. 

Artt.  3,  4  en  5.  De  plaatsing  en  nummering  wordt  zondanig 
gewijzigd,  dat  het  vroegere  art  5  wordt  art.  3 ,  het  vroegere  art.  3 
wordt  art.  4,.  het  vroegere  art.  4  wordt  art.  5. 

Art.  3  (oud).  Het  vroegere  art.  3  (thans  art.  4)  wordt  ver¬ 
vangen  door  de  navolgende  bepaling: 

„Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

cl.  de  erkenning  der  juistheid  van  dit  standpunt  te  bevorderen ; 

b.  de  leden  voor  te  lichten  omtrent  aangelegenheden  die  hen 
als  werkgevers  betreffen”. 

Art.  4  (oud).  Het  vroegere  art.  4  (thans  art.  5)  wordt  ver¬ 
vangen  door  de  navolgende  bepaling: 

„Art. *5.  Tot  bereiking  van  het  doel  vereeniging  worden  aan¬ 
gewend  : 

a.  het  verzamelen  van  gegevens  noodig  voor  de  kennis  en 
waardeering  van  bestaande  wetten,  algemeene  maatregelen  van 
bestuur,  wettelijke  verordeningen  en  eventueele  ontwerpen  be- 
trekkelyk  aangelegenheden  van  socialen  en  oeconomischen  aard, 
voor  zoover  deze  wetten  en  ontwerpen  geacht  kunnen  worden 
van  invloed  te  zyn  op  de  belangen  der  nijverheid; 

b-  het  na  grondige  studie  meedeelen  van  het  oordeel  der 
vereeniging  over  bovenbedoelde  aangelegenheden  en  haar  wette¬ 
lijke  regeling  aan  colleges  of  personen,  die  met  de  vaststelling 
of  uitvoering  daarvan  zijn  belast  en  het  zoo  noodig  met  kracht 
opkomen  voor  het  door  de  vereeniging  dienaangaand  ingenomen 
standpunt; 

c.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn.” 
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Art.  6.  In  de  eerste  alinea  van  art.  6  wordt  tusschen  de 
woorden:  „door  de  leden  gekozen”  en  „en  bijgestaan”  gelezen: 
„voor  4  jaren”.  De  zinsnede  „De  beide  eerste  jaren  treden  2,  in 
het  derde  jaar  3  bestuursleden  volgens  rooster  af  en  zoo  ver¬ 
volgens”  wordt  vervangen  door  de  volgende  zinsnede :  „De  3  eerste 
jaren  treden  telkens  2,  in  het  vierde  jaar  1  bestuurslid  volgens 
rooster  af.”  De  punt  achter  „zou  zijn  afgetreden”  wordt  ver¬ 
vangen  door  een  punt-komma,  terwyl  achter  de  genoemde  woorden 
voorts  worden  toegevoegd  de  woorden  „ten  minste  één  bestuurs¬ 
lid  moet  in  Twenthe  woonachtig  zijn”. 

Art.  14.  In  de  eerste  alinea  van  art.  14  worden  de  woorden 
„voor  1  Juli  (voor  het  eerst  in  1901)”  vervangen  door  de  woorden 
„vóór  1  October”,  terwijl  in  de  plaats  van  „goed  te  keuren'* 
wordt  gelezen  „vast  te  stellen”. 

f  (Volgen  de  onder  teekenmg  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Nov.  1908  n°.  116. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908,  n°.  290. 


N°.  1466. 


VEREENIG1NG:  Loodsenvereeniging  „Nederland”,  te 
Rotterdam . 

§  I.  Grond  bepalingen. 

Art.  1.  De  Loodsenvereeniging  „Nederland”  is  gevestigd  te 
Rotterdam  en  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  belangen  van  het  loodspersoneel  te  behartigen ; 

b.  het  bevorderen  van  vriendschappelijke  verhoudingen  tusschen 
het  personeel  der  verschillende  standplaatsen. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  buiten  elke  party  of  richting 
en  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  uitgeven  van  al  of  niet  periodieke  geschriften. 

Art.  8.  De  behartiging  van  plaatselijke  belangen  en  behoeften 
is  overgelaten  aan  de  afdeelingen.  Deze  kunnen  de  medewerking 

inroepen  van  de  vereeniging. 

\ 

§  II.  Van  de  leden. 

Art.  4.  Ieder  die  den  rang  van  loodsschipper  der  eerste  of 
tweede  klasse,  loods,  loodskweekeling  der  eerste  klasse  ofhulp- 
loods  heeft  bereikt,  kan  zich  als  lid  opgeven  bij  het  afdelings¬ 
bestuur  of  den  correspondent  zijner  standplaats. 

Door  het  hoofdbestuur  worden  geen  leden  aangenomen. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door: 

a.  bedanken ; 

b.  royement ; 

c.  ontslag  uit  den  dienst. 

Het  bedanken  moet  geschieden  schriftelijk  bij  het  afdeelings- 
bestuur  of  den  correspondent. 

Royement  heeft  plaats  in  de  gevallen  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen,  op  voordracht  van  het  afdelingsbestuur  door  de 
algemeene  vergadering. 
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§  III.  Yan  het  hoofdbestuur. 

Art.  6.  In  ieder  loodsdistrict  wordt  minstens  één  lid  voor 
het  hoofdbestuur  gekozen. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  die  tevens 
president  der  vereeniging  is,  een  algemeenen  secretaris  en  een 
algemeenen  penningmeester,  welke  samen  het  college  van  dage- 
lijksch  bestuur  der  vereeniging  uitmaken.  Stukken  van  het 
hoofdbestuur  uitgaande,  worden  geteekend  door  den  president 
en  secretaris. 

Art.  9.  Door  het  hoofdbestuur  wordt  een  rooster  van  aftreding 
gemaakt.  De  afgetreden  leden  zijn  dadelyk  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  genieten  vergoeding 
van  reis-  en  verblijfkosten  uit  de  algemeene  kas. 

Art.  11.  Bij  gebleken  noodzakelijkheid  kan  een  secretaris, 
buiten  de  vereeniging  staande,  benoemd  worden.  Ook  kan,  indien 
zulks  noodig  wordt  geacht,  den  secretaris  iemand  als  adjunct 
worden  toegevoegd. 

§  IV.  Yan  de  afdeelingen. 

Art.  12.  In  iedere  loodsstandplaats  kan  zich  eene  afdeeling 
met  zelfstandig  bestuur  vestigen. 

Indien  wegens  plaatselijke  omstandigheden  of  het  gering  aantal 
leden  geen  afdeelingsbestuur  wordt  gevormd,  treedt  één  der  leden 
op  als  correspondent. 

Art.  18.  De  afdeelingen  zijn  geheel  vry  in  de  wijze  van  hare 
inrichting,  samenstelling  en  de  regeling  harer  werkzaamheden, 
mits  die  niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  van  deze  statuten. 

De  huishoudelijke  reglementen  der  afdeelingen  hebben,  om  van 
kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  noodig  van  het  hoofdbestuur. 

Ingeval  de  goedkeuring  door  het  hoofdbestuur  wordt  geweigerd, 
hebben  de  afdeelingen  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  die  de  eindbeslissing  heeft. 

Art.  14.  Wenscht  eene  afdeeling  zich  te  wenden  tot  een 
hoogere  autoriteit  dan  den  inspecteur  van  het  loodswezen,  dan 
moet  zij  daarvan  vooraf  kennis  geven  aan  het  hoofdbestuur. 

§  Y.  Yan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  beslissing  van  alle  zaken,  de  vereeniging  betref¬ 
fende,  berust  bij  de  algemeene  vergadering  van  afgevaardigden 
der  afdeelingen  der  vereeniging. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  algemeene  vergadering 
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gehouden,  waarvan  de  plaats  en  het  tijdstip  minstens  3  maanden 
te  voren  aan  de  leden  zal  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  17.  Ieder  lid  heeft  het  recht  de  algemeene  vergaderingen 
hij  te  wonen  en  aan  de  besprekingen  deel  te  nemen,  doch  het 
stemrecht  berust  b\j  de  afgevaardigden.  Evenzoo  hebben  de 
leden  van  het  hoofdbestuur  geen  stemrecht,  behalve  wanneer 
zij  tevens  afgevaardigden  zijn. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  jaarvergadering  zal : 

a.  verslag  worden  gedaan  door  het  hoofdbestuur  over  den 
toestand  en  de  verrichtingen  der  vereeniging  over  het  laatst 
verloopen  jaar ; 

b .  de  plaats  worden  bepaald  waar  de  volgende  algemeene 
jaarvergadering  zal  worden  gehouden; 

c.  de  contributie  worden  bepaald  voor  het  volgende  jaar; 

d.  de  afdeeling  worden  gekozen  welke  zich  het  volgende  jaar 
zal  belasten  met  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
en  het  onderzoek  der  begrooting. 

Art.  19.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  wanneer  minstens  8  afdeelingen  zulks  schriftelijk  en 
met  redenen  omkleed  aan  het  hoofdbestuur  verzoeken  of  wanneer 
het  hoofdbestuur  zulks  noodig  acht. 

Art.  20.  Voorstellen  niet  op  de  agenda  vermeld,  kunnen 
niet  op  de  algemeene  vergadering  worden  behandeld,  behalve 
wanneer  ten  minste  twee  derden  der  aanwezige  stemgerechtigde 
leden  zich  voor  het  in  behandeling  nemen  verklaren. 

§  VI.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  21.  Jaarlijks,  vóór  l  Maart,  zenden  de  afdeelingsbesturen 
en  correspondenten  de  contributie,  waarvan  het  bedrag  is  bepaald 
in  de  vorige  algemeene  vergadering,  aan  den  algemeenen  penning¬ 
meester. 

Art.  22.  Jaarlijks,  vóór  de  algemeene  vergadering,  zal  door 
het  hoofdbestuur  eene  begrooting  worden  opgemaakt,  welke  door 
de  afdeeling,  genoemd  in  art.  18 d,  moet  worden  onderzocht  en 
goedgekeurd. 

§  VII.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 

29  jaren  en  11  maanden,  ingegaan  op  den  dag  der  oprichting, 

30  Januari  1908,  en  zullende  eindigen  op  31  December  1937. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  afloop  van  den 

in  art.  23  genoemden  termijn,  kan  eerst  worden  besloten  wanneer 
het  aantal  aangesloten  districten  tot  één  is  gedaald. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  alsdan  te  gelde  gemaakt 
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en  verdeeld  onder  de  overblijvende  leden,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  door  de  algemeeue  vergadering,  met  toestemming 
van  minstens  twee  derden  der  stemgerechtigde  aanwezige  leden. 
Veranderingen  treden  niet  in  werking  vóór  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  die  vereisebt,  is  verkregen. 

Art.  26.  Nadere  regelen  omtrent  inrichting  en  beheer  der 
vereenigiug  worden  gegeven  in  een  algemeen  huishoudelijk 
reglement,  dat  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  en, 
zoo  noodig,  aangevuld  en  gewijzigd  wordt. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

»  i  % 

( Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n3.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908 ,  n°.  290. 


N".  1467. 


VEREENIGING  :  Roomsch-Katholiek  Tabaksbewerkers- 
gilde,  te  Beek,  provincie  Limburg. 

Ari.  1.  De  vereeniging  Roomsch-Katholiek  Tabaksbewerkers- 
gilde  is  gevestigd  te  Beek  (L.),  en  aangesloten  bij  den  Nederl. 
R.-K.  Tabaksbewerkersbond,  vereeniging  waarvan  de  statuten 
zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  Maart  1908  n°.  42. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  door  ontwikkeling 
en  organisatie  van  beroepsgenooten  solidariteit  te  brengen  in 
den  arbeidersstand  en  daardoor:  a.  het  weerstandsvermogen  en 
de  positie  van  den  werkman  in  het  maatschappelijk  leyen  te 
versterken  ;  b.  den  arbeidersstand  in  zijn  geheel  te  verheffen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk,  en  wel  door : 

a.  bevordering  der  Christelijke  liefde  onder  hare  leden; 

b.  bevordering  van  maatschappelijke,  industrieele  en  technische 
kennis  onder  hare  leden  door  cursussen,  boeken  en  vakbladen  ; 

c.  te  trachten  de  loonen  te  brengen  op  een  peil  dat  een 
matig  en  rechtschapen  werkman  in  staat  stelt  zich  zelf  behoorlijk 
te  onderhouden,  te  voorzien  in  zyne  voorzorg  voor  slechtere 
tijden  en  zijne  Christelijke  plichten  te  vervullen  tegenover  de 
leden  van  zijn  huisgezin ; 

d.  de  arbeidsvoorwaarden  met  betrekking  tot  arbeidstijd, 
Zondagsrust,  gezondheid,  zedelijkheid  en  veiligheid  en  fabrieks- 
reglementen  in  overeenstemming  te  brengen  met  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  der  werklieden  ; 

e.  kinder-exploitatie  te  bestrijden  door  te  streven  naar  eene 
goede  regeling  van  het  leerlingwezen ; 

/.  eene  goede  verstandhouding  tusschen  werkgevers  en  werk¬ 
nemers  trachten  te  verkrijgen  of  te  behouden  en  te  waarborgen 
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door  collectieve  arbeidscontracten  ,  waarbij  geregeld  wordt  bet 
onder  c,  d  en  e  aangegevene; 

g.  bet  verscbafïen  van  rechtszekerheid  aan  zijne  leden  door 
aansluiting  bij  bet  Secretariaat  van  den  Arbeid  voor  Limburg, 
voor  wat  betreft  de  burgerlijke  en  sociale  wetten; 

h.  bevordering  van  eene  gezonde  sociale  wetgeving ; 

i.  aansluiting  bij  de  kassen  tot  onderlinge  hulp  van  den 
Bond,  in  art.  1  genoemd  ; 

/.  aansluiting  bij  eene  plaatselijke  Roomsch-Katholieke  werk¬ 
lieden  vereeniging. 

Art.  4.  Tot  de  vereeniging  kunnen  toetreden  alle  werlieden 
werkzaam  in  de  tabaksindustrie,  woonachtig  te  Beek,  mits  zp 
erkennen  de  beginselen  der  vereeniging.  Leden  die  den  leeftijd 
van  16  jaar  nog  niet  bereikt  hebben,  kunnen  in  de  vergade¬ 
ringen  geen  stemrecht  uitoefenen  en  zijn  niet  verkiesbaar  in 
het  bestuur. 

Art.  5.  Om  lid  te  worden  moet  men  zich  wenden  tot  het  bestuur 
der  vereeniging,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrij  willig  of  ge¬ 
dwongen  ontslag.  Gedwongen  ontslag  geschiedt  door  het  bestuur, 
wanneer  in  strijd  gehandeld  wordt  met  den  geest  of  de  letter 
der  statuten  of  reglementen. 

Art.  7.  Leden  die  uit  de  vereeniging  treden,  verliezen  met 
hun  lidmaatschap  alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  leden  :  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  een  commissaris  Dit  bestuur 
wordt  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
kozen  en  verdeelt  zijne  functies  onderling.  Het  heeft  zit*ing 
voor  2  jaren  en  treedt  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  priester 
met  raadgevende  stem,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Roermond. 

Art.  10.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  de  afhandeling  van  gewone 
zaken,  doch  bij  zaken  van  ernstigen  aard  raadpleegt  hetzoodra 
mogelijk  de  algemeene  ledenvergadering  en  het  bestuur  van  den 
bond,  genoemd  in  art.  1. 

Het  bestuur  is  in  alle  zaken  verantwoording  schuldig  aan  de 
algemeene  ledenvergadering. 

Jaarlijks  geeft  het  bestuur  een  verslag  van  zijne  werkzaam¬ 
heden  en  van  den  stand  der  vereeniging. 
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Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
komen  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  over  het 
bestuur,  over  de  geldelijke  bijdragen  der  leden  en  over  het  houden 
van  vergaderingen. 

Art.  13  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  twee-derde 
der  stemmen  van  stemgerechtigden  op  eene  daartoe  speciaal 
opgeroepen  ledenvergadering.  Wijzigingen  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting  at,  zijnde  15 
April  1908. 

Art.  15.  Ingeval  het  ledental  mocht  dalen  tot  5  ,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan.  De  alsdan  aanwezige  baten  worden 
uitgekeerd  aan  eene  Katholieke  sociale  instelling  of  vereeniging, 
aan  te  wijzen  door  den  geestelijken  raadsman. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908,  n°.  290. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Amsterdam  van  den  Neder- 
landschen  Litho-Fotografisehen  Bond,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereenigmg  is  genaamd :  Afdeeling  Amsterdam 
van  den  Nederlandsehen  Litho-Fotografischen  Bond,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  en  be¬ 
vordering  van  de  belangen  harer  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  openbare,  huishoudelijke,  bestuurs-  en 
cursusvergaderingen  ; 

b.  het  vormen  en  beheeren  van  eene  kas  tot  uitkeering  bij 
Averkloosheid  en  het  doen  van  alle  verdere  uitgaven  voor  de 
huishouding  der  vereeniging  en  dienende  tot  het  uitvoeren  van 
de  besluiten  der  bestuurs-  of  ledenvergadering; 

c.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen, 
personen  of  bonden,  die  de  belangen  der  arbeiders  langs  wettigen 
weg  behartigen  ; 

d.  het  aangesloten  zijn  bij  den  Amsterdamschen  Bestuurders- 
bond,  welker  statuten  goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk  besluit 
van  12  September  1908  n°.  24  en  het  gebruik  maken  van  zijn 
bureau  voor  arbeidersrecht. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  lithografen,  steen¬ 
drukkers,  blikbedrukkers,  lichtdrukkers,  photografen,  steen¬ 
slijpers,  verfwrijvers,  blikpoetsers,  lakkers,  moffelaars,  en  verder 
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allen  die  in  het  litho-photographisch  bedrijf  werkzaam  zijn,  den 
leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  een  minimum  verdienste 
van  f  6  per  week  behalen. 

Art.  4.  Aanmelding  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk 
tot  den  secretaris  der  vereeniging  en  in  overeenstemming  met 
de  bepalingen  van  het  reglement  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  aanneming  tot  het  lidmaatschap  geschiedt  op  de 
ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen.  Binnen 
8  dagen  na  dien  zendt  de  secretaris  aan  den  betrokken  persoon 
bericht  van  zijn  al  of  niet  aannemen  als  lid  door  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  G.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  royement,  be¬ 
danking,  uittreden  van  het  bedrijf  en  overlijden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  lste-  en  2de- 
secretaris,  lste-  en  2de-penniugmeester,  2  commissarissen. 

Het  wordt  uit  en  door  de  ledenvergadering  gekozen  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Evenwel  kan  de  ledenvergadering  één  of  meer  personen 
mandateeren  in  rechten  voor  de  vereeniging  op  te  treden. 

Taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur,  zoowel  als  die  van 
elk  zijner  leden,  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreden  van  het 
bestuur  of  van  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Contributie. 

Art.  8.  De  contributie  wordt  jaarlijks  vastgesteld  en  kan 
telkenmale  bij  besluit  der  ledenvergadering  worden  verhoogd 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

De  wijze  van  betalen  der  contributie  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement  bepaald 

Geldmiddelen,  beheer  en  controle. 

Art.  9.  De  penningmeester  beheert  de  kas  en  andere  middelen 
van  de  vereeniging.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  boeten  voortspruitende  uit  het  treffen  van  overeenkomsten  ; 

c.  rente  van  bezittingen  en  andere  toevallige  baten  als  vrij¬ 
willige  bijdrage  voor  een  of  ander  doel. 

Het  driemaandelijksch  verslag  van  den  stand  der  kas  en 
financiën  der  vereeniging,  door  den  penningmeester  aan  de 
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ledenvergadering  uit  te  brengen,  worde  gecontroleerd,  evenals 
de  kas  en  boeken  der  vereeniging,  door  eene  commissie  van 
3  leden,  gekozen  uit  en  door  de  ledenvergadering  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen.  Het  verslag  van  de  bevindingen  der 
contróle-commissie  wordt  gepubliceerd. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1908. 

Tot  ontbinding  der  afdeeling  kan  slechts  worden  overgegaan 
na  een  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit 
der  ledenvergadering,  welke  voor  dit  doel  speciaal  moet  zijn 
geconvoceerd. 

Deze  vergadering  beslist  welke  bestemming  aan  de  bezittingen, 
na  aftrek  der  schulden  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek  zal  worden  gegeven,  met  dien  verstande 
evenwel,  dat  verdeeling  van  gelden  onder  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  niet  mag  plaats  vinden. 

Art.  11.  Leden  die  handelingen  plegen  strijdig  met  de 
statuten,  reglementen,  besluiten  of  belangen  der  vereeniging, 
kunnen  door  de  ledenvergadering  worden  geroyeerd.  Dit  zelfde 
geldt  voor  leden  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  kan  op  dezelfde  gronden  bovendien  uit  zijne 
functie  worden  gezet,  hetgeen  ook  kan  geschieden  met  een  of 
meer  zyner  leden.  De  wijze  waarop  het  een  of  ander  geschiedt 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  statuten  verandering  worden  behandeld 
in  eene  ledenvergadering  en  beslist  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen.  Zij  zijn  van  kracht  na  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  In  spoedeischende  gevallen,  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien,  kan  het  bestuur  optreden  onder  nadere  verant¬ 
woordelijkheid  aan  de  ledenvergadering. 

Art.  14.  Aan  deze  statuten  is  een  huishoudelijk  reglement 
toegevoegd,  hetgeen  geen  bepalingen  bevat  strijdig  met  deze 
statuten. 

(Volgen  de  onder  teekenïng  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  i)E  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908,  n°.  290. 


F.  1469. 


VEREENIGING  :  Christelijke  kalk-  en  steenbewerkers- 
vereeniging  „Eensgezindheid”,  te  Hilversum. 

Art.  1. 

Grondslag. 

De  Christelijke  kalk-  en  steenbewerkersvereeniging  „Eensge¬ 
zindheid”  kent  als  grondslag  den  Bijbel  en  acht  de  daaruit 
voortkomende  beginselen  geldend  voor  het  zedelijk  en  maat¬ 
schappelijk  leven  harer  leden. 

Art.  2. 

Vestiging  en  duur. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hilversum  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  13  Augustus  1906.  De  ledenvergadering  beslist  over  de 
verlenging  van  den  duur,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3. 

Doel. 

De  vereeniging  beoogt  het  bevorderen  der  zedelijke  en  stof¬ 
felijke  belangen  harer  leden. 

Art.  4. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verkrijgen  en  verbeteren  van  plaatselijke  loontarieven, 
die  eene  billyke  en  rechtvaardige  betaling  van  den  arbeider 
waarborgen  ; 

b.  het  verkrijgen  van  een  matigen  arbeidsduur ; 
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c.  eene  deugdelijke  vakopleiding  ; 

d.  het  verkrijgen  van  een  deugdelijk  leerlingstelsel  ; 

e.  het  wegnemen  van  rechtmatige  grieven  ; 

f.  het  vergemakkelijken  van  het  zoeken  naar  arbeid  door 
werklooze  leden,  mede  door  hen  zooveel  mogelyk  met  geld  te 
ondersteunen  ; 

q.  het  houden  van  vergaderingen  gewijd  aan  de  bespreking 
der  vakbelangen,  alsmede  van  cursussen  ter  vakopleiding; 

h.  het  bevorderen  van  federatieve  samenwerking  met  andere 
bestaande  vakvereenigingen  van  kalk-  en  steenbewerkers. 

Art.  5. 

Leden. 

Als  leden  kunnen  op  eene  ledenvergadering  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  worden  toegelaten  te  Hilversum 
woonachtige  metselaars,  stukadoors,  steenhouwers,  opperlieden 
en  voorts  allen  die  tot  de  kalk-  en  steen  bewerkers  kunnen 
worden  gerekend.  Zij  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt  en  van  zedelijk  gedrag  zijn. 

Art.  6. 

a.  Lid  kan  worden  ieder  die  instemt  met  den  grondslag  in 
art.  1  vermeld,  tot  het  kalk-  en  steenbewerkersvak  behoorende 
en  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebbende; 

b.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  schrap¬ 
ping,  wat  alleen  kan  geschieden  met  goedkeuring  van  twee¬ 
derde  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden,  en  wanneer 
iemand  patroon  wordt. 

Art.  7. 

Donateurs. 

Belangstellenden  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter  harte  gaat 
en  haar  door  vrijwillige  bijdragen  van  minstens  f  2,50  per  jaar 
willen  steunen,  worden  als  donateurs  aangemerkt. 

Art.  8. 

Gelden. 

De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht  door; 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  schenkingen  in  geld  ; 

c .  mogelijke  baten  ; 

d.  donatiëu. 
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Art.  9. 

Schenkingen  en  legaten. 

De  vereeniging  mag  schenkingen  en  legaten  aanvaarden,  mits 
de  daarby  gestelde  voorwaarden  met  in  strijd  zijn  met  art.  1 
der  statuten. 

Art.  10. 

Belegging  der  gelden. 

De  gelden  worden  belegd  in  Rijkspostspaarbank  of  andere 
solide  instellingen  (ter  beoordeeling  van  het  bestuur),  waarvan 
de  bewijsstukken  onder  toezicht  van  het  bestuur  en  de  com¬ 
missie  van  controle  berusten  bij  den  lste-penningmeester. 

Art.  11. 

Commissie  van  controle. 

Door  de  commissie  van  controle  zal  behoorlijk  toezicht  wnrden 
gehouden  op  de  financiën,  alsook  over  den  verderen  gang  van 
zaken  by  het  bestuur.  Zij  moeten  iedere  3  maanden  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  penningmeester  nazien,  onder  over¬ 
legging  der  gelden  en  geldswaardige  papieren  en  by  akkoord- 
bevinding  dezelve  met  hunne  handteekening  bekrachtigen. 

Art.  12. 

Boekjaar. 

Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December  d.  a.  v. 

Art.  13. 

Beheer. 

Om  de  6  maanden  wordt  van  het  gevoerd  beheer  in  eene 
ledenvergadering  verslag  gedaan,  nadat  dit  verslag  is  goedge¬ 
keurd  door  het  bestuur  en  de  commissie  van  controle. 

Art.  14. 

Vergaderingen. 

De  vereeniging  houdt  minstens  eenmaal  in  de  twee  maanden 
eene  huishoudelijke  ledenvergadering,  waarop  de  leden  het  recht 
van  introductie  hebben,  mits  tydige  opgave  van  de  te  introdu- 
ceeren  personen  bij  het  bestuur  worde  gedaan. 

Voorts  is  het  bestuur  gemachtigd,  zoo  het  noodig  blijkt,  tot 
het  uitschriiven  van  cursus  zooals  als  openbare  vergaderingen. 
Geen  politieke,  doch  wel  oeconomische  vraagstukken,  waarbij  de 
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belangen  der  vakgenooten  zijn  betrokken,  mogen  als  onderwerp 
dienen. 

Art.  15. 

Stemmingen. 

Bii  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
bet  lot,  over  zaken  de  stem  van  den  voorzitter.  Over  personen 
wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  16. 

Bestuur. 

Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een  lste-voorzitter, 
een  2de-voorzitter,  een  lste-seretaris,  een  2de-secretaris,  een 
lste-penningmeester  en  een  2de-penningmeester ;  terwijl  boven¬ 
dien  8  leden  als  commissie  van  controle  werkzaam  zijn. 

Art.  17. 

Verkiezingen. 

De  leden  van  bet  bestuur  en  van  de  commissie  van  controle 
worden  uit  de  leden  gekozen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  uit  voordrachten  van  personen  door  de  leden  daartoe 
gesteld ;  of  wel  op  voordracht  van  het  bestuur,  indien  het 
verzoek  daartoe  door  de  ledenvergadering  wordt  gedaan. 

Art.  18. 

Periodieke  aftreding. 

Jaarlijks  treedt  een  derde  deel  van  het  bestuur  en  van  de 
commissie  van  controle  af,  doch  dit  kan  herkozen  worden  met 
uitzondering  van  de  commissie  van  controle. 

Art.  19. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

De  verandering  van  grondslag  in  art.  1  der  statuten  genoemd 
heeft  noodzakelijk  de  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge  ; 
eveneens  wanneer  het  getal  der  leden  verminderd  is  tot  beneden 
10,  in  welke  gevallen  de  aanwezige  gelden  wordeu  verdeeld 
onder  de  leden,  naar  het  getal  der  jaren  van  lidmaatschap,  na 
aftrek  van  eventueele  schulden  en  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  20. 

Wijziging  der  statuten. 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  slechts  genomen 
worden  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  vergadering  waarop  minstens  de  helft  van  het 
geheel e  getal  leden  aanwezig  is,  en  bovendien  het  voorstel  tot 
wyziging  op  het  convocatiebiljet  der  vergadering  zij  vermeld. 

Art.  21. 

Huishoudelijk  reglement. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen  niet 
in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarü-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  iV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908,  n°.  290. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Graft  en  omgeving  van  het 
Centraal  Genootschap  voor  kinderherstellings-  en  vacantie- 
kolonies,  te  Graft. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Graft  eene  vereeniging,  die  den  naam 
draagt :  Afdeeling  Graft  en  omgeving  van  het  Centraal  Genoot¬ 
schap  voor  kinderherstellings-  en  vacantiekolonies. 

De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Graft  en  kiest 
domicilie  ten  huize  van  den  secretaris  der  afdeeling. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel : 

het  uitzenden  van  kinderen  naar  eene  herstellings-  of  vacante- 
kolonie. 

Art.  3.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn: 

a.  samenwerking  met  en  hevordering  van  aaneensluiting  van 
personen  en  vereenigingen,  die  zich  een  gelijk  doel  stellen  en 
dit  doel  met  dezelfde  middelen  trachten  te  bereiken  ; 

b .  het  propaganda  maken  voor  kinderherstellings-  en  vacantie¬ 
kolonies,  zoowel  in  geschrift  als  door  het  woord. 

Art.  4.  De  afdeeling  is  opgericht  op  22  April  1908  voor 
den  tyd  van  23  jaren  en  7  maanden. 

Art.  5.  Bij  de  afdeeling  kunnen  zich  aansluiten  zoowel  per¬ 
sonen  als  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  die 
instemming  betuigen  met  het  doel  van  het  genootschap. 

Art.  6.  Stichters  zijn  z\j  die  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  25. 

Leden  zpn  zij  die  op  zijn  minst  50  cent  bijdragen ;  begunstigers 
z\j  die  op  zyn  minst  f  5  bedragen  per  jaar. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door : 

a.  bedanken  minstens  2  maanden  vóór  het  begin  van  het 
nieuwe  vereenigingsjaar ; 

b.  handelen  in  strijd  met  het  reglement ; 

c.  het  niet  nakomen  der  geldelijke  verplichtingen  na  twee 
maal  daartoe  te  zijn  aangezocht. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur  van 
0  leden  te  weten  :  een  voorzitter,  secretaris,  penningmeester, 
en  3  gewone  leden. 
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Het  bestuur  wordt  door  de  leden  der  afdeeling  gekozen,  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  indien 
ook  die  geen  meerderheid  oplevert,  dan  heeft  er  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  het  dubbeltal  van  het  aantal  personen 
dat  gekozen  moet  worden. 

Dat  dubbeltal  moet  bestaan  uit  de  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Bij  gelijkheid  van  stemmen 
heeft  er  eene  tusschenstemming  plaats  tusschen  die  personen, 
wie  er  op  het  dubbeltal  geplaatst  zal  worden.  Het  bestuur  ver¬ 
deelt  onderling  zijne  functies. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  3  jaar.  Jaarlijks  (voor  het  eerst  in  1911)  treden  2  leden 
af  volgens  den  rooster,  voorde  eerste  maal  bij  loting  op  te  maken. 
De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

BS  de  vervulling  van  tusschentijds  ontstane  vacature  treedt 
de  gekozene  af  op  het  tijdstip  van  aftreding  van  hem  in  wiens 
plaats  hij  optreedt. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  naar 
buiten  en  is  belast  met  de  behartiging  harer  belangen. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  van  de  afdeeling  op,  na  door 
een  besluit  van  het  bestuur  daartoe  gemachtigd  te  zijn. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
in  de  maand  Januari  en  overigens  zoo  dikwijls  het  bestuur  het 
noodig  oordeelt  of  minstens  5  leden  bij  den  voorzitter  een  voorstel  in¬ 
dienen,  die  dan  binnen  14  dagen  eene  vergadering  laat  uitschrijven. 

Op  de  algemeene  vergadering  hebben  alle  leden,  stichters  en 
begunstigers,  ieder  l  stem.  Ieder  heeft  het  recht  op  de  al¬ 
gemeene  vergadering  voorstellen  te  doen,  die,  om  aangenomen 
te  worden,  de  meerderheid  der  geldige  stemmen  behoeven. 

Art.  12.  Op  de  algemeene  vergadering  in  Januari  wordt  de 
begrootiug  vastgesteld ;  door  den  secretaris  een  jaarverslag  uit- 
gebraeht  en  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan. 

Eene  commissie  van  3  leden  wordt  door  den  voorzitter 
benoemd  om  de  rekening  na  te  zien. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  contributies  der  leden  en  begunstigers; 

b.  bijdragen  der  stichters; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  14.  De  gelden  der  afdeeling  worden  ten  name  van  de 
afdeeling  belegd  in: 

(i.  inschrijvingen  op  de  Rijkspostspaarbank; 
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b.  inschrijving  op  het  groothoek  der  N.  W.  S. 

Aanvragen  om  terugbetaling  moeten  geteekend  worden  door 
den  voorzitter  en  door  den  secretaris. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December.  Het  eerste  vereenigingsjaar  wordt  gesloten 
31  December  1908. 

Art.  16.  Op  de  algemeene  vergadering  in  Januari  wordt  vast¬ 
gesteld  bet  aantal  verpleegdagen,  die  de  afdeeling  tot  haar 
beschikking  wenscht  te  hebben. 

Art.  17.  Indien  er  meer  verpleegdagen  aangevraagd  worden 
dan  de  algemeene  vergadering  heeft  toegestaan,  beslist  het  bestuur 
hoe  die  verpleegdagen  zullen  worden  verdeeld. 

Art.  18.  Het  bestuur  bepaalt,  hoeveel  van  de  verpleegkosten 
door  de  afdeeling,  hoeveel  door  de  ouders  zal  worden  bijgedragen. 

Art.  19.  Het  bestuur  wijst  den  geneesheer  aan,  die  bij  het 
kiezen  der  kinderen  van  advies  zal  dienen. 

De  ouders,  die  verpleging  wenschen  voor  hun  kinderen 
dienen  daartoe  een  verzoek  in  bij  den  voorzitter. 

Art.  20.  Zoowel  leden  als  niet-leden  binnen  den  kring  der 
afdeeling  kunnen  voor  hunne  kinderen  verpleging  aanvragen. 

Art.  21.  Dit  reglement  kan  worden  gewyzigd  op  de  algemeene 
vergadering  in  Januari,  bij  een  besiuuit  genomen  met  eene 
meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 
Wijzigingen  iu  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alsvorens 
daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklyke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  22.  Eventueele  ontbinding  kan  geschieden  by  besluit 
van  eene  opzettelyk  daartoe  opgeroepen  vergadering  met  eene 
meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Aan  de  gelden  der  afdeeling  zal  dan  eene  bestemming  gegeven 
worden  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der 
opgeheven  afdeeling. 

Art.  23.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 

Art.  24.  Dit  reglement  treedt  in  werking,  na  goedkeuring 
door  het  hoofdbestuur,  op  den  dag  der  Koninklyke  goedkeuring. 

(Volgen  de  (mderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Hervormde  scholen  met  den  Bijbel  te  Uithuizer- 
meeden  ,  westelijk  gedeelte ,  te  Uithuizermeeden. 

Art.  I.  De  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Hervormde  scholen  met  den  Bijbel  te  Uithuizermeeden ,  westelyk 
gedeelte ,  stelt  zich  ten  doel  in  die  gemeente  of  in  de  nabijheid 
daarvan  één  of  meer  scholen  op  te  richten  en  in  stand  te  houden 
waar  de  jeugd  wordt  opgevoed  en  onderwezen  overeenkomstig 
de  beginselen,  neergelegd  in  de  H.  Schrift,  welke,  ook  waar 
het  het  onderwijs  der  jeugd  betreft,  het  eenig  richtsnoer  voor 
gelooven  en  handelen  behoort  te  zijn. 

Art.  II.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  het 
in  art.  I  omschreven  doel  der  vereeniging ,  en  bereid  zijn  eene 
contributie  van  minstens  50  cent  ’sjaars  te  betalen,  kunnen, 
behoudens  bijzondere  omstandigheden,  lid  der  vereeniging  worden. 

Die  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan  een  der 
bestuursleden. 

Meent  het  bestuur  iemand  die  zich  als  lid  aanmeldde  niet  te 
kunnen  toelaten ,  dan  beslist  in  zulk  een  geval  de  ledenver¬ 
gadering. 

Het  lidmaatschap  houdt  op,  zoo  men  daartoe  schriftelijk  zyn 
zijn  verlangen  aan  het  bestuur  te  kennen  geeft. 

Indien  het  wegens  wanbetaling  der  contributie  of  om  andere 
reden  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lidmaat¬ 
schap  te  ontzeggen,  kan  zoodanig  lid  op  eene  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering ,  by 
meerderheid  van  stemmen,  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 

Art.  III.  Stemrecht  hebben  alle  mannelyke  leden  die  den 
vollen  ouderdom  van  21  jaren  hebben  bereikt. 
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Jaarlyks  wordt  minstens  ééne  ledenvergadering  gehouden , 
waartoe  alle  leden  toegang  hebben. 

De  besluiten  worden  genomen  by  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid. 

Is  deze  na  twee  vrye  stemmingen  niet  verkregen  ,  dan  heeft 
(voor  iedere  te  vervullen  plaats)  herstemming  plaats  tussehen  de 
beide  personen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming’  de  meeste  stemmen 
erlangen.  Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelyk,  dan  wordt 
de  oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  IV.  Het  bestuur  der  vereenigiug,  dat  deze  in  en  buiten 
rechte  vertegenwoordigt ,  bestaat  uit  5  leden ,  die  door  en  uit 
de  leden  worden  gekozen  en  allen  lidmaat  of  dooplid  zijn  der 
Ned.  Herv.  Kerk. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Een  hunner ,  daartoe 
bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  anderen  aangewezen ,  be¬ 
kleedt  de  betrekking  van  voorzitter,  een  ander,  op  dezelfde 
wijze  daartoe  benoemd,  die  van  vice-voorzitter ,  terwijl  een  3de , 
4de  en  5de  bestuurslid,  op  gelijke  wijze,  tot  secretaris,  pen¬ 
ningmeester  en  viee-penningmeester  worden  benoemd. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  rooster  af ,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  V.  De  fondsen  der  vereeniging  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën ,  giften ,  erflatingen ,  legaten  ,  schoolgelden  en  andere 
baten,  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarlyks  wordt  in  eene  ledenvergadering  van  dat  beheer  reke¬ 
ning  en  verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen,  aan  de  vereeniging  toebehoorende,  kunnen 
niet  dan  nadat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  be¬ 
stuur  machtiging  is  verleend,  worden  vervreemd  of  met  hypo¬ 
theek  bezwaard. 

Art.  VI.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de 
vereeniging  gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden  enz  .  worden  door  het  bestuur,  zoo  mogelijk , 
na  overleg  met  het  hoofd  der  school,  bij  afzonderlijke  veror¬ 
dening  geregeld.  In  zake  het  bepalen  van  schoolgelden  komt 
het  bestuur  zooveel  mogelijk  aan  de  wenschen  der  ouders  te 
gemoet. 

Het  bestuur  kan  zich  bij  het  vervullen  van  zijne  taak  doen 
bijstaan  door  eene  commissie,  op  de  ledenvergadering  gekozen  , 
van  welke  commissie  jaarlijks  2  leden  aftreden ,  die  niet  terstond 
herkiesbaar  zijn. 
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Art.  VIL  Daar  het  doel  der  vereeniging  overeenstemt  met 
dat  der  vereeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs,  sluit  het 
bestuur  zich,  zoo  mogelijk,  bij  die  vereeniging  aan. 

Art.  VIII.  De  ledenvergadering  kan  deze  statuten  wijzigen, 
mits  de  helft  van  de  leden  der  vereeuiging  tegenwoordig  is  en 
de  wijziging  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  wordt 
aangenomen,  indien  het  genoemde  aantal  na  eerste  oproeping 
niet  tegenwoordig  is,  wordt  binnen  4  weken  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering  belegd,  waarin  eene  beslissing  genomen  kan  worden. 

Art.  IX.  Deze  vereeniging  is  gevestigd  te  Uithuizermeeden 
en  wordt  aangegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaren ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zynde  17  Mei  L908. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etar is -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  December  1908,  n°.  290. 


N".  1472. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van 
den  Handeldrijvenden  en  Industriëelen  Middenstand 
voor  Hilversum  en  omstreken,  te  Hilversum. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hilversum  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  den  Handeldrijvenden  en  Industriè'elen  Mid¬ 
denstand  voor  Hilversum  en  omstreken. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hilversum  en  bepaalt  zich  tot 
de  gemeente  Hilversum  en  omstreken. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder 
te  behaitigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettelijken  weg  en  wel  door : 

1.  het  steunen  van  elke  Roomsch-Katholieke  sociale  actie, 
welke  de  welvaart  van  den  handeldrij veilden  en  industrieeleii 
middenstand  kan  bevorderen  ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  credietwezen  door 
oprichting  van  handelsbanken  eu  spaar-  en  voorschotkassen,  het 
bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  oprichten 
van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s,  onderlinge  of 
collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  contante  betaling, 
Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen  en  handels¬ 
goederen  noodig  voor  het  bedryf ; 
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b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie,  flesschentrekkery 
en  van  Beursmisbruiken  ; 

3.  het  oprichten  of  steunen  van  inrichtingen  of  onderne¬ 
mingen  welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en 
industrieelen  middenstand  kunnen  bevorderen  ; 

4.  het  tijdelijk  of  federatief  samenwerken  met  vereenigingen 
welke  de  middenstandsbelangen  bevorderen;  , 

5.  het  oprichten  van  propagandaclubs,  cursussen  en  vakaf- 
deelingen  en  het  verspreiden  van  geschriften,  die  handelen  over 
het  middenstandsvraagstuk ; 

6.  het  beleggen  van  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen 
nader  worden  besproken. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
eereleden  en  hospitant-leden. 

a.  Gewone  leden  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  meer¬ 
derjarige  personen  die  tot  den  handeldrijvenden  of  industrieelen 
middenstand  behooren,  wonende  in  de  gemeente  Hilversum  of 
hare  naaste  omgeving  ,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  zedelyk  gedrag  zijn  ; 
hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot 
zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  mits  in  het  vak  of  het 
bedrijf  der  ouders  werkzaam  en  18  jaar  zijnde. 

b.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens  haar  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt. 

c.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  meerderjarige  personen,  be- 
hoorende  tot  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand, 
die  niet  den  Roomsch-Katkolieken  godsdienst  belijden  en  in  de 
economische  voordeelen  der  vereeniging  wenschen  te  deelen. 

d.  Begunstigers.  Wie  als  zoodanig  wil  toegelaten  worden, 
meldt  zich  daarvoor  bij  het  bestuur  aan. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden  moeten  zij  zich  bij  het  bestuur 
aanmelden,  dat  over  die  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  wordt  gesproken  van  leden, 
wordt  bedoeld  gewone  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  meldt  men  zich  aan 
bij  het  bestuur.  Na  deze  aanmelding  wordt  den  leden,  te  gelijk 
met  het  oproepingsbiljet  voor  de  eerstvolgende  vergadering,  eene 
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candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwaren  kunnen 
indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering 
geene  bezwaren  ingediend  of  worden  deze  door  bet  bestuur 
ongegrond  verklaard,  dan  zijn  de  candidaten  als  lid  aangenomen. 
Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur 
daarvan  kennis  aan  de  betrokkenen,  onder  geheimhouding  van 
den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te 
worden,  dan  moet  hy  zich  onderwerpen  aan  eene  stemming  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  en  is  het  noodig,  dat  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen.  Wordt 
hij  afgestemd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet  meer  toegelaten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  a  ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

3.  door  het  niet  betalen  der  contributie  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  door  den  penningmeester ; 

4.  in  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uitkeering ; 

5.  door  ontslag; 

.  6.  bij  het  aangaan  van  eene  gemengde  verkeering  volgt 
ontslag  door  het  bestuur  en  is  beroep  op  eenig  artikel  in  deze 
statuten  vervat  voor  den  betrokken  persoon  onmogelijk. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een-vyfde  der  leden 
worden  de  leden  geschorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  der  stemmen  van  de 
ter  vergadering  aanwezige  leden  noodig. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  doch 
blyven  inmiddels  geschorst.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden 
anders  dan  voorafgegaan  door  eene  schorsing  van  ten  minste 
4  weken. 

Art.  10.  De  gewone  leden  hebben  stemrecht  over  alle 
onderwerpen. 

Hospitant-leden  over  onderwerpen  die  volgens  het  oordeel 
van  het  bestuur  handel  of  nijverheid  betreffen. 

Eereleden  of  begunstigers  hebben  geen  stemrecht. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat: 

a.  uit  5  leden,  gekozen  uit  en  door  de  vergadering  ; 

b.  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vakvereenigingen  voor  de 
verschillende  vakken  gevormd  uit  de  vereeniging.  Bij  de  eerste 
stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  geëischt ;  by  herstem- 
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ming  eenvoudige  meerderheid  der  siemmeude  leden.  De  her¬ 
stemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  der  te  kiezen  leden,  met 
dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen  zij  die  bij 
de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

De  voorzitter  wordt  door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden 
gekozen  ;  daarna,  zoo  noodig,  de  overige  bestuursleden  ;  dezen 
verdeelen  de  functiën  van  ondervoorzitter,  penningmeester  en 
eerste-  of  tweede-secretaris  onderling. 

Zij  treden  om  de  3  jaar  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  eerste  jaar  treden  2  bestuursleden  af,  het  tweede  jaar 
weer  2,  en  het  derde  jaar  1. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  voor  alle  zaken,  geloof  en  zede- 
leer  betreffende,  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K.  priester  als 
geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 
Hij  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  van  het 
bestuur  of  ledenvergadering,  hetwelk  hij  niet  in  overeenstem¬ 
ming  acht  met  de  R.-K.  beginselen,  te  schorsen.  Het  bestuur 
kan  zich  ook  een  rechtskundig  en  financieel  adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  De  adviseurs  worden  uitgenoodigd  tot  alle  verga¬ 
deringen  van  het  bestuur  en  de  leden.  Zij  hebben  eene  advisee- 
rende  stem.  Zij  zyn  tevens  adviseurs  van  de  plaatselijke  gilden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de  leden 
eommissiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Art.  15.  Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  de 
keuze,  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  het  bedrag  der 
contributie  en  alles  wat  het  houden  van  vergaderingen  en  het 
beheer  der  gelden  betreft. 

Het  mag  geene  bepaling  in  strijd  met  deze  statuten  inhouden. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  1  Juli  1908. 

Art.  17.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  verkregen  worden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een-derde  der  leden,  te  be¬ 
handelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen,  benevens  eene  duide¬ 
lijke  toelichting  aan  de  leden  ter  zelfder  tijd  worden  kenbaar 
gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  twee-derde  van  de  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 


4 


VEREENIGINGEN 


1472 


Art.  18.  Alle  stukken,  uitgaande  van  de  vereeniging,  bebooren 
geteekend  te  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Geene  wjjziging  treedt  in  werking,  dan  nadat  zij  de  goedkeu¬ 
ring  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop,  benevens,  indien  deze  door 
de  wet  nog  wordt  vereischt  voor  de  rechtspersoonlijkheid,  van 
H.  M.  de  Koningin  heeft  verkregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  be¬ 
sloten  worden  op  de  wyze  als  bepaald  in  art.  17  der  statuten. 

In  dat  geval  zullen  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  be¬ 
houdens  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop,  gestort 
worden  in  de  kas  van  eene  R.-K.  vereeniging,  in  overleg  met 
de  plaatselijke  R.-K.  geestelijkheid  en  nadat,  overeenkomstig 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  alle  schulden 
zijn  voldaan. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 


N°.  1473. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Nieuwe-Pekela,  van  de 
Provinciaal  Groningsche  vereeniging :  „Het  Groene 
Kruis”,  te  Nieuwe-Pekela. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  afdeeling  Nieuwe-Pekela  van  de  Provinciaal 
Groningsche  vereeniging :  „Het  Groene  Kruis”  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  tot  het  af¬ 
weren,  voorkomen  en  beteugelen  van  ziekten  ; 

b.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  bij  epidemieën  en 
gewone  ziektegevallen  ; 

c.  het  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  of  vanwege  het 
openbaar  gezag  in  het  belang  der  openbare  volksgezondheid 
genomen  ; 

b.  het  opsporen  van  invloeden  die  de  gezondheid  der  inge¬ 
zetenen  kunnen  benadeelen,  en  door  die  ter  kennis  te  brengen 
van  het  gemeentebestuur,  de  gezondheidscommissie  en  desge- 
wenscht  van  het  publiek ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad,  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen  van 
hulp,  zoo  bij  het  voorkomen  van  besmettelijke  ziekten,  en  het 
heerschen  van  epidemieën,  als  bij  gewone  ziektegevallen.  Geldelijke 
onderstand  is  daarbij  uitgesloten ; 

d.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  en  zooveel 
mogelijk  het  verbreiden  van  de  kennis  van  de  beginselen  der 
gezondheidsleer ; 

e.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ; 
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/.  het  doen  opleiden  en  aanstellen  van  deskundige  ontsmetters, 
verplegers,  bakers  enz.  en  het  in  het  leven  roepen  van  cursussen 
in  de  verbandleer  enz. : 

g.  het  sainenwerken  met  openbare  lichamen,  en  andere  ver- 
eenigingen,  maatschappijen  en  particulieren,  ter  bevordering  van 
algemeene  en  biizondere  gezondheidsbelangen  ; 

k.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stichtin¬ 
gen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  afdeeling  zijn  mannen  of  vrouwen  die  zich 
ais  zoodanig  bij  het  bestuur  aanmelden.  De  contributie  bedraagt 
minstens  50  cent  per  jaar.  Telken  jare  wordt  door  den  penning¬ 
meester  tegen  behoorlijke  quitantie  de  contributie  geïnd.  Deze 
quitantie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap.  Leden  die  de 
contributie  niet  op  tijd  voldoen,  worden  geroyeerd. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Zfj  die  weuschen  op  te  houden  lid  te  zijn,  dienen  hiervan 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  vóór  den  aan  vang 
van  het  vereenigingsjaar. 

Die  niet  vóór  dien  tijd  zijn  lidmaatschap  op  duidelijke  wijze 
heeft  opgezegd,  wordt  beschouwd  voor  het  volgende  jaar  als  lid 
te  zijn  aangebleven. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  en  wordt  door  de 
leden  der  afdeeling  gekozen.  Praktizeerende  geneesheeren  die 
lid  zijn  der  afdeeling,  worden,  zoo  z\j  niet  reeds  uit  anderen 
hoofde  daarin  zitting  hebben,  desgewenscht,  uitgenoodigd  als 
adviseerende  leden  de  algemeene  vergaderingen  en  die  van  het 
bestuur  bij  te  wonen. 

Zij  hebben  het  recht  in  de  bestuursvergaderingen  voorstellen 
ter  tafel  te  brengen. 

Een-derde  der  leden  van  het  bestuur  treedt  jaarlijks,  volgens 
een  daarvoor  op  te  maken  rooster,  in  de  maand  Januari  af.  De 
aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

De  functiën  van  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  vice- 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  het  bestuur  onderling 
geregeld. 

Art.  6.  De  voorzitter  is  belast  met  het  leiden  der  vergade- 
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ringen.  Bij  zijne  afwezigheid  wordt  hij  door  den  vice-yoorzitter 
vervangen. 

De  secretaris  is  verplicht  tot  het  houden  van  de  notulen  der 
algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  leest  die  in  de  eerstvolgende 
vergadering  voor. 

Hij  is  belast  met  de  correspondentie  en  het  bijeenroepen  der 
vergaderingen. 

De  vice-secretaris  verleent  hulp  zoo  noodig  aan  den  secretaris 
bij  diens  werkzaamheden. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen  en  uitbetalen 
der  gelden. 

Hij  zorgt  dat  de  contributie  der  leden  op  tijd  wordt  geïnd. 

De  voorhanden  kasgelden  worden  belegd  in  de  Nutsspaarbank 
te  Nieuwe-Pekela.  Zoowel  door  den  secretaris  als  den  penning¬ 
meester  wordt  eene  lijst  van  de  leden  der  afdeeling  gehouden 

Art.  7.  Het  bestuur  vergadert  minstens  driemaal  per  jaar, 
en  verder  zoo  dikwijls  als  door  den  voorzitter  noodig  geoordeeld, 
of  door  3  bestuursleden  verlangd  wordt. 

Voor  het  nemen  van  een  besluit  zal  de  grootste  helft  van  de 
leden  van  het  bestuur  aanwezig  moeten  zijn. 

Hoofdstuk  IV. 

Magazijn  en  magazijnmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  aansehaffen  van  de  in 
art.  2,  sub  e,  bedoelde  materialen,  en  zorgt  voor  eene  plaats 
van  bewaring. 

Van  alle  aanwezige  materialen  wordt  door  het  bestuur  een 
inventaris  opgemaakt  en  bijgehouden. 

Het  bestuur  benoemt  een  magazijnmeester  en  regelt  diens  salaris. 

De  magazijnmeester  is  in  ’t  bezit  van  een  afschrift  van  den 
inventaris  in  de  2de  alinea  van  dit  artikel  bedoeld. 

Hy  zorgt  dat  dit  afschrift  steeds  is  bijgewerkt. 

De  magazijnmeester  is  belast  met  het  in  ontvangst  nemen, 
bewaren  en  in  goeden  staat  houden  van  alle  verplegingsmiddelen 
der  afdeeling. 

Slechts  op  schriftelijk  verzoek  van  den  behandelenden  genees¬ 
heer,  kunnen  door  hem  voorwerpen  in  bruikleen  worden  afgegeven. 

Hij  houdt  eene  lijst  van  alle  door  hem  afgegeven  voorwerpen, 
en  vermeldt  hierop  den  naam  van  den  persoon  die  de  goederen 
ter  leen  heeft  ontvangen,  den  datum  van  afgifte  en  terugont¬ 
vangst,  alsmede  den  staat  waarin  de  voorwerpen  zijn  terugbezorgd. 

Hij  kan  de  terugontvangst  van  voorwerpen  weigeren  die  in 
zeer  verwaarloosden  staat  of  gebroken  worden  terugbezorgd,  en 
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den  hiervoor  door  het  bestuur  te  bepalen  prijs  voi deren.  Wan¬ 
neer  het  lid  daartegen  bezwaar  heeft,  kan  hij  op  uitspraak  der 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden  geroyeerd. 

De  verschillende  voorwerpen  mogen  niet  langer  dan  voor  den 
tijd  van  ééne  maand  in  bruikleen  worden  gegeven.  Na  verloop 
van  dien  termijn  kan  verlenging  van  den  tijd  van  bruikleen 
worden  aan  gevraagd  bij  het  bestuur. 

De  werkzaamheden  van  den  magazijnmeester  kunnen  door  het 
bestuur  bij  instructie  worden  geregeld. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  jaarlijks  3  leden  uit  zijn  midden 
aanwijzen,  die  eene  commissie  van  beheer  en  toezicht  vormen. 
Zij  is  in  naam  van  het  bestuur  belast  met  het  beheer  van  en 
het  toezicht  op  alle  bezittingen  van  het  magazijn  der  afdeeling. 

Art.  10.  Het  bestuur  stelt  een  reglement  vast  op  het  gebruik 
der  verplegingsartikelf n. 

Ook  wordt  bij  reglement  door  het  bestuur  vastgesteld  den 
huurprijs  van  verplegingsartikelen  voor  niet-leden  der  afdeeling. 
Het  bestuur  bepaalt  ook  wie  van  de  ingezetenen  tot  de  minver¬ 
mogenden  moeten  worden  gerekend.  Zij  die  in  den  loop  van 
het  vereenigingsjaar  lid  worden,  kunnen  van  de  verplegings¬ 
artikelen  gebruik  maken,  ééne  maand  na  de  betaling  hunner 
contributie;  vóór  dien  tijd  betalen  zij  eenige  huur  overeenkomstig 
het  reglement. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  verplichte 
algemeene  vergadering  gehouden  der  afdeeling.  Andere  algemeene 
vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur  worden  belegd  zoo  dik¬ 
wijls  dit  wordt  noodig  geacht. 

Wanneer  10  leden  van  de  afdeeling  het  houden  van  eene  al¬ 
gemeene  vergadering  wenschen,  en  dit  schriftelijk,  met  opgaaf 
van  de  te  behandelen  punten,  aan  het  bestuur  wordt  verzocht, 
zal  deze  uiterlijk  binnen  2  weken  na  het  ontvangen  van  het 
verzoek  worden  gehouden. 

De  wijze  van  oproeping  en  de  plaats  voor  de  te  houden  alge¬ 
meene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12  Tot  de  werkzaamheden  der  verplichte  Januari-ver- 
gadering  zullen  behooren  : 

a.  verslag  van  den  secretaris  over  den  toestand  en  de  werking 
der  afdeeling ; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

c.  verslag  over  den  toestand  der  verplegingsmiddelen  der 
afdeeling  ; 
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d.  rapport  vau  eeue  commissie  van  3  leden  der  afdeeling, 
door  den  voorzitter  aan  te  wijzen,  belast  met  het  nazien  der 
rekening  van  den  penningmeoster  ; 

e.  verslag  van  de(n)  afgevaardigde(n)  van  de  provinciale 
algemeene  vergadering  ; 

/.  benoeming  van  een  of  meer  afgevaardigden  naar  de  pro¬ 
vinciale  algemeene  vergadering  ; 

Q .  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

//.  bespreking  van  onderwerpen  in  het  belang  der  afdeeling. 

Hoofdstuk  VI. 

Stemmingen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zyn 
verworpen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  ge¬ 
stemd. 

Art.  14  Wanneer  bij  stemmingen  over  personen  bij  de  eerste 
stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen, 
wordt  eene  tweede  vrije  stemming  gehouden. 

Wanneer  ook  by  de  tweede  vrije  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  heeft  verkregen,  zal  er  eene  herstemming  plaats 
hebben  over  de  personen  die  de  meeste  stemmen  hadden  ver¬ 
kregen. 

Heeft  ook  bij  deze  stemming  niemand  of  geen  voldoend  getal 
personen  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  hy 
geacht  te  zijn  verkozen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft 
vereenigd. 

Hebben  2  of  meer  personen  gelijk  getal  stemmen  verkregen, 
dan  wordt  de  oudste  in  jaren  geacht  te  zijn  benoemd.  Bij  gelijken 
ouderdom  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VIL 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Wijziging  van  dit  reglement  kan  alleen  plaats  hebben 
in  eene,  in  de  eerste  alinea  van  art.  11  bedoelde  vergadering; 
tenzij  het  wijzigingen  betreft  op  verzoek  van  het  hoofdbestuur 
der  provinciale  vereeniging  aan  te  brengen. 

Art  16.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
en  ook  wanneer  verschil  van  opvatting  bestaat  over  de  bepalingen 
daarin  voorkomende,  beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op 
de  algemeene  vergadering. 
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Art.  17.  Het  reglement  treedt  in  werking,  nadat  het  door 
het  hoofdbestuur  der  provinciale  vereeniging  zal  zijn  goedge¬ 
keurd. 

Art.  18.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Nieuwe-Pekela,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  31  Januari  1903. 

(Volgen  de  onderteelceningen.  j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 


N‘.  1474. 


VEREENIGINGr :  Fanfare  „Nos  Jungit  Apollo”,  te  St. 

Oedenrode. 

Art.  1. 

Naam  en  duur. 

De  vereeniging :  Fanfare  „Nos  Juugit  Apollo”  is  gevestigd 
te  St.  Oedenrode. 

Zij  zal  bestaan  van  beden,  1  Juli  1908,  tot  1  Januari  1938. 

Art.  2. 

Doel. 

Het  doel  der  vereeniging  is  door  het  geven  van  concerten  en 
uitvoeringen  leden  en  niet-leden  in  de  gelegenheid  te  stellen 
zich  op  aangename  en  nuttige  wijze  te  ontspannen,  nationale 
en  bijzondere  feesten  op  te  luisteren  en  het  gezellig  verkeer  en 
de  vriendschap  onder  de  leden  te  bevorderen. 

Art.  3. 

Middelen. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  geregelde 
beoefening  der  instrumentale  muziek  en  door  het  houden  van 
repetitiën  en  vergaderingen. 


Art.  4. 

Inrichting. 

De  vereeniging  telt  3  categorieën  van  leden : 

1°.  werkende  leden,  die  zich  bezig  houden  met  het  beoefenen 
der  muziek ; 
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2°.  eereleden,  die  zich  op  eene  of  andere  wyze  byzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging  ; 

3°.  steunende  leden,  die  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen  jaarlyksche  bijdrage  storten  in  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  5. 

Van  de  leden. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  personen  die  den 
leeftyd  van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Benoeming  en  ontslag  van  alle  leden  der  vereeniging  geschiedt 
in  eene  algemeene  vergadering  der  werkende  leden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  6. 

Van  het  bestuur. 

Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van  hoogstens 
7  leden,  die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  op  de  wijze  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Art.  7. 

Van  de  vergaderingen. 

Minstens  tweemaal  per  jaar,  bij  voorkeur  in  de  maanden 
Januari  en  Juli,  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden. 
Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  dit  noodig 
blykt. 

Zoowel  in  de  algemeene  als  iu  de  bestuursvergaderingen  is  de 
beschermheer  bevoegd  zitting  te  nemen;  hy  bezit  in  de  vereeni¬ 
ging  verder  dezelfde  rechten  als  de  werkende  leden. 

Vergaderingen  worden  uitgeschreven  op  de  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaalde  wijze. 

Behoudens  het  bepaalde  in  art.  9,  wordt  voor  een  geldig  besluit 
minstens  de  helft  der  werkende  leden  vereiseht. 

Art.  8. 

Algemeene  bepalingen. 

Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij  de  laatste 
alinea  van  dit  en  bij  de  1ste  alinea  van  het  9de  artikel. 

De  president  en  de  secretaris  treden  in  en  buiten  rechten 
namens  de  vereeniging  op. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 
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Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  niets  bevatten 
wat  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk 
reglement  kunnen  alleen  in  behandeling  komen  op  de  algemeene 
vergadering  in  Januari,  na  voorafgaande  schriftelijke  indiening 
bij  het  bestuur,  vergezeld  van  eene  korte  memorie  van  toelichting. 

Zy  vereischen  eene  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Statutenwijzigingen  behoeven 
bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9. 

Slotbepalingen. 

De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  bij  besluit  van 
minstens  drie  vierde  deel  der  werkende  leden  die  tegenwoordig 
zijn  in  de  uitdrukkelijk  met  dat  doel  uitgeschreven  vergadering. 
Zijn  na  de  eerste  oproeping  een  niet  voldoende  aantal  leden 
tegenwoordig,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede  oproeping 
gedaan.  Wanneer  andermaal  geen  voldoend  getal  leden  zijn 
opgekomen,  zoo  beslissen  na  de  volgende  of  derde  oproeping 
de  aanwezige  leden. 

De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden  en  goederen 
vervallen,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  by  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  kas  van  het  algemeen  of  bur¬ 
gerlijk  armbestuur  te  St.  Oedenrode.  De  banier  zal  evenwel  aan 
het  gemeentebestuur  van  St.  Oedenrode  in  bewaring  worden 
aangeboden  ter  beschikking  aan  eene  soortgelijke  vereeniging, 
welke  later  mocht  worden  opgericht. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°,  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Utrechtsche  Hengelaars-federatie,  te 
Utrecht. 

Naam. 

Art.  1.  De  federatie  draagt  den  naam  van:  Utrechtsche 
Hengelaars-federatie. 

In  de  statuten  en  reglementen  wordt  zij  bij  voorkeur  genaamd : 
„de  federatie”. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  federatie  is  gevestigd  te  Utrecht  en  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aanvangende  den  dag  van  op¬ 
richting,  24  Mei  1908. 

Doel. 

Art.  3.  De  federatie  stelt  zich  ten  doel:  het  pachten  van. 
vischwater  ten  dienste  harer  leden,  ten  einde  langs  dien  weg 
de  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen  ongehinderd  de  hengel¬ 
sport  te  kunnen  beoefenen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
in  de  provincie  Utrecht  of  in  de  onmiddellyke  nabyheid  daarvan 
overeenkomsten  te  sluiten  met  eigenaars  van  vischwater. 

Organisatie. 

Art.  4.  De  federatie  bestaat  uit:  1°.  eereleden;  2°.  leden; 
3°.  donateurs,  en  4°.  begunstigers. 

Eereleden  zyn  zy  die  zich  jegens  de  federatie  verdienstelijk 
maken.  Zü  worden  op  eene  algemeene  vergadering  daartoe 
benoemd,  hebben  toegang  tot  de  ledenvergadering  en  hebben 
eene  adviseerende  stem.  Zij  zyn  ontheven  van  contributie. 

Leden  zyn  zij  die  de  hengelsport  beoefenen  en  den  ouderdom 
van  18  jaar  hebben  bereikt.  Zij  zyn  stemgerechtigd. 
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Donateur  kan  ieder  zijn  die  belang  stelt  in  de  federatie 
en  daartoe  blijken  geeft  door  eene  jaarlyksche  bedrage  van 
minstens  f  5. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  federatie  steunen  door  eene  jaar- 
lyksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  aan  den  secretaris 
of  door  royement,  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  9  dezer  statuten. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming  van  candidaat- 
leden. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  9  leden,  te  weten:  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  lste-secretaris,  een  2de- 
secretaris,  een  penningmeester  en  4  commissarissen.  Zij  worden 
gekozen  uit  de  leden,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen, 
voor  den  tijd  van  12  maanden  en  treden  volgens  rooster  af, 
doch  zyn  echter  weder  terstond  herkiesbaar,  behalve  de  commis¬ 
sarissen. 

Bestuursverkiezing. 

Art.  6.  Bij  eene  verkiezing  van  het  bestuur  wordt  de  voor¬ 
zitter  alleen  in  die  hoedanigheid  gekozen ;  de  overige  8  bestuurs¬ 
leden  verdeelen  de  respectievelijke  functiën  onderling. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  federatie  bestaan  uit  giften  en 
jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  en  begunstigers  en  contri¬ 
butie  der  leden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

1°.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur ; 

2°.  de  wyze  van  stemmen  eu  het  tot  stand  komen  van 
besluiten,  en 

8°.  bepalingen  omtrent  alle  onderwerpen  waaromtrent  voor¬ 
ziening  noodzakelijk  of  wenschelijk  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Royement. 

Art.  9.  Royement  als  lid  wordt  door  de  meerderheid  eener 
algemeene  vergadering  uitgesproken. 

Geschillen. 

Art.  10.  Bij  eventueele  geschillen  heeft  elk  lid  het  recht  — 
indien  deze  daarin  schriftelijk  gesteund  is  door  minstens  9  leden 
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—  zich  te  wenden  tot  het  bestuur,  dat  daarop  verplicht  is  een 
onpartijdig  onderzoek  in  te  stellen,  waarna  de  beslechting  aan 
de  uitspraak  eener  algemeene  vergadering  wordt  onderworpen 
en  bindend  is  voor  beide  partijen. 


V  ereenigingsjaar. 


Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 
daaraanvolgend. 


Wijzigingen. 


Art.  12.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen 
op  eene  algemeene  vergadering  genomen  worden.  Zij  behoeven 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  aan¬ 
wezige  leden  en  treden  eerst  in  werking  wanneer  op  deze 
wijzigingen  in  de  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn 
verkregen. 

Ontbinding. 


Art.  13.  De  federatie  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
6  leden  hare  instandhouding  wenschen,  behoudens  ontbinding 
ingevolge  de  wet. 

Het  besluit  moet  worden  genomen  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  nadat  eene  maand  te  voren  het  voorstel  den  leden 
schriftelijk  ter  kennis  is  gebracht. 

Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt,  wordt  na  dit  besluit 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist  hoe  met  de  bezittingen 
der  federatie  zal  worden  gehandeld,  echter  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908 n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908 ,  n°.  296. 


N".  1476. 


VEREENIGING :  Christelijke  Jongelingsvereeniging 
„Timotheus”,  te  IJsselmonde. 

Algemeene  bepalingen. 

Doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  IJsselmonde  eene  Christelijk  Jongelings- 
vereeniging  „Timotheus”.  Het  doel  dier  vereeniging  is:  inzon¬ 
derheid  den  jongeling  te  leeren  de  eerste  beginselen  naar  den 
eisch  zyns  wess. 

Grondslag. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift ,  zijnde  het 
onfeilbare  getuigenis  Gods  en  daarom  de  eenige  en  algenoegzame 
regel  van  al  haar  doen  en  laten. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  op  de  verga¬ 
deringen  Gods  Woord  te  bespreken,  onderwerpen  uit  de  vader- 
landsche,  kerk-  en  zendingsgeschiedenis  te  behandelen,  vragen 
te  beantwoorden,  voordrachten  te  leveren,  en  voorts  door  al 
zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der  vereeniging  overeen¬ 
stemmende. 

Vergaderingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  houdt  hare  vergaderiugen  op  tijd  en 
plaats  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  De  agenda  wordt 
door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  5.  De  voorzitter  belegt  eene  buitengewone  vergadering, 
als  hij  dit  noodig  oordeelt ;  bovendien  hebben  drie  leden  het 
recht  dit  van  hem  te  vorderen,  mits  de  aanvrage  schriftelijk 
geschiede.  Binnen  eene  maand  na  ontvangst  dezer  aanvrage 
moet  daaraan  voldaan  worden. 

Leden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  jongelingen  die 
hun  16de  jaar  zyn  ingetreden.  Zij  die  huwen,  kunnen  leden 
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blyven.  De  leden  betuigen  door  hunne  toetreding  tot  de  ver- 
eeniging  instemming  met  doel  en  grondslag. 

Art.  7.  Hij  die  zich  als  lid  wenscht  aan  te  sluiten,  wordt 
door  één  der  leden  in  de  vergadering  voorgesteld  en  na  twee 
vergaderingen  als  zoodanig  aangenomen,  mits  vóór  dien  tijd 
geen  grondige  bezwaren  tegen  hem  zijn  ingebracht. 

Niet-leden  kunnen  niet  meer  dan  driemaal  achtereen  in  het¬ 
zelfde  vereenigingsjaar  worden  geïntroduceerd.  Hiervan  zijn 
uitgesloten  begunstigers  der  vereeniging  en  leden  van  zuster¬ 
verenigingen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  bedanken ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  royement. 

Het  laatste  kan  plaats  hebben  bij  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring  op  voorstel  van  het  bestuur  met  die  leden  die  zich  aan 
ergerlijk  levensgedrag  schuldig  maken  en  na  waarschuwing  hun 
gedrag  niet  verbeteren. 

Art.  9.  Die  ophouden  leden  der  vereeniging  te  zijn  verliezen 
alle  aanspraken  of  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  de 
hoegrootheid  en  wijze  van  betaling  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld.  Bij  wanbetaling  kan  iemand  als  lid  worden 
geschrapt;  onvermogenden  kunnen  geheel  of  gedeeltelijk  door 
het  bestuur  van  contributie  worden  ontheven. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  7  April  tot  6  April. 

Begunstigers. 

Art.  11.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  door  eene 
bijdrage  van  minstens  f  1  ’sjaars  steunen. 

Minvermogenden  kunnen  geheel  of  gedeeltelijk  door  het 
bestuur,  telkens  voor  1  jaar,  worden  vrijgesteld.  Begunstigers 
hebben  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Uit  de  begunstigers  wordt  door  de  vereeniging  eene 
commissie  benoemd  van  3  leden,  wier  taak  het  is,  een  wakend 
oog  te  houden  op  de  vereeniging  en  deze  met  raad  en  daad  te 
steunen,  De  leden  dezer  commissie  moeten  schriftelyk  verklaren 
in  te  stemmen  met  doel  en  grondslag  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  leden  dezer  commissie  van  toezicht  worden  bij 
stemming  gekozen  in  de  maand  Maart  voor  den  tijd  van  1  jaar. 
Zij  zijn  na  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen  : 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  bibliotheearis-commissaris 
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en  secundus.  Zy  regelen  onderling  hunne  functiën.  Elk  jaar 
treedt  het  bestuur  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  De  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  omschreven. 

Stemmingen. 

Art.  15.  De  leden  hebben  stemrecht,  doch  niet  dan  3  maanden 
na  hunne  toelating  als  lid.  De  stemming  over  personen  geschiedt 
met  gesloten  briefjes,  over  zaken  mondeling.  Alle  besluiten  zjjn 
geldig  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  uitgezonderd 
reglementsveranderingen,  waarvoor  minstens  twee-derde  van  het 
aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  vereischt.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist,  waar  het  zaken  geldt,  het  bestuur,  waar 
het  personen  geldt,  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Art.  1  en  2  kunnen  niet  veranderd  worden.  Voor¬ 
stellen  tot  wijziging  van  eenig  artikel  moeten  bij  het  bestuur 
worden  ingeleverd,  dat  verplicht  is,  ze  binnen  eene  maand 
daarna  den  leden  voor  te  leggen.  Stemming  over  de  wijziging 
kan  niet  vroeger  geschieden  dan  acht  dagen  na  de  mededeeling 
van  de  voorstellen  tot  wüziging. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  na  verkregen  Konink- 
lijde  goedkeuring  daarop. 

Art.  17.  De  vereeniging,  opgericht  7  April  1873,  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  25  October 
1908.  Tot  ontbinding  binnen  dezen  tijd  of  tot  het  opnieuw 
aangaan  na  verloop  van  bovengenoemd  tijdvak  kan  slechts  be¬ 
sloten  worden  met  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Ontbinding  zal  plaats  hebben  zoo  er  slechts 
5  leden  meer  zijn.  De  goederen  komen  dan  aan  de  Vereeniging  : 
Het  Nederlandsch  Jongelingsverbond,  te  Amsterdam. 

Art.  18.  Bij  verschil  van  opvatting  over  den  inhoud  dezer 
artikelen  doet  het  bestuur  beslissende  uitspraak.  In  gevallen 
waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  treedt  het  bestuur  hande¬ 
lend  op. 

(Vólgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  [bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  aris- Gener  aal  j 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 


N°.  1477. 


VEREENIGING  :  Wouwsehe  fokvereeniging,  te  Wouw. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Wouwsehe 
fokvereeniging. 

Z\j  is  gevestigd  te  Wouw,  en  strekt  haar  werkkring  uit  over 
Wouw  en  omliggende  plaatsen.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  1  Mei  1907,  behoudens  vroegere  ontbinding 
overeenkomstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  einde  April. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veeslag ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelyk  fokmateriaal,  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren  ; 

c.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  byzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren, 
ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  „Het 
Nederlandsch  Rundvee-stamboek”. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  station neeren, 
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terwijl  het  streven  zal  moeten  voorzitten  de  dekstieren  zoo  lang 
mogelyk  aan  te  houden,  indien  zy  naar  wensch  overerven. 

De  vereeniging  kan  met  toestemming  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  het  Nederlandsch  Rundvee-stamboek  gebruik  maken 
van  den  stier  van  een  der  leden  of  van  den  door  haar  gekochten 
stier(en),  welke  aan  een  of  meer  van  hare  leden  verkocht  wordt(en). 
In  het  laatste  geval  houdt  het  bestuur  zich  voor  het  recht  van 
beraad,  met  het  oog  op  de  geschiktheid  van  de  plaats  waar 
de(n)  stier(en)  gestationneerd  zal  (zullen)  worden. 

Van  het  toezicht  vanwege  het  Nederlandsch 
Rundvee-stamboek. 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van  het 
dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsch  Rundvee-stamboek 
en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde  elk  door  hem 
gewenschte  toegang  verleend  en  verlangde  inlichtingen  verstrekt 
worden. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
het  hoofdbestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee-stamboek 
kennis  worden  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  bestuur  bepaalt  het 
maximum  aantal  leden,  in  verband  met  het  totaal  aantal  koeien 
en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering, 
gehoord  de  keurmeesters  en  gezien  het  veebeslag  van  eiken 
veehouder,  die  zich  voor  het  lidmaatschap  heeft  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaar  af. 

De  leden  verbinden  zich  by  hun  toetreden  tot  den  afloop 
van  het  tijdvak  van  5  jaar,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  minstens  2  maanden  vóór  afloop  van  zulk  een 
tijdvak  schriftelyk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  gegeven, 
dat  zy  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht  zich 
opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaar  te  hebben  verbonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
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zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden  te 
storten  die  zij  aan  deze  op  grond  van  bepalingen  der  statuten 
of  reglementen  verschuldigd  mochten  zijn  en  verklaren  bij 
voorbaat,  zich  te  zullen  onderwerpen  aan  alle  wijzigingen  welke 
in  de  statuten  of  reglementen  mochten  worden  gemaakt,  over¬ 
eenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  26  en  art.  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  een  entree  (inleg- 
geld)  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  bij  den  aan  vang  van  een  5-jarig  tijdvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f  10. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  j aar lyks  over  de  contröle-koeien 
omgeslagen.  Wat  onder  deze  loopende  onkosten  wordt  verstaan 
wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  5-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats 
hebben,  wordt  het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag 
over  de  contróle-koeien  omgeslagen. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeni- 
gmg  verschuldigde  gelden  te  betalen  is,  behoudens  zijne  aan¬ 
sprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f  50. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zyn  verplicht : 

a.  de  hun  toebehooreude  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  vast  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging ; 

b.  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  afstamme¬ 
lingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging 
of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier; 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe- 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  minstens 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  den  door  de  vereeniging  aangestelden  controleur, 
met  opgave  van  het  nummer  der  moederkoe  en  de  schetstee- 
kening  van  het  kalf,  tenzij  deze  schetsteekening  door  den  con¬ 
troleur  gemaakt  wordt; 

cl.  hun  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 
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e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  een  der  bepalingen  in  dit  artikel 
genoemd  staat  eene  boete  van  f  1. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  het  einde 
van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen,  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken 
lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  eind 
van  het  5-jarig  tydvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het  gevolg 
van  overlijden  of  zijn  daarvoor  om  andere  redenen  termen  aan¬ 
wezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleenen  van 
het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag 
daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  11  zou  zijn. 


Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Hst  bestuur  vergadert  zoo  dikwyls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechte  treedt  de  voorzitter  namens 
de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  vóór 
3  jaren.  Elk  jaar  treedt  een-derde  volgens  rooster  af.  De  aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentyds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan ,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten,  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 
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Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  eene  ledenvergadering  gehou¬ 
den.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het  jaarverslag 
uitgebracht,  waarvan  een  exemplaar  aan  het  hoofdbureau  van 
het  Nederlandsche  Rundvee-stamboek  wordt  toegezonden.  Het 
bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het  jaarverslag 
gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  een-derde  der  leden  het  noodig  acht. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden  : 

a.  benoeming  van  keurmeesters  en  controleurs  en  monster¬ 
nemers  op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden ,  de  contributie,  jaarlijks 
te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  stieren; 

d.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien  , 
toebehoorende  aan  niet-leden  en ,  ingeval  ook  de  leden  dekgeld 
moeten  betalen  ,  vaststelling  van  het  door  dezen  te  betalen 
dekgeld ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

f.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

q.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en  ophef¬ 
fing  der  vereeniging; 

h.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffend,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  by  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 10  contröle-koeien  1  stem  en  een  lid  met  11  of  meer  contróle- 
koeien  2  stemmen. 

Art.  22.  By  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  , 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  by  de 
tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het 
onmiddellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen. 
Staken  alsdan  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 
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Van  de  geldmiddelen. 

* 

Art.  28.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  entrée-gelden ; 

2.  eontributiën  der  leden  en  begunstigers; 

3.  dekgelden ; 

4.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premiën; 

6.  toevallige  baten ; 

7.  opgelegde  boeten. 

Art.  24.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks  overeenkomstig  art.  11 
worden  omgeslagen  ,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds. 

Uit  dit  reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade,  die 
de  vereeniging  door  sterven  of  afkeuring  van  den  vereenigings- 
stier  ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging,  tegen 
welker  beslissing  de  betrokkenen  recht  van  beroep  hebben  op  de 
algemeene  vergadering. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voor¬ 
zien  beslist  bet  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  waarop  op 
zijn  minst  twee  derden  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  aanwezige  stemmen.  Komt 
op  deze  vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is 
dat  wel  het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone 
meerderheid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene 
tweede  vergadering  bijeengeroepan  en  in  die  vergadering  wordt 
besloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4,  laatste  lid,  bedoelde  reglementen  mogen  geene  bepalingen 
bevatten,  strydig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen 
en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  worden 
aangebracht  volgens  by  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 
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Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens  ten  minste  3  maanden  vóór  het  tydstip 
waarop  5  jaren  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag  of 
de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Bet  besluit  tot  ontbinding 
moet  worden  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering  waar  minstens  drie  vierden  der 
leden  aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld,  op  de  wyze 
als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 


N".  1478. 


VEREENIGING :  Fokvereeniging  „  Vooruitgang  te 
Giethoorn. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fokvereeni¬ 
ging  *  Vooruitgang”. 

Zij  is  gevestigd  te  Giethoorn  en  strekt  haren  werkkring  uit 
over  Giethoorn. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  10  jaren ,  te  rekenen 
van  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1908 ,  behoudens  vroegere 
ontbinding  ,  overeenkomstig  art.  26. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden,  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Friesch-Hol- 
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landsch  veeslag; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door : 

a .  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok  ; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren ; 

c.  eene  goede  technische  financieele  administratie. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen, 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht,  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren 
ten  genoegen  van  de  commissie  van  advies  van  de  veeverbete- 
teringscommissie  in  Overijssel. 
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Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden,  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationneeren , 
terwyl  het  streven  zal  moeten  voorzitten  ,  de  dekstieren  zoo  lang 
mogelyk  aan  te  houden ,  indien  zij  naar  wensch  overerven. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  leden  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Het  bestuur  bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband 
met  het  totaal  aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen 
de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  het  bestuur,  gehoord  de 
keurmeesters  en  gezien  het  veebeslag  van  eiken  veehouder  die 
zich  voor  het  lidmaatschap  heett  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  8.  De  leden  verklaren,  door  ouderteekening  van  het 
ledenregister,  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten ,  zonder  voorbehoud,  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten,  op  de  eerste  aanmaning,  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen  die  zij  aan  deze  ,  op  grond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zijn,  en  verklaren,  bij  voorbaat,  zich  te  zullen  onderwerpen  aan 
alle  wijzigingen  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten 
worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bij  de  artt.  24,  25  en  26 
bepaalde. 

Art.  9.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entree  (inleg- 
geld),  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f5. 

Art.  10.  Ter  verkryging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  veree¬ 
niging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aan¬ 
sprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f  10. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zyn  verplicht : 

a.  de  hun  toebehoorende  tokkoeien  en  hare  vrouwelijke  af¬ 
stammelingen  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen  voldoen, 
de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen  inschrijven 
bij  de  vereeniging ; 
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b.  al  hunne  fokkoeieu  en  de  vrouwelijke  afstammelingen  daar¬ 
van  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging  of  een  door 
het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier ; 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe- 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  minstens 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris,  met  opgave  van  het  nummer  der  moederkoe  en  de 
schetsteekeniug  van  het  kalf,  tenzij  deze  schetsteekening  door 
den  controleur  gemaakt  wordt ; 

d.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen  ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven  dieren 
binnen  14  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der  ver- 
eeniging. 

Op  niet-nakoming  van  een  der  bepalingen  in  dit  artikel 
genoemd  staat  eene  boete  van  f  10. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar, 
overlijden  of  ontzetting. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen  strydig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  met  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  be¬ 
trokken  lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene 
vprgadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  te  voldoen. 

Is  het  ophouden  het  gevolg  van  overlijden,  dan  kan  de  leden¬ 
vergadering  geheele  of  gedeeltelijke  vrijstelling  verleenen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens 
de  vereeniging  op. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn 
midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
5  jaren. 

Elk  jaar  treedt  een  vijfde  gedeelte  volgens  rooster  af. 

De  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
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mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeeue  vergadering 
worden  voorzien. 

De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voor¬ 
ganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  17.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver- 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  18.  Binnen  2  maanden  na  het  eindigen  van  een  boek¬ 
jaar  wordt  eene  ledenvergadering  gehouden. 

In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  vastgesteld,  en  door  het  bestuur  het  jaarverslag 
uitgebracht. 

Het  bestuur  is  verplicht,  alle  naar  aanleiding  van  het  jaar¬ 
verslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  wan¬ 
neer  het  bestuur  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  het  noodig  acht. 

Art.  19.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden  : 

a.  benoeming  van  keurmeesters  en  controleurs  ; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening ; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden ,  de  contributie ,  jaarlijks 
te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  stieren; 

d.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien , 
toebehoorende  aan  niet-leden,  en,  ingeval  ook  de  leden  dekgeld 
moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen  te  betalen  dekgeld; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

/.  vaststelling  van  salarissen ,  vergoedingen  en  instructies ; 

g.  te  besluiten  over  statutenwijziging ,  voortzetting  of  ophef¬ 
fing  der  vereeniging; 

h .  de  beslissing  over  zaken  de  vereeniging  betreffende,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  20.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  1  stern. 

Art.  21.  By  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes. 

Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  by  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal,  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk 
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daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  de 
stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  22.  De  inkomsten  bestaan  uit : 

1.  entrée-gelden  ; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers  ; 

3.  dekgelden ; 

4.  eventueele  subsidiën  en  premies ; 

5.  toevallige  baten ; 

6.  opgelegde  boeten. 

Yan  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  23.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  bet  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  bet  bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan- 
gebracbt  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarin  op  zijn 
minst  twee  derden  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  drie-vierde  der  aanwezige  stemmen. 

Komt  op  deze  vergadering  niet  bet  vereiscbte  aantal  leden 
op,  of  is  dat  wel  het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene 
gewone  meerderheid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen 
eene  tweede  vergadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering 
wordt  besloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  25.  Tot  regeling  van  de  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4,  laatste  lid,  bedoelde  reglementen  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Wijzigingen  en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
kunnen  worden  aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen 
bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  26.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet 
worden  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  op 
eene  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  drie  vierden  der 
leden  aanwezig  zijn. 
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Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd.  In  de  tweede  ver¬ 
gadering  wordt  het  besluit  genomen  onafhankelijk  van  het  aantal 
aanwezige  leden ,  met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeni- 
ging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op  de 
wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etoris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908 ,  n°.  296. 


r.  1479. 


VEREENIGING:  Ons  Locaal,  te  Nijkerk  op  de  Veluwe. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Nijkerk  op  de  Veluwe  eene  vereeniging 
onder  den  naam  van  Ons  Locaal. 

Art.  II.  Doel  der  vereeniging  is  het  hebben  en  beheeren  van 
eene  localiteit  tot  het  houden  van  vergaderingen  op  Christelijk 
gebied  en  het  geven  van  gelegenheid  tot  het  exploiteeren  van 
een  volkskoffiehuis  en  zoo  mogelijk  een  Christelijk  volkslogement. 

Art.  III.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die,  instemmende 
met  het  doel  der  vereeniging,  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  !,  of  die  eene  gift  storten  van  minstens 
f  25  of  een  renteloos  aandeel  nemen  van  minstens  f  50.  Alle 
leden  hebben  gelijke  rechten  en  stemrecht.  Corporaties,  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende,  kunnen  lid  worden  zoo  zij  f2,50  per 
jaar  of  f  50  in  eens  geven  of  een  renteloos  aandeel  nemen  van 
f  100. 

Elke  corporatie  brengt  slechts  1  stem  uit. 

Art.  IV.  Personen  die  minder  dan  1  f  1  per  jaar  geven  of 
minder  dan  eene  gift  van  f  25  storten  of  een  kleiner  renteloos 
aandeel  nemen  dan  f  50  zijn  donateurs.  Zij  mogen  de  vergade¬ 
ringen  bezoeken,  doch  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  Y.  Bij  weigering  van  betaling  der  jaarlijksche  contributie 
of  na  schrifteïyke  verklaring  bjj  het  bestuur  ingediend  dat  men 
niet  meer  instemt  met  het  doel  der  vereeniging,  verliest  men 
het  lidmaatschap  of  donateurschap. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  door  en 
uit  de  mannelijke  leden  der  vereeniging,  terwijl  de  voorzitter 
door  de  vergadering  wordt  aangewezen.  De  overigen  verdeelen 
de  bestuursfunctie!!  onder  elkander  en  ook  de  controle  op  het 
volkskoffiehuis. 

Art.  VIL  Elk  jaar  treedt  één  der  bestuurders,  naar  op  te 
maken  rooster,  af  en  is  niet  terstond  herkiesbaar.  In  tusschen- 
tijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering 
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voorzien.  De  verkozene  heeft  dan  zitting,  zoolang  het  afgetreden 
lid  nog  zitting  zou  gehad  hebben.  De  voorzitter  is  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  VIII.  In  Februari  van  elk  jaar  wordt  er  eene  vergade¬ 
ring  met  de  leden  belegd,  waarin  het  jaarverslag  wordt  uitge- 
gebracht  en  verantwoording  der  financiën  wordt  gedaan  en  het 
nieuwe  bestuurslid,  dat  met  1  Maart  zitting  zal  nemen,  wordt 
gekozen.  Op  deze  vergadering  wordt  tevens  over  een  mogelijk 
voor-  of  nadeelig  saldo  der  jaarrekening  beslist,  met  dien  ver¬ 
stande  echter  dat  een  mogelijk  voordeelig  saldo  nimmer  ten  bate 
der  leden  en  donateurs  zal  komen. 

Art.  IX.  Gewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwyls 
het  bestuur  dat  noodig  oordeelt  of  5  leden  het  schriftelijk,  met 
opgave  van  redenen,  aanvragen. 

Art.  X.  Het  bestuur  mag  geen  geldelijke  verplichtingen  boven 
f  25  aangaan,  dan  na  goedkeuring  door  de  leden.  8teeds  zal 
het  er  naar  moeten  streven  om  de  jaarlijksche  uitgaven  niet 
boven  de  jaarlijksche  inkomsten  te  doen  stijgen. 

Art.  XI.  Het  bestuur  regelt  de  verhouding  tusschen  de  ver- 
eeniging  en  den  beheerder  van  het  volkskoffiehuis  (volksloge- 
ment)  en  ontwerpt  daartoe  een  contract,  dat  evenals  alle  op 
te  maken  contracten  door  de  leden  op  eene  vergadering  moet 
worden  goedgekeurd. 

Art.  XII.  Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen  gemaakt 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schiftelijk  verzoek 
van  minstens  10  leden.  Voorstellen  worden  aangenomen  of  ver¬ 
worpen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  XIII.  Deze  veranderingen  behoeven  de  goedkeuring  van 
minstens  twee  derden  der  leden. 

Art.  XIV.  Bij  opheffing  beslissen  de  aanwezige  leden,  tot 
dit  doel  saamgeroepen,  over  de  bezittingen  of  schulden  der 
vereeniging. 

Art.  XV.  Art.  II  mag  niet  gewijzigd  worden,  ook  niet  art.  XV. 

Art.  XVI.  De  vereeniging  Ons  Locaal  is  gevestigd  te  Nykerk 
op  de  Veluwe  en  aangegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Maart  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.f  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  19u8 ,  n°.  296. 


VEREENIGING  :  Nederlandsche  Toonkunstenaars 
Vereeniging,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Haar  doel  is:  de  belangen  der  in  Noord-  en  Zuid-Nederland 
levende  of  aldaar  geboren  toonkunstenaars  in  het  algemeen  en 
die  van  de  leden  der  vereeniging  in  het  bijzonder  te  behartigen. 

Art.  2,  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

а.  door  jaarlyksche  bijeenkomsten,  waarop  door  mondelinge 
voordrachten  de  smaak  voor  het  meer  wetenschappelijke  der 
kunst  bevorderd  en  de  broederlijke  zin  aangekweekt  zal  worden  ; 

б.  door  het  uitvoeren  der  verdienstelijke  werken  van  in 
Nederland  geboren  of  aldaar  wonende  componisten,  by  voorkeur 
van  leden  der  vereeniging  ; 

c.  door  bij  die  uitvoeringen  zooveel  mogelyk  Nederlandsche 
of  in  Nederland  wonende  vocaal-  en  instrumentaal-solisten  te 
doen  optreden ; 

d.  door  het  houden  van  jaarlijksche  examens  tot  verkrijging 
van  eene  akte  van  bekwaamheid  als  onderwijzeres  of  onderwijzer. 

De  inrichting  dezer  examens  is  aan  het  bestuur  opgedragen. 

Art.  3.  Zoodra  de  financieele  toestand  der  vereeniging  het 
toelaat,  zal  zy  : 

a .  jeugdige,  veelbelovende  talenten  (kinderen  van  gewone 
leden  der  vereeniging)  in  hunne  opleiding  ondersteunen  ; 

b.  hulp  verleenen  aan  gewone  leden,  welke  wegens  ziekte 
of  andere  omstandigheden  die  hulp  behoeven  (ondersteunings¬ 
fonds)  ; 

c.  maatregelen  nemen  om  aan  de  vereeniging  te  verbinden 
een  pensioen-,  weduwen-  en  weezenfonds; 

d.  eene  medaille  uitreiken  aan  componisten  (gewone  leden 
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der  vereeniging),  wier  werken  bij  de  jaarlijksche  vergaderingen 
voor  de  eerste  maal  worden  uitgevoerd;  deze  zal  door  de  meerder¬ 
heid  der  aanwezige  gewone  leden  bij  stemming  moeten  worden 
toegekend. 

Deze  medaille  wordt  alleen  voor  oorspronkelijke  composities, 
niet  voor  arrangementen  toegekend  ; 

e.  composities  (man  uscripten)  van  gewone  leden  bekronen , 
deze  voor  rekening  der  vereeniging  uitgeven  en  daarvan  koste¬ 
loos  aan  al  de  leden  een  exemplaar  verstrekken. 

De  bekroonde  werken  blijven  bet  eigendom  der  Nederlandsche 
Toonkunstenaars  Vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden.  Om  daartoe  te  behooren  moet  men  toon¬ 
kunstenaar  van  beroep  zijn  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
f  10  of  20  francs  betalen  ; 

b.  correspondeerende  leden  (zie  art.  12) ; 

l.  belangstellende  leden  (dames  zoowel  als  heeren).  Deze 
betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5  of  10  francs 
en  hebben  evenals  de  gewone  leden,  het  recht  alle  uitvoeringen 
der  vereeniging  met  ééne  dame  bij  te  wonen.  De  bijdragen 
moeten  in  de  3  eerste  maanden  van  het  vereenigingsjaar  worden 
voldaan.  Wanneer  belangstellende  leden  het  doel  der  vereeniging 
krachtig  wenschen  te  bevorderen,  hetzij  door  donaties  hetzij 
door  bijdragen  van  meer  dan  f  5  of  10  francs,  dan  wordt  dit 
in  3  deelen  verdeeld  en  elk  een-derde  aangewend  tot  verwezen¬ 
lijking  der  doeleinden  omschreven  in  art.  3,  sub  a,  b  en  c.  Tevens 
wordt  twee-vijfde  der  contributie  van  gewone  leden  gekapita¬ 
liseerd,  ten  einde  uitvoering  te  kunnen  geven  aan  de  bepaling 
uitgesproken  in  art.  3,  c ; 

d.  eereleden.  Dezen  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur, 
of  daartoe  door  7  leden  voorgedragen,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd  worden  met  minstens  twee-derde  der  stemmen 
van  de  aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
gekozen  uit  de  gewone  leden,  te  weten  : 

a.  voorzitter ;  b.  ondervoorzitter ;  c.  penningmeester ;  d.  1ste- 
secretaris ;  e.  2de-secretaris. 

Een  van  de  bestuurders  belast  zich  met  het  beheer  der  bibliotheek. 

Deze  verschillende  betrekkingen  worden  door  het  gekozen 
bestuur  onderling  verdeeld. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen ;  bij  afwezigheid 
wordt  hij  door  den  ondervoorzitter  vervangen. 

Art.  7.  De  penningmeester  heeft  het  beheer  over  alle  ont¬ 
vangsten  en  uitgaven  der  vereeniging,  draagt  zorg  voor  het  ge- 
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regeld  innen  der  iaarlijksche  bijdragen ;  belegt,  met  goedkeuring 
van  het  bestuur,  de  daartoe  disponibele  gelden  in  solide  effecten 
of  beleeningen,  of  schrijft  die,  wanneer  dit  op  de  jaarlijksche 
vergadering  wordt  geëischt,  op  ’s  lands  Grootboek  in. 

Art.  8.  De  secretaris  houdt  de  notulen,  voert  de  correspon¬ 
dentie  en  bewaart  het  archief. 

Art.  9.  De  bibliothecaris  zorgt  voor  de  behoorlijke  bewaring 
der  eigendommen  van  de  vereeniging  en  houdt  den  bestaanden 
inventaris  by. 

Art.  10.  Jaarlijks  treden  2  bestuurders  volgens  rooster  af , 
doch  zyn  herkiesbaar. 

Art.  11.  Minstens  elke  3  maanden  moet  eene  bestuursver¬ 
gadering  worden  gehouden,  en  wel  op  den  lsten  Zondag  van 
ieder  trimester. 

Art.  12.  De  belangen  der  vereeniging  worden,  zoo  mogelijk 
in  elke  gemeente  van  Noord- en  Zuid-Nederland,  behartigd  door 
correspondeerende  leden. 

Om  correspondeerend  lid  te  kunnen  worden,  moet  men  gewoon 
lid  zyn. 

In  elke  gemeente  is  slechts  één  zoodanig  lid. 

Art.  18.  Correspondeerende  leden  worden  jaarlyks  op  voorstel 
van  het  bestuur  herkozen  of  gekozen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

In  gemeenten  waar  een  of  meer  bestuurders  wonen,  kan  één 
hunner  correspondeerend  lid  zijn,  doch  wordt  bij  voorkeur  de 
aandacht  op  andere  gewone  leden  (niet-bestuurders)  gevestigd. 

Zij  zijn  verplicht  de  algemeene  vergadering  bij  te  wonen  of 
zich  door  het  provinciaal  lid  hunner  provincie  of  door  een  der 
gewone  leden  uit  hunne  woonplaats  te  laten  vertegenwoordigen 
en  telken  jare,  vóór  1  Mei,  aan  het  bestuur  een  overzicht  van 
hunne  werkzaamheden  in  te  zenden,  ten  einde  den  secretaris  in 
de  gelegenheid  te  stellen  daarvan  gebruik  te  maken  in  zyn 
jaarverslag. 

Uit  deze  correspondeerende  leden  worden  jaarlyks  door  de 
algemeene  vergadering  provinciale  correspondeerende  leden  ge¬ 
kozen,  die  voor  het  bij  wonen  der  algemeene  vergadering 
vergoeding  ontvangen.  De  andere  correspondeerende  leden  in 
die  provincie  kunnen  desverkiezende  hunne  belangen  aan  het 
provinciale  correspondeerend  lid  opdragen. 

Mocht  in  den  loop  van  een  vereenigingsjaar  onder  de  corres¬ 
pondeerende  leden  eene  vacature  ontstaan,  dan  benoemt  het 
bestuur  tydelyk  een  ander  gewoon  lid  tot  correspondeerend  lid. 

Art.  14.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  worden  heeft 
men  zich  aan  te  melden  bij  den  1ste- secretaris. 
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Het  bestuur  beslist  over  de  al  ot  niet  toelating  en  wel  op  de 
eerste  vergadering  die  gehouden  wordt  na  de  aanmelding. 

Art.  15.  Belangstellende  leden  kunnen  zich  ten  allen  tijde 
aanmelden  by  het  correspondeerend  lid,  in  hunne  gemeente 
woonachtig  of  bij  een  der  leden  van  het  bestuur.  Door  de  hier- 
bedoelde  aanmelding  wordt  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
verkregen. 

Art.  16.  Ieder  componist,  lid  der  vereeniging,  wordt  uit- 
genoodigd  aan  het  bestuur  eene  lijst  van  zyne  compositiën  in 
te  zenden  ;  hij  moet  opgeven  voor  welke  instrumenten  of  stem- 
middelen  zij  zyn  gedacht  en  bij  wien  uitgegeven  of  verkrijgbaar 
gesteld  ;  deze  lyst  wordt  voor  rekening  der  vereeniging  gedrukt 
en  kosteloos  aan  de  gewone  leden  verstrekt;  hetzelfde  geschiedt 
ten  opzichte  van  de  supplementslijsten. 

Art.  17.  Er  wordt  eene  vereenigingsbibliotheek  opgerieht, 
uitsluitend  van  toonwerken  en  van  geschriften  over  muziek, 
door  leden  der  vereeniging  vervaardigd. 

Zoover  deze  niet  door  geschenken  verkregen  worden,  zal  van 
de  geschikte  werken,  ter  beoordeeling  aan  het  bestuur  over¬ 
gelaten.  1  exemplaar,  van  grootere  werken  1  klayieruittreksel 
en  partituur,  voor  rekening  der  vereeniging  aangekocht  worden. 
Op  de  lijst  in  het  vorig  artikel  vermeld,  zal  worden  aangewezen, 
welke  werken  in  de  bibliotheek  zijn  opgenomen. 

Art.  18.  De  gewone  leden  hebben  het  recht  door  tussehen- 
komst  van  het,  in  hunne  gemeente  ot  arrondissement  gevestigde 
corresspondeerend  lid,  by  den  bibliothecaris,  deze  werken,  doch 
nooit  meer  dan  4  te  gelijk,  8  dagen  ter  inzage  te  vragen. 

(Manuscripten  waarvan  geen  duplicaat  bestaat,  zijn  hiervan 
uitgezonderd.) 

Aanvrage  en  terugzending  moeten  franco  geschieden,  de  aan¬ 
vrage  dient  den  bibliothecaris  tot  quitantie. 

Art.  19.  By  niet  tijdige  terugzending  verbeuren  correspon- 
deerende  leden  eene  boete  gelijk  aan  den  netto  prijs  der  aan 
hen  fcoevertrouwde  werken 

Geleden  schade  aan  muziek  of  boeken  is  voor  rekening  van 
den  aanvrager. 

Art.  20.  Tot  de  in  art.  2,  sub  a,  vermelde  bijeenkomsten 
behoort  de  algemeene  vergadering  der  gewone  leden  in  art.  23 
vermeld,  die  gehouden  moet  worden  in  de  tweede  helft  der 
maand  Mei,  of  in  het  begin  der  maand  Juni. 

Aan  deze  bijeenkomsten  worden  zoo  mogelijk  een  of  meer 
muziekuitvoeringen  verbonden,  georganiseerd  door  het  corres¬ 
pondeerend  lid,  in  overleg  met  het  bestuur.  Daarvoor  wordt 
uit  de  algemeene  kas  een  jaarlijks  te  bepalen  krediet  geopend. 
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Art.  21.  De  programma’s  dezer  uitvoeringen  moeten  geheel 
beantwoorden  aan  het  bepaalde  in  art.  2,  litt.  b  en  c. 

Solisten,  tot  deze  uitvoeringen  medewerkende,  hebben  als 
virtuoos  het  recht  om,  by  gebrek  aan  geschikte  nationale  kunst¬ 
voortbrengselen,  ook  werken  van  vreemde  meesters  te  kiezen  ; 
by  voorkeur  evenwel  nieuwe  en  weinig  gehoorde  werken  van 
levende  componisten. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  begint  primo  Mei  en  eindigt 
ultimo  April. 

Art.  23.  Op  de  algemeene  vergadering  komen  achtereen¬ 
volgens  aan  de  orde: 

1.  het  iaarlyksch  verslag  ; 

2.  de  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

3.  het  overleggen  van  den  bijgewerkten  inventaris ; 

4.  benoeming  of  herbenoeming  van  leden  voor  het  bestuur  ; 

5.  benoeming  of  herbenoeming  van  correspondeerende  leden  ; 

6.  keuze  der  plaats  waar  de  volgende  algemeene  vergadering 
zal  worden  gehouden  ; 

7.  behandeling  der  ingekomen  stukken. 

Art.  24.  Voorstellen,  reglements-veranderingen  betreffende, 
kunnen  door  liet  besluur  worden  voorgesteld  op  eene  algemeene 
vergadering  of  moeten  vóór  1  Maart,  door  minstens  7  gewone 
leden  onderteekend,  aan  het  bestuur  worden  ingezonden,  ten 
einde  in  de  daaropvolgende  algemeene  vergadering  te  worden 
behandeld. 

Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  alle  reglementsveranderingeu 
intijds  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  25.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  1  Maart 
bij  aangeteekenden  brief  aan  den  lste-secretaris  der  Ned. 
toonk.-ver.  geschieden  ;  deze  geeft  van  de  ontvangst  dier  op¬ 
zegging  zoo  spoedig  mogelijk  schriftelijk  of  per  circulaire  bericht 
aan  dengene,  die  het  lidmaatschap  heeft  opgezegd,  en  door  wien 
het  bewijs  moet  worden  bewaard  om  het  in  geval  van  twijfel 
te  kunnen  overleggen. 

Art.  26.  Gewone  leden  kunnen  van  hun  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard:  1°.  als  zij  aan  de  vereeniging  door  hun 
gedrag  tot  oneer  verstrekken  ;  2°.  als  zij  hunne  contributie  niet 
betalen. 

in  beide  gevallen  zullen  zij  van  het  bestuur  eene  aanmaning 
ontvangen;  blijft  deze  zonder  gunstig  gevolg,  dan  zal  in  het 
eerste  geval  het  bestuur  aan  de  algemeene  vergadering  het 
voorstel  doen  tot  vervallenverklaring  van  hun  lidmaatschap, 
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welke  met  vier-vijfde  der  op  die  vergadering  aanwezige  stemmen 
zal  moeten  worden  uitgesproken  ;  in  het  tweede  geval  zal  door 
het  bestuur  omtrent  de  vervallenverklaring  worden  uitspraak 
gedaan,  tevens  zullen  de  namen  der  non-valeurs  op  de  algemeene 
vergadering  genoemd  en  in  het  jaarverslag  opgenomen  worden. 

Art.  27.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  twee-derde  der  gewone  leden.  Tot  die  ontbinding 
wordt  besloten,  wanneer  vier-vijfde  der  gewone  leden,  binnen 
den  tijd  van  4  weken  na  ontvangen  kennisgeving  van  het  be¬ 
stuur,  schriftelijk  verklaard  hebben  daarmede  genoegen  te  nemen. 

Het  bestuur  is  in  dit  geval  met  de  liquidatie  belast.  Het  saldo 
wordt  gestort  in  het  pensioenfonds  der  Ned.  Toonkunstenaars- 
Yereeniging,  wiens  bezittingen  onvervreemdbaar  zijn.  De  biblio¬ 
theek  wordt  geschonken  aan  die  van  de  Maatschappij  tot 
vordering  der  Toonkunst. 

Art.  28.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  in  Mei 
1875,  is  8  Augustus  1905  opnieuw  opgericht  en  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staat scourarU  van 
Donderdag  17  December  1908 ,  n°.  296. 


N°.  1481. 


VEREENIGING  Portugeesch-Israel.  Gemeentebelang,  te 
Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
Portugeeseh  Israël.  Gemeentebelang.  Zij  is  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereenignig  is  het  medewerken  ter 
bevordering  van  de  belangen  der  Portugeeseh  Israëlietische 
Gemeente  te  Amsterdam. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

A.  het  houden  van  vergaderingen ; 

B.  het  zenden  van  adressen  aan  of  indienen  van  motiën  by 
bevoegde  autoriteiten; 

C.  het  ijveren  ter  verkrijging  van  het ;  kiesrecht  voor  alle 
mannelijke,  burgerlijk  meerderjarige  contribueerende  lidmaten 
der  Gemeente  bij  de  verkiezingen  van  leden  voor  den  kerkeraad; 

D.  het  stellen  van  candidaten  voor  het  lidmaatschap  van 
den  kerkeraad; 

E.  het  houden  van  voordrachten ; 

F.  en  verder  in  het  algemeen  door  alle  geoorloofde  en  wettige 
middelen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zyn  alle  mannelijke, 
burgerlijk  meerderjarige  contribueerende  lidmaten  der  Portugeeseh 
Israël.  Gemeente  te  Amsterdam.  Donateurs  of  donatrices  zyn  zij 
die  de  vereeniging  steunen  met  minstens  f  2,50  per  jaar  of  met 
eene  gift  in  eens  van  f  25. 
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Art.  0.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen 
heeft  men  zich  daartoe  schriftelijk  aan  te  melden  bij  het  bestuur. 
Het  bestuur  brengt  de  namen  der  voorgestelden  ter  kennis  van 
de  leden.  Indien  minstens  10  leden  bezwaar  hebben  tegen  de 
toelating,  en  die  bezwaren  met  omkleeding  van  redenen  binnen 
14  daeren  ter  kennis  van  het  bestuur  brengen,  dan  beslist  de 
algemeene  vergadering  over  de  toelating. 

Art.  7.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens 
eene  maand  vóór  den  aanvang  van  een  nieuw  vereenigingsjaar 
schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  8.  Leden  die  binnen  3  maanden  na  het  afgeloopen  ver¬ 
eenigingsjaar  hunne  contributie  niet  hebben  voldaan,  worden, 
na  door  den  penningmeester  tot  betaling  te  zijn  aangemaand, 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden  kan 
een  lid  ter  royeering  aan  de  algemeene  vergadering  worden 
voorgedragen.  Een  desbetreffend  voorstel  moet  met  redenen 
omkleed  zijn,  terwijl  het  besluit  tot  royeering  door  minstens 
2  5  der  aanwezige  leden  moet  genomen  worden. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen  op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  bepaald.  Het  verdeelt  onderling  zyne  functiën. 
De  verplichtingen  van  de  bestuurderen,  zoomede  de  rooster  van 
aftreding,  worden  eveneens  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  der  leden  en  uit  donatiën. 

Art.  12.  De  verplichte  contributie  der  leden  bedraagt  f  1,50 
per  jaar. 

Duur. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  jaan vangende  met  de  oprichting,  zijnde 
25  Mei  1908. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Juni  tot  en 
met  ultimo  Mei  van  het  daaropvolgend  jaar. 

Art.  15.  Geen  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
gedaan  worden  zoolang  het  ledental  niet  tot  10  gedaald  is. 
Voor  ontbinding  moeten  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering  zich  hebben  verklaard. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Herziening  of  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen 
plaats  hebben  by  besluit  van  eene  algemeene  vergadering,  ge¬ 
nomen  door  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  17.  Al  hetgeen  verder  regeling  behoeft  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

*  jjArt.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 


N°.  1482. 


VEREENIGING:  Zuidhollandsche  Propaganda-Commissie 
van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van 
alcoholhoudende  dranken,  te  Rotterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Zuidhollandsche  Propaganda- 
Commissie  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing 
van  alcoholhoudende  dranken,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
6  September  1908  af. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel,  met  inachtneming 
van  art.  1  van  het  algemeen  reglement  der  Nederlandsche  Ver¬ 
eeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken,  luidende: 
„De  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken  heeft  ten  doel  de  openbare  meening  zoo  te 
leiden,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten  en  dat 
verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel,  -productie 
en  -invoer”,  de  organisatie  in  Zuidholland  te  versterken  door 
het  bevorderen  van  de  samenwerking  der  Zuidhollandsche 
afdeelingen  in  zaken  van  provincialen  aard,  en  de  propaganda 
in  die  gedeelten  van  Zuidholland,  waar  de  afdeelingen  niet  b\j 
machte  zgn  zulks  te  doen,  ter  hand  te  nemen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  uitgeven,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften ; 

2°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oeconomi- 
schen  toestand ; 
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3°.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen; 

4°.  het  beleggen  van  propaganda* vergaderingen,  meetings, 
optochten  en  dergelyke ; 

5°.  het  organiseeren  van  boottochten ; 

6°.  het  uitschryven  van  prijsvragen; 

7°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zyn,  daarvan  terug  te 
brengen; 

8".  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 

9°.  het  maken  van  propaganda  door  middel  van  de  pers; 

10  .  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  door  de 
jaarvergadering.  Volgens  rooster  treden  het  eene  jaar  o  leden 
af,  de  volgende  2  jaren  2  leden,  doch  zijn  herkiesbaar.  De  leden 
worden  op  de  jaarvergadering  gekozen  uit  eene  candidatenlijst, 
die  met  den  beschrijvingsbrief  aan  de  afdeelingen  van  de  Neder- 
landsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken 
en  de  algemeene  leden  in  Zuidholland  wordt  toegezonden. 

Op  de  candidatenlijst  komen  alle  namen  voor  welke  door  de 
afdeelingen,  of  10  algemeene  leden  gezamenlijk,  vóór  den  door 
het  dagelijksch  bestuur  aan  te  wijzen  datum  aan  het  dagelijksch 
bestuur  met  dat  doel  zijn  opgegeveu. 

Voor  iedere  vacature  wordt  door  elke  afdeeling  slechts  1  candidaat 
opgegeven. 

De  candidaat  moet  zijn  lid  van  de  Nederlandsche  Vereeniging 
tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken  en  wonen  in  Zuid¬ 
holland. 

Art.  5.  De  vereeniging  kiest  uit  haar  midden  een  dagelijksch 
bestuur  van  3  leden,  die  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  onderling  verdeelen. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  treedt  een  der  leden  van  het 
dagelijksch  bestuur  af,  maar  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  vereeniging  andere  vertegen¬ 
woordigers  worden  aangewezen. 

Art.  6.  De  vereeniging  vergadert  minstens  driemaal  per  jaar, 
in  Maart,  September  en  December,  en  verder  zoo  vaak  als  het 
dagelijksch  bestuur  of  minstens  3  andere  leden  der  vereeniging 
zulks  noodig  achten. 

Art.  7.  De  vereeniging  ontvangt  aan  vaste  inkomsten  uit  de 
algemeene  kas  der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing 
van  alcoholhoudende  dranken  alle  jaren  een  bedrag,  vastgesteld 
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in  het  reglement  der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing 
van  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  8.  Eenmaal  ’sjaars,  zoo  mogelyk  in  de  maand  Januari, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Deze  vergadering  bestaat  uit  de  leden  der  vereeniging  en  de 
afgevaardigden  van  afdeelingen  en  algemeene  leden  der  Neder¬ 
landsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken 
in  Zuidholland.  Verder  hebben  alle  leden  van  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken  in 
Zuidholland  toegang  en  recht  tot  deelneming  aan  de  beraad¬ 
slagingen. 

Art  9.  Het  aantal  afgevaardigden  is  aldus  bepaald,  dat  de 
afdeelingen  zich  kunnen  doen  vertegenwoordigen  als  volgt: 

eene  afdeeling  met  niet  meer  dan  20  leden  zendt  1  afge¬ 
vaardigde  ; 

eene  afdeeling  met  meer  dan  20  en  niet  meer  dan  50  leden 
zendt  hoogstens  2  afgevaardigden; 

eene  afdeeling  met  meer  dan  50  en  niet  meer  dan  100  leden 
zendt  hoogstens  3  afgevaardigden ; 

eene  afdeeling  met  meer  dan  100  leden  zendt  voor  elke  50 
leden  (of  gedeelte  daarvan)  boven  de  100  hoogstens  1  afge¬ 
vaardigde  meer. 

Tien  of  meer  algemeene  leden,  niet  wonende  op  eene  plaats 
waar  eene  afdeeling  gevestigd  is  of  waar  leden  eener  afdeeling 
wonen,  kunnen  ook  samen  1  afgevaardigde  zenden. 

Tot  afgevaardigden  zyn  slechts  benoembaar  leden  der  Neder¬ 
landsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

Geen  afgevaardigde  ter  jaarvergadering  kan  meer  dan  1  afdeeling 
vertegenwoordigen. 

ZÜ  moeten  in  het  bezit  zijn  van  een  geloofsbrief. 

Art.  10.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  81  December. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  verschillende 
bepalingen  vastgesteld  over  het  voeren  der  propaganda,  het 
behandelen  van  de  verschillende  zaken  op  de  vergaderingen  en 
de  wyze  van  stemmen. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  komt  het  na  aftrek  van  alle  schulden 
overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  af¬ 
schaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  13.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken,  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 


3 


1482 


VEREENIGINGEN. 


aangebracht  door  de  algemeene  provinciale  vergadering  bij  een¬ 
voudige  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  14.  De  gewyzigde  statuten  zijn  niet  van  kracht  dan 
en  voor  zoover  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 


N\  1483. 


VEREENIGING  :  St.  Nicolaas-Schippersvereeniging, 
te  Rotterdam. 

Doel.  1.  De  St.  Nicolaas-Schippersvereeniging,  gevestigd  te 
Rotterdam,  stelt  zich  ten  doel : 

1.  de  Katholieke  Rynschippers  en  diegenen,  die  een  beroep 
uitoefenen,  wat  tot  het  Rijnschippersbedryf  in  betrekking  staat, 
te  vereenigen  en  de  kennis  van  den  godsdienst  en  het  gods¬ 
dienstig  leven  onder  hen  te  bevorderen  ; 

2.  voor  de  sociale  belangen  van  den  schippersstand  op  te 
treden  ; 

3.  de  gezelligheid  te  bevorderen. 

Middelen.  2.  Ter  bereiking  van  haar  doel,  wendt  de  ver- 
eeniging  de  volgende  middelen  aan  : 

1.  zij  viert  het  feest  van  den  Heiligen  Nicolaas,  den  patroon 
van  den  schippersstand,  door  in  de  maand  December  heilige 
missen  te  doen  opdragen  voor  de  levende  en  overledene  leden 
en  weldoeners  in  de  kerk  van  de  heilige  martelaren  van  Gorcum, 
te  Peijenoord.  Bovendien  wordt  voor  ieder  overleden  lid  eene 
h.  mis  gelezen ; 

2.  zij  neemt  deel  aan  de  viering  van  den  H.  Sacramentsdag 
in  de  sub  1  genoemde  kerk  ; 

3.  zy  vordert  van  hare  leden  een  stipt  nakomen  van  hunne 
Christelijke  plichten  en  dringt  naar  het  woord  van  Paus  Pius 
X  vooral  aan  op  het  dikwerf  ontvangen  der  H.  H.  Sacramenten  ; 

4.  zij  tracht  op  hare  gewone  ledenvergadering  naast  de  af¬ 
doening  der  loopende  zaken,  voordrachten  van  godsdienstigen, 
socialen  en  algemeen  ontwikkelenden  aard  te  doen  houden  t 


1 


1483 


VEREENIGINGEN. 


5.  zij  streeft  er  naar  eene  eigen  bibliotheek  op  te  richten , 
waaruit  de  leden  goede  lectuur  kunnen  bekomen; 

6.  zy  zal  naar  best  vermogen  trachten  doelmatige  sociale 
instellingen  in  het  leven  te  roepen  (bijv.  een  ondersteunings¬ 
fonds)  ; 

7.  zij  poogt  door  verzoekschriften  en  op  andere  geoorloofde 
wijzen  van  de  Regeering  verbetering  van  den  socialen  toestand 
der  leden  en  vooral  wettelijke  regeling  van  de  Zondagsrust  en 
van  den  arbeidstijd  te  verkrijgen; 

8.  zij  roept  van  tijd  tot  familiebijeenkomsten  te  zamen. 

Bestuur.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit : 

1°.  een  eerepresident  (deze  is  rechtens  de  pastoor  der  kerk 
van  de  H.  H.  Martelaren  van  Gorcum  te  Feijenoord)  en  diens 
plaatsvervanger,  den  president,  een  door  den  eerepresident  te 
benoemen  kapelaan  dierzelfde  kerk,  indien  deze  zich  de  keuze 
laat  welgevallen  ; 

2°.  12  leden  ,  welke  ieder  jaar  op  de  jaarvergadering  gekozen 

worden,  waarvan  minstens  de  helft  van  die  leden  bestaan  moet, 
die  practisch  in  de  scheepvaart  werkzaam  zijn. 

De  leden  van  het  bestuur  benoemen  uit  hun  midden  den 
vice-president,  den  plaatsvervangenden  vice-president,  1ste-  en 
2de-secretaris  eu  1ste-  en  2de-penningmeester. 

President,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester  vormen  het 
dagelijksch  bestuur  der  vereeniging. 

President  en  secretaris  of  bij  ontstentenis  hunne  plaatsver¬ 
vangers,  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Buiten  het  bestuur  kan  een  adviesraad  uit  de  vereeniging 
gekozen  worden.  De  leden  van  dien  raad  worden  op  de  jaar¬ 
vergadering  telkens  voor  één  jaar  gekozen. 

Leden.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  Katholieke 
schippers  en  diegenen,  die  een  beroep  uitoefenen,  wat  tot  het 
sehippersbedrijf  in  betrekking  staat,  mits  zij  van  onbesproken 
gedrag  zijn  en  den  leeftijd  van  14  jaren  bereikt  bebben.  Over 
de  toelating  beslist  het  bestuur. 

Leden  die  zich  op  ergerlijke  wijze  ten  opzichte  van  de  zeden¬ 
wet  te  buiten  gaan,  of  in  hunne  financieele  verplichtingen  te 
kort  schieten  ,  kunnen  door  het  bestuur  buiten  de  vereeniging 
gesloten  worden. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden,  mannen,  die  zich  ten 
opzichte  der  vereeniging  of  der  Katholieke  zaak  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt. 


2 


VEREENIGINGEN. 


1483 


Duur.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  heeft  een  aanvang  genomen  op  den  dag  der  oprichting, 
18  Januari  1908. 

Vereenigingsjaar.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Janu¬ 
ari  tot  en  met  den  laatsten  December  van  ieder  jaar. 

Vergaderingen.  7.  De  gewone  jaarvergadering  heeft  plaats 
zoo  mogelyk  in  de  maand  Januari;  daarin  doet  de  secretaris 
verslag  over  den  algemeeuen  toestand  der  vereeniging  en  de 
penningmeester  over  den  staat  der  geldmiddelen. 

In  gewone  omstandigheden  heeft  er  iedere  maand  eene  leden¬ 
vergadering  plaats. 

Het  bestuur  vergadert  naar  de  bepalingen  van  het  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Het  bijeenroepen  der  vergadering  regelt  het  huishoudelijk 
reglement.  Tusschen  het  oproepen  tot  de  jaarvergadering  of  tot 
eene  buitengewone  vergadering,  bedoeld  in  artt.  10  en  11  en 
het  houden  daarvan  moeten  2  Zondagen  liggen. 

Besluiten,  zoowel  der  bestuurs-  als  der  ledenvergaderingen 
komen  tot  stand  door  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Iedev  lid  van  18  jaar  en  daarboven  is  stemgerechtigd. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over  personen 
met  niet  onderteekende  briefjes. 

Financiën.  8.  De  financiën  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  giften,  legaten,  schenkingen  en  de  uitkomsten 
der  exploitatie  van  roerende  en  onroerende  goederen. 

Huishoudelijk  reglement.  9.  Er  zal  worden  gemaakt  een 
huishoudelijk  reglement,  dat  nooit  in  strijd  mag  zijn  i>  et  de 
statuten  en  bevatten  zal  nadere  bepalingen  over  : 

1.  het  bestuur; 

2.  het  lidmaatschap; 

8.  de  vergaderingen  ; 

4.  de  financiën; 

5.  de  feestvieringen. 

Ontbinding.  10.  De  vereeniging  is  ontbonden,  indien  zyne 
doorluchtige  hoogwaardigheid  de  bisschop  van  Haarlem  dit 
bepaalt;  anders  kan  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
binnentyds  slechts  genomen  worden  in  de  jaarvergadering  of 
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in  eene  bijzondere  daartoe  opgeroepen  ledenvergadering,  met 
minstens  3/4  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

De  bezittingen  der  vereeniging  vervallen  dan  na  afdoening 
der  schulden  aan  het  parochiaal  armbestuur  der  parochie  van 
de  heilige  martelaren  van  Goreum,  indien  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  de  bisschop  van  Haarlem  niet  anders  daarover 
beschikt. 

Statutenwijzigingen.  11.  Veranderingen  of  aanvullingen  der 
statuten  moeten  op  de  jaarvergaderingen,  of  op  eene  bijzondere 
daartoe  opgeroepen  ledenvergadering  geschieden ;  daartoe  zijn 
van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  noodig. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Roomsch- Katholieke  Leerbewerkers- 
vereeniging  St.  Crispyn  en  Crispinianus,  te  Moergestel. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Moergestel  eene  Roomsch- 
Katholieke  vakvereeniging  van  leerbewerkers  onder  den  naam 
van  :  Roomsch-Katholieke  Leerbewerkersvereeniging  St.  Crispyn 
en  Crispinianus. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  door  samenwerking 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Katholieke  Kerk,  met 
name  zooals  die  zyn  neergelegd  in  de  Encyclieken  Rerum 
Novarum  en  Graves  de  Oommuni  re  van  Leo  XIII  en  het  des¬ 
betreffende  Motu  Proprio  van  Pius  X,  den  onderlingen  band 
tusschen  de  leden  te  versterken  en  hunne  maatschappelijke  en 
zedelyke  belangen  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1.  onderlinge  bespreking  en  behandeling  van  de  belangen 
der  leden ; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  sociale  en  gods¬ 
dienstige  vraagstukken  of  onderwerpen,  het  vak  betreffende; 

3.  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroon  en  werklieden 
te  bevorderen  en  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen  van 
arbeidsgeschillen ; 

4.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidscontracten; 

5.  het  bevorderen  van  het  vakonderricht  en  der  sociale 
wetgeving; 

6.  het  verschaffen  van  steun  by  werkloosheid ; 

7.  het  samenwerken  met  andere  Roomsch-Katholieke  vak¬ 
verenigingen  van  leerbewerkers  door  aansluiting  bij  len 
Diocesanen  Leerbewerkersbond ; 
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8.  het  oprichten  van  eene  weerstandskas  om  de  leden  te 
steunen  bij  uitsluiting  of  gemotiveerde  werkstaking; 

9.  tydelijke  samenwerking,  in  zooverre  de  Katholieke  begin¬ 
selen  dit  toelaten,  met  andere  vereenigingen  in  bepaalde  gevallen. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  Roomsch- 
Katholieke  leerbewerkers,  werkgevers  uitgesloten,  die  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  van  voldoend  godsdienstig 
en  zedelyk  gedrag  zijn.  Jongeren  kunnen  als  adspirant-leden 
worden  aangenomen. 

Art.  5.  Wie  als  lid  of  adspirant-lid  wenscht  te  worden  aan¬ 
genomen,  moet  zich  tot  een  der  bestuursleden  wenden  om  als 
zoodanig  te  worden  aangenomen.  Het  bestuur  beslist  in  zyne 
eerstvolgende  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  over 
al  of  niet  toelaten;  binnen  eene  week  wordt  aan  den  verzoeker 
bericht  gegeven  van  den  uitslag. 

Art.  5.  Als  reden  van  weigering  tot  opname  en  eveneens 
van  ontslag  van  het  lidmaatschap  gelden: 

1.  zich  overgeven  aan  dronkenschap  of  zoodanig  misbruik 
van  drank,  dat  de  huishouding  er  onder  lijdt; 

2.  het  niet  vervullen  der  godsdienstplichten; 

3.  het  steunen  van  anti-Katholieke  vereenigingen. 

Nog  kan  men  als  lid  worden  geschrapt  wegens  wanbetaling 
der  contributie,  het  niet  nakomen  van  eenf  of  meer  bepalingen 
van  de  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement  of  vereeni- 
gingsbesluiten  en  in  het  algemeen  door  het  plegen  van  han¬ 
delingen  in  stryd  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Wie  als  lid  niet  wordt  aangenomen  of  wien  het  lid¬ 
maatschap  wordt  opgezegd,  heeft  beroep  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering,  welke  dan  met  twee-derde  der  stemmen  beslist. 

Art.  8.  Yrywillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging 
doet  alle  rechten  en  aanspraken  op  gestorte  contributie  en 
bezittingen  der  vereeniging  verliezen. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  leden  uit  en  door  de  leden  te  kiezen.  Om  gekozen  te 
kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd  van  25  jaar  bereikt 
hebben.  Het  bestuur  vervult  zyne  functies  gratis  en  bestaat  uit 
voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  com¬ 
missaris.  Het  bestuur  wordt  ter  zyde  gestaan  door  een  geestelyk 
adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Her- 
togenbosch. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributies  der  leden,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tyd  van  20 
jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zynde  25 
Maart  1908. 
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Art.  12.  Eeu  hnishoudelyk  reglement,  dat  geen  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepa¬ 
lingen  omtrent  de  contributie,  het  geldelyk  beheer,  de  vergade¬ 
ringen,  de  verkiezingen,  in  overeenstemming  met  het  reeds  in 
art.  9  bepaalde. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  dan 
by  besluit  van  drie-vierde  der  leden  op  eene  daartoe  expres 
belegde  vergadering.  Daalt  het  ledental  tot  zes,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  14.  Bij  eventueele  ontbinding  vervallen  de  bezittingen 
der  vereeniging,  nadat  overeenkomstig  art.  1702  B.  W.  de 
schulden  der  vereeniging  zullen  zyn  voldaan,  aan  het  te  Moer¬ 
gestel  bestaande  armbestuur. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt,  dan  by  besluit  van  twee-derde  op  eene  met  opgave 
der  voorgestelde  wijzigingen  8  dagen  te  voren  bijeengeroepen 
vergadering.  Zy  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  bisschoppelijke,  gevolgd  door  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  16.  In  gevallen,  waarin  door  deze  statuten  of  huishou¬ 
delijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur  in  overleg 
met  den  adviseur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908  ,  n°.  296. 


N°.  1485. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Haarlemmermeer  en  om¬ 
streken  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond , 
te  Haarlemmermeer. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Haarlemmer¬ 
meer  en  omstreken  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond, 
en  is  gevestigd  te  Haarlemmermeer. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  September  1890  en  eindigende 
23  September  1919. 

Art.  2.  Hel  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs;  * 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods¬ 
dienstig  gebied ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen,  biblio¬ 
theken,  leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instellingen  van 
anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlik  kunnen  zijn, 

e.  en  andere  daartoe  strekkende  wettige  middelen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zyn  mannen  en  vrouwen  die, 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebbende,  zich  bij  het  bestuur 
aanmelden  en  zijn  verplicht,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen  eene 
contributie  van  minstens  f  0,50  ’sjaars. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  of  niet-betaling 
der  contributie. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en  door 
de  leden  gekozen  voor  den  tyd  van  3  jaren,  zoodat  ieder  jaar 
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zoo  na  mogelijk  een  derde  deel  aftreedt,  volgens  op  te  maken 
rooster. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  stemgerechtigd.  De  wijze  van  stemmen 
en  het  houden  der  vergaderingen  worden  hij  huishoudelijk 
reglement  geregeld,  dat  geen  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblyvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

Art.  9.  Verandering  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
bij  besluit  genomen  met  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  eener  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  V SJIES. 
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VEREENIGING:  Oranje- vereeniging,  te  Harderwijk. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Harderwijk  eene  Oranje-vereeniging 
die  zich  ten  doel  stelt  het  feest  van  de  geboorte  van  Hare 
Majesteit  Koningin  Wilhelmina  telken  jare,  zoo  mogelijk  op  81 
Augustus,  op  waardige  en  gepaste  wijze  te  vieren. 

De  vereeniging  heeft  ook  de  bevoegdheid  zich  met  de  voor¬ 
bereiding  en  organisatie  van  andere  Oranje-  en  nationale  feesten 
te  belasten. 

Art.  II.  De  vereeniging  zal  trachten  dit  doel  voor  zooveel 
betreft  den  verjaardag  der  Koningin  te  bereiken  ,  door  te  be¬ 
werken,  dat  deze  dag  zooveel  mogelijk  een  feestdag  en  een  vrije 
dag  zal  zijn  voor  alle  Harderwijker  ingezetenen  en  door  de 
feestvreugde  en  den  Oraujezin  te  voren  en  op  den  dag  zelven 
zooveel  mogelijk  te  bevorderen  door  feestelijkheden  te  organi- 
seeren  ,  al  naar  de  stand  der  financiën  zulks  toelaat. 

Art.  III.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  zich  verbinden 
tot  eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  50  cents,  te 
voldoen  vóór  1  Juni  van  het  loopende  jaar.  Het  lidmaatschap 
vervalt : 

a.  in  het  geval  bedoeld  in  het  laatste  deel  van  art.  8;  en 

b.  bij  niet  voldoening  der  contributie  binnen  den  tijd  hier- 
voren  vermeld. 

Art.  IV.  De  vereeniging  benoemt  eene  commissie ,  bestaande 
uit  25  leden,  waarvan  telken  jare,  voor  het  eerst  in  de  maand 
Mei  of  Juni  1909,  5  volgens  op  te  maken  rooster  aftreden.  Deze 
commissie  wordt  door  de  leden  gekozen. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Wie  gekozen  wordt 
in  de  plaats  van  een  ander,  treedt  af  op  den  tijd  waarop  deze 
zou  moeten  aftreden. 

In  de  vergadering  waarin  de  aanvulling  der  commissie  plaats 
heeft,  moeten  minstens  25  leden  aanwezig  zijn.  Is  dit  niet  het 
geval,  dan  is  eene  nieuwe  vergadering  na  8  en  binnen  14  dagen 
noodig,  waarop  in  elk  geval  de  verkiezing  zal  plaats  hebben. 

Art.  V.  Den  burgemeester  van  Harderwijk  wordt  het  eere- 
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voorzitterschap  aangeboden ,  den  garnizoens-commandant  het 
eerelid  maatschap. 

Art.  YI.  De  leden  der  commissie  kiezen ,  op  voordracht  van 
het  bestuur,  uit  een  dubbeltal  voor  elke  vacature,  uit  hun  midden 
een  bestuur,  bestaande  uit  7  leden,  als:  voorzitter,  vice-voor- 
zitter,  lste-secretaris ,  2de-secretaris ,  lste-penningmeester ,  2de- 
penningmeester  en  een  commissaris. 

De  gekozenen  verdeelen  die  functies  ouderling.  De  voorzitter, 
lste-secretaris  en  1ste* penningmeester  vormen  het  dagelijksch 
bestuur.  De  bestuursleden  hebben  zitting  als  zoodanig  tot  het 
tijdstip  waarop  zij  volgens  den  rooster,  vermeld  in  art.  IV,  als 
leden  aftreden.  Ook  als  bestuursleden  zijn  zij  direct  herkiesbaar. 

Art.  VII.  De  financiën  der  vereeniging  bestaan  uit  de  vaste 
jaarlijksche  contributies,  zoo  noodig  door  andere  inkomsten  te 
versterken. 

Art.  VIII.  Ieder  die  zich  als  lid  bij  den  penningmeester 
opgeeft,  wordt  geacht  telken  jare  te  willen  contribueeren,  tenzij 
hij  vóór  het  eind  van  Januari  van  elk  jaar  schriftelijk  bij  den 
penningmeester  bericht  inzendt  niet  langer  te  willen  bijdragen  , 
en  derhalve  voor  het  lidmaatschap  bedankt. 

Art.  IX.  Telken  jare,  in  de  maand  Mei  of  Juni,  komt  de 
commissie  bijeen  om  het  feestprogramma  voor  den  dan  volgenden 
31sten  Augustus  op  te  maken ,  en  de  leden  om  het  jaarverslag 
aan  te  hooren  van  den  secretaris  ,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  den  penningmeester  goed  te  keuren  en  te  voorzien 
in  de  periodieke  en  andere  vacatures. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

De  commissie  vergadert  andermaal  in  de  maand  September 
of  October  om  een  kort  verslag  van  de  feesten  en  de  kosten 
daarvan  op  den  dan  laatstleden  31  Augustus  te  vernemen  en 
voorts  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  wenscht  of  5  leden 
het  schriftelijk  en  gemotiveerd  verzoeken. 

Art.  X.  Op  de  vergaderingen,  die  zoo  spoedig  mogelijk  bij 
convocatiebriefjes  moeten  worden  bekend  gemaakt,  mag  niet 
anders  behandeld  worden,  dan  wat  op  de  agenda  is  gebracht, 
tenzij  de  vergadering  anders  beslist. 

Art.  XI.  De  commissie  heeft,  met  inachtneming  van  de  be¬ 
palingen  van  deze  statuten ,  te  beslissen  over  de  feestvieringen 
en  kan  zich  hiertoe  in  verbinding  stellen  met  andere  vereeni- 
gingen  ,  terwijl  zij  voorts  alles  in  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  XII.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  het 
feestprogramma.  Het  heeft  de  bevoegdheid,  onder  voorzitter¬ 
schap  van  een  der  commissieleden ,  uit  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  sub-commissiën  te  benoemen  voor  verschillende  onderdeelen 
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van  het  feest  en  te  zijner  assistentie,  liet  bestuur  kan  voorts 
ook,  buiten  den  kring  der  leden,  andere  dames  of  heeren  ver¬ 
zoeken  voor  eenig  bepaald  feest  deel  uit  te  maken  van  eene  sub¬ 
commissie  of  deze  in  de  uitvoering  van  hare  taak  behulpzaam  te  zijn. 

Heb  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  tot  het  bij  wonen  der  feesten 
uitnoodigingen  te  doen. 

Art.  XIII.  Het  dagelijksch  bestuur  heelt  de  dagelijksche  lei¬ 
ding  in  handen  en  is  belast  met  de  tenuitvoerlegging  van  de 
besluiten  der  vergaderingen  en  de  naleving  van  deze  statuten. 

Art.  XIV.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
zulks  noodig  acht,  of  2  der  bestuursleden  daartoe  het  verzoek  doen. 

Art.  XV.  De  stemmingen  hebben  in  alle  vergaderingen  plaats 
als  volgt. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd  en  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Wordt  die  bij  eerste  stemming  niet 
verkregen ,  dan  heeft  er  eene  nieuwe  stemming  plaats.  Brengt 
ook  deze  geene  meerderheid  van  stemmen,  dan  heeft  er  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  kregen. 
ZÜn  er  2  of  meer  personen  die  bij  eene  herstemming  een  gelijk 
aantal  stemmen  hebben,  dan  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  XVI.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Juli  1908. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen  zulks  verlangen  en  minstens  twee  derden 
der  leden  eene  stem  hebben  uitgebracht.  Is  in  deze  vergadering 
geen  voldoend  aantal  stemmen  uitgebracht,  dan  zal  na  3  en 
binnen  14  dagen  andermaal  vergaderd  worden ,  waar  met  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  de  vereeniging  kan  ontbonden 
worden,  onverschillig  hoeveel  leden  stem  hebben  uitgebracht. 

Art.  XVII.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden 
op  de  wijze  als  in  het  vorige  artikel  ten  opzichte  van  de  ophef¬ 
fing  der  vereeniging  is  bepaald. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 


N°.  1487. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  van  Christelijk, 
Protestantsche  werklieden  in  kunstmatig  bereide  dranken 
en  aanverwaute  vakken  „Ons  Beginsel  getrouw”,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  eeu  Boud  van  Christelijke 
werklieden  in  kunstmatig  bereide  dranken  en  aanverwaute  vakken, 
onder  den  naam  van:  Nederlandsche  Bond  van  Christelijk, 
Protestantsche  werklieden  in  kunstmatig  bereide  dranken  en 
aanverwante  vakken  „Ons  Beginsel  getrouw”. 

De  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Hij  aanvaardt  als  grondslag  den  Bijbel  (Gods  Woord) 
als  van  goddelijk  gezag,  historisch  vertrouwbaar  en  mitsdien 
richtsnoer  in  geestelijke  en  maatschappelijke  samenleving. 

Art.  8.  Het  doei  van  den  bond  is  om  in  overeenstemming 
met  zijnen  grondslag  door  na  te  melden  middelen,  de  moreele 
en  materieele  belangen  zijner  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Hij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken, 
en  wel: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen,  zoowel  op  weten¬ 
schappelijk  als  vakgebied ; 

b.  door  aanwending  van  alles  wat  strekken  kan  tot  ontwik¬ 
keling  en  beschaving  zijner  leden,  zoowel  moreel  als  materieel, 
d.  w.  z.  door  het  houden  van  lezingen  met  of  zonder  debat,  en 
door  het  bespreken  der  vakbelangen  ; 

c.  door  het  elkander  zoo  mogelijk  met  raad  en  daad  by  staan 
in  ziekte,  gezinsvermeerdering  en  sterfte  ; 

d.  door  het  voorstaan  der  belangen  zijner  leden  bij  de  directiën 
van  brouwerijen  of  bij  patroons,  b.  v.  door  het  optreden  dan 
wanneer  er  ware  of  vermeende  grieven  bestaan  : 

e.  door  van  zijne  leden  ten  allen  tijde  getrouwe  plichtsbe- 
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trachting  in  hun  beroep  te  eischen,  evenals  een  Christelijken 
levenswandel  ; 

f.  door  het  versterken  van  den  band  onderling  en  door  be¬ 
strijding  van  den  klassenstrijd ; 

g.  door  waar  zulks  kan,  federatieve  samenwerking;  d.  w.  z. 
dan  wanneer  het  beginsel  zulks  toelaat ; 

//.  door  het  hebben,  indien  mogelijk  van  een  eigen  orgaan,  en 

i.  door  alle  wettige  middelen,  met  het  doel  van  den  bond 
overeenkomende,  welke  door  de  omstandigheden  worden  aan¬ 
gegeven  en  die  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit  leden,  ingedeeld  in  afdeelingen 
en  correspondentschappen,  uit  eereleden  en  begunstigers. 

Het  bondsbestuur  neemt  alle  dezen  aan,  wanneer  de  wensch 
om  als  zoodanig  te  worden  toegelaten  bij  het  bestuur  inkomt, 
men  instemming  betuigt  met  deze  statuten  en  men  als  afdeeling 
minstens  7  en  als  correspondentschap  minder  dan  7  leden  telt. 

Hunne  rechten  worden  nader  by  huishoudelijk  reglement  (dat 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten) 
geregeld. 

Leden  kunnen  zijn  zij,  die  werkzaam  zyn  in  het  vervaardigen 
van  kunstmatig  bereide  dranken  of  aanverwante  vakken,  cou- 
tribueeren  en  instemming  betuigen  met  deze  statuten. 

Zij  worden  door  het  bondsbestuur  of  door  een  afdeelingsbestuur 
aangenomen. 

Eereleden  zijn  zy  die  op  voorstel  van  het  bondsbestuur,  van 
eene  afdeeling  of  van  3  correspondentschappen  om  groote  en 
gewichtige  diensten  den  bond  bewezen  als  zoodanig  door  de 
bondsvergadering  zijn  benoemd.  Zij  genieten  alle  rechten  der 
leden  en  betalen  geen  contributie. 

Begunstigers  van  den  bond  zijn  zij,  die  als  belangstellenden 
den  bond  willen  steunen  en  die  of  eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage 
öf  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  10  betalen.  Zy  hebben  het 
recht  alle  vergaderingen  bij  te  wonen,  uitgenomen  die  des  be- 
stuurs,  tenzij  daartoe  uitgenoodigd. 

Zij  hebben  slechts  eene  adviseerende,  geene  beslissende  stem. 

Directeuren,  patroons  of  fabrieksbazen  kunnen  wel  als  be¬ 
gunstiger,  doch  niet  als  lid  toetreden.  Zij  worden  door  het 
bouds-  of  afdeelingsbestuur  aangenomen. 

Art.  6.  Men  wordt  als  lid  van  den  bond  bij  meerderheid 
van  stemmen  door  de  vergadering  geroyeerd : 

a.  wanneer  men  in  stryd  handelt  met  artt.  2,  3  en  4  dezer 
statuten  ; 

/>.  by  wanbetaling  uit  onwil  voortkomende. 

Art.  7.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen, 
waarvan  2  commissarissen. 
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Het  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Hunne  functiën  verdeden  zij  onderling,  met  dien  verstande, 
dat  de  voorzitter  als  zoodanig  rechtstreeks  door  de  vergadering 
wordt  aangewezen. 

Hunne  werkzaamheden  worden  evenals  hunne  aftreding  bij 
huishoudelijk  reglement  (hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten)  geregeld. 

H  et  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoo  in  als  buiten  rechten» 

Art.  8.  Vacaturen  in  het  bestuur  ontstaan,  worden  zoo  spoedig 
mogelijk  vervuld. 

Art.  9.  Op  de  jaarvergadering  brengen  èn  secretaris  èn  pen¬ 
ningmeester  ieder  in  hun  ressort  een  jaarverslag  uit. 

In  die  vergadering  wordt  eene  commissie  van  3  personen 
benoemd  tot  het  nazien  der  boeken  en  bescheiden  van  den  pen¬ 
ningmeester.  Deze  commissie  brengt  aan  het  bondsbestuur  verslag 
uit  van  hare  bevinding.  Gaat  zij  akkoord  met  de  rekening  en 
daarby  behoorende  bescheiden,  dan  wordt  de  penningmeester 
voor  zijn  gehouden  beheer  gedechargeerd.  Deze  verklaring  maakt 
het  bondsbestuur  aan  afdeelingen,  correspondentschappen,  leden, 
eereleden  en  begunstigers  op  zoodanige  wijze  bekend,  als  het 
zulks  het  best  zal  oordeelen. 

De  penningmeester  brengt  voorts  elke  3  maanden  verslag  uit 
van  den  toestand  der  kas,  aan  het  bondsbestuur. 

Het  bondsbestuur  heeft  ten  allen  tijde  het  recht  inzage  in  de 
boeken  en  bescheiden  vau  den  penningmeester  te  eischen,  zoowel 
als  ieder  bondsbestuurslid  afzonderlijk. 

Art.  10.  Er  zijn  bestuurs-,  gewone,  buitengewone  en  jaar¬ 
vergaderingen. 

Vergaderingen  mogen  nooit  op  Zondag  gehouden  worden. 

Alle  vergaderingeu  worden  geopend  met  gebed  en  het  lezen 
van  een  gedeelte  van  Gods  Woord  en  gesloten  met  dankzegging. 

Art.  11.  Wanneer  minstens  10  leden  eene  met  redenen  om¬ 
kleed  en  onderteekend  verzoek  tot  het  bondsbestuur  richten  tot 
het  houden  van  eene  ledenvergadering,  dan  zal  het  gehouden 
zyn  binnen  6  weken  daaraan  te  voldoen,  ter  behandeling  der 
in  het  verzoek  voorkomende  zaak. 

Art.  12.  De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
(hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten)  geregeld. 

Art.  13.  De  leden  hebben  het  recht : 

a.  tot  het  doen  van  voorstellen,  zoowel  mondeling  als  schrif- 
lijk,  doch  in  het  laatste  geval  onderteekend  met  den  vollen  naam ; 

b.  tot  deelname  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen; 

c.  tot  introductie,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur ; 

d.  tot  het  vragen  van  inlichtingen  ; 
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e.  tot  beroep  op  de  jaarvergadering,  (gewone  of  buitenge¬ 
wone  als  die  soms  juist  mochten  gehouden  worden)  by  royeering 
door  een  afdeelingsbestuur  of  door  een  correspondentschap. 

Art.  14.  De  inkomsten  bestaan  uit : 

a.  de  contributiën  der  leden; 

b.  bijdragen  der  begunstigers  ; 

c.  giften,  legaten  en  erflatingen. 

Art.  15.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes,  tenzij  de  leden  met  algemeene  stemmen  anders  mochten 
besluiten  ;  over  zaken  mondeling. 

Art.  16.  De  bond  kan  commissiën  oprichten,  tot  richtige 
uitvoering  harer  verschillende  middelen. 

Art.  17.  Het  boekjaar  loopt  van  22  Juli  tot  21  Juli. 

Art.  18.  Artt.  2  en  3  en  dit  artikel  mogen  niet  gewijzigd 
worden.  Verandering  in  deze  artikelen  heeft  ontbinding  der 
vereeniging  ten  gevolge. 

Voor  wijziging  in  deze  statuten  is  de  toestemming  van  drie¬ 
vierde  der  leden  noodig. 

Heeft  men  2  malen  vergaderd  op  eene  daartoe  minstens 
3  weken  vooruit  geconvoceerde  en  voor  dat  doel  uitsluitend 
uitgeschreven  vergadering,  zonder  dat  men  tot  wijziging  kon 
komen,  dan  geschiedt  het  op  eene  daartoe  ten  derde  male  uit¬ 
geschreven  vergadering  (minstens  14  dagen  vooruit)  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen,  wanneer  de  oorzaak  is :  te  weinig  leden 
aanwezig. 

Art.  19.  Wanneer  drie- vierde  der  leden  tot  ontbinding  zullen 
besluiten  (deze  vergadering  moet  met  opgave  van  redenen,  die 
tot  de  ontbinding  aanleiding  geven,  minstens  3  weken  te  voren 
zijn  uitgeschreven)  zal  het  bondsbestuur  gehouden  zijn  voorstellen 
aan  de  vergadering  voor  te  leggen  omtrent  de  bestemming  der 
goederen  of  omtrent  de  schulden  van  den  bond  in  overeen¬ 
stemming  met  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  20.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jareu 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde 
22  Juli  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vati 
Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 


N°.  1488. 


VEREEN  [GING:  Fokvereeniging  „de  Rood  Bonte’’,  te 
IJ  horst,  gemeente  Staphorst. 

Art.  L.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Fokvereeniging 
„de  Rood  Bonte”.  Zij  is  gevestigd  te  IJhorst,  gemeente  Stap¬ 
horst,  en  strekt  haar  werkkring  uit  over  de  in  Uhorst  gelegen 
buurten  Schot,  ter  Haar,  Inberg  en  naaste  omgeving.  Zy  wordt 
aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zynde  10  Juni  1908,  behoudens 
vroegere  ontbinding,  overeenkomstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  einde  April. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  Maas-Ryn-IJssel-veeslag ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal,  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren ; 

c.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  byzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren, 
ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  Het 
Nederlandsch  Rundvee-stamboek. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationneeren, 
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terwyl  het  streven  zal  moeten  voorzitten  de  dekstieren  zoo  lang 
mogelijk  aan  te  houden,  indien  zij  naar  wensch  overerven. 

De  vereeniging  kan  met  toestemming  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  het  Nederlandsch  Rundvee-stamboek  gebruik  maken 
van  den  stier  van  een  der  leden  of  van  de(n)  door  haar  gekochte(n) 
stier(en),  welke  aan  een  of  meer  van  hare  leden  verkocht  wordt(en). 
In  het  laatste  geval  houdt  het  bestuur  zich  voor  het  recht  van 
beraad,  met  het  oog  op  de  geschiktheid  van  de  plaats  waar 
de  stier(en)  gestationneerd  zal  (zullen)  worden. 

Van  het  toezicht  vanwege  het  Nederlandsch 
Rundvee-stamboek. 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van  het 
dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsch  Rundvee-slamboek 
en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde,  alsmede  den 
zuivelcousulent  voor  Overijssel  elke  door  hem  gewenschte  toe¬ 
gang  verleend  en  alle  verlangde  inlichtingen  verstrekt  worden. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
het  hoofdbureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee-stamboek 
kennis  worden  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zy  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum  aantal  leden,  in  verband  met  het  totaal 
aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en  gezien 
het  veebeslag  van  eiken  veehouder,  die  zich  voor  het  lidmaat¬ 
schap  heeft  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaar  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hnn  toetreden  tot  den  afloop 
van  het  tijdvak  van  5  jaar,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  binnen  3  maanden  vóór  afloop  van  zulk  een 
tydvak  schriftelyk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  gegeven, 
dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht  zich 
opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaar  te  hebben  verbonden. 

Zy  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
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zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen  die  zij  aan  deze  op  grond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zyn  en  verklaren  bij  voorbaat,  zich  te  zullen  onderwerpen  aan 
alle  wijzigingen  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten 
worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  26  en 
art.  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  een  entree  (inleg- 
geld),  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  bij  den  aanvang  van  een  5-jarig  tydvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f  5. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige  inge¬ 
schreven  koeien  omgeslagen.  Wat  onder  deze  loopende  onkosten 
wordt  verstaan  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  5-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats 
hebben,  wordt  het  daarvoor  door  de  ledeD  op  te  brengen  bedrag 
over  de  dan  in  leven  zijnde  ingeschreven  koeien  omgeslagen. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeni¬ 
ging  verschuldigde  gelden  te  betalen  is,  behoudens  zijne  aan¬ 
sprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f  10. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht : 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  haie  vrouweljjke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  fokkoeien  en  de  vrouwelyke  afstammelingen 
daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging  of  een 
door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier; 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  minstens 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  den  door  de  vereeniging  aangestelden  controleur, 
met  opgave  van  de  afstamming,  onder  bijvoeging  eener  schets- 
teekening  van  het  kalf,  tenzy  deze  schetsteekening  door  den 
controleur  gemaakt  wordt; 

d.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
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te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  14  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  een  der  bepalingen  in  dit  artikel 
genoemd  staat  eene  boete  van  f  10. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  het  einde 
van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen,  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken 
lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen. 

By  tusschentyds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  eind 
van  het  5-jarig  tydvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het  gevolg 
van  overlijden  of  zijn  daarvoor  om  andere  redenen  termen  aan¬ 
wezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleenen  van 
het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag 
daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  11  zou  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwyls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens 
de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  4  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zyn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
4  jaren.  Elk  jaar  treedt  een-vierde  volgens  rooster  af.  De  aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het 
tijdstip  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten,  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 
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Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  eene  ledenvergadering  gehou¬ 
den.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het  jaarverslag 
uitgebracht,  waarvan  een  exemplaar  aan  het  hoofdbureau  van 
het  Nederlandsche  Rundvee-stamboek  wordt  toegezonden.  Het 
bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het  jaarverslag 
gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  een-vijfde  der  leden  het  noodig  acht. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden  : 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers  op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  de  grootte 
van  de  aandeelen,  jaarlijks  te  heffen  omslag,  aantal  aan  te 
koopen  (te  stationneeren)  stieren; 

cl.  vaststelling  ?an  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien  , 
toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de  leden  dekgeld 
moeten  betalen  ,  vaststelling  van  het  door  dezen  te  betalen 
dekgeld ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

f.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

g.  de  benoeming  van  een  boekhouder  uit  of  buiten  de  ver- 
eeniging  en  het  vaststellen  van  diens  instructie  ; 

h.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en  ophef¬ 
fing  der  vereeniging; 

i.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffend,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 5  ingeschreven  koeien  1  stem  en  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Art.  22.  By  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zyn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  , 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  b\j  de 
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tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het 
onmiddellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen. 
Staken  alsdan  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  entrée-gelden ; 

2.  eontributiën  der  leden  en  begunstigers; 

3.  dekgelden ; 

4.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premiën; 

6.  toevallige  baten  ; 

7.  opgelegde  boeten. 

Art.  24.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks  overeenkomstig  art.  1 1 
worden  omgeslagen  ,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds 

Uit  dit  reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade,  die 
de  vereeniging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  ver- 
eenigingsstier  ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging.' 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voor¬ 
zien  beslist  de  aigemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  een  er  aigemeene  vergadering  waarop  op 
zijn  minst  twee  derden  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  aanwezige  stemmen.  Komt 
op  deze  vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is 
dat  wel  het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone 
meerderheid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene 
tweede  vergadering  bijeengeroepan  en  in  die  vergadering  wordt 
besloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art,  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  aigemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4,  laatste  lid,  bedoelde  reglementen  mogen  geene  bepalingen 
bevatten,  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen 
en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  worden 
aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 
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Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28  Telkens  ten  minste  3  maanden  vóór  het  tijdstip 
waarop  5  jaren  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag  of 
de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  tot  ontbinding 
moet  worden  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering  waar  minstens  drie  vierden  der 
leden  aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld,  op  de  wijze 
als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  Ba  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 


N°.  1489. 


VEREENIGING  :  Bond  van  Dordrechtsche  Schietver¬ 
eenigingen,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  Bond  van  Dordrechtsche  Schietvereenigingen  is 
gevestigd  te  Dordrecht  en  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 j aar 
en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  Juni  1906. 

Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December, 
met  uitzondering  van  het  eerste  j  aar,  dat  aan  vangt  11  Juni  1906. 

Doel  van  den  bond. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel  in  de  gemeente  Dordrecht 
het  schieten  en  de  gemeenschappelijke  belangen  der  aangesloten 
schietvereenigingen  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  voorlichten  van  bestaande  vereenigingen  ; 

b.  het  optreden  voor  de  belangen  van  het  schieten  bij  de 
bevoegde  autoriteiten  ; 

c.  de  gelegenheid  om  zich  te  oefenen,  te  verbeteren  en  uit 
te  breiden  : 

d.  het  houden  van  een  jaarlijksch  schietfeest ; 

e.  het  publiceeren  van  alles  wat  in  de  aangesloten  vereeni¬ 
gingen  daarvoor  in  aanmerking  komt,  in  de  plaatselijke  nieuws¬ 
bladen  en  in  de  vakbladen  ; 

ƒ.  het  deelnemen  aan  nationale  en  internationale  wedstrijden; 

{ I .  alle  andere  wettige  middelen. 

Van  de  leden,  hunne  aanneming  en  uittreding. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  : 

a.  gewone  leden  ; 

b .  donateurs  ; 

c.  beschermers ; 

</.  eereleden. 
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Gewone  leden  zijn  de  aangesloten  vereenigingen  die  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  5  per  vereeniging  in  de  bondskas 
storten. 

Donateurs  zijn  personen  die  jaarlijks  ten  minste  f  1  in  de 
bondskas  storten. 

Eereleden  zijn  personen  die  wegens  hunne  verdieusten  door 
de  bondsvergadering  met  eene  meerderheid  van  drie- vierde  der 
uitgebrachte  stemmen  als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Eereleden  houden  dezelfde  rechten  en  plichten  als  vóór  hunne 
benoeming  tot  eerelid. 

De  contributie  wordt  steeds  bij  vooruitbetaling  voor  het  ge- 
heele  loopende  jaar  voldaan. 

Eene  vereeniging  die  gewoon  lid  wenscht  te  worden,  wendt 
zich  daartoe,  onder  overlegging  harer  statuten,  tot  het  bonds- 
bestuur,  dat  over  hare  toelating  beslist  [binnen  30  dagen  na  de 
aanvraag. 

Zij  die  donateur  of  beschermer  wenseben  te  worden,  geven 
dit  te  kennen  aan  het  bondsbestuur,  dat  eveneens  over  hunne 
aanneming  beslist. 

De  toetredende  vereenigingen  moeten  rechtspersoonlijkheid 
bezitten  en  de  bijzondere  toestemming  tot  oprichting  van  H.  M. 
de  Koningin  hebben  ontvangen  of  moeten  zjjn  gevormd  uit  de 
leden  van  korpsen  van  land-  of  zeemacht  of  Koninklijk  erkende 
weerbaarheidsvereenigingen.  De  laatste  moeten  eveneens  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezitten. 

Wanneer  een  lid  uit  den  bond  wenscht  te  treden,  moet 
daarvan  minstens  ééne  maand  vóór  den  aanvang  van  het  vol¬ 
gende  hondsjaar  aan  het  bestuur  schriftelijk  worden  kennis 
gegeven.  De  secretaris  erkent  schriftelijk  de  ontvangst  dezer 
mededeeling.  Leden  die  voor  het  lidmaatschap  hebben  bedankt 
of  aan  wie  het  lidmaatschap  is  ontzegd,  verliezen  alle  aanspra¬ 
ken  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Leden  die  hunne  bijdragen  op  den  gestelden  termyn  niet 
hebben  voldaan,  kunnen,  na  tweemaal  schriftelijk  met  eene 
tusschehruimte  van  14  dagen  door  den  bondspenningmeester  te 
zijn  aangemaand,  door  het  bondsbestuur  van  hun  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard. 

Het  bondsbestuur. 

Art.  5.  Het  bondsbestuur  wordt  gevormd  uit  de  afgevaardigden 
der  vereenigingen,  waartoe  elke  vereeniging  2  leden  mag 
afvaardigen.  Hieruit  wordt  benoemd  het  dagelijkseh  bestuur, 
bestaande  uit  een  voorzitter,  een  penningmeester  en  een  secretaris. 
De  overige  leden  zullen  als  commissarissen  fungeeren.  De  leden 
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van  het  dagelijkscb  bestuur  moeten  lid  zijn  van  eene  der  aan¬ 
gesloten  vereenigingen  en  worden  gekozen  door  de  algemeene 
bestuursvergadering  voor  3  jaren,  in  dier  voege,  dat  telken  jare 
één  van  hen  aftreedt,  volgens  een  op  te  maken  rooster.  De 
aftredenden  zijn  tersiond  herkiesbaar.  De  voorzitter  wordt 
afzonderlijk  gekozen,  terwyl  door  de  overige  leden  van  het 
dagelijkscb  bestuur  de  functiën  onderling  worden  geregeld. 
Eene  vacature  tusschentijds  in  het  dagelijksch  bestuur  ontstaan, 
wordt  aangevuld  op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering. 
Dezelfde  persoon  kan  slechts  door  ééne  vereeniging  worden 
afgevaardigd. 

De  commissarissen  moeten  telken  jare  aftreden,  doch  zijn 
onmiddellijk  herkiesbaar. 

Iedere  aangesloten  vereeniging  geeft  in  de  eerste  week  van 
Januari  aan  het  bondsbestuur  schriftelijk  kennis  of  het  mandaat 
van  hare  vertegenwoordigers  wordt  verlengd  ;  eventueel  van  de 
namen  der  nieuwbenoemde  afgevaardigden. 

Het  bondsbestuur  beheert  de  geldmiddelen  en  bezittingen  van 
den  bond  en  geeft  uitvoering  aan  de  statuten  en  aan  de  besluiten 
der  vergadering. 

Bondsvergaderingen. 

Art.  6.  De  bond  houdt  telken  jare  eene  bondsvergadering  in 
de  maand  Januari,  waarin  het  bestuur  ook  rekening  en  verant¬ 
woording  doet  van  zijn  beheer  gedurende  het  afgeloopen  jaar 
en  een  verslag  uitbrengt  over  dat  jaar. 

Buitengewone  bondsvergaderingen  hebben  plaats  op  initiatief 
van  het  bondsbestuur  of  op  een  met  redenen  omkleed  verzoek 
van  minstens  3  vereenigingen.  In  het  laatste  geval  wordt  de 
vergadering  binnen  1  maand  bijeengeroepen. 

De  bondsvergadering  bestaat  uit  de  leden  van  het  bondsbestuur 
en  uit  3  afgevaardigden  van  elke  vereeniging. 

Elke  afgevaardigde  en  elk  lid  van  het  bondsbestuur  brengt 
1  stem  uit.-  De  afgevaardigden  stemmen  zonder  last  van  hen 
door  wie  zij  benoemd  worden  en  richten  zich  geheel  alleen 
naar  hetgeen  hun  voorkomt,  volgens  plicht  en  geweten,  in  het 
algemeen  belang  van  den  bond  te  zijn. 

Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen ; 
over  zaken  mondeling,  over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Verkiezingen  hebben  bij  de  eerste  stemming  plaats  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Is  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats,  en  bij  deze  herstemming  is  hij  gekozen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd. 
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Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  het  in  stemming 
gebrachte  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen  ;  staken  zij  bij  eene 
herstemming  over  personen,  dan  beslist  het  lot. 

Eene  bijzondere  verordening  stelt  het  reglement  van  orde 
voor  de  bondsvergaderingen  vast. 

Jaarlijksch  schietfeest. 

Art.  7.  De  bond  geeft  jaarlijks  een  schietfeest,  uitsluitend 
voor  de  aangesloten  vereenigingen,  donateurs  of  beschermers, 
namelijk  een  korps  wedstrijd  voor  de  vereenigingen  en  zoo  mogelijk 
individueele  wedstrijden  voor  de  leden  der  aangesloten  vereeni¬ 
gingen,  alsmede  zoo  mogelijk  voor  de  donateurs  en  beschermers. 
Het  schietfeest  zal  gehouden  worden  gedurende  minstens  2  dagen, 
waarvan  1  werkdag. 

Statutenwijziging. 

Art.  8.  Voorstellen  tot  verandering  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  behandeld  worden  in  de  in  Januari  te  houden  bonds¬ 
vergadering.  Dergelyke  voorstellen  moeten  minstens  4  weken 
te  voren  ter  kennis  van  de  gewone  leden  worden  gebracht. 

Wijziging  der  statuten  zal  niet  geldig  zijn  zoolang  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  niet  is  verkregen. 

Al  hetgeen  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst  van 
den  bond  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  bepalingen 
geregeld. 

De  inhoud  dezer  bepalingen  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 

Opheffing  van  den  bond. 

Art.  9.  By  eventueele  opheffing  van  den  bond  wordt  by 
volstrekte  meerderheid  door  de  bondsvergadering  beslist  over  de 
bezittingen  van  den  bond,  met  inachtneming  der  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 


N°.  1490, 


7EREENIGING  :  Schietvereeniging  Wilhelmina,  te 
Montfoort. 

* 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Schietvereeniging 
Wilhelmina,  en  is  gevestigd  te  Montfoort. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  vastgesteld  op  20  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  Juli  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  hare  ledeu  de 
gelegenheid  te  geven  zich  te  bekwamen  in  het  schieten,  ter 
bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid,  zoo  mogelijk  met  de 
geweren  bij  het  leger  in  gebruik. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  donateurs. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn : 

a.  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaren  niet  hebben  bereikt; 

b.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten ; 

c.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Leden  die  zich  gezamenlijk  of  ten  deele  tot  een  korps  mochten 
vormen,  of  zich  bij  het  uit  de  vereeniging  gevormd  korps  wen- 
schen  aan  te  sluiten,  moeten  den  leeftijd  van  17  jaren  volbracht 
hebben. 

Art.  5.  Men  wordt  gewoon  lid  of  donateur  der  vereeniging 
op  voordacht  van  een  lid  der  vereeniging  door  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  Een  lid  verliest  zijn  lidmaatschap : 

a.  wanneer  hij  vóór  1  Januari  van  het  volgende  jaar  schrif- 
telyk  bedankt; 
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b.  wanneer  hij  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur, 
volgens  besluit  der  algemeene  vergadering,  wordt  vervallen 
verklaard  van  zyn  lidmaatschap; 

c.  wanneer  hij  geraakt  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b , 
c,  d  of  e  van  art.  4. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  opgedragen  aan’, 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen  van  materieel. 

Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  door  en  uit  de 
gewone  leden  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  9.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  f  0,05  per 
week,  de  contributie  der  donateurs  bedraagt  minstens  f2  per  jaar. 

Art.  10.  De  door  contributie  verkregen  gelden  strekken  tot 
het  aanschaffen  van  scbietmaterieel  en  verdere  benoodigdheden 
en  verder  tot  al  wat  het  belang  der  schietvereeniging  kan  be¬ 
vorderen. 

Art.  11.  Telken  jare  wordt  op  een  door  bet  bestuur  aan  te 
wijzen  tijdstip  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin 
verslag  wordt  gedaau  van  den  toestand  der  vereeniging  en  eene 
commissie  benoemd  tot  onderzoek  van  kas,  archief  en  materieel. 

Art.  12.  In  eeD  nader  op  te  maken  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  geen  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten,  zullen  de  verdeeling  en  regeling  der  schietoefeningen 
worden  saam  ge  vat. 

Art.  13.  Tot  verandering  der  statuten  kan  slechts  worden 
overgegaan  door  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  op  de 
vergadering  aanwezige  leden ;  de  aangenomen  veranderingen 
treden  niet  in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring 
hebben  verworven. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  11  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Voor  de  eerste  maal  treden  op  als  bestuursleden  de  heeren : 
A.  J.  Wijnekus,  voorzitter;  H.  J.  Hellema,  secretaris ;  Th.  Beert- 
huizen,  penningmeester ;  J.  F.  Cortvriendt,  lste-commissaris ; 
A.  den  Houdijker,  2de-commissaris 

(  Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908 ,  n°.  296. 


N°.  1491. 

f _ 

- 

VEREENIGING :  Afdeeling  ’s  Gravenhage  van  de  Ver- 
eeniging  Eerste  Hulp  bij  Ongelukken,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  ï.  De  Afdeeling  ’s  Gravenhage  van  de  Vereeniging 
Eerste  Hulp  bij  Ongelukken,  welke  eene  afdeeling  vormt  van 
de  Vereeniging  Eerste  Hulp  bij  Ongelukken,  met  hoofdzetel  te 
Amsterdam  ,  is  gevestigd  te  ’s  Graveuhage. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  aanvangende  23  September  1908. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  is  deze 
afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  3.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel,  het  verleenen  van 
eerste  hulp  bij  ongelukken  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  heb  doen  geven  van  onderricht  in  het  verleenen  van  eerste 
hulp  bij  ongelukken ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften ; 

c.  het  aanschaffen  en  uitreiken  van  materialen : 

d.  het  vormen  van  een  geoefend  korps  uit  het  midden 
harer  leden ; 

e.  en  voorts  door  alle  wettige  middelen,  die  voor  het  doel 
bevorderlijk  zijn. 

Art.  5.  Leden  der  afdeeling  zijn  allen  die  minstens  jaarlijks 
f  1  bijdragen. 

Leden-donateurs  der  afdeeling  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren 
de  afdeeling  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  2,50  of  met  eene  gift  in  eens  van  f  25. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  eereleden  te  benoemen. 

Leden  der  afdeeling  moeten  zyn  leden  der  hoofdvereeniging. 
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Art.  6.  Zij  die  als  lid  of  als  lid-donateur  wenschen  toe  te 
treden  kunnen  zich  bij  het  bestuur  aanmelden,  hetwelk  over 
de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  7.  Men  verliest  bet  lidmaatschap  door  opzegging,  wan¬ 
betaling  of  royement  krachtens  besluit  van  het  bestuur  der 
afdeeling. 

Art  8.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  der  leden-donateurs,  erflatingen,  geschenken, 
toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  ten  hoogste 
11  personen  en  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  uit  daartoe 
door  het  bestuur  aan  te  bieden  drietallen.  Op  de  jaarlyksche 
vergadering  treden  volgens  rooster  *2  bestuurders  af,  welke 
echter  dadelijk  herkiesbaar  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten. 

Alle  stukken ,  de  afdeeling  verbindend ,  worden  namens  het 
bestuur  door  voorzitter  en  secretaris  of  hunne  plaatsvervangers 
onderteekend. 

Art.  11.  Het  bestuur  behoeft  de  machtiging  der  vergadering 
tot  het  vervreemden,  bezwaren  of  verkoopen  van  bezittingen 
der  afdeeling. 

Art.  12.  In  de  vergaderingen  der  afdeeling  brengt  ieder  lid 
1  stem  uit. 

Naar  de  algemeene  vergadering  der  hoofdvereeniging  wordt 
door  elke  25  leden  der  afdeeling,  zoomede  voor  de  gezamenlijke 
overige  leden  der  afdeeling,  1  lid  afgevaardigd ,  welk  1  stem 
uitbrengt. 

Art.  18.  De  afdeeling  stelt  krachtens  de  statuten  der  hoofd¬ 
vereeniging  een-tiende  der  jaarlijksche  contributiën  ter  beschik¬ 
king  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  die  met  deze  statuten  of  met  die  van  de  hoofdvereeniging 
in  stryd  zijn. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  16.  Wijziging  dezer  'statuten,  na  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur,  zal  alleen  kunnen  geschieden  volgens  besluit 
eener  vergadering,  genomen  met  minstens  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  wanneer  die  alsdan  nog  zal  worden  vereischt. 

Art.  17.  De  afdeeling  kan  niet  worden  ontbonden  dan 
krachtens  besluit  eener  vergadering,  genomen  met  drie-vierde 
der  uitgebrachte  stemmen. 
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Rechtens  is  de  afdeeling  ontbonden ,  zoodra  zy  uit  minder 
dan  25  leden  bestaat. 

Bij  ontbinding  der  afdeeling  is  bet  bestuur  belast  met  de 
liquidatie  en  stelt  het  eventueel  batig  saldo  ter  beschikking 
van  het  hoofdbestuur. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  te  Groningen  is 
gevestigd  te  Groningen. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  7  Mei  1908. 

Art.  d.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken  ; 

b.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  ter  verbetering 
van  den  algemeenen  gezondheidstoestand  en  ter  voorkoming 

van  ziekten. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden  en  hunne  huisgenooten; 

b.  het  aanstellen  van  één  of  meer  wijkverpleegsters  ten  dienste 
der  leden  en  hunne  huisgenooten  ; 

c.  het  ondersteunen  van  maatregelen  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  worden  genomen; 

d.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

e.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging; 

f.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  cursussen  ter  be¬ 
vordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  5.  Lid  kan  worden  ieder  ingezetene  van  Groningen  die 
zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1. 

Werklieden  en  zy  die  in  financieele  draagkracht  met  werk¬ 
lieden  gelijk  staan,  kunnen,  met  toestemming  van  het  bestuur, 
lid  worden  tegen  eene  jaarlyksche  contributie  van  f  0,50. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zyn: 

a .  door  bedanken; 

b.  door  vertrek  naar  elders; 
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e.  door  royement  wegens  wanbetaling  der  contributie; 

d.  door  ontslag  krachtens  een  met  algemeene  stemmen  ge¬ 
nomen  besluit  eener  bestuursvergadering. 

Art.  7.  Door  en  uit  de  leden  wordt  bet  bestuur  benoemd. 

Het  bestaat  uit  9  personen,  waaronder  minstens  2  genees¬ 
kundigen. 

Zij  verdeden  de  werkzaamheden  onderling  en  benoemen  daartoe 
o.  a.  een  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  die  te  zamen 
vormen  het  dagelyksch  bestuur. 

Zij  worden  benoemd  voor  den  tyd  van  3  jaren  en  treden  af 
volgens  een  rooster,  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Zy  zijn,  met  uitzondering  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester,  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt: 

a.  door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  boekjaar; 

c.  rapport  uitgebracht  door  eene  door  het  bestuur  benoemde 
commissie  van  3  leden,  voor  het  nazien  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester ; 

d.  bestuursleden  gekozen ; 

e.  de  door  het  bestuur  ingediende  begrooting  voor  het  volgende 
jaar  behandeld; 

ƒ'.  eventueel  ingediende  voorstellen  behandeld. 

Art.  9.  De  vereischte  gelden  worden  verkregen  door: 

a.  jaarlijksche  contributiën  van  de  leden  ; 

b.  bijdragen  en  legaten  van  particulieren  en  vereenigingen ; 

c.  subsidiën ; 

d.  leening. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  dezer  statuten  noodig 
geacht  wordt. 

In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strydig 
met  deze  statuten. 

Art  11.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  by  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  ten  minste  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  genomen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  worden  gedaan  door  het 
bestuur  of  door  minstens  50  leden  en  moeten  minstens  14  dagen 
te  voren  in  de  plaatselijke  bladen  worden  aangekondigd. 
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Art.  12.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering,  met  ten  minste  vier 
vijfden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  gegeven 
worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  Deze  statuten  treden  in  werking  den  dag  na  dien 
waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  Jen  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatsiourant  van 
Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 


N°.  1493. 


VEREENIGING:  Nationale  Christen-Geheelonthouders- 
Vereeniging,  te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is,  onder  den  drang  der 
liefde  van  Christus,  overeenkomstig  de  roeping  der  Christelijke 
Gemeente,  den  strijd  te  voeren  tegen  de  heerschende  drink¬ 
gewoonten,  in  welke  een  der  machtigste  hinderpalen  voor  den 
bloei  dier  Gemeente  en  haren  invloed  naar  buiten  gevonden 
wordt. 

Art.  2.  De  leden  der  vereeniging  achten  het  als  middel  tot 
het  voorgestelde  doel  volstrekt  noodzakelijk,  dezen  strijd  te 
voeren  door  geheelonthouding  van  alle  bedwelmende  dranken. 

Art.  8.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nationale 
Christen-Geheelonthouders-Vereeniging,  is  opgericht  18  Mei  1881 
en]  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  4.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  in  het  algemeen  het  beginsel  der  geheelonthouding  zoo 
veel  mogelijk  voor  te  staan  en  aan  te  prijzen ; 

Ü2('.  de  publieke  consciëntie  voor  de  zonde  der  dronkenschap 
en  de  veelvuldige  nadeelen  van  alle  gebruik  van  bedwelmende 
dranken  te  doen  ontwaken ; 

3°.  dit  gebruik  en  alle  daarmede  samenhangende  gewoonten 
in  het  dagelijksche  leven  tegen  te  gaan ; 

4°.  te  dien  einde  ook  op  de  wetgeving  des  lands  en  der 
burgerlijke  gemeenten  invloed  te  oefenen,  en  de  goede  uitvoering 
daarvan  te  helpen  bevorderen; 

5°.  niets  onbeproefd  te  laten  om  de  slachtoffers  der  heerschende 
drinkgewoonten  te  redden  en  de  gelieele  verwoesting  van  huiselijk 
geluk  en  vrede  te  voorkomen ; 

6°.  zich  ook  diegenen  aan  te  trekken,  die  zedelijke  hulp  en 
steun  behoeven  om  aan  gedurige  verleiding  weerstand  te  bieden; 
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7°.  veireenigingen,  zoowel  van  kinderen  als  van  jongelingen 
en  jongedochters  te  vormen,  ten  einde  deze  voor  deelneming 
aan  de  heerschende  drinkgewoonten  te  behoeden; 

8°.  openlyke  samenkomsten  van  leden  der  vereeniging  te 
houden,  hetzij  algemeene,  plaatselijke  of  provinciale,  ook  afzon¬ 
derlijk  voor  jongelieden  en  kinderen,  om  de  zaak  der  geheel¬ 
onthouding  te  bespreken; 

9°.  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  centraal  bureau 
voor  drankbestrijding; 

10°.  de  oprichting  en  instandhouding  van  alcoholvrije  koffie¬ 
huizen  en  logementen ; 

11°.  personen  of  huisgezinnen,  vooral  die  door  kerkeraden, 
diaconieën,  liefdadige  vereenigingen  of  anderen  mochten  zijn 
aanbevolen,  te  doen  bezoeken; 

12".  geschriften  uit  te  geven  en  te  verspreiden,  ten  einde 
beginsel,  doel,  toestand  en  werkzaamheden  der  vereeniging, 
alsmede  wat  elders  op  het  gebied  der  drankbestrijding  geschiedt, 
bekend  te  maken  en  krachtdadig  op  den  volksgeest  te  werken. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zyn  zij  die,  onder  den  heiligen 
drang  der  liefde  van  Christus,  zich  bij  haar  aansluiten  door  met 
onderteekening  der  statuten  hunne  instemming  met  haar  beginsel 
en  doel  te  doen  blijken,  eene  jaarlyksche  contributie  betalen, 
het  minimum  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  en  een 
daarbij  te  bepalen  leeftijd  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b  door  bedanken; 

c.  door  schrapping. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  nader  de  omstandigheden, 
waaronder  en  de  wijze,  waarop  iemand  geschrapt  wordt. 

Art.  7.  Aangeslotenen  zijn  : 

1°.  zij  die,  hoewel  van  Christelijke  levenspractijk  zijnde,  be¬ 
zwaar  hebben  tegen  de  persoonlijke  getuigenis  bedoeld  in  art. 
5,  maar  den  strijd  tegen  de  drinkgewoonten  niettemin  door 
persoonlyke  geheelonthouding  wenschen  te  steunen  ; 

2°.  zij  die  den  in  artikel  5  bedoelden  leeftijd  niet  hebben 
bereikt ; 

3°.  zij  die  gevoelen,  in  betrekking  tot  de  beslaande  drink¬ 
gewoonten,  hulp,  leiding  of  bescherming  te  behoeven  en  de 
volgende  verklaring  onderteekenen  of  mondeling  afleggen  : 

„Met  het  oog  op  God,  en  steunende  op  Zijnen  genadigen 
bijstand,  beloof  ik  gedurende  den  tijd  van  ....  mij  geheel  van 
het  gebruik  van  bedwelmende  dranken  te  zullen  onthouden,  en 
naar  myn  vermogen  ook  anderen  voor  dit  beginsel  te  winnen.” 
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Art.  8.  De  inkomsten  van  de  algemeene  kas  der  vereeniging 
bestaan  uit  con  tri  bu  tien,  giften,  subsidiè'n  erflatingen  en  andere 
bijzondere  baten  en  staan  onder  het  beheer  en  de  verantwoorde¬ 
lijkheid  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  een 
hoofdbestuur,  plaatselijke  en  provinciale  afdeelingen  en  corres¬ 
pondenten. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  ten  hoogste  15  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  voor  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  zittingstjjd,  uit  eene  door  het 
hoofdbestuur  voor  elke  vacature  opgemaakte  groslijst  van  door 
het  hoofdbestuur  en  de  provinciale  en  plaatselijke  afdeelingen 
voorgestelde  candidaten. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  brengt  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering  ten  uitvoer  en  heeft  de  leiding  der  zaken  onder 
verantwoordelijkheid  aan  de  algemeene  vergadering.  Het  is  ge¬ 
machtigd  om  ten  opzichte  van  alles,  wat  met  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  in  betrekking  staat,  in  haren  naam  te  handelen,  haar  aan 
derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden  en  zoo  eischende  als 
verwerende  in  rechten  op  te  treden. 

Het  aangaan  van  geldleeningen  behoeft  de  toestemming  der 
algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  benoemt  uit  z\jn  midden  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Deze  3  met 
nog  ten  hoogste  2,  door  het  hoofdbestuur  uit  zijn  midden  aan¬ 
gewezen  leden,  vormen  de  commissie  van  dagelijksch  bestuur. 
Deze  commissie  is  wegens  haar  bestuur  verantwoording  schuldig 
aan  het  hoofdbestuur  en  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Jaarlyks  zal  er,  onder  leiding  van  het  hoofdbestuur, 
ten  minste  ééne  algemeene  vergadering  worden  gehouden,  ter 
plaatse  telkens  op  de  vorige  jaarvergadering  te  bepalen,  en  be¬ 
staande,  behalve  uit  de  leden  van  het  hoofdbestuur,  uit  de 
afgevaardigden  der  plaatselijke  en  provinciale  afdeelingen  en  de 
provinciale  correspondenten.  De  wijze  van  afvaardiging  en  het 
aantal  der  door  de  afgevaardigden  uit  te  brengen  stemmen  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  De  niet  afgevaardigde  leden 
der  vereeniging  en  de  aangeslotenen  hebben  tot  deze  vergadering 
vrijen  toegang,  doch  stemmen  niet  mee. 

Art.  14.  Elke  beslissing  geschiedt  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. “Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  wordt  eene  tweede  vrye  stemming  gehouden. 

Is  er  dan  nog  geen  meerderheid,  zoo  heeft  herstemming  plaats 
tusschen  degenen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 
Bij  staking  van  stemmen  over  personen  of  over  de  plaats  waar 
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de  volgende  algemeene  vergadering  zal  worden  gehouden,  wordt 
eene  tweede  vrije  stemming  gehouden  ;  staken  de  stemmen 
opnieuw,  dan  beslist  het  lot;  staken  de  stemmen  over  zaken, 
anders  dan  de  even  genoemde,  dan  wordt  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zyn. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  by  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  15.  Eene  plaatselijke  afdeeling  bestaat  uit  ten  minste 
7  leden  der  vereeniging ;  zij  onderwerpt  hare  huishoudelijke 
bepalingen  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur ;  zij  int  de 
contributie  harer  leden  en  draagt  daarvan  een  bij  het  in  art.  20 
bedoelde  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  bedrag  aan  het 
hoofdbestuur  af.  Ter  plaatse,  waar  geen  afdeeling  gevestigd  is, 
heeten  de  leden  algemeene  leden.  Zij  dragen  hunne  contributie 
af  aan  de  provinciale  afdeeling,  of,  waar  deze  niet  bestaat,  aan 
de  algemeene  kas. 

Art.  16.  Plaatselijke  afdeelingen,  algemeene  leden  en  corres¬ 
pondentschappen  vereenigen  zich  tot  provinciale  afdeeliugen. 
De  nadere  grensregeling,  samenstelling,  bestuur  en  de  huishoude¬ 
lijke  bepalingen  behoeven  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  17.  Ter  plaatse  waar  geene  afdeeling  is,  benoemt  het 
bestuur  van  de  provinciale  afdeeling  of,  waar  dat  ontbreekt,  het 
hoofdbestuur,  zooveel  mogelyk  in  overleg  met  den  provincialen 
correspondent,  een  plaatselijken  correspondent. 

Art.  18.  In  provinciën  waar  geen  provinciale  afdeeling  be¬ 
staat,  benoemt  het  hoofdbestuur  een  provincialen  correspondent. 

Art.  19.  Het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften,  in  art.  4, 
onder  12°.,  bedoeld,  wordt  aan  eene  commissie  van  redactie  toe¬ 
vertrouwd,  bestaande  uit  ten  minste  3  leden,  van  welkejaarlijks 
1  lid  aftreedt,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  uit 
eene  voordracht  van  3  personen,  door  het  hoofdbestuur  aan  te 
bieden. 

Een  afzonderlijk  fonds  wordt  voor  dezen  tak  van  werkzaam¬ 
heid  opgericht,  samengesteld  uit  daartoe  bestemde  giften  en 
contributiën  van  leden  en  niet-leden,  uit  erflatingen,  geld- 
leeningen  enz.,  en  wordt,  afgescheiden  van  de  algemeene  kas, 
door  de  genoemde  commissie  beheerd,  onder  verantwoording  aan 
het  hoofdbestuur  en  de  algemeene  vergadering. 

Voor  het  aaugaan  van  geldleeningen  wordt  de  toestemming 
van  de  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  door 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  18  Mei  1881. 
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Art.  22.  Art.  1,  art.  2  en  deze  alinea  kunnen  niet  veranderd 
worden. 

Overigens  kunnen  er  in  deze  statuten  wijzigingen  worden  aan¬ 
gebracht  op  eene  algemeene  vergadering  met  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen  en  alleen  wanneer  een  daartoe  strekkend 
voorstel  op  den  beschrijvingsbrief  vermeld  is.  Zij  treden  niet  in 
werking  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan,  bij  besluit  van  eene  algemeene 
vergadering,  ontbonden  worden  wanneer  zij  niet  meer  dan  15 
leden  telt. 

Hare  bezittingen  komen  alsdan,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlyk  Wetboek,  aan  eene  vereeniging,  aan  te  wijzen  door 
de  vergadering  die  tot  de  ontbinding  besluit. 

Art.  24  (Overgangsbepaling.)  Deze  statuten  treden  in  werking 
op  een  nader  te  bepalen  dag. 


(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
N  ameus  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  acU , 
A.  D.  W.  deVriE8. 
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VEREENIGING  tot  Oprichting  en  Instandhouding  van 
Gereformeerde  Scholen  te  Apeldoorn.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  I.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  Gereformeerde  scholen  te  Apeldoorn. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Apeldoorn. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig,  on  veranderlijk  Woord  van  God. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaard  en  wil  van  God  en  de  Belijdenisschriften  der  Gere¬ 
formeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  II.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn: 

a.  alle  ouders  of  voogden  die  kinderen  hebben  op  eene  der 
scholen ; 

b.  allen  die  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar  storten. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan  een  der 

bestuursleden  en  moet  instemming  betuigen  met  art.  I. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  de  vereeniging  wenschen  te 
steunen  zonder  instemming  te  betuigen  met  art.  I. 

Art.  III  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben 
stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Is  deze  na  twee  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan 
heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  twee 
personen  die  b\j  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden.  B\j  staking  van  stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren 
geacht  gekozen  te  zijn. 


1 


1494 


VEBEENTGINGEN . 


Begunstigers  mogen  de  vergadering  bij  wonen.  Van  het  stem¬ 
recht  zijn  zij  echter  uitgesloten. 

Art.  IV.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  er  drie  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Onderwijzers  kunnen  niet  tot  lid  van  bet  bestuur  gekozen 
worden. 

Art.  V.  De  middelen  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten 
haar  doel  te  bereiken  worden  o.  m.  gevonden  uit:  collecten, 
schoolgelden,  contributiën,  giften,  erfstellingen  en  legaten. 

De  fondsen,  hieruit  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks,  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet.  Het  bestuur 
heeft  eene  speciale  machtiging  van  de  vereeniging  noodig  vóór 
het  handelend  kan  optreden: 

a.  tot  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  roerende 
of  onroerende  goederen,  het  bedrag  van  f  150  te  boven  gaande 
(schoolbehoeften  uitgezonderd) ; 

b.  tot  het  stichten,  vergrooten  en  vernieuwen  van  gebouwen. 

Art.  VI.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de 

vereeniging  gestichte  of  in  stand  gehouden  scholen  is  opge- 
gedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging.  De  omvang  en  orde 
van  het  onderwijs,  het  bepalen  der  schoolgelden  enz.  wordt  door 
het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Art.  VIL  De  vereeniging  kan  overeenkomsten  treffen  omtrent 
het  gebruik  van  aan  anderen  toebehoorende  gebouwen  enz.  ten 
dienste  van  het  onderwijs. 

Art.  VIII.  De  leden  des  bestuurs  zullen,  alvorens  als  zoodanig 
te  kunnen  optreden,  schriftelijk  hunne  instemming  moeten  be¬ 
tuigen  met  de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken  in 
Nederland.  Twee-derde  van  hen  zal  daarenboven  lid  moeten 
zijn  van  eene  Gereformeerde  Kerk. 

Art.  IX.  Bij  mogelijke  geschillen  tusschen  het  hoofd  eener 
school  en  het  bestuur  berust  men  van  weerszijden  in  de  uitspraak 
van  den  schoolraad  voor  de  scholen  met  den  Bijbel. 

In  zake  ontslag,  anders  dan  op  eigen  verzoek,  zullen  de  be¬ 
palingen  gelden,  vastgesteld  in  art.  59,  sub  7,  van  de  wet  op 
het  lager  onderwijs. 

Art.  X.  De  onderwijzers  en  onderwijzeressen  dienen  met  den 
grondslag  der  vereeniging,  uitgedrukt  in  art  I  dezer  statuten, 
van  heeler  harte  instemming  te  betuigen. 

De  hoofden  der  scholen  zullen  lid  der  Gereformeerde  Kerk 
moeten  zijn. 
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Art.  XI.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan,  dan  nadat  een  voorstel  daartoe  in  eene  vorige  ver¬ 
gadering  is  ingediend.  Zijn  in  de  vergadering,  waarin  over  de 
ontbinding  gehandeld  zal  worden,  minder  dan  de  helft  der  leden 
aanwezig,  dan  wordt  de  beslissing  tot  eene  volgende  vergadering 
verdaagd.  Minstens  twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig 
zijnde  leden  wordt  vereischt  om  tot  ontbinding  over  te  gaan. 

Ingeval  de  vereeniging  by  niet-verlenging  of  ontbinding,  na 
hare  schuld  gedelgd  te  hebben,  nog  geld  of  goederen  te  harer 
beschikking  heeft,  zullen  deze  worden  besteed  naar  keuze  der 
vereeniging  voor  Christelijk  lager  onderwijs,  dat,  bij  de  wet 
erkend,  overeenkomt  met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Art.  XII.  Voor  zoover  noodig  worden  die  zaken  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien,  by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  XIII.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  by 
het  bestuur  moeten  indienen  en  aangenomen  met  minstens  twee¬ 
derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zynde  leden  en  onder 
voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  I  en  dit  artikel  zijn  onveranderlijk. 

Art.  XIV.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Apeldoorn,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  18  October  1894, 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

Namens  den  Minister, 

De  Minister  van  Justitie , 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1908,  n°.  296. 


r.  1495. 


VEREENIGING  voor  Verbetering  van  Vrouwenkleeding, 
te  ’s  Gravenhage,  thans  genaamd:  Vereeniging  Vak¬ 
school  voor  Verbetering  van  Vrouwen-  en  kinderklee- 
ding,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  te  lezen  als  volgt : 

„De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging  Vak¬ 
school  voor  Verbetering  van  Vrouwen-  en  kinderkleeding.” 

Art.  2  te  lezen  als  volgt: 

„De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.” 

Art.  3  te  lezen  als  volgt : 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  van  19  Juni 
1899,  dag  der  oprichting,  tot  31  December  1928. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December.” 

Art.  4  te  lezen  als  volgt : 

„Het  doel  der  vereeniging  is  het  verbeteren  van  vrouwen¬ 
en  kinderkleeding,  overeenkomstig  de  eischen  van  gezondheid, 
schoonheid,  practijk  en  zedelijkheid.” 

Art.  5  te  lezen  als  volgt : 

„De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  stichten 
en  in  stand  houden  van  eene  vakschool  ter  opleiding  van  kleer¬ 
maaksters  en  door  het  geven  van  cursussen  voor  verbeterde 
kleeding  in  plaatsen  waar  dit  gewenscht  wordt.” 

Art.  6  onveranderd  te  laten. 

In  art.  7  de  verwijzing  naar  „art.  12”  te  veranderen  in  eene 
verwyzing  naar  „art.  14”. 

In  art.  8  in  plaats  van  „1  October”  te  lezen:  „1  December”. 

Art.  9  te  lezen  als  volgt : 

„Z\j  die  ten  minste  f  100  in  eens  betalen  ten  behoeve  van 
de  stichting  der  vakschool,  zijn  leden-oprichters.  Zij  genieten 
dezelfde  rechten  als  de  leden.  ” 
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Art.  10  te  lezen  onveranderd  als  art.  9. 

Art.  1 1  te  lezen  als  volgt : 

„Buitengewone  leden  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  aan  het 
hoofdbestuur  hebben  opgegeven  ;  zij  hebben  alleen  eene  raad¬ 
gevende  stem.  ” 

Art.  12  te  lezen  onveranderd  als  art.  10. 

Art.  13  te  lezen  als  art.  11,  met  de  volgende  wijzigingen  : 
alinea  1  te  lezen  als  volgt : 

„De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  vertegenwoordigd  door 
een  hoofdbestuur,  bestaande  uit  ten  minste  5  leden.  ”  ; 
alinea  2  onveranderd  ; 
alinea  3  te  lezen  als  volgt : 

„Elk  jaar  treedt  op  den  dag  na  de  algemeene  vergadering 
een  derde  gedeelte  af  volgens  door  het  hoofdbestuur  vast  te 
stellen  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  ” ; 
alinea  4,  in  plaats  van  „4  weken”,  te  lezen  „8  dagen”; 
alinea  5  onveranderd. 

Art.  14  te  lezen  onveranderd  als  art.  12. 

Art.  15  te  lezen  onveranderd  als  art.  13. 

Art.  16  te  lezen  als  art.  14,  met  de  volgende  wijzigingen : 
alinea  1  te  lezen  als  volgt ; 

„Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  April,  wordt  de  gewone 
algemeene  vergadering  van  leden  gehouden.  ” ; 
verder  onveranderd  als  in  art.  14 : 
alinea  2  onveranderd ; 
alinea  3  vervalt; 

alinea  4  wordt  alinea  3,  te  lezen  als  volgt : 

„Voorstellen  van  afdeelingen  of  vau  leden  der  vereeniging 
behoeven  door  het  hoofdbestuur  niet  in  behandeling  te  worden 
gebracht  indien  zij  niet  uiterlijk  8  dagen  vóór  de  vergadering 
schriftelijk  zyn  ingediend.”  ; 
alinea  5  onveranderd  wordt  alinea  4. 

Art.  17  te  lezen  onveranderd  als  art.  15. 

Art.  18  te  lezen  onveranderd  als  art.  16. 

Art.  19  te  lezen  onveranderd  als  art.  17. 

Art.  20  te  lezen  als  art.  18,  met  de  volgende  wijzigingen  ; 

sub  1,  2  en  3  onveranderd. 

„4.  schoolgelden ; 

5.  subsidies ; 

6.  schenkingen,  legaten  en  andere  toevallige  baten.” 

Art.  21  te  lezen  in  plaats  van  art.  19,  als  volgt : 

„Leden  betalen  ten  minste  f  2,50  per  jaar. 

Leden-oprichters  betalen  ten  minste  f  100  in  eens.” 

Art.  22  te  lezen  onveranderd  als  art.  20. 
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Art.  23  te  lezen  in  plaats  van  art.  21,  als  volgt: 

„Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld,  waarby,  met  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  dezer  statuten,  de  inrichting  der  vakschool  en  alles 
wat  nadere  regeling  behoeft,  bepaald  wordt.” 

Art.  24  te  lezen  onveranderd  als  art.  22. 

Art.  25  te  lezen  onveranderd  als  art.  23. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yrebs. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  December  1908,  n  .  302. 


F.  1496. 


VEREENIGING:  Centrale  Liberale  Kiesvereniging  in 
het  Hoofdkiesdistrict  Haarlemmermeer,  te  Haarlem¬ 
mermeer.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Centrale  Liberale  Kies- 
vereeniging  in  het  Hoofdkiesdistrict  Haarlemmermeer.  Zij  is 
gevestigd  te  Haarlemmermeer  en  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  14  Februari  1890,  terwijl  hetver- 
eenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  31  Januari. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  zooveel  mogelijk  samengesteld  uit 
zooveel  afdeelingsvereenigingen  als  er  onderkiesdistricten  zijn, 
zijnde  thans  de  gemeenten  :  Aalsmeer,  Alkemade,  Bennebroek, 
Haarlemmermeer,  Heemstede,  Hillegom,  Leimuiden,  Lisse,  Sloten, 
Sloterdijk,  Uithoorn  en  Nieuwer-Amstel,  en  stelt  zich  ten  doel 
om  door  gemeenschappelijk  overleg,  eerlijke  samenwerking  in 
vrijzinnigen  en  verdraagzamen  geest  in  het  district  de  keuze 
voor  te  bereiden  voor  de  verkiezing  van  leden  voor  de  Tweede 
Kamer  der  Staten-Generaal. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  een 
voorzitter,  ondervoorzitter,  lste-secretaris,  2de~seeretaris  en 
penningmeester  en  voorts  uit  één  afgevaardigde  uit  elke  afdeeling 
en  een  correspondent  uit  die  gemeente  van  dit  district  waar 
geene  afdeeling  bestaat,  en  vormt  te  zamen  het  hoofdbestuur, 
terwijl  het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  de  5  eerstgenoemden. 
Deze  afgevaardigden,  door  de  afdeelingen  gekozen,  worden 
schriftelijk  aan  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur  opgegeven 
en  blijven  lid  tocdat  uit  die  afdeelingen  schriftelijk  een  ander 
persoon  wordt  aangewezen. 

Correspondenten  worden  gekozen  door  het  dagelijksch  bestuur 
en  blijven  lid  zoolang  het  hoofdbestuur  vermeent  dit  nuttig  en 
noodig  is.  Afgevaardigden  en  correspondenten  kunnen  zich  bij 
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schriftelijke  volmacht,  vóór  elke  vergadering  in  te  leveren  bij 
den  secretaris,  door  een  ander  lid  doen  vertegenwoordigen. 

Het  dagelfjksch  bestuur  treedt  af  volgens  rooster,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  treden  niet  als  afgevaardigde 
of  correspondent  op  en  hebben  ook  geen  stem,  tenzij  hunne 
afdeeling  niet  vertegen woordigd  mocht  zijn. 

De  periodieke  en  tusschentijdsche  vacaturen  in  het  bestuur 
worden  aangevuld  op  de  eerste  algemeene  vergadering  in  Februari, 
bij  hoofdelijke  stemming  door  de  ter  vergadering  aanwezige 
leden,  afgevaardigden  en  correspondenten. 

Art.  4.  Het  dageüjksch  bestuur  regelt  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  wordt  minstens  eene  vergadering  van  het  hoofdbestuur 
gehouden  en  wel  in  de  maand  Februari,  ter  plaatse  door  het 
dageüjksch  bestuur  aan  te  wjjzen. 

In  deze  vergadering  wordt  rekening  en  verantwoording  gedaan 
van  het  gehouden  beheer,  wordt  voorzien  in  de  aftreding  der 
bestuursleden  of  mogelijke  vacaturen,  de  belangen  van  het 
district  besproken  en  ingekomen  stukken  behandeld. 

Het  dagelijksch  bestuur  is  verplicht,  op  schriftelijk  verlangen 
van  3  andere  bestuursleden  of  2  afdeelingen,  binnen  14  dagen 
eene  buitengewone  vergadering  te  beleggen. 

Art.  5.  De  Februari-vergadering  wordt  uiterlijk  20  dagen 
te  voren  aan  de  bestuursleden  en  afdeelingen  bekend  gemaakt, 
zooveel  mogelijk  met  vermelding  der  aanhangige  zaken,  ten  einde 
de  afdeelingen  in  de  gelegenheid  zijn,  indien  noodig,  vooraf  te 
kunnen  vergaderen. 

Op  alle  vergaderingen  mogen  voorstellen  gedaan,  besproken 
en  afgehandeld  worden,  mits  niet  in  strijd  met  het  reglement 
of  van  te  ingrijpenden  aard. 

In  spoedeischende  gevallen  mag  het  bestuur  op  korteren 
termijn  vergadering  beleggen. 

Art.  6.  Alle  voorstellen  worden  bij  hoofdelijke  stemming  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslist. 

Bij  staking  der  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Voor  veranderingen  in  het  reglement  worden  twee-derden  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  vereiseht. 

Art.  7.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  en  wel  als  volgt: 

a.  bij  eene  eerste  stemming  wordt  niemand  gekozen  dan  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen; 

b.  ingeval  bij  eene  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid 
niet  is  verkregen,  heeft  andermaal  eene  vrije  stemming  plaats; 

c.  bij  herstemming  —  noodzakelijk  wanneer  bij  de  tweede 


9 


V  EREENIGINGEN . 


1406 


vrye  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  is  verkregen 
tusschen  diegenen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden 
is  hij  gekozen  die  dan  de  meeste  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  op  zich  vereenigd  heeft ; 

d.  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot; 

e.  het  is  verboden  leden  van  het  bestuur  bij  acclamatie  te 
benoemen. 

Art.  8.  Bij  periodieke  en  buitengewone  aftreding  der  leden 
van  de  Tweede  Kamer  der  Staten-Generaal  worden  de  afdeelingen 
en  correspondenten  6  weken  vóór  de  verkiezing  aangeschreven 
een  candidaat  te  stellen  en  die  vóór  de  centrale  vergadering 
aan  liet  bestuur  kenbaar  te  maken,  ten  einde  in  die  vergadering, 
die  minstens  3  weken  vóór  de  verkiezing  gehouden  zal  moeten 
worden,  na  bespreking  eene  definitieve  keuze  te  doen. 

Ieder  afgevaardigde  brengt  daarbij  zooveel  stemmen  uit  ais 
er  6-tallen  van  leden  in  zyne  afdeeling  zijn,  een  maximum  van 
14  stemmen  niet  te  boven  gaande. 

De  alsdan  gekozen  candidaat  is  die  voor  alle  afdeelingen  der 
Centrale  Liberale  Kiesvereeniging  en  is  iedere  afdeeling  ver¬ 
plicht,  zooveel  mogelijk,  door  gepaste,  tevens  wettige  middelen 
mede  te  werken  ter  verkrijging  van  een  goeden  uitslag. 

Het  bestuur  zal  dit  doen  door  het  plaatsen  van  advertentiè'n 
en  het  verspreiden  van  minstens  één  door  haar  opgemaakt  en 
door  alle  afdelingsbesturen  en  correspondenten  geteekend  strooi¬ 
biljet. 

Van  dit  biljet  zal  elke  afdeeling  en  correspondent  zooveel 
exemplaren  ter  gratis- verspreiding  ontvangen  als  zij  volgeus 
hunne  kiezerslijsten,  waarvan  zij  zich  in  het  bezit  moeten  trachten 
te  stellen,  noodig  oordeelen. 

De  afdeelingsleden  die  ook  zelfstandig  tot  het  verkrijgen  van 
een  goeden  uitslag  wenschen  mede  te  werken,  moeten  hiervoor 
in  overleg  treden  met  het  hoofdbestuur  of  de  afdeelingsbesturen. 

Art.  9.  Ter  bestrijding  der  in  art.  8,  alinea  4,  vermelde  kosten 
van  advertentiè'n  en  biljetten,  het  houden  van  vergaderingen 
door  het  hoofdbestuur,  het  aanschrijven  der  afdeelingen,  het 
houden  van  lezingen  in  de  afdeelingen,  waarin  jaarlijks  f'5  per 
afdeeling  uit  de  algemeene  kas  wordt  te  gemoet  gekomen,  stort 
elke  afdeeling  in  de  kas  van  het  hoofdbestuur  vóór  of  op  15  April 
van  elk  genootschapsjaar  20  cent  per  lid  tot  60  leden  en  voor 
elk  lid  meer  10  cent.  De  secretaris  zal  de  afdeelingsbesturen 
jaarlyks  vóór  of  op  1  April  aan  dien  plicht  herinneren  en  mocht 
dan  vóór  of  op  15  Mei  d.  a.  v.  aan  die  verplichting  niet  zijn 
voldaan,  zal  de  algemeene  penningmeester  bij  het  bestuur  der 
nalatige  afdeeling  over  dat  bedrag  beschikken.  In  verband  hiermede 
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en  ook  ten  behoeve  van  een  behoorlijken  gang  van  correspondentie 
zijn  dan  ook  de  afdeelingen  verplicht  vóór  of  op  1  Mei  de  namen 
hunner  voorzitters  en  secretarissen  en  het  ledental  op  te  geven 
aan  den  algemeenen  secretaris. 

De  algemeene  secretaris  zal  de  afdeelingsbesturen  jaarlijks 
vóór  of  op  1  April  aan  dien  plicht  herinneren. 

De  afdeeling  die  hare  contributie  niet  op  den  bepaalden  tijd 
heeft  voldaan,  is  niet  stemgerechtigd  op  de  vergaderingen  en 
kan  door  het  hoofdbestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  worden 
geroyeerd. 

Art.  10.  Elke  vereeniging  van  minstens  6  personen  en  minstens 
f  2  contribueerende  en  aannemende  het  doel  der  vereeniging 
en  hare  statuten,  kan  zich  als  afdeeling,  mits  rechtspersoonlijkheid 
bezittende,  aanmelden  bij  het  hoofdbestuur,  dat  met  meerderheid 
van  stemmen  beslist  over  de  al  ot  niet  aanneming. 

Art.  11.  Afdeelingen  die  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen 
van  dit  reglement,  kunnen  door  het  hoofdbestuur  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  geroyeerd.  Elke  afdeeling  kan  zich 
laten  royeeren  door  schriftelijke  overlegging  van  een  besluit  der 
afdeeling,  mits  uiterlijk  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  ver¬ 
een  i  gin  gsj  aar. 

Art.  12.  Op  alle  vergaderingen  van  het  hoofdbestuur  zal 
door  de  leden  de  presentielijst  geteekend  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  52.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  December  1908,  n°.  302. 


N".  1497. 


VEREENIGING  van  Opzichters  van  den  Rijkswaterstaat, 
te  ’s  Hertogenbosch,  thans  te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  eene  Vereeniging  van  Op¬ 
zichters  van  den  Rijkswaterstaat,  waarvan  de  zetel  is  gevestigd 
te  Utrecht. 

Doel. 


Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel : 

1°  het  bevorderen  van  een  kameraadschappelyken  geest  onder 
de  leden  van  het  korps  opzichters  van  den  Rijkswaterstaat; 

2n.  het  behartigen  der  belangen  van  het  korps; 

3°.  het  behandelen  van  technische  onderwerpen. 

Zij  tracht  een  en  ander  te  bereiken  door  het  houden  van 
vergaderingen,  het  doen  van  voordrachten  en  het  rondzenden 
van  geschriften. 

Leden. 


Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen,  worden  aangeuomen 
alle  in  dienst  zijnde  of  eervol  ontslagen  opzichters  van  den 
Rijkswaterstaat.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men 
zich  schriftelyk  tot  het  hoofdbestuur  wenden. 

Leden  die  binnen  14  dagen  na  eene  hun  per  aangeteekenden 
brief  toegezonden  aanmaning  de  verschuldigde  contributie  niet 
hebben  betaald,  verliezen  het  lidmaatschap. 

Op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  kunnen  eereleden  worden 
benoemd.  Eereleden  worden  door  de  leden  benoemd ;  zy  moeten 
daartoe  s/4  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  op  zich  veree- 
nigen. 

Gelden. 


Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 
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Art.  5.  De  contributie  wordt  jaarlijks  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  vastgesteld,  op  een  bedrag  van  ten  minste  f  l  en  ten 
hoogste  f  5. 

Afdeelingen. 

Art.  6.  Minstens  5  leden  kunnen  eene  afdeeling  vormen. 

De  afdeelingen  kiezen  zelf  haar  bestuur,  regelen  haren  werk¬ 
kring  en  stellen  haar  reglement  vast,  onder  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur. 

Art.  7.  Alle  leden  der  vereeniging  moeten  lid  van  eene 
afdeeling  zijn. 

Hoofdbestuur. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
secretaris-penningmeester  en  een  lid,  dat  by  ontstentenis  den 
voorzitter  of  den  secretaris-penningmeester  vervangt. 

De  hoofdbestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks 
noodig  acht. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  September,  en  verder  zoo 
dikwijls  het  hoofdbestuur  het  noodig  acht,  of  binnen  eene  maand 
nadat  van  minstens  2  afdeelingen  of  15  leden  daartoe  een  met 
redenen  omkleed  verzoek  bij  het  hoofdbestuur  is  ingekomen, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  12.  De  vereeniging  mag  alleen  dan  handelend  naar 
buiten  optreden,  wanneer  zulks  door  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen  wordt  gewenscht. 

De  uitvoering  van  de  door  de  vereeniging  genomen  besluiten 
is  opgedragen  aan  het  hoofdbestuur  of  aan  eene  te  benoemen 
commissie. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  De  werking  der  vereeniging  wordt  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  nader  geregeld.  Dit  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  bij  de  statuten  of  het  regle¬ 
ment  niet  is  voorzien,  beslist  het  hoofdbestuur. 

Art.  15.  De  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  met 
toestemming  van  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  en 
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behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  art.  8  der 
wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  en  aangevangen  20  Mei  1894. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnentijds  wordt 
besloten,  wanneer  de  meerderheid  van  hare  leden  zich  daarvoor 
verklaart. 

Met  de  gelden  en  verdere  eigendommen  der  vereeniging  zal 
worden  gehandeld  overeenkomstig  art.  1702  Burgerlyk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b(j  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1908  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener aal , 

A.  D.  W.  de  Vbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  December  1908 ,  n°.  302. 


N".  1498. 


VEREENIGING  :  Broederschap  van  het  Heilig  Kruis, 
te  Maastricht. 

Naam  en  zetel.  . 

Art.  I.  De  vereeniging,  onder  den  naam  van  :  Broederschap 
van  het  Heilig  Kruis,  is  gevestigd  te  Maastricht. 

Doel. 

Art.  II.  Zij  stelt  zich  ten  doel:  de  godsvrucht  tot  het  lijden 
van  den  gekruisten  Christus  te  bevorderen,  en  daardoor  de  leden 
op  te  wekken  tot  een  deugzaam  leven  ;  benevens  het  beoefenen 
van  verschillende  werken  van  liefdadigheid,  alles  nader  bepaald 
by  huishoudelijk  reglement. 

Middelen. 

Art.  III.  Om  bovengenoemd  doel  te  bereiken,  zullen  vanwege 
bovengenoemde  vereeniging  verschillende  godsdienstoefeningen 
gehouden  en  verschillende  werken  van  liefdadigheid  verricht 
worden,  volgens  de  bepalingen  van  haar  huishoudelijk  regelement. 

Bestuur. 

Art.  IV.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  bestaat  uit :  een 
hoofdbestierder,  een  syndicus  en  een  secretaris-pennmgmeester. 

Hoofd  bestierder  is  van  rechtswege  de  tijdelijke  pastoor-deken 
der  parochie  van  den  H.  Martinus  te  Maastricht,  voor  zooverre 
hij  zich  daartoe  bereid  verklaart. 

De  syndicus  wordt  by  meerderheid  van  stemmen  gekozen  door 
de  ter  vergadering  aanwezige  broedermeesters.  Hij  wordt  be¬ 
noemd  voor  zijn  leven,  in  zooverre  hij  zich  daartoe  bereid 
verklaart. 

De  secretaris-penningmeester  wordt  eveneens  gekozen  door 
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de  ter  vergadering  aanwezige  broedermeesters,  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Hij  wordt  gekozen  uit  een  der  eerwaarde  heeren 
kapelaans  der  St.  Martinusparocbie,  en  wel  voor  den  tyd  dien 
hü  als  kapelaan  in  gemelde  parochie  fungeert,  in  zooverre  bij 
zich  daartoe  bereid  verklaart. 

Leden. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal 
broedermeesters,  contribueerende  leden  en  gewone  leden. 

De  broedermeesters  worden  op  voordracht  van  het  bestuur, 
bij  meerderheid  van  stemmen,  gekozen  door  de  ter  vergadering 
aanwezige  broedermeesters.  De  3  eerste  broedermeesters  worden 
benoemd  door  het  bestuur. 

De  contribueerende  leden  en  de  gewone  leden  worden  aan¬ 
genomen  door  den  secretaris-penningmeester,  als  gevolmachtigde 
van  den  hoofdbestierder. 

Art.  Yl.  Tot  broeder  meester  kunnen  gekozen  worden  alle 
Roomsch- Katholieke  mannen  van  onberispelijk  gedrag,  die  den 
leeftijd  van  20  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  YII.  Tot  contribueerende  en  gewone  leden  kunnen 
aangenomen  worden  alle  Roomsch-Katholieken,  zoo  mannen  als 
vrouwen,  die  de  verplichtingen,  bij  afzonderlijk  reglement  be¬ 
paald,  willen  naleven. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  VIII.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

1°.  door  vrijwillig  uittreden  ; 

2°.  door  ontslag,  te  verleenen  door  den  hoofdbestierder; 

3°.  door  den  dood. 


Inkomsten. 

Art.  IX.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit ; 

1°.  rente  van  het  reeds  aanwezige  kapitaal ; 

2°.  contributiën  der  leden,  zooals  bij  reglement  is  bepaald ; 

3Ü.  vrijwillige  bijdragen  van  begunstigers. 

Art.  X.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  den  hootdbestierder,  die  zich  als  zoodanig  kan 
laten  vervangen  door  den  secretaris-penningmeester. 

Art.  XI.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  dan  bij  besluit  eener  te  dien  einde  opzettelijk  uit¬ 
geschreven  vergadering  van  het  bestuur  en  van  de  broeder¬ 
meesters,  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige 
leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring, 
ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  {Staatsblad  n°.  32). 
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Art.  XII.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  1  November  1908. 

Art.  XIII.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan,  dan  zullen 
de  roerende  en  onroerende  goederen  ten  bate  komen  van  het 
Roomsch-Katholiek  parochiaal  kerkbestuur  der  parochie  van 
St.  Martinus  te  Maastricht,  nadat,  overeenkomstig  het  by  art. 
1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek  bepaalde,  de  schulden  der 
vereeniging  zAïllen  zyn  voldaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  20  Nov.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegs-el  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  December  1908 ,  n°.  306. 


N°.  1499. 


VEREENIGING:  Kiesvereeniging  „Eigen  Hulp”,  te 
’s  Gravenbage. 


§  1.  Van  den  naam,  den  zetel  en  het  doel. 

i 

Art.  1.  De  Kiesvereeniging  „Eigen  Hulp”,  gevestigd  te ’sGra- 
venhage,  stelt  zich  ten  doel  : 

1°.  het  aanbevelen  van  candidaten  bij  vacaturen  in  het  bestuur 
en  in  den  raad  van  commissarissen  van  de  Coöperatieve  Winkel¬ 
vereeniging,  vroeger  van  het  district  ’s  Gravenhage  van  de 
Vereeniging  „Eigen  Hulp”  (in  deze  statuten  voor  het  vervolg 
kortheidshalve  genoemd  :  Coöperatieve  Winkelvereeniging) ; 

2°.  hare  leden  van  advies  te  dienen  ten  aanzien  van  aan¬ 
gelegenheden,  waarover  de  beslissing,  krachtens  art.  86  van  de 
statuten  der  Coöperatieve  Winkelvereeniging,  bij  de  algemeene 
vergadering  dier  vereeniging  berust,  alsmede  ten  aanzien  van 
voorstellen  waarvan  de  behandeling,  ingevolge  het  bepaalde  bij 
art.  89  van  bedoelde  statuten,  op  de  algemeene  vergadering  van 
de  Coöperatieve  Winkelvereeniging  plaats  vindt; 

3°.  den  band  te  versterken  tusschen  de  leden  van  de  Coöpe¬ 
ratieve  Winkelvereeniging  onderling. 

Art.  2.  De  kiesvereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de  voor¬ 
stellen,  voorkomende  op  de  agenda  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen  van  de  algemeene  vergadering  der  Coöperatieve  Winkel¬ 
vereeniging  ; 

b.  het  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten  ; 

c.  het  uitgeven  van  geschriften  welke  geacht  kunnen  worden 
het  doel  der  vereeniging  te  bevorderen ; 
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d .  alle  overige  wettige  middelen  die  aan  het  streven  van 
de  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

§  2.  Van  het  lidmaatschap  en  de  geldmiddelen. 

Art.  3.  Elk  lid  van  de  Coöperatieve  Winkelvereeniging,  voor 
zoover  hy  geen  zitting  heeft  in  het  bestuur  of  in  den  raad  van 
commissarissen  dier  winkelvereeniging,  kan  lid  der  kiesvereeni- 
ging  zijn  door  zich  daartoe  aan  te  melden  bij  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt  door : 

a .  uittreding  uit  de  Coöperatieve  Winkelvereeniging  ; 

b.  opzegging ; 

c.  verkiezing  tot  bestuurslid  of  commissaris ; 

d.  overlyden  ; 

<?.  vervallenverklaring  wegens  handelingen  in  stryd  met  de 
belangen  der  vereeniging. 

Art.  5.  Elk  lid  betaalt  minstens  f  0,25  contributie  per  jaar. 

§  3.  Van  het  bestuur.  . 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  te  weten  :  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

De  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Het  bestuur  wordt  op  de  algemeene  vergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden  voor  den  tyd  van  2  jaren 
gekozen. 

Elk  jaar  treden  2  of  3  bestuurders  af  volgens  een  door  het  be¬ 
stuur  vast  te  stellen  rooster  ;  ze  zijn  evenwel  terstond  herkiesbaar. 

By  tusschentydsche  vacaturen  treedt  de  gekozene  af  op  het 
tydstip  dat  degene  wiens  plaats  hy  vervangt  had  moeten  aftreden. 

§  4.  Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  7.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd  en  minstens  5  dagen  te  voren,  met  opgaaf  van  de  te 
behandelen  onderwerpen,  bekend  gemaakt  door  oproepingsbriefjes 
of  door  aankondiging  in  minstens  2  te  ’s  Gravenhage  verschij¬ 
nende  nieuwsbladen. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
minstens  8  dagen  vóór  de  gewone  algemeene  vergadering  van 
de  Coöperatieve  Winkelvereeniging. 

Op  deze  vergadering  brengt  het  bestuur  verslag  uit  over  den 
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algemeenen  toestand  der  vereeniging  en  over  het  beheer  der 
geldmiddelen  ;  in  diezelfde  vergadering  heeft,  zoo  mogelyk,  de 
verkiezing  van  bestuursleden  plaats. 

Art.  9.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd 
zoo  vaak  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  het  verzoek  daartoe, 
met  opgaaf  der  te  behandelen  onderwerpen,  schriftelyk  wordt 
gedaan  door  minstens  10  leden. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
is  gegeven,  kunnen  zij  door  wie  het  verzoek  is  gedaan,  zelven 
tot  de  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  10.  De  agenda  van  de  te  behandelen  onderwerpen  wordt 
samengesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  moet  opnemen  alle 
voorstellen  welke  minstens  14  dagen  te  voren  door  10  of  meer 
leden  by  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  11.  Alle  besluiten,  met  uitzondering  van  die  welke  zyn 
vermeld  onder  art.  13,  worden  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  van  de  ter  vergaderiug 
aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  12.  Over  personen  moet,  over  zaken  kan  schriftelijk 
gestemd  worden. 

Art.  13.  Wyziging  dezer  statuten  en  vervallenverklaring  van 
het  lidmaatschap  der  vereeniging  kunnen  slechts  plaats  vinden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  een  vierde  ge¬ 
deelte  van  het  aantal  leden  ;  besluiten  daartoe  vereischen  twee 
derden  van  het  aantal  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  van 
de  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden.  Wijziging  in 
deze  statuten  zyn  niet  van  kracht  dan  nadat  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

§  5.  Slotbepalingen. 

Art.  14.  De  vereeniging,  opgericht  16  Juni  1908,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  26  jaren  en  eindigt  alzoo  op  16  Juni  1934. 

In  het  voorlaatste  jaar  van  genoemd  tijdvak  wordt  over  ver¬ 
lenging  van  den  duur  der  vereeniging  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist. 

De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  10  leden 
hare  instandhouding  wenschen. 

Art.  15.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien,  worden  by  een  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Dit 
huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  stryd  zyn  met  den  inhoud 
dezer  statuten. 
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In  eventueele  in  de  statuten  ot  in  het  huishoudelijk  reglement 
niet  voorziene  gevallen  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar,  met  uitzondering  van  het  eerste, 
dat  loopt  van  16  Juni  1908  tot  en  met  81  December  1908,  valt 
samen  met  het  kalenderjaar. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  20  Nov.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  (ie  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  December  1908 ,  n°.  306. 


N°.  1500. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Leimuiden  c.  a.  der  Zuid- 
Hollandscbe  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te 
Leimuiden. 


Hoofdstuk  1. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Leimuiden  eeue  afdeeling  van  de  Zuid- 
Hollandscbe  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  waarvan  ook 
inwoners  van  aangrenzende  gemeenten  lid  kunnen  worden. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  samenwerking  tot  het 
bevorderen  der  ziekenverpleging  en  der  algemeene  gezondheids¬ 
belangen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

-  a.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging ; 

b.  het  beschikbaar  stellen  van  dit  materiaal  voor  leden  en 
onvermogende  inwoners; 

c.  het  zooveel  doenlijk  opheffen  van  al  wat  ziekte  doet  ont¬ 
staan  en  onderhoudt ; 

d.  het  zooveel  mogelyk  steunen  van  alles  wat  strekken  kan 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  afdeeling  te 
helpen  ; 

e.  het  verspreiden  van  geschriften  en  houden  van  voordrachten, 
die  betrekking  hebben  op  het  gebied  van  hygiëne,  en 

ƒ.  zich  op  aanvrage  te  belasten  met  de  verpleging  van 
ernstige  zieken,  wier  herstel  hoofdzakelijk  van  eene  goede  ver¬ 
pleging  afhangt  en  zoo  noodig  de  verplegingskosten  voor 
rekening  van  het  in  art.  25  genoemde  fonds  te  nemen. 
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Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  by  het  bestuur 
aanmelden  en  die  als  minimum  eene  contributie  van  f  1  tot 
hoogstens  f  5  betalen. 

De  contributie  wordt  geïnd  in  de  maand  Januari;  zij  die  zulks 
wensehen  kunnen,  in  overleg  met  den  penningmeester,  hunne 
contributie  in  gedeelten  betalen. 

Het  vereenigingsjh.ar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December  d.a.  v. 

Art.  5.  De  leden  hebben  recht  op  de  hulp  van  de  vereeniging 
*  voor  zich  en  bun  gezin  bij  voorkomende  gevallen,  recht  de  ver¬ 
gaderingen  en  lezingen  bij  te  wonen,  het  stemrecht  en  bet 
recht  voorstellen  te  doen  in  het  belang  der  vereeniging,  volgens 
nader  vast  te  stellen  regelen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging,  dit  schriftelijk  te  doen  aan  den  secretaris, 
vóór  1  December  van  het  loopend  jaar  ; 

b.  door  wanbetaling  en  door  moedwillige  beschadiging  of 
niet  tijdige  teruggave  van  in  gebruik  gegeven  voorwerpen  ; 

c.  door  den  dood. 

Het  dagelijksch  bestuur  beslist  of  een  der  gevallen,  onder 
letter  b  omschreven,  aanwezig  is. 

Hoofdstuk  III. 

Eereleden. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  als  zoodanig  bij  meerderheid 
van  stemmen  door  de  ledenvergadering  zijn  benoemd,  echter 
met  inachtneming  van  art.  3,  alinea  8,  der  algemeene  statuten, 
met  dien  verstande,  dat  de  heeren  G.  J.  R.  Kuipers  en  G.  S. 
van  der  Voet,  die  reeds  eerelid  zijn  krachtens  het  op  16/28 
December  1904  vastgestelde  reglement  zulks  blijven. 

Art.  8.  Eereleden  hebben  het  recht  de  bestuursvergaderingen 
bij  te  wonen  met  adviseerende  stem. 

Hoofdstuk  IV. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  waarin  zooveel  mogelijk  de  godsdienstige 
gezindten  vertegenwoordigd  worden,  bestaat  uit  11  leden,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  alinea  10  van  art.  12. 

De  verschillende  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling 
geregeld. 
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Wanneer  ter  uitvoering  of  ter  voorbereiding  van  eene  speciale 
taak,  eene  commissie  wordt  noodig  geacht,  wordt  de  samen¬ 
stelling  daarvan  aan  den  voorzitter  opgedragen. 

Benoemden,  niet  ter  vergadering  aanwezig,  ontvangen  zoodra 
mogelijk  schriftelijk  kennis  hunner  benoeming  en  zijn  verplicht 
binnen  3  dagen  kennis  te  geven  of  zij  de  benoeming  aannemen, 
bij  gebreke  waarvan  zij  geacht  worden  te  hebben  bedankt. 

Art.  10.  Om  de  2  jaren  treden  volgens  rooster  4  bestuurs¬ 
leden  af,  het  6de  jaar  de  overblijvende  3  leden. 

De  afgetredenen  zijn  direct  herkiesbaar. 

Tusschentijdsche  vacaturen  worden  op  de  gewone  wijze  vervuld 
in  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  11.  Het  bestuur  bepaalt  wie  van  de  ingezetenen  onder 
de  onvermogenden  behooren  te  worden  gerangschikt.  Magazijn¬ 
meesters  en  boden  worden  door  het  bestuur  benoemd  en  ontslagen. 

Art.  12.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  of  meer  adjunct-secretarissen 
en  een  penningmeester. 

De  3  eerstgenoemden  en  de  penningmeester  vormen  te  zamen 
liet  dagelijksch  bestuur  der  afdeeling. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegenwoordigt  met 
den  secretaris  de  afdeeling  naar  buiten. 

De  vice-voorzitter  vervangt  den  voorzitter  bij  diens  afwezigheid. 

De  secretaris  houdt  notulen  van  het  verhandelde  op  de  ver¬ 
gaderingen,  voert  de  briefwisseling  en  teekent  met  den  voorzitter 
alle  stukken,  die  van  de  afdeeling  uitgaan.  Hy  is  belast  met 
het  schriftelijk  bijeenroepen  der  vergaderingen  en  met  het  bij¬ 
houden  eener  ledenlijst. 

In  de  gewone  leden  vergadering  wordt  door  hem  het  jaarverslag 
uitgebracht. 

De  adjunct-secretarissen  vervangen  den  secretaris  bij  diens 
afwezigheid  en  zijn  hem  behulpzaam  in  het  voeren  der  administratie. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der  gelden  en 
met  de  uitbetalingen.  Hij  moet  van  zijn  gehouden  beheer  in  de 
gewone  ledenvergadering  van  elk  jaar  rekening*  en  verant¬ 
woording  doen  en  houdt  evenals  de  secretaris  eene  ledenlijst  bij. 

De  verdere  leden  van  het  bestuur  hebben  hun  stem  in 
de  bestuursvergaderingen  en  vervangen  de  verschillende  func¬ 
tionarissen  bij  ontstentenis,  zooals  zulks  door  hen  zal  worden 
overeengekomen. 

Aan  het  bestuur  wordt  uitdrukkelijk  het  recht  gegeven  om, 
indien  zulks  ter  richtigo  vervulling  van  de  betrekkingen  van 
secretaris  of  adjunct- secretaris  noodig  blijkt,  zich  uit  de  gewone 
leden  2  bestuursleden  toe  te  voegen,  die  dezelfde  rechten  en 
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verplichtingen  hebben  als  de  overige  bestuursleden.  Zy  worden 
echter  voor  niet  langer  dan  3  jaren  benoemd. 

Meer  dan  eene  bestuursfunctie  kan  in  denzelfden  persoon 
vereenigd  zijn. 

Hoofdstuk  V. 

Ledenvergadering. 

Art.  13.  Deze  wordt  minstens  éénmaal  per  jaar  gehouden  na 
den  oproepingsbrief  der  algemeene  vergadering  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Echter  kunnen  wanneer  het  bestuur  of  minstens  25  leden 
zulks  noodig  achten  (met  schriftelijke  opgave  van  redenen)  ook 
nog  buitengewone  vergaderingen  worden  uitgeschreven. 

Art.  14.  Tot  de  verplichte  werkzaamheden  behooren  : 

a.  het  behandelen  van  den  beschrijvingsbrief  der  algemeene 
vergadering ; 

b.  het  benoemen  van  1  of  2  afgevaardigden  ter  algemeene 
vergadering,  aan  wie  de  gemaakte  reis- en  verblijfkosten  worden 
vergoed,  echter  tot  geen  hooger  bedrag  dan  f  10  per  hoofd; 

c.  zoo  noodig  het  doen  van  voorstellen  voor  de  volgende 
algemeene  vergadering; 

d.  het  uitbrengen  van  het  jaarverslag  door  den  secretaris ; 

e.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  het  afgeloopen  jaar; 

f.  het  benoemen  door  den  voorzitter  van  eene  commissie  van 
3  leden  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording,  welke 
commissie  staande  de  vergadering  verslag  uitbrengt; 

g.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  volgende  ver¬ 
een  igingsj aar ,  vooraf  door  het  bestuur  opgemaakt; 

h.  het  uitbrengen  van  verslag  door  den  afgevaardigde  naar 
de  laatst  gehouden  algemeene  vergadering; 

i.  het  uitbrengen  van  verslag  door  de  commissie  van  con¬ 
trole  over  de  magazijnen,  met  vermelding  van  het  aanwezige 
materiaal  er^  van  den  toestand  waarin  het  zich  bevindt; 

j.  het  verkiezen  van  bestuursleden. 

Bestuursvergaderingen. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit 
noodig  oordeelt  of  5  bestuursleden  dit,  met  opgaaf  van  redenen  , 
verlangen;  de  leden  worden  daartoe  minstens  tweemaal  24  uur 
te  voren  schriftelijk  opgeroepen. 

Art.  16.  Tot  het  nemen  van  geldige  besluiten  moet  minstens 
de  helft  van  het  aantal  leden  van  het  bestuur  tegenwoordig  zijn. 
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Art.  17.  Deze  bepaling  geldt  niet  voor  eene  wegens  onvol- 
talligheid  verdaagde  verga  lering. 

Art.  18.  By  het  aankoopen  van  materialen  wordt  door  het 
bestuur  het  advies  ingewonnen  van  den  betrokken  geneesheer. 

Art.  19.  Het  bestuur  maakt  voorstellen  op  voor  de  algemeene 
provinciale  vergadering  en  is  verplicht  ieder  voorstel ,  strookend 
met  de  statuten  der  vereeniging,  ter  vergadering  gedaan,  dat  door 
minstens  10  leden  wordt  ondersteund,  in  stemming  te  brengen. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  verplicht  de  leden  vóór  de  ledenver¬ 
gadering  bij  brief  op  te  roepen ,  die  tevens  de  te  behandelen 
punten  moet  bevatten  en  minstens  3  dagen  te  voren  moet  zijn 
bezorgd. 

Art.  21.  Indien  een  onderwerp  niet  op  den  oproepingsbriet 
vermeld  staat,  kan  het  bestuur  het  besluit  daarvan  tot  eene 
volgende  vergadering  verschuiven. 

Hoofdstuk  VI. 

Stemmen. 

Art.  22.  Alle  besluiten  moeten  met  meerderheid  van  stemmen 
genomen  worden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  23.  Elk  lid  van  het  bestuur  wordt  afzonderlijk  uit  eene 
voordracht  gekozen  van  3  benoembaren,  door  het  bestuur  in  te 
dienen. 

De  benoeming  geschiedt  bij  eene  eerste  stemming  bij  volstrekte 
meerderheid  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wanneer  by  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen  ,  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  twee  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  staking  van 
stemmen  wordt  het  oudste  lid  in  jaren  geacht  te  zijn  gekozen. 

Deze  wijze  van  stemmen  is  ook  van  toepassing  op  het  ver¬ 
kiezen  van  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering,  waarvoor 
door  het  bestuur  dubbeltallen  worden  aangeboden. 

De  niet-gekozene  is  de  plaatsvervanger  van  den  gekozene. 

Art.  24.  Over  personen  stemt  men  schriftelijk  met  ongetee- 
kend  briefje,  over  zaken  mondeling. 

Hoofdstuk  VII. 

Gelden. 

Art.  25.  De  geldmiddelen,  benoodigd  voor  de  doeleinden  in 
hoofdstuk  I,  onder  de  letters  a  tot  en  met  e  van  art.  3  om¬ 
schreven,  worden  gevonden : 

1.  uit  de  contributie  van  de  leden; 
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2.  uit  de  giften  welke  aan  de  afdeeling  te  beurt  vallen; 

3.  uit  de  huur  van  het  verplegingsmateriaal,  enz. 

Voor  de  bestrijding  der  uitgaven  als  bedoeld  onder  letter  /  in 
art.  3  en  voor  buitengewone  onkosten  in  geval  van  het  beerscben 
van  epidemische  ziekten  wordt  een  afzonderlijk  fonds  gevormd 
onder  den  naam  van  Verplegingsfonds  van  de  afdeeling  Leimuiden 
c.  a.  der  Zuid-Hollandsehe  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”. 

Ten  name  van  dat  fonds  worden  gebracht  de  gelden  : 

a.  welke  reeds  ten  name  van  de  afdeeling  op  de  Rijkspost¬ 
spaarbank,  de  Nutsspaarbank  te  Rijnzaterwoude,  of  op  andere 
wijze  zijn  belegd  ; 

b.  welke  voor  dat  doel  worden  verkregen  aan  giften  of 
schenkingen  of  uit  anderen  hoofde; 

c.  jaarlijks  uit  de  gewone  ontvangsten  van  de  afdeeling 
wanneer  de  kas  dit  toelaat,  tot  een  bedrag  van  minstens  f  25 
over  te  schrijven. 

Dit  fonds  staat  uitsluitend  onder  commissarissen,  zijnde  de 
leden  van  het  dageli]kseh  bestuur,  welke  in  de  gewone  leden¬ 
vergadering  daarvan  verslag  uitbrengen. 

Alle  gelden  van  de  afdeeling  en  van  het  verplegingsfonds 
worden  rentegevend  belegd  op  de  wijze  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Het  quotum,  dat  de  afdeeling  jaarlijks  zal  blijken  aan  de 
Zuidhollandsche  vereeniging  verschuldigd  te  zijn,  zal  vóór  1 
September  telken  jare  door  den  penningmeester  worden  over¬ 
gemaakt. 

Hoofdstuk  VUL 
Verplegingsartikelen. 

Art.  26.  Artikelen  worden  alleen  verstrekt  op  schriftelijk 
bewijs  tot  uitreiking  door  een  bestuurslid  onderteekend,  hetgeen 
niet  wordt  afgegeven  dan  op  voorschrift  van  den  behandelenden 
geneesheer. 

Het  waterbed  zal  voor  niet  langer  dan  ééne  maand  kosteloos 
worden  uitgegeven ;  daarna  alléén  op  schriftelijk  bewijs  van  den 
behandelenden  geneesheer  en  tegen  betaling  van  f  3  voor  elke 
maand  of  gedeelte  daarvan. 

Een  ziekenstoel  of  een  ledikant  wordt  ten  hoogste  voor  eene 
maand  gratis  in  gebruik  gegeven.  Voor  beide  voorwerpen  kan 
deze  termijn  op  schriftelijk  advies  van  den  behandelenden  ge¬ 
neesheer  worden  verdubbeld.  Daarna  moet  voor  het  gebruik  van 
die  voorwerpen  eene  huur  worden  betaald  van  fl  voor  een  stoel 
en  f  0,50  voor  een  ledikant  voor  iedere  maand  gebruik  of  ge¬ 
deelte  daarvan.  De  hier  bedoelde  huur  moet  vooruit  worden 
betaald  op  quitantie  van  den  penningmeester. 
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Is  de  patiënt  niet  in  staat  deze  huur  te  betalen  en  wordt  die 
niet  voor  hem  betaald,  dan  kan  het  dagelijksch  bestuur  onthef¬ 
fing  van  de  betaling  daarvan  verleenen.  Alle  andere  voorwerpen 
worden  gratis  aan  de  leden  in  gebruik  afgestaan. 

Art.  27.  De  gebruikers  moeten  zorgen,  dat  zij  de  artikelen 
schoon  en  in  denzelfden  staat  terugbrengen,  als  zij  deze  ont¬ 
vangen.  Bij  moedwillige  beschadiging  wordt  hiervoor  schade¬ 
loosstelling  geëischt ;  bij  weigering  kan  vervolging  volgen. 

Art.  28.  Zoodra  de  artikelen  niet  meer  noodig  zijn,  zijn  de 
gebruikers  verplicht  deze  zoo  spoedig  mogelijk  aan  het  magazijn 
terug  te  bezorgen. 

Art.  29.  Bij  geïnfecteerde  voorwerpen  wordt,  na  het  schoon 
terugbezorgen  aan  het  magazijn,  door  het  bestuur  gezorgd,  dat 
deze  artikelen  ontsmet  worden.  Dit  geschiedt  op  last  van  het 
dagelijksch  bestuur,  na  het  advies  van  den  geneesheer  en  op 
kosten  der  afdeeiing. 

Art.  30.  Met  het  in  goeden  staat  bewaren,  uitgeven  en 
terugontvangen  der  goederen  zijn  één  of  meer  magazijnmeesters 
belast.  Deze  beambten  worden  gesalarieerd  en  door  het  bestuur 
benoemd,  van  instructie  voorzien  en  ontslagen. 

Hoofdstuk  IX. 

Voordrachten  en  geschriften. 

Art.  31.  De  vereeniging  tracht  door  middel  van  geschriften 
de  algemeene  gezondheidsbelangen  te  bevorderen. 

Art.  32.  In  tijden  van  epidemieën  verspreidt  ze  de  brieven 
van  het  hoofdbestuur  over  de  voorkomende  ziekte  en  steunt  ze 
de  van  overheidswege  te  nemen  maatregelen. 

Art.  33.  Zij  tracht  lezingen  te  houden  over  verschillende 
onderwerpen,  strookende  met  het  doel  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  X. 

Hulp  aan  onvermogenden. 

Art.  34.  Aan  onvermogenden,  niet-leden  der  vereeniging, 
kunnen  bij  besluit  van  het  bestuur  gratis  materialen  ten  ge- 
bruike  worden  gegeven. 

Art.  35.  Behalve  degenen  die  zulks  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  zijn,  worden  zij  voor  onvermogend  gehouden  die  als 
zoodanig  door  eenig  armbestuur  worden  opgegeven. 

Hoofdstuk  XI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  36.  Ieder  lid  teekent  ter  vergadering  de  presentielijst,. 
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Art.  37.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  gratis  een 
exemplaar  der  statuten.  Meerdere  exemplaren  kunnen  door  den 
secretaris  verstrekt  worden,  tegen  betaling  van  f  0,15  per  exem¬ 
plaar. 

Art.  38.  Voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering  moeten 
eene  maand  van  te  voren  worden  in  gediend.  Het  bestuur  is  echter 
gemachtigd  een  korteren  termijn  aan  te  nemen. 

Art.  39.  Wijzigingen  in  de  statuten  worden  aangenomen  met 
twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Evenwel  moeten 
op  de  vergadering  tegenwoordig  zijn  drie  vijfden  der  leden.  Zyn 
die  niet  aanwezig,  dan  moet  eene  tweede  vergadering  worden 
uitgeschreven,  ten  einde  eene  beslissing  te  doen  nemen  door 
twee-derde  der  dan  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  40.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  alleen 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  op  verzoek  van  minstens 
50  leden. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  door 
het  dalen  van  het  ledental  beneden  25  of  van  de  jaarlijksche 
inkomsten  beneden  f  50.  Wijders  geldt  het  bepaalde  bij  art.  7 
van  de  statuten  der  boofdvereeniging. 

Art.  42.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  16  December  1904. 

Art.  43.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

Art.  44.  De  bij  de  invoering  van  deze  statuten  in  functie 
zijnde  bestuursleden  worden  gecontinueerd  als  zoodanig  en 
treden  af  naar  den  thans  bestaanden  rooster. 

; 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  20  Nov.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staat siourant  van 
Donderdag  31  December  1908,  n°.  306. 


N°.  1501 


VEREENIGING:  Land-  en  Tuinbouwersvereeniging  „Vianen 
en  Omstreken”,  te  Yianen. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Land- en  Tuinbouwers- 
vereeniging  „Vianen  en  Omstreken”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Vianen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  ‘tijdvak  van 
29  jaren,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  Sep¬ 
tember  190.7. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  belangen  der  land¬ 
en  tuinbouwers-leden  der  vereeuiging  te  bevorderen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  ledenvergaderingen  ; 

b.  door  het  doen  houden  van  lezingen  over  land-  en  tuin- 
bouwonderwerpen  ; 

c.  door  het  doen  houden  of  steunen  van  land-  en  tuinbouw- 
cursussen  ; 

d.  door  het  houden  of  steunen  van  land-  en  tuinbouwten¬ 
toonstellingen  , 

en  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
z\jn  inwoner  van  een  der  navolgende  gemeenten :  Vianen,  Vrees¬ 
wijk,  Hagestem,  E verdingen,  Hei-  en  Boeicop  en  Lexmond,  en 
tevens  den  ouderdom  van  15  jaar  bereikt  hebben. 

Zij  die  wenschen  lid  te  worden,  melden  zich  daartoe,  met 
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opgave  van  naam,  voornamen,  beroep  en  woonplaats,  schriftelijk 
aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Na  betaling  van  de  verschuldigde  contributie  en  het  teekenen 
op  de  ledenlijst  is  men  lid  der  vereeniging. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  bij  brief  aan  den  secretaris  van  het  bestuur  ten  minste 
3  maanden  vóór  den  aanvang  van  een  nieuw  vereenigiugsjaar 
en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  op 
voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  8.  De  leden  hebben  de  volgende  bevoegdheden  en  rechten  : 

a.  het  bijwonen  van  alle  ledenvergaderingen ; 

b.  het  stemrecht  in  die  vergaderingen  ; 

c.  het  recht  om  de  bestuursleden  te  kiezen  ; 

cl.  het  recht  om  op  de  vergaderingen  voorstellen  te  doen  ; 

e .  het  recht  op  een  evenredig  deel  der  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  in  geval  van  ontbinding. 

Art.  9.  Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  verliest  men  onmid¬ 
dellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10,  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  uit  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  0,25  per  jaar ;  deze 
contributie  moet  by  den  aanvang  van  ieder  vereenigingsjaar 
worden  voldaan. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen,  en 
wel  :  1  als  voorzitter,  1  als  secretaris,  1  als  penningmeester  en 
2  als  commissarissen. 

Zij  worden  benoemd  voor  den  t\jd  van  2  jareu,  eu  wel  zoo, 
dat  het  eerste  jaar  2  en  het  tweede  jaar  3  leden  aftreden  volgens 
een  rooster,  op  te  maken  door  het  bestuur. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  1909. 

De  afgetreden  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  13.  De  voorzitter  presideert  alle  bestuurs-  en  ledenver¬ 
gaderingen. 

Hij  teekent  alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  voor 
zoover  dit  bij  deze  statuten  niet  aan  anderen  is  opgedragen. 

Hij  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  bestuurs-  of  ledenverga¬ 
deringen  te  doen  uitschrijven. 

Hij  bepaalt  de  dagen  waarop  die  vergaderingen  zullen  worden 

gehouden. 
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Hij  benoemt  commissiën  uit  de  leden  zoo  dikwijls  dit  vereischt 
wordt. 

Bij  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  den  commissaris,  die 
het  oudste  in  jaren  is. 

Art.  14.  De  secretaris  houdt  notulen  van  alle  vergaderingen. 
Deze  worden  in  de  eerstvolgende  vergadering  gelezen,  goedge¬ 
keurd  en  door  voorzitter  en  secretaris  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  eene  lijst  van  de  leden. 

Hij  teekent  de  oproepingsbrieven  voor  de  vergaderingen  en 
doet  ze  bezorgen  bij  de  leden. 

Hij  brengt  jaarlijks  een  verslag  uit. 

Bij  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  den  commissaris  die 
het  jongste  in  jaren  is. 

Art.  15.  De  penningmeester  is  verplicht  een  kasboek  te 
houden,  waarin  alle  uitgaven  en  ontvangsten,  de  vereeniging 
betreffende,  dag  voor  dag  worden  geboekt. 

Hij  teekent  alle  quitantiën  voor  ontvangen  gelden,  met  uit¬ 
zondering  van  quitantiën  boven  de  f  50,  die  de  handteekening 
van  voorzitter  en  penningmeester  vereischen. 

Hq  int  de  contributiën  en  ontvangt  alle  gelden  voor  de 
vereeniging. 

Hij  betaalt  alle  schulden. 

Hij  doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoording. 

Bij  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  den  secretaris. 

Art,  16.  Het  bestuur  vergadert  eens  per  jaar  in  Augustus 
(Augustus-vergadering)  en  voorts  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
2  der  bestuursleden  zulks  noodig  oordeelen. 

De  bestuursleden  die  eene  bestuursvergadering  wenschen, 
geven  hun  verlangen  met  het  te  behandelen  onderwerp  schrif¬ 
telijk  aan  den  secretaris  op. 

Binnen  8  dagen  moet  dan  eene  bestuursvergadering  worden 
uitgeschreven.  Wordt  hieraan  door  den  voorzitter  niet  voldaan, 
dan  hebben  de  verzoekers  het  recht  de  bestuursleden  ter  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

De  oproeping  der  bestuursleden  geschiedt  schriftelijk. 

De  briefjes,  vermeldende  dag,  plaats  en  uur  der  vergadering 
en  de  te  behandelen  onderwerpen,  moeten  ten  minste  2-maal 
24  uur  vóór  de  vergadering  verzonden  worden. 

Art.  17.  In  de  Augustus-vergadering  stelt  het  bestuur  een 
plan  op  van  de  middelen  die  in  het  aanstaand  vereenigingsjaar 
zullen  worden  aangewend  ter  bereiking  van  het  in  art.  4  om¬ 
schreven  doel  en  maakt  tevens  eene  begrooting  van  ontvangsten 
en  uitgaven. 

Art.  18.  De  leden  vergaderen  eens  per  jaar  in  de  maand 
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September  (September- vergadering)  en  voorts  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  of  5  der  leden  zulks  noodig  oordeelen.  , 

De  leden  die  eene  ledenvergadering  wenschen,  geven  hun 
verlangen  met  het  te  behandelen  onderwerp  schriftelijk  aan  den 
secretaris  op. 

Binnen  14  dagen  moet  dan  eene  ledenvergadering  worden 
uitgeschreven.  Wordt  hieraan  door  den  voorzitter  niet  voldaan, 
dan  hebben  de  verzoekers  het  recht  de  leden  ter  vergadering 
op  te  roepen. 

De  oproeping  der  leden  geschiedt  schriftelijk. 

De  briefjes,  vermeldende  dag,  plaats  en  uur  der  vergadering 
en  de  te  behandelen  onderwerpen  moeten  ten  minste  2-maal 
24  uur  vóór  de  vergadering  aan  de  leden  verzonden  worden. 

Art.  19.  Rooster  van  werkzaamheden  voor  de  September- 
vergadering : 

1.  opening ; 

2.  voorlezen  en  goedkeuring  der  notulen ; 

3.  jaarverslag  van  den  secret.iris; 

4.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

5.  nazien  van  die  rekening  en  verantwoording  door  eene 
commissie  van  3  leden ; 

6.  overleggiug  van  het  in  de  Augustus-vergadering  opge¬ 
maakte  plan  en  begrooting ; 

7.  benoeming  van  eene  commissie  van  2  leden  tot  het  opnemen 
der  stemmen  ; 

8.  verkiezing  van  bestuursleden  in  de  plaats  van  de  afge¬ 
treden  en  ; 

9.  behandeling  plan  en  begrooting; 

10.  rondvrage. 

Art.  20.  In  alle  vergaderingeu  geschiedt  de  stemming  over 
zaken  mondeling  en  over  personen  schriftelijk. 

Op  alle  vergaderingen  kunnen  onderwerpen  behandeld  en  be¬ 
sluiten  genomen  worden  over  punten  welke  niet  op  de  agenda 
voor  die  vergaderingen  zijn  geplaatst,  mits  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  is  en  uiemand  der  aanwezigen  daartegen  bezwaren 
heefc. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  30  Augustus  tot  29 
Augustus. 

Art.  22.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie  vierden  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
in  dien  daartoe  besloten  wordt  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
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stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  drie  vierden 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  20  Nov.  1908  n  .  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  December  1908,  n°.  306. 


N°.  1502. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholiek  Tabaksbewerkers- 
gilde,  te  Maastricht. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Roomsch-Katholiek  Tabaksbewerkers- 
gilde  is  gevestigd  te  Maastricht  en  aangesloten  by  den  Neder- 
landschen  h'oomsch-Katholieken  Tabaksbewerkersbond,  vereeni- 
ging,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  14  Maart  1908  n°.  42. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  door  ontwikkeling 
en  organisatie  van  beroepsgenooten  solidariteit  te  brengen  in 
den  arbeidersstand  en  daardoor :  a.  het  weerstandsvermogen  en 
de  positie  van  den  werkman  in  het  maatschappelijk  leven  te 
versterken  ;  b.  den  arbeidersstand  in  zyn  geheel  te  verheffen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kérk,  en  wel  door: 

a.  bevordering  der  Christelijke  liefde  onder  hare  leden  ; 

b.  bevordering  van  maatschappelijke,  industrieele  en  technische 
kennis  onder  hare  leden  door  cursussen,  boeken  en  vakbladen ; 

c.  te  trachten  de  loonen  te  brengen  op  een  peil,  dat  een 
matig  en  rechtschapen  werkman  in  staat  stelt  zich  zelf  behoorlyk 
te  onderhouden,  te  voorzien  in  zijne  voorzorg  voor  slechtere 
tijden  en  zijne  Christelijke  plichten  te  vervullen  tegenover  de 
leden  van  zijn  huisgezin  ; 

d.  de  arbeidsvoorwaarden  met  betrekking  tot  arbeidstijd, 
Zondagsrust,  gezondheid,  zedelijkheid  en  veiligheid  en  fabrieks- 
reglementen  in  overeenstemming  te  brengen  met  de  zedelyke 
en  stoffelyke  belangen  der  werklieden  ; 

e.  kinderexploitatie  te  bestrijden  door  te  streven  naar  eene 
goede  regeling  van  het  leerlingwezen  ; 

f.  eene  goede  verstandhouding  tusschen  werkgevers  en  werk¬ 
nemers  trachten  te  verkrygen  of  te  behouden  en  te  waarborgen 
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door  collectieve  arbeidscontracten,  waarbij  geregeld  wordt  het 
onder  c,  d  en  e  aangegevene  ; 

g.  het  verschaffen  van  rechtszekerheid  aan  zijne  leden  door 
aansluiting  bij  het  secretariaat  van  den  arbeid  voor  Limburg 
voor  wat  betreft  de  burgerlijke  en  sociale  wetten ; 

//.  bevordering  van  eene  gezonde  sociale  wetgeving ; 

i.  aansluiting  bij  de  kassen  tot  onderlinge  hulp  van  den  bond 
in  art.  1  genoemd ; 

j.  aansluiting  by  eene  plaatselijke  Roomsch-Katholieke  werk¬ 
lieden  vereeniging. 

Art.  4.  Tot  de  vereeniging  kunnen  toetreden  alle  werklieden, 
werkzaam  in  de  tabaksindustrie,  woonachtig  te  Maastricht,  mits 
zij  erkennen  de  beginselen  der  vereeniging.  Leden  die  den 
leeftijd  van  16  jaar  nog  niet  bereikt  hebben,  kunnen  inde  ver¬ 
gaderingen  geen  stemrecht  uitoefenen  en  zyn  niet  verkiesbaar 
in  het  bestuur. 

Art.  5.  Om  lid  te  worden  moet  men  zich  wenden  tot  het 
bestuur,  waarna  de  vergadering  over  de  al  of  niet  toelating 
beslist. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag.  Gedwongen  ontslag  geschiedt  op  eene  ver¬ 
gadering,  waar  minstens  twee  derden  der  leden  aanwezig  zijn, 
door  meerderheid  van  stemmen  en  wel  wanneer  in  strijd  ge¬ 
handeld  wordt  met  den  geest  of  de  letter  der  statuten  of 
reglementen. 

Art.  7.  Leden  die  uit  de  vereeniging  treden,  verliezen  met 
hun  lidmaatschap  alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  leden  :  een  voorzitter ;  een  ondervoorzitter ;  een 
secretaris  ;  een  penningmeester  en  een  commissaris.  Dit  bestuur 
wordt  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering 
gekozen  en  verdeelt  zijne  functies  onderling.  Het  heeft  zitting 
voor  2  jaren  en  treedt  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zyde  gestaan  door  een  priester 
met  raadgevende  stem,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Roermond. 

Art.  10.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  de  afhandeling  van  gewone 
zaken,  doch  bij  zaken  van  ernstigen  aard  raadpleegt  hetzoodra 
mogelijk  de  algemeene  ledenvergadering  en  het  bestuur  van  den 
bond,  genoemd  in  art.  1. 
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Het  bestuur  is  in  alle  zaken  verantwoording  schuldig  aan  de 
algemeene  ledenvergadering. 

Jaarlijks  geeft  het  bestuur  een  verslag  van  zijne  werkzaam¬ 
heden  en  van  den  stand  der  vereeniging. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  stryd  mag 
komen  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  over  het 
bestuur,  over  de  geldelijke  bijdragen  [der  leden  en  over  het 
houden  van  vergaderingen. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  twee-derde 
der  stemmen  van  stemgerechtigden  op  eene  daartoe  speciaal 
opgeroepen  ledenvergadering.  Wijzigingen  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  27 
Mei  1908. 

Art.  15.  Ingeval  het  ledental  mocht  dalen  tot  5  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan.  De  alsdan  aanwezige  baten  worden 
uitgekeerd  aan  eene  Katholieke  sociale  instelling  of  vereeniging, 
aan  te  wyzen  door  de  overgebleven  leden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Nov.  1908  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Genercurt , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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